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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de Atividades do Concurso PUblico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.
A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicacdo no site do
Concurso Publico em (Attps.//2025cincatarina. fepese.org. br).

Cronograma de Inscricoes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
]  Publicacdo do Edital 30/07/25
) Periodo de inscricdes 30/07/25 29/08/25
L,  Pedidos de isencdo da taxa de inscricdo 30/07/25 06/08/25
8,  Pedidos de condicBes especiais para prestacdo de prova 30/07/25 29/08/25
Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 30/07/25 29/08/25
Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 30/07/25 29/08/25
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 13/08/25
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengao 14/08/25 15/08/25
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 22/08/25
Homologagao das inscrigdes 05/09/25
Prazo Recursal: homologagao das inscricoes 08/09/25 09/09/25
Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 16/09/25
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigOes especiais para prestacdo de prova 05/09/25
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condiges especiais 08/09/25 09/09/25
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condiges especiais 16/09/25
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 05/09/25
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 08/09/25 09/09/25
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 16/09/25

Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
(O] Publicagdo dos locais de prova 17/09/25
[# Prova escrita 21/09/25
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 21/09/25
Prazo Recursal: gabarito preliminar 22/09/25 23/09/25
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 30/09/25
Publicagdo do resultado da Prova Objetiva 01/10/25
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 02/10/25 03/10/25
B Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 10/10/25
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Cronograma Prova de Titulos
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Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
18] Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 30/07/25 29/08/25
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 17/10/25
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 20/10/25 21/10/25
Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 28/10/25

Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 29/10/25
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 30/10/25 31/10/25
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso PUblico 07/11/25
Publicagdo do resultado do Concurso Publico 10/11/25
[* Homologacéo do Concurso Piblico ASD

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

A I Importante!

As questGes relacionadas a legislacdo e normas poderdo abranger alterag6es ocorridas até a data da publicagdo
do Edital. A legislacdo que entrar em vigor apds essa data, bem como alteracGes posteriores em dispositivos
legais e normativos, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

EMPREGO PUBLICO COM EXIGENCIA
DE CURSO DE ENSINO FUNDAMENTAL

® Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos informativos. Silabas e tonicidade. Separagdo silabica. Acentuacdo grafica.
Emprego de letras. Homo6nimos e paronimos. Flexao nominal e verbal. Emprego de pronomes pessoais. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Reestruturacdo de frases. Pontuagdo.

Nocoes de matematica

Operagdes com numeros reais (incluindo radiciacdo e potenciagdo); divisdo proporcional e inversamente proporcional;
razdo e proporcdo; regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples e compostos; equacdo de 1° grau;
sistema de equagbes do 1° grau; relagdo entre grandezas: tabelas e graficos; sistemas de medidas usuais: Unidades de
medidas, areas, volume e tempo; nocles de estatistica e de probabilidades; raciocinio 16gico; resolucao de situacoes-
problema.

Nogoes de Informatica

Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranca. Windows: Ligar, desligar, modo de espera,
bloqueio, opgdes e modos de inicializacdo e operacao; Area de trabalho, barra de ferramentas e Explorador de arquivos;
Criar pastas, mover arquivos e deleta-los; Ferramentas de manutencdo, configuracdo e personalizacdo do Windows.

® Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista Técnico I

Nocoes de Informatica: Aplicativos de escritdrio (processador de texto, planilha eletronica, apresentagdo de slides e
correio eletronico). NogOes basicas de funcionamento de equipamentos de escritorio (telefonia, impressoras de
computador, digitalizacdo e escaneamento de documentos e imagens, fragmentadora).

Nogoes de Redagao Oficial: Manual da Redacao da Presidéncia da Republica. redacdo administrativa, carta comercial,
requerimento, circular, memorando, oficios, telegrama. Correio eletronico.

Conhecimentos de Administraciao e escritorio: Administracdo de Materiais. Administragdo Financeira (calculo
simples). NogGes de arquivo. NogbGes de Protocolo. Conhecimento das rotinas de expedicdo de correspondéncia.
Conhecimentos gerais das rotinas administrativas.
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Nocoes de Direito Constitucional: Conceito de Constituicdo. Dos Principios Fundamentais (art. 1° a 49). Direitos e
Garantias Fundamentais (art. 5° a 6°). Da Administragdo Publica (art. 37 e 38). Dos Servidores Publicos (art. 39 a 41).
Organizacao dos Poderes (art. 44 a 56).

Nocoes de Direito Administrativo: Conhecimentos basicos sobre a Administracdo Publica: drgdos, entidades e
servidores. NocOes sobre os deveres do servidor publico. Atos praticados pela Administracao. Conceitos simples de servigo
publico e bem publico.

Nogoes de Etica no Servico Publico: Comportamento adequado do servidor plblico. NogSes de respeito, honestidade,
responsabilidade e compromisso com o interesse publico. Atitudes esperadas no ambiente de trabalho e no atendimento
ao publico.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

B Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Sentido proprio (denotacdo) e figurado
(conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocalicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos
e digrafos). Acentuacdo grafica, emprego do hifen e outras normas e convengGes ortograficas. Homénimos e parénimos.
Classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Crase. Termos da oracdo e analise sintatica de periodos simples. Fungdes sintaticas dos substantivos, dos adjetivos
e dos pronomes. Reestruturacao de frases. Pontuagao.

Matematica/Raciocinio Logico

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais e reais.
Fatoragdo e nimeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de trés simples.
Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas proporcionais: razoes e proporcoes. Divisdo em partes
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Compreensdo de estruturas ldgicas. Logica de
argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. Diagramas ldgicos. Fundamentos de matematica. Principios
de contagem e probabilidade. Arranjos e permutacdes. Combinagoes.

Nocgoes de Informatica

Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranga. Windows: Ligar, desligar, modo de espera,
bloqueio, opgdes e modos de inicializagdo e operagao; Area de trabalho, barra de ferramentas e Explorador de arquivos;
Criar pastas, mover arquivos e deleta-los; Ferramentas de manutencgdo, configuracdo e personalizagdo do Windows.
Microsoft Word: Criagdo, manipulacdo e edicdo de documentos; insercdo de figuras, icones e imagens; tabelas; mala
direta; referéncias; indices e sumarios; revisao ortografica, PDF, ferramentas e opgdes do MS Word. Microsoft Excel: Para
que serve. Criagdo, edicdo e manuseio de pastas de trabalho, planilhas e tabelas; criacdao, edicao e personalizagdo de
graficos, formulas e principais fungOes, tabelas. Microsoft Power Point: Para que serve. Criacao e edicao de uma
apresentacao com textos, graficos, figuras. Opcoes e ferramentas do MS PowerPoint. Dispositivos removiveis, impressoras
de computador, digitalizacdo e escaneamento de documentos e imagens. e-mail. redes sociais.
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B Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista Técnico II

Administragdo publica: Organizagdo da administracdo direta e indireta. Principios basicos da administragdo publica.
Nocdes de fungdes administrativas: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Etica no servico publico e no
atendimento ao cidadao.

Documentacdo e protocolo administrativo: Tipos de documentos oficiais. Tramitagdo e controle de processos.
Classificacdo, organizacao e arquivamento de documentos fisicos e digitais.

Rotinas administrativas: Atividades de apoio a gestdo de materiais, patrimonio e recursos humanos. Nogdes de controle
de bens moveis. NogGes basicas sobre folha de pagamento, frequéncia e direitos do servidor.

Nocoes de licitacoes e contratos: Conceitos gerais da Lei n® 14.133/2021. Etapas do processo licitatdrio. Modalidades
de contratacdo. Aspectos basicos de compras e servigos no setor publico.

Nogoes de contabilidade publica: Receita, despesa, nocdes de execucdo orcamentaria e financeira. Elementos de
controle e prestagdo de contas.

Comunicagao oficial: Redagdo de documentos administrativos como memorandos, oficios, requerimentos e relatdrios
simples. Técnicas de clareza, concisdo e objetividade. Padrao oficio.

Gestao de informagoes: Nocdes de bancos de dados, planilhas e organizacao de informacdes. Coleta e sistematizagao
de dados para relatorios e prestacdo de informagGes institucionais.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

B Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo linguistica.
Sentido proprio (denotacdo) e figurado (conotacao). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocalicos e
encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuacdo grafica, emprego do hifen e outras normas e
convengdes ortograficas. Homonimos e par6nimos. Classes de palavras. Formagdo de palavras (derivacdo e composicao).
Vocabulos simples e compostos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Crase. Termos da oracdo e analise sintatica de periodos simples e periodos compostos. Fungoes sintaticas
dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificacdo de oracdes e reestruturagao de frases. Pontuacao. Redagao
oficial: carta, e-mail, ata, declaragdo, contrato, parecer, procuracdo, requerimento, memorando, oficio, edital etc.).

Matematica/Raciocinio Logico

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais e reais.
Fatoragdo e nimeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de trés simples.
Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Grandezas proporcionais: razGes e proporgoes. Divisdo em partes
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Compreensdo de estruturas ldgicas. Logica de
argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugoes e conclusdes. Diagramas l6gicos. Fundamentos de matematica. Principios
de contagem e probabilidade. Arranjos e permutagdes. Combinagdes.
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Nocoes de Informatica

Acesso a Internet, navegadores, motores de busca, medidas de seguranca. Windows (versdes 7, 8 e 10): Ligar, desligar,
modo de espera, blogueio, opgdes e modos de inicializagdo e operacdao; Area de trabalho, barra de ferramentas e
Explorador de arquivos; Criar pastas, mover arquivos e deleta-los; Ferramentas de manutencdo, configuracdo e
personalizacdo do Windows. Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e 365): Microsoft Word: Criacao, manipulacdo e edicado
de documentos; insercdo de figuras, icones e imagens; tabelas; mala direta; referéncias; indices e sumarios; revisdo
ortografica, PDF, ferramentas e opgGes do MS Word; Microsoft Excel: Para que serve. Criacdo, edigdo e manuseio de
pastas de trabalho, planilhas e tabelas; criagdo, edicdo e personalizagdo de graficos, formulas e principais funcoes, tabelas
e graficos dinamicos, Power Query; Microsoft Power Point: Para que serve. Criacdo e edicao de uma apresentacdo com
textos, graficos, figuras, opcdes e ferramentas. Dispositivos removiveis, impressoras de computador, digitalizacao e
escaneamento de documentos e imagens. e-mail. Navegadores WEB: Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome.
Redes sociais.

® Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista Técnico III
Estatuto CINCATARINA. Contrato de Consoércio Publico do CINCATARINA.

Elaboragdo de relatorios técnicos e gerenciais. Redacdo de pareceres, laudos e notas técnicas. Realizacdo de auditorias e
inspegdes administrativas. Organizagdo, sistematizagdo e analise de dados. Planejamento, execugcdo, monitoramento e
avaliacdo de politicas publicas. Estudos e pesquisas aplicadas a gestdo publica.

Administracdo Publica: Principios da Administracdo Publica. Organizacdo administrativa: centralizagdo,
descentralizacdo, concentracao e desconcentracdo. Planejamento governamental: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA). Estruturacdo e execugdo de programas e agoes publicas. Consorcios
publicos, parcerias publico-privadas, terceirizagdes e redes com organizagGes da sociedade civil. Governanga publica:
fundamentos, principios, accountability e governabilidade. Gestado por resultados: indicadores de desempenho, avaliagdo
de programas e projetos, metodologias de monitoramento e controle.

Gestdo de Projetos: Fundamentos de gerenciamento de projetos. Etapas do ciclo de vida de projetos: iniciacdo,
planejamento, execucdo, monitoramento e encerramento. Elaboragdo e controle de planos de acdo. Ferramentas de apoio:
5W2H, matriz SWOT, diagrama de Gantt, Canvas, cronogramas e indicadores de desempenho. NocGes das boas praticas
segundo o PMBOK.

LicitacOes e Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/2021 e suas regulamentagGes: principios, modalidades, fases
da licitagdo, dispensa e inexigibilidade. Sistema de Registro de Pregos. Procedimentos auxiliares. Contratos administrativos:
formalizacdo, execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisao. Praticas de compras publicas. Técnicas de negociacao. Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): principios e sua aplicacdo aos processos de aquisicao e
contratagdo publica. Contratagdo de Consorcios Publicos: Lei n® 11.107/2005 e suas regulamentagdes: principios,
formacao, constituicdo e funcionamento de consdrcios publicos. Modalidades de consoércios (publicos e publico-privados).
Gestdo associada de servigos publicos. Contratacdo e execucdo de contratos por consdrcios. Regras de responsabilidade
fiscal aplicaveis.

Direito Administrativo: Conceitos e principios fundamentais. Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Atos administrativos: espécies, requisitos, invalidacdo, revogacao,
convalidagdo. Teoria dos motivos determinantes e mérito do ato administrativo. Controle da Administragdao: controle
interno e externo, judicial e legislativo. Improbidade administrativa: Lei n°® 8.429/1992, com as alteragdes promovidas pela
Lei n® 14.230/2021: principios, atos de improbidade (enriquecimento ilicito, dano ao erario e violagdo aos principios),
elementos subjetivos, sancdes, prescricao, acordo de ndo persecucdo civel e legitimidade ativa.

Gestdo da Informacao e Arquivologia: Fundamentos da arquivologia. Classificacdo, tramitagdo, arquivamento e
conservagao de documentos. Tabela de temporalidade. Protocolo e controle documental. Indexagdo e recuperagdo da
informacdo. Digitalizacdo e gestdo de documentos eletronicos. Nogdes de legislagdo arquivistica aplicada a administragdo
publica.

Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica

© CNPJ: 12.075.748/0001-32 @ Sede do CINCATARINA @ central Executiva do CINCATARINA
X X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
o www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina ~ CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina - CEP 89.580-005

e cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621



A‘?%’L CONSORCIO INTERFEDERATIVO |,

CINCATARINA SANTA CATARINA

Eticg na Administracdo Publica: Etica e moral no servigo publico. Deveres e vedagBes dos agentes publicos. Codigo
de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Integridade, postura profissional,
responsabilidade funcional e relagGes interpessoais. Compromisso com o interesse publico e combate a praticas antiéticas.

Analista Técnico IV — Fungao: Advogado
Estatuto CINCATARINA. Contrato de Consdrcio Publico do CINCATARINA.

Elaboragdo de relatorios técnicos e gerenciais. Redacdo de pareceres, laudos e notas técnicas. Realizacdo de auditorias e
inspegdes administrativas. Organizagdo, sistematizagdo e andlise de dados. Planejamento, execugdo, monitoramento e
avaliacdo de politicas publicas. Estudos e pesquisas aplicadas a gestdo publica.

Licitacoes e Contratos Administrativos: Lei n°® 14.133/2021 e suas regulamentagGes: principios, modalidades, fases
da licitacdo, dispensa e inexigibilidade. Sistema de Registro de Pregos. Procedimentos auxiliares. Contratos administrativos:
formalizacdo, execucdo, inexecucgdo, revisdo e rescisao. Praticas de compras publicas. Técnicas de negociacdo. Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): principios e sua aplicacao aos processos de aquisicdo e
contratacao publica. Contratacdo de Consorcios Publicos: Lei n® 11.107/2005 e suas regulamentagoOes: principios,
formagdo, constituicdo e funcionamento de consoércios publicos. Modalidades de consércios (publicos e publico-privados).
Gestdo associada de servigos publicos. Contratacdo e execucdo de contratos por consorcios. Regras de responsabilidade
fiscal aplicaveis.

Direito Administrativo: Administracdo Publica: Caracteristicas; Modo de atuacdo; Regime Juridico; Poderes e deveres
do Administrador Publico; Principios basicos (legalidade, moralidade, impessoalidade e publicidade). Personalidade juridica
do Estado: Orgdos e agentes publicos; Competéncia. Poderes Administrativos: Poder vinculado; Poder discricionario; Poder
hierarquico; Poder disciplinar; Poder regulamentar de policia. Atos Administrativos: Conceito e requisitos; Atributos;
Classificacdo; Espécies; Anulacdo e revogacdo. Organizagdo Administrativa: Administracao direta e indireta; Pessoas
administrativas: pessoas politicas, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes e outras
entidades privadas delegatarias. Subsidiarias. Participagdo estatal minoritaria em sociedade privada. Centralizagdo e
descentralizacdo. Terceiro Setor. Delegagao social. OrganizagOes Sociais e Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse
Publico. Entidades de utilidade publica. Servicos sociais autbnomos e “outras entidades publicas”. Contratos de Gestao e
Termos de Parceria. Arbitragem, mediacdo, dispute board e métodos alternativos de solucdo de conflitos. Lei Anticorrupcdo
(Lei n® 12.846/2013) e acordos de leniéncia. Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992, com alteracGes da Lei n°
14.230/2021, incluindo exigéncia de dolo especifico e prazos prescricionais revisados). Contratos da Administracdo,
contratos administrativos e convénios. Contratos administrativos: nogdes gerais, elementos, caracteristicas, clausulas
exorbitantes, formalizagdo, alteragdo, execugdo e inexecugdo. Equilibrio Econ6mico-Financeiro. Revisdo, Reajuste e
Repactuacdo. Prorrogacdo. Desfazimento e consequéncias. Licitacoes (Lei n® 14.133/2021). Fungdo Regulatéria. Licitagdes
Sustentaveis. Principios. Competéncia legislativa. Dispensa e inexigibilidade. Registro de Precos. Modalidades.
Concorréncia, concurso, leildo, pregdo presencial e pregdo eletronico. Habilitagdo. Julgamento. Recursos. Adjudicagdo e
homologacdo. Anulagdo e Revogacdo. Servidor Publico: Regime Juridico Unico; Deveres; ProibicGes; Acumulacdo;
Responsabilidade e penalidades; O processo disciplinar. Bens publicos: NocOes gerais. Espécies. Afetagdo e desafetacdo.
Dominio terrestre. Terras devolutas. Terrenos de marinha. Dominio hidrico. Regime das aguas. Dominio aéreo. Rodovias.
Bens reservados e faixa de dominio. Compartilhamento de infraestrutura. Livre acesso e interconexdo obrigatdria.
ConcessOes urbanisticas. Regime dos bens publicos mdveis e imoveis. Gestdo patrimonial. Venda, permuta, doacdo,
aforamento, locacdo, concessao de direito real de uso, concessao de uso, cessao, permissao e autorizacdo de uso,
incorporacao ao capital de sociedade, dagdo em pagamento, usucapido, investidura e concurso voluntario. Desapropriacao:
NogGes gerais. Tipos constitucionais. Fundamentos. Objeto. Beneficiarios. Desapropriacdo indireta, parcial e por zona.
Direito de extensdo. Procedimento administrativo. Efeitos. Indenizacdao e seu pagamento. Retrocesso. Contratagdo de
Consdrcios Publicos (Lei n°® 11.107/2005).

Direito Ambiental e Urbanistico: Regime constitucional: Da Politica Urbana; Do Meio Ambiente. Competéncia
constitucional, administrativa, legislativa e jurisdicional em matérias ambiental e urbanistica. Licenciamento e fiscalizagdo
ambiental. Fungdo social da propriedade. Principios de direito ambiental: Prevencdo, precaucdo, poluidor-pagador e
usuario-pagador, cooperacao, informacao, participacdo, equidade intergeracional. Codigo Florestal: Lei n°® 12.651/2012.
Politica nacional do meio ambiente: Lei n® 6.938/1981. Sang0des penais administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente: Lei n® 9.605/1998. Conselho Nacional de Meio Ambiente — Conama. Resolugdo CONAMA n©
237/1997. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo: Lei n® 9.985/2000. Estatuto da Cidade: Lei n® 10.257/2001.
Politica Nacional de Residuos Sélidos: Lei n°® 12.305/2010. Diretrizes nacionais para o Saneamento Basico: Lei n©
11.445/2007. Politica Nacional de Recursos Hidricos: Lei n® 9.433/1997. Lei estadual N° 14.675, de 13 de abril de 2009.

Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica

© CNPJ: 12.075.748/0001-32 @ Sede do CINCATARINA @ central Executiva do CINCATARINA
. X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
o www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina ~ CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina - CEP 89.580-005

e cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621



A‘?%’L CONSORCIO INTERFEDERATIVO |5,

CINCATARINA SANTA CATARINA

Direito Civil: Teoria geral do Direito Civil; Eficacia da lei no tempo; Eficacia da lei no espaco; Personalidade e capacidade;
Dos fatores Juridicos: do ato Juridico; do negécio Juridico; modalidades do ato e negdcio Juridico; do erro; do dolo; da
coacdo; da lesdo; Da simulagdo; da fraude contra credores. Da prescricdo; Da decadéncia. ObrigacGes: Fontes das
obrigagdes; Elementos da obrigagdo; Efeitos da obrigagdo; Obrigagdes e suas classificagdes: obrigacdo de dar, fazer e ndo
fazer; obrigacOes. Direito subjetivo. Direito potestativo. Faculdade. Poder. Interesse legitimo. Status. Onus. Sujeicdo.
Direito adquirido e expectativa de direito. Personalidade e capacidade. Pessoa natural. Direitos da personalidade. Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia. Pessoa juridica. Associagdes. Fundagoes. Sociedades. Patrimonio. Classificagdo dos bens. Bem
de familia. Bens publicos e privados: regime juridico. Capital social. A¢Ses e debéntures. Fundos de investimento. Fatos,
atos e negdcios juridicos: modalidades, defeitos, forma e prova. Representagdo. Existéncia, validade e eficacia dos
negdcios juridicos. Nulidade e anulabilidade. Principio da conservacao dos negdcios juridicos. Conversdao dos negdcios
juridicos. Prescricdo e decadéncia. Prescrigdo e Fazenda Publica. Formagdo e interpretagdo dos contratos. Contrato
preliminar. Extingdo dos contratos. Responsabilidade pré-contratual e pds-contratual. Classificagdo dos contratos.
Contratos coligados. Contratos tipicos: compra e venda, doacao, locagdo, prestacdao de servicos, mutuo, comodato,
deposito, empreitada, mandato, fianca, seguro, transporte, transacdo e compromisso. Contratos bancarios: conta corrente,
abertura de crédito, cartdo de crédito, financiamento. Codigo de Defesa do Consumidor. Relagdes de consumo. Consumidor
por equiparacdo. Direitos basicos do consumidor. Fato e vicio do produto ou do servico. Riscos de desenvolvimento.
Protecdo contratual do consumidor. Funcdo social da empresa. Sociedade simples e sociedade empresaria. Sociedade
limitada. Empresa individual de responsabilidade limitada. Sociedade de propdsito especifico. Consdrcio. Sociedade
anonima. Sociedade de Economia Mista. Empresa Publica. Sociedade dependente de autorizacdo. Sociedade nacional e
sociedade estrangeira. Privatizacdao. Responsabilidade civil. Culpa. Nexo de causalidade. Dano patrimonial e dano moral.
Novas espécies de dano. Perda da chance. Dano moral a pessoa juridica. Responsabilidade dos administradores de
sociedades. Abuso de direito. Quantificacdo das indenizagdes por dano moral. Responsabilidade contratual e
extracontratual. Responsabilidade civii do Estado. Propriedade. Funcdo social. Usucapido. Propriedade resoluvel.
Condominio. Condominio edilicio. Condominio de fato. Condominios especiais. Incorporagdo imobilidria. Multipropriedade
imobilidria. Propriedade fiducidria. Alienacao fiduciaria de bens mdveis e imdveis. Cessao fiduciaria de créditos. Direitos
reais sobre coisa alheia. Direito real de aquisicdo. Direitos reais de garantia.

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988). Principios fundamentais: Fundamentos e
objetivos da Republica, principios norteadores das relagdes internacionais. Direitos e garantias fundamentais: Individuais,
coletivos, liberdade, igualdade, devido processo legal, inviolabilidade do domicilio, sigilo das comunicagdes, propriedade e
sua fungdo social, direitos constitucionais dos presos. Direitos politicos, sociais e difusos. Direito a salide, Sistema Unico
de Saulde e judicializacdo de politicas publicas. Ordem social. Seguridade social. Educagao e desporto. Organizagdo do
Estado: Organizacao politico-administrativa; Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal e Territorios. Administracao
Publica: DisposicOes gerais, principios, servidores publicos civis e militares. Poderes da Unido: Legislativo (Congresso
Nacional, Camara dos Deputados, Senado Federal), Executivo (Presidente e Vice-Presidente, atribuicdes e
responsabilidades), Judiciario (STF, STJ, TRFs, Tribunais e Juizes dos Estados). Financas Publicas: Normas gerais, Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal, com alteracdes da Lei Complementar n® 178/2021 e n®
200/2023, incluindo o Novo Arcabougo Fiscal). Ordem econémica e financeira. Competéncia tributaria da Unido, Estados
e Municipios. LimitacOes constitucionais ao poder de tributar, imunidades e privilégios. Principios constitucionais tributarios:
Capacidade contributiva, custo/beneficio, legalidade, anterioridade e anualidade. Intervencdo do Estado no dominio
econémico. Regimes de propriedade do subsolo, energia elétrica e atividade econdmica. Monopdlios estatais. Intervencoes
sancionatorias: abuso do poder econdémico, responsabilidade da pessoa juridica. Direito de propriedade: LimitacGes e
condigdes de exercicio. Desapropriagao.

Direitos Difusos e Coletivos: Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protecdo ao patrimonio publico e
social. Politicas publicas. Acado Civil Publica: conceito, objeto, legitimacado, interesse de agir. Litisconsércio e assisténcia.
competéncia. Transacdo. Sentenca. Recursos. Coisa julgada. Execucdo. Fundo para reparacao dos bens lesados. Inquérito
civil. Termo de ajustamento de conduta. Agdo popular: conceito, objeto, legitimacdo, interesse de agir. Agdo popular
destinada a anulagao de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca. Coisa
julgada. Recursos. Posicdo processual das pessoas de direito publico. Cédigo de Defesa do Consumidor: Relagdo juridica
de consumo; Servigo publico e incidéncia do Codigo de Defesa do Consumidor. Responsabilidade do fornecedor. Garantias.
Decadéncia e prescricao. Da desconsideracdo da Personalidade juridica. Oferta. Publicidade. Praticas abusivas. Cobranga
de dividas. Outros interesses difusos e coletivos: patrimonio histdrico, artistico, turistico, urbanistico. A tutela dos interesses
metaindividuais pelo Municipio. Legitimagado e interesse.

Direito Processual: Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas processuais: das normas fundamentais do
processo civil e da aplicagdo das normas processuais. Da jurisdicdo e da acdao. Dos limites da jurisdicdo nacional. Da
competéncia interna: da competéncia e da cooperacao nacional. Das partes e dos procuradores: da capacidade processual,
dos deveres das partes e de seus procuradores, dos procuradores, da sucessdao das partes e dos procuradores. Do
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Litisconsdrcio. Da intervencdo de terceiros: da assisténcia, da denunciacdo da lide, do chamamento ao processo, do
incidente de desconsideracdo da personalidade juridica, do amicus curiae. Do Juiz e dos auxiliares: dos poderes, dos
deveres e da responsabilidade do juiz e dos impedimentos e da suspeigdo. Do Ministério Plblico. Da Advocacia Publica.
Da Defensoria Publica. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais: da forma dos atos processuais, do tempo e
do lugar dos atos processuais.

Direito Tributario: Competéncia Tributaria. Sistema Tributario. Principios tributarios constitucionais. Norma Tributaria —
classificacdo dos impostos. Obrigagdo Tributaria - espécies; fato gerador; sujeitos; solidariedade; responsabilidade;
imunidade e isencdo. Pagamento e repeticdo do indébito tributario. Decadéncia e prescrigdo tributaria. Espécies de
tributos; Tributos federais, estaduais e municipais. Execucao Fiscal. O principio da capacidade contributiva:
progressividade, proporcionalidade, seletividade, universalidade e personalizacdo. Isonomia tributaria e proibicao de
desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribuicdes especiais. Os principios de seguranga juridica. Legalidade
tributdria. Tipicidade. Anterioridade. Irretroatividade. Legislagdo tributdria: conceito, vigéncia e aplicagdo. Lei ordinaria,
decreto e regulamento tributarios. Normas complementares. Interpretagdo e integracao do Direito Tributario. A corregao
das antinomias. Obrigagdo e crédito tributario. Obrigacdo principal e acessoria. Fato gerador. O conceito de fato gerador
e sua importancia. Natureza juridica: situagGes juridicas e situagdes de fato. Fato gerador e hipétese de incidéncia. Evasdo
e elisdo fiscal. Normas ante elisivas. Fato gerador: classificagdo. Tempo e lugar do fato gerador. Imunidade. Isengao, ndo
incidéncia, anistia e remissdo. Fato gerador: aspectos objetivos, espaciais e quantitativos. Base de calculo e aliquota.
Sujeito ativo e sujeito passivo. Sujeito ativo e delegacdo de competéncia. Modificacdo do sujeito ativo por
desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade do produto de arrecadacdo do tributo. Sujeito passivo.
Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario. Responsabilidade tributaria dos
sucessores, de terceiros e por infragdes. Substituicdo tributaria: modalidades. Langamento e suas modalidades. Suspensao
e extingdo do crédito tributdrio. Prescrigdo e decadéncia. Processo tributario judicial. Divida Ativa. Execugdo fiscal. Medida
Cautelar Fiscal. Mandado de seguranga. AgOes declaratdrias, anulatérias e de consignagdo em pagamento. Medidas
cautelares. Acdo Resciséria. Suspensdo judicial da exigibilidade do crédito tributario. Privilégios. Contencioso fiscal.
Processo Tributario Administrativo. Natureza. Principios constitucionais aplicaveis. Conselho de Contribuintes. Consulta
tributaria. Imposto sobre circulagdo de mercadorias e servigos (ICMS). Fato gerador. Conceitos de operagGes, circulagdo
e mercadoria. ICMS: base de calculo e aliquota. Neutralidade e seletividade. ICMS: ndo-cumulatividade. Natureza e regime
dos créditos fiscais. Regimes de Substituicdo Tributaria do ICMS. Imposto municipal sobre Servicos (ISS). Fato gerador e
base de cdlculo. Sujeito ativo e sujeito passivo. ISS: conceito de servico. Servicos compreendidos na competéncia
municipal. Relagdes ente ISS e ICMS: fornecimento simultdneo de mercadorias e servigos. Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU). Taxa municipal de coleta domiciliar de lixo. Contribuigdo de Iluminagdo Publica (CIP). Impostos federais.
Contribuicao de melhoria. Contribuicdes sociais, econdmicas e profissionais. Contribuicdes sociais dos Estados. Empréstimo
compulsério. Contribuicdes ao Regime Geral de Previdéncia. Taxas. Precos publicos. Mandado de Segurancga, Agao
Anulatéria, Declaratdria, Cautelares, Antecipacdo de Tutela, Embargos e demais acGes cabiveis em matéria tributaria e
legislacOes correlatas.

Analista Técnico IV — Funcgao: Contador
Estatuto CINCATARINA. Contrato de Consorcio Publico do CINCATARINA.

Elaboragdo de relatdrios técnicos e gerenciais. Redacdo de pareceres, laudos e notas técnicas. Realizacdo de auditorias e
inspecOes administrativas. Organizagdo, sistematizacdo e analise de dados. Planejamento, execucdao, monitoramento e
avaliagdo de politicas publicas. Estudos e pesquisas aplicadas a gestdo publica.

Contabilidade Geral: Principios fundamentais da Contabilidade. Escrituragdo contabil. Plano de contas: estrutura e
funcionamento. Balancete de verificagdo: movimentacdo de contas, apuragdo de saldos. DemonstragGes contabeis:
Balanco Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), Demonstracao de Lucros ou Prejuizos Acumulados
(DLPA). Operagbes com mercadorias: estoques e apuragdo de custos. Andlise das demonstracGes contabeis: estrutura,
interpretagdo e analise por meio de indices. Contas patrimoniais e de resultado. Impostos a pagar e a recuperar. Encargos
sociais. GEFIP.

Contabilidade Publica: Conceito, objetivo e regime. Campo de aplicacdo. Lei n® 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito
Financeiro). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor PUblico (MCASP) — 102 edicdo. Receita e despesa publica:
conceitos, estagios e classificacdo econdmica. Receitas e despesas orcamentarias e extraorgamentarias. Plano de contas
aplicado ao setor publico: conceito, estrutura e contas do ativo, passivo, resultado e compensacao. Balangos contabeis:
financeiro, orcamentario, patrimonial e demonstracdo das variagdes patrimoniais. Relatério Resumido da Execucdo
Orgamentdria (RREO) e Relatério de Gestao Fiscal (RGF).
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Orcamento Publico: Conceito, principios e tipos. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA): elaboracdo, aprovacao, execucdo e avaliagdo. Classificacdo institucional e funcional
programatica. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000, com alteracGes da Lei Complementar n©
178/2021 e n° 200/2023 — Novo Arcabouco Fiscal).

Direito Tributario (Nogoes): Sistema Tributario Nacional. Competéncia tributdria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Tributo: conceito, espécies (impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério
e contribuigdes sociais ou parafiscais).

LicitacOes e Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/2021 e suas regulamentagGes: principios, modalidades, fases
da licitacdo, dispensa e inexigibilidade. Sistema de Registro de Pregos. Procedimentos auxiliares. Contratos administrativos:
formalizacdo, execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisao. Praticas de compras publicas. Técnicas de negociacao. Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): principios e sua aplicagdo aos processos de aquisicdo e
contratagdo publica. Contratacdo de Consorcios Publicos: Lei n® 11.107/2005 e suas regulamentacdes: principios,
formacao, constituicdo e funcionamento de consdrcios publicos. Modalidades de consoércios (publicos e publico-privados).
Gestdo associada de servigos publicos. Contratacdo e execucdo de contratos por consorcios. Regras de responsabilidade
fiscal aplicaveis.

Auditoria: Conceitos e objetivos. Tipos de auditoria: interna, externa e fiscal. Forma de atuagdo, responsabilidades e
atribuicdes. Procedimentos de auditoria. Normas de execucdo dos trabalhos. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e dos
controles internos. Documentagdo de auditoria. Continuidade dos negdcios da entidade. Tipos de parecer do auditor.
Fraude e erro. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos. Nogoes de Improbidade Administrativa (Lei
n° 8.429/1992, com alteracdes da Lei n® 14.230/2021, incluindo exigéncia de dolo especifico e prazos prescricionais
revisados).

Analista Técnico IV — Funcao: Economista
Estatuto CINCATARINA. Contrato de Consoércio Publico do CINCATARINA.

Elaboragdo de relatorios técnicos e gerenciais. Redacdo de pareceres, laudos e notas técnicas. Realizacdo de auditorias e
inspecOes administrativas. Organizagdo, sistematizacdo e analise de dados. Planejamento, execucdao, monitoramento e
avaliagdo de politicas publicas. Estudos e pesquisas aplicadas a gestdo publica.

Gestao Publica e Legislacdo: NogGes de gestdo publica, incluindo gestdo orcamentaria (Lei Complementar n® 101/2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal, com alteragdes da Lei Complementar n® 200/2023 — Novo Arcabouco Fiscal), licitagdes
e contratos administrativos (Lei n® 14.133/2021), normas de direito financeiro (Lei n°® 4.320/1964), improbidade
administrativa (Lei n® 8.429/1992, com alteragOes da Lei n°® 14.230/2021) e Contratagdo de Consorcios Publicos (Lei n©
11.107/2005).

Microeconomia: o problema econémico; escassez e escolha; bens econémicos; alocagdo de recursos; a tecnologia; a
questdo ambiental; demanda do consumidor e demanda do mercado; a teoria da producdo; a fungdo de produto
neoclassica; a lei da oferta; teorema de Euler; a teoria marginalista da distribuicdo; a teoria dos custos; custos contabeis
e custos econdmicos; o mercado em concorréncia perfeita; equilibrio parcial e equilibrio geral; modelo de Leontief;
mecanismos de ajustamento; concorréncia imperfeita; as falhas do mercado; teoria do bem-estar social.

Macroeconomia: as contas nacionais e o balango de pagamentos; o sistema financeiro; oferta e demanda de moeda; o
controle da oferta de moeda; as fungdes consumo e investimento; os modelos Classico e Keynesiano; neokeynesianos e
novos classicos; modelos de economia aberta; a taxa de cambio e a taxa de juro; inflacao e desemprego (curva de Phillips);
expectativas racionais; politicas fiscal, monetaria e de rendas; monetarismo e estruturalismo; a experiéncia brasileira de
estabilizacao.

Fundamentos de Analise de Projetos: critérios de avaliacdo de projetos; custos e beneficios privados e sociais; a
funcdo de bem-estar social; eficiéncia marginal do investimento e eficiéncia marginal do capital; desconto e valor presente;
ponto de nivelamento; projegdes de demanda.

Crescimento e Desenvolvimento Econdmico: conceitos de crescimento e desenvolvimento econémico; modelos
Keynesianos e neoclassicos de crescimento; modelo de dois hiatos; estratégias de crescimento; protecionismo e liberalismo
econdmico; blocos econémicos e globalizacdo da economia; politica brasileira de desenvolvimento.
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Elementos de Estatistica e Econometria: estatistica descritiva; probabilidades; distribuicbes de probabilidade; testes
de hipoteses; nimeros indices; correlagdo; regressao simples e multipla; problemas econométricos (quebra das hipoteses);
modelos de equagGes simultaneas; analise de séries temporais; projecdo e estimacdo; inferéncia estatistica; aplicagGes.

Analista Técnico IV — Funcgao: Enfermeiro
Estatuto CINCATARINA. Contrato de Consdrcio Publico do CINCATARINA.

Elaboragdo de relatorios técnicos e gerenciais. Redacdo de pareceres, laudos e notas técnicas. Realizacdo de auditorias e
inspegdes administrativas. Organizagdo, sistematizagdo e andlise de dados. Planejamento, execugdo, monitoramento e
avaliacdo de politicas publicas. Estudos e pesquisas aplicadas a gestdo publica.

Legislacdo e Politicas de Saude: Lei n® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude). Lei n° 8.142/1990 (Participacdo
Comunitaria no SUS). Politica Nacional de Atencao Primaria a Saude (PNAB, Portaria GM/MS n® 2.436/2017). Politica
Nacional de Humanizacdo. Politica Nacional de Promocdo da Salde. Educagdo em salde. NogGes de salide ocupacional e
seguranca do trabalho aplicadas a unidades de salde.

Enfermagem nas Diferentes Fases da Vida: Assisténcia de enfermagem a salde da crianca, do adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso. Saide mental. Compreensdo das necessidades biopsicossociais do individuo nas diferentes
faixas etarias.

Enfermagem Médico-Cirurgica: Principais patologias e procedimentos. Cuidados pré, trans e pds-operatérios.

Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem: Assisténcia de enfermagem em situagcbes de urgéncia e emergéncia:
neonatal, pedidtrica, ginecoldgica, obstétrica, psiquiatrica, traumatica, cardiovascular, respiratéria e metabdlica.
Atendimento Pré-Hospitalar (APH) e transporte inter-hospitalar. Transporte de acidentados. Abordagem inicial da vitima.
Nocdes em situagbes de atengdo a multiplas vitimas.

Situagoes Clinicas Agudas: Avaliacdo dos sinais vitais. Parada cardiorrespiratoria (PCR) e manobras de reanimagao.
Choque. Infarto agudo do miocardio. Crise hipertensiva. Edema agudo de pulmdo. Hemorragias e hemorragia digestiva.
Acidente Vascular Cerebral (AVC). Desmaio. Alcoolismo agudo. Convulsdes. Asfixia. Obstrucdao por corpo estranho.

Traumatologia e Atendimento ao Trauma: LesOes traumato-ortopédicas: luxacOes, contusGes, escoriagoes,
esmagamentos e amputacoes. Imobilizacdes. Lesbes de tecido mole, cranianas e oculares. Trauma toracico e abdominal.
Queimaduras. Acidentes com animais pegonhentos. Atendimento a vitimas de tentativa de suicidio. Procedimentos em
casos de agressoes por arma de fogo e arma branca. Afogamento.

Analista Técnico IV — Fungao: Nutricionista
Estatuto CINCATARINA. Contrato de Consorcio Publico do CINCATARINA.

Elaboragdo de relatorios técnicos e gerenciais. Redacdo de pareceres, laudos e notas técnicas. Realizacdo de auditorias e
inspecOes administrativas. Organizagdo, sistematizacdo e analise de dados. Planejamento, execucdao, monitoramento e
avaliacdo de politicas publicas. Estudos e pesquisas aplicadas a gestdo publica.

Legislacdo e Politicas de Saude: Lei n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude). Lei n°® 8.142/1990 (Participacdo
Comunitaria no SUS). Politica Nacional de Atencdo Primaria a Salude (PNAB, Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Politica
Nacional de Promogdo da Saude (PNPS, Portaria GM/MS n° 2.446/2014). NocOes de saude ocupacional e seguranca do
trabalho aplicadas a servigos de alimentacao.

Administracao de Servigos de Alimentacao: Planejamento, organizagdo, execucdo de cardapio e procedimentos
desde compras, recepgdo, estocagem e distribuicdo de géneros. Saneamento e seguranga na producdo de alimentos.
Aspectos fisicos, métodos de conservagao, técnica de higienizacao da area fisica, equipamentos e utensilios. Higiene dos
alimentos e controle higiénico-sanitario (RDC n° 216/2004 da Anvisa). Sistema de Analise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle (APPCC).

Técnica Dietética: Conceito, classificagdo e composicdo quimica. Caracteristicas organolépticas, selegdo, conservacdo,
pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos.

Nutricdo em Saude Publica: Politicas Publicas em Alimentagdo e Nutricdo. Nutricao nas fases da vida: Nutricdo
clinica do adulto. Nutrigdo de gestantes. Nutrigdo de idosos. Saude, crescimento e desenvolvimento das criangas. Nutrigao
Clinica: Dietoterapia de pessoas infectadas com HIV. Dietoterapia nas doencas cronicas. Prevencdo de doencgas
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cardiovasculares e obesidade. Nutricao Enteral e Infantil: Indicacdo, técnica de administracdo, preparo e distribuicao
de nutricdo enteral. Selecdo e classificagdo das formulas enterais e infantis. Preparo de alimentos para criangas. Preparo
de alimentos para criangas que ndo podem ser alimentadas. Modificacdo da dieta normal e padronizagdo hospitalar.

Analista Técnico IV — Fungao: Tecnélogo da Informacao
Estatuto CINCATARINA. Contrato de Consdrcio Publico do CINCATARINA.

Elaboragdo de relatorios técnicos e gerenciais. Redacdo de pareceres, laudos e notas técnicas. Realizacdo de auditorias e
inspegdes administrativas. Organizagdo, sistematizagdo e andlise de dados. Planejamento, execugdo, monitoramento e
avaliacdo de politicas publicas. Estudos e pesquisas aplicadas a gestdo publica.

Legislacdao e Normativas de Tecnologia da Informacgao: Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD), com alteracOes da Lei n°® 14.063/2020. Lei n°® 14.129/2021 (Lei do Governo Digital). Decreto n® 10.332/2020
(Estratégia de Governo Digital 2020-2025). Resolugdo CNJ n® 370/2021 (Governanga de TIC no Poder Judiciario, aplicavel
por analogia). Normas da ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013 (Seguranca da Informagdo). NogOes de gestao orcamentaria
em TI (Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, com alteracoes da Lei Complementar n® 200/2023
— Novo Arcabougo Fiscal). Nogdes de licitagbes e contratos administrativos (Lei n© 14.133/2021), incluindo aquisicdo de
bens e servigos de TI no ambito do consoércio publico.

Gestao de Infraestrutura de TI: Planejamento, implantacdo e manutencao de infraestrutura de redes (LAN, WAN, Wi-
Fi). Administracdo de servidores (Windows Server, Linux). Virtualizacdo e computagdo em nuvem (AWS, Azure, Google
Cloud). Configuracdo e monitoramento de firewalls, VPNs e sistemas de backup. Gerenciamento de ativos de TI (hardware
e software). Manutencao preventiva e corretiva de equipamentos. Gestao de data centers e ambientes hibridos.

Desenvolvimento e Gestdao de Sistemas: Andlise, projeto, desenvolvimento, teste e implantacdo de sistemas de
informacdo. Aplicacdo de metodologias ageis (Scrum, Kanban) e tradicionais (PMBOK, ITIL). Programagdo em linguagens
de programagdo modernas (Python, Java, JavaScript, PHP). Desenvolvimento de APIs e integragao de sistemas. Banco de
dados relacional (MySQL, PostgreSQL, SQL Server) e NoSQL (MongoDB). Manutengao e atualizagdo de sistemas legados.
Gestao de ciclo de vida de software.

Seguranca da Informacdo e Ciberseguranca: Implementacdo de politicas de seguranca da informagdo. Prevencao e
resposta a incidentes cibernéticos. Criptografia, autenticacdo e controle de acesso. Auditoria de seguranga em sistemas e
redes. Conformidade com a LGPD e normas ISO/IEC 27001. Protegao contra malware, phishing e ataques DDoS. Plano de
continuidade de negdcios e recuperacao de desastres.

Gestdo de Servigos de TI: Governanga de TI baseada no COBIT 2019. Gestdo de servicos de TI conforme ITIL v4.
Monitoramento de indicadores de desempenho (KPIs) em TI. Suporte técnico (help desk) e atendimento ao usuario. Gestdo
de contratos de outsourcing e servigos terceirizados de TI. Planejamento estratégico de TI alinhado as metas do consorcio.

Analise de Dados e Inteligéncia Artificial: Coleta, armazenamento e analise de grandes volumes de dados (Big Data).
Ferramentas de visualizagdo de dados (Power BI, Tableau). Modelos de inteligéncia artificial e machine learning para apoio
a decisdo. Mineracao de dados e andlise preditiva. Etica no uso de dados e IA na gestado publica.

Etica e Governanca de TI: Principios éticos aplicados & tecnologia da informagdo no setor plblico. Governanca de TI
para alinhamento estratégico, transparéncia e conformidade normativa.
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ANEXO 3 ATRIBUIGOES

Analista Técnico I

B Executar, sob supervisdo, atividades auxiliares de apoio nas areas de atuagdo do consdrcio publico;
B Executar atividades e servicos auxiliares administrativos, logisticos e operacionais que lhes forem atribuidos,
relacionados aos servicos administrativos do 6rgao;

B Elaborar relatérios de apoio aos servicos administrativos do consorcio publico;

B Executar trabalhos relativos a tramitacdo de papéis e processos;

®m Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizagdo e atualizagdo de arquivos e ficharios;

B Executar servigos de cadastro em geral, manutencdo e organizacao de arquivos, bancos de dados e outros;

B Controlar atividades relacionadas com recursos humanos;

B Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos relativos a preenchimento e entrega de documentos;

B Executar servigos de apoio a andlise e encaminhamento de processos;

B Executar servigos relativos a atualizagdo de registros funcionais, digitagdo, cadastramento de dados, manutengdo e
organizacao de arquivos;

B Expedir registros e documentos em geral, sob orientagdao superior;

B Secretariar autoridades superiores, redigindo expedientes relacionados as suas atividades;

B Integrar-se em projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagndsticos, emprestando apoio administrativo

necessario;

® Conduzir veiculos de propriedade do consércio publico, observada a legislacao de transito vigente, zelando pela
manutencdo e limpeza e elaborando relatdrios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras
ocorréncias;

B Prestar servigos relativos as suas atribuicdes aos entes da federacdo consorciados, bem como aos 6rgdos e entidades
publicas a eles vinculados, e aos consdrcios publicos cooperados;

B Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdoes regimentais do consdrcio publico.

Analista Técnico II

B Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de habilitacdo;

B Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de habilitacdo, relacionadas ao atendimento
dos programas de apoio ao corpo funcional do consodrcio publico;

Receber e montar os processos administrativos;

Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizagao e atualizagao de arquivos;

Redigir atos administrativos, compativeis com sua area de atuacdo;

Auxiliar na aquisicdo e suprimento de material permanente e de consumo, divulgacao de editais e outras atividades
correlatas;

Controlar e executar o cadastramento de bens moéveis e imodveis;

Auxiliar na definicdo dos objetivos e no planejamento do 6rgao;

Auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequagdo da legislacdo e normas especificas, bem como métodos e técnicas
de trabalho;

Conduzir veiculos, desde que possua Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria, observada a legislagdo de transito
vigente, elaborando relatdrios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;
Executar trabalhos referentes a analise e controle de servigos contabeis, em consonancia com sua habilitacao;
Executar trabalhos relativos a balancetes, analise e controle estatistico;

Executar servigos de cadastro, manutengdo e organizagao de arquivos, bancos de dados e outros;

Executar servigos de analise e encaminhamento de processos, pesquisas legislativas e jurisprudéncias;

Executar atividades afetas a administragdo de recursos humanos;

Expedir registros e documentos em geral;

Secretariar autoridades;

Redigir expedientes relacionados as suas atribuigdes;

Participar de projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagnosticos;

Fornecer dados estatisticos e elaborar relatdrios;

Prestar informac0es e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;
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B Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos administrativos;

Realizar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagao;

B Conduzir veiculos de propriedade do consorcio publico, observada a legislacdo de transito vigente, zelando pela
manutencdo e limpeza e elaborando relatérios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras
ocorréncias;

B Prestar servigos relativos as suas atribuicdes aos entes da federacdo consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades
publicas a eles vinculados, e aos consorcios publicos cooperados;

B Executar outras atribuicdes compativeis com o cargo e com sua habilitagdo profissional.

Analista Técnico III

B Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua competéncia;

Realizar orientacdes e auditorias;

Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuacao;

Elaborar relatérios, compilar informacoes e elaborar pareceres nos assuntos relacionados a sua area de atuacdo;

Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter banco de dados especificos, relativos ao setor

de trabalho;

Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solucoes e alternativas;

Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e acoes relacionados a sua area de atuacao;

Propor a edigdo de normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua formagao;

Manter atualizado material informativo de natureza técnica e administrativa, diretamente relacionado com as atividades

desenvolvidas pelo setor onde desempenha suas atribuigdes;

Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formacdo, compativeis com sua area de

atuagdo;

Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugdo das politicas e diretrizes de seu setor;

Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de atuagao;

Estudar e acompanhar o orcamento e sua execugao fisico-financeira;

Acompanhar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e financeiro, a fim de promover o seu

aperfeicoamento;

Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e os procedimentos;

Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informagdes;

Elaborar diretrizes para a organizacao e modernizacao das estruturas e procedimentos administrativos;

Fornecer subsidios técnicos para elaboracao de anteprojetos de leis e decretos relacionados a assuntos de sua area de

competéncia;

Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

Participar da elaboracdo e execugdo de contratos e convénios;

B Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo em processos de planejamento ou organizacdo
nos assuntos de sua area de atuacao;

B Organizar e revisar ficharios, catalogos e indices, por meio de processos manuais ou automatizados, possibilitando o

armazenamento, busca e recuperagao da informagao;

Executar servicos de disseminacao de informacdes, conforme o perfil de interesse do usuario, elaborando publicagdes

correntes ou promovendo sua distribuicdo e circulacdo;

Elaborar registros de operagdes contabeis;

Fazer registros da legislacdo pertinente as atividades do consércio publico;

Executar outras atribuicdes compativeis com o cargo e com sua habilitacao profissional;

Conduzir veiculos de propriedade do consdrcio publico, observada a legislagdo de transito vigente, zelando pela

manutencdo e limpeza e elaborando relatdrios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras

ocorréncias;

B Prestar servigos relativos as suas atribuicdes aos entes da federacdo consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades
publicas a eles vinculados, e aos consdrcios publicos cooperados;

B Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes regimentais do consércio publico.
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Analista Técnico IV

B Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua competéncia;

Realizar orientacOes e auditorias;

Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuacdo;

Elaborar relatérios, compilar informac0es e elaborar pareceres nos assuntos relacionados a sua area de atuacdo;

Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter banco de dados especificos, relativos ao setor

de trabalho;

Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solucdes e alternativas;

Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e acoes relacionados a sua area de atuacao;

Propor a edigdo de normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua formagao;

Manter atualizado material informativo de natureza técnica e administrativa, diretamente relacionado com as atividades

desenvolvidas pelo setor onde desempenha suas atribuigdes;

Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formacdo, compativeis com sua area de

atuagdo;

Acompanhar e avaliar o desempenho e a execugdo das politicas e diretrizes de seu setor;

Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de atuagao;

Estudar e acompanhar o orcamento e sua execugao fisico-financeira;

Acompanhar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e financeiro, a fim de promover o seu

aperfeicoamento;

Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e os procedimentos;

Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informacoes;

Elaborar diretrizes para a organizacao e modernizacao das estruturas e procedimentos administrativos;

Fornecer subsidios técnicos para elaboragdo de anteprojetos de leis e decretos relacionados a assuntos de sua area de

competéncia;

Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

Participar da elaboracdo e execugdo de contratos e convénios;

B Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo em processos de planejamento ou organizacdo
nos assuntos de sua area de atuagao;

B Organizar e revisar ficharios, catalogos e indices, por meio de processos manuais ou automatizados, possibilitando o

armazenamento, busca e recuperagao da informacao;

Executar servicos de disseminacao de informacdes, conforme o perfil de interesse do usuario, elaborando publicagdes

correntes ou promovendo sua distribuicdo e circulacao;

Elaborar registros de operagdes contabeis;

Fazer registros da legislagdo pertinente as atividades do consércio publico;

Executar outras atribuicdes compativeis com o cargo e com sua habilitacao profissional;

Conduzir veiculos de propriedade do consércio publico, observada a legislagdao de transito vigente, zelando pela

manutencdo e limpeza e elaborando relatdrios sobre a quilometragem realizada, consumo de combustivel e outras

ocorréncias;

B Prestar servigos relativos as suas atribuicdes aos entes da federacdo consorciados, bem como aos 6rgaos e entidades
publicas a eles vinculados, e aos consércios publicos cooperados;

B Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicées regimentais do consdrcio publico.

Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica

© CNPJ: 12.075.748/0001-32 @ Sede do CINCATARINA @ central Executiva do CINCATARINA
. X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
° www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina ~ CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina - CEP 89.580-005

e cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621



A"A CONSORCIO INTERFEDERATIVO |,

CINCATARINA SANTA CATARINA

ANEXO 4 DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Decreto 11.016 de 29 de margo de 2022
Complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo
n® Carteira de Identidade / Orgdo Expedidor n° CPF

n® Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico (NIS)

Declaro, para fins de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no Concurso Publico,
que atendo ao disposto no edital, sendo candidato em condicao de baixa renda, de acordo
com o Decreto n° 11.016/2022, possuindo renda familiar mensal per capita de até meio
salario-minimo e estando devidamente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais

(CadUnico) sob o NIS acima informado.

Certifico, ainda, que as informagdes contidas neste documento sao verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaracgao falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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ANEXO 5 DECLARAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Candidato com Deficiéncia com Renda Mensal
que nao ultrapassa 2 Salarios-Minimos.

Imprima essa folha, complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo

n® Carteira de Identidade / Orgdo Expedidor n° CPF

Declaro, para fins de solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo neste Concurso
Publico, ser pessoa com deficiéncia e possuir renda mensal que ndo ultrapassa 2 salarios-

minimos.

Certifico, ainda, que as informacdes contidas neste documento sao verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaracao falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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