CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE

CONCURSO PUBLICO N2 52 / 2025

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “)ULIO DE MESQUITA FILHO” - UNESP
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA - FCT - CAMPUS DE PRESIDENTE
PRUDENTE
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES
CONCURSO PUBLICO N2 52 / 2025
O Diretor Técnico da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente da Universidade Estadual
Paulista “Jilio de Mesquita Filho” - UNESP da Universidade Estadual Paulista
“Jalio de Mesquita Filho” - UNESP, no uso de suas atribuicOes legais, nos
termos do Despacho n2 107 / 2025 - PROPEG, faz saber que estardo abertas as
inscricoes para Concurso Piblico, regido por este Edital, para provimento dos
empregos piblicos constantes do item 1.2, sob organizacao e aplicacao da
Fundacao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jalio de
Mesquita Filho" - Fundacao VUNESP.

CAPITULO 1- DOS EMPREGOS PUBLICOS

11 Este Concurso Piblico destina-se ao provimento dos empregos
piblicos constantes do item 1.2, com vagas existentes e das que vierem a
existir dentro do prazo de sua validade.

1.2 Os empregos plblicos, o total de vagas, o nimero de vagas para ampla
concorréncia, 0 nimero de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
(PCD), 0s vencimentos, a jornada semanal de trabalho e os requisitos exigidos
sao os estabelecidos na tabela que segue:

Empregos piblicos / Total de vagas / N° de vagas para ampla
concorréncia / N de vagas para PCD (5%) / Vencimentos (R$) / Jornada
Semanal de Trabalho (horas) / Requisitos Exigidos

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacao: Arquitetura,
Urbanismo e Engenharia Ambiental) / 1/ 1/ -/ R$ 629118 / 40 / - Ensino
Médio Completo ou equivalente

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Ciéncias Humanas e
areas afins) / 1/ 1/ -/ RS 629118 | 40 | - Ensino Médio Completo ou
equivalente

Assistente de Suporte Académico I (Area de atuacdo: Educagao Fisica) / 2
/2/-/R$629118 / 40 [ - Ensino Médio Completo ou equivalente

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Fisioterapia) / 1/ 1/
-/ R$6.29118 / 40 | - Ensino Médio Completo ou equivalente

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Geografia) / 1/ 1/ -
/ R$ 629118 / 40 / - Ensino Médio Completo ou equivalente

Médico (Area de atuagdo: Medicina do Trabatho) / 1/ 1/ -/ R$ 834642 |
20 / - Diploma de graduacdo de nivel superior em Medicina; e - Certificado de
conclusdo de Residéncia Médica em Medicina do Trabalho, reconhecido pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Certificado de conclusao de
Especializacao em Medicina do Trabalho, reconhecido pela Associacdo Médica
Brasileira; e - Titulo de Especialista em Medicina do Trabalho reconhecido pela
Associacao Médica Brasileira e registrado no Conselho Regional de Medicina; e
- Registro no Conselho Regional de Medicina - CRM.

1.21. Os vencimentos dos empregos plblicos tém como base o més de
maio de 2025.

13. A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente
Prudente oferece aos seus servidores os seguintes beneficios: vale
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alimentacdo, vale transporte, plano de saide (por adesao), plano odontologico
(por adesao).

14. O servidor prestara servios nos equipamentos e unidades
administrativas da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de
Presidente Prudente, dentro do horario estabelecido pela Administracao,
podendo ser diurno e / ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e
/ ou feriados.

1.5. 0 regime juridico sera o Celetista, conforme disposto na Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT).

1.6. As atribuicoes a serem exercidas pelo servidor encontram-se no Anexo

CAPITULO 2-DAS INSCRIGOES

21, Ainscricdo devera ser efetuada das 10h de 30.06.2025 as 23h59min de
29.07.2025, exclusivamente pela internet no site www.yunesp.com.br.

211 Nao sera permitida inscricao em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

22. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das
normas e condigoes estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais
pertinentes, sobre as quais o candidato nao podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

2.3. De forma a evitar onus desnecessario, o candidato devera efetivar sua
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigoes exigidas para o Concurso Pablico.

2.31. Nao sera permitida, em hipotese alguma, troca do emprego piblico
pretendido, apos a efetivacao da inscrigao.

232. 0 candidato que se inscrever para mais de um emprego publico, sera
considerado ausente naquele em que ndo comparecer na prova objetiva,
sendo eliminado deste certame nesse respectivo emprego piblico.

24, O candidato devera entregar, na data da posse, documentos que
comprovem:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacoes civis;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacoes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

€) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicoes do
respectivo emprego piblico;

g) ndo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptiddo fisica, mental e psicologica para o exercicio das atribuicoes
do respectivo emprego piblico, comprovada em avaliacao médica;

i) outros documentos que a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT -
Campus de Presidente Prudente julgar necessarios.

25. Para inscrever-se, o candidato - durante o periodo de inscrigdes -
devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Pablico;

©) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;

d) transmitir os dados da inscricao;

e) imprimir o boleto bancario, caso o pagamento seja realizado em
dinheiro ou cheque;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao.

2,6. 0 valor da taxa de inscricao é de:

a) R$ 202,00 para o ensino superior;

b) R$ 136,00 para o ensino médio.

2.61. Para 0 pagamento da taxa de inscriao devera ser utilizado o boleto
bancario, gerado até as 23h59min do dltimo dia de inscricoes no site da
Fundagdo VUNESP, o qual poderd ser pago em dinheiro ou cheque em
qualquer agéncia bancaria, até o dia 30.07.2025.

2611, Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou efetuado
pagamento em valor menor ao da correspondente taxa de inscricao, a
inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

2.61.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em
caixa eletronico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou
realizado apds o dia 30.07.2025, ou por qualquer outro meio que nao o
especificado neste Edital.

2.6.2. 0 pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada
a sua efetivacdo até o vencimento do boleto bancario.

263. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias
bancarias, a taxa de inscricao devera ser paga antecipadamente.

264. A efetivacao da inscricao somente ocorrera apos a confirmagao, pelo
banco, do pagamento referente a taxa de inscrigao.

2.6.5. 0 valor pago a titulo de taxa de inscricao nao podera ser transferido
para terceiro, nem para outros certames.

2.6.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a
mais ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do
correspondente valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado,
exceto ao candidato amparado pelo disposto na Lei Estadual n® 12.782, de 20
de dezembro de 2007.

2.6.7. A devolugao da importancia paga somente ocorrera se este Concurso
Publico nao se realizar.

2.7. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricao podera ser feita
no site da Fundacao VUNESP, na pagina deste Concurso Piblico, durante e
apos o periodo de inscricoes.

2.71. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera entrar
em contato com o servico de Atendimento ao Candidato, para verificar o
ocorrido.

2.8. 0 candidato sera responsavel pelas informagoes prestadas na ficha de
inscricao, bem como por eventuais erros e omissoes.

29. Realizada a inscricao, o candidato que, eventualmente, necessitar
alterar algum dado cadastral, devera acessar a “Area do Candidato > Meu
Cadastro”, no site da Fundacdo VUNESP, clicar no link deste Concurso Piblico,
digitar o CPF e a senha, e efetuar a correao necessaria, ou entrar em contato
com o Disque VUNESP.

2911, Para efeito de critério de desempate serao consideradas as corregoes
cadastrais realizadas até o 29 dia til contado a partir da data de realizacao da
prova objetiva.

29.2. 0 candidato devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas da incorregao do seu cadastro, nos termos deste Edital, ndo podendo
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

210. A Fundagao VUNESP e a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT -
Campus de Presidente Prudente nao se responsabilizam por solicitagao de
inscricao nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

21. As informacGes prestadas pelo candidato sao de sua inteira
responsabilidade, podendo a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT -
Campus de Presidente Prudente e a Fundacao VUNESP utiliza-las em qualquer
época no amparo de seus direitos, nao podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

212. 0 candidato que nao atender aos procedimentos estabelecidos neste
Edital ou que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a
todas as condicoes e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscricao
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente, sem
prejuizo das agoes criminais cabiveis.

213. Ao efetivar a sua inscriao o candidato concorda com os termos que
constam neste Edital e manifesta plena ciéncia quanto a divulgacao de seus
dados pessoais (nome, data de nascimento, condicao de deficiente, se for o
caso, notas, resultados, classificacoes, dentre outros) em editais, comunicados
e resultados relativos a este certame, tendo em vista que essas informagoes
sao necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do
certame. Neste sentido, nao caberdao reclamagoes posteriores relativas a
divulgacao dos dados, ficando o candidato ciente de que as informacoes desta
selecao possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de
mecanismos de busca.

DA REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

214, Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n® 12.782, de 20 de
dezembro de 2007, o candidato podera requerer a redugao do valor da taxa de
inscricao deste Concurso Pablico, conforme cronograma previsto no Anexo V,
durante o periodo 10 horas de 30.06.2025 as 23h59min de 02.07.2025.

215. O direito da reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente a
50% (cinquenta  por cento), sera concedido ao candidato
que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes requisitos:

I. seja estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental; ou

b) no ensino médio ou equivalente; ou

¢) em curso pré-vestibular; ou

d) em curso superior, em nivel de graduagdo ou pos-graduagao.

Il. perceba remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou esteja
desempregado.

216. A comprovacao dos requisitos dispostos no item 215, sera realizada
conforme segue:

1. Quanto a comprovagao da condicao de estudante, sera aceito um dos
seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracao expedida por instituicdo de ensino publica ou
privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por
instituicdo de ensino pablica ou privada, ou por entidade de representacao
estudantil.

II. Quanto a comprovagao de renda, sera aceito um dos seguintes documentos:
a) recibo de pagamento por servicos prestados ou declaragao do empregador,
firmada em papel timbrado, com nome completo e nimero do RG do
empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a
aposentadoria, auxilio-doenca, pensao, peculio, auxilio-reclusao e previdéncia
privada. Na falta de um desses, extrato bancario identificado, com o valor do
crédito do beneficio;

¢) recibos de comissoes, aluguéis, pro-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato
ou declaracao de quem a concede, especificando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por
exemplo: bolsa-escola, bolsa-familia e cheque-cidadao;

f) declaragao original, assinada pelo proprio interessado, para auténomos e
trabalhadores em atividades informais, contendo as seguintes informacoes:
nome completo; telefone(s) e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a
executa; ha quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

IIl. Quanto & comprovacao da condicao de desempregado, sera aceito um dos
seguintes documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do dltimo contrato de trabalho, mesmo que
temporario. No caso de ter sido feito contrato em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, anexar, ainda, as copias das paginas de
identificacao;

¢) declaracio original, assinada pelo proprio interessado, contendo as
seguintes informagoes: nome completo e n® do RG; ltima atividade exercida;
local em que era executada; por quanto tempo tal atividade foi exercida e data
do desligamento.

217. Para o envio dos documentos relacionados no item 216., o candidato
devera até 02.07.2025:

a) acessar o link proprio deste Concurso Piblico, no site da Fundacao
VUNESP;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no
campo proprio de “Requerimento para Solicitacdo de Reducao de Taxa de
Inscricao” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando
necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das
seguintes extensoes: “p.f” ou “png” ou “jog”" ou “jpeg”.

2171, Néo serao avaliados documentos ilegiveis e / ou com rasuras ou
provenientes de arquivo corrompido.

217.2. Nao serao considerados documentos enviados por quaisquer outras
formas diferentes da Gnica especificada neste Edital.

217.3. 0s documentos encaminhados fora da forma e do prazo, ndo serao
conhecidos.

2174. O preenchimento do requerimento de solicitacdo de reducao da
taxa e a documentacdo anexada serdo de inteira responsabilidade do
candidato, ndo sendo admitidas alteragoes e / ou inclusoes apos o periodo de
solicitacao do beneficio.

218. A relacdo da solicitagao sera divulgada em 14.07.2025 no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo - Secao IlI, e disponibilizada,
como subsidio, no site da Fundacao VUNESP, nao podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

2181. O candidato beneficiado com a reducao da taxa devera imprimir o
boleto bancario especifico com o valor da taxa de inscricao reduzido, e efetuar
0 pagamento até o dia do seu vencimento, seguindo os parametros firmados
neste Edital.

218.2. Caso a solicitagao de reducdo seja indeferida, o candidato podera
interpor recurso contra o indeferimento, no site da Fundacao VUNESP,
conforme o Capitulo 10 - DOS RECURSOS, na Area do Candidato - “RECURSOS”,
seguindo as instrucoes ali contidas.

218.21. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagao de
documentos.

219. A relagao definitiva da solicitacdo sera divulgada em 25.07.2025 no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo - Secdo IlI, e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacao VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2192, 0 candidato que tiver a solicitacdo de reducdo indeferida e / ou
recurso indeferido, e queira participar deste Concurso Plblico, devera acessar
novamente a “Area do Candidato”, no site da Fundacdo VUNESP, imprimir o
boleto bancario e pagar o valor da taxa de inscricao pleno, até a data do
vencimento do boleto.

2.20. A inscricao somente sera efetivada apos a confirmacao, pelo banco,
do correspondente pagamento reduzido ou pleno do boleto referente a taxa
de inscricao.

221. As informagoes prestadas pelo requerente sao de sua inteira
responsabilidade, podendo a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT -
Campus de Presidente Prudente e a Fundacdo VUNESP utiliza-las em qualquer
época, no amparo de seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.22. Informacoes inveridicas, mesmo que detectadas apos a realizacao
deste certame, acarretardo a eliminagao do candidato do Concurso Piblico,
importando em anulacao da inscricio e dos demais atos praticados pelo
candidato, conforme previsto no artigo 42 da Lei Estadual n® 12782, de 20 de
dezembro de 2007.

2.23. A declaragao falsa de dados para fins de reducao do pagamento do
valor da taxa de inscrido determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacao de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusao do candidato
deste Concurso Piblico em qualquer época, sem prejuizo das sangoes civis e
penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCZ\O DE JURADO

224 0 candidato que tenha exercido a funcdo de jurado a partir da
vigéncia da Lei Federal n2 11.689 / 2008 podera indicar, na ficha de inscricao,
esta opgao para fins de critério de desempate.

2.25. 0 candidato devera comprovar ter exercido a funcao de jurado no
periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das
inscrigoes.

226. 0 candidato devera encaminhar a Fundacao VUNESP, certidao,
declaracdo, atestado ou outro documento piblico emitido pelo Judiciario que
comprove que exerceu a fungao de jurado.

2.261. Para o envio da documentagao, o candidato devera durante o
periodo de inscrigoes:

a) acessar o link proprio deste Concurso Piblico, no site da Fundacao
VUNESP.

b) apos o preenchimento da ficha de inscricao, informando a condicao de
jurado, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos”
no campo proprio de “Requerimento para Inscricao na Condicao de Jurado” e
realizar o envio de documento que comprove a condicao de jurado, por meio
digital (upload);

¢) o documento devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 2 MB
e em uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2262. Nao sera avaliado documento ilegivel e / ou com rasura ou
proveniente de arquivo corrompido.

2263. 0 documento encaminhado tera validade somente para este
Concurso Pablico.

2264. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos
estipulados no item DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNQAO DE
JURADO nao serao considerados.

2.27. 0 candidato que, dentro do periodo de inscrigoes, deixar de declarar
a condicao de jurado ou aquele que se declarar, mas que ndo comprovar ter
sido jurado, ndo sera considerado jurado, para fins de uso no critério de
desempate.

Este documento pode ser verificado pelo c4digo E.2025.06.18.1.15.1

progesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001,

icP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). q
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2.28. A divulgacao da relacao de deferimento e de indeferimento de
solicitagoes relativas a participacao de candidatos com a condicao de jurado
ocorrera conforme cronograma previsto no Anexo V. A relacdo sera divulgada
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo - Segao I, e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacao VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2281. 0 candidato com solicitacao indeferida podera interpor recurso,
conforme dispoe o Capitulo 10 - DOS RECURSOS.

22811. 0 candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado
neste Edital sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

229. A relacao definitiva das solicitacoes relativas a participacdo na
condicgao de jurado sera divulgada conforme cronograma previsto no Anexo V.
Apos esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo relativa a
participacao na condigao de jurado.

DA CONDIGAO ESPECIAL

2.30. O candidato que nao se declarar deficiente, mas que necessitar de
condigao especial para a realizacao da prova devera, durante o periodo de
inscricoes:

a) acessar o link proprio deste Concurso Piblico, no site da Fundagao
VUNESP;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicao
Especial’, especificar as condicoes especiais de que necessita, seguindo as
instrucoes ali indicadas, e enviar o laudo médico e / ou a documentagao
comprobatoria que justifique a condicao especial solicitada.

2.31. Para 0 envio do laudo médico ou da documentacao comprobatoria, o
candidato, durante o periodo de inscrigoes, devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Piblico, no site da Fundacao
VUNESP;

b) apés o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do
Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio de
“Requerimento para Atendimento com Condicao Especial” e realizar o envio do
laudo médico ou da documentagao comprobatoria, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 2 MB e em
uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.311. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este
Concurso Pablico.

2312, Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e / ou com rasuras ou
provenientes de arquivo corrompido.

232. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos
estipulados no item DA CONDIGAQ ESPECIAL ndo serdo considerados.

2.33. 0 candidato que, dentro do periodo de inscri¢oes, deixar de atender
ao estabelecido no item DA CONDICAO ESPECIAL ndo tera as condicoes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

234, 0 atendimento as condicOes especiais pleiteadas ficara sujeito a
analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

2.35. A divulgacdo da relagao de deferimento e de indeferimento de
solicitagoes relativas a condicao especial para a realizacdo das provas ocorrera
conforme cronograma previsto no Anexo V. A relacdo sera divulgada no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo - Secao Ill, e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagao VUNESP, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.351. 0 candidato com solicitagao indeferida podera interpor recurso,
conforme dispoe o Capitulo 10 - DOS RECURSOS.

2.3511. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado
neste Edital sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

2.36. A relacdo definitiva das solicitagoes relativas a condicdo especial
sera divulgada conforme cronograma previsto no Anexo V.

2.37. 0 descumprimento das instrucoes para inscriao estabelecidas neste
Capitulo implicara a nao efetivacao da inscrigao.

CAPITULO 3 - DA CANDIDATA LACTANTE

31. A candidata lactante devera, no momento da realizagao da inscrigao,
solicitar a necessidade da amamentagao durante a realizacao das provas
objetiva e / ou redagao.

32. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagao da
prova objetiva, a candidata lactante devera levar um acompanhante, maior de
idade, que ficara em local reservado para tal finalidade e que sera responsavel
pela crianca.

3.21. 0 acompanhante ficara em sala reservada e sera o responsavel pela
guarda da crianga. Este estara submetido a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive a apresentagao de documento oficial de identificacdo e a
proibicao de uso de equipamentos eletronicos.

3.2.2. A candidata que nao levar 0 acompanhante nao podera permanecer
com a crianca no local de realizagao da prova objetiva.

3.2.3. A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente
Prudente e a Fundagao VUNESP nao disponibilizardo em hipotese alguma
acompanhante para a guarda da crianca.

33. No momento da amamentagao, a candidata sera acompanhada por
uma fiscal sem a presenca do responsavel pela crianca e sem o material da
prova.

34. Nao havera compensacao do tempo de amamentacao ao periodo de
duragao da prova dessa candidata.

35. Excetuada a situagao prevista neste Capitulo, nao sera permitida a
permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do
local de realizagao da prova, podendo ocasionar inclusive a nao participacao
da candidata neste Concurso Piblico.

CAPITULO 4 - DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

41. Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer
uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo Decreto Estadual n® 59.591
/ 13 e pela Lei Complementar Estadual n® 683 / 92, alterada pela Lei
Complementar Estadual n2 932 / 02, nos termos do inciso VIII, do artigo 37, da
Constituicao Federal / 88, o direito de inscricao para os empregos piblicos
deste Concurso Publico.

411. 0 candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuioes
do emprego pblico, especificadas no Anexo | - DAS ATRIBUICOES, sdo
compativeis com a deficiéncia que possui.

42. 0 candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto
Estadual n° 59.591 / 13, na Lei Complementar n° 683, de 18 de setembro de
1992, alterada pela Lei Complementar n® 932, de 8 de novembro de 2002,
concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

43. Em cumprimento ao disposto no artigo 29, do Decreto Estadual n®
59.591 / 13, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas neste certame e das que vierem a existir no prazo de validade do
Concurso.

431, Caso a aplicagao do percentual de que trata o item 4.3. resulte em
namero fracionado, este sera elevado até o 12 nimero inteiro subsequente,
somente quando a fracao for maior ou igual a 5 (cinco).

432. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 05 (cinco
décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas, uma delas devera ser
preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de
nao haver candidatos com deficiéncia classificados.

44, Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em
interagao com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condicoes com as demais pessoas, nos
termos do art. 2° da Lei Federal n® 13146 / 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), do art. 12 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da Organizagao das Nagoes Unidas - aprovada pelo Decreto
Legislativo n© 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal
n2 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n® 12764 / 2012, e da Lei
Federal n® 14126 / 2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto
n2 3298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto Federal n® 5.296 / 2004, e demais legislagdes vigentes sobre o tema.

441, Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de
correcao.

45, 0s candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Piblico em
igualdade de condicoes com os demais candidatos, no que se refere ao
contedo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, nos termos do artigo 32, do Decreto Estadual n® 59.591 / 13, e do
artigo 29, da Lei Complementar Estadual n® 683 / 92.

451. 0 tempo para a realizagao das provas a que o candidato com
deficiéncia sera submetido, podera ser diferente daquele previsto para os
demais candidatos, levando-se em consideracdo o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 49, do artigo 32, do
Decreto Estadual n® 59.591 / 13, e § 42, do artigo 29, da Lei Complementar
Estadual n° 683 / 92, com redacao dada pela Lei Complementar Estadual n®
932 / 02), desde que requerido na ficha de inscricao e indicado no laudo
médico emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato.

4511. 0 tempo adicional de que trata o item anterior, sera no maximo, de
uma hora para a realizagao das provas objetiva e / ou redacao.

46, Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera
especificar, na ficha de inscrigao, o tipo de deficiéncia, observado o disposto
no artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298 / 99, alterado pelo Decreto Federal n®
9.508 / 2018 e suas alteracoes e na Siimula 377 do Superior Tribunal de Justica;
indicar que deseja concorrer as vagas reservadas aos deficientes; e durante o
periodo de inscrigdes, enviar:

a) laudo médico (copia simples ou autenticada), atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, com
assinatura e o carimbo do CRM do médico;

al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior sera de 2
(dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do Concurso quando a
deficiéncia for permanente ou de longa duracao e de 1 (um) ano a contar da
data de inicio da inscricdo do Concurso nas demais situacoes que nao se
enquadrarem em deficiéncia permanente ou de longa duragdo.
a2) a validade exigida na alinea anterior ndo se aplica aos laudos que atestem
o Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme Lei n® 17.669 / 2023.

b) solicitacio, se necessario, requerendo tempo e / ou tratamento
diferenciado para realizacao das provas, especificando as condicoes técnicas e
| ou prova especial de que necessitara, conforme laudo médico encaminhado.

47. 0 candidato com deficiéncia visual: devera, obrigatoriamente, solicitar
- na ficha de inscricdo - a necessidade de confecao de prova especial ou a
necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo adicional para sua
realizagao.

4.71. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no
sistema braile, desde que solicitadas dentro do periodo de inscricées. Suas
respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de respostas por um
fiscal designado para tal finalidade.
al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova objetiva e / ou redagao, reglete e puncao, podendo utilizar-se de
soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serao oferecidas provas ampliadas, desde
que solicitadas dentro do periodo de inscrigoes. As provas serao
confeccionadas no tamanho de fonte informado na ficha de inscricao (podera
ser 16, 20, 24 ou 28).

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera
sua prova confeccionada com fonte 24.

b2) a ampliacdo oferecida é limitada a prova. A folha de resposta e outros
documentos utilizados durante a aplicagao nao sao ampliados.

¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo
oferecidos computador / notebook, com o software NVDA disponivel para uso
durante a realizagao de suas provas, desde que solicitados dentro do periodo

de inscrigoes.

c1) na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e /
ou software mencionados na alinea “c", deste item, sera disponibilizado ao
candidato fiscal ledor para leitura de suas provas.

d) Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial
ampliada sera oferecido caderno de questoes com tamanho de letra
correspondente a fonte 16 ou 20 ou 24 ou 28, devendo o candidato indicar na
ficha de inscricao dentre esses tamanhos de letras o que melhor se adequa a
sua necessidade.

d1) 0 candidato que ndo indicar o tamanho da fonte tera sua prova
elaborada na fonte 24.
d2) A fonte 28 é o tamanho maximo para ampliagao. Solicitagoes de ampliagdo
com fontes maiores do que 28 nao serdo atendidas, e a ampliacdo sera
disponibilizada na fonte 28.
d3) A ampliacio oferecida € limitada ao caderno de questdes. A folha de
respostas e outros documentos utilizados durante a aplicagdo ndo serao
ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o auxilio de um fiscal
para efetuar a transcricao das respostas para a folha de respostas, durante o
periodo de inscrigoes.

48. 0 candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente,
solicitar - na ficha de inscricdo - se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacio para utilizacio de aparelho auditivo.

481, Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar,
expressamente, essa utilizacao no parecer do médico especialista, bem como
informado na ficha de inscricao.

49. 0 candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar
- na ficha de inscricao - se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio das provas e transcricio de respostas.

410. Para envio da documentacao referida na alinea “a” do item 46., 0
candidato devera, durante o periodo de inscrigdes:

a) acessar o link proprio deste Concurso Piblico, no site da Fundacao
VUNESP;

b) apos o preenchimento da ficha de inscrico, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento
para Inscricdo como Deficiente” e realizar o envio do laudo médico, por meio
digital (upload);

b1) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando
necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das
seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg" ou “jpeg”.

4101, Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e / ou com rasuras ou
provenientes de arquivo corrompido.

410.2. Nao serao considerados os documentos enviados por quaisquer
outras formas diferentes da dnica especificada neste Edital.

411. O candidato que nao fizer as solicitacoes de provas e condigoes
especiais na ficha de inscricao e durante o periodo de inscrioes, ndo tera as
condigoes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

412. O atendimento as condicoes especiais solicitadas ficara sujeito a
analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

413. O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, nao declarar ser
deficiente ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos
mencionados no item 4.6, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Concurso Piblico, e / ou nao tera prova especial preparada e /
ou a condicao especifica para realizacao das provas atendida.

414, Apos o prazo de inscricao, fica proibida qualquer inclusao ou
exclusao de candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.

415. 0 candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme
disposto neste Capitulo, ndo poderd interpor recurso em favor de sua
condicao, seja qual for o motivo alegado.

416. A divulgacao da relagao de deferimentos e de indeferimentos
relativos a solicitagao para concorrer como candidato com deficiéncia e a
solicitagao de condigao especial ocorrera conforme cronograma previsto no
Anexo V. A relagao sera publicada no Dirio Oficial do Estado de Sdo Paulo -
DOE - Poder Executivo - Segao I, e disponibilizada, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4161. O candidato que tenha tido indeferida a solicitacdo de inscricdo
para concorrer como pessoa com deficiéncia e / ou a solicitacao de condicao
especial, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 10 - DOS
RECURSOS.

416.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado
neste Edital sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4163. A divulgacao da relagao definitiva de candidatos que tiveram
deferidas ou indeferidas a solicitagao de inscricdo para concorrer como
pessoa com deficiéncia e / ou a solicitacdo de condicao especial ocorrera
conforme cronograma previsto no Anexo V, no Diario Oficial do Estado de Sdo
Paulo - DOE - Poder Executivo - Secdo Ill, e disponibilizagao, como subsidio,
no site da Fundacdo VUNESP, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. Apos esta data fica proibida qualquer inclusao ou exclusao
de candidato com deficiéncia da lista de candidatos que concorrerao como
pessoas com deficiéncia e / ou de concessao de prova especial.

417. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista
Prévia de Classificacao Geral, tera seu nome constante da Lista Prévia de
Classificacao Especial - Pessoas com Deficiéncia.

418. 0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado, sera
convocado para pericia médica e pericia complementar, caso necessario, na
cidade de Sao Paulo, em orgdo competente do Estado, em época oportuna, a
fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicoes do emprego publico, nos termos do artigo 3° da Lei
Complementar Estadual n® 683 / 92.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.06.18.1.15.1

Prodesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, IicP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



324/367 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Volume 135, n° 120, Caderno Executivo, Atos de Gestdo e Despesas, quarta-feira, 18 de junho de 2025

4181. A divulgacao do resultado da pericia dar-se-a por publicacdo no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo - Segao Il e
disponibilizacao, como subsidio, no site da Fundagao VUNESP, nao podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

418.2. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato, este podera
requerer junta médica para nova inspecao, da qual podera participar
profissional por ele indicado.

41821, 0 prazo para este requerimento, de que trata o item anterior, & de
5 (cinco) dias dteis, contados a partir da data da divulgacdo do resultado do
respectivo exame.

41822. O requerimento de junta médica devera ser entregue e
protocolado pessoalmente pelo interessado na Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente.

418.2.3. A junta médica devera apresentar conclusao no prazo de 5 (cinco)
dias, contados da data da realizagao do exame.

41824. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta
médica, nos termos da Lei Complementar Estadual n® 683 / 92.

4183. Findo o0 prazo da conclusdo da junta médica, serao divulgadas as
Listas de Classificagao Definitiva Geral e Especial.

41831, Sera excluido da Lista Especial, o candidato que nao tiver
configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista Geral
observando-se a ordem de classificacao desta, e desde que, tenha nota
suficiente para figurar na mesma, considerando também as notas das fases
eliminatorias.

4183.2. Serao excluidos deste Concurso Piblico o candidato que nao
comparecer a pericia médica ou complementar e / ou aquele que tiver
deficiéncia considerada incompativel com as atribuicoes do emprego piblico,
mesmo que submetidos e / ou aprovados em todas as etapas deste Concurso.

41833. Nao ocorrendo inscricao ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia, neste Concurso Piblico, sera elaborada somente a Lista Geral de
Classificacao Definitiva.

419. 0 percentual de vagas definidas neste Capitulo, que nao for provido
por inexisténcia ou reprovacao de candidatos com deficiéncia, na pericia
médica ou no Concurso, sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita
observancia a ordem classificatoria, em consonancia com o disposto no § 29,
do artigo 29, do Decreto Estadual n® 59.591 / 13.

420. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢oes
deste Capitulo, implicara a perda do direito de concorrer e / ou ser admitido /
contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

421. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condicao nao
podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagao do emprego
publico, licenca por motivo de sade e de aposentadoria por invalidez.

422, 0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos
estipulados neste Capitulo ndo serao conhecidos.

42211, Nao caberd qualquer recurso da decisao proferida pela junta
médica, nos termos da Lei Complementar Estadual n® 683 / 92.

4222. Findo o prazo da conclusao da junta médica, serao divulgadas as
Listas de Classificacao Definitiva Geral e Especial.

CAPITULO 5 - DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

51. Em conformidade com o Decreto n2 55.588 / 2010, a pessoa transexual
ou travesti podera requerer a inclusao e uso do nome social para tratamento e
demais publicagoes referentes ao Concurso.

5.2. 0 candidato transexual ou travesti que queira fazer uso do nome
social para tratamento devera, durante o periodo de inscri¢oes:

a) informar, na ficha de inscricao, a utilizacdo do nome social;

b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusio e uso do
nome social, conforme modelo constante no Anexo IlI, disponivel,
exclusivamente, no site da Fundacao VUNESP, na Area do Candidato, no link
“Editais e Documentos’, bem como imprimir, assinar e enviar esse
requerimento nos termos do disposto no item 5.3.

5.3. Para envio do requerimento de uso do nome social, o candidato -
durante o periodo de inscrigdes - devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Piblico, no site da Fundacao
VUNESP.

b) apds o preenchimento da ficha de inscricao, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento
para Utilizacao de Nome Social” e realizar o envio do requerimento de uso do
nome social e do RG, por meio digital (upload);

b1) o requerimento de uso do nome social devera estar digitalizado, frente e
verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por documento enviado,
e em uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png"” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.31. Ndo serao avaliados documentos ilegiveis e / ou com rasuras ou
provenientes de arquivo corrompido.

532. Nao sera considerado o requerimento de uso do nome social
enviado por quaisquer outras formas diferentes da Gnica especificada neste
Edital.

54. 0 candidato que nao fizer a solicitacao de uso do nome social durante
o periodo de inscrigoes, nao tera o atendimento deferido, seja qual for o
motivo alegado.

55. O requerimento encaminhado tera validade somente para este
Concurso Publico.

5.6. 0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

57. 0 resultado da solicitacdo para inclusao de nome social sera
disponibilizado na Area do Candidato a partir de 18.08.2025.

CAPITULO 6 - DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA PARA PRETOS,
PARDOS E INDIGENAS

6.1. 0 candidato que se declarar preto, pardo ou indigena e que optar por
utilizar o sistema de pontuacao diferenciada, de acordo com a Resolucao
UNESP n2 86 de 25 / 08 / 2023, devera indicar - no momento da inscricao - se
fara uso do sistema de pontuacao diferenciada.

6.2. Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuacao diferenciada
serdo beneficiados mediante acréscimo na pontuacdo final, conforme fatores
de equiparagao especificados no Resolugdo UNESP n® 86 de 25 / 08 / 2023.

6.21. 0 candidato que se declarar preto, pardo ou indigena devera efetuar
os procedimentos gerais estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital, assim como
observar e cumprir os procedimentos descritos neste Capitulo.

6.3. Para fazer jus a pontuagao diferenciada, o candidato, durante o
periodo de inscrigdes, devera:

6.31. declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaracdo);

6.3.2. manifestar interesse em utilizar a pontuacao diferenciada;

6.33. preencher e enviar a documentacao, conforme segue:

a) para o candidato que se declarou preto / pardo: autodeclaracio
preenchida conforme modelo constante no Anexo IV;

b) para candidato que se declarou indigena: autodeclaracao preenchida
conforme modelo constante no Anexo IV; e mais a documentagdo de uma das
opgoes seguintes:

b1) Registro Administrativo de Nascimento do Indio - RANI proprio; ou, na
inexisténcia dele,

b2) Registro Administrativo de Nascimento de Indio - RANI de um de seus
genitores; ou, na inexisténcia dele,

b3) memorial descritivo e declaragdo de pertencimento étnico subscrita por
caciques, tuxauas, liderancas indigenas de comunidades, associagoes ou
organizacoes representativas dos povos indigenas das respectivas regioes. O
memorial descritivo podera ser apresentado por escrito ou por video (com
duragao maxima de 10 minutos), de forma que descreva a trajetoria de vida do
candidato, reunindo diversos arquivos, documentos e materiais como fotos,
participacoes em eventos, copia de prontuario de servicos do candidato ou de
seus genitores, expedido pela unidade basica de saide da aldeia, no qual
conste a anotacao ou informacdo de que a pessoa candidata ou genitor(a)
pertence a grupo indigena. O memorial descrito devera estar acompanhado de
uma das duas declaragoes seguintes:

b31) Declaracao de pertencimento a comunidade indigena, com assinatura de
trés membros notaveis das comunidades (liderancas, professores, dentre
outros), contendo data e identificacio dos trés assinantes (nome e
qualificacdo); ou

b3.2) Declaracdo de associacdo da sociedade civil, com reconhecimento
publico, comprovando o pertencimento a grupo indigena, em papel timbrado
da associagao, contendo data, assinatura e identificagdo do assinante (nome,
cargo / fungdo na associagao).

6.3.31. A autodeclaracdo mencionada nas alineas do item 6.3.3., devera ser
datada e assinada pelo candidato interessado, que se responsabilizara por
todas as informagoes prestadas.

6.4, Para envio da documentagao constante do item 6.33, o candidato -
durante o periodo de inscrigdes - devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Piblico, no site da Fundacao
VUNESP.

b) apos o preenchimento da ficha de inscricao, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento
para inscricdo no sistema de pontuagao diferenciada para pretos pardos e
indigenas” e realizar o envio da documentagao, por meio digital (upload);

b1) a documentacdo devera estar digitalizada, frente e verso, quando houver
informacéo no verso, com tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em
uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”;

b2) no caso de entrega de memorial descritivo em video, este devera conter,
no maximo, 10 minutos, com o tamanho de até 1 Gb e uma das seguintes
extensoes: “avi” ou “mp4” ou “mkv” ou “mov’.

6.41. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e / ou com rasuras ou
provenientes de arquivo corrompido e, no caso de video, com imagem ou som
danificados.

6.4.2. Nao sera considerado documentos enviados por quaisquer outras
formas diferentes da Gnica especificada neste Edital.

6.5. 0 candidato que ndo atender as instrucoes deste Capitulo, durante o
periodo de inscri¢oes, nao fara jus a pontuagao diferenciada, seja qual for o
motivo alegado.

6.6. A documentacdo encaminhada terd validade somente para este
Concurso Pablico.

6.7. A documentagao encaminhada fora da forma e dos prazos estipulados
neste Capitulo nao serdo conhecidas.

6.8. £ permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que
NAO deseja se beneficiar do sistema de pontuacdo diferenciada. Para tanto
tera seus direitos exauridos quanto a sua utilizagdo, submetendo-se as regras
gerais estabelecidas neste Edital, nao podendo interpor recurso em razao
desta opcao, seja qual for o motivo alegado.

6.9. A divulgacao da analise documental com a relacao de deferimentos e
de indeferimentos relativos & solicitacdo para concorrer pelo sistema de
pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas ocorrera conforme
cronograma previsto no Anexo V. A relagao sera publicada no Diario Oficial do
Estado de Sdo Paulo - DOE (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada,
como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, nao podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.91. 0 candidato que tenha tido indeferida a solicitagao para participacao
pelo sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas,
podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 12 - DOS RECURSOS.

6.9.2. 0 candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste
Edital sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

693. A divulgacao da relacdo definitiva de candidatos que tiveram
deferidas ou indeferida a solicitagdo para concorrer pelo sistema de
pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas ocorrera conforme
cronograma previsto no Anexo V, no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo -
DOE (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizagdo, como subsidio, no site
da Fundacao VUNESP, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. Apos esta data fica proibida qualquer inclusao ou exclusao

de candidato da lista de candidatos que concorrerao pelo sistema de
pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas.

610. A veracidade da autodeclaragao de que trata o item 6.3 sera objeto
de verificacdo pela Comissdao de Heteroidentificacdo, constituida pela
Fundacao Vunesp.

6.01. A afericdo da veracidade da autodeclaragdo do candidato indigena
sera feita exclusivamente pela documentagao descrita no item 6.3.3 b e suas
alineas.

60:10.2. A afericdo da veracidade da autodeclaragdo de candidatos pretos
e pardos sera realizada, exclusivamente, considerando o critério fenotipico,
definido como o conjunto de caracteristicas Vvisiveis do individuo,
predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, as
quais, combinadas ou permitam confirmar a veracidade da
autodeclaragao.

610.21. A verificagao pela Comissao de Heteroidentificagdo sera realizada
na modalidade semi-presencial, ou seja, a pessoa candidata devera
comparecer no dia, horario e local determinado pela Fundagao VUNESP, para
participar de uma videoconferéncia com a banca.

610.2.2. Sera eliminado deste Concurso Piblico o candidato que nao
comparecer ao procedimento de heteroidentificagao na data, horario e local
estabelecidos.

610.3. A verificaao pela Comissao de Heteroidentificagao ocorrera apos a
aplicacao da prova objetiva, ou seja, da primeira fase do certame, para todos
os candidatos que se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas no ato da
inscricao, que optaram pela pontuagao diferenciada e que, apos a aplicacao
da pontuacao diferenciada, foram habilitadas no certame.

610.4. As decisoes relativas a afericdo da veracidade da autodeclaracao de
candidatos pretos, pardos e indigenas constarao de edital a ser publicado no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE e disponibilizado, como subsidio,
no site da Fundacao VUNESP, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

nao,

610.41. 0 candidato que tenha tido indeferida a afericao da veracidade da
autodeclaracdo de candidatos pretos, pardos e indigenas para participagao
pelo sistema de pontuacdo diferenciada, podera interpor recurso, conforme
dispoe o Capitulo 12 - DOS RECURSOS.

611. O candidato cuja autodeclaracao for confirmada pela banca de
heteroidentificacao e houver sido contratado, e, posteriormente, existir
alegacdo ou dentncia de ma-fé ou pratica de falsidade ideologica perante a
banca, ficara sujeito a anulagao da sua contratagao no emprego publico, apos
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangoes cabiveis.

612. Para efeito da acao afirmativa, aplicar-se-a pontuacdo diferenciada
aos candidatos pretos, pardos e indigenas, nos termos especificados a seguir:

6121. formula do fator de calculo da pontuagao diferenciada:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

PD ¢ o fator de pontuagao diferenciada a ser aplicado as notas, em todas as
provas escritas (provas objetivas, dissertativas e redacao), aos candidatos
pretos, pardos ou indigenas que optaram em receber a pontuagao
diferenciada, calculado com base nas notas da respectiva prova.

MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla, na respectiva prova, entre
todos os candidatos que pontuaram, excluindo-se do calculo as pontuagoes
dos inabilitados, ou seja, daqueles que nao obtiveram nota igual ou superior a
50 ou zeraram em pelo menos um dos componentes da prova (Lingua
Portuguesa, Matematica e Raciocinio Logico, Legislacdo e Conhecimentos
Especificos). Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que
nao se declararam pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se
declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por nao receber a pontuagao
diferenciada.

MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPI, na respectiva prova, entre
todos os candidatos que pontuaram, excluindo-se do calculo as pontuagoes
dos inabilitados, ou seja, daqueles que nao obtiveram nota igual ou superior a
50 ou zeraram em pelo menos um dos componentes da prova (Lingua
Portuguesa, Matematica e Raciocinio Logico, Legislagao e Conhecimentos
Especificos). Entende-se por “concorréncia PPI" todos os candidatos que se
autodeclararam pretos, pardos ou indigenas e optaram pela pontuacao
diferenciada.

612.2. A formula para aplicacdo da pontuacao diferenciada nas notas
finais dos candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas, que optaram
pela pontuagao diferenciada, em todas as provas escritas (provas objetivas,
dissertativas e redacdo) do concurso publico é:

NFCPPI = (1+PD) x NSCPPI
Onde:

NFCPPI é a nota final na prova, apos a aplicacao da pontuacao diferenciada, e
que gerara a classificacao do candidato na referida etapa do concurso piblico,
limitada a nota maxima prevista em edital.

NSCPPI & a nota simples (nota utilizando-se os mesmos critérios de pontuagao
aplicados aos candidatos a ampla concorréncia) do candidato beneficiario,
sobre a qual sera aplicado o fator de pontuagao diferenciada.

612.3. Ao término da fase do concurso pblico, a nota final do candidato,
aplicado o fator de pontuacao diferenciada, passara a ser considerada como
sendo a nota simples do candidato na prova.

612.4. A pontuacao diferenciada nao sera aplicada quando, na formula de
calculo do fator de pontuagdo diferenciada (PD), a pontuacao média da
concorréncia PPl (MCPPI) for maior que a pontuacdo média da concorréncia
ampla (MCA).

613. Os candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontuacao
diferenciada participarao deste Concurso Piblico em igualdade de condicoes
com os demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, a
avaliagao, ao dia, horario de inicio e local de aplicacao das provas.

614. A eliminagao dos candidatos que nao obtiveram o desempenho
minimo estipulado no edital do certame ocorrerd apoés a aplicacdo da
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pontuacdo diferenciada (PD) sobre a nota simples de todos os candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigena no ato da inscricdo que optaram
pela pontuacao diferenciada.

615. Os calculos efetuados referentes a pontuacao diferenciada, relativos
ao desempenho médio dos candidatos, ndo serao refeitos ou alterados em
virtude de eliminacao de candidato.

616. O candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com
deficiéncia, € assegurado o direito de manifestar interesse em utilizar a
pontuacao diferenciada, cumulativamente & reserva de vagas prevista em
edital para pessoas com deficiéncia.

CAPITULO 7 - DAS PROVAS

71. Este Concurso Publico constara das seguintes provas:

EMPREGOS PUBLICOS
Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Arquitetura, Urbanismo e
Engenharia Ambiental)

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuaco: Ciéncias Humanas e

areas afins)

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacao: Educacao Fisica)

Assistente de Suporte Académico I (Area de atuacao: Fisioterapia)

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacao: Geografia)
PROVAS
Prova Objetiva:

Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa / 10 / questdes

- Matematica e Raciocinio Logico / 05 / questoes

- Legislagao / 05 / questdes

Conhecimentos Especificos

- Conhecimentos Especificos / 20 / questoes

Prova de Redagdo / 01/ questdes

Médico (Area de atuacao: Medicina do Trabalho)

Prova Objetiva:

Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa / 10 / questoes

- Matematica e Raciocinio Logico / 05 / questoes

- Legislagao / 05 / questoes

Conhecimentos Especificos

- Conhecimentos Especificos / 20 / questdes

Prova Dissertativa / 02 / questdes

711 A prova objetiva - de carater eliminatorio e classificatorio - visa
avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade
de analise, entendimento e interpretacao de informacoes, habilidade de
trabalhar com estrutura logica das relacoes, capacidade dedutiva e
conhecimentos técnicos especificos do respectivo emprego piblico.

7112, A prova objetiva sera composta de questoes de maltipla escolha
com 5 alternativas, sendo apenas uma alternativa correta, e sera elaborada de
acordo com o conteido programatico estabelecido no Anexo II.

711.2. A prova objetiva tera a duragdo de & horas.

712. A prova dissertativa - de carater eliminatorio e classificatorio - visa
avaliar os conhecimentos necessarios ao desempenho pleno das atribuicoes
do candidato ao respectivo emprego publico, além de considerar sua
capacidade de leitura, de interpretacdo e de escrita, na forma culta da lingua
portuguesa.

7121 A prova dissertativa sera composta de 2 (duas) questdes. As
questoes serao relacionadas ao contedo programatico, com estreita
correlagao a atribuicao do emprego plblico, constante do Anexo II.

71.2.2. A prova dissertativa sera simultanea a prova objetiva.

71.3. A prova de redagdo - de carater eliminatorio e classificatorio - visa
avaliar as habilidades de escrita do candidato, que devera escrever um texto
dissertativo-argumentativo coeso e coerente sobre um determinado tema, de
acordo com a norma-padrao da lingua portuguesa.

71.31. A prova de redagdo sera simultanea a prova objetiva.

CAPITULO 8 - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

8.1. As provas serao aplicadas na cidade de Presidente Prudente.

811. Caso haja impossibilidade de aplicagao das provas na cidade
informada no item anterior, por qualquer que seja o motivo, a Fundacao
VUNESP podera aplica-las em municipios proximos, ndo assumindo qualquer
tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

8.2. A convocagao para a realizacao das provas devera ser acompanhada
pelo candidato por meio de Edital de Convocacao a ser publicado oficialmente
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo - Segao Il e
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacao VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.21. 0 candidato podera, ainda:

a) consultar o site da Fundacao VUNESP; ou

b) contatar o servico de Atendimento ao Candidato.

82.2. 0 candidato somente podera realizar as provas na data, horario,
turma, sala e local constantes do Edital de Convocacdo, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

83. 0 candidato devera comparecer ao local designado para as provas,
constante do Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 60 minutos
do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificaciao em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacao: Cédula de
Identidade (RG), ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgao
ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de
Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro - RNE ou Carteira de
Identidade Nacional (CIN);
b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificaco:
Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagao, ou Titulo

Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgao emissor.

84. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea “b", do item 83,
desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

841. 0 candidato que nao apresentar documento, conforme disposto na
alinea “b", do item 83, ndo fara as provas, sendo considerado ausente e
eliminado deste Concurso Piblico.

84.2. Nao serdo aceitos - para efeito de identificagao, no dia das provas -
protocolos, copia dos documentos citados na alinea “b", do item 83, ainda
que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem pablica ou
privada.

8.5. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.

8.6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacao de prova fora do
local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

8.7. 0 candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal.

8.8. 0 candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao devera
procurar a sala de coordenacao no local em que estiver prestando a respectiva
prova.

89. Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a realizagao de prova
em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou
local de prova.

810. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito
aos seus dados pessoais, a verificacao e a conferéncia do material entregue
pela Fundacao VUNESP, para a realizagao da prova.

811. Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de
consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e / ou outro tipo de
pesquisa, utilizacdo de outro material nao fornecido pela Fundacao VUNESP,
utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de oculos de
sol, de relogio (de qualquer tipo), de telefone celular ou de qualquer
equipamento eletronico de comunicagao ou de gravacao de imagem, de som,
ou de imagem e som pelo candidato.

811, O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento
eletronico devera, antes do inicio da respectiva prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacio
VUNESP, antes do inicio da respectiva prova, devendo lacrar a embalagem e
manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizacao da
prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais
(bonés, gorros ou similares, relogio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de
permanéncia do candidato no local de prova, dentro dessa embalagem, que
devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicacdo da respectiva prova;

f) os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados e lacrados,
bem como com seus alarmes desabilitados, até a saida do candidato do
prédio de aplicacdo da respectiva prova.

812. A Fundacao VUNESP - objetivando garantir a lisura e a idoneidade
deste Concurso Plblico - o que é de interesse pablico e, em especial, dos
proprios candidatos, podera solicitar aos candidatos a autenticacao digital e a
reproducao de uma frase na lista de presenca, durante a realizacdo das
provas.

8121. A autenticacdo digital, a reproducdo da frase / assinatura do
candidato visam, ainda, atender ao disposto no item 13.3.

812.2. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao das provas,
efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes no local de sua
aplicacao.

813. Sera excluido deste Concurso Piblico o candidato que:

a) nao comparecer as provas, conforme convocacdo publicada
oficialmente no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo
- Secao lll, e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagao VUNESP, seja
qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e / ou do horario
estabelecidos no Edital de Convocacao;

) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na
alinea “b” do item 8.3;

d) ausentar-se, durante o concurso, da sala ou do local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer
equipamento eletronico e / ou sonoro e / ou de comunicacdo ligados ou
desligados, que nao tenha atendido aos itens 811. e 8111, e suas alineas;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido
para a realizacao da respectiva prova;

g) fizer anotacdo de informacoes relativas as suas respostas, em qualquer
material que nao o fornecido pela Fundagao VUNESP, ou copiar questoes, em
parte ou completas, na folha de identificacdo de carteira / rascunho de
gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizacao das provas;

i) nao devolver ao fiscal da sala a folha de respostas da prova objetiva e /
ou redagao e / ou o caderno de questdes da prova objetiva completos, ou
qualquer outro material de aplicagao de provas, fornecido pela Fundacao
VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o
respectivo porte ou autorizacao;

k) durante o concurso, ndo atender a quaisquer das disposicoes
estabelecidas neste Edital;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicacao das provas;

n) retirar-se do local da prova objetiva, antes de decorrido o tempo
minimo de 3 horas de permanéncia minima ou sem a respectiva autorizacao
do responsavel pela aplicacao da prova pratica, se for o caso;

DA PROVA OBJETIVA

814. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacao em 21.09.2025,
no periodo da tarde.

8141. 0 candidato devera observar, ainda, total e atentamente, o disposto
nos itens 81. a 816, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

815. A confirmacao da data, horario e informacdo sobre o local e sala,
para a realizagao da prova objetiva, devera ser acompanhada pelo candidato
por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado oportunamente e
oficialmente no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo
- Segao lIl, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagao VUNESP, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

816. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva e /
ou redagao, o candidato podera ainda:

a) consultar o site da Fundacao VUNESP; ou

b) contatar o servico de Atendimento ao Candidato.

816.1. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do
candidato nao constar do Edital de Convocagao, esse devera entrar em contato
com a Fundacao VUNESP, para verificar o ocorrido.

816.2. Ocorrendo o descrito no item anterior, podera o candidato
participar deste Concurso Pblico e realizar as provas, se apresentar / entregar
o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscricao efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar,
no dia da prova, formulario especifico.

816.3. A inclusao de que trata o item anterior sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida
inscricao.

8164. Constatada eventual irregularidade na inscricao, a inclusao do
candidato sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

817. O horario de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de
aplicacao, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

8171 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo depois
de transcorrido o tempo minimo de 3 horas, levando consigo somente o
material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.

818. No ato da realizagao da prova objetiva, o candidato recebera a folha
de respostas da prova objetiva e / ou da redacao e o caderno de questoes da
prova objetiva e / ou dissertativa e / ou redagao.

8181. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das
instrucoes contidas na capa do caderno de questoes e na folha de respostas,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

818.2. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por
erro do candidato.

8183. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de
responsabilidade do candidato, é o Gnico documento valido para a correao
eletronica e devera ser entregue, ao final da prova, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questoes completo.

8184. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de
respostas, com caneta de tinta preta, bem como, assinar no campo apropriado.

81841. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor
para o preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato,
uma vez que as marcacoes poderao nao ser detectadas pelo software de
reconhecimento de digitalizacao.

8184.2. 0 candidato que tenha obtido da Fundagao VUNESP autorizacao
para utilizagdo de fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem
preenchidos por esse fiscal.

8185. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta,
mesmo que uma delas esteja correta.

818.6. Na folha de respostas, nao devera ser feita nenhuma marca fora do
campo reservado as respostas ou a assinatura do candidato, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

8187. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo
permanecer em cada uma das salas de prova os 3 ltimos candidatos, até que
o Gltimo deles entregue sua prova. Esses candidatos - apos a assinatura do
respectivo termo - deverdo sair juntos da sala de prova.

818.71. Sera excluido deste Concurso Piblico, o candidato, dentre os 3
Gltimos, que se recusar a permanecer em sala até que o Gltimo candidato
entregue sua prova.

818.7.2. Apos o término do prazo previsto para a duracao da prova, nao
sera concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo
questao ou procedendo a transcricao para a folha de respostas e / ou para o
rascunho de gabarito.

818.8. Um exemplar do caderno de questées da prova objetiva, em branco,
sera disponibilizado, Gnica e exclusivamente, no site da Fundagao VUNESP, na
pagina deste Concurso Plblico, a partir das 10 horas do 12 dia Qtil
subsequente ao de sua aplicacao.

8189. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicacdo
oficial no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo -
Secao IlI, e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacao VUNESP, na
pagina deste Concurso Plblico, a partir das 10 horas do 3° dia Gtil
subsequente ao da aplicacdo, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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DA PROVA DISSERTATIVA

819. A prova dissertativa sera aplicada no mesmo dia, horario e local da
prova objetiva, devendo o candidato observar, total e atentamente o disposto
nos itens 81. ao 816, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.20. Serao corrigidas as provas dissertativas dos candidatos habilitados e
mais bem classificados na prova objetiva, considerando-se o disposto a seguir:

Candidatos com
deficiéncia (5%)

Ampla

Empregos Publicos -
concorrencla

Médico (Area de atuacdo:
Medicina do Trabalho)

8.201. Havendo empate na dltima colocagao, sera utilizado o critério de
desempate estabelecido no Capitulo 11.

8.21. £ de responsabilidade do candidato a verificagdo e a conferéncia do
material entregue pela Fundagao VUNESP para a realizagao da prova, inclusive
no que diz respeito aos seus dados pessoais e as orientacoes contidas na
capa do caderno da prova.

8211. 0 candidato recebera o caderno pré-identificado, no qual devera
conferir seu nome, seu nimero do documento de identidade, se ha falhas de

60 3

impressao e se o caderno esta completo e, entdo, assinar no local reservado
na capa do caderno.

8.21.2. Na hipotese de haver falhas de impressao ou auséncia de folhas, o
candidato devera informar imediatamente ao fiscal da sala.

8.213. Nos casos de eventual falta de prova / material personalizado de
aplicacdo de provas, em razao de falha de impressao ou de equivoco na
distribuicao de prova / material, a Fundagao VUNESP tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova / material reserva nao personalizado
eletronicamente, o que sera registrado no Termo de Responsabilidade do
Fiscal da sala e no Relatorio do Coordenador.

8214. Em hipotese alguma, havera substituicao do caderno de prova por
erro do candidato.

822. As questoes da prova dissertativa abordarao os conhecimentos
especificos previsto no Anexo II.

8.2211. Na correcao da prova dissertativa serao analisados o conhecimento
e a capacidade do candidato em desenvolver a questdao proposta de forma
precisa, com clareza, coeréncia e objetividade. Serao avaliados, ainda, a
organizacao do texto, a analise e sintese dos fatos examinandos, a correcao
gramatical e a capacidade de interpretacao e exposicao demonstrada.

8.23. A prova dissertativa devera ser manuscrita, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta preta.

8.231. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor
para o preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato,
uma vez que a nitidez do texto podera ficar prejudicada ao se digitalizar a
resposta para a correcao.

8.24. Na prova dissertativa, nao sera permitido:

8241. consulta a qualquer outro material além do fornecido pela
Fundacao Vunesp;

824.2. uso de maquinas calculadoras, pagers ou de qualquer aparelho
eletronico ou de comunicacdo, sob pena de desclassificacao do candidato e
nulidade de sua prova;

8.24.3. interferéncia ou a participacao de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado e obtido autorizacao da Fundacao VUNESP
para atendimento especial para a realizacao da prova. Nesse caso, o candidato
sera acompanhado por fiscal da Fundacao VUNESP, para o qual devera ditar os
textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacao.

8.25. Nao sera prestado ao candidato nenhum esclarecimento sobre o
enunciado das questoes ou sobre 0 modo de resolvé-las.

826. Na prova dissertativa, o candidato devera assinar Gnica e
exclusivamente no local destinado especificamente para essa finalidade.

8261. Qualquer sinal, marca, desenho, informagao pessoal, rubrica,
assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local do caderno que
nao o estipulado pela Fundagao VUNESP para a assinatura do candidato, que
possa permitir sua identificacdo, acarretara a atribuicdo de nota zero a
questdo.

8.27. Na prova dissertativa é vedado o uso de corretor de texto, de caneta
marca-texto ou de qualquer outro material que possa identificar a prova, sob
pena de atribuicdo de nota zero a questao.

8.28. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para
rascunho ou como parte ou resposta definitiva - diversa das existentes no
caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os respectivos espacos
especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que
nao seja prejudicado.

8.281. Os campos reservados para a resposta definitiva serao os Unicos
validos para a avaliacao da resposta do candidato.

8282. Os campos reservados para rascunho sao de preenchimento
facultativo e nao serao considerados para avaliagao.

8.29. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugoes
contidas na capa do caderno, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.30. Ao término do prazo previsto para a duracao da prova, nao sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo as
questoes ou procedendo a transcricao para a parte definitiva do caderno de
prova.

8.31. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo
ao fiscal da sala.

8.32. Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) estiver faltando folhas.

8.33. Sera atribuida nota 0 (zero) a questao que:

a) apresentar nome, rubrica, assinatura, informacoes pessoais, sinal,
marca ou informagao nao pertinente ao solicitado nas questoes que possa

permitir a identificacao do candidato;

b) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

¢) responder incorretamente a questao proposta;

d) estiver em branco;

e) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente ou for escrita

m lingua diferente da portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e / ou incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal.

8.34. Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

¢) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo.

8.35. Um exemplar do caderno da prova dissertativa, em branco, sera
disponibilizado, dnica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, na
pagina deste Concurso Pablico, a partir das 10 horas do 12 (primeiro) dia Gtil
subsequente ao de sua aplicacao.

DA PROVA DE REDACf\O

8.36. A prova de redacdo sera aplicada no mesmo dia, horario e local da
prova objetiva, devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto
nos itens 81. ao 816, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.37. Serdo corrigidas as provas de redacdo dos candidatos habilitados e
mais bem classificados na prova objetiva, considerando-se o disposto a seguir:

Ampla  Candidatos
Emprego Piblico concorréncom deficiéncia
cia (5%)
Assistente de Suporte Académico Il (Area de
atuacao: Arquitetura, Urbanismo e Engenharia |60 3
Ambiental)
Assistente de Suporte Académico Il (Area de
PRSI - 60 3
atuacao: Ciéncias Humanas e areas afins)
Assistente de Suporte Académico Il (Area de
M o 70 4
atuacao: Educacao Fisica)
Assistente de Suporte Académico Il (Area de
PP h 60 3
atuacao: Fisioterapia)
Assistente de Suporte Académico Il (Area de
M 60 3
atuacao: Geografia)

8. 371. Havendo empate na Gltima colocagao, sera utilizado o critério de
desempate estabelecido no Capitulo 11.

8.38. Na prova de redagao, espera-se que o candidato produza um texto
dissertativo-argumentativo (em prosa), de acordo com a norma-padrdo da
lingua portuguesa, a partir da leitura e compreensao de textos auxiliares, que
servem como um referencial para ampliar os argumentos produzidos pelo
proprio candidato. Ele devera demostrar dominio dos mecanismos de coesao
e coeréncia textual, considerando a importancia de apresentar um texto bem
articulado.

8.39. A prova de redacao sera avaliada conforme os critérios a seguir:

a)Tema: avalia-se, neste critério, se o texto do candidato atende ao tema
proposto. A fuga completa ao tema proposto € motivo suficiente para que a
redagao nao seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos, recebendo
nota 0 (zero) total.

b) Estrutura (género / tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui,
conjuntamente, os aspectos referentes ao género / tipo de texto proposto e a
coeréncia das ideias. A fuga completa ao género / tipo de texto é motivo
suficiente para que a redacao nao seja corrigida em qualquer outro de seus
aspectos, recebendo nota 0 (zero) total. Na avaliagao do género / tipo de texto,
observa-se como o candidato sustenta a sua tese, em termos argumentativos,
e como essa argumentacdo esta organizada, considerando-se a
macroestrutura  do texto dissertativo (introducdo, desenvolvimento e
conclusao). Sabe-se que & comum, em textos dissertativos, a exposicao de
fatos e opinioes, mas é imprescindivel que haja um posicionamento por parte
do autor da redacdo, a partir da defesa (clara) de um ponto de vista. No
género / tipo de texto, avalia-se também o tipo de interlocucao construida:
por se tratar de uma dissertacdo-argumentativa, deve-se prezar pela
objetividade. Sendo assim, o uso de primeira pessoa do singular e de segunda
pessoa (singular e plural) podera ser penalizado. Além disso, também podera
ser penalizada a referéncia direta a situacdo imediata de producdo textual (ex.
como afirma o autor do primeiro texto / da coletanea / do texto I; como
solicitado nesta prova / proposta de redacdo), porque € importante que o
texto escrito pelo candidato tenha autonomia, isto &, ndo dependa da consulta
(por parte do leitor) da proposta de redacao (textos de apoio e frase tematica)
para ser amplamente compreendido. Na coeréncia, serdo observados o nivel
de compreensdo (por parte do candidato) dos textos de apoio da proposta, o
conhecimento de mundo (repertorio) do candidato, a pertinéncia dos
argumentos mobilizados para a defesa do ponto de vista adotado e a
capacidade do candidato para desenvolver, relacionar e encadear
satisfatoriamente as informagoes e ideias abordadas no texto. Assim, na
avaliagao deste critério, serao consideradas aspectos negativos: a falta de
partes da macroestrutura redacao, a falta de um posicionamento (por parte do
autor da redacao) na defesa de um determinado ponto de vista, a falta de
autonomia do texto, a presenca de contradicao entre as ideias, a falta de
desenvolvimento dos argumentos e a presenga de conclusoes nao decorrentes
do que foi previamente exposto.

¢) Lingua (modalidade e registro): avalia-se, neste critério, a adequacéo do
texto a modalidade escrita e ao registro formal da lingua portuguesa. Serao
examinados, neste item, aspectos gramaticais e de convencao da escrita, tais
como concordancia (verbal e nominal), regéncia, ortografia, acentuagao,
pontuacdo etc., bem como a escolha lexical (precisao vocabular) e o grau de
formalidade / informalidade expresso em palavras e expressoes.

d) Coesdo: avalia-se, neste item, o emprego dos recursos coesivos da
lingua (anaforas, cataforas, substitui¢des, conjuncdes etc.), responsaveis por

tornar mais clara e precisa a relacao entre palavras, oracées, periodos e
paragrafos do texto. Serao considerados aspectos negativos o emprego
inadequado ou a auséncia de conectivos, a falta de divisao do texto em
paragrafos (redacoes em forma de monobloco), as quebras indevidas entre
frases ou paragrafos, a repeticao excessiva de um mesmo recurso coesivo e a
predominancia de paragrafos muito curtos ou muito longos, constituidos de
apenas um periodo.

740. Sera atribuida nota zero a redagao que:

a) fugir ao tema e / ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que
permitam a identificacao do candidato;

€) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com
desenhos, nimeros e / ou palavras soltas);

e) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

f) estiver predominantemente ilegivel e / ou com letra incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

i) apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (ndo copiadas da prova,
dos textos de apoio, de modelos prontos de redagdo ou de outras fontes)
continuas e / ou for composta PREDOMINANTEMENTE por copia de trechos da
coletanea ou de quaisquer outras partes da prova e / ou por reproducoes
(plagio) de textos divulgados em midias digitais (sobretudo internet) ou
impressas;

j) for idéntica ou muito semelhante a outra(s) redacao(des) deste
processo seletivo ou de outro(s);

k) apresentar formas propositais de anulagdo, como impropérios, trechos
jocosos ou a recusa explicita em cumprir o tema proposto.

841. Observacoes importantes:

8411. Cada redacao é avaliada por dois examinadores independentes e,
quando ha discrepancia na atribuicao das notas, o texto é reavaliado por um
terceiro examinador independente. Quando a discrepancia permanece, a prova
¢ avaliada pelos coordenadores da banca.

8412. O espaco para rascunho no caderno de questoes € de
preenchimento facultativo. Em hipotese alguma, o rascunho elaborado pelo
candidato sera considerado na correcdo da prova de redacao pela Banca
Examinadora.

8413. Em hipotese alguma o titulo da redacao sera considerado na
avaliacdo do texto. Ainda que o titulo contenha elementos relacionados a
abordagem tematica, a nota do critério que avalia o tema s sera atribuida a
partir do que estiver escrito no corpo do texto. Sempre sera considerada titulo
a reproducao da frase tematica fora do corpo do texto (inclusive quando nao
houver o espaco de uma linha pulada ou qualquer marca que indique a
separacao entre a reprodugao da frase tematica e o que se considera,
efetivamente, corpo do texto - esteja essa reprodugao nas linhas iniciais ou
finais da redacao).

8414, Redacdes com 20 (vinte) linhas ou menos nao poderdo alcancar a
nota maxima nos critérios C e D. Além disso, textos muito curtos, com 15
(quinze) linhas ou menos, perderao um ponto nos critérios C e D.

8415. Sera reduzida a nota, no critério C, de redagoes que contenham
palavras escritas com letra incompreensivel. A redacao sera anulada (nota 0),
se estiver predominantemente ilegivel.

8.41.6. Nao € necessario elaborar conclusoes com proposta de intervencao,
nas redagoes dos processos seletivos promovidos pela Fundagao Vunesp.

8417. A banca examinadora da Fundacao Vunesp leva em consideragao,
na avaliacdo do critério B, o conhecimento de mundo dos candidatos.
Contudo, & muito importante que o repertorio mobilizado no texto estabeleca
uma relagao consistente com o tema abordado e contribua, efetivamente, para
a defesa da tese adotada pelo candidato. Assim, a mera referéncia a
pensadores, obras ou teorias ndo garante uma nota alta nos processos
seletivos da Fundacao Vunesp - ao contrario, a redacao sera penalizada,
quando esse repertorio nao estiver devidamente concatenado com o tema
abordado e com a tese defendida.

841.8. As propostas de redagao da Fundacao Vunesp apresentam uma
coletanea de textos motivadores que servem como ponto de partida para a
reflexdo sobre o tema que devera ser abordado. Redacbes compostas,
predominantemente, por copia desses textos motivadores receberdo nota zero
e redacoes em que sejam identificados trechos de copia da coletdnea (sem
predominancia) ou predominancia de parafrase desses textos motivadores
(em relacdo a trechos autorais) terdo a nota final diminuida drasticamente,
com atribuicdo de pontuagao minima aos critérios B, C e D.

8419. Serao anuladas as redacoes em que seja identificada
predominancia de reprodugao de modelos prontos de redacao
disponibilizados na internet ou em outras fontes. A predominancia de
reproducdo de modelos sera identificada por comparacdo entre modelos
disponiveis para consulta em fontes de acesso piblico, bem como pela
comparacao entre as redagoes apresentadas pelos candidatos, quando
evidenciada a utilizacdo de um mesmo modelo. Ademais, também serdo
penalizadas, com atribuicdo de nota minima aos critérios B, C e D, redacoes
que, embora nao sejam predominantemente copiadas, apresentem trechos
reproduzidos (copiados ou parafraseados) de modelos prontos.

CAPITULO 9 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

9:. DA PROVA OBJETIVA

911. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

91.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100 / Tg
Onde:

NP = Nota da prova
Na = Nimero de acertos do candidato
Tq = Total de questoes da prova objetiva

91.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, 0 candidato que

obtiver nota igual ou superior a 50 e ndo zerar em nenhum dos componentes
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dessa prova (Lingua Portuguesa, Matematica e Raciocinio Logico, Legislacao e
Conhecimentos Especificos).

914, Os candidatos ausentes e 0s nao habilitados na prova objetiva, serdo
eliminados deste Concurso Pablico.

9.2. DA PROVA DISSERTATIVA

9.21. A prova dissertativa valera 100 pontos.

9.2.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 pontos.

9.2.3. 0 candidato nao habilitado na prova dissertativa e aquele habilitado
na prova objetiva mas que nao tiver sua prova dissertativa corrigida serao
eliminados deste Concurso Pablico.

9.3. DA PROVA DE REDACZ\O

9.31. A prova redagao valera 100 pontos.

9.3.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 pontos.

9.33. 0 candidato nao habilitado na prova de redacao e aquele habilitado
na prova objetiva mas que nao tiver sua prova redagao corrigida serao
eliminados deste Concurso Pablico.

CAPITULO 10 - DA PONTUAGAO FINAL

1011 A pontuagao final do candidato habilitado correspondera:

a) para o emprego piblico com prova objetiva e dissertativa: a somatoria
das notas obtidas nas provas objetiva e dissertativa.

b) para o emprego piblico com prova objetiva e redacio: a somatéria das
notas obtidas nas provas objetiva e redacao.

CAPITULO 11- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

111. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente
da pontuacdo final.

11.2. Na hipotese de igualdade na pontuacao final, serdo aplicados,
sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

1121, Para os empregos piblico de Assistente de Suporte Académico II
(Area de atuacao: Arquitetura, Urbanismo e Engenharia Ambiental), Assistente
de Suporte Académico I (Area de atuacao: Ciéncias Humanas e areas afins),
Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacdo: Educagdo Fisica),
Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuacao: Fisioterapia) e Assistente
de Suporte Académico Il (Area de atuado: Geografia):

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n®
10.741 / 03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao
de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento das
inscrigoes;

b) maior nota na redagao

) maior nimero de acertos nas questoes de conhecimentos especificos;

d) maior nimero de acertos nas questoes de lingua portuguesa;

e) maior nimero de acertos nas questoes de matematica e raciocinio
logico;

) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) atuacdo como jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689 / 2008.

11.2.2. Para o emprego piblico de Médico (Area de atuacao: Medicina do
Trabalho):

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n®
10.741 | 03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao
de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento das
inscrigoes;

b) maior nota na prova dissertativa;

) maior nimero de acertos nas questoes de conhecimentos especificos;

d) maior nimero de acertos nas questdes de lingua portuguesa;

€) maior nimero de acertos nas questdes de matematica e raciocinio
logico;

) maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) atuacdo como jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689 / 2008.

11.3. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

114. Os candidatos classificados serao enumerados, por emprego publico,
em duas listas, a saber:

a) lista de classificagdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os
candidatos que concorrem como pessoas com deficiéncia;

b) lista de classificagdo especial: contendo os candidatos classificados
que concorrem como pessoa com deficiéncia.

11.5. Nao ocorrendo, neste Concurso Piblico, inscriao ou classificagao de
candidatos que concorrem como pessoa com deficiéncia, sera elaborada
somente a lista de classificacao geral.

CAPITULO 12 - DOS RECURSOS

121. Cabera recurso contra:

a) o indeferimento do resultado da solicitagdo de reducao;

b) o indeferimento de inscricao como pessoa com deficiéncia;

¢) o indeferimento de condigao especial para a realizacao das provas;

d) 0 indeferimento da condicdo de jurado;

e) ao indeferimento de solicitacio para participacdo pelo sistema de
pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas;

f) 0 gabarito da prova objetiva;

g) os resultados das provas;

h) a classificacao prévia.

12.2. 0 prazo para interposicao de recurso sera de 3 dias Gteis, contados
da data da publicagao oficial ou do fato que lhe deu origem.

12.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser
elaborado e protocolado de forma individualizada, ou seja, um recurso para
cada questdo e a decisao sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

124. A matéria do recurso sera restrita a alegagao de irregularidade
insanavel ou de pretericio de formalidade essencial e ndo tera efeito
SUSPensivo.

12.5. 0 recurso devera ser protocolado no site da Fundagao VUNESP, na
pagina deste Concurso Piblico, a partir das 10 horas, bem como conter,

obrigatoriamente, o relato sucinto do fato motivador do recurso, com o devido
embasamento.

12.6. Para recorrer, o candidato devera utilizar somente o site da Fundacao
VUNESP, na pagina deste Concurso Plblico, seguindo as instrucoes ali
contidas.

12.7. Somente serao apreciados 0s recursos interpostos para a respectiva
fase a que se referem e expressos em termos convenientes, que apontem
circunstancias que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e
da forma prevista neste Edital.

12.71. Sera liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o
que nao atender as instrugoes constantes do link “Recursos” na pagina deste
Concurso Pablico;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste
Edital;

©) o recurso que nao apresentar fundamentacdo e embasamento.

12.7.2. 0 candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na
forma mencionados neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

128. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso sera
publicada, oficialmente, no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE -
Poder Executivo - Secao lll, e, subsidiariamente, no site da Fundagao VUNESP,
na pagina deste Concurso Piblico.

12.81. 0 gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos
recursos interpostos e, caso haja anulagao ou alteracao de gabarito, a prova
objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.8.2. A pontuacao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a
todos os candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de
interposicao de recurso.

12.83. No caso de recurso interposto dentro das especificagoes deste
Edital, este podera, eventualmente, alterar a nota / classificacao inicial obtida
pelo candidato para uma nota / classificacao superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificacao do candidato que nao obtiver a nota minima
exigida para habilitagao.

129. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacao de alguma
das etapas deste Concurso Plblico, o candidato podera participar
condicionalmente da etapa seguinte.

1210. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos,
sendo soberana em suas decisoes, razao pela qual nao caberdo recursos
adicionais.

1211. Quando da publicacado do resultado das provas, serdo
disponibilizados os espelhos das folhas de respostas das provas objetiva,
dissertativa e de redacao.

1212. Os espelhos das folhas de respostas das provas objetiva, dissertativa
e de redacao, ficarao disponibilizados durante o respectivo periodo destinado
a interposicao de recurso.

1213. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e / ou recurso de
recurso e / ou pedido de reconsideragao.

1214. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a
que se referem e no prazo estipulado, nao sendo aceitos, portanto, recursos
interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

1215. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro
meio além do previsto neste Edital.

1216. A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das
demais fases deste Concurso Piblico.

CAPITULO 13 - DA CONTRATAGAO

131. A contratagdo sera efetuada por meio de Edital a ser publicado no
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE - Poder Executivo - Secdo |Il,
seguindo a ordem de classificacdio dos candidatos, de acordo com as
necessidades da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de
Presidente Prudente.

13.2. Por ocasiao da contratacdo, o candidato tera prazo de 30 (trinta) dias
para a admissao, devendo comprovar os requisitos para este Concurso Plblico
mediante entrega dos devidos documentos, observando os termos do item
24, bem como:

a) ter, na data da contratacdo, os requisitos exigidos para 0 emprego
pablico, previstos na inscrigao;

b) firmar declaragio de que ndao acumula remuneracao proveniente de
cargos piblicos, conforme previsto na Constituicao Federal de 1988;

¢) outras exigéncias que a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT -
Campus de Presidente Prudente julgar necessarias.

13.3. A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente
Prudente, no momento do recebimento dos documentos, coletara a impressao
digital na Folha de Identificagao do Candidato - FIC, para confirmagao da
digital e / ou assinatura coletadas no dia da realizacao das provas.

134. 0 ndo comparecimento para a admissao dentro do prazo estipulado
ou a manifestacdo por escrito de desisténcia, implicara a exclusdo definitiva
do candidato deste Concurso Piblico, sem qualquer alegacao de direitos
futuros.

CAPITULO 14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

141. A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrucoes e a aceitacao tacita das condigoes deste Concurso Piblico, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais nao podera alegar desconhecimento.

1411, E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as
publicacoes de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Concurso Piblico, que venham a ser feitas no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo - DOE - Poder Executivo - Segao Il e, disponibilizadas, como subsidio,
no site da Fundacao VUNESP, na pagina deste Concurso Piblico, ndo sendo
aceita a alegacao de desconhecimento das normas deste Certame.

141.2. A Fundagao VUNESP e a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT -
Campus de Presidente Prudente ndo se responsabilizam por qualquer

procedimento, efetuado pela internet, nao recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

14.2. Motivardo a eliminagao do candidato deste Concurso Piblico, sem
prejuizo das sangoes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital e / ou nas instrugoes constantes
nas provas, bem como o tratamento incorreto e / ou descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagao das provas.

143. A inexatidao das informagoes e / ou irregularidades e / ou falsidades
nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasiao da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil
e criminal.

144. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descritas neste
Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideologica de
acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

14.5. Cabera ao Diretor Técnico da Divisdo Técnica Administrativa da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente a
homologacdo deste Concurso Piblico.

14.6. 0 prazo de validade deste Concurso sera de 2 anos, contado da data
da publicagao da homologagao, prorrogavel por uma Gnica vez e por igual
periodo, a critério da Administracao.

14.61. A critério da Administracdo, os candidatos aprovados em Concurso
Piblico de que trata este Edital, poderdo ser aproveitados em areas de
atuacdo diferentes da area de atuacao descrita neste Edital, preservada a
funcao prevista.

14.7. As informacoes sobre o presente Concurso Publico:

a) até a publicacdo da classificacio definitiva: serdo prestadas pela
Fundacao VUNESP, por meio do servico de Atendimento ao Candidato, e pelo
site da Fundagao VUNESP;

b) apos a publicacao da classificagao definitiva: serao de responsabilidade
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente.

148. Para fins deste Concurso Plblico, o candidato devera manter
atualizado seu endereco, desde a inscricao até a publicacao da classificacao
definitiva, na Fundagao VUNESP e, ap0s esse periodo, na Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente.

149. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacoes,
atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em
edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE
- Poder Executivo - Segao Il e, disponibilizado, como subsidio, no site da
Fundacao VUNESP, na pagina deste Concurso Piblico.

1410. A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente
Prudente e a Fundagao VUNESP se eximem de despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases
deste Concurso Piblico, bem como da responsabilidade sobre material e / ou
documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

1411. 0 nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer
das condigoes estabelecidas neste Edital, implicara em sua eliminacao deste
Concurso Pablico.

1412. Decorridos 90 dias da data da publicacao da homologagao deste
Concurso Publico e nao caracterizando qualquer obice, é facultado o descarte
dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Concurso Pablico, os registros eletronicos.

1413. Sem prejuizo das sangoes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a
Fundagao VUNESP e a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de
Presidente Prudente poderdo anular a inscricao, prova ou nomeagao de
candidato, se verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade neste
Certame.

1414. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso
Publico quando nao comparecer as convocagoes nas datas estabelecidas ou
manifestar sua desisténcia por escrito.

1415. Todas as convocagoes, avisos e resultados oficiais referentes a
realizacao deste Concurso Publico, serao publicados no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo - DOE - Poder Executivo - Secdo Ill, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1416. Toda a mengao a horario neste Edital e em outros atos dele
decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia - DF.

1417. Durante a realizacdo das provas e / ou procedimento deste Concurso
Piblico ndo sera permitida a utilizacao de qualquer tipo de aparelho que
realize a gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato,
pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso
Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais
modalidades de gravagao aqui citada, com vistas a producao do conhecimento
a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso
Piblico, cabera a Fundagao VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso e a
guarda de todo e qualquer material produzido.

1418. Salvo a excegao prevista no Capitulo 3, durante a realizagao das
provas e / ou procedimento deste Concurso Plblico ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizarao prova / fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

1419. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s
casos duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente e pela Fundacao
VUNESP, no que a cada uma couber.

14.20. Fazem parte deste Edital:

a) 0 Anexo | (Das Atribuicoes dos Empregos Pablicos);

b) 0 Anexo Il (Do Conteldo Programatico);

) 0 Anexo Il (Do Requerimento de Inclusio e Uso do Nome Social);
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d) o Anexo IV (Autodeclaracao para fazer jus ao Sistema de Pontuacao
Diferenciada para Pretos, Pardos e Indigenas);

) 0 Anexo V (Do Cronograma Previsto);

) 0 Anexo VI (Dos enderecos da Fundacdo VUNESP e da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente ).

ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS
ASSISTENTE DE SUPORTE ACADEMICO Il (AREA DE ATUAGAO: ARQUITETURA,
URBANISMO E ENGENHARIA AMBIENTAL)

Perfil ocupacional da fungao:

Desenvolver atividades de suporte especializado ao ensino, pesquisa e
extensao, inclusive editoriais, de imagem, som, fotograficos e apoio de
informatica relacionadas as areas biologicas, exatas, humanas e outras areas
de atuacdo, em laboratorios, clinicas, museus, biotérios e demais locais nos
quais a atividade seja solicitada. Desempenhar outras atividades correlatas e
afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento
desta funcao.

Descri¢do das atribuigdes da fungdo na area de atuagdo:

Desenvolver atividades de suporte especializado as atividades de ensino,
pesquisa e extensao realizadas em laboratorios ou em campo ligadas aos
cursos de Arquitetura e Urbanismo; Engenharia Ambiental e disciplinas
ministradas pelo departamento ao qual estara vinculado. Manusear materiais,
produtos e residuos em geral. Regular, controlar e operar maquinas,
equipamentos, instrumentos e ferramentas. Acompanhar aulas praticas das
disciplinas que envolvem atividades em laboratorio ou em campo. Prestar
suporte na conducao de ensaios / pesquisas e analisar resultados obtidos.
Atuar em programas especificos e projetos institucionais, incluindo o apoio
aos profissionais de nivel superior na implementacao de projetos. Participar
na elaboragao de relatorios das atividades desenvolvidas, abrangendo os
métodos, materiais, equipamentos e resultados alcancados. Acompanhar na
orientagao de alunos, docentes e pesquisadores. Colaborar com a equipe
técnica e docentes em agdes institucionais, como visitas técnicas, eventos
académicos, cursos de extensao e atividades de divulgacao cientifica
vinculadas a sua area de atuagao. Auxiliar docentes no treinamento de alunos
e estagiarios para operacao de maquinas e instrumentos e execucdo de
técnicas laboratoriais e de experimentacao. Realizar treinamento técnico
quando houver aquisicao de novos equipamentos nos laboratorios atendidos
pelo servidor. Atuar em conformidade com as normas e procedimentos
técnicos padronizados de biosseguranca, incluindo o tratamento e descarte de
residuos e solventes, defensivos. Promover e executar atividades de
manutengao preventiva, preditiva e corretiva, necessarias a conservagao de
maquinas, equipamentos, instrumentos e outros materiais da area de atuacao.
Zelar pela guarda, limpeza e conservacao das maquinas, equipamentos e
instrumentos. Participar na elaboracao de manuais e procedimentos para
operagao de maquinas, equipamentos e instrumentos e execucao de técnicas
laboratoriais e de experimentos. Acompanhar processos de compras de
insumos para 0s ensaios praticos em atividades de ensino, pesquisa e
extensao e o seu controle e armazenamento. Atender publico interno e
externo pessoalmente, por e-mail e telefone.

ASSISTENTE DE SUPORTE ACADEMICO 11 (AREA DE ATUAGAO: CIENCIAS HUMANAS
E AREAS AFINS)

Perfil ocupacional da fungao:

Desenvolver atividades de suporte especializado ao ensino, pesquisa e
extensao, inclusive editoriais, de imagem, som, fotograficos e apoio de
informatica relacionadas as areas biologicas, exatas, humanas e outras areas
de atuacao, em laboratorios, clinicas, museus, biotérios e demais locais nos
quais a atividade seja solicitada. Desempenhar outras atividades correlatas e
afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento
desta funcao.

Descricdo das atribuicdes da fungdo na area de atuagdo:

Desenvolver acoes de suporte técnico académico as atividades de ensino,
pesquisa, extensao e curricularizacdo universitaria na area de Ciéncias
Humanas e areas afins, junto aos laboratorios didaticos pedagogicos e
espacos didaticos pedagogicos de atuacao dos docentes do Departamento de
Educagao e curso de Licenciatura em Pedagogia. Gerenciar os ambientes
didaticos pedagdgicos. Organizar e configurar recursos computacionais,
eletronicos e equipamentos necessarios para as atividades didatico
pedagbgicas (aulas praticas e teoricas). Prover suporte técnico e auxiliar aos
docentes em suas atividades de ensino, extensdo e curricularizacao
universitaria. Colaborar com a equipe técnica e docentes em agoes
institucionais, como visitas técnicas, eventos académicos, cursos de extensao
e atividades de divulgacao cientifica vinculadas a sua area de atuacao.
Realizar manutencdo preventiva em equipamentos pertencentes aos
laboratdrios didaticos pedagogicos, substituindo, reparando e / ou ajustando
os componentes conforme a necessidade académica e visando a conservagao
dos equipamentos, bem como a organizagao e manutencdo dos laboratorios
didaticos. Encaminhar solicitagdes ou pedidos de servico a outros setores da
instituicdo para realizacao de atividades que nao sejam de sua atribuicao,
mas, necessarias para fins académicos correlatos. Realizar o controle e
inventario de equipamentos de uso compartilhado utilizados em atividades de
ensino, pesquisa, extensao e curricularizacdo universitaria. Apoiar em eventos
académicos promovidos pelo Departamento de Educagao. Desempenhar
outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas nos niveis
anteriores ao encarreiramento desta funcao.

ASSISTENTE DE SUPORTE ACADEMICO 11 (AREA DE ATUAGAO: EDUCAGAO FISICA)

Perfil ocupacional da fungao:

Desenvolver atividades de suporte especializado ao ensino, pesquisa e
extensao, inclusive editoriais, de imagem, som, fotograficos e apoio de
informatica relacionadas as areas biologicas, exatas, humanas e outras areas
de atuacdo, em laboratorios, clinicas, museus, biotérios e demais locais nos
quais a atividade seja solicitada. Desempenhar outras atividades correlatas e
afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento
desta funcao.

Descrigdo das atribuigdes da fungdo na area de atuagdo:
Auxilio nas atividades de preparacdo e organizacdo de aulas teoricas e
praticas na area de Educacao Fisica, abrangendo as diversas modalidades
esportivas e de atividades fisicas abordadas pelo curso de Educacao Fisica,
com a integracao de recursos multimidia e outros materiais didaticos. Apoio
na organizacgdo de eventos académicos, esportivos e de extensao,
contribuindo com a logistica, gestdo de almoxarifados, montagem de
estrutura, controle de materiais e suporte as equipes envolvidas. Colaborar
com a equipe técnica e docentes em agdes institucionais, como visitas
técnicas, eventos académicos, cursos de extensao e atividades de divulgacao
cientifica vinculadas a sua area de atuacdo. Auxilio na organizacdo de
materiais para atividades de ensino, extensdo e pesquisa da area de atuagao.
Auxilio nos agendamentos da Pista de Atletismo e das demais dependéncias
de uso comum do Departamento de Educagao Fisica, incluindo o controle de
acesso e a verificacdo das pessoas autorizadas, aléem de contribuir com a
organizacdo e manutencdo da infraestrutura esportiva, considerando os
regimentos de cada espaco. Auxilio na operagao e manutencao dos
equipamentos dos laboratorios vinculados a sua area de atuacao ou sob sua
responsabilidade e no acompanhamento de suas atividades, bem como no
uso dos sistemas institucionais, na navegacao na internet, no manuseio do
pacote Office.

ASSISTENTE DE SUPORTE ACADEMICO 11 (AREA DE ATUAGAO: FISIOTERAPIA)

Perfil ocupacional da fungao:
Desenvolver atividades de suporte especializado ao ensino, pesquisa e
extensao, inclusive editoriais, de imagem, som, fotograficos e apoio de
informatica relacionadas as areas biologicas, exatas, humanas e outras areas
de atuacdo, em laboratorios, clinicas, museus, biotérios e demais locais nos
quais a atividade seja solicitada. Desempenhar outras atividades correlatas e
afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento
desta funcao.

Descrigdo das atribuiges da fungdo na area de atuagdo:
Prestar suporte técnico durante as atividades praticas, apoiando docentes e
discentes na preparacao e execucao de aulas praticas e treinamentos em
ambiente laboratorial, esclarecendo dividas e orientando quanto a utilizacao
adequada dos recursos disponiveis.
Auxiliar na preparacao e montagem de bancadas, estacoes e materiais para
experimentos ou praticas clinicas, conforme orientagao docente ou de
supervisores. Executar procedimentos de higienizacao e manutencao basica de
equipamentos laboratoriais, conforme protocolos estabelecidos, zelando pelo
bom funcionamento e seguranca dos ambientes.
Colaborar na implementacao e cumprimento das normas de biosseguranca e
boas praticas laboratoriais, orientando usuarios sempre que necessario.
Colaborar com a equipe técnica e docentes em agoes institucionais, como
visitas técnicas, eventos académicos, cursos de extensdo e atividades de
divulgacao cientifica vinculadas a sua area de atuacao.
Apoiar a gestao e organizacao de documentos técnicos e administrativos
relacionados aos laboratorios, como fichas de controle de uso, termos de
responsabilidade e protocolos de seguranca.
Dar apoio logistico as atividades de pesquisa, especialmente no que se refere
a organizagao de espagos, separacao de materiais, agendamento de uso dos
laboratdrios e acompanhamento de rotinas técnicas.
Auxiliar na organizacdo e funcionamento dos laboratorios didaticos,
garantindo a disponibilidade e o bom estado de materiais, equipamentos e
insumos utilizados nas aulas praticas de graduacdo; controlar estoque de
materiais e equipamentos, realizando inventarios periodicos, solicitando
reposicao e providenciando a correta guarda e conservacao dos itens.
Apoiar nos processos de aquisicao de materiais e equipamentos para 0s
laboratorios, identificando demandas, auxiliando na elaboracao de
requisicoes, orcamentos e acompanhando o fluxo administrativo das compras
junto aos setores competentes. Verificar periodicamente a necessidade de
manutencao dos equipamentos laboratoriais, registrando ocorréncias,
comunicando falhas ou avarias e auxiliando na tramitacao de pedidos de
manutencao corretiva ou preventiva.
ASSISTENTE DE SUPORTE ACADEMICO II (AREA DE ATUAGAO: GEOGRAFIA)

Perfil ocupacional da fungao:
Desenvolver atividades de suporte especializado ao ensino, pesquisa e
extensao, inclusive editoriais, de imagem, som, fotograficos e apoio de
informatica relacionadas as areas biologicas, exatas, humanas e outras areas
de atuacdo, em laboratorios, clinicas, museus, biotérios e demais locais nos
quais a atividade seja solicitada. Desempenhar outras atividades correlatas e
afins, inclusive aquelas previstas nos niveis anteriores do encarreiramento
desta funcao.

Descri¢do das atribuigdes da fungdo na area de atuagdo:
Desenvolver atividades de suporte especializado, com finalidade académica,
em atividades de ensino, pesquisa e extensao em laboratorios didaticos e
apoio de informatica, relacionadas as areas de Geotecnologias, Climatologia e
Meteorologia a profissionais de nivel superior ou sob supervisio e
acompanhamento de profissionais de nivel superior, desenvolvendo as
seguintes atividades:
- gerenciar ambientes didaticos, de computacao e de pesquisa;
- configurar recursos computacionais e didaticos, preparando materiais e
equipamentos necessarios para aulas (praticas e tedricas), auxiliando
docentes nas atividades de ensino;
- prover suporte especializado na implementacao de atividades de extensao;
- dar suporte a atividades didaticas, auxiliando na configuracdo de ensaios,
experimentos, processamento, documentacao e analise de resultados;
- realizar manutencdo preventiva nos equipamentos necessarios aos
ambientes em que atua, substituindo, reparando ou ajustando componentes
conforme a necessidade académica e visando a conservacdo dos
equipamentos, bem como a organizacdo e manutencao de laboratorios
didaticos;
- analisar esquemas, manuais, documentagoes e outras especificacoes

cabiveis para a descricao, especificagao, instalacao, manutencao e preparagao
de softwares, hardware e equipamentos diversos, com finalidade académica,
nos ambientes que atua, mantendo conformidade com os regulamentos e
normas técnicas, bem como com boas praticas de configuracdo ou
gerenciamento;
- colaborar com a equipe técnica e docentes em agoes institucionais, como
visitas técnicas, eventos académicos, cursos de extensdo e atividades de
divulgacao cientifica vinculadas a sua area de atuacao.
- atender alunos, docentes e funcionarios em aspectos pertinentes a sua
atuacao;
- encaminhar solicitacoes ou pedidos de servico a outros setores da
instituicdo para realizacao de atividades que nao sejam de sua atribuicao,
mas, necessarias para fins académicos correlatos;
- desempenhar outras atividades correlatas e afins, inclusive aquelas previstas
nos niveis anteriores do encarreiramento desta funcao;
- realizar o controle e inventario de equipamentos de uso compartilhado
utilizados em atividades de ensino, pesquisa e extensao.
MEDICO (AREA DE ATUAGAO: MEDICINA DO TRABALHO)

Perfil ocupacional da fungao:
Atendimento médico em nivel ambulatorial e hospitalar. Avaliar clinica e
laboratorialmente os pacientes. Estabelecer e emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos ou outras formas de tratamento e acompanhar os pacientes.
Propor medidas de promocao e prevencao de salde. Trabalhar conjuntamente
com outros profissionais, coordenar programas e servicos de salde, inclusive
Saude do Trabalhador e Qualidade de Vida. Realizar pericias, juntas, auditorias
e sindicancias médicas. Emitir laudos e pareceres técnicos. Prestar assessoria
e supervisao a outros profissionais. Planejar, desenvolver e acompanhar
treinamentos, palestras e eventos na area da salde. Desempenhar outras
atividades correlatas e afins.

Descrigdo das atribuigdes da fungdo na area de atuagdo:
Realizar analise da situacdo de salde, diagnostico dos problemas,
necessidades, recursos para atencao integral ao trabalhador e ao estudante
em niveis individual e coletivo. Realizar estudo do trabalho: analise e
intervengao sobre as situagoes de risco para a saude e integridade do
trabalhador e geradas pelo trabalho. Formular politicas e organizar a atencao
integral a salde dos trabalhadores e gestdo integrada de salde, seguranca e
ambiente. Formular politicas e organizar a atencdo integral a saide dos
estudantes e gestdo da seguranca em cenarios de ensino da Universidade.
Planejar e realizar, juntamente com a equipe, acoes para promogao e
educacao para a salde de trabalhadores e estudantes. Realizar consulta e
atendimento médico, exames, levantar hipoteses diagnosticas, solicitar
complementares, interpretar dados de clinico e
complementares, diagnosticar estado de salde de clientes,
diagnostico, prognostico e tratamento com trabalhadores e estudantes,
responsaveis e familiares. Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia e
visitas domiciliares. Planejar e prescrever tratamento aos clientes, praticar
intervengoes, prescrever medicamentos e outras abordagens terapéuticas
necessarias a recuperacao da salde. Realizar exames para admissao, retorno
ao trabalho, mudanca de funcao, periodicos, e demissao dos trabalhadores e
outros previstos nos programas de salde da Universidade. Implementar
medidas de seguranca e protecao do trabalhador e do estudante. Promover
campanhas de salde e outras acdes de cuidado individual e coletivo a
trabalhadores e estudantes. Realizar os procedimentos de readaptacao
profissional e, quando necessario, apoiar tecnicamente a relagao entre a
instituicao e a previdéncia. Participar juntamente com outros profissionais, da
elaboracdo e execucao de programas de protecdo a saude do trabalhador,
analisando em conjunto os riscos, as condicoes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de fadiga e outros. Desenvolver o Programa de Controle Médico
da Salde Ocupacional. Atuar no reconhecimento de riscos ocupacionais,
incluindo fatores psicossociais. Efetuar consultas clinicas, providenciando o
encaminhamento dos empregados para especialistas, quando necessario.
Efetuar visitas aos postos de trabalho, verificando as condicoes ambientais e
propor melhorias. Elaborar contestacao de laudo pericial médico em agoes
trabalhistas referentes a alegagao de doencas relacionadas ao trabalho ou
acidentes do trabalho. Elaborar relatorio médico, quando necessario, para
auxilio a assessoria juridica da Universidade ou ao orgao previdenciario,
respeitando o Codigo de Ftica Médico e a Lei Geral de Protecdo de Dados.
Realizar avaliacao clinica e funcional da pessoa com deficiéncia, assegurando
a conformidade com as exigéncias legais e éticas. Participar, conforme a
politica interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao. Elaborar relatorios e
laudos técnicos em sua area de especialidade. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica e outros.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislaco e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragoes e
atualizagoes vigentes até a data da publicagao do edital. Legislacao e julgados
com entrada em vigor apos a publicacao do edital poderao ser utilizados,
quando supervenientes ou complementares a algum topico ja previsto ou
indispensavel a avaliacao para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislacdo que lhes & pertinente, ainda que nao expressas no contelido
programatico.
ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS: Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuagio: Arquitetura
Urbanismo e Engenharia Ambiental), A de Suporte Académico Il (Area
de atuagdo: Ciéncias Humanas e Areas Afins), Assistente de Suporte Académico
Il (Area de atuagdo: Educagdo Fisica), Assistente de Suporte Académico Il (Area
de atuacdo: Fisioterapia) e Assistente de Suporte Académico Il (Area de
atuagao: Geografia):
CONHECIMENTOS GERAIS

exames exame

discutir
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Lingua Portuguesa leitura e interpretacao de diversos tipos de textos
(literarios e nao literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjuncao: emprego e sentido que
imprimem as relagoes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matemdtica e Raciocinio Ldgico. Resolucdo de  situagGes-problema,
envolvendo: adicdo, subtracdao, multiplicagao, divisao, potenciagao ou
radiciagado com ndmeros reais, nas suas possiveis representagoes. Minimo
maltiplo comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporcao.
Regra de trés simples ou composta. Equacoes do 12 ou do 29 graus. Sistema de
equagoes do 19 grau. Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagao entre grandezas -
tabela ou grafico. Tratamento da informacdo - médias aritméticas. Nogoes de
Geometria - forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras
ou de Tales. Principios de contagem e probabilidade. Operagoes com
conjuntos. Raciocinio Logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

Legislagdo. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: TITULO | -
Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais; TITULO Il - Da Organizacdo do Estado; TITULO VIII - Da Ordem
Social. Regimento Geral da Unesp.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuagiio: Arquitetura Urbanismo e
Engenharia Ambiental)

Conhecimentos  Especificos.  Principios de preparacdo, montagem e
desmontagem de bancadas e estacdes de trabalho para aulas praticas.
Procedimentos de higienizagao e conservacao de equipamentos laboratoriais,
com foco em manutencdo preventiva basica. Normas de biosseguranca
aplicadas a ambientes laboratoriais, incluindo uso correto de Equipamentos
de Protegao Individual (EPIs), descarte de residuos e condutas de seguranca.
Nogoes sobre controle de estoque de materiais laboratoriais: identificacao de
insumos, inventario, reposicao e armazenamento adequado. Organizacao e
preenchimento de documentos técnicos e administrativos como fichas de
controle de uso, protocolos de seguranca e requisicoes de materiais. Fluxo
basico de processos de aquisicdio e manutencdo de equipamentos
laboratoriais. Montagem, instalagdo e operacdo de sistemas de projecao
utilizando microcomputador, notebook e projetor multimidia. Identificagao e
montagem de cabos e conectores de audio e video, analogicos e digitais.
Nogoes de deteccao de falhas em sistemas audiovisuais e procedimentos
corretivos basicos. Conhecimentos de informatica basica, incluindo uso de
editores de texto, planilhas eletronicas, softwares de apresentacao e a suite de
aplicativos  do  Google Workspace (Drive, Documentos, Planilhas,
Apresentagoes, Formularios e Agenda).

Assistente de Suporte Académico Il (rea de atuacdo: Ciéncias Humanas e
areas afins)

Conhecimentos Especificos. Nogoes basicas de seguranca em laboratorios com
a utilizacdo de equipamentos de protecao individual e coletivo.
Funcionamento e manutencdo de espacos de laboratorios didaticos
pedagdgicos. Organizacao e operagao de equipamentos de projecao (imagem e
som), como microcomputador, notebook e projetor multimidia. Nogdes basicas
de organizacdo e armazenamento virtual de dados e uso de ferramentas
google drive e Dropbox. Montagem, instalacdo e operacao de sistemas de
projecdo, utilizando microcomputador, notebook e projetor multimidia.
Montagem, instalacdo e operacionalizacdo de equipamentos e sistemas de
audio, imagem e video. Deteccdo e identificagao de problemas de montagem
de cabos e conectores de audio e video (analogicos e digitais). Instalagao,
manuseamento e realizacgdo de manutencao preventiva de equipamentos
audiovisuais: projetor multimidia; camera de video; DVD player; microfone e
magquina fotografica. Instalacao e atualizacao de softwares, periféricos, paginas
da web, editores de imagem digital, edicao de video digital, edicdo de audio
digital. Instalacdo e operagao de equipamentos, softwares e plataformas de
videoconferéncia (EVEN3, Skype, Google Meet, Hangout, Zoom). Edicao digital
de imagem, video e audio.

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuaciio: Educacio Fisica)
Conhecimentos Especificos. Nocoes em organizacdo e preparagao dos
materiais para disciplinas praticas, projetos de extensao e pesquisa nos
Laboratorios Didaticos das modalidades esportivas coletivas e individuais,
incluindo controle de almoxarifado, solicitacao de reposicao e registro de
entrada e saida de materiais. Nogoes em manuseio, manutencao preventiva e
corretiva de equipamentos esportivos, além do controle de utilizacdo e
conservacao das dependéncias esportivas. Nogoes em planejamento e suporte
logistico para eventos académicos, esportivos e de extensao, com montagem
de estrutura, controle de acesso e cumprimento de normas institucionais.
Nogoes em operacao e manutencao da infraestrutura esportiva, garantindo
seguranga e boas praticas no uso dos espacos e equipamentos. Nogoes em
utilizacao de sistemas institucionais para agendamentos e controle de
atividades, bem como aplicacdo de ferramentas tecnologicas, como pacote
Office e redes sociais institucionais.

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuagéo: Fisioterapia)
Conhecimentos  Especificos.  Principios de preparacao, montagem e
desmontagem de bancadas e estagdes de trabalho para aulas praticas.
Procedimentos de higienizagao e conservacao de equipamentos laboratoriais,
com foco em manutencao preventiva basica. Normas de biosseguranca
aplicadas a ambientes laboratoriais, incluindo uso correto de Equipamentos
de Protecao Individual (EPIs), descarte de residuos e condutas de seguranca.
Nogoes sobre controle de estoque de materiais laboratoriais: identificacao de
insumos, inventario, reposicdo e armazenamento adequado. Organizacao e
preenchimento de documentos técnicos e administrativos como fichas de
controle de uso, protocolos de seguranca e requisicoes de materiais. Fluxo
basico de processos de aquisicdo e manutencdo de equipamentos
laboratoriais. Montagem, instalacdo e operagao de sistemas de projecao

utilizando microcomputador, notebook e projetor multimidia. Identificagao e
montagem de cabos e conectores de audio e video, analogicos e digitais.
Nogoes de deteccao de falhas em sistemas audiovisuais e procedimentos
corretivos basicos. Conhecimentos de informatica basica, incluindo uso de
editores de texto, planilhas eletronicas, softwares de apresentacao e a suite de
aplicativos  do  Google Workspace (Drive, Documentos, Planilhas,
Apresentacdes, Formularios e Agenda).

Assistente de Suporte Académico Il (Area de atuagdo: Geografia)
Conhecimentos Especificos: Conhecimentos basicos de cartografia: projecdes
cartograficas, escala cartografica e sistemas de coordenadas. Principios de
elaboracdo de mapas tematicos: tipos de dados, variaveis visuais, tipos de
representacao e de mapas. NogOes basicas de programas de Sistemas de
Informacoes Geograficas (SIG), como QGIS; Conhecimentos basicos de
informatica, instalacao, atualizagio e manutencao de programas de
computadores, hardware e periféricos. Conhecimento dos sistemas
operacionais Windows, Linux e OSX. Conhecimentos basicos de climatologia e
meteorologia: Elementos e fatores do clima. Estacoes meteorologicas
convencional Instrumentagao meteorologica. Instalagao,
operagao e manutengao de equipamentos de uma estacao meteorologica.
Principios basicos da afericdo de sensores: tipos de sensores. Coleta e
armazenamento de dados meteorologicos Tratamento de dados
meteorologicos.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGO: Médico (Area de atuagio: Medicina do Trabalho):

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa leitura e interpretacao de diversos tipos de textos
(literarios e ndo literarios). Sindnimos e antonimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjuncao: emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matemdtica e Raciocinio Ldgico. Resolucdo de situagGes-problema,
envolvendo: adicdo, subtracdao, multiplicagao, divisao, potenciagao ou
radiciagdo com ndmeros reais, nas suas possiveis representagoes. Minimo
maltiplo comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Razdo e proporcao.
Regra de trés simples ou composta. Equacoes do 12 ou do 29 graus. Sistema de
equagoes do 19 grau. Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagao entre grandezas -
tabela ou grafico. Tratamento da informacdo - médias aritméticas. Nogoes de
Geometria - forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras
ou de Tales. Principios de contagem e probabilidade. Operagoes com
conjuntos. Raciocinio Logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

Legislagdo. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: TITULO | -
Dos Principios Fundamentais; TITULO Il - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais; TITULO Il - Da Organizacdo do Estado; TITULO VIII - Da Ordem
Social. Regimento Geral da Unesp.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico (Area de atuagéio: Medicina do Trabalho)

Conhecimentos Especificos. Estatistica e epidemiologia em medicina do
trabalho. Fisiologia do trabalho. Agravos a saiide do trabalhador. Adoecimento
mental relacionado ao trabalho. Satude do trabalhador universitario. Satde do
docente universitario. Saide do estudante universitario. Sofrimento psiquico e
adoecimento mental no trabalho. Dependéncia quimica: diagnostico,
tratamento e intervengdes no trabalho. Riscos a salde do trabalhador:
antecipagao, avaliacao, controle. Estudo de nexo em acidentes e doencas
relacionadas ao trabatho. Nexo técnico epidemiologico. Promogao da satde no
trabalho. Doengas cronicas: diagnostico, prevencdo, tratamento, estudo de
nexo causal e avaliacao da aptidao / inaptidao ao trabalho. Bioética. Direitos e
deveres do médico. Responsabilidade profissional. Sigilo médico. Atestado e
boletim médicos. Codigo Internacional de Etica para os Profissionais de Sadde
no Trabalho. Codigo de ética médica. Convengoes da Organizagao Internacional
do Trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.
O sistema previdenciario brasileiro: regime geral de previdéncia e regime
proprio de previdéncia (servidor piblico do estado de Sao Paulo). Investigacao
e prevencao dos efeitos das exposicdes ocupacionais. Prevencao de distirbios
relacionados ao trabalho. Prevencao de acidentes de trabalho. Analise de
acidentes de trabalho. Gestao ambiental e protecao dos trabalhadores. Gestao
em salde: planejamento, implementacao e avaliagao de politicas, planos e
programas de satde nos locais de trabalho. Ergonomia. Trabalho em altura.
Trabalho confinado. Trabalho em eletricidade. Programa de controle médico de
salde ocupacional. Programa de gerenciamento de riscos. Inspecao médica
dos locais de trabalho. Programas de controle do tabagismo / nicotinismo, uso
e abuso de substancias, salde mental. Gestao do estresse. Higiene
ocupacional. Toxicologia: toxicologia e epidemiologia, monitoracao biologica,
toxicocinética, agentes quimicos no organismo, toxicocinética, toxicodinamica
dos agentes quimicos. Inclusao de pessoas com deficiéncia no trabalho.
Neurodivergéncia e inclusao no trabalho. A saiide da mulher trabalhadora.
ANEXO |1l - DO Requerimento de Incluséo e Uso do Nome Social

Requerimento de Incluséo e Uso do Nome Social

Nos termos do disposto no artigo 29, do Decreto Estadual n? 55.588, de 17 de
margo de 2010, eu,
(nome
civil do(a) interessado(a)), portador(a) do documento de identidade / RG n®

e automatica.

do meu nome social

(indicacao do nome social), no Concurso Piblico da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia - FCT - Campus de Presidente Prudente para admissdo do emprego
pablico de . 0 nome civil devera ser
substituido, nas publicages oficiais, pelo nome social, seguido do nimero do
documento oficial.

Cidade / UF,em ____de_________

de 2025.

(assinatura do (a) candidato(a))

ANEXO IV - AUTODECLARACAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUACAO
DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

AUTODECLARAGAO PARA FAZER JUS AO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA
PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

Eu, , portador(a) do RG
n_______ , e do CPF n° , DECLARO - sob pena das
sangoes cabiveis - especificamente para fins de obtencdo de pontuagao
diferenciada para pretos, pardos e indigenas de que trata a Resolucao UNESP
n® 86, de 25 / 08 / 2023, que “Regulamenta e baixa parametros para a
efetivacdo da politica afirmativa para pessoas pretas, pardas e indigenas, em
concursos publicos e processos seletivos de contratacdo de servidores
técnico-administrativos na UNESP”" unicamente no que se refere ao Concurso
Piblico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente
Prudente , que:

1-sou preto, pardo ou indigena;

2 - manifesto interesse em utilizar a pontuacao diferenciada;
Declaro serem veridicas e me responsabilizo por todas as informagoes
prestadas.

de de 2025

(assinatura do (a) candidato(a))
ANEXO V - DO CRONOGRAMA PREVISTO

ETAPAS DATAS
10h de
30.06.2025
Periodo de inscrioes as
¢ 23h59min
de
29.07.2025
Vencimento do boleto bancario 30.07.2025
Prazo para solicitar a reducao da taxa de inscricao 30063
02.07.2025
Periodo para envio da documentaga_o,ﬂpor meio digital, 02.072025
referente a reducao da taxa de inscricao
D\vylgaga(.J do resultado da solicitacao de reducao da taxa 14072025
de inscricao
Periodo de interposicao de recurso contra o resultado da 14,15
solicitacao de reducao da taxa de inscricao 16.07.2025
Divulgacao do resultado da analise dos recursos contra o
P - X s 25.07.2025
resultado da solicitacao de reducao da taxa de inscricao
Prazo para o candidato se inscrever e enviar documentagao
referente a:- candidato deficiente- condigoes especiais para N
- S X . - 30.062a
a realizacao da prova- condicao de jurado- inclusao e uso do
. N - . - 29.07.2025
nome social- participagao no Sistema de Pontuagao
Diferenciada para Pretos, Pardos e Indigenas
Divulgacao do resultado referente a:- candidato deficiente-
condigoes especiais para a realizacao da prova- condigao de
X A . P X 18.08.2025
jurado- participacao no Sistema de Pontuacao Diferenciada
para Pretos, Pardos e Indigenas
Periodo de recursos referente a:- candidato deficiente;-
condigoes especiais para a realizacao da prova;- condicao de [18,19 e
jurado- participacao no Sistema de Pontuacao Diferenciada |20.08.2025
para Pretos, Pardos e Indigenas
Divulgacao da analise de recurso contra o resultado:-
candidato deficiente;- condicoes especiais para a realizagao
. X S . 29.08.2025
da prova;- condicao de jurado- participacao no Sistema de
Pontuacao Diferenciada para Pretos, Pardos e Indigenas
Aplicagao da Prova ObjetivaAplicagao da Prova de 21.00.2025
RedacaoAplicacao da Prova Dissertativa o
Divulgacao do gabarito da prova objetiva 24.09.2025
- . . . 24,25e
Periodo de interposicao de recurso contra o gabarito 26.09.2025
Publicacao da Classificacao Definitiva A definir

ANEXO VI - DOS ENDERECOS
1. da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - FCT - Campus de Presidente
Prudente
STGP - Segdo Técnica de Gestdo de Pessoas
Endereco: Rua Roberto Simonsen, 305 - Centro Educacional
Presidente Prudente / SP - CEP 19060-900
Horario: dias Gteis - das 8h as 12h e das 14h as 17h
2) da Fundagdo VUNESP
Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca / Perdizes - Sao Paulo / SP -
CEP 05002-062
Horario: dias Uteis - das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas
Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 - de segunda-feira a sabado, das 8 as 18
horas
Site: www.vunesp.com.br
E, para que chegue ao conhecimento de todos, & expedido o presente Edital.
(Processo FCT 883/2025)

EDITAL N2 332/2025, DE 17 DE JUNHO DE 2025

CONCURSO PUBLICO N@ 25/2025

EDITAL N2 332/2025 - RESULTADO E CLASSIFICAGAO FINAL

A Diretora da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da UNESP - Campus de
Presidente Prudente TORNA PUBLICO o resultado e classificacdo do concurso
plblico de Provas e Titulos para contratacio de 01 (um) PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial, para atender
excepcional interesse piblico, no periodo relativo ao 22 semestre letivo de
2025, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.06.18.1.15.1
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