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1. Aplicar-se-a pontuacdo diferenciada aos candidatos pretos, pardos e
indigenas, nos termos ora especificados.

§ 19 - A formula de calculo da pontuacao diferenciada a ser atribuida a
pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do concurso piblico é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do
concurso publico, de todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuagao diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que nao
atingiram a pontuagao minima referida nos itens 4 e 13 do presente Edital.
Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e
que ndo se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por nao participar da
pontuacdo diferenciada.

- MCPPI é a pontuagao média da concorréncia PPI entre todos candidatos
que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 20 - A formula para aplicacdo da pontuacao diferenciada as notas finais
de pretos, pardos e indigenas em cada fase do concurso publico é:

NFCPPI = (1+ PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso piblico, apos a aplicacao da
pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacao do candidato na etapa do
concurso publico, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao término da
fase de concurso piiblico, a nota final passa a ser considerada a nota simples
do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera
aplicada a pontuacao diferenciada.

§ 32 - Os calculos a que se referem os §§ 12 e 22 deste item devem
considerar duas casas decimais e fracoes maiores ou iguais a 0,5 (cinco
décimos) devem ser arredondadas para o nimero inteiro subsequente.

§ 40 - A pontuacao diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a todos
os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que tenham atingido o desempenho
minimo estabelecido no edital do certame, considerada, para este ltimo fim,
a nota simples.

§ 52 - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuagao
diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a pontuagao
diferenciada.

§ 62 - A pontuacao diferenciada nao sera aplicada quando, na formula de
calculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacdo média da
concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuacdo média da concorréncia
ampla).

12. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao julgadora
imediatamente apos seu término, em sessdo publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da
maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador, segundo as
notas por ele conferidas.

15. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o maior nimero
de indicagGes da comissao julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovacao em exame
médico realizado pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME,
nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n® 10.261/68.

17. A nomeacao do docente aprovado no concurso assim como as demais
providéncias decorrentes serao regidas pelos termos da Resolugao n2 7271 de
2076.

18. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo
com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento Geral da USP.

19. O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeacao
somente o candidato indicado para o cargo posto em concurso.

20. 0 candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

21. Maiores informagoes, bem como as normas pertinentes ao concurso,
encontram-se & disposicao dos interessados no Servico de Orgaos Colegiados
e Concursos da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo, no enderego
de e-mail svorcc.poli@usp.br.

ANEXO 1 - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE
Situagiio Atual do Departamento/Area

O Departamento tem a responsabilidade administrava e maior carga
horaria da formagao técnica profissionalizante da Engenharia Ambiental. A
vaga esta aderente ao Projeto Académico na area de tecnologias ambientais
no desenvolvimento de tecnologias de processamento de residuos solidos e
despoluicao de solos. Contribui para buscar solucoes inovadoras para
enfrentar um dos principais desafios da sustentabilidade, que é a gestdo
eficaz preventiva de residuos com abordagem técnica.

Objetivo Geral da Contratagao do Docente

Ampliar a capacidade docente do Departamento para modernizagao do
curso de engenharia ambiental, com énfase ao atendimento das demandas da
sociedade. Para a plena implementacao do Projeto Académico nas areas de
ensino e pesquisa e inovagao, considera-se prioritaria a inclusao do perfil
docente na area de novas tecnologias para tratamento de residuos solidos e
recuperacao de recursos.

A abordagem tecnologica para a gestao de residuos é de fundamental
importancia para a formagao de Engenheiro Ambiental. A atuagao em pesquisa
permite avancar na agenda da consolidagao da politica nacional de residuos
solidos, nas diversas esferas do poder e suas relagdes com setor privado.
Colaborara para consolidar o papel da Escola no desenvolvimento tecnologico
do pais, na gestdo de residuos quanto a proposigao de solugdes e processos
que contribuam, efetivamente, para a economia circular e seus beneficios
para a sociedade.

PLANO INDIVIDUALIZADO
Ensino - Metas

Nos primeiros dois anos, ira colaborar com outros docentes no ensino de
graduacdo e orientar trabalhos de graduagao.

Entre 0 32 e 59 anos, devera propor uma disciplina especifica sobre
tecnologias para tratamento de residuos solidos e recuperagao de recursos na
engenharia ambiental, obter o seu credenciamento na pos-graduacdo e
propor uma disciplina de pos-graduagao relacionada.

Apos o 52 ano, devera consolidar sua atuacdo em ensino, colaborando
para o aperfeicoamento das disciplinas sob sua responsabilidade e na
integracao do seu tema de atuacao em outras disciplinas.

Para avaliacdo do progresso do docente nesse pilar serao aplicados os
indicadores de ensino em graduacao e pos-graduacao compativeis com o
estagio da carreira descritos no Projeto Académico da Escola Politécnica.
Dentre os quais destacam-se o nimero de disciplinas obrigatorias, supervisao
de alunos, novas formas de ensino e elaboracdo de material didatico.

Pesquisa e Inovagao - Metas

Nos primeiros dois anos, devera buscar a colaboragao com outros
docentes do Departamento para obtencao de recursos para desenvolvimento
de projeto na area.

Entre 0 32 e 59 anos de atuacao, devera elaborar proposta para a
consolidagao de um laboratorio de tecnologias para tratamento de residuos
solidos e recuperacao de recursos, com financiamento de agéncias de fomento
e do setor privado, estruturando um grupo de pesquisa. As pesquisas devem
possibilitar o aprimoramento ou desenvolvimento de tecnologias ou
processos que busquem a valorizacdo de residuos sélidos diversos, reduzindo
impactos socioambientais e econdmicos, priorizando o conceito de economia
circular, com foco na producao mais limpa.

Apos o 59 ano, devera priorizar pesquisas tecnologicas com aplicacao
pratica e capacidade de alavancagem do setor industrial. Assim, inserir o
Estado e o Pais entre paises desenvolvidos que priorizam programas de
pesquisa em beneficio de sua populacdo. Deve disseminar os resultados das
pesquisas em periodicos e eventos.

Para avaliacao do progresso do docente nesse pilar serao aplicados os
indicadores de pesquisa e inovacdo compativeis com o estagio da carreira
descritos no Projeto Académico da Escola Politécnica. Dentre os quais
destacam-se a coordenacao e/ou participagao como pesquisador principal em
projetos de agéncias de fomento e de convénios de pesquisa com empresas e
a USP e o namero de publicagdes cientificas resultantes da sua atuacao.

Cultura e Extensao - Metas

Nos primeiros dois anos, tera atuacao limitada, principalmente como
palestrante em eventos técnicos relacionados a area e bancas de defesa de
pos-graduagao. Devera se preparar para a atuagao nesses eixos em
colaboracao com docentes e pesquisadores internos ou externos para o
desenvolvimento de projetos de extensao.

No periodo entre 0 32 e 52 anos, devera buscar captacao de recursos por
meio de convénios entre a USP e entidades dos setores piblico e privado.
Espera-se estar credenciado para atuar em projetos de consultoria ou
desenvolvimento de cursos.

Apos o 59, devera obter recursos para 0 aprimoramento da infraestrutura
de pesquisa do departamento e desenvolvimento de projetos em colaboragao
com os setores plblico e privado.

Para avaliacdo do progresso do docente nesse pilar serao aplicados os
indicadores de cultura e extensao compativeis com o estagio da carreira
descritos no Projeto Académico da Escola Politécnica. Destacando-se a
participacdo em bancas, organizacgado de eventos cientificos e o
desenvolvimento de projetos com entidades dos setores publico e privado,
além da participacao em outros projetos de extensao.

IMPACTO ESPERADO COM A CONTRATAGAO
Curto, médio e longo prazos

A contratacao possibilitara que o Departamento, no curto prazo, avance de
forma mais significativa na atualizacdo dos conteldos programaticos com
impacto positivo na formagao dos novos engenheiros ambientais. Em médio
prazo, o docente contribuira para a plena implementacdo do Projeto
Académico do Departamento, contribuindo com impacto tecnologico em um
tema de grande relevancia para a sociedade, que é a modernizagao da gestao
de residuos solidos no pais, que esta diretamente associado as areas
transversais da Escola Politécnica. Em longo prazo, a atuagao do docente
permitira a nucleacdo de uma nova area de pesquisa permitindo que o
Departamento possa implantar um laboratorio de referéncia para o
desenvolvimento de pesquisas e projetos na fronteira do conhecimento,
contribuindo para o avanco tecnologico da engenharia e para atender as
demandas da sociedade.

EDITAL EP/CONCURSOS N© 103-2025
CONCURSO PROFESSOR DOUTOR - 2 FASES
Edital EP/Concursos n2 103-2025

ABERTURA DE INSCRIGOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS
VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA HIDRAULICA E AMBIENTAL DA ESCOLA
POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

O Diretor da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo torna
pablico a todos os interessados que, de acordo com o decidido pela
Congregacao em sessao extraordinaria realizada em 05/06/2025, estarao
abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio as 09 horas (horario de
Brasilia) do dia 20/06/2025 e término as 23 horas e 59 minutos (horario de
Brasilia) do dia 18/08/2025, as inscrigoes ao concurso piblico de titulos e
provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3,
em Regime de Dedicacao Integral a Pesquisa e a Docéncia. (RDIDP), claro/cargo
no 1263862, com o salario de R$ 16.353,01 (més/ano), junto ao Departamento
Engenharia Hidraulica e Ambiental, na area de conhecimento “Engenharia
Ambiental - Ferramentas da IndUstria 4.0 aplicadas a Engenharia Ambiental’,
nos termos do art. 125, paragrafo 12, do Regimento Geral da USP, e o respectivo
programa que segue:

Especialidade: ENGENHARIA AMBIENTAL - FERRAMENTAS DA INDUSTRIA 4.0
APLICADAS A ENGENHARIA AMBIENTAL
1Instrumentacao e controle de processos de tratamento de agua e
efluentes liquidos.
2.Instrumentacao e controle de processos de tratamento de efluentes
8as0S0s.
3.Automagao de processos de tratamento de agua, efluentes e
residuos solidos.
4Gémeos digitais de sistemas de tratamento de agua, efluentes
liquidos e gasosos.
5Tecnologias de sensoriamento remoto aplicadas ao planejamento
ambiental.
6.Modelagem e simulacao de processos de tratamento de agua e
efluentes.
7.Desenvolvimento de projetos de concepcdo de sistemas de
tratamento de agua e controle da poluicao.
8Tecnologias de monitoramento ambiental.
9Tecnologias de prevencao e controle da poluicao.
10.Aquisicdo e processamento de dados para aplicagio em
planejamento e programas de monitoramento ambientais.
Os itens relacionados acima sao fundamentados no conteddo das
disciplinas indicadas a seguir:
-PHA3001 - Engenharia e Meio Ambiente
-PHA3308 - Hidrologia Ambiental
-PHA3334 - Exploracao de Recursos Naturais
-PHA3343 - Analise de Sistemas Ambientais
-PHA3360 - Poluicdo e Qualidade da Agua
-PHA3411 - Tratamento de Aguas de Abastecimento
-PHA3413 - Tratamento de Esgoto Sanitario
-PHA3414 - Transporte de Poluentes no Meio Hidrico
-PHA3429 - Gestao de Aguas Urbanas
-PHA3518 - Tecnologia de Separagao por Membranas para tratamento
de agua e efluentes
-PHA3525 - Uso Racional e Relso de Agua
-PHA3426 - Planejamento Ambiental
-PHA3530 - Gestao Ambiental de Obras de Engenharia
-PHA3500 - Desenvolvimento de Projetos de Engenharia
-PHA3556 - Tecnologias de Tratamento de Residuos Solidos
0 concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o
da impessoalidade, bem como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral
da Universidade de Sao Paulo e no Regimento da Escola Politécnica.

1.0s pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamente, por meio do
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo
o candidato preencher os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes
documentos:

I - memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e das
demais informacoes que permitam avaliacao de seus méritos, em formato
digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor na especialidade
deste concurso, outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de validade
nacional;

Il - prova de quitacao com o servico militar para candidatos do sexo
masculino;

IV - certiddo de quitagao eleitoral ou certidao circunstanciada
emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio do periodo
de inscrigoes;

V - documento de identidade oficial;

VI - prova de que é portador de diploma de graduagao em Engenharia
Ambiental ou Engenharia Quimica.

§19 - Elementos comprobatorios do memorial referido no inciso |, tais
como maquetes, obras de arte ou outros materiais que nao puderem ser
digitalizados deverao ser apresentados até o Gltimo dia Gtil que antecede
0 inicio do concurso.

§ 29 - Nao serao admitidos como comprovagao dos itens constantes
do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou qualquer outro
remetendo a pagina passivel de alteragao pelo proprio candidato.

§ 32 - Para fins do inciso I, nao serao aceitas atas de defesa sem
informacao sobre homologagao quando a concessao do titulo de Doutor
depender dessa providéncia no ambito da Instituicdo de Ensino emissora,
ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de
comprovacao sobre tal homologagao implicara o indeferimento de sua
inscricao.

§ 49 - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados das
exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde que tenham comprovado a
devida quitagao por ocasiao de seu contrato inicial.

§ 52 - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das exigéncias
dos incisos Il e IV, devendo comprovar que se encontram em situacao
regular no Brasil.

§ 62 - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para
o preenchimento do cargo so podera tomar posse se apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

§ 72 - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverao
apresentar solicitacdo para que se providenciem as condicoes necessarias
para a realizagao das provas.

§ 82 - E de integral responsabilidade do candidato a realizacao do
upload de cada um de seus documentos no campo especifico indicado
pelo sistema constante do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
ficando o candidato desde ja ciente de que a realizacdo de upload de
documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicard o
indeferimento de sua inscricao.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.06.12.1.52.1

raesp €M Nittp://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n¢ 2.200-2/2001, IicP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =
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§ 90 - £ de integral responsabilidade do candidato a apresentacio de
seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel,
ficando o candidato desde ja ciente de que, se nao sanar durante o prazo
de inscricoes eventual irregularidade de upload de documento incompleto
ou ilegivel, sua inscricao sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricao, o candidato que se autodeclarar preto,
pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar da pontuacao
diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacao a candidatos autodeclarados
pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos fenotipicos que o
caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§13 - A autodeclaracao como preto ou pardo feita pelo candidato que
manifestar seu interesse em participar da pontuacao diferenciada sera
sujeita a confirmacao por meio de banca de heteroidentificacao.

§ 14 - Na hipotese de ndo confirmacao da autodeclaracao de pertenca
racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua admissao ao servico ou
emprego plblico, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

§15 - Para confirmagao da autodeclaracao do candidato indigena sera
exigido, no ato da inscrigao, o Registro Administrativo de Nascimento do
indio - Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de
Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.

§ 16 - Situacoes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de
Inclusdao e Pertencimento, que podera admitir a confirmacao da
autodeclaracdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico
subscrita por caciques, tuxauas, liderangas indigenas de comunidades,
associagoes e/ou organizagoes representativas dos povos indigenas das
respectivas regioes, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacao dos documentos
referentes a autodeclaragao como preto, pardo e indigena, bem como para
sua confirmacdo, estdao disponiveis no site da Secretaria Geral da USP
(https://secretariawebhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§18 - Para fins do inciso IlI, serao aceitos os documentos listados no
art. 209 do Decreto Federal n® 57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo
os candidatos do sexo masculino que tiverem completado 45 (quarenta e
cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscrigoes.
2.As inscricoes serao julgadas pela Congregacao da Escola Politécnica, em

seu aspecto formal, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo Unico - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a
cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no Diario Oficial do
Estado da aprovacdo das inscrigoes, de acordo com o artigo 134, paragrafo
(inico, do Regimento Geral da USP.

3.0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases,
r meio de atribuiao de notas em provas, assim divididas:

12 fase (eliminatoria) - prova escrita - peso 1

22 fase -1) julgamento do memorial com prova publica de arguicdo -
peso 1

1) prova didatica - peso 1

§ 12 - A convocacao dos inscritos para a realizacao das provas sera
publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 20 - Sera eliminado do presente certame, sem prejuizo de eventuais
sangoes legais cabiveis, o candidato que, a qualquer tempo:

a) chegar apos o horario estabelecido para o inicio dos trabalhos do
concurso ou de qualquer uma das provas, inclusive para o sorteio de
ponto;

b) adotar comportamento inadequado ou que venha a tumultuar a
realizacdo das provas ou de quaisquer outras etapas do certame,
perturbando a ordem dos trabalhos, seja por meio de manifestacoes
verbais ou conduta incompativel com a lisura e a tranquilidade do
ambiente;

¢) portar arma de fogo no local de realizacao das provas, ainda que
possua autorizacao legal para o respectivo porte, ressalvados os casos
excepcionais previstos em lei e expressamente autorizados pela Comissao
Julgadora.

§ 3% - Na avaliacao das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criacao da vaga (concessao do
claro docente) & qual se destina o presente concurso, disponivel no anexo
ao presente edital.

4.A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria,
sera realizada de acordo com o disposto no art. 139, e seu paragrafo tnico, do
Regimento Geral da USP.

| - a comissao organizara uma lista de dez pontos, com base no
programa do concurso e dela dara conhecimento aos candidatos, 24 (vinte
e quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos
candidatos a realizacao de outras atividades nesse periodo;

I - o candidato podera propor a substituicao de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a
comissao julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

Il - sorteado 0 ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas
de duragao da prova;

IV - durante sessenta minutos, apos o sorteio, sera permitida a
consulta a livros, periodicos e outros documentos bibliograficos;

V - as anotacoes efetuadas durante o periodo de consulta poderao
ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel rubricado
pela comissao e anexadas ao texto final;

Is})

p

VI - O candidato podera utilizar microcomputador para a realizagao
da prova escrita, mediante solicitagao por escrito a comissao julgadora,
nos termos da Circ.56/Co/70, de 5/9/2001, e decisdo da Congregacao/
0rgao em sessao de 28/02/2002;

VIl - a prova, que sera lida em sessao piblica pelo candidato, devera
ser reproduzida em copias que serao entregues aos membros da comissao
julgadora, ao se abrir a sessao;

VIIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos membros da
comissao julgadora;

IX - serao considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

X - a comissao julgadora apresentara, em sessao pUblica, as notas
recebidas pelos candidatos.
5.Ao término da apreciagao da prova escrita, cada candidato tera de cada

examinador uma nota final, observada a eventual aplicacgao da pontuacao
diferenciada nos termos do item 11 deste Edital.

6.Participarao da segunda fase somente os candidatos aprovados na
primeira fase.

7.0 julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo
arguicao e avaliagao, devera refletir o mérito do candidato.

Paragrafo (nico - No julgamento do memorial, a comissao apreciara:

| - producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

11l - atividades relacionadas a prestacao de servicos a comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8.A prova didatica sera piblica, com a duracdo minima de quarenta e
maxima de sessenta minutos, e versara sobre o programa da area de
conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137 do Regimento
Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concurso,
organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos tomarao
conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

I - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a
comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

Il - a realizacao da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apds o
sorteio do ponto as quais serao de livre disposicdo do candidato, nao se
exigindo dele nesse periodo a realizacao de outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar
necessario;

V - se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em
grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao, para fins de
sorteio e realizagao da prova;

VI - quando atingido o 600 (sexagésimo) minuto de prova, a Comissao
Julgadora devera interromper o candidato;

VIl - se a exposicao do candidato encerrar-se aqguém do 402 minuto
de prova, deverao os examinadores conferir nota zero ao candidato na
respectiva prova.
9.A0 término da apreciagao das provas, cada candidato tera de cada

examinador uma nota final que sera a média ponderada das notas por ele
conferidas nas duas fases, observados os pesos mencionados no item 3 e a
eventual aplicagao da pontuagao diferenciada nos termos do item 11 deste
edital.

10.As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com aproximagao até
a primeira casa decimal.

11.Aplicar-se-a pontuacdo diferenciada aos candidatos pretos, pardos e
indigenas, nos termos ora especificados.

§12 - A formula de calculo da pontuacao diferenciada a ser atribuida
a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do concurso publico é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuagao diferenciada a ser acrescida as notas, em cada
fase do concurso piblico, de todos os candidatos pretos, pardos ou
indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuacao
diferenciada.

- MCA é a pontuagao média da concorréncia ampla entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que
nao atingiram a pontuagao minima referida nos itens 4 e 13 do presente
Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que
pontuaram e que nao se declararam como pretos, pardos ou indigenas e
aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuagao diferenciada.

- MCPPI & a pontuacdo média da concorréncia PPl entre todos
candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 29 - A formula para aplicagao da pontuacao diferenciada as notas
finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do concurso piblico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI € a nota final na fase do concurso piblico, apos a aplicagao
da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do candidato na
etapa do concurso plblico, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao
término da fase de concurso piblico, a nota final passa a ser considerada
a nota simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera
aplicada a pontuagao diferenciada.

§ 39 - Os calculos a que se referem os §§ 12 e 22 deste item devem
considerar duas casas decimais e fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco
décimos) devem ser arredondadas para o nimero inteiro subsequente.

§ 49 - A pontuacao diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a
todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que tenham atingido o
desempenho minimo estabelecido no edital do certame, considerada,
para este Gltimo fim, a nota simples.

§ 52 - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuacao
diferenciada entre os habilitados, ndao sera calculada a pontuagao
diferenciada.

§ 62 - A pontuacao diferenciada ndo sera aplicada quando, na
formula de calculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacdo
média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuacao média da
concorréncia ampla).

12.0 resultado do concurso sera proclamado pela comissdo julgadora
imediatamente apos seu término, em sessao publica.

13.Serdao considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da
maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14.A indicagao dos candidatos sera feita por examinador, segundo as
notas por ele conferidas.

15.Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver o maior nimero
de indicagoes da comissao julgadora.

16.A posse do candidato indicado ficara sujeita & aprovagao em exame
médico realizado pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME,
nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n® 10.261/68.

17.A nomeacao do docente aprovado no concurso assim como as demais
providéncias decorrentes serao regidas pelos termos da Resolugao n2 7271 de
2016.

18.0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo com
a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento Geral da USP.

19.0 concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeacao
somente o candidato indicado para o cargo posto em concurso.

20.0 candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

21.Maiores informagoes, bem como as normas pertinentes ao concurso,
encontram-se & disposicao dos interessados no Servico de Orgaos Colegiados
e Concursos da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo, no enderego
de e-mail svorcc.poli@usp.br.

ANEXO 1 - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE
Situagio Atual do Departamento/Area

O Departamento tem a responsabilidade administrava e maior carga
horaria da formagao técnica profissionalizante da Engenharia Ambiental. A
vaga esta aderente ao Projeto Académico nas areas de tecnologias ambientais
e de planejamento e gestdo ambiental. Contribui para buscar solucoes
inovadoras para problemas ambientais
relacionados a gestdo sustentavel de recursos naturais e prevengao a poluicao
com abordagem técnica.

Objetivo Geral da Contratagao do Docente

Ampliar a capacidade do Departamento para modernizacao do curso de
engenharia ambiental, com énfase nas demandas da sociedade. Para a plena
implementacao do Projeto Académico nas areas de ensino e pesquisa e
inovagao, considera-se prioritaria a inclusao do perfil docente na area
transversal de novas ferramentas relacionadas ao controle de processos e
sistemas no contexto de indstria 4.0.

0 tema proposto é de fundamental importancia para a formagao do
Engenheiro Ambiental, bem como para que o Departamento possa atuar no
desenvolvimento de pesquisas que contribuam com as empresas e 0rgaos
piblicos, para o desenvolvimento e otimizagao de processos, equipamentos e
sistemas relacionados as areas previstas no Projeto do Departamento, com um
foco direcionado para os conceitos mais modernos de operacao, controle e
monitoramento.

enfrentar diversos relevantes

PLANO INDIVIDUALIZADO
Ensino - Metas

Nos primeiros dois anos, ira colaborar com outros docentes no ensino de
graduacao e orientar trabalhos de graduagao.

Entre 0 32 e 52 anos, devera propor disciplina especifica de
instrumentacdo e controle de processos e sistemas na engenharia ambiental,
obter o seu credenciamento na pos-graduacao e propor uma disciplina de
pos-graduacao relacionada.

Apos o 52 ano, devera consolidar sua atuacdo em ensino, colaborando
para o aperfeicoamento das disciplinas sob sua responsabilidade e na
integracao da sua area de atuagao em outras disciplinas.

Para avaliacdo do progresso do docente nesse pilar serao aplicados os
indicadores de ensino em graduacao e pos-graduacdo compativeis com o
estagio da carreira descritos no Projeto Académico da Escola Politécnica.
Dentre os quais o nimero de disciplinas obrigatorias, supervisao de alunos,
novas formas de ensino e elaboracao de material didatico.

Pesquisa e Inovagao - Metas

Nos primeiros dois anos, devera buscar a colaboragao com outros
docentes do Departamento para obtencdo de recursos para desenvolvimento
de projeto na area.

Entre 0 32 e 59 anos de atuacao, devera elaborar proposta para a
consolidagao de um laboratorio relacionado ao tema de Ferramentas da
Inddstria 4.0 aplicadas a Engenharia Ambiental, com financiamento de
agéncias de fomento e do setor privado, estruturando um grupo de pesquisa.
As pesquisas devem possibilitar o aprimoramento ou desenvolvimento de
tecnologias ou processos que busquem a reducao dos impactos
socioambientais e econémicos, com énfase em instrumentacao e controle de
processos ambientais, uso de inteligéncia artificial, sensoreamento remoto,
aplicacdo de sensores e instrumentos para operagao e gerenciamento de
processos e sistemas ambientais e desenvolvimento de gémeos digitais,
dentre outro.

Apbs 0 52 ano, devera priorizar pesquisas tecnologicas com aplicacao
pratica e capacidade de alavancagem do setor industrial. Assim, inserir o
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Estado e o Pais entre paises desenvolvidos que priorizam programas de
pesquisa em beneficio de sua populagao. Deve disseminar os resultados das
pesquisas em periodicos e eventos.

Para avaliacdo do progresso do docente nesse pilar serao aplicados os
indicadores de pesquisa e inovacdo compativeis com o estagio da carreira
descritos no Projeto Académico da Escola Politécnica. Dentre os quais
destacam-se a coordenagao e/ou participagao como pesquisador principal em
projetos de agéncias de fomento e de convénios de pesquisa com empresas e
a USP e o nimero de publicacoes cientificas resultantes da sua atuagao.

Cultura e Extenséo - Metas

Nos primeiros dois anos, tera atuacao limitada, principalmente como
palestrante em eventos técnicos e bancas de pos-graduagao. Devera se
preparar para a atuagao em colaboracao com docentes e pesquisadores
internos ou externos para o desenvolvimento de projetos de extensao.

No periodo entre 0 32 e 52 anos, devera buscar captacao de recursos por
meio de convénios entre a USP e entidades dos setores piblico e privado.
Espera-se estar credenciado para atuar em projetos de consultoria ou
desenvolvimento de cursos.

Apos 0 59, devera obter recursos para o aprimoramento da infraestrutura
de pesquisa do departamento e desenvolvimento de projetos em colaboracao
com os setores plblicos e privados.

Para avaliacdo do progresso do docente nesse pilar serao aplicados os
indicadores de cultura e extensao compativeis com o estagio da carreira
descritos no Projeto Académico da Escola Politécnica. Dentre os quais
destacam-se a participacdo em bancas, organizacdo de eventos cientificos,
desenvolvimento de projetos com entidades dos setores piblico e privado e
participacao em projetos de extensao.

IMPACTO ESPERADO COM A CONTRATAGAO
Curto, médio e longo prazos

A contratacdo possibilitara que o Departamento, no curto prazo, avance de
forma mais significativa na atualizagao dos contetidos programaticos com
impacto positivo na formagao dos novos engenheiros ambientais. Em médio
prazo, o docente contribuird para a plena implementacdo do Projeto
Académico do Departamento, contribuindo com impacto tecnologico em um
tema de grande relevancia, que é a modernizacdo dos processos e sistemas
ambientais utilizando recursos tecnologicos avancados, o que garantira maior
desempenho e eficiéncia, o que esta diretamente associado as areas
transversais da Escola Politécnica. Em longo prazo, a atuacdo do docente
permitira a nucleagao de uma nova area de pesquisa permitindo que o
Departamento possa implantar um laboratorio de referéncia para o
desenvolvimento de pesquisas e projetos na fronteira do conhecimento,
contribuindo para o avanco tecnologico da engenharia e para atender as
demandas da sociedade.

EDITAL EP/CONCURSOS N2 104-2025
CONCURSO PROFESSOR DOUTOR - 2 FASES
Edital EP/Concursos n® 104-2025

ABERTURA DE INSCRICf)ES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS
VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA HIDRAULICA E AMBIENTAL DA ESCOLA
POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

O Diretor da Escola Politecnica da Universidade de Sao Paulo torna
pablico a todos os interessados que, de acordo com o decidido pela
Congregacao em sessao extraordindria realizada em 05/06/2025, estarao
abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio as 09 horas (horario de
Brasilia) do dia 20/06/2025 e término as 23 horas e 59 minutos (horario de
Brasilia) do dia 18/08/2025, as inscricdes ao concurso piblico de titulos e
provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3,
em Regime de Dedicacdo Integral a Pesquisa e a Docéncia. (RDIDP), claro/cargo
n2 1263889, com o salario de RS 16.353,01 (més/ano), junto ao Departamento
Engenharia Hidraulica e Ambiental, na area de conhecimento “Engenharia
Ambiental - Prevencao e Controle da Poluicao Atmosférica.’, nos termos do art.
125, paragrafo 19, do Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que
segue:

Especialidade: ENGENHARIA AMBIENTAL - PREVENGAO E CONTROLE DA
POLUIGAO ATMOSFERICA.

1.Principais fontes de emissoes atmosféricas, efeitos na satide e no meio
ambiente e possiveis acoes de controle.

2.Dispersao de poluentes na atmosfera.

3.Principais poluentes atmosféricos e tecnologias de tratamento.

4.Controle da emissao de material particulado por processos industriais.

5Tecnologias para separagao de gases.

6.Tecnologias de sensoriamento remoto aplicadas ao monitoramento da
poluicdo atmosfeérica (LIDAR).

7.Modelagem e simulacao de processos para tratamento de emissoes
atmosféricas.

8.Desenvolvimento de projetos de concepcao de sistemas e processos de
tratamento de emissoes atmosféricas.

9.Rede de monitoramento da qualidade do ar.

10.Aquisicao e processamento de dados para aplicagao em planejamento
e programas prevencao e controle da poluicao atmosférica.

Os itens relacionados acima sdo fundamentados no contedido das
disciplinas indicadas a seguir:

-PHA3001 - Engenharia e Meio Ambiente

-PHA3416 ~ Gestao Ambiental

-PHA3426 - Planejamento Ambiental

-PHA3500 - Desenvolvimento de Projetos de Engenharia

-HSA0108 - Controle da Poluicao do Ar

-PHA3419 - Gerenciamento de Rejeitos Radioativos

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o
da impessoalidade, bem como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral
da Universidade de Sao Paulo e no Regimento da Escola Politécnica.

1.0s pedidos de inscricao deverao ser feitos, exclusivamente, por meio do
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo
o candidato preencher os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes
documentos:

I - memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e das
demais informagdes que permitam avaliacao de seus méritos, em formato
digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado pela USP,
por ela reconhecido ou de validade nacional;

Il - prova de quitacao com o servico militar para candidatos do sexo
masculino;

IV - certidao de quitagao eleitoral ou certidao circunstanciada
emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio do periodo
de inscrigoes;

V - documento de identidade oficial;

VI - prova de que é portador de diploma de graduagao em Engenharia
Ambiental, Engenharia Quimica ou Engenharia Mecanica.

§ 19 - Elementos comprobatorios do memorial referido no inciso |, tais
como maquetes, obras de arte ou outros materiais que nao puderem ser
digitalizados deverao ser apresentados até o Gltimo dia Gtil que antecede
0 inicio do concurso.

§ 29 - Nao serao admitidos como comprovagao dos itens constantes
do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou qualquer outro
remetendo a pagina passivel de alteracao pelo proprio candidato.

§ 39 - Para fins do inciso Il, ndo serdo aceitas atas de defesa sem
informacao sobre homologagao quando a concessao do titulo de Doutor
depender dessa providéncia no ambito da Instituicdo de Ensino emissora,
ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de
comprovacao sobre tal homologacao implicara o indeferimento de sua
inscricao.

§ 49 - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados das
exigéncias referidas nos incisos Il e IV, desde que tenham comprovado a
devida quitacao por ocasiao de seu contrato inicial.

§ 50 - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das exigéncias
dos incisos Il e 1V, devendo comprovar que se encontram em situacao
regular no Brasil.

§ 62 - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para
o preenchimento do cargo so podera tomar posse se apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

§ 79 - No ato da inscricao, os candidatos com deficiéncia deverao
apresentar solicitagao para que se providenciem as condicoes necessarias
para a realizacao das provas.

§ 80 - E de integral responsabilidade do candidato a realizacao do
upload de cada um de seus documentos no campo especifico indicado
pelo sistema constante do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
ficando o candidato desde ja ciente de que a realizacao de upload de
documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o
indeferimento de sua inscricao.

§ 90 - £ de integral responsabilidade do candidato a apresentacio de
seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel,
ficando o candidato desde ja ciente de que, se nao sanar durante o prazo
de inscricoes eventual irregularidade de upload de documento incompleto
ou ilegivel, sua inscricao sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricao, o candidato que se autodeclarar preto,
pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar da pontuacao
diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos deste Edital.

§ 12 - Para que faga jus a bonificacao a candidatos autodeclarados
pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos fenotipicos que o
caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclaracao como preto ou pardo feita pelo candidato que
manifestar seu interesse em participar da pontuacao diferenciada sera
sujeita a confirmacao por meio de banca de heteroidentificacao.

§ 14 - Na hipotese de ndo confirmacao da autodeclaracao de pertenca
racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua admissdao ao servico ou
emprego plblico, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis.

§15 - Para confirmagao da autodeclaracao do candidato indigena sera
exigido, no ato da inscricdo, o Registro Administrativo de Nascimento do
indio - Rani proprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de
Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.

§ 16 - Situagoes excepcionais poderao ser avaliadas pelo Conselho de
Inclusdao e Pertencimento, que podera admitir a confirmacao da
autodeclaracdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaragdo de pertencimento étnico
subscrita por caciques, tuxauas, liderangas indigenas de comunidades,
associagoes e/ou organizagoes representativas dos povos indigenas das
respectivas regioes, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentagao dos documentos
referentes a autodeclaragao como preto, pardo e indigena, bem como para
sua confirmacdo, estdao disponiveis no site da Secretaria Geral da USP
(https://secretariawebhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§18 - Para fins do inciso IlI, serdo aceitos os documentos listados no
art. 209 do Decreto Federal n® 57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo
os candidatos do sexo masculino que tiverem completado 45 (quarenta e
cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscrigoes.

2.As inscrigoes serao julgadas pela Congregacao da Escola Politécnica, em
seu aspecto formal, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo Unico - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a
cento e vinte dias, a contar da data da publicacao no Diario Oficial do
Estado da aprovacao das inscrigoes, de acordo com o artigo 134, paragrafo
(inico, do Regimento Geral da USP.

3.0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases,
por meio de atribuicao de notas em provas, assim divididas:

12 fase (eliminatoria) - prova escrita - peso 1

22 fase -1) julgamento do memorial com prova publica de arguicdo -
peso 1

1) prova didatica - peso 1

§ 19 - A convocagao dos inscritos para a realizagao das provas sera
publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 20 - Sera eliminado do presente certame, sem prejuizo de eventuais
sangoes legais cabiveis, o candidato que, a qualquer tempo:

a) chegar apos o horario estabelecido para o inicio dos trabalhos do
concurso ou de qualquer uma das provas, inclusive para o sorteio de
ponto;

b) adotar comportamento inadequado ou que venha a tumultuar a
realizacdo das provas ou de quaisquer outras etapas do certame,
perturbando a ordem dos trabalhos, seja por meio de manifestacoes
verbais ou conduta incompativel com a lisura e a tranquilidade do
ambiente;

¢) portar arma de fogo no local de realizacdo das provas, ainda que
possua autorizacao legal para o respectivo porte, ressalvados os casos
excepcionais previstos em lei e expressamente autorizados pela Comissao
Julgadora.

§ 3% - Na avaliacdo das provas pela comissao julgadora, sera
considerada a finalidade externada para a criagao da vaga (concessao do
claro docente) a qual se destina o presente concurso, disponivel no anexo
ao presente edital.
4A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria,

sera realizada de acordo com o disposto no art. 139, e seu paragrafo Gnico, do
Regimento Geral da USP.

| - a comissao organizara uma lista de dez pontos, com base no
programa do concurso e dela dara conhecimento aos candidatos, 24 (vinte
e quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos
candidatos a realizacao de outras atividades nesse periodo;

I - o candidato podera propor a substituicao de pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a
comissao julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas
de duragao da prova;

IV - durante sessenta minutos, apos o sorteio, sera permitida a
consulta a livros, periodicos e outros documentos bibliograficos;

V - as anotacoes efetuadas durante o periodo de consulta poderao
ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel rubricado
pela comissao e anexadas ao texto final;

VI - O candidato podera utilizar microcomputador para a realizagao
da prova escrita, mediante solicitagao por escrito a comissao julgadora,
nos termos da Circ.5G/Co/70, de 5/9/2001, e decisdo da Congregacao/
0rgao em sessao de 28/02/2002;

VIl - a prova, que sera lida em sessao plblica pelo candidato, devera
ser reproduzida em copias que serao entregues aos membros da comissao
julgadora, ao se abrir a sessao;

VIII - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos membros da
comissao julgadora;

IX - serao considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comissao
julgadora, nota minima sete;

X - a comissao julgadora apresentara, em sessao pUblica, as notas
recebidas pelos candidatos.
5.Ao término da apreciagao da prova escrita, cada candidato tera de cada

examinador uma nota final, observada a eventual aplicacgao da pontuacao
diferenciada nos termos do item 11 deste Edital.

6.Participarao da segunda fase somente os candidatos aprovados na
primeira fase.

7.0 julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo
arguicao e avaliagao, devera refletir o mérito do candidato.

Paragrafo (nico - No julgamento do memorial, a comissao apreciara:

| - producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacao de servicos a comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

8.A prova didatica sera piblica, com a duracdo minima de quarenta e
maxima de sessenta minutos, e versara sobre o programa da area de
conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137 do Regimento
Geral da USP.

| - a comissao julgadora, com base no programa do concurso,
organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos tomarao
conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

I - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a
comissao julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

Il - a realizacao da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apos o
sorteio do ponto as quais serao de livre disposicdo do candidato, nao se
exigindo dele nesse periodo a realizacao de outras atividades;

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.06.12.1.52.1

Prodesp €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, IicP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =



