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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATAGAO TEMPORARIA

EDITAL N° 002/2025/PMRA

A Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves, Estado do Acre, por meio do prefeito Salatiel
Pinheiro Magalhaes, no exercicio de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o

inciso IX do Art. 37 da Constituicao Federal de 1988, assim como demais dispositivos

legais pertinentes & matéria, TORNA PUBLICO o presente edital para a realizagéo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado ao preenchimento de vagas
temporarias em seu quadro funcional. O certame visa atender as necessidades
presentes e futuras do municipio, especificamente para a Secretaria Municipal de
Educacao, Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, durante o periodo de validade do processo seletivo simplificado temporario.
Este edital, juntamente com seus anexos e eventuais adendos e publicagdes,
estabelece as normas e procedimentos que regerdao o presente certame. Por meio
deste instrumento, convocamos os interessados a participarem, observando as
condicbes estabelecidas neste edital, seus anexos e adendos futuros, sendo este ultimo
se houver, que estdo sempre disponiveis no site da Banca Organizadora -

https://portal.decorp.selecao.site/ - e no portal oficial institucional do municipio de

Rodrigues Alves, AC - https://www.rodriguesalves.ac.qgov.br.

1 DA ORGANIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO TEMPORARIO E
DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Organizacgao do processo seletivo simplificado Temporario

1.1.1 O presente edital de processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, e
suas alteracbes posteriores e conduzido pela DECORP®, por meio da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, designada por meio da Portaria n.°
84/2025 publicada no DOEAC n° 14,012 de 30 de abril de 2025. Todas as informacgdes

relevantes sobre o processo seletivo simplificado, incluindo suas etapas e
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procedimentos, serdo disponibilizados na pagina eletrdbnica da DECORP, acessivel

através do endereco hitps://portal.decorp.selecao.site.

1.1.2 Os atos oficiais relacionados ao processo seletivo simplificado, tais como o edital
de abertura e a homologagédo dos resultados, serdo publicados no Diario Oficial do

Estado do Acre (www.diario.ac.gov.br). Outras comunicagdes gerais, como retificacoes

do edital e de seus anexos, adendos, resultados preliminares, erratas, resultados finais,
avisos, comunicados e mensagens, serdo disponibilizadas exclusivamente no portal
oficial do processo seletivo simplificado, isto €, na pagina da Banca Examinadora.
Essas publicagdes também serdo replicadas na pagina oficial da Prefeitura Municipal
de Rodrigues Alves, Estado do Acre, em até 2 (dois) dias uteis, com o objetivo de

ampliar a transparéncia publica e refor¢ar o controle social.
1.2 Objetivo e Reserva de Vagas

1.2.1 O processo seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vagas
temporarias para cargos do Quadro Funcional da Prefeitura Municipal de Rodrigues
Alves, visando suprir as necessidades das Secretarias Municipais das areas de

Assisténcia Social, Educacao e Saude.

1.2.2 Sera reservado um percentual de 5% (cinco por cento), das vagas por cargo para
pessoas com deficiéncia, conforme estipulado em legislagcédo especifica, e detalhado no
item 4 deste edital. Caso determinado cargo preveja menos de cinco vagas, no eventual
surgimento de uma quinta vaga, esta sera reservada as pessoas com deficiéncia. Para
atendimento especial ou participacdo como pessoa com deficiéncia (PCD) o candidato
deve observar rigorosamente o emanado no item 2, especialmente, os itens 2.2.1, b.1,
2.2.2 e 4 deste edital.

1.3 Definigdes usuais

1.3.1 Candidato Aprovado: E o candidato que obteve uma pontuagéo igual ou superior a
50% do total de pontos da prova objetiva. Este candidato atende aos critérios minimos

estabelecidos pelo edital para aprovagao e podera celebrar o contrato temporario.

1.3.2 Candidato Classificado: Trata-se do candidato aprovado que, além de atender aos
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critérios minimos de pontuacdo, também obteve uma posicdo dentro do numero de
vagas previamente estabelecido no edital. Esses candidatos s&do ordenados em uma
lista de classificacdo, geralmente em ordem decrescente de pontuagdo, e tém

prioridade para contratagdo nos cargos disponiveis.

1.3.3 Candidato Nao Classificado: Sao os candidatos que n&o atingiram a pontuagao
minima de 50% do total de pontos da prova objetiva. Esses candidatos nao estao aptos
a serem considerados classificados ou aprovados no processo seletivo simplificado, em

hipotese alguma poderéo ser convocados.

1.3.4 Cadastro de Reserva (CR): O cadastro de reserva é composto por candidatos
aprovados no processo seletivo simplificado, mas que nao foram imediatamente
classificados dentro do numero de vagas de contratagao disponiveis. Eles alcangaram a
pontuagdo minima exigida, porém, estdo em uma posi¢do além do numero de vagas
estabelecido pelo edital e/ou a administracdo publica. Esses candidatos podem ser
convocados para assumir 0s cargos caso ocorram desisténcias, vacancias ou abertura

de novas vagas dentro do prazo de validade do presente processo seletivo simplificado.
Chamamento de Candidatos PCD

De acordo com a legislagdo vigente, sempre que houver cinco ou mais vagas
disponiveis para convocagao, os candidatos aprovados e classificados na categoria
PCD serdo chamados, respeitando os critérios estabelecidos para aprovacgao e reserva
de vagas, conforme estabelecido neste edital, a fim de garantir a inclusdo e o

cumprimento das normas de acessibilidade no processo seletivo.
1.4 Informago6es Adicionais

1.4.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, inclusive seus anexos
e adendos, avisos, comunicados, mensagens, publicados na plataforma do concurso:

https://portal.decorp.selecao.site, e executado pela DECORP, por meio da Comisséao

Organizadora de processo seletivo simplificado, a qual devera ser dirigida toda e
qualquer correspondéncia, por meio da plataforma mediante recursos, até a data de

publicacéo do resultado final.
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1.4.2 O Quadro Geral de Vagas com cargos/fungéo, requisitos minimos de qualificagéo
e escolaridade, numeros de vagas disponiveis para convocagao imediata, cadastro de

reserva, Carga horaria e Remuneracgéo sdo dados no Quadro 1, disponiveis no anexo |.
1.4.3 As atribuigbes e descrigdo sumaria de cada cargo encontram-se no Anexo Il.

1.4.4 O conteudo programatico “disciplinas” que caira na prova objetiva para cada cargo

ou funcao encontra-se no Anexo llI;
1.4.5 O cronograma previsto do certame encontra-se no Anexo |V;

1.4.6 Todos os anexos |, I, lll e IV, deste edital, estdo disponiveis no endereco

eletrénico: https://portal.decorp.selecao.site.

2 DA INSCRIGAO, TAXAS E ATENDIMENTO ESPECIAL
2.1 Da Inscrigao eletrénica “pela internet”

2.1.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente online “pela internet”, através do
site oficial do municipio de Rodrigues Alves no link:

https://www.rodriguesalves.ac.gov.br mediante link que direcionara o candidato para o

site da DECORP: htips://portal.decorp.selecao.site/ - iniciando-se em 13 de junho de
2025 e encerrando-se no dia 22 de junho de 2025, as 23 horas e 59 minutos. O
pagamento da taxa de inscrigdo, por sua vez, podera ser efetuado até o dia 23 de
junho de 2025, seguindo o horario de Brasilia-DF (padrdo FEBRABAN). E importante
ressaltar que o pagamento deve ser confirmado dentro do horario de funcionamento das

instituicdes financeiras, sob pena de nulidade da inscricdo com seu indeferimento.

2.1.1.1 Os prazos para solicitagcao de isencao da taxa de inscricao e para atendimento
especial estdo especificados no Anexo IV — Cronograma Previsto deste edital. Os
prazos do cronograma previsto poderao ser alterados mediante aviso ou comunicados
por meio do mural do portal da banca, na area de acesso publico (portal do concurso,
acessiveis para os 6rgaos de fiscalizagao e controle externos) e ou na area exclusiva de

acesso do candidato (protegida por login e senha).

2.1.2 O formulario de inscricdo devera ser preenchido na integra e com toda atencéo,
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de modo que nele constem as informagdes exatas e veridicas, sob a pena de
cancelamento da inscricdo, no momento da homologagdo das inscricdes ou ainda
durante o andamento do processo seletivo simplificado. Apos preenchido, o formulario

devera ser enviado, eletronicamente, 8 DECORP.

2.1.3 Ao realizar a inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato

declara, sob as penas da lei, que:

2.1.3.1 Concorda integralmente com todas as regras estabelecidas neste edital,

incluindo eventuais alteragdes, orientagdes ou publicacbes posteriores, que seréo

divulgadas no site oficial: https://portal.decorp.selecao.site, responsabilizando-se por

acompanha-las regularmente.

2.1.3.2 Aceita as condigdes estabelecidas, especialmente no que diz respeito a
possibilidade de alteracdo da data das provas, por decisdo da banca examinadora, da
comissao organizadora da Prefeitura, ou por determinagdo administrativa ou judicial,
independentemente do motivo ou de quem seja o responsavel pela alteragdo. O
candidato reconhece que, caso isso ocorra, todos os custos relacionados a sua
participagdo na nova data — como hospedagem, passagens, deslocamentos,
alimentacdo e demais despesas — serdo de sua total responsabilidade, ndo cabendo
reembolso ou indenizagdo de qualquer natureza ou por qualquer 6rgao publico ou

privado vinculado ao certame.

2.1.3.3 Declara que compreende e aceita que o nao comparecimento nas novas
condicoes sera entendido como desisténcia, sem prejuizo ao andamento do

processo seletivo para os demais inscritos.
2.1.3.4 Declara, ainda, que:

o Nao foi condenado, até a presente data, em decisdo judicial transitada em
julgado por crimes que impegam sua nomeagao, conforme exigéncias do edital.

o Na&o responde por processos relacionados a atos de improbidade administrativa,
crimes dolosos ou outras penalidades que possam afetar sua idoneidade e

condicao de participacdo no processo seletivo.
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o Esta plenamente ciente de que quaisquer omissdes, informacdes falsas ou
inconsisténcias nesta declaragao poderao resultar em sua exclusdo do certame
e na aplicacdo das sangdes legais cabiveis, garantido o contraditorio e ampla
defesa.

o O candidato declara, sob as penas da lei, estar em conformidade com as
disposicdes da Constituicdo Federal e demais legislagdes aplicaveis, nao
acumulando cargos, empregos ou fungdes publicas de forma ilicita, bem como
estando em situagdo regular perante eventuais aposentadorias, nos termos
exigidos pela legislagdo vigente. Declara ainda possuir plena aptidao para
exercer 0 cargo publico pleiteado, observando as condigbes exigidas e a
compatibilidade com a carga horaria estabelecida, sem quaisquer impedimentos
legais ou administrativos que prejudiquem o desempenho de suas fungdes.

o Caso utilize dispositivo de monitoramento eletrénico (tornozeleira eletrbnica), &
obrigatéria a solicitacdo de atendimento especial no ato da inscrigdo, informando
a condicao especifica para adequacéo da participagdo nas etapas do processo
seletivo. A auséncia desta comunicagcdo sera interpretada como renuncia ao

direito de atendimento especial.

Paragrafo unico: Ao formalizar sua inscricao, o candidato declara que compreende e
aceita integralmente todas as condigdes descritas neste edital, responsabilizando-se
pelo cumprimento das exigéncias estabelecidas. Além disso, reconhece que € de sua
exclusiva responsabilidade acompanhar todos os comunicados, avisos, retificacdes e
demais informacdes relacionadas ao certame, divulgadas na plataforma da banca
examinadora ou no site oficial da prefeitura, durante todo o periodo de vigéncia do
processo seletivo. O candidato ndo podera alegar desconhecimento de qualquer
informagéo publicada, sendo sua obrigagdo manter-se atento as atualizagdes e cumprir

os prazos estabelecidos.

2.1.4 O candidato que optar por se inscrever em mais de um cargo para turnos iguais
devera realizar todas as provas dentro do horario total previsto no edital, por sua conta
e risco, sem direito a devolugao dos valores pagos. Caso o candidato se inscreva para

cargos em turnos diferentes, ndao havera devolugdo da taxa de inscrigéao,
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independentemente da quantidade de inscrigdes realizadas. Se houver determinacao
judicial para devolugdo do valor pago, sera descontado o montante de R$5,00 (cinco
reais) por boleto pago, referente a custos administrativos e bancarios. Os candidatos
que solicitaram e obtiveram isencdo da taxa de inscricdo ndo terdo nenhum valor

devido, independentemente de qualquer alteragdo no certame ou decisao judicial.

2.1.5 A realizagdo de uma nova inscrigao, para o mesmo candidato, no mesmo cargo,
exige a anulacdo (cancelamento) da inscrigdo anterior, nas mesmas condi¢des. No
entanto, a inscricdo deferida (confirmada) sera aquela de maior numeragéo, por se
tratar da ultima inscricdo realizada pelo candidato no sistema, desde que conste na lista

de inscri¢gbes deferidas publicada conforme o Cronograma, anexo IV.

2.1.5.1 As demais inscrigbes realizadas pelo candidato serdo incluidas na lista como

anuladas ou canceladas ou aguardando.

2.1.6 Ao enviar o formulario de inscrigdo, além do emanado no item 2.1.3, o candidato
concorda com os nossos termos da lei geral de protecéao de dados (LGPD) e politica de
privacidade, disponivel no portal da banca, assumindo também a responsabilidade
sobre a veracidade dos dados informados ao marcar a respectiva op¢ao, no ato da
inscricdo; e ainda explorar a segao: perguntas e respostas mais frequentes (FAQ)
disponiveis na plataforma de inscricdo para tirar davidas sobre processo seletivo

simplificado temporario e a Banca Examinadora.

2.1.7 O candidato ainda antes de efetuar a inscricdo, devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos minimos exigidos para a participagdo no processo seletivo
simplificado e investidura no cargo. E imprescindivel garantir que atende a todos os
requisitos necessarios para participar do processo seletivo e assumir o cargo, incluindo
aqueles relativos a formagédo académica, capacidade fisica e mental, e cursos exigidos
por legislagdes federais e municipais (da entidade local), conforme estabelecido para o
cargo almejado. O candidato também deve possuir registro regular no conselho de

classe, quando aplicavel. Todos os requisitos devem estar formalmente cumpridos

até a data de convocacao do candidato aprovado.

21.7.1 Além disso, os documentos comprobatérios serdo exigidos durante a
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convocacgao pela comissdo designada pela Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves. A
comissao realizara a conferéncia dos documentos apresentados, e qualquer divergéncia

constatada podera acarretar na desclassificagao ou eliminagdo do candidato.

2.1.8 A DECORP nao se responsabilizara por solicitagdes de inscricao via internet que
nao forem recebidas devido a problemas técnicos que afetem os computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento nas linhas ou quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados. A confirmagdo da inscrigdo sera validada
apenas para os candidatos que realizarem o pagamento do boleto emitido em seu nome
ou que tiverem seu pedido de isencao deferido, conforme os requisitos descritos no item
3 deste edital.

2.1.8.1 Além disso, o envio de arquivos corrompidos ou com tamanho igual a zero
kilobytes ou que ndo seja no formato aberto “.pdf’ sera motivo de indeferimento. E
responsabilidade do candidato assegurar que os arquivos enviados estejam corretos,
testa-los previamente para garantir sua funcionalidade e atengao redobrada para evitar
o envio de documentos errados, sob pena de eliminacdo do processo seletivo, vez que
em hipotese alguma havera oportunidade de substitui-los apds o periodo de inscrigéo,

nem mesmo por meio de recursos administrativos.

2.1.8.2 Sera obrigagao do candidato atender integralmente aos requisitos exigidos para
0 cargo ao qual se inscreveu, conforme estabelecido em lei federal, estadual ou
municipal, bem como aqueles descritos neste edital. O candidato que ndo cumprir os
requisitos exigidos sera desclassificado/eliminado na convocagao, sem direito a recurso

ou indenizacao.

2.1.8.3 Para os cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS), sera obrigatéria a
apresentacdo de comprovante de residéncia que ateste a moradia na
comunidade/area/microarea para a qual deseja concorrer, conforme a data de

publicacédo do edital.

2.1.8.4 Qualquer tentativa de fraude ou falsidade documental, assim que descoberta,
resultara na eliminagdo imediata do candidato do certame, sem direito a recorrer ou a

qualquer tipo de indenizacéo.
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2.2 Atendimento Especial

2.2.1 O Requerimento de Solicitacdo de Atendimento Especial devera vir acompanhado,

obrigatoriamente, de:
a) copia do comprovante de inscrigéo; e

b) Original e copia ou fotocdpia autenticada do Laudo Médico (para pessoas com
deficiéncia) expedido nos ultimos 12 meses anteriores a data de abertura deste Edital,
ou Atestado Meédico (para acidentados, acometidos por doengas, em estado
pds-cirurgico, etc.) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia (ou do problema
de saude), o cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),

bem como sua provavel causa.

b.1) Laudos meédicos que atestem deficiéncia permanente serdo aceitos
independentemente da data de emissdo. No entanto, para casos de deficiéncia
temporaria ou parcial (ndo permanente), sera obrigatorio apresentar laudo expedido até
12 meses antes da data de abertura do Edital (ou seja, a partir de junho/2024). Laudos
com prazo superior a esse nao serao aceitos, exigindo que o candidato atualize o
documento sob pena de indeferimento do pedido de atendimento especial. O mesmo
critério sera aplicado aos candidatos que desejarem participar do seletivo como

candidatos a Pessoas com Deficiéncia (PCD).

2.2.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia gozara do mesmo
tempo destinado aos demais candidatos para a realizacdo da prova, salvo em casos
excepcionais, devidamente fundamentados em justificativa técnica acompanhada de
parecer emitido por especialista médico na area de sua deficiéncia. Essa justificativa
devera estar embasada nos critérios previstos em lei federal aplicavel e sera submetida
a analise de viabilidade, a fim de que a banca organizadora proceda ao deferimento ou
indeferimento do pedido. O requerimento deve ser apresentado no prazo estabelecido
no edital do processo seletivo simplificado, observando também o descrito no item 4

deste edital.

2.2.3 As solicitagbes de atendimento especial serdo apreciadas seguindo critérios de
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razoabilidade e viabilidade.

2.2.4 Sera facultada aos candidatos com deficiéncia visual a utilizacdo do SOROBAN
como recurso educativo especifico, conforme Art. 59 da Lei n.° 9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). A aquisicdo do referido recurso sera de

inteira responsabilidade do candidato.

2.2.5 A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar a DECORP, por meio do
sistema informatizado, copia da certiddo de nascimento da crianga e do documento de
identificacdo do acompanhante. O acompanhante deve ser uma pessoa com idade igual
ou superior a 18 anos e portar documento oficial de identificagdo. O mesmo sera

responsavel pela guarda da crianga em sala reservada ou ambiente adequado para a

finalidade, estando sujeito as mesmas restricbes quanto ao uso de aparelhos

eletroeletrénicos que os candidatos durante o periodo de provas. Caso a candidata
indique um acompanhante menor de 18 anos, sera desclassificada do certame.

2.2.6 A candidata que necessitar de amamentar e ndo apresentar o acompanhante no
dia de realizacado da prova ficara impossibilitada de permanecer com a crianga no local
de realizacdo do certame. Tanto o acompanhante quanto a candidata deverao respeitar
as restrigdes quanto ao uso de quaisquer objetos e equipamentos eletronicos

especificados neste Edital durante o periodo de provas.

227 A DECORP nédo disponibilizara acompanhantes para a guarda ou
acompanhamento de criangas durante o certame. E de inteira responsabilidade da
candidata levar um acompanhante, identificando-o previamente no sistema
informatizado por meio do envio dos documentos requeridos. Alternativamente, a
candidata podera deixar a crianga sob os cuidados de uma pessoa de sua confianga,
assegurando-se de que sejam providenciados todos os itens necessarios, como
mamadeira ou leite, de forma a evitar situagdes que possam levar a sua

desclassificagao do processo seletivo.

2.2.8 Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo no tempo de duragao de

prova; e as saidas, com hora de saida e retorno, serao registradas na ata da sala ou da

10
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coordenacgao do local, com base na lista de atendimento especial.

2.2.9 Casos excepcionais, ocasionadas por lesdes decorrentes de acidentes, qualquer
doenga infectocontagiosa de notificagdo obrigatoria ou casos que demandem outra
necessidade emergencial, até as 72 (setenta e duas) horas que antecedem a realizagao
da prova objetiva, desde que solicitados por meio de requerimento acompanhado por
Atestado Meédico, diretamente dirigido a Comissao Organizadora de Processos
Seletivos e entregue na DECORP, terdo os pedidos analisados e, se verificada a
possibilidade de atendimento, a DECORP comunicara ao requerente, por telefone ou

por e-mail, o resultado da analise.

2.2.10 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido ou

indeferido sera divulgada no enderego eletrénico https://portal.decorp.selecao.site/, a

partir da data designada no Cronograma do certame, Anexo IV. Sempre sera facultada
a interposicao de um recurso em relagao a publicagao de qualquer resultado

preliminar, conforme previsto no mesmo anexo.

2.2.11 Em hipétese alguma o atendimento especial podera consistir em transporte aos

locais das provas, cuja responsabilidade incumbe exclusivamente ao candidato.
2.2.12 Os tipos de atendimento especial previstos no edital, estdo descritos no item 5.4.
2.3 Dos documentos

2.3.1 E de inteira responsabilidade do candidato observar o periodo e horario para envio
dos documentos, conforme item 2.1.1 e cronograma previsto, anexo IV, sob pena de

desclassificagao.

2.3.2 O candidato devera enviar, anexar no sistema, sob pena de desclassificagdo os
documentos, no formato em PDF, descritos no item 2.4, conforme anexo IV, os

documentos emanados no item 2.5.
2.4 Para habilitagao da inscrigao (Solicitagao de documentos e Perguntas)
Solicitagao de documentos

2.4.1 No ato da inscricdo, sera exigido apenas o preenchimento simples do formulario
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de inscrigdo no sistema, com os dados do candidato devidamente atualizados, além do
envio de uma fotografia atualizada do candidato; documento de identificagao oficial com
foto (frente e verso) atualizado, sendo aceitos: Carteira de Identidade (RG), Carteira de
Trabalho - Modelo com Foto, Carteira Nacional de Habilitacdo, Carteira do Conselho de

Classe (se houver) ou Identidade Militar. O envio de fotografia que ndo corresponda a

imagem do proprio candidato, como fotos de terceiros ou imagens que ndo sejam da

sua face, resultara na eliminagcao imediata do candidato do Processo Seletivo, sem
possibilidade de recurso.

2.4.1.1 Além dos campos obrigatorios de praxe, cada vaga podera exigir que o
candidato apresente, no ato da inscricdo ou durante o periodo de inscrigdo ou
convocagdo, documentos complementares que comprovem o atendimento aos
requisitos da vaga. Esses documentos poderdo incluir, mas n&o se limitardo a,
declaragdo de ndo acumulagdo de cargo e comprovante de enderego atualizado nos
ultimos 90 dias. A n&o apresentagdao dos documentos solicitados, mesmo que a
inscricdo tenha sido paga ou isenta, podera resultar no indeferimento da inscricdo ou
continuidade no certame. E de responsabilidade do candidato assegurar que toda a
documentagdo exigida esteja completa e em conformidade com as exigéncias
estabelecidas neste edital, sob pena de desclassificagdo do processo seletivo, seja na

etapa de inscricao ou na convocagao.

2.4.2 Comprovante de registro de inscricdo do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (caso o

numero nao conste no documento oficial com foto, vide alinea 2.4.1;
Solicitagao do tipo Perguntas

2.4.3 O candidato esta ciente que nao podera acumular cargos ou fungdes publicas em
desacordo com as disposigdes previstas no artigo 37, inciso XVI e XVIl da Constituicdo
Federal e demais legislagbes aplicaveis; e, declara desde ja estar ciente da carga
horaria exigida pelo cargo e de que possui plena compatibilidade para cumpri-la, bem

como atender ao requisito de dedicagao exclusiva, aplicavel.

24.3.1 Os documentos elencados no item 2.4 e seus subitens devem estar

devidamente legiveis, conforme disposto no edital ou sistema de inscrigdo, no formato
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PDF - limite maximo do arquivo, 7 MB (sete megabytes), sob pena de desclassificagao

do candidato;

2.4.3.2 O candidato deve observar atentamente, na plataforma do site, o local correto

para anexar cada documento solicitado no ato da inscricdo, verificando, no momento do

envio (“‘upload”), se os arquivos estao integros, sem corrupgao e podem ser abertos.

2.4.3.3 E imprescindivel que seja enviado apenas um unico documento por campo

do sistema, de forma a comprovar o que foi solicitado. O envio de multiplos

documentos em campos destinados a um unico arquivo ou o envio de documentos em

campos inadequados acarretara na nao analise dos documentos e, consequentemente,

na desclassificagado do candidato.

2.4.4 Apos o término do periodo de inscricdo, conforme estipulado nos termos deste

edital, ndo sera permitido o acréscimo de quaisquer documentos, seja diretamente ou

por meio da interposi¢cao de recursos.

2.5 A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo e/ou a dispensa do candidato, em

todos os atos relacionados deste processo, quando constatado a omissdo ou

declaracéo falsa de dados ou condigdes, irregularidades de documentos, assegurado o

direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.6 Do valor da taxa de Inscrigao e formas de pagamentos

2.6.1 O valor da taxa de inscricdo sera de:

Quadro 1 - Taxa de inscrigdo (em reais) por nivel/modalidade

Nivel do Cargo / Escolaridade / Modalidade

Valor da Taxa de

Inscrigao (em reais)

Nivel Fundamental 35,00
Nivel Médio 45,00
Nivel Técnico 60,00
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Nivel Superior 80,00

26.2 O valor da taxa de inscricio nao sera reembolsado em nenhuma

circunstancia e sera utilizado para cobrir os custos relacionados a realizagao do

processo seletivo simplificado. Exceto no caso de cancelamento do processo seletivo

simplificado pela Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves, a taxa nao podera ser
aproveitada para outros processos seletivos simplificados nem transferida entre

candidatos. Se houver determinacao judicial para devolugdo do valor pago, sera
descontado o montante de R$5,00 (cinco reais) por boleto pago, referente a custos

administrativos e bancarios.

2.6.2.1 Adicionalmente, o candidato sera responsavel por garantir que sua inscrigao
corresponda ao cargo, vaga e regiao de atuacao desejados (seja zona rural, urbana,
ribeirinha, indigena ou outras). Caso o candidato se inscreva para um cargo, vaga ou
regido/zona divergente de sua intengdo, seja por engano ou de forma proposital, nao
tera direito ao reembolso da taxa de inscrigao. Além disso, devera realizar a prova

para o cargo, vaga e regiao deferidos, sem possibilidade de alteragao.

2.6.2.2 Apos efetuar o pagamento da taxa de inscricdo para um determinado cargo, o
candidato que desistir de concorrer ao cargo escolhido nao tera direito ao reembolso
do valor pago, nem podera solicitar a transferéncia desse valor para outro cargo. Caso
o candidato deseje realizar uma nova inscricdo para um cargo diferente, sera
necessario anular a inscricdo anterior, abrindo méo da taxa paga, e efetuar uma nova
inscricdo com o respectivo pagamento. A mesma regra se aplica aos candidatos que
obtiverem isencao da taxa de inscricdo. Uma vez feita a inscricdo, nao sera permitida
a troca de cargo, sendo o processo de alteracdo ou anulagcdo de responsabilidade
exclusiva do candidato e realizado de forma totalmente independente. Nao sera aceito,
em hipotese alguma, pedido para que a banca examinadora realize a troca manual de
cargos ou ajustes na inscricado apds o pagamento da taxa, ou isengao, ou mesmo apos

a divulgacao da lista preliminar de inscritos.

2.6.3 A taxa de inscricdo devera ser paga até o dia designado no cronograma previsto,

Anexo |V, exclusivamente através do boleto bancario (cédigo de barras ou Pagamento
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Instantédneo - PIX), disponivel para impressao através do portal do processo seletivo

simplificado: https://portal.decorp.selecao.site, retirado no ato da inscricdo, pagavel,

preferencialmente, nos bancos publicos, observando-se o horario de atendimento das
agéncias bancarias no horario local e, em caso de internet banking, o horario de
Brasilia-DF. O candidato devera observar atentamente o pagamento do boleto, evitando
realizar o pagamento em duplicidade, seja pelo codigo de barras e, posteriormente, pelo
PIX ou vice-versa. A duplicidade de pagamento ndo dara direito a reembolso,
considerando que o candidato tem total acesso a sua conta para verificar se o valor foi
debitado ou estornado. Em nenhuma hipdtese, valores pagos a mais ou por duplicidade
serdao devolvidos, nem mesmo sob alegagcdo de enriquecimento ilicito por parte da
administragdo publica ou da banca. Para confirmar se o pagamento foi efetuado, o
candidato podera entrar em contato com a organizagao do certame, conforme descrito

no item 2.1.7 deste edital, evitando pagar em duplicidade.

2.6.4 Nao havera envio de boletos para o domicilio dos candidatos ou outra forma que

nao disciplina neste edital.

2.6.5. A DECORP nao enviara boletos bancarios por e-mail ou correios para os
candidatos. Qualquer e-mail contendo um suposto boleto bancario relacionado a este
processo seletivo simplificado deve ser ignorado e descartado. O unico boleto valido é
aquele gerado diretamente na pagina de inscricdo do processo seletivo simplificado,

https://portal.decorp.selecao.site.

2.6.6 A inscricdo do candidato, inclusive daqueles com pedido de isencdo do
pagamento da taxa com situagao indeferido, somente sera confirmada/deferida apds a

comprovacao do pagamento da referida taxa de inscrigéo.

2.6.7 O candidato devera, antes de realizar o pagamento da taxa de inscrigéo,
certificar-se de que atende a todos os requisitos e condigdes exigidas para participar do

certame, a fim de evitar 6nus desnecessario, conforme item 2.6.2 e correlatos.

2.6.8 Nao serao aceitos, para efeito de comprovacido de pagamento da taxa de
inscricdo: comprovantes de entrega de envelope, comprovantes de agendamento de

pagamento através de terminais de autoatendimento, cheques ndao compensados,
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comprovante de pagamento de boletos que nao foram gerados eletronicamente pelo
sistema de inscri¢gao do processo seletivo simplificado e DECORP e nem o recolhimento
da taxa fora do prazo estabelecido neste Edital, mesmo que recebido por instituicao

bancaria, correspondentes ou credenciadas.

2.6.9 Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e
condi¢cbes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das
normas que regem o presente certame, das quais ndo podera alegar desconhecimento

em nenhuma hipotese.

2.6.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificagéo correta

e precisa dos requisitos e das atribui¢gdes das fungdes.

2.6.11 Nao serao aceitas inscricbes por via postal, telefone, fax, e-mail ou sem o

pagamento da taxa de inscricdo e/ou deferimento da isengéao.

2.6.12 Os candidatos receberdo a confirmacao de sua inscricdo por meio da area do
candidato do sistema informatizado utilizado para tal finalidade ou por meio da
publicacdo do resultado das inscricbes no portal oficial do processo seletivo, conforme

previsto no anexo IV.
2.6.13 A inscrigao via Internet € de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

2.6.13.1 Caso o candidato opte por utilizar terceiros, como lan houses, parentes ou
outros individuos, conhecidos ou ndo, para realizar sua inscricdo, eventuais erros nos
dados fornecidos, como data de nascimento (critério de desempate), RG, CPF, nome ou
outros dados sensiveis, serdo de inteira responsabilidade do candidato. E fundamental
garantir a precisdo das informagdes para que os dados sejam corretamente inseridos no
sistema e refletidos nos documentos do concurso, relatorios preliminares e finais,
recursos, prova e cartdo-resposta. Os dados poderdo ser corrigidos pelo proprio
candidato diretamente no sistema durante todo o periodo disponivel, inclusive apos a
realizacdo da prova objetiva. Mesmo que o candidato identifique erro nos seus dados e
solicite que isso conste na ata da sala no dia da prova, a corregcéo sera exclusivamente

de sua responsabilidade. A banca nao realizara ajustes manuais em hipotese alguma. O
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candidato devera acessar a area do candidato: https://candidato.decorp.selecao.site/ no

sistema e realizar a corregdo do dado incorreto apds a prova objetiva, conforme prazo
estabelecido no anexo |V, garantindo que as informacgbes estejam atualizadas nos

préoximos relatorios a serem divulgados, conforme o cronograma previsto.
2.6.13.2 Apos o resultado final, a DECORP gerara relatérios contendo:

a) As informacdes de todos os candidatos inscritos, incluindo os dados minimos
exigidos para envio a Prefeitura por meio do e-Social. Esses dados serao
utilizados para fins de registro dos candidatos contratados no sistema de folha
de pagamento municipal, garantindo sua regularizagao para todos os fins.

b) Um relatério detalhado das taxas de inscrigao, incluindo informagdes sobre os
pagamentos realizados (extratos bancarios) e as inscri¢gdes isentas e as taxas

administrativas e bancarias descontadas.

2.6.13.3 Caso o candidato tenha esquecido o e-mail cadastrado para recuperagao de

senha, ele podera entrar em contato com o suporte indicado no item 2.1.7 deste edital.

2.6.14 A Banca e a Comissado Organizadora n&o serdo responsaveis pela veracidade
das informagbes enviadas pelo candidato, sendo que, caso sejam apresentadas
informacdes falsas, o candidato sera desclassificado/eliminado, apds a convocacao no

ato da entrega dos documentos.

2.6.15 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscri¢gdo, ndo se responsabilizando a municipalidade e a
DECORP, por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto de seus
dados, envio de arquivos corrompidos, em campos errados, nem pela inscricdo nao
efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicagcdo, agendamento do
pagamento de boleto (guia depdsito) ou quaisquer outros que impossibilitem sua

efetivagao.

2.6.16 O candidato deve observar a Resolugao n.° 4.880, de 23.12.2020, do Conselho
Monetario Nacional (CMN), disponiveis no site do Banco Central do Brasil (BCN) e suas

atualizagdes posteriores, além do calendario bancario do ano corrente, disponivel no
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site da Federacdo Brasileira de Bancos (FEBRABAN), para fins de operagdes
praticadas no mercado financeiro e de prestacdo de informagdes ao Banco Central do
Brasil, incluindo feriados bancarios, sabados e domingos, quanto ao horario de
atendimento ao publico no que tange o atendimento presencial, on-line e pelos

terminais de autoatendimento e internet banking nas dependéncias das instituicbes.

2.6.17 O candidato somente sera considerado inscrito no certame apés o cumprimento
de todas as instrugdes descritas neste Edital e desde que seu nome conste na lista do

resultado de inscrigdes homologadas, com o status deferido.

2.6.18 Caso haja a prorrogacao da data de vencimento do boleto, por decisao da
comissao organizadora da Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves - AC ou banca
examinadora, o candidato deve entrar no sistema por meio da area do candidato e
reimprimir o boleto, para que o sistema possa promover as atualizagcdoes
necessarias, que impactara na troca do ID do boleto e a nova data de vencimento.
Apoés este procedimento, em hipétese alguma, o candidato que optou por
reimprimir o boleto ‘gerar um novo’ deve pagar o boleto anterior, sob pena de
indeferimento da sua inscrigcao, e ainda a perda do valor pago em desacordo com

este item do edital.
2.7 Comprovante do Local de Prova

2.7.1 Os candidatos poderao imprimir o comprovante do local da prova objetiva, que

estara disponivel no endereco eletronico https://portal.decorp.selecao.site/, a partir do

dia designado no Cronograma do certame, Anexo |V, sendo de responsabilidade

exclusiva do candidato a obtenc&do deste documento.

2.7.2 No comprovante do local de prova constardo o numero da inscricdo, documento
de identificacdo do candidato, bem como o local, data e horario da prova. E de inteira
responsabilidade do candidato reconhecer a localizagcdo do local de realizagdo da

prova.

2.7.3 O candidato devera permanecer atento as atualizagbes, pois podera haver

alteracao do local de realizagdo da prova objetiva até 24 (vinte e quatro) horas antes da
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aplicacdo da mesma. E essencial que o candidato acompanhe as publicacbes e

atualizagdes no endereco eletrénico oficial: https://portal.decorp.selecao.site/, de forma

constante, para evitar imprevistos e garantir sua presencga no local correto, observando
rigorosamente o horario de fechamento dos portdes, que serdo informados por meio de

avisos/comunicados ou conforme descrito neste edital.

2.7.4 Qualquer solicitacao de suporte a Banca Examinadora devera ser realizada

exclusivamente por mensagem de texto de WhatsApp (Chatbot), através do numero
+55 68 98427-7326, opcao 4 - CONCURSOS OU SELETIVOS, em dias uteis

(seqgunda a sexta-feira). no horario comercial, das 7h15min as 11h45min e

das 14h15min as 16h45min. Em hipotese alguma havera atendimentos

aos finais de semana (sabado e domingo) e feriados. Para essa solicitacao,

sera imprescindivel apresentar comprovante de inscricdo ou comprovante de isengao
ou de pagamento, e documento oficial com foto. O atendimento sera realizado
exclusivamente por meio eletrbnico (mensagens de whatsapp) e ndo serdo aceitos
contatos por outros canais, como e-mail, ligacdo telefébnica, video, SMS, fax,
atendimento presencial ou quaisquer outros meios, que provavelmente ndo serao
respondidos e atendidos. Nao serao esclarecidas duvidas relacionadas a
interpretacdo do edital, sendo obrigatéria a leitura integral do documento pelo
candidato. O suporte destina-se apenas a demandas relacionadas a inscricdo no
sistema, envio de documentos, emissao do comprovante de inscri¢gao, redefinicdo de
e-mail ou senha, comprovante de local de prova, caso este ultimo ndo esteja disponivel
na data estabelecida no cronograma do anexo IV, o candidato devera entrar em contato

com a DECORP. Para outros assuntos, o candidato devera consultar o edital.

2.7.5 No dia da prova, o documento oficial de identidade original com foto devera

ser apresentado, OBRIGATORIAMENTE, pelo candidato ao fiscal de sala no local
onde realizara sua prova. Nao serd aceito documento em formato digital (p.ex. em

equipamento eletrbnico, smartphone, celular ou em aplicativos), nem fotos, capturas de

tela - prints e outros. Leia os itens 6 e 7, complementares a este requisito.

3 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
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3.1 O candidato pleiteante da isencao da taxa de inscricdo devera solicita-la ao realizar
sua inscricdo por meio do formulario eletrénico, disponivel no enderego

https://portal.decorp.selecao.site, conforme disposto no item 2.1.1.1 deste edital.

3.2 A selecdo dos candidatos para a isencéo da taxa de inscricdo sera de acordo com o
Decreto n.° 6.593, de 02.10.2008, declarando-se que € membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26.06.2007, indicando no ato da inscrigao, o
seu Numero de lIdentificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

3.3 A DECORP, por meio do Numero de Identificagdo Social (NIS), procedera a consulta
do 6rgdo competente, por meio de integracdo entre os sistemas dela e do governo
federal, podendo o candidato ter seu pedido deferido ou indeferido, automaticamente,
de acordo com o art. 2.° do Decreto n.° 6.593/2008, e suas alteragdes posteriores,

devendo o candidato atentar-se para o art. 3° do mesmo decreto.

3.3.1 O candidato deve obrigatoriamente consultar sua situacdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), previamente, utilizando o seu
Numero de Identificagéo Social (NIS) no enderego eletrénico

https://aplicacoes.mds.gov.br/sistac/" e verificar se esta atualizado. A desatualizacdo do

cadastro resultara no indeferimento do pedido de isencéo.

3.4 Os dados informados no ato da inscricdo deverdo estar em conformidade com
aqueles utilizados no CadUnico, em nome do candidato, caso contrario podera ocorrer
inconsisténcia de dados e indeferimento sumario da solicitacdo, pelo sistema SISTAC

do Governo Federal.

3.5 As informagbes prestadas serdo de integral responsabilidade do candidato ao

realizar sua inscricdo por meio do formulario eletronico.

3.6 A listagem com o resultado do processo de isengao preliminar sera publicada no

endereco eletrdbnico da DECORP, cabendo recurso, a partir do dia designado no

' Sistema do Governo Federal, mantido pelo Ministério do Desenvolvimento Social, chamado SISTAC.O
proprio sistema da Unido que informa se o candidato esta apto ou ndo a isen¢éo, por meio dos dados
atualizados no Cadunico.
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Cronograma do certame, Anexo IV.

3.7 Os candidatos que nao obtiverem deferimento de sua solicitagdo de isengéo da taxa
de inscricdo deverdo validar sua inscricdo com a geragdo do boleto bancario e
providenciando o seu respectivo pagamento, obedecendo-se os prazos estabelecidos

para inscricao neste edital.

3.8 O candidato dispora, unicamente, do prazo previsto no cronograma para contestar o
indeferimento da isen¢do, mediante preenchimento de formulario proprio de recurso

para esta finalidade no site: hitps://portal.decorp.selecao.site.

3.9 O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido, e ndo efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo até a data limite para inscrigdes, tera automaticamente sua

inscrigdo indeferida.

3.10 Nao sera concedida isengao de pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar informagao ou documentacéo;
c) usar o numero de inscri¢do social (NIS) de terceiro;

d) n&o observar o prazo estabelecido neste Edital,

3.11 As informacgdes prestadas no formulario, bem como a documentagao apresentada,
serao de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer erro ou

falsidade.

3.12 Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacéo, sera
cancelada a inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes,

respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na forma da lei.

3.13 O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido devera imprimir a guia no

site https://portal.decorp.selecao.site/ e efetuar o pagamento até o ultimo dia util do

término do periodo de inscrigdes, dentro do horario dos estabelecimentos bancarios,

obedecendo o horario de Brasilia—DF.

3.14 O candidato que tiver seu pedido de isencéao indeferido, e ndo efetuar o pagamento

da taxa de inscricdo até a data limite para inscricbes, tera automaticamente sua
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inscrigdo indeferida.
4 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Em complementagdo ao emanado no item 1.2.2, serdao 5% (cinco por cento) das
vagas de cada cargo destinadas as pessoas com deficiéncia, na forma do artigo 37,
inciso VIII, da Constituicdo Federal, e nos termos do Decreto n°® 3.298/99, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296/2004, se houver.

4.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) No ato da inscricéo, declarar-se pessoa com deficiéncia (PcD);

b) Original e copia ou fotocdpia autenticada do Laudo Médico (para pessoas com
deficiéncia) expedido nos ultimos 12 meses anteriores a data de abertura deste Edital,
ou Atestado Médico (para acidentados, acometidos por doengas, em estado
pds-cirurgico, etc.) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia (ou do problema
de saude), o cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),

bem como sua provavel causa.

b.1) Laudos médicos que atestem deficiéncia permanente serao aceitos
independentemente da data de emissdo. No entanto, para casos de deficiéncia
temporaria ou parcial (ndo permanente), sera obrigatorio apresentar laudo expedido até
12 meses antes da data de abertura do Edital (ou seja, a partir de junho/2024). Laudos
com prazo superior a esse nao serao aceitos, exigindo que o candidato atualize o
documento sob pena de indeferimento do pedido de atendimento especial. O mesmo
critério sera aplicado aos candidatos que desejarem participar do seletivo como

candidatos a Pessoas com Deficiéncia (PCD).

4.3 O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricao, para o dia de realizagdao da prova, indicando as condi¢gdes de que necessita
para a sua realizagdo conforme previsto no artigo 40, paragrafo 1° e 2° do Decreto
Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, e de acordo com este

edital.

4.4 A inobservancia do disposto no subitem 4.1 e 4.2 acarretara a perda do direito ao
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pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo atendimento as

condi¢cdes especiais necessarias.

4.5 O candidato que no ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se
aprovado e classificado no processo seletivo simplificado, figurara em lista especifica, e

ainda na ampla concorréncia para todos os fins.

4.6 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera submeter-se a pericia
médica, que verificara sobre sua qualificagdo, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.

4.7 As vagas definidas no subitem 4.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,

observada a ordem geral de classificagéo.

4.8 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com

deficiéncia nos cargos/areas com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.8.1 O calculo de vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PCD) sera realizado

conforme disposto no item 4.8, conforme descrito a seguir:

e O total de vagas ofertadas para cada cargo sera multiplicado por 5% (cinco por
cento).

e O resultado sera arredondado para o numero inteiro mais proximo, definindo a

quantidade de vagas reservadas para PCD, ou seja, se na apuragdo do numero de

vagas reservadas resultar em niumero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio),
adotar-se-a o numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio),

adotar-se-a o numero inteiro imediatamente inferior.

e A ordem de convocagéo seguira o padrdo em que o 5° colocado sera um candidato

PCD. Subsequentemente, as vagas reservadas serao preenchidas a cada 202
posicao, seguindo a ordem: 21, 41, 61, 81 e assim sucessivamente, conforme
planilha elaborada pela Banca Examinadora DECORP®, disponivel no endereco

eletrénico, para acesso publico em:
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R-cqBagB-6Z05vDtexEBHU9SONNcu1bLO

vda-012ImYE/edit?usp=sharing.

Figura 2: Qr-code de acesso a planilha de célculo de PCD

Aponta para https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R-caBgB-6Z05vDtexEBHU9SONNcu1bLOvJa-012ImYE/edit?usp=sharing.

4.9 Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢des

com os demais candidatos.

4.10 Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 2.1 deste edital resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo/area, nos termos do
Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragbes, conforme prevé o item
4.8.1 deste edital.

4.11 O candidato classificado, cuja deficiéncia seja declarada pela pericia médica
como incompativel com o exercicio do cargo, sera automaticamente excluido do

certame.

4.12 O candidato classificado, cuja deficiéncia ndo for comprovada pela pericia médica,

concorrera somente pela classificagéo geral.

4.13 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia, se classificados no certame, concorrerdo também na Ampla

Concorréncia.
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4.14 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no Art. 4.° do Decreto n.° 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e alteragdes, no § 1.°
do artigo 1.° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em processo
seletivo simplificado, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos
da Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

4.15 As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia que vierem a surgir, se nao
providas por falta de candidatos, por reprovagdo ou por julgamento da pericia médica,

serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

4.16 Apos a investidura do candidato no cargo temporario, a deficiéncia indicada para
concorrer a este certame nao podera ser considerada como justificativa para a

concessao de aposentadoria.
5 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1 Caso haja necessidade de condigbes especiais para se submeter a Prova Objetiva o
candidato devera solicita-las no ato da inscricdo, conforme item 2.2, no campo
especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais

necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

5.2 O candidato devera, no ato do preenchimento da inscricdo, anexar cépia de laudo
meédico que ateste a necessidade de condicdo especial, respeitando o emanado em

todo o item 2.2.1 e suas complementacdes ao longo deste edital.

5.3 O candidato que deixar de apresentar o laudo médico que justifique a necessidade
do atendimento especial, ndo tera o pedido atendido. Preste atencao, para nao enviar

documento adverso ao laudo, evitando indeferimento.

5.4 Os recursos especiais que serdao disponibilizados aos candidatos mediante

solicitagdo nos termos do subitem acima, sao:

25



ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES/AC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 002/2025

e Lactante? — incluindo local para acompanhante (com idade minima de 18 anos,
capaz e responsavel) e o(s) lactente®(s);

e Gestantes - Sala de Melhor de Acesso (mesmo que deferido, somente havera
o atendimento se houver viabilidade e disponivel na escola, cadeiras mais
espagosas e confortaveis);

e (Candidatos com uso de tornozeleira eletrénica;

e Tradutor Intérprete de Libras;

e Ledor;

e Transcritor;

e Prova Ampliada ou Uso de lupa;

5.4.1 Os candidatos devem anexar os atestados médicos ou laudos a fim de comprovar

a necessidade especial desejada, sob pena de indeferimento, sem que caiba recursos.

5.4.2 Apenas o proprio candidato pode requisitar condi¢cdes especiais para realizagao
da prova, caso tenha necessidade. E imprescindivel que o pedido seja feito
exclusivamente pelo candidato, sendo vedada a solicitagcdo por terceiros, como
cbnjuges ou parentes. Qualquer tentativa de efetuar essa solicitagdo em nome de outra

pessoa sera indeferida, sem possibilidade de recursos.

5.5 As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar
um acompanhante, maior de idade, que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianga, nao fazendo jus a prorrogagéo do tempo de prova,

0 acompanhante tera as mesmas restricbes dos candidatos descritos neste edital.

5.6 A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem

acompanhante n&o realizara a prova.

5.7 Na disponibilizagdo das condi¢cdes especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar,

hospitalar, transporte ou qualquer outro, que nao esteja previsto no item 5.4 deste edital.

5.8 A realizacdo da prova em condi¢des especiais ficara sujeita, ainda, a apreciagao da

2 Lactante, pessoa que esta amamentando.
% Lactente, crianca que ainda esta em fase de amamentacao.
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Comisséo Organizadora, observados os critérios de viabilidade dos locais e

razoabilidade.
6 DA REALIZAQAO DA PROVA OBJETIVA

6.1 As informagbes sobre o local e o horario de aplicagdo da Prova Objetiva serédo
divulgadas no site htips://portal.decorp.selecao.site/, na data constante no cronograma

previsto, anexo IV.

6.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizagao da prova, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato
visitar o local de realizagdo das provas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
quatro) horas. Atente-se para o prazo de alteragao de local, conforme previsto neste

edital.

6.3 O candidato n&o podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de

realizacado das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

6.4 Todos os horarios previstos neste Edital referem-se ao horario local (Acre), exceto
aquele relacionado ao pagamento da taxa de inscricdo, que obedece o horario de

Brasilia-DF para fins bancarios.

6.5 Durante a realizagdo da Prova Objetiva, o candidato devera obrigatoriamente
levar, preferencialmente, caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material
transparente. O uso de caneta azul sera permitido, embora n&o seja a recomendagao
oficial da banca, e nao resultara em eliminagao. Entretanto, o uso de canetas de outras
cores ndo sera aceito, acarretando a desclassificacdo do candidato. Ainda que
eventualmente passe despercebido no momento da aplicagao da prova pelos fiscais, a
identificacdo da cor da tinta sera feita na leitura automatica, e o candidato sera

eliminado caso a caneta utilizada nao seja na tinta de cor preta ou azul.

6.5.1 O candidato que n&o assinar o cartdo-resposta sera eliminado do certame pelo
fiscal ou no momento da leitura do cartdo pelo sistema automatizado. Nao sera
considerada a justificativa de esquecimento ou se a falta de assinatura foi proposital.

Também n&o importara se a auséncia de assinatura foi percebida ou nao pelos fiscais
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durante a aplicacdo da prova. E responsabilidade exclusiva do candidato verificar se
todos os documentos estdo devidamente assinados e se as informacdes estao corretas.
O candidato deve colaborar com o processo de fiscalizagdo de todos os atos

relacionados ao certame.

6.6 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva
portando documento oficial e original de identificacao, além de caneta
esferografica na cor permitida, preferencialmente a recomendada, com
antecedéncia minima de 2 (duas) horas do horario estabelecido para o

fechamento dos portoes.

6.7 Nao sera admitido o uso de cépias de documentos, ainda que autenticadas em

cartorio.

6.8 Os portdes de acesso aos locais de prova fechardo, impreterivelmente, nos 15
(quinze) minutos que antecedem o horario de realizagdo das provas, a fim de evitar

atraso no inicio da prova para todos os candidatos.

6.9 Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apos o
horario fixado para o fechamento dos portdes, mesmo que as provas ainda ndo tenham

sido iniciadas.

6.10 Serao considerados documentos oficiais de identidade (ORIGINAIS):
a) Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas
Policias Militares;
b) Carteiras expedidas pelos érgéaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens
e Conselhos de Classe) que, por Lei Federal, valem como identidade;
c) Passaporte;
d) Carteiras de ldentidade expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem
como identidade;

e) Carteira Nacional de Habilitagao (somente modelo com foto).

6.11 Nao serao aceitos como documentos de identidade:

a) Certidao de nascimento ou Casamento;
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b) CPF;

c) Titulos eleitorais;

d) Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

e) Carteiras de Estudante;

f) Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

g) Documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados;
h) Fotocopia simples ou fotocopia autenticada;

i) Foto de documento;

j) Documento por meio de aplicativo/app ou documento em formato digital;

6.12 O documento original devera estar em perfeitas condi¢coes, de forma a permitir,

com clareza, a identificagdo do candidato (foto e assinatura).

6.13 O candidato devera portar, durante todo o periodo de permanéncia no local de
realizacao das provas, um documento oficial de identidade com foto. O documento
devera ser apresentado ao fiscal de sala sempre que solicitado, seja antes, durante a
entrada na sala de provas ou dentro da sala. Dentro da sala, o candidato devera manter
o documento sobre a mesa/carteira para eventual conferéncia pelo fiscal a qualquer
momento. Em hip6tese alguma o documento oficial a ser apresentado podera ser

digital, uma vez que ndo é permitido o0 uso do celular durante a realizacdo da prova. O

equipamento deve estar no saco guarda pertence ofertado ao candidato e sob a cadeira

do candidato ou na mesa do fiscal.

6.14 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagado das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado

documento que ateste o registro/boletim da ocorréncia em 6rgao policial.

6.15 Nao sera permitido, em hipdétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de
realizacédo das provas de candidatos sem documento oficial e original de identidade,

nem mesmo sob a alegagao de estar aguardando que alguém o traga.

6.16. ApoOs a entrada na sala e a identificagdo, o candidato devera dirigir-se a carteira
indicada pelo fiscal ou, se autorizado, podera escolher livremente o lugar onde se

sentar, conforme orientacdo do fiscal de sala. Durante a permanéncia na sala, é
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terminantemente proibido consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura
enquanto aguarda o inicio das provas. O candidato devera atender as instru¢gdes do
fiscal quanto a guarda de celulares, smartphones e demais dispositivos eletrénicos, os
quais deverdo ser depositados em envelopes de seguranga fornecidos pela banca
examinadora. Esses envelopes deverao ser identificados com o nome do candidato e
poderdo ser mantidos sob a custédia do fiscal em local visivel, como uma mesa

especifica na parte frontal da sala, conforme orientagao do fiscal de sala.

6.17 Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as
provas no local de realizacdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverao se
retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos

banheiros e bebedouros.

6.18 A Prova acontecera, em dia, horario e local indicado nas publicacées oficiais,
anexo IV. Nao haver4, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificagdo de falta,
sendo considerado eliminado do certame o candidato que faltar as provas. Nao havera

aplicagao de prova fora do horario, data e local pré-determinados.

6.19 Sera automaticamente eliminado do certame, o candidato que durante a realizagao
das provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagcao

das provas;

b) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao;

d) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

e) deixar de assinar a lista de presenga,;

f) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo atender as determinagdes deste Edital;

i) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

j) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término das Provas, antes de sair da

sala;

k) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da
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mesma;
) for surpreendido portando equipamentos eletrénicos ou digitais de qualquer
natureza, durante a realizagao das provas. Os equipamentos eletrénicos deveréo
ser desligados, retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido
pela Comissao ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida
definitiva do local da realizagao da prova;

m) Apos entrar em sala, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, dicionarios,
cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotag¢des, agendas eletrbnicas ou
similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod, ipad, pendrive BIP,
walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares,
notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de
alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de reldgio
de qualquer forma, material ou especificagdo, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também néo sera
admitida a utilizagdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que
cubra a orelha ou obstrua o ouvido. Recomendando-se que o candidato nao leve
nenhum destes itens no dia da realizagdo da prova;

n) n&o atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do
envelope fornecido ou portando o celular no deslocamento ao
banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do
envelope fornecido pela Comisséo;

0) ndo sera permitido o uso de telefone celular, ou de qualquer outro aparelho
eletroeletrénico ou eletrénico, durante a realizacdo da prova, bem como o uso
desses aparelhos nos limites fisicos da unidade na qual o candidato esteja
realizando a prova. Os aparelhos deverdao ser desligados. Os telefones
celulares e quaisquer outros aparelhos eletroeletronicos, depois de desligados,
deverao ser colocados embaixo da carteira do candidato e la permanecerem
durante a realizagdo da prova.Os candidatos deverdao retirar a bateria dos
celulares, quando possivel, e garantir que nenhum som ou vibragao seja emitido,

inclusive do despertador e/ou alarme, caso esteja ativado, pois a emissédo de
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qualquer som ou ruido eliminara o candidato do certame. O candidato que for
surpreendido portando celular ou outro aparelho eletroeletrébnico, mesmo que
desligado, ou mesmo com a bateria desconectada, na sala de aplicagdo ou no
trajeto de ir ao banheiro ou bebedouro, sera automaticamente eliminado do
processo seletivo simplificado.

p) for surpreendido em comunicacdo verbal ou escrita ou de qualquer outra
forma;

q) utilizar-se de livros, dicionarios, codigos impressos, maquinas calculadoras e
similares ou qualquer tipo de consulta;

r) Caso o candidato esteja portando equipamentos eletroeletrénicos como
maquinas calculadoras, agendas eletrénicas, relégios, smartwatch, ou similares,
BIP, aparelhos de MP3, receptores de radiofrequéncia, gravadores,aparelhos
eletrbnicos de comunicagdo em geral, etc., devera deixa-los desligados e
depositados embaixo da carteira do candidato ou outro local designado pelo

fiscal, e la deverdo permanecer durante a realizagao da prova.

6.20 E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato
armado realizar as mesmas. Nos casos em que o inscrito estiver autorizado a portar

armas, devera apresentar documento que comprove sua autorizagao.

6.21 E expressamente proibido fumar no local de realizacdo das provas.

6.22 O tempo total de realizagdo da Prova Objetiva sera de no maximo 3 horas.
6.23 O tempo de duragao da prova inclui o preenchimento do Cartado de Respostas.

6.24 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova

apoés decorrido 1 (uma) hora, contado do seu inicio.

6.25 O candidato podera retirar o caderno de questoes ("caderno de provas") para
leva-lo consigo somente apés o decurso de 2 (duas) horas do inicio da aplicagao

da prova.

6.26. Ao final da prova, os ultimos 03 (trés) candidatos presentes na sala deverao

permanecer até que o ultimo conclua seu exame. Apds o término, todos deverao se
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retirar juntos, acompanhando o procedimento de conferéncia e lacre dos
cartdes-respostas. Os candidatos deverao também rubricar a parte do lacre dos
envelopes com os cartdes-respostas, e obrigatoriamente assinarem a ata da sala,

confirmando a regularidade do encerramento do processo na presenga dos fiscais.
6.27 Nao sera concedido tempo adicional de prova em nenhuma hipotese.

6.28 Toda e qualquer ocorréncia, reclamagédo ou necessidade de registro, devera ser
imediatamente manifestada ao fiscal ou representante da Comissao, no local e no dia
da realizagcdo da prova para o registro da ocorréncia em ata e outros meios de prova

disponiveis e, caso necessario, serao tomadas as providéncias cabiveis.

7 DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA (ETAPA: ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA)

7.1 A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatorio e sera constituida de

questdes de multipla escolha, conforme o quadro descrito no subitem 7.5.

7.2 A prova objetiva tera questdes de multipla escolha, cada questao tera 4 (quatro)
alternativas, identificadas pelas letras (a), (b), (c) e (d). Apenas uma das alternativas
respondera corretamente ao enunciado da questido e sera considerada a resposta

correta no gabarito.

7.21 Os itens das provas poderdao avaliar habilidades que vao além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise, sintese e
avaliagao, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio. Cada item das provas

podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.

7.2.2 Nas questdes que envolvam calculos matematicos, caso o resultado esperado
nao seja um numero inteiro ou exato, sera aplicado, como critério, a regra estatistica
de arredondamento padrao para determinar o valor exato. Esse procedimento sera
utilizado mesmo em questdes que exijam precisdo ou valores exatos, garantindo

padronizagao na corregao e avaliagao dos itens.

7.2.3 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, competéncia e conhecimentos

conforme descritos no anexo lll.
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7.3 Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um unico Cartdo de
Respostas, que nao podera ser rasurado, amassado ou manchado, sob pena de
desclassificagdo. O Cartdo de Respostas sera nominal ao candidato, contendo sua
identificacdo, enquanto o Caderno de Questdes sera padronizado, sem informacdes

pessoais.

7.4 O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes contidas neste edital e
na capa de seu Caderno de Questdes e em seu Cartdo de Respostas, bem como as
orientagcdes e instrucdes expedidas pela Comissdo, fiscais e auxiliares durante a

realizacao das provas.

7.5 A organizacdo da prova, seu detalhamento, numero de questdes por disciplina e

valor das questbes encontram-se representados nos quadros A e B:

Quadro A: Matérias da Prova Objetiva (Nivel Fundamental)

Quantidade de Peso da Pontuagio
Disciplinas ~
Questoes Questio Maxima
Lingua Portuguesa 05 8,50 42.50
Matematica e Raciocinio
o 05 2,50 12,50
Logico
Conhecimentos Gerais e
. 08 4,00 32,00
Atualidades
Etica, Integridade,
05 2,00 10,00
Transparéncia e ESG
Tecnologia e Informatica 02 1,50 3,00
Totais 25 - 100,00

Quadro B: Matérias da Prova Objetiva (Nivel médio, técnico e superior)
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R Quantidade de Peso da Pontuagio
Disciplinas 5
Questdes Questio Maxima
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50
Matematica e Raciocinio
o 03 1,50 4,50
Logico
Conhecimentos Gerais e
05 2,00 10,00
Atualidades
Etica, Integridade,
03 1,00 3,00
Transparéncia e ESG
Tecnologia e Informatica 04 2,50 10,00
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00
Totais 30 - 100,00

7.6 O candidato que nao obtiver pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos

pontos totais da Prova Objetiva, do quadro do item 7.5, sera eliminado deste

processo seletivo.

7.7 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de

Respostas, que sera o unico documento valido para corregao.

7.8 O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opcdes de
resposta. Sera considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma
op¢ao marcada ou sem opg¢ao marcada ou com emenda ou rasura e ainda em

desconformidade com o item 7.9.

7.9 A marcagao no cartdo resposta deve ser realizada conforme instru¢cdes da captura
de tela 1 ou da prova objetiva, preenchendo todo o espago, caso contrario, o sistema
nao fara a correcao, atribuindo automaticamente a nota 0 (zero), a questado marcada em

desconformidade com as recomendacgdes.

Captura de tela 1: Forma de marcar o cartao resposta
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CERTO:
1 O@O®
ERRADO:
2 OBO®
1 OXO®
ol 1 1O)
s D@O®

Fonte: Internet

7.10 A prova objetiva sera aplicada no municipio de Rodrigues Alves, conforme data do

anexo IV, conforme sugestao prevista no quadro 3.

Quadro 3: Horario de aplicagao da prova objetiva por turno/nivel/modalidade

Turno Modalidade do Abertura e Inicio e Duracgao
Cargo fechamento do Término
portao
Manha Nivel Fundamental 7h - 7h45 8h -11h 3 horas
Manha Nivel médio 7h - 7h45 8h -11h 3 horas
Manha Nivel Técnico 7h - 7h45 14h - 17h 3 horas
Manha Nivel superior 7h - 7Th45 14h -17h 3 horas

7.10.1 A definicdo da quantidade de turnos para a aplicacao da prova objetiva sera
realizada somente apdés a homologacido das inscricoes, em no maximo 2 (dois

turnos. Sera avaliada a possibilidade de todos os candidatos, de todos os niveis

de escolaridade, realizarem a prova no mesmo horario, considerando a
quantidade de escolas, salas e carteiras disponiveis, no municipio de Rodrigues

Alves, estado do Acre.

7.10.2 A quantidade final de turnos sera divulgada até 3 (trés) dias uteis antes da data

da prova. Até essa divulgagdo, considera-se apenas um unico turno. O que esta

especificado no quadro 3, € apenas uma sugestao inicial e ndo configura uma definicao
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final.

7.11 Excepcionalmente, a prova objetiva para alguns cargos podera ser aplicada em
dias diferentes daquele designado, inicialmente, no cronograma, anexo |V, caso nao
haja locais suficientes para todos os candidatos inscritos no municipio de Rodrigues
Alves. Alternativamente, caso seja viavel, a aplicagdo da prova podera ocorrer em
Cruzeiro do Sul/AC, na mesma data que em Rodrigues Alves/AC. A decisao sobre a
alocacdo dos candidatos e o local de realizagdo das provas cabera a comissao
organizadora, conforme disponibilidade logistica. E de responsabilidade do candidato o
deslocamento até o local de aplicacao de provas, devendo ainda ser observado o que

cabe no item 2.1.3 deste edital.

7.12 Os candidatos deverao assinalar as respostas da Prova Objetiva no Cartdo de
Respostas com caneta esferografica, de corpo em material transparente e de tinta na
cor PRETA, e ainda em conformidade com o item 6.5 deste edital. O circulo com a letra
de resposta devera ser preenchido totalmente (100% por cento), conforme instrugoes
no Cartdo de Respostas e no item 7.9. A DECORP nado se responsabilizara por

preenchimento que n&o permita a legivel leitura eletrénica do Cartdo de Respostas.

7.13 Para realizar a prova, o candidato recebera o Caderno de Questdes e o Cartdo de
Respostas. O candidato devera conferir atentamente se o Caderno de Questbes esta
completo, com todas as paginas numeradas em ordem crescente e as questdes

devidamente impressas; e se corresponde ao cargo pleiteado.

7.14 Se constatada qualquer incorregéo ou irregularidade, o candidato devera informar
imediatamente aos Fiscais de Sala, solicitando a substituicdo do Caderno de Questdes
ou a corregao de seus dados pessoais na Ata de Sala. O tempo disponivel para os

questionamentos estara indicado na capa do Caderno de Questdes.

7.14.1 Mesmo que o dado divergente seja registrado em ata durante a aplicagao da
prova, o candidato devera realizar a corregao diretamente no sistema da banca apés a
prova. Nao sera feita qualquer intervengdo manual com base nas informacgdes

registradas na ata da sala.
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7.14.2 Para fins de alteracdo de dados pessoais ou sensiveis, o procedimento deve ser
realizado exclusivamente pelo candidato por meio do sistema da banca. Caso contrario,
os dados permanecerao incorretos, sendo publicados dessa forma em resultados
preliminares, finais e quaisquer outros documentos oficiais, além de serem enviados a
Prefeitura com as mesmas inconsisténcias. A responsabilidade por essa correcédo é

Unica e exclusiva do candidato.

7.15 Reclamagdes posteriores, ao tempo definido para manifestacdo do candidato na
capa da prova, ndo serao consideradas e 0s prejuizos advindos da inobservancia de
qualquer incorregdo ou irregularidade serdo de responsabilidade exclusiva do

candidato.

7.16 O preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas nele
contidas (o circulo com a letra da resposta achada correta devera ser totalmente

preenchido).

7.17 O candidato deve verificar cuidadosamente todas as informagdes constantes no
Cartdo de Respostas, como nome completo, cargo, vaga e demais dados, antes de
preenché-lo. E indispensavel garantir que o cartdo de respostas recebido corresponde a

sua prova escolhida no momento da inscricao e que foi devidamente deferida.

7.17.1 Caso o cartdo esteja incorreto, seja por falha na distribuicdo realizada pelos
fiscais ou qualquer outro motivo, o candidato deve comunicar imediatamente o fiscal
para providéncias. Além disso, antes de assinar o cartdo, o candidato deve certificar-se
de que estd com o documento correto, pois a assinatura confirma a validagdo das

informagdes contidas nele.

7.18 No Cartdo de Respostas ndo serdo computadas para corregdo as questdes cuja
resposta estiver com mais de uma alternativa marcada, com rasuras, sem marcacao ou
com marcacao insuficiente que nédo permita a leitura eletrénica das respostas (o circulo
com a letra da resposta achada correta devera ser totalmente preenchido), conforme

demonstrado no item 7.9.
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7.19 O candidato que for surpreendido, a qualquer momento, durante a aplicagcao da
prova, portando qualquer equipamento receptor/emissor de sinal eletromagnético,
telefone celular ou similares, sera automaticamente eliminado do processo seletivo

simplificado, conforme itens 6.19 e suas alineas.

7.19.1 A desclassificacdo do candidato podera ser realizada assim que constatada a
irregularidade referente ao porte de qualquer equipamento receptor/emissor de sinal
eletromagnético, telefone celular ou similares. Isso inclui situagdes verificadas no trajeto
ao banheiro, no inicio, durante ou no final da prova, mesmo que o candidato esteja

preenchendo o cartdo-resposta ou ja tenha finalizado seu preenchimento.

7.20 Em nenhuma hipotese havera compensagao ou aumento no tempo de realizagao
da prova do processo seletivo simplificado pelo fato de ter sido o candidato submetido a
identificacdo especial, ao procedimento de coleta de impressdes digitais ou de

aplicacao de detectores de metais, se houver.

7.21 Nao sera permitida a entrada de candidatos nos locais de prova, portando armas

de qualquer espécie.

7.22 A DECORP e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizara pela guarda,
perda, furto, roubo, extravio ou qualquer dano ocorrido com objetos trazidos pelos

candidatos para o local de prova durante a sua realizagao.

7.23 Durante a realizacdo da prova, por razbes de seguranga, os candidatos nao
poderao usar oculos de lentes escurecidas, bonés, chapéus ou similares. Os recipientes
com agua ou alimentos deverdo ser de corpos transparentes e sem rétulos, de modo
que ndo impecam a visualizacdo de seu interior. E vetado o uso de alimentos em
embalagens originais (ou ndo) que causem ruidos e possam perturbar os demais

candidatos.

7.24 Por motivo de seguranga, os candidatos s6 poderdo ausentar-se da sala de
aplicagcdo da prova depois de decorridas 01 (uma) hora do seu inicio. O nao
cumprimento desta condigao implicara na eliminagado do candidato e outras medidas de

seguranga cabiveis. Casos de emergéncia de ordem fisica (organica) seréo
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devidamente resolvidos pelos coordenadores locais.

7.25 Por medida de seguranga, em cada sala, os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos os 03 (itrés) tiverem
concluido a prova, tendo seus nomes registrados na ata de sala com suas respectivas

assinaturas, e em plena conformidade ao item 6.26.

7.26 Ao TERMINAR A PROVA, o candidato devera entregar aos fiscais de sala o

Cartao de Respostas devidamente preenchido e assinado, antes de deixar a sala.

7.27 O candidato que sair da sala de aplicagao com o Cartao Resposta para
leva-lo consigo, sera automaticamente eliminado do processo seletivo

simplificado.

7.28 Nao sera aplicada prova objetiva fora do espaco fisico determinado pela Comissao

Organizadora de processo seletivo simplificado e/ou da DECORP.

7.29 O candidato devera comparecer ao local ou unidade determinado para a realizagao
da sua prova com a antecedéncia minima de 01(uma) hora do horario fixado para o
fechamento dos portdées, munido do comprovante do local de prova (facultativo), do
documento oficial de identificagdo com foto (OBRIGATORIO), IMPRESSO (fisico, NAO
DIGITAL, em celular, p.ex, vide item 7.32), e de caneta esferografica de corpo em
material transparente e escrita na cor PRETA e a exceg¢ao constante no item 6.5.
Os portdes do local ou unidade de aplicacdo da prova serdo abertos e fechados
pontualmente nos horarios marcados, ndo sendo permitido o ingresso de nenhum

candidato apds esse horario, sob nenhuma hipétese.

7.30 Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que tentar
acessar o local de prova de maneira irregular, incluindo, mas nao se limitando, a
situagcbes como entrada nao autorizada por barreiras ou muros, invasdo de areas
restritas ou quaisquer atos que violem as normas de seguranca e integridade do
certame. Além disso, a banca examinadora podera acionar as autoridades competentes

para registrar a ocorréncia e tomar as medidas legais cabiveis.

7.31 O candidato devera acompanhar as publicacbes e avisos no endereco eletrénico
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https://portal.decorp.selecao.site, quanto ao local designado para a realizagdo da prova,

que, se houver necessidade, podera ser alterado pela DECORP antes da realizagao da

prova objetiva.

7.32 No dia da realizagdo da prova, sera OBRIGATORIA a apresentacdo de documento
oficial e original de identidade do candidato, exclusivamente na forma IMPRESSA
(fisica), nao sendo aceitas versdes digitais exibidas em dispositivos eletrénicos, como
celulares. Serao aceitos como documentos de identificagdo: Carteira de Identidade (RG)
expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Corpo de Bombeiros Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores;
Cédulas de ldentidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, como CREA,
OAB, CRC, entre outros; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH); Passaporte. Todos os documentos de identidade
apresentados deverao conter foto atual do candidato e estar em condi¢gdes que
permitam sua identificagdo clara e inequivoca. Documentos rasurados,

danificados ou sem foto atual ndao serao aceitos.

7.33 Caso o candidato esteja impedido de apresentar o documento oficial original de
identidade solicitado por motivo de perda, roubo ou extravio devera comparecer ao local
de prova munido de Boletim de Ocorréncia, emitido por autoridade policial, no maximo,
nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a realizacdo da prova. Em tal situacao, a critério
da DECORP, podera ser exigida identificacdo especial através de fotografias, coleta de
assinaturas e impressao digital em meios proprios. Em caso de negativa do candidato,
este sera automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado, bem como sera
imediatamente realizada a comunicacdo do fato as autoridades competentes para a

devida apuragao.

7.34 Protocolos de comprovante de solicitagdo ou entrega de documentos n&do serao
aceitos como documento oficial e original de identidade do candidato. Os documentos
de identidade somente serdo aceitos se tiverem foto atual do candidato, que

corretamente o identifique.

7.35 Por medida de seguranga do processo seletivo simplificado e dos candidatos, a
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DECORP podera, a seu critério, coletar a impressao digital e fotografia dos candidatos,
bem como utilizar detector de metal por amostragem ou em todos os candidatos a
qualquer momento durante a aplicagdo da prova objetiva, inclusive no trajeto ao

banheiro.

7.35.1 O uso do detector de metais portatil sera obrigatério para todos os candidatos,
incluindo candidatas gravidas e lactantes, durante a aplicacdo da prova objetiva,

inclusive no trajeto ao banheiro.

7.35.2 A utilizagcdo do detector de metais sera realizada de forma rapida (segundos),
segura e respeitosa, garantindo que o procedimento seja inofensivo. A medida visa
assegurar a integridade e a seguranga do processo seletivo simplificado, sendo

aplicada de maneira uniforme, sem excec¢des, para todos os participantes.

7.36 Caso haja duvida relativa a identificagdo do candidato (documento, fisionomia,
assinatura, etc.) sera exigida a identificagdo especial através da coleta de assinaturas,
fotografia e impressao digital. O candidato que nado concordar com esse procedimento
sera automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado, bem como sera,
imediatamente, realizada a comunicacdo do fato as autoridades competentes para a

devida apuragao.

8 DA AVALIAGAO CURRICULAR (ETAPA: PROVA DE TiTULOS)

8.1 Este edital ndo contempla Etapa de Avaliagdo Curricular “TITULOS”.

9 DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

9.1 Serao aceitos um recurso administrativo, sem efeito suspensivo, para cada etapa
do processo seletivo simplificado, sempre no prazo determinado no Anexo |V, apés a

divulgacao do resultado preliminar.

9.2 Para recorrer, o candidato devera acessar a pagina de acompanhamento de

inscricdo, com o numero de CPF e senha; depois preencher a aba de interposi¢ao de
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recursos, enviando-a eletronicamente, no horario da OhO1min (zero hora e um minuto)

até as 23h59 do(s) dia(s) designado(s) no anexo IV.

9.3 Com relagcédo a prova objetiva, admitir-se-a um unico recurso por candidato para
cada questdo da prova objetiva. Caso o candidato deseje recorrer de mais de uma
questdo, devera preencher UMA INTERPOSICAO DE RECURSO PARA CADA
QUESTAO, INDIVIDUALMENTE, devendo fundamentar o recurso referente a cada
questao de forma légica e consistente (com citagdo de bibliografia, obras de referéncia,
etc.). Recursos contendo apenas a opinido pessoal do candidato ou links de wikipedia
ou sem a devida fundamentagao baseada em bibliografia oficial ndo serao considerados
para respostas. Em caso de haver recurso de mais de uma questdo em um mesmo
pedido, sera considerada somente a primeira questao para fins de resposta ao recurso,

descartando todas as demais, ficando o candidato sem resposta.

9.4 Somente serdo apreciados os recursos, devidamente, fundamentados com
exposi¢ao detalhada das suas razdes e interpostos mediante o preenchimento da aba
de interposi¢ao de recurso. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido; a
DECORP reserva-se o direito de responder aos recursos interpostos de acordo com o

prazo estabelecido no anexo IV deste edital.

9.5 Nao serdao aceitos recursos interpostos por quaisquer meios que n&o 0s
especificados neste Edital. Recursos enviados por e-mail, telefone, SMS ou outros

meios n&o serao acolhidos nem respondidos.

9.5.1 Apés a divulgacao do gabarito final ou oficial, encerra-se qualquer possibilidade de
alteracédo do resultado do certame por parte do candidato. Qualquer mudanga so6 sera

viavel mediante decisdo judicial.

9.5.2 Para conveniéncia dos candidatos, os contatos do Ministério Publico do Estado do
Acre (MPAC) e do Tribunal de Justica do Estado do Acre (TJAC) estao disponiveis para
consulta publica na se¢cao FAQ - https://portal.decorp.selecao.site/faq - do portal da

banca organizadora, além de contato do Procon.
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9.5.3 Recursos que forem interpostos para manifestacbes nao contempladas na fase
correspondente do certame serdo indeferidos de forma sumaria e ndo receberao

resposta da banca organizadora.

9.6 Nao serado aceitos, em nenhuma hipétese, pedidos de revisdo do julgamento do

recurso (recurso de recurso), ou apreciagao de recurso interposto fora do prazo.

9.6.1 Nao serao aceitos recursos direcionados a questionar ou denunciar a qualificagao,
formagdo, experiéncia profissional ou quaisquer outros requisitos apresentados por
outro candidato. O candidato ndo possui acesso aos documentos enviados por terceiros
e, portanto, ndo pode embasar tais denuncias. Além disso, é importante esclarecer que
a analise da autenticidade ou veracidade de documentos apresentados € competéncia
exclusiva dos érgaos publicos competentes, como a Policia Civil, o Ministério Publico do
Estado do Acre (MPAC), o Tribunal de Justica do Estado do Acre (TJAC) ou outras
autoridades legais. A banca examinadora nao investiga falsificagbes ou
irregularidades de forma aprofundada e nao analisara recursos com esse objetivo.
No entanto, se identificar documentos suspeitos, o0 candidato podera ser
desclassificado e, dependendo da gravidade, o caso podera ser encaminhado as

autoridades competentes, conforme legislagao vigente sobre falsificagdo documental.

9.7 Nao serao aceitos recursos relativos ao gabarito oficial definitivo. Eventuais erros de
digitagdo ou divulgagédo incorreta no gabarito preliminar serdo analisados e corrigidos
durante a fase de interposicdo de recursos ou, caso identificados previamente pela

banca examinadora, por meio de errata, republicagao por incorrecao e ou avisos.

9.7.1 A correcao de erros no gabarito preliminar, como a indicagao incorreta de uma
alternativa, podera ajustar a resposta correta sem que isso resulte na anulagdo da
questdo, desde que haja uma alternativa correta e a formulagdo da questdo esteja
adequada. A anulacdo de questbes sera limitada aos casos em que ndo houver
alternativa correta ou quando a questao apresentar falhas graves de elaboracéo. Apds a
divulgacdo do gabarito oficial definitivo, a resolugdo de possiveis controvérsias sera

realizada exclusivamente pela via judicial.

9.8 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos
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os candidatos cuja prova contenha a referida questéao.

9.8.1 Caso um candidato, dentro de determinado cargo, entre com recurso, o sistema
realizara o reprocessamento automatico do cartdo de todos os candidatos desse cargo,
mesmo que o outro candidato ndo tenha interposto recurso, com base nas marcacgoes
do cartao-resposta, podendo, dessa forma, alterar a pontuagao atribuida a cada um dos
candidatos. Esse reprocessamento sera feito de forma imediata e automatica, levando
em consideragdo a anulagdo de questbes e a reavaliagdo das respostas, conforme

decisao do recurso.

9.9 A resposta ao recurso estara disponivel para consulta pelo candidato na pagina de
acompanhamento da inscrigdo, exclusivamente dentro do prazo estabelecido no Anexo
IV deste edital. Findo esse prazo, as respostas que ndo forem acessadas seréo
descartadas pela DECORP, ndo cabendo ao candidato qualquer direito posterior a

obtencgao das referidas informacgdes.

9.10 As anulagbes de questdes ou alteragcbes de gabarito, notas, resultados ou etapas
do edital, provenientes das decisdes dos recursos ou pedidos de revisao, serdo dados a
conhecer, coletivamente, por todos os meios de divulgacao cabiveis, preferencialmente

no portal da banca e no site oficial do érgéo contratante.

9.11 O candidato que nao atender aos requisitos minimos descritos neste item tera seu

recurso negado.

9.12 A banca examinadora somente recebera recursos por meio do sistema oficial:

https://candidato.decorp.selecao.site, dentro dos prazos estabelecidos no edital.

Recursos enviados por quaisquer outros meios ou fora do periodo determinado nao

seréo analisados e nem respondidos.

10 DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

10.1 Sera considerado aprovado no processo seletivo simplificado o candidato que
obtiver a maior pontuagédo total, resultante da soma da nota da prova objetiva

(Eliminatéria e Classificatoria), conforme os itens 1.3.1 e 7.6.
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10.1.1 Sera desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por
cento) do total da prova obijetiva, independentemente do desempenho em disciplinas

especificas.

10.2 Serao considerados CLASSIFICADOS os candidatos aprovados com maiores
numeros de pontos totais, em ordem decrescente e dentro do numero de vagas

previstas neste Edital para cada cargo, conforme item 1.3.2.

10.3 A classificacdo final dos candidatos para cada cargo dar-se-a em ordem
decrescente do total de pontos da prova efetuada, ou seja, total de pontos da prova

objetiva.

10.4 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia
terdo seus nomes divulgados na lista de classificagdo geral (ampla concorréncia) ou

ainda em listagem prépria por cargo.

10.5 O resultado final sera divulgado no enderego eletrénico
https://portal.decorp.selecao.site/, no dia designado no cronograma do certame, Anexo
V.

10.6 O Edital de Homologacédo do resultado final do processo seletivo simplificado
contemplara a relagdo dos candidatos classificados (somente aprovados e
classificados) no certame, em ordem decrescente de classificagcao, ou seja, da

maior para a menor nota final.

10.7 O candidato aprovado no processo seletivo simplificado, mas que nao alcance
pontuagdo suficiente para ser classificado dentro do numero de vagas imediatas
previstas no edital, sera incluido automaticamente na Lista de Classificados,
compondo o cadastro de reserva para todos os fins. Todos os candidatos classificados
fora do numero de vagas imediatas poderdo ser convocados durante o periodo de
validade do processo seletivo, respeitando a ordem de classificagdo e desde que surjam
novas vagas ou a administracdo municipal identifique a necessidade de pessoal. Essa
convocagao podera ocorrer mesmo que o candidato esteja fora do numero inicial de

vagas previstas no edital, incluindo vagas de cadastro de reserva, e sera realizada
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para o cargo estabelecido no edital.

10.7.1 Os candidatos aprovados ou classificados poderao ser convocados para ocupar
o mesmo cargo em localidade diversa daquela para a qual se inscreveram, caso
haja necessidade do 6rgao contratante e ndo preencham todas as vagas disponiveis na
localidade original. Essa convocagao sera feita mediante consentimento prévio do
candidato e ocorrera conforme as demandas administrativas, desde que seja para o

cargo previsto neste edital.

10.7.2 A utilizagdo do cadastro de reserva tem como objetivo atender as demandas
administrativas de maneira eficiente, evitando contratagdes por servicos terceirizados e
otimizando os recursos publicos municipais. A convocacdo dos candidatos seguira
rigorosamente critérios meritocraticos, com base nos resultados da prova objetiva e

avaliacdo estabelecida, garantindo imparcialidade e transparéncia no processo.

10.8 O Edital de abertura e Homologacao sera publicado no site oficial do 6rgao
contratante primeiramente e depois no Diario Oficial do Estado, podendo ainda ser

publicado no endereco eletrénico https://portal.decorp.selecao.site/, a partir do dia

designado no Cronograma do certame, Anexo IV.

10.9 O candidato que ndo obtiver o percentual necessario a APROVACAO sera
considerado reprovado (ndo classificado) no certame, tendo seu nome e nota

divulgados para todos os fins, conforme item 1.3.3.

10.10 Todos os candidatos poderdo consultar sua nota na lista publica coletiva ou
individual no acompanhamento de inscricdo do candidato no enderego eletrénico:

https://portal.decorp.selecao.site ou no site da prefeitura de Rodrigues Alves no

endereco eletronico: https://www.rodriguesalves.ac.gov.br.

10.11 Todos os candidatos ficam cientes que os resultados estardo disponiveis para
quem interessar possa, inclusive aqueles que nao participaram do concurso, por meio
das publicagdes no acompanhamento nos seguintes enderegcos eletronicos:

https://portal.decorp.selecao.site ou https://www.rodriguesalves.ac.gov.br ou até mesmo

no Diario Oficial. Ao se inscrever no concurso, os candidatos estao cientes de que sua
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posicdo de classificacdo, numero da inscricdo, status da inscricdo e recursos no
certame, seus nomes completos, CPF ou RG parcial, vaga pretendida, resultados das
etapas, nota da prova objetiva resumida ou estratificada, pontuagcdo da analise
curricular (se houver previsdo no edital), entre outras poderdo ser acessados
publicamente, sendo tal pratica em conformidade com o principio da transparéncia, nao
configurando violagao a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), considerando que as
informagdes s&o disponibilizadas para garantir a publicidade e o controle social do

processo seletivo.
11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL

11.1 Em caso de igualdade de pontuacdo no resultado final serdo observados,

sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia
de inscricdo no processo seletivo simplificado, conforme Estatuto do ldoso, art. 27,
paragrafo unico da Lei n.° 10.741/2003. Dentre os idosos, € assegurada prioridade aos

maiores de oitenta anos, conforme art. 3°, paragrafo 2°, da referida Lei;

b) Maior numero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior numero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa,;

d) Maior numero de pontos nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico;

e) Maior numero de pontos nas questdes de Informatica e Tecnologia;

f) Maior numero de pontos nas questdes de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

g) Maior idade, considerando, se necessario, dia, més, ano e horario de nascimento, se

constar na certiddo documento, com idade inferior a 60 (sessenta anos).

i) Caso, apos a aplicagao de todos os critérios anteriores (a até h) persista o empate,
este sera resolvido por meio de sorteio, a ser realizado pela comissdo municipal

organizadora do concurso em data e hora a serem definidos e divulgados nos seguintes

enderecos eletronicos: https://portal.decorp.selecao.site ou

https://www.rodriguesalves.ac.gov.br, ficando desde ja estabelecido que os interessados
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devem acompanhar o sorteio presencialmente ou se for viavel por meio de alguma
tecnologia de transmisséo online disponibilizada pelo municipio, em ambos os casos,
com a presencga de auditoria externa para atestar e garantir a lisura e transparéncia do

procedimento.

Paragrafo unico: No caso dos cargos de nivel fundamental, sera adotada a mesma
ordem de prioridade indicada para as disciplinas constantes da referida prova desta

escolaridade, garantindo equidade na classificagao dos candidatos.
12. DO PRAZO DE VALIDADE DO SELETIVO

12.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano,
conforme disposto na Lei Federal n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, contado a
partir da data de publicacdo do resultado final no Diario Oficial do Estado, podendo ser
prorrogado uma uUnica vez, por igual periodo, a critério da administragdo municipal.
Dentro desse prazo, poderao ser firmados contratos com duragdes variaveis, como 1
més, 3 meses, 6 meses, 9 meses ou até 12 meses, desde que nao ultrapassem o
limite maximo de 24 meses, ou seja, 2 (dois) anos, considerando o periodo total de

vigéncia do processo seletivo.

12.2 A Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves reserva-se o direito de proceder as
contratagdes temporarias, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o numero de vagas que
vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do processo
seletivo simplificado e dentro da relacdo dos candidatos aprovados com as condicdes

minimas de aprovacgao exigidas no certame, obedecendo-se a ordem de classificagao.

12.2.1 O contrato pode ser extinto sem direito a indenizagdes por término do prazo

contratual, iniciativa do contratado, extingdo ou concluséo do projeto.

12.3 A convocacdo para contratacdo sera feita por meio de publicacdo no Portal do

Municipio de Rodrigues Alves: www.rodriguesalves.ac.gov.br ou no Diario Oficial do

Estado do Acre: www.diario.ac.qov.br.

12.4 O candidato classificado que n&o atender a convocagao para a apresentagcao dos
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requisitos citados neste Edital ou que n&o solicitar a reclassificacdo para o final da lista
geral dos aprovados, no prazo de 3 (trés) dias uteis a partir da publicacdo no Portal do
Municipio de Rodrigues Alves ou no Diario Oficial do Estado, sera automaticamente

excluido do processo seletivo simplificado.

13 REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E CONVOCAGCAO

13.1 Os requisitos basicos para contratagdo temporaria e convocagado s&o,

cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
dentro do numero de vagas disponiveis e possuir na data da assinatura do
contrato temporario, todos os requisitos para a prestagao do servigo exigido pelo
cargo, conforme estabelecido no anexo | e Il do edital e demais legislagoes

especificas;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
conhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, do Art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, na forma do disposto no
Decreto n.° 70.391/72 e Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972, ou ser naturalizado.

c) Ter o nivel de escolaridade minimo exigido completo, com diploma. Para a
convocagao e assinatura do contrato, o candidato devera apresentar o diploma
impresso, acompanhado de copia autenticada. Nao serao aceitos, nesta etapa, historico
escolar e/ou declaragdo de conclusdo como substituicdo ao diploma, de acordo com o
item 13.9.

d) Atender aos requisitos especificos do cargo, conforme estabelecido neste edital. Para
cargos regulamentados por lei, nos quais haja conselho profissional, o candidato devera
possuir registro ativo no respectivo conselho da regido onde prestara o servigo, de

acordo com o item 13.9.

13.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de assinatura do
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contrato.
13.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

13.4 Estar em dia com as obrigacbes militares, no caso de candidato do sexo

masculino.

13.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, apurada pela

pericia médica.

13.6 Somente podera ser empossado o candidato classificado que for julgado apto para
0 exercicio do cargo, fisica e mentalmente, pela pericia médica, incluindo os candidatos
deficientes, reservando-se a essa pericia médica a prerrogativa de solicitar exames

complementares ao candidato.

13.7 O candidato que se recusar a apresentar exames complementares, quando for

solicitado, sera desclassificado.

13.8 Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos no
art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, assegurada a hipétese de opgao nos termos
da lei, dentro do prazo para a assinatura do contrato, determinado no § 1.° do Art. 13 da
Lei n.° 8.112/90.

13.9 Possuir a escolaridade exigida para o cargo, comprovada por meio de diploma ou
certificado de conclusao de curso expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacéao e/ou Secretaria Estadual de Educacéo, e registro no Conselho de Classe
respectivo ou na Delegacia Regional de Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego,
se for o caso, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitacdo para o exercicio do cargo,

conforme o Anexo | deste Edital, e ainda as Leis Municipais.

13.10 A comprovagao do nivel de escolaridade dos candidatos convocados devera
ocorrer necessariamente através da apresentagao dos documentos originais. Para tanto

nao serao aceitas copias autenticadas em cartério ou similares.

13.11 Em caso de escolaridade obtida no exterior, os documentos que a comprovem
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deverao estar devidamente convalidados e serem aceitos no Brasil, conforme determina

a legislacao aplicavel, inclusive com tradug¢ao juramentada.

13.12 O candidato convocado devera apresentar certiddo negativa de antecedentes

criminais, civil e de quitacao eleitoral.

13.13 E prerrogativa da Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves exigir dos candidatos a
serem contratados, a comprovagao do preenchimento dos requisitos para cada cargo
previstos neste Edital, bem como requerer quaisquer outros documentos que se fizerem
necessarios, quando da convocagao, para cumprimento das exigéncias para cadastro
no sistema da folha de pagamento para prestacdo de servigo, e-social e demais

legislagdes pertinentes.

13.14 A Comissao Organizadora do Processo Seletivo e a Prefeitura Municipal de
Rodrigues Alves, informa que os candidatos aprovados serao ordenados em lista
classificatéria uUnica, por cargo, observando-se rigorosamente a ordem
decrescente da pontuacao final obtida, e no momento da convocagédo, sera
atribuido ao candidato o local de lotacdo definido pela Administracdo Publica, a
qual detém discricionariedade para tal escolha, considerando o interesse publico

e a conveniéncia administrativa.

13.14.1 O candidato convocado devera expressar sua aceitacdo quanto ao local de
lotacdo indicado. Na hipotese de recusa, podera requerer, de forma expressa e
irrevogavel, sua realocac&o para o final da lista classificatoria, ficando condicionado a
possibilidade de nova convocagao apdés a chamada de todos os demais candidatos

classificados.

13.14.2 Caso o candidato se recuse a aceitar o local de lotagcédo pela segunda vez, ou
nao manifeste interesse dentro do prazo estabelecido, sera automaticamente

desclassificado do certame, perdendo definitivamente o direito a novas convocagoes.

13.14.3 Os contratos poderao ser rescindidos antes do término do prazo contratual, sem
direito a indenizacdo, quando houver interesse publico ou decisao judicial que interfira

diretamente nas contratacdes.
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13.14.4 Na educacgao, considerando a possivel reducdo do numero de alunos atendidos
na Educacao Inclusiva/Especial/AEE/EJA ou qualquer outra, a rescisdo contratual

podera ocorrer a qualquer momento.
14 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. Alteracbes nas regras estabelecidas neste edital poderdo ser realizadas a
qualquer momento durante as etapas do processo seletivo, por meio de aviso,
mensagens, publicagdes, retificagbes, ou comunicado publicado no site oficial do

concurso, em area de acesso publico para todos os candidatos.

14.1.1 Os avisos ou comunicados terdo efeito imediato para informar eventuais
mudancas, enquanto o respectivo adendo, formalizando a alteragcdo, sera gerado e
publicado em até 3 (trés) dias uteis apos a divulgacao inicial. O adendo consolidara as
alteracbes de forma clara, incluindo as referéncias especificas as modificacdes, e sera

disponibilizado em versao atualizada do edital na integra.

14.1.2 Todas as publicagdes relacionadas as alteragbes no edital serdo inicialmente
disponibilizadas no site oficial da banca organizadora, garantindo acesso rapido e
transparente. Posteriormente, as mesmas informacdes serdo publicadas no site do
orgao contratante, no prazo maximo de até 2 (dois) dias uteis apds a publicagao no site

da banca organizadora, assegurando ampla divulgagao.

14.2 A DECORP, comissdo e a Prefeitura de Rodrigues Alves ndo se responsabilizara

por informagdes de qualquer natureza, divulgadas em sites de terceiros.

14.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes
relacionadas ao processo seletivo simplificado, incluindo editais, comunicados,
retificacdes, adendos, avisos, e convocagdes, por meio do site oficial da banca
organizadora, durante todo o periodo de validade deste edital. Os comunicados e avisos
temporarios publicados no portal do processo seletivo sdao a principal fonte de
informacéao oficial e podem ser removidos apés um periodo limitado de exibigdo. Por
isso, recomenda-se que o candidato acesse o site diariamente, capture tela ou salve as

informacgdes relevantes para garantir o acompanhamento completo das etapas. A banca
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organizadora consolidara todos os comunicados emitidos durante o processo seletivo
em um unico arquivo PDF, que sera publicado em até 2 (dois) dias uteis do
encerramento do certame, garantindo o acesso integral as informagdes posteriormente.
A administracdo nao se responsabiliza por informacdes repassadas de maneira nao

oficial, como mensagens de terceiros ou grupos de aplicativos de mensagens e outros.

14.3.1 A inscricao implicara no compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar
as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como as disposi¢coes
especificas pertinentes inseridas a Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves, as quais
passam a integrar este Edital como se nele estivessem escritas, ndao podendo alegar,
sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas disposi¢des, para qualquer fim,
inclusive, ciente que teve o prazo para impugnar o edital, em caso de duvida de

qualquer capitulo ou item deste edital.

14.3.2 Além dos instrumentos normativos ja mencionados, os candidatos obrigam-se a
acatar outras instrugdes e normas complementares operacionais baixadas pela
DECORP, as quais serao divulgadas no endereco eletrénico

https://portal.decorp.selecao.site, e também na secao FAQ.

14.3.3 Os anexos deste edital, bem como demais avisos/comunicados, adendos e
retificacdes, resultados preliminares, resultados finais, convocagao para prova objetiva,

serdo publicados no enderego eletrénico https://portal.decorp.selecao.site, sendo de

exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas publicagdes.

14.3.4 Anular-se-a, sumariamente, sem prejuizo de eventuais sang¢des de carater penal,
a inscrigcao e todos os atos dela decorrentes, se comprovada falsidade ou inexatidao da
prova documental apresentada pelo candidato e, ainda, se instado a fazé-lo, néo

comprovar a exatidao de suas declaragoes.

14.4 A homologacgao do resultado final pelo érgdao competente e as convocagoées
serdao divulgadas exclusivamente no site oficial da Prefeitura Municipal de
Rodrigues Alves primeiramente, e em até 2 (dois) dias uteis no Diario Oficial do
Estado do Acre (DOEAC).

54



ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES/AC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 002/2025

1441 O O6rgédo contratante, a seu critério, podera instituir uma Comissdo de
Convocacado e Lotacdo, responsavel por alocar os candidatos de acordo com as
necessidades das areas solicitantes, e conforme a inscricdo deferida realizada no
sistema da banca. A comissdo tera competéncia para acolher e verificar a
documentagao exigida no edital; avaliar a aptiddo do candidato para assinatura do
contrato junto a administragcdo municipal; desclassificar ou eliminar candidatos que nao

cumpram os requisitos previstos no edital ou que apresentem documentos inveridicos.

14.4.1.1 A documentacdo apresentada a comissdo devera ser entregue em original e
copia autenticada em cartério ou original acompanhado de cépia, para que a

autenticagcdo seja realizada preferencialmente por servidor efetivo, membro da
comissao, que tenha fé publica, ou na auséncia deste, servidor comissionado, com no

minimo 6 (seis) meses de permanéncia no cargo.

14.4.2 A DECORP e a Comissao podera solicitar, quando julgar necessario, o apoio da
Policia Civil, Policia Militar, Ministério Publico, SAMU, Secretaria de Salde, Secretaria
de Educacao e outras e da Assessoria Juridica do municipio, garantindo maior rigor e

transparéncia no processo.

14.4.3 A fim de assegurar a integridade e eficiéncia do trabalho da Comisséo, serédo
disponibilizados os recursos logisticos necessarios e a devida protecdo aos seus
membros. Caso seja necessario, os membros da Comissao poderao realizar visitas in
loco aos candidatos, especialmente para os cargos de Agente Comunitario de Saude
(ACS), respeitando os termos das legislagdes federais aplicaveis, a fim de atestar se o
candidato aprovado no certame realmente reside da microarea escolhida no momento

da inscrigdo.

14.5 Acarretara a eliminacdo do candidato no processo seletivo simplificado, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das

normas definidas neste Edital e/ou em outros comunicados e instrucoes.

14.6 Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do

processo seletivo simplificado sdo de uso e propriedade exclusivos da banca
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organizadora, sendo terminantemente vedada sua disponibilizacdo a terceiros ou

devolucao ao candidato.

14.6.1 E garantido ao candidato o acesso exclusivo aos seus proprios documentos e
informagdes, por meio da area do candidato, disponibilizada em cada etapa do
processo seletivo. Nao sera permitido, em hipdtese alguma, o requerimento de

documentos ou informagdes referentes a outros candidatos.

14.6.2 Todos os documentos e informagdes permanecerdo disponiveis na area do
candidato por até um dia, a contar do encerramento do processo seletivo, que finda com
a divulgacdo do resultado final. E responsabilidade exclusiva do candidato verificar e
acompanhar as atualizagdes nesse periodo, bem como realizar o download dos

documentos que desejar.

14.6.3 Apds a divulgagao do resultado final, no proximo dia util, o edital sera marcado
como finalizado no sistema, e os controles disponiveis no painel do candidato serdao
limitados, o acesso aos documentos na area do candidato sera encerrado (vide item

14.6.2), considerando o processo seletivo concluido.

14.7 Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia fisica inscritos nos termos da
legislagdo de regéncia ou aprovados na pericia médica especifica, os cargos a eles
reservados serdao providos pelos demais candidatos, com observancia a ordem

classificatoria.

14.8 O candidato aprovado e classificado como cadastro de reserva exercera suas
atribuicbes exclusivamente na localidade escolhida no momento da inscrigdo, conforme
previsto neste edital. Durante a vigéncia do contrato, eventuais alteragcdes de lotagao ou
remogdes s6 poderdao ocorrer dentro da area previamente selecionada pelo candidato,
respeitando a necessidade do servico e a conveniéncia da administragdo municipal,

salvo em casos de deciséo judicial.

14.9 E vedada a acumulacéo de cargos, empregos e fungdes, nos termos dos incisos
XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo, com a redacado dada pela Emenda Constitucional
no 19, de 04 de junho de 1998.

56



ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RODRIGUES ALVES/AC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 002/2025

14.10. E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma da Constituigdo, nos termos do §10 do art. 37 da Constituigdo, incluido pela

Emenda Constitucional no 20, de 15 de dezembro de 1998.

14.11 O comprovante de inscricdio no conselho de classe correspondente do
profissional, em conformidade ao cargo escolhido, deve estar ativo/regular perante o
referido conselho regional, até o dia de convocacéao, para fins de assinatura do contrato
de trabalho temporario a ser celebrado entre as partes, observado os requisitos

emanados no item 8 e outros deste edital.

14.12 Todos os cargos emanados neste edital serdo exercidos conforme descrito neste
documento, respeitando ainda, se houver, legislacao federal, estadual e municipal que o

rege.

14.13 Em caso de divergéncias relativas a nomenclatura dos cargos, fungoes,
valores de salario ou remuneragao, carga horaria, formagao académica minima,
cursos ou quaisquer outros aspectos, cabera a Administragao Municipal, em
conjunto com as Secretarias demandantes pelas vagas, a decisao final para
dirimir as inconsisténcias, prevalecendo o entendimento expresso neste edital, no

que couber.

14.13.1 Para os cargos que possuem piso salarial definido em Lei Federal, o municipio
realizara o pagamento deste por meio de complementagdo, em consonéncia com 0s
repasses do Governo Federal para tal fim, e em conformidade a regulamentagao
municipal vigente, se houver, ficando o servidor publico temporario (servigo prestado)
desde ja ciente, que se o Governo Federal cessar o repasse para complementagao do

piso nacional, este retornara para a remuneracgao prevista neste edital.

14.13.2 A Prefeitura Municipal ndo é obrigada a pagar aos contratados temporarios o
mesmo salario dos servidores efetivos, exceto para cargos cuja remuneragcado esteja
estipulada em Lei ou no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo (PCCR) da
Secretaria Municipal contratante. A remunerag¢ao dos contratados por processo seletivo

simplificado sera equivalente a vigente na data de publicagdo deste edital para os
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cargos efetivos correspondentes, nao incluindo vantagens individuais dos servidores
ocupantes dos cargos tomados como referéncia, conforme o paragrafo unico do mesmo

artigo.

14.13.2.1 Por se tratar de uma modalidade de contratacdo distinta, os servidores
temporarios nao tém direito a equiparacao salarial com os efetivos. A natureza do

contrato e sua temporalidade justificam as diferencas entre as duas categorias.

14.13.3 Salvo disposicdo em contrario, caso a carga horaria de algum cargo previsto
neste edital seja disciplinada por legislagdo federal com jornada inferior ou superior a
estipulada no presente documento, prevalecera a carga horaria estabelecida na referida
legislagao federal vigente, em cumprimento ao principio da legalidade, conforme

disposto no art. 37 da Constituicdo Federal.

14.14 A contratagdo temporaria para exercer o cargo importa no compromisso do
candidato habilitado de acatar as normas estabelecidas pela legislagao em vigor e pela

Prefeitura Municipal de Rodrigues Alves.

14.15 Todos os documentos relativos a este processo seletivo simplificado (copia de
documentos entregues pelos candidatos, etc.) constituem propriedade da DECORP,
podendo esta dar-lhes o destino que julgar mais adequado, desde que obedecida a Lei

Geral de Protecao de Dados.

14.16 Todos os documentos relativos a este processo seletivo simplificado serao
conservados pela DECORP pelo prazo de 3 (trés) meses corridos, a contar da data de

publicacio do resultado final.

14.17 O prazo para impugnar o presente Edital € de 01 (um) dia corrido, contados da
data de sua publicacdo no Portal Oficial do Municipio ou Portal do processo seletivo

simplificado.

14.18 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do processo
seletivo simplificado do érgado contratante, com o auxilio da assessoria juridica da
entidade contratante e da banca examinadora, no que couber as regras estabelecidas

neste edital. Situa¢gdes nao relacionadas diretamente as regras do edital ou a banca
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examinadora serdo tratadas exclusivamente entre a Comissdo Organizadora e os
setores internos do 6rgao contratante, ndo tendo a banca responsabilidade sobre

questdes administrativas internas.

14.19 A lotagdo dos candidatos aprovados sera vinculada a localidade escolhida no

momento da inscricdo, conforme previsto neste edital.

14.19.1 Para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS), a lotagdo seguira as
regras estabelecidas na Lei n® 11.350/2006, que exige residéncia na area geografica de
atuagao definida pelo municipio. No caso de Rodrigues Alves, essa area corresponde a

uma das microareas descritas no quadro Anexo 1-D deste edital.

14.20 Os candidatos aprovados em cadastro de reserva (CR), tem apenas o direito
subjetivo a contratacdo temporaria, e s6 serdo convocados, se, um candidato aprovado
dentro do numero de vagas desistir da assinatura do contrato, ou, ainda, surgirem mais
vagas ao longo da validade do processo seletivo simplificado, com expressa previsao

orgamentaria e dentro dos limites prudenciais da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

14.21 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo e/ou a dispensa do candidato,
em todos os atos relacionados deste processo, quando constatado a omissédo ou
declaracéao falsa de dados ou condigdes, irregularidades de documentos, assegurado o

direito ao contraditério e a ampla defesa.

14.22 A Comissdo Organizadora ou a Banca podera, em caso de duvida ou suspeita
quanto a autenticidade dos documentos apresentados, seja na inscricdo ou demais
etapas, se houver, como diplomas, certificados, cargas horarias, duragao, atestados,
experiéncia profissional, entre outros, realizar analise de validagdo e, se constatada
irregularidade, adotar as medidas administrativas cabiveis e comunicar os fatos as

autoridades competentes para eventual abertura de procedimento civil e/ou criminal.

14.22.1 Os certificados de cursos realizados na modalidade Presencial, Semipresencial
ou EAD (Ensino a Distancia) somente serdo aceitos se atenderem aos seguintes

critérios:

e Devem conter um QR-CODE ou coédigo de validagao que permita a verificagao
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de sua autenticidade ou telefone operacional do local para fins de diligéncia e
validacao.

e A carga horaria minima deve estar em conformidade com os requisitos
previstos neste edital, sendo obrigatério a apresentagdo de um Unico
certificado que comprove a quantidade exigida de horas.

e Possuir o conteudo programatico do curso realizado.

e A duragdo do curso (em dias) deve ser compativel com a carga horaria
informada no certificado. Por exemplo: um curso de 40 horas deve ter duragao

minima de 5 (cinco) dias e assim sucessivamente.

14.22.2 Certificados que nao atendam a esses critérios, incluindo aqueles que
apresentem carga horaria incompativel com o tempo de duragao ou que tenham
sido realizados de forma superficial e sem as devidas praticas pedagoégicas, serao
invalidados, ainda que conste a citacdao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional (Lei n.° 9394, de 20 de dezembro de 1996), Decreto n.° 2494, de 10 de
fevereiro de 1998 (publicado no D.O.U. DE 11/02/98), Decreto n.° 2561, de 27 de abril e

Decreto Federal n°® 5.154/2004 no seu verso ou anverso.

14.22.3 Fica expressamente vedada a apresentacdo de certificados que, embora
possuam a carga horaria exigida, tenham sido obtidos sem uma efetiva realizagao do
curso, ou em apenas 1 (um) unico dia, como meras aquisicbes pela internet que
desconsiderem o aprendizado real. Além disso, cursos devem cumprir as melhores

praticas pedagogicas, incluindo:

e Aprovacao mediante nota minima prevista.

e Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades.

14.22.4 A adogao da referida medida faz parte das licbes aprendidas e documentadas
pela Banca DECORP® que visa garantir que os candidatos apresentem qualificagcbes
verdadeiras e compativeis com o objetivo de beneficiar a administracdo publica
municipal, que necessita de profissionais realmente capacitados, com objetivo exclusivo
de assegurar a lisura e o interesse publico do certame, estando em conformidade com

boas praticas administrativas e pedagdgicas. Certificados invalidos ou obtidos sem os
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critérios acima nao serao aceitos, e ndo sera permitido questionamento posterior.

14.23 Se forem constatadas inexatiddes ou irregularidades nos documentos
apresentados ou nas informagdes prestadas no ambito deste edital, o candidato estara
sujeito as penalidades previstas em lei. Tais situa¢gdes poderdo configurar falsidade
ideoldgica, sujeitando o candidato a responsabilizacdo conforme o disposto no Artigo
299 do Cédigo Penal.

14.24 Se a quantidade de inscritos neste certame for igual ou inferior a quantidade de
vagas disponiveis nas escolas da rede municipal ou estadual de ensino, todas as
provas poderdo ser realizadas em turno unico ou conforme disposto neste edital. A
confirmacgao sera feita e divulgada no prazo minimo de 2 (dois) dias uteis antes da

realizagcao da prova objetiva, por meio do portal: https://portal.decorp.selecao.site.

14.24.1 Caso seja determinado turno unico e haja candidatos com multiplas inscrigdes
para modalidades ou niveis diferentes (exemplo: nivel fundamental, médio, técnico e
superior), o valor da taxa de inscricdo sera devolvido apenas para a inscrigao
correspondente a prova que o candidato optar por ndo realizar, conforme deferimento
prévio. Se os turnos forem mantidos separados, o candidato que ndo comparecer sera

considerado ausente, sem direito a devolugao da taxa de inscrigao.

14.24.2 O candidato que desejar solicitar a devolugao da taxa de inscricdo em caso de
turno unico devera preencher o formulario préprio disponivel no site da banca
organizadora, informando qual prova optou por nado realizar. A solicitacdo devera ser
feita no momento da divulgagao do ensalamento, quando sera possivel verificar quantos
turnos poderao ser realizados. Essa opgao se aplica exclusivamente aos candidatos
que decidirem nao realizar multiplas provas dentro do mesmo turno. Nos casos de
provas em locais distintos ou aplicadas em dias diferentes, ndo havera impedimentos
para a participacdo, nem necessidade de solicitagdo de devolugao da taxa. O candidato
que nao fizer a solicitagdo dentro do prazo perdera o direito a devolugao da taxa paga,
sem possibilidade de recurso. A devolugao sera processada apenas para a prova nao

realizada, conforme a inscrigdo deferida.

14.24.3 A devolugao da taxa de inscricdo sera realizada no prazo maximo de 30 dias,
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exclusivamente aos candidatos que decidirem n&o realizar multiplas provas dentro do
mesmo turno, a contar da solicitagdo no Sistema da Banca Organizadora, com desconto

da taxa administrativa e bancaria, prevista no item 2.1.4 deste edital.

14.24.4 O candidato tera a liberdade de optar por realizar ambas as provas, mesmo em
turno Unico, caso considere conveniente/exequivel. Caso ndo apresente recurso nos
termos do item 14.24.2, ou perca o prazo para solicitagdo da devolugado da taxa, sera
entendido como concordancia implicita para a realizagao de todas as provas em que se

inscreveu no mesmo turno, sem possibilidade de contestacao posterior.

14.25 Caso o exercicio do cargo exija registro em conselho de classe, sera
obrigatério que o candidato apresente no ato da convocagao para apresentagao
dos documentos, o registro ativo, valido e com a anuidade devidamente quitada,
comprovando sua habilitagdo plena para o desempenho da fungao. Nao serdo
aceitos protocolos, solicitacdes ou qualquer outra forma de comprovacédo pendente. O
nao atendimento a essa exigéncia resultara na desclassificagdo do candidato, sendo

imediatamente convocado o proximo da lista para apresentagdo da documentacgao.

14.26 Além das atribuicbes especificas previstas neste edital, os candidatos contratados
também estarao sujeitos as fung¢des e responsabilidades previstas na legislagao federal,
estadual e municipal aplicaveis ao cargo, incluindo as estabelecidas no Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracao (PCCR), quando existente, e na Classificagcao
Brasileira de Ocupacgdes (CBO), caso aplicavel. Para cargos que exijam registro em
conselho de classe, também deverdao ser observadas as atribuicbes previstas nas
resolugdes e normativas emitidas pelo respectivo conselho. Ressalta-se que a incluséao
dessas atribuicbes nao caracteriza, em hipdétese alguma, equiparacdo salarial ou

alteracdo das condi¢des do processo seletivo simplificado.

14.27 Os contratos poderao ser rescindidos antes do término do prazo contratual, sem
direito a indenizag¢ao, quando houver interesse publico ou decisao judicial que interfira

diretamente nas contratacdes.

14.28 Na educacao, considerando a possivel redu¢ao do numero de alunos atendidos

na Educacado, seja ela Inclusiva, Especial, AEE, EJA ou qualquer outra, a rescisao
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contratual podera ocorrer a qualquer momento.

14.29 O candidato aprovado para os cargos da area da Saude devera apresentar
declaracéo oficial que comprove sua aptidao para ser inscrito no Cadastro Nacional de

Estabelecimentos de Saude (CNES), conforme exigéncias do Ministério da Saude.

14.29.1 A inscrigdo no CNES é obrigatéria para o exercicio das fungdes no ambito da
saude publica municipal, sendo responsabilidade do candidato fornecer a

documentagao necessaria para esse registro.

14.30 As especificagdes dos cargos, remuneracgao entre outras, sao as dispostas neste

edital.

14.31 Integram este Edital, os seguintes anexos:
a) ANEXO | - Quadro Geral de Vagas.
b) ANEXO II - Atribuigdes do Cargo.
c) ANEXO III - Conteudo Programatico.

d) ANEXO IV - Cronograma Previsto.
Rodrigues Alves/AC, 11 de junho de 2025.
Salatiel Pinheiro Magalhaes

Prefeito Municipal de Rodrigues Alves

(Via assinada no processo administrativo)
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