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ANEXO | — ATRIBUIGOES DOS CARGOS

De acordo com o estabelecido pela Lei Federal n°. 11.091/2005, que dispde sobre a estruturagao do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacgéo, no admbito das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas ao
Ministério da Educacgéo, especificamente em seu art. 8°, tém-se como atribuigbes gerais dos cargos efetivos da Carreira
de Técnico-Administrativos em Educagado, sem prejuizo das atribuicdes especificas e observados os requisitos de
qualificagdo e competéncias definidos nas respectivas especificagbes: |. Planejar, organizar, executar ou avaliar as
atividades inerentes ao apoio técnico-administrativo ao ensino; Il. Planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades
técnico-administrativas inerentes a pesquisa e a extensao; lll. Executar tarefas especificas, utilizando-se de recursos
materiais, financeiros e outros de que o IFSertaoPE disponha, a fim de assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade
das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. ADMINISTRADOR:

Atribuicoes: Planejar, organizar, controlar e assessorar as areas de recursos humanos, patriménio, materiais,
informagdes financeiras e tecnoldgicas, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de realizagdo; controlar o desempenho organizacional; prestar consultoria
administrativa; e assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.2. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:

Atribuigdes: Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do
sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas,
codificando aplicativos; administrar ambientes informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usuario;
elaborar documentagédo técnica; estabelecer padrbes; coordenar projetos e oferecer solugbes para ambientes
informatizados; pesquisar tecnologias em informatica; assessorar nas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao e
realizar demais atividades inerentes ao cargo.

1.3. ENFERMEIRO:

Atribuicoes: Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatérios, navios, postos de saude
e em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade, prescrevendo agdes; implementar agdes
para a promoc¢éo da saude junto a comunidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

2. NIVEL MEDIO COMPLETO

2.1. ASSISTENTE DE ALUNO:

Atribuigdes: Assistir e orientar os alunos no que se refere a disciplina, lazer, seguranca, saude, pontualidade e higiene
dentro das dependéncias escolares; assistir o corpo docente nas unidades didatico-pedagdgicas com os materiais
necessarios para a execugao de suas atividades; auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao; utilizar
recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e de mesmo nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional; e executar, sob avaliagao e supervisido, servigos de apoio a administragao.

2.2. ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO:

Atribuigdes: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administragéo e financas e logistica;
atender usuarios, fornecendo e recebendo informagdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario; preparar relatérios e planilhas; executar servigos da area de escritério; e assessorar atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

2.3. TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:

Atribuigdes: Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de navegacgao,
montagem da estrutura de banco de dados e codificacdo de programas; projetar, implantar e realizar manutencéo de
sistemas e aplicacdes; selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacéo e ferramentas de desenvolvimento; e assessorar atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

2.4. TECNICO LABORATORIO - AREA AGROPECUARIA:

Atribuicoes: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuagéo, realizando ou orientando
coleta, anadlise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao e realizar demais atividades inerentes ao cargo.
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2.5. TECNICO LABORATORIO - AREA FiSICA:

Atribuicdes: Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de ciéncias (fisica, quimica e biologia),
realizando ou orientando coleta, anadlise e registros de material e substancias por meio de métodos especificos;
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2.6. TECNICO LABORATORIO - AREA INFORMATICA:

Atribui¢des: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuacgéo, realizando ou orientando
coleta, analise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

2.7. TECNICO LABORATORIO - AREA MECANICA:

Atribuicoes: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuagao, realizando ou orientando
coleta, anadlise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assegurar a observancia aos
padrdes estabelecidos. Operar equipamentos de acordo com a necessidade da Instituigdo. Efetuar levantamentos dos
materiais necessarios ao servico. Elaborar projetos de produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos mecanicos.
Planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalagdo e de manutengdo mecéanica de maquinas e equipamentos
conforme normas técnicas e normas relacionadas a seguranga. Controlar processos de fabricagédo. Aplicar técnicas de
medi¢ao e ensaios. Especificar materiais para construgdo mecanica. Assistir aos pesquisadores e docentes, na area
de sua especialidade. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

2.8 TECNICO LABORATORIO AREA QUIMICA:

Atribuicoes: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuacgéo, realizando ou orientando
coleta, anadlise e registros de material e substancias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.
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. ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-O‘BJ'ETIVAS PARA CARGOS DE TECNICO-P:DMINISTRATIVO EM EDUCAGAO (TAE)
— EXCETO RELACIONADOS A AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

N° de Pontos/ N° Minimo de N° minimo N°
Componentes das Provas/ Carater Questdes Questio Acertos p/ de Pontos  Pontos
Componente do total do total
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 1,25 01
Nogdes Basicas de Informatica (E/C)* 10 1,25 01
- 60,00 100,00
Legislagéo e Etica na Administragdo Publica (E/C)* 15 1,25 01
Conhecimentos Especificos (E/C)* 20 2,50 10

Carater:  (E/C) Eliminatoério/Classificatério.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. PROVAS TEC')RIQO-OBJI’ETIVAS PARA OS CARGOS DE TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO,
TECNICO DE LABORATORIO — AREA INFORMATICA E ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

N° de Pontos/ N° Minimo de N° minimo N°
Componentes das Provas/ Carater Questées Questio Acertos p/ de Pontos Pontos
Componente do total do total
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 1,25 01
Legislagéo e Etica na Administragéo Publica (E/C)* 15 1,25 01 60,00 100,20
Conhecimentos Especificos (E/C)* 30 2,084 15

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
DATA

PROCEDIMENTOS

Publicacdo do Edital de Abertura 13/06/2025
. - . . . 13/06 a
Periodo de Inscri¢cdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 14/07/2025
Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura 13/06 a
P pugnag 22/06/2025
Periodo para Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricéo 16/06 e
P ¢ ¢ ¢ 17/06/2025
Edital de Divulgagédo dos Resultados dos Pedidos de Isengéo da Taxa de Inscrigéo 24/06/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isengéo da 25/06 a
Taxa de Inscrigao 27/06/2025
Edital de Divulgagédo do Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo apds Recurso 04/07/2025
Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 04/07/2025
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 15/07/2025
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com
A 15/07/2025
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
. . . . 15/07/2025
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 15/07/2025
Ultimo dia para alteracéo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo para
. ; e . 15/07/2025
fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Divulgagéo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 22/07/2025
Edital de Divulgagdo da Nominata das Bancas das Provas Teo6rico-Objetivas 22/07/2025
Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscrigbes, Periodo de 23/07 a
Solicitagdo de Correcédo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovagao de Laudo Médico
. ) 25/07/2025
e/ou Atendimento Especial para recurso
Edital de Divulgagéo das Inscricbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds anélise dos 01/08/2025
recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 01/08/2025
Edital de Divulgagéo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 12/08/2025
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 12/08/2025
Aplicacao das Provas Teodrico-Objetivas — data provavel. 24/08/2025
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documentagbes de Atendimentos Especiais
. X e . ~ . 25/08/2025
intempestivos, Identificagcdo Especial e corre¢des de dados cadastrais.
Edital de Divulgagédo dos Gabaritos Preliminares das Provas Teo6rico-Obijetivas 25/08/2025
Publicacdo dos Modelos dos Cadernos de Questdes das Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 25/08/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas 26/08 a
Teérico—Objetivas 28/08/2025
Ultimo dia para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificagao
. ~ ; - o . 01/09/2025
Especial e corregoes de dados cadastrais, através do Formulario Online
Edital de Divulgagédo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 10/09/2025
Divulgagéao das Justificativas para Manutengao/Alteragdo dos Gabaritos Preliminares das Provas
L o 10/09/2025
Tedrico-Objetivas
Edital de Divulgagéo das Notas Preliminares das Provas Teo6rico-Objetivas (com anexo) e 17/09/2025
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Obijetivas no site da FUNDATEC
. L . - . 17/09 a
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 16/10/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Teorico- 18/09 a
Objetivas 22/09/2025
Edital de Divulgacédo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas para 30/09/2025
Manutencéo/Alteracédo das Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetiva
Divulgacgao da Classificagdo na Prova Tedrica-Objetiva 30/09/2025
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Edital de divulgagao dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva que se autodeclararam

> o 03/10/2025
PCD, para a Pericia Médica
Resultado Preliminar da Pericia Médica — candidatos PCD 20/10/2025
Periodo para interposigéo de recursos administrativos do resultado da Pericia Médica — candidatos 2110 a
PCD 23/10/2025
Edital de divulgacao do Resultado Definitivo da Pericia Médica — candidatos PCD 30/10/2025

HETEROIDENTIFICAGAO
Edital de convocacao dos Candidatos Autodeclarados Pretos e Pardos para realizagédo do
Procedimento de Heteroidentificagédo, juntamente com a divulgagao dos membros da Comisséo 03/10/2025
Especial
Realizagado do Procedimento de Heteroidentificagao dos candidatos Autodeclarados Pretos e 10/10 a
Pardos 13/10/2025
Edital de Divulgacdo do Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagao 20/10/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos contra o Resultado Preliminar do 2110 a
Procedimento de Heteroidentificagdo 23/10/2025
Edital de Divulgagédo do Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificacéo 30/10/2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
Edital de Divulgagédo dos Candidatos com Notas Empatadas e Convocagao para Sorteio Publico de
04/11/2025

Desempate
Realizacado do Sorteio Publico de Desempate 07/11/2025
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 07/11/2025
Edital de Divulgagdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso Publico 12/11/2025

Obs1: Todas as publicagbes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da Fundatec, estarao disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execucédo do Concurso Publico podera ser alterado pela Fundatec a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razao
de alguma alteragdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Domingo — Manha

TAE Classificagéo E - Nivel Superior

Data Provavel conforme
Cronograma de Execugao

Domingo — Tarde TAE Classificagdo C e D - Nivel Médio

Concursos Executora: Fundatec — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150901 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 41




IFSertaoPE — TAE - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2025 13/06/2025 11:19 — Rev6

| ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) , CPF

n° , tem diagnostico de deficiéncia, conforme especificagao a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenga Comum ( ) Pés-Operatério
() Outra:
Necessita de adaptacdo para realizacdo das atribuicdes da area/subarea? ( ) Nao () Sim. Quais?

CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
a) ( ) DEFICIENCIA FiSICA:

( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Paraplegia ( ) Paraparesia

( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia ( ) Triplegia ( ) Triparesia

( ) Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Nanismo ( ) Paralisia Cerebral

( ) Ostomia ( ) Membros com deformidade ( ) Amputagao ou Auséncia de Membro
() Outra:

b) ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA - Obrigatério anexar a audiometria.

() Perda bilateral parcial ou total, de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida por audiograma, na média
das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

() Perda unilateral total, de oitenta decibéis (80 dB) ou mais, aferida por audiograma, em cada uma das frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. (Lei N° 14.768, de 22 de dezembro de 2023)

c) ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com corregéo ou campo visual).

( ) Cegueira: quando nao ha percepgao de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corregao, quando possivel;

( ) Visédo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor corregao.
() Visédo monocular.

d) ( ) DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL - Comprometimento (sequela) permanente nas funcdes e ou estruturas do corpo,
decorrente de sequelas de transtornos ou doengas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho,
para atividades e participacdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta
duragéo, transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.
( ) Transtorno do Espectro Autista Lei n°® 12.764/12.
Grau de suporte necessario: ( ) Leve () Moderado ( ) Grave

e) ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média associado a limitagdo em
duas ou mais areas de habilidades adaptativas.

HABILIDADES ADAPTATIVAS LIMITADAS:

() Comunicagao ( ) Habilidades sociais () Saude e seguranga () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizagao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emissao deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscrigéo
no conselho da profissao correspondente

Concursos Executora: Fundatec — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fFunoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150901 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 42




IFSertaoPE — TAE - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2025 13/06/2025 11:19 — Rev6

' ANEXO V — PROGRAMAS

CONTEUDOS GERAIS PARA OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
. Compreensio e interpretagdo de textos.
. Géneros e tipos de texto.
. Articulagao textual: operadores sequenciais, expressoes referenciais.
. Coeséo e coeréncia textual.
. Identificagao, defini¢cao, classificagao, flexdo e emprego das classes de palavras; formagao de palavras.
. Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais.

. Concordancia verbal e nominal.

0 N O OO B~ O DN -

. Regéncia verbal e nominal.

9. Crase.

10. Colocagéo pronominal.

11.Estrutura da oragao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
12. Acentuagdo grafica.

13. Ortografia.

14. Pontuacao.

15. Variacgéo linguistica.

Legislagdo e Etica na Administragdo Publica

1. Constituicdo Federal de 1988 (Principios Fundamentais: Art. 1° ao 4°. Direitos e Garantias Fundamentais: Art. 5° ao
17. Organizagéo do Estado: Art. 18 ao 43. Da Administragao Publica: Art. 37 ao 41).

2. Lei Federal n® 8.112/1990 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e das fundagoes
publicas federais.

3. Decreto n° 1.171/1994 — Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico.

4. Lei Federal n° 11.091/2005 — Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao.
5. Lei Federal n°® 9.784/1999 — Processo Administrativo Federal.

6. Lei Federal n® 13.709 — Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais (LGPD).

7. Portaria MGI n°® 6.719/2024 (Plano Federal de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e da Discriminagdo na
Administragcao Publica Federal Direta, suas Autarquias e Fundagdes).

8. Dos Crimes contra a Administragao Publica (art. 312 ao 327 do Cdédigo Penal).

9. Lei Federal n® 11.892/2008 — Institui a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criagdo dos
Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia).

10. Estatuto do IFSertdoPE (Disponivel em: https://ifsertaope.edu.br/wp-content/uploads/2024/01/Estatuto.pdf)

Observacio: Considerar-se-a a legislagido vigente e atualizada até a data da publicagao do Edital.

INFORMATICA (EXCETO PARA O CARGO DE TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, TECNICO DE
LABORATORIO - AREA INFORMATICA E ANALISTA DE TI)

1. Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows 11. Conceito, interface de janelas, fungbes, acessorios
e utilitarios (MS Windows 11); configuragbes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); organizagdo de
pastas e arquivos; operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).

2. Editor de texto Writer (LibreOffice versao 7): criagao, edigdo, formatacao e impressao; criagdo e manipulagédo de
tabelas; insercao e formatagao de graficos e figuras; geracdo de mala direta.
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3. Planilha eletrénica Calc (LibreOffice versao 7): criagdo, edi¢do, formatacdo e impresséo; utilizagdo de férmulas;
geracao de graficos; classificagdo e organizagdo de dados.

4. Fundamentos de microinformatica: hardware e software.

5. Servigos de internet: conceitos, correio eletrénico, listas de e-mail, grupos de discusséo, navegagéo, busca e
pesquisa, navegador Google Chrome, ferramenta Google Meet.

6. Conceitos basicos de seguranga na Internet e malwares.

7. Conhecimento e utilizagdo de softwares utilitarios: compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores
de video, visualizadores de imagem e antivirus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

ASSISTENTE DE ALUNO

1. Adolescéncia: caracterizagdo da adolescéncia; aspectos fisicos e psicossociais. Nogdes das caracteristicas de
desenvolvimento psicossocial do adolescente. Qualidade de vida do adolescente: saude, esporte e lazer.

2. Acessibilidade ao ambiente escolar.
3. Sexualidade: conceitos basicos; educagao sexual na escola; prevencgao de problemas.

4. Drogadicao: conceitos legais; drogas licitas e ilicitas; percepcdo sobre o usuario; conhecimento basico sobre
diagndstico e prevencéo ao uso de drogas.

5. Deficiéncias, Sindromes e Transtornos.
6. Violéncia contra criangas e adolescentes.

7. Disciplina escolar: agressividade, limites e violéncia; autonomia e obediéncia. Trabalho em equipe: niveis de
interacao.

8. Nogdes sobre educacgao de jovens e adultos. Nogdes de relagdes humanas e relagbes publicas; comportamento
grupal e lideranga e equipe multiprofissional.

9. Diversidade cultural, género, preconceito, violéncia e midia nas relagdes escolares.
10. Bullying e Ciberbullying.

11. Atendimento ao publico: comunicabilidade, apresentacdo, atencao, presteza e cortesia no atendimento, eficiéncia,
discricao e conduta.

12. Fundamentos da Administracdo: processo administrativo (planejamento, organizagédo, dire¢do e controle);
desempenho organizacional (produtividade, eficiéncia, eficacia e efetividade); avaliagdo do desempenho
organizacional; cultura organizacional (conceitos, mudanca, autoridade, poder e influéncia); comunicagao
organizacional; organizagdo, sistemas e métodos; stakeholders da organizagédo; ética na administragao;
responsabilidade social e ambiental; conceitos basicos de sustentabilidade organizacional.

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO
1. Nogdes de Administragdo: conceito, objetivo, principios basicos e fungoes.

2. Fundamentos da Administragdo: processo administrativo (planejamento, organizacdo, direcdo e controle);
desempenho organizacional (produtividade, eficiéncia, eficacia e efetividade); avaliacdo do desempenho
organizacional; cultura organizacional (conceitos, mudanca, autoridade, poder e influéncia); comunicagao
organizacional; organizagdo, sistemas e métodos; stakeholders da organizagdo; ética na administragéo;
responsabilidade social e ambiental; conceitos basicos de sustentabilidade organizacional.

3. Fungdes organizacionais: gestdo de pessoas, orcamento e finangas, patrimdnio, materiais, compras no servigo
publico e logistica.

4. Etica e responsabilidade social.
5. Organizacgéo e gerenciamento de informagdes, arquivos e pastas.
6. Nogdes de Arquivologia e Documentacgao.

7. Atendimento ao publico: comunicabilidade, apresentagao, atencao, presteza e cortesia no atendimento, eficiéncia,
discricao e conduta.

8. Nogbes de Administragdo Financeira e Orgamentaria: conceitos basicos, tesouraria, controladoria e auditoria.
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9. Nogoes de Gestao de Pessoas: conceitos basicos, motivacao e lideranga, comportamentos internos, potencializagao
dos recursos humanos na organizagéo publica, harmonizagédo da equipe e gerenciamento dos conflitos, identificagcao
do potencial dos colaboradores e delegacdo das tarefas de acordo com os talentos e fragilidades de cada um,
dinamizagdo da comunicagao entre os colaboradores da organizagédo, motivagao e engajamento.

10. Lei n°® 14.133/2021 e suas alteracdes: Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.
11. Principios basicos da organizagéao: divisdo do trabalho, especializagao, hierarquia, amplitude administrativa.

12. Manual de Redacgdo da Presidéncia da Republica — 32 Edi¢ao, revista e atualizada e ampliada (2018).

TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

1. Suporte Técnico: Conceitos de organizagao e gerenciamento de arquivos e pastas. Compartiihamento de recursos
(discos e impressoras). Conceitos basicos de arquitetura de computadores; Hardware e software; Componentes de um
computador e periféricos. Dispositivos de entrada e saida. RAID. Utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet; ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrénico, World
Wide Web, aplicativos de reprodugédo multimidia. Acesso a distancia a computadores;

2. Sistemas Operacionais: Sistemas de arquivos; gerenciamento de dispositivos de entrada/saida; configuracéo e
administracédo de sistemas Linux Centos 7.x/Debian 8.x e 9.x (comandos Shell, montagem de volumes, instalacéo e
manutenc¢do de servigos e aplicativos, gerenciamento de processos, backup, direitos de acesso), Windows 10 e 11;
Conceitos de Virtualizacao.

3. Redes de Computadores: Topologias; sinalizagdo no meio de transmissao; protocolos e servicos de comunicacao;
arquiteturas de protocolos; interconexao de redes; planejamento e geréncia de redes; seguranga e autenticacao.
Cabeamento estruturado conforme Norma ANSI/TIA-568-C. Redes sem fio (wireless) Wi-Fi 802.11 a/b/g/n/ac.
Elementos de interconexao de redes de computadores (modems, switches, roteadores, access points); Protocolos IPv4,
IPv6, TCP, UDP, HTTP, HTTPS, SNMP, DHCP, DHCPV6, IPsec, ICMP, ICMPv6, SMTP, IMAP, IMAPS ,POP3, POP3S,
SMBJ/CIFS, Kerberos, NTP, SNTP, LDAP, LDAPS, DNS, FTP, SSH, SFTP, SCP. Instalagcéo e configuragéo dos seguintes
servigos: Apache/Nginx, DHCP Server, Bind 9, SAMBA

4. Seguranca da Informagdo: Seguranga fisica e légica. Criptografia. VPN. Softwares maliciosos. Certificagdo Digital.
DNSSEC. Conceitos de firewall, proxy, prevengado de intrusdo; auditoria. Conceitos de protecdo e seguranga da
informacgao; procedimentos para realizagao de cépia de seguranca (backup).

5. Banco de dados: Instalagéo, configuragdo e manutencgao (backup e recuperacéo) de Bancos de Dados em Servidores
MariaDB, MySQL, PostgreSQL.

6. Governanga em TI: Geréncia de servigos de Tl: entrega e suporte de servigos com a biblioteca ITIL v3. Conceitos de
gerenciamento de projetos de Tl, conforme Metodologia de Gerenciamento de Projetos do SISP(MGP-SISP).

TECNICO DE LABORATORIO - AREA FiSICA

1. Medidas e erros experimentais: Tratamento estatistico de medidas; Propagacédo de incertezas; Construgdo de
graficos; Ajuste de curvas; Determinacao dos coeficientes de uma reta.

2. Mecanica: Movimento retilineo uniforme; Movimento retilineo uniformemente variado; Movimento circular;
Composicdo de Movimentos; Langamento Obliquo; Principios de Dinamica e As leis de Newton do Movimento;
Aplicagdes dos Principios de Dindmica; Atrito; Forga Centripeta; Trabalho e Poténcia; Conservacdo da Energia;
Quantidade de Movimento e Impulso; Conservagao da Quantidade de Movimento; Estatica dos Corpos Rigidos;
Estatica dos Fluidos.

3. Termodinamica: Termometria; Dilatagdo de Sélidos e Liquidos; Calorimetria; Mudancas de fase; Teoria Cinética dos
Gases; Primeira e Segunda Leis da Termodindmica; Maquinas térmicas e ciclo de Carnot.

4. Optica e Ondas: Oscilagdes; Ondas; Ondas Sonoras; Principios da Optica Geométrica; Leis da Reflexao; Espelhos
planos e esféricos; Refracdo da Luz; Lentes esféricas; Difragao e interferéncia; Instrumentos Opticos.

5. Eletromagnetismo: Eletrizagcéo; Forca Elétrica; Campo Elétrico; Potencial Elétrico; Capacitancia; Corrente elétrica;
Resisténcia elétrica; Aparelhos de medicao elétrica; Geradores e receptores elétricos; Leis de Kirchhoff; Campo
Magnético; Forca Magnética; Inducao eletromagnética; Corrente Alternada; Instrumentos de medicao.

TECNICO DE LABORATORIO - AREA AGROPECUARIA
1. Adubacédo em geral; Tipos e classificagao de fertilizantes e corretivos.
2. Conhecimentos gerais de fitotecnia; Grandes culturas anuais; Grandes culturas perenes;

3. Mecanizagé&o agricola.
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4. Nocgodes de fitossanidade; Identificagdo das principais pragas agricolas; Uso correto de agrotoxicos.

5. Conhecimentos gerais de zootecnia.
6. Nocoes de sanidade animal.
7. Nogdes de higiene e de seguranca individual, coletiva e de instalagdes.

8. Nogdbes de seguranga no trabalho e de primeiros socorros; Uso de equipamentos de protecao individual (EPI) em
atividades de laboratério de acordo com a Norma Regulamentadora n® 6 (NR-06); Normas de seguranga no preparo de
solugdes, meios de cultura e produtos biolégicos ou quimicos; Medidas de peso e volume; Conversdes de unidades,
abreviaturas e simbolos.

9. Preparo de solugdes; Equipamentos utilizados no laboratério; Técnicas e rotina de laboratério; Nogdes de
espectrofotometria; Nogdes de cromatografia; Principios de microbiologia e meios de cultura.

10. Seguranga no laboratério; Lavagem, descontaminagdo, acondicionamento e esterilizagdo de materiais de
laboratério; Manuseio, limpeza, conservagao e manutengéo de equipamentos.

11. Gerenciamento de residuos.

12. Andlise quimica e fisico-quimica de amostras de solo, agua e gases; Analises bromatolégicas; Secagem de
materiais e substancias.

13. Riscos de incéndios a solventes inflamaveis.

TECNICO DE LABORATORIO - AREA INFORMATICA

1. Sistemas Operacionais: Sistemas de arquivos; gerenciamento de dispositivos de entrada/saida; configuracao e
administracédo de sistemas Linux Centos 7.x/Debian 8.x e 9.x (comandos Shell, montagem de volumes, instalacéo e
manutencgdo de servigos e aplicativos, gerenciamento de processos, backup, direitos de acesso), Windows 10 e 11;
Conceitos de Virtualizagao.

2. Redes de Computadores: Topologias; sinalizagdo no meio de transmissao; protocolos e servigos de comunicacao;
arquiteturas de protocolos; interconexao de redes; planejamento e geréncia de redes; seguranca e autenticagao.
Cabeamento estruturado conforme Norma ANSI/TIA-568-C. Redes sem fio (wireless) Wi-Fi 802.11 a/b/g/n/ac.
Elementos de interconexao de redes de computadores (modems, switches, roteadores, access points); Protocolos IPv4,
IPv6, TCP, UDP, HTTP, HTTPS, SNMP, DHCP, DHCPvV6, IPsec, ICMP, ICMPv6, SMTP, IMAP, IMAPS ,POP3, POP3S,
SMBJ/CIFS, Kerberos, NTP, SNTP, LDAP, LDAPS, DNS, FTP, SSH, SFTP, SCP.

3. Segurancga da Informagédo: Seguranga fisica e ldgica. Criptografia. VPN. Softwares maliciosos. Certificagdo Digital.
DNSSEC. Conceitos de firewall, proxy, prevencédo de intrusdo; auditoria. Conceitos de prote¢do e seguranga da
informacgao; procedimentos para realizagdo de copia de seguranca (backup).

4. Hardware e software: montagem e desmontagem de microcomputadores. Fonte de alimentagéo, filtros de linha,
estabilizadores e nobreaks. Placa-mae: tipos e principais diferencas, instalacdo e configuracdo de placas de video,
placa de som, placas de redes, memédria RAM, HD (interno e externo). Caracteristicas, especificacdes e aplicabilidade
dos principais processadores do mercado. Caracteristicas, instalacdo e configuracdo de dispositivos/ambiente de
armazenamento, backup e seguranga da informacéao (cartdes de memoéria, pendrive, HD, nuvem); principais meios e
praticas de prevengdo contra ameacgas de infeccdo contra virus e perda de dados. Caracteristicas, instalagdo e
configuracao de periféricos: mouse, teclado, impressora, scanner, monitor, camera digital, webcam, amplificador WiFi.

5. Conhecimentos avancados de utilizacdo da Internet e Intranet, para suporte especializado de redes sem fio e com
fio.

6. Nocbes de ferramentas para automacao de instalacido em laboratérios de informatica em diversos computadores
simultaneamente.

TECNICO DE LABORATORIO - AREA MECANICA
1. Ensaios dos materiais: Ensaio de tragdo e compressao, ensaio de impacto, ensaio de dureza.
2. Materiais metalicos: Estrutura, propriedades, processamento e aplicagdes. Tratamentos térmicos e termoquimicos.

3. Resisténcia dos materiais: Estatica de uma particula e de um corpo rigido; Momentos de Inércia Planar e Polar;
Conceitos de Tenséo e Deformacéo; Elasticidade e Lei de Hooke; Tensdes Admissiveis e Coeficiente de Seguranca.

4. Elementos de maquinas: Elementos de Fixagao, Parafusos, Porcas, Arruelas e Rebites; Elemento de Apoio: mancais.
Elementos de Transmissdo: Relacdo de Transmissdo, Polias, Correias e Correntes, Engrenagens. Sistemas de
fabricagdo mecanica.
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5. Usinagem: Classificagao dos processos e maquinas de usinagem; Variaveis atuantes nas operagdes de usinagem,;
torneamento; furacao; fresamento; métodos n&o usuais de usinagem. Ferramentas de usinagem; fluidos de corte; CNC.

6. Conformacdo Mecénica: Laminagdo; Forjamento; Estampagem; Extrusdo; Tefilagdo. Fundicdo: processos de
fundicado. Fundicdo em Areia; fundicdo em coquilha; fundigado de precisao.

7. Processos de Soldagem: eletrodo revestido, TIG, MIG/MAG, arco submerso, soldagem por resisténcia, soldagem a
gas, brasagem, entre outros; terminologia e simbologia da soldagem.

8. Desenho técnico: Projecbes; Cortes; Cotacdo; Representacdo dos Estados de Superficie; Representacdo de
Tolerancias Geométricas; Interpretagcao de Conjuntos; Reconhecimento de Elementos de Maquinas.

9. Metrologia: Leitura e Interpretagdo de instrumentos de medicdo (paquimetro, micrémetro e gonidmetro); Vocabulario
Internacional de Metrologia; Conversdes de unidades; Tolerancias. Manutengdo Detalhamento dos tipos de
manutengao, planejamento, gestao e controle da manutencgao. Pratica laboratorial de manutengdo em equipamentos.

10. Higiene e Seguranca do Trabalho: Nogdes gerais de higiene e seguranga no trabalho. Normas regulamentadoras.
Medidas gerais de prevencgao de acidentes e doengas profissionais. Equipamentos e Prote¢ao Individual (EPI). CIPA.

11. Gestao Ambiental: Discussbes sobre Desenvolvimento sustentavel. Andlise de poluicdo e impactos ambientais.
Estudo dos principios de educagéao e gestdo ambiental. Aplicagdo da gestao de residuos solidos e industriais.

TECNICO DE LABORATORIO - AREA QUIMICA

1. Biosseguranca: Nocdes de seguranca quimica em laboratdrio, equipamentos de protecdo individual (EPIs),
equipamentos de protecédo coletiva (EPCs) e prevencdo de acidentes, manuseio, armazenamento e descarte de
agentes quimicos, utilizagcdo segura de substancias quimicas (seguranga quimica e fatores de risco).

2. Técnicas Bésicas de Laboratdrio: Equipamentos basicos e vidrarias de laboratdrio, métodos de separacéo (filtragao,
destilacao e extragio), técnica de aquecimento, limpeza de materiais de laboratério, montagem de aparelhagem de
laboratério para analises fisicas e quimicas, pesagem e balanga analitica, uso dos aparelhos volumétricos e influéncia
da temperatura, cristalizagéo e recristalizagao.

3. Solugdes: Unidades de concentragao, preparagao, diluigdo, padronizagdo e armazenamento de solugdes.

4. Quimica Analitica: Erros e tratamento dos dados analiticos, transformacdes de unidades, andlise quimica qualitativa,
analise volumétrica, analise gravimétrica, potenciometria (Calibragdo e funcionamento de peagametro/pHmetro),
fundamentos e aplicacbes da cromatografia, da espectrofotometria de absor¢do molecular e emissao/absorgao
atbmica.

5. Andlises de alimentos: Lipidios, proteinas, carboidratos e enzimas.
6. Indicadores e Tampao: preparo e aplicacoes.

7. Equilibrio Quimico: Nogdes gerais, constante de equilibrio, equilibrio acido-base, pH, pOH, equilibrio de solubilidade
e fatores que afetam o equilibrio.

8. Calculos Quimicos: quantidade de matéria (mol), numero de Avogadro, massa molar, volume molar, balanceamento
de reagbes e estequiometria.

9. Fungbes da quimica Inorganica: Conceitos, nomenclatura e propriedades dos 6xidos, acidos, bases e sais.
10. Quimica Organica: Fungdes, propriedades e reagdes.
11. Eletroquimica e corroséo.

12. Separacao e purificacdo de substancias; técnicas de filtracdo, decantagédo, cristalizagdo, extracao, destilacao,
cromatografia, entre outras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

1. Banco de Dados: Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD); modelo relacional; normalizagdo de
dados; algebra relacional; Linguagem de Definicdo e Manipulagédo de Dados (SQL. no: PostgreSQL e MySQL); geréncia
de banco de dados; recuperagao de falhas em SGBD.

2. Andlise de Sistemas: modelagem de sistemas baseada em UML,; diagramas de caso de uso, diagrama de classes,
diagrama de estados e diagramas de sequéncia.

3. Algoritmos e Estruturas de Dados: comandos sequenciais; estruturas condicionais; estruturas de repeticéo; variaveis
e tipos de dados; vetores; matrizes; listas; pilhas; arvores; algoritmos de ordenacgéo e busca; pseudocddigo; algebra
booleana; rastreio de algoritmos.
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4. Conceitos de Programacédo Orientada a Objetos: fundamentos; classes; objetos; atributos; métodos; heranga;
encapsulamento; polimorfismo.

5. Desenvolvimento front-end: usabilidade; acessibilidade; arquitetura da informacgao;requisi¢coes cliente-servidor com
HTTP; HTML; CSS; Javascript; React JS; Angular.

6. Desenvolvimento back-end: Python; Framework Django 4; PHP; Framework Laravel 10, Javascript (back-end).
7. Desenvolvimento mobile: React Native; lonic; Swift.

8. Microsservigos: conceitos; arquitetura orientada a servigos (SOA); APIs RESTful; ferramentas de validagao e teste
de APlIs; seguranga em APls.

9. Tecnologias para interoperabilidade de Sistemas: OAuth 2; SOAP; Webservice; RESTFull; JSON; XML.

10. DEVOPS: Integragao continua; pipelines; CI/CD; Sistema de controle de versionamento de codigo com Git;
conceitos de Docker, criacdo e gerenciamento de container, criagdo e gerenciamento de imagens, armazenamento de
imagens no Docker hub, persisténcia de dados em volumes, criagdo de rede bridge, coordenagéo de containers com
Docker Compose.

11. Testes de Software: unitario, de caixa-branca, de caixa preta; validagao e verificagdo de software; automacao de
testes de software.

12. Engenharia e Arquitetura de Software: Definicdo dos conceitos de arquitetura de software, componentes,
frameworks e padrdes de projeto; Objetivos,conceitos e evolugdo da Engenharia de Software; Paradigmas de
desenvolvimento de software; Evolucdo das metodologias de sistemas e suas principais técnicas; Processo de
desenvolvimento de software; Modelos de software; Ciclo de vida; Qualidade de software e seus modelos; Melhores
praticas no desenvolvimento de software; Arquitetura de microsservigos.

ADMINISTRADOR

1. Administragdo Geral: Principais teorias e modelos: concepgdes classica, neoclassica e tendéncias modernas. Tipos
de Organizagdes e Estruturas Organizacionais: caracteristicas das estruturas organizacionais; tipos de organizagdes;
organogramas e fluxogramas; Fun¢des administrativas: planejamento, organizagao, diregdo e controle; processo de
tomada de decisdo e evolugao histérica da gestdo nas esferas publica e privada.

2. Administragdo Publica: Fundamentos de Administragdo Publica. Principios da Administragdo Publica. Deveres,
direitos e responsabilidade dos servidores publicos. Politicas Publicas.

3. Gestao de Pessoas: Conceitos e Processos: habilidades técnicas e comportamentais, estilos de lideranca, teorias
motivacionais, administragédo participativa, trabalho em equipe e administracdo de conflitos; Processos de Recursos
Humanos: recrutamento, selecdo, treinamento, desenvolvimento, integragdo, andlise de desempenho e potencial,
remuneragao e negociagao.

4. Gestao Estratégica Governamental: Conceitos e Aplicagbes: elaboragdo de mapa estratégico, construgcao de misséao,
visdo e valores, e definicao de objetivos estratégicos. Ferramentas de Analise de Ambiente: analise SWOT, analise de
cenarios, matriz GUT. Indicadores de Desempenho: tipos de indicadores e aplicagdo no monitoramento e avaliagdo da
gestao publica.

5. Metodologias Ageis: Principios das Metodologias Ageis: conceitos. Ferramentas e Métodos Ageis: Scrum, Kanban,
Lean e outras abordagens para a gestédo de projetos. Cultura de Inovagao e Melhoria Continua: praticas de inovagéo e
adaptagao continua de processos administrativos para aumentar a eficiéncia e a resposta as demandas publicas.

6. Licitagbes e Contratos Administrativos: Licitagdes: Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos) e suas modalidades, prazos e regulamentacgdes e suas alteragbes até a data de publicagao do Edital.
Contratos Administrativos: caracteristicas do contrato administrativo, formalizacao e fiscalizagao do contrato, aspectos
orcamentarios e financeiros da execugéo do contrato, sangdo administrativa, equilibrio econémico-financeiro, garantia
contratual, alteragdo do objeto, prorrogagéo do prazo de vigéncia e de execugao.

7. Finangas Publicas: Constituicdo Federal de 1988, Titulo VI, Capitulo Il e suas alteragdes até a data de publicagdo do
Edital. Orcamento publico: conceitos, principios, ciclo orcamentario, orcamento-programa e instrumentos de
planejamento (LDO, LOA e PPA); liquidagcao e empenho. Normas de Or¢camento: Lei n°® 4.320/64 (Lei do Orgcamento) e
suas alteragdes, compreendendo receita, despesa, créditos adicionais e execugdo orgamentaria. Responsabilidade
Fiscal: Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), seus principios e impacto na gestao publica e
suas alteragdes até a data de publicacédo do Edital.

8. Processo Administrativo: Fundamentos e Normas: Lei n°® 9.784/1999 e suas alteragdes, incluindo os principios e
procedimentos aplicaveis ao processo administrativo na administragédo publica federal.

9. Administragdo de Materiais e do Patriménio: Administragdo de Estoques: controle, movimentagdo e armazenagem
de materiais. Gestao Patrimonial: registro, inventario, manutengao e descarte de bens publicos.

Concursos Executora: Fundatec — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fFunoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150901 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 48




IFSertaoPE — TAE - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2025 13/06/2025 11:19 — Rev6

10. Improbidade Administrativa: Normas e Regulamentagéo: Lei n® 8.429/92 e suas alteragdes, abrangendo as sanc¢ées
aplicaveis e os principios da ética e responsabilidade no servigo publico.

ENFERMEIRO

1. Aspectos éticos e legais da atuacdo do profissional de enfermagem; Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem.

2. Sistematizacao da assisténcia em enfermagem.

. Teorias de enfermagem.

. Fundamentos de enfermagem: semiologia e semiotécnica.
. Farmacologia aplicada a enfermagem.

. Segurancga do paciente.

. Programa Nacional de Imunizag&o.

o N oo 00 b~ W

. Sistemas de Informagao em Saude.

9. Vigilancia epidemiolégica: agravos e doengas de notificagdo compulsoéria, instrumentos e métodos epidemioldgicos.
10. Educagao em saude.

11. Promocgao da saude e prevengao de agravos: ensino ao paciente com vistas ao autocuidado.

12. Administracdo em enfermagem: planejamento, organizacdo dos servicos de enfermagem, estrutura e
funcionamento dos servicos de enfermagem, tomada de decisdo na administragcdo da assisténcia e do servigo;
Enfermagem e recursos humanos: dimensionamento de pessoal de enfermagem, recrutamento, selecao, treinamento,
desenvolvimento e avaliacdo de desempenho e supervisdo de enfermagem; Normas, rotinas e manuais: elaboragao e
utilizacédo na enfermagem.

13. Processamento de produtos para a saude: meios de desinfecgéo e esterilizagdo, gerenciamento dos residuos de
servigos de saude.

14. Urgéncia e emergéncia; Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: do aparelho respiratério, do aparelho digestivo,
do aparelho urinario, do aparelho cardiovascular, do aparelho locomotor e esquelético, do sistema nervoso,
ginecologicas e obstétricas, psiquiatricas, Assisténcia de enfermagem nos diferentes tipos de choques, Assisténcia de
enfermagem em queimaduras, assisténcia de enfermagem em intoxicagdes exdgenas, Assisténcia de enfermagem em
acidentes com animais pegonhentos e mordeduras de animais.

15. Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar.
16. Prevencao e tratamento de feridas.

17. Prevencgao e tratamentos das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNT).

18. Atencao a saude do idoso.

19. Assisténcia de enfermagem em saude mental.

20. Politica Nacional de Humanizagao.

21. Redes de Atengao em Saude.

22. Linhas de cuidado: acidente vascular cerebral no adulto, hipertensao arterial sistémica, infarto agudo do miocardio,
obesidade.

23. Cuidados de enfermagem a saude da mulher, gestante e puérpera.

24. Cuidados de enfermagem a saude do adolescente.
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' ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - INDIGENA

DECLARAMOS, na qualidade de lideres da Comunidade

, situada no municipio de , Estado de

, CEP: , hos termos do art. 2° Decreto n°
4.887, de 20 de novembro de 2003, que o(a) Sr.(a) ,

inscrito(a) do CPF n° , hascida(o) em / / € integrante de nossa

comunidade, com a qual mantém vinculos familiares, sociais, culturais e econdmicos, sendo reconhecido(a) como

Pessoa Indigena.

DECLARAMOS ainda, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagdes prestadas nesta
declaragao sao verdadeiras, cientes de que a prestacao de informagao e/ou apresentacdo de documento falso podera
ensejar as sangdes penais previstas nos artigos 297, 298 e 299 do Cddigo Penal (Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940), bem como a invalidagdo deste documento, caso seja comprovada falsidade em procedimento que

assegure o contraditorio e a ampla defesa.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragéo.

Local: , de de 2025.

Lideranga 1

Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°

Enderegco Completo:

Liderancga 2:
Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°

Enderego Completo:

Lideranga 3:
Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°

Enderegco Completo:
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. ANEXO VIl - MODELO DE DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — QUILOMBOLA

A Comunidade Quilombola

declara, para efeito de politicas afirmativas de reserva de vagas para quilombolas, que o(a) candidato(a),

CPF € reconhecido(a) como

membro do nosso povo e mantem vinculo social, cultural, politico e familiar com esta comunidade, localizada no

municipio de / (UF).

DECLARAMOS ainda, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagdes prestadas nesta
declaracao sao verdadeiras, cientes de que a prestacao de informacao e/ou apresentagdo de documento falso podera
ensejar as sangdes penais previstas nos artigos 297, 298 e 299 do Cddigo Penal (Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940), bem como a invalidagdo deste documento, caso seja comprovada falsidade em procedimento que

assegure o contraditério e a ampla defesa.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Local: , de de 2025.

Representante da Comunidade

Assinatura: (com reconhecimento em cartério)

Nome Completo: CPF n°

Endereco Completo:

Entidade:

Cargo Ocupado:
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