PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAFELANDIA - PR

NIVEL FUNDAMENTAL

COVEIRO

DESCRIGAO SINTETICA: Auxiliar nos servigos funerarios, construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas. Realizar
sepultamento e exumar cadaveres, trasladar corpos e despojos. Conservar cemitérios, maquinas e ferramentas de
trabalho. Zelar pela seguranga do cemitério.

DESCRIGAO ANALITICA: Verificar a disponibilidade de sepulturas, selecionar as ferramentas, cavar o terreno, abrir
portdo, remover tampéo, lajes ou jardins e verificar as medidas das sepulturas e do caixdo; Verificar autorizacdo e
numeracéo para sepultamento; Medir caixao e acertar a sepultura, marca-la, transportar caixdo ao local de sepultamento,
colocar caixdo dentro da sepultura, fechar gavetas, datar gavetas, encaixar lajes e tampéo; Calafetar sepulturas; cobrir
sepulturas com terra; Dispor as coroas de flores, retirar o excesso de terra e materiais de sepultamento e organizar o local;
Receber, identificar e transportar corpos a camara fria; Aquecer o forno, retirar vidros e metais do caixao, introduzir caixdo
ao forno, controlar o tempo entre os caixdes, rastelar ossos para outro compartimento do forno, resfriar, retirar ossos e
conduzi-los ao triturador; embalar as cinzas conforme especificagdo; Escorar paredes das sepulturas, preparar materiais
para confecgé@o de carneiros e prepara-los; Assentar ou encaixar tijolos e colocar lajes pré-moldadas; Sondar carneiros,
desfazer fechos de gavetas, retirar lajes pré-moldadas, retirar a tampa do caixdo, quebrar o lacre, avaliar se ha condigdes
de exumacdo, acondicionar ossos em recipiente adequado e transporta-los ao local determinado; Limpar sepulturas e
fechar ossarios; Trasladar corpos e despojos até o local estabelecido; Cumprir exigéncias judiciais, quando couber,
segundo orientagdo de superior hierarquico; Fazer conservagdo dos cemitérios recolhendo lixos ndo produzidos pelo
cemitério, carpir, rastelar e limpar sepulturas abandonadas; Carregar caminhdes com detritos produzidos pelo cemitério,
descarregar materiais para sepultamento e exumacéo; Pintar areas gerais do cemitério, separar materiais para
reaproveitamento, remarcar as identificacdes das sepulturas; Aplicar herbicidas, podar copas de arvores, cortar gramas e
reformar calgadas; Auxiliar no controle de entrada e saida de veiculos em dias especiais; Zelar pelo patriménio, alertando a
seguranga, quando couber, sobre pessoas alheias ao ambiente; Alertar visitantes sobre locais e horarios improprios e
acompanhar pessoas pelo cemitério em dias especiais; Colocar areia nos vasos; Informar a familia sobre a localizacédo de
sepulturas; Devolver ordem de sepultamento, exumagdo ou traslado ao responsavel; Orientar familia a procurar
administragéo para inteirar-se de normas e procedimentos do cemitério; Afixar placas de orientacédo e comunicar a chefia a
disponibilidade de sepulturas; Executar outras atividades necessarias a consecugdo dos servigos praticos inerentes a sua
funcéo.

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

DESCRIGAO SINTETICA: Executar trabalhos na funcdo de motorista na condugao de veiculos automotores, zelando pela
conservacéo de veiculos acima de 3,5 toneladas, conduzindo e vistoriando énibus de passageiros urbanos, de transporte
escolar ou caminhdes e veiculos de carga em geral. Definir rotas e assegurar a regularidade do transporte, atividades
estas serdo desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de seguranga.

DESCRIGAO ANALITICA: Acionar setor e/ou empresa seguradora quando necessario; Acomodar ocupantes no veiculo;
Acondicionar carga no veiculo; Aguardar embarque e acomodagéo de criangas, gestantes, idosos, deficientes e pessoas
com dificuldade de locomogéao; Auxiliar deficientes, gestantes, idosos e criancas no embarque e desembarque; Auxiliar
médico em emergéncias na ambulancia; Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia & pacientes, conduzindo caixas de
medicamentos, tubos de oxigénio e macas; Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga do veiculo; Calcular distancia do
local de destino; Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de 6leo do motor; Checar indicagdes dos instrumentos do
painel; Colocar objetos dos passageiros no compartimento de bagagem; Comunicar qualquer defeito porventura existente
no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que se realize o concerto, desde que coloque em risco sua vida e/ou do
passageiros; Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargos com capacidade acima de
3,5 toneladas; Conferir dados para entrega de mercadorias e execucdo de servigos; Conferir equipamentos obrigatérios do
veiculo; Conferir quantidades dos bens a serem transportados; Consultar guias e mapas; Conduzir veiculos automotores
destinados ao transporte de passageiros e cargas, com responsabilidade e respeitar as normas estabelecidas pelo Cédigo
Nacional de Transito, Lei Federal N°. 9.503/2004; Detectar problemas mecanicos identificando possiveis avarias no veiculo;
Dirigir obedecendo a sinalizagdo e velocidade indicadas; Dirigir veiculos defensivamente observando e respeitando
legislagdo de ftransito e normas de seguranga; Elaborar itinerarios; Encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncias ou de carga que lhe for confiada; Eventualmente, operar radio transceptor; Evitar paradas bruscas;
Executar pequenos reparos mecanicos de emergéncia; Identificar sinais sonoros, luminosos e visuais; Informar aos
responsaveis sobre problemas mecanicos no veiculo; Liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido;
Limpar parte interna e externa do veiculo; Manter o veiculo em perfeita condi¢do de funcionamento; Notificar autoridades
em casos de emergéncias e situagdes especiais; Orientar criangas e responsaveis sobre regras de seguranca no interior
do veiculo; Parar em locais pré - estabelecidos para embarque e desembarque; Prestar informagdes gerais aos
passageiros; Promover o abastecimento de combustiveis, agua e dleo do veiculo; Providenciar a lubrificacdo, quando
necessdaria e determinada na prescricdo e revisdo; Providenciar carga e descarga do interior do veiculo; Providenciar
revisdes periddicas e trocar pneus; Realizar as trocas de 6leos dentro dos prazos determinados e acompanhar prazos ou
quilometragem para revisdes periédicas; Recolher assinatura do recebedor da mercadoria ou servigo; Recolher o veiculo &
garagem ou local destinado quando concluida a jornada diaria; Registrar saida e chegada do veiculo; Relatar atrasos,
acidentes e incidentes; Relatar ocorréncias durante a realizagdo do trabalho; Relatar problemas mecanicos do veiculo;
Solicitar socorro mecanico quando necessario; Testar sistema de freios; Usar equipamentos de prote¢do individual (EPI) no
desenvolvimento de suas atividades, evitando assim acidentes de trabalho; Verificar estado dos pneus; Verificar
funcionamento de equipamentos de sinalizagdo sonora e luminosa; Verificar nivel do combustivel e abastecer veiculo;
Verificar nivel do liquido de arrefecimento do reservatério; Verificar o funcionamento do sistema elétrico; Verificar o grau de
densidade e nivel da agua da bateria, bem como, a calibragem dos pneus; Verificar suspensdo do veiculo; Zelar pelo
material transportado; Executar outras atividades necessarias a consecugéo dos servigos praticos inerentes a sua funcéo.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

DESCRIGAO SINTETICA: Operar, ajustar e preparar maquinas e implementos agricolas e realizar manutengdo em
primeiro nivel para serem utilizados no dia a dia.

DESCRIGAO ANALITICA: Abastecer as maquinas e implementos agricolas para realizar as atividades; Acoplar as pecas
ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo para execugdo dos servicos a que se destina; Apoiar
equipamentos hidraulicos e mecéanicos no solo; Colocar dgua em pneus e baterias, guardar maquinas, implementos e
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equipamentos; Comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que se
realize o concerto; Conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em obediéncia as normas de transito
vigentes; Conferir ruidos de maquinas; Conferir ruidos de maquinas; Controlar o funcionamento da maquina, observando
os instrumentos de controle; Cuidar do veiculo mantendo em perfeita condigdes de uso, zelando também pela higiene do
mesmo; Definir etapas de servico e estimar tempo de duragdo do servigo; Engraxar rolamentos, engrenagens e buchas,
trocar pegas de implementos e maquinas; Fazer a manutengao dos equipamentos e implementos utilizados, abastecendo o
veiculo, limpando e lubrificando seus componentes, para conserva-lo em condigdes de uso; Lavar maquinas e implementos
de pequenos usos, quando necessario e possivel; Operar e ajustar maquinas leves e implementos agricolas, regulando
altura, a profundidade dos implementos, a velocidade das maquinas; Operar guinchos, guindastes maquinas leves
utilizadas na limpeza de esgoto, retroescavadeiras, maquinas agricolas, tratores e outros; Operar maquinas agricolas,
tratores e equipamentos movei; Preparar maquinas leves e implementos, verificando filtro de ar, tensionamento das
correias; Programar horarios de realizagdo das atividades; Recolher o equipamento ao patio ao final de cada jornada de
trabalho; Regular o peso e a bitola do trator, graduando os dispositivos de conex@o para a acoplagem dos implementos;
Verificar periodicamente, nivel de dleo, dgua de bateria, agua do radiador, calibragem dos pneus, sistemas elétricos e o
freio, comunicando ao departamento competente as irregularidades verificadas; Executar outras atividades necessarias a
consecugao dos servigos praticos inerentes a sua fungéo.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

DESCRIGAO SINTETICA: Executar trabalhos rotineiros na area de atuagéo, operar, conduzir e zelar pela conservagéo das
maquinas e equipamentos rodoviarios e equipamentos mdveis utilizados no dia a dia, operando diversos tipos de maquinas
pesadas, tais como: escavadeiras, carregadeiras, tratores de lamina, dragas, bate-estacas, pavimentadoras, betoneiras,
marteletes, empilhadeiras, compactadoras de solo, britadeiras, perfuratriz e guindastes e equipamentos afins.

Descrigao analitica: Acionar a maquina, manipulando seus comandos e dos seus equipamentos auxiliares, para efetuar
as operagdes requeridas; Anotar informagdes sobre a utilizagdo da maquina (horimetro e odémetro); Apoiar equipamentos
hidraulicos e mecanicos no solo; Comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o
mesmo até que se realize o concerto; Conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em obediéncia as
normas de transito vigentes; Conferir ruidos de maquinas; Cuidar do veiculo mantendo em perfeita condi¢cdes de uso,
zelando também pela higiene do mesmo; Definir etapas de servigo e estimar tempo de duracdo do servico; Drenar solo,
executar construcdo de aterros, atuar em pavimentos, cravar estacas e atender aos projetos; Efetuar a manutengéo e
pequenos reparos da maquina, lubrificando 6rgdos moveis, ajustando pecas e consertando ou substituindo partes
defeituosas, para conserva-la em bom estado de funcionamento; Efetuar o abastecimento e a regulagem da maquina;
Engatar as pegas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo para execugdo dos servigos a que se
destina; Estabelecer sequéncia de atividades; Estacionar maquina em local plano com devida seguranca; Executar
terraplenagem, nivelamento de ruas e estradas, abrir valetas e cortes taludes; Fazer a manutengdo dos equipamentos e
implementos utilizados, abastecendo o veiculo, limpando e lubrificando seus componentes, para conserva-lo em condigdes
de uso; Fazer reparos de emergéncia, quando necessario; Manipular os dispositivos de controle, a fim de prepara-la para
as operacdes previstas; Operar maquinas pesadas, interpretar informagdes do painel da maquina, controlar a aceleragcao
da maquina (rpm); Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodovidrias, tratores e outras maquinas e/ou equipamentos
similares; Orientar seus auxiliares quando da realizagao de trabalhos diversos; Providenciar a lubrificagdo, nas datas certas
garantindo maior durabilidade do veiculo; Realizagéo de escavagdes, transportes de terra, compactagéo, aterro e trabalhos
semelhantes, com cuidado e responsabilidade, evitando acidentes pessoal e/ou a terceiros; Recolher o veiculo & garagem
ou local destinado quando concluida a jornada diaria; Regular o peso e a bitola das maquinas, graduando os dispositivos
de conexao para a acoplagem dos implementos; Usar equipamentos de protegéo individual (EPI) no desenvolvimento de
suas atividades, evitando assim acidentes de trabalho; Verificar diariamente o sistema de freios e o nivel de 6leo do motor,
em caso de nivel abaixo do necessario, realizar a complementagao; Verificar o grau de densidade e nivel da agua da
bateria, bem como, a calibragem correta dos pneus, antes de se locomover com as maquinas rodoviarias; Verificar
periodicamente, nivel de 6leo, agua de bateria, agua do radiador, calibragem dos pneus, sistemas elétricos e o freio,
comunicando ao departamento competente as irregularidades verificadas; Zelar pela conservagdo total do veiculo,
respeitando limites e capacidades evitando assim desgastes desnecessarios; Executar outras atividades necessarias a
consecugdo dos servigos praticos inerentes a sua fungdo.

VIGIA

DESCRIGAO SINTETICA: Exercer a vigilancia de edificios publicos e outros estabelecimentos, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades exercendo a fiscalizagdo através de servigos de seguranca a parte fisica e patrimonial, zelando pelo
cumprimento das normas de seguranca e vigilancia em logradouros publicos municipais.

DESCRIGAO ANALITICA: Acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes; Atender aos
visitantes, identificando-os e encaminhando-os aos setores procurados; Auxiliar na execugdo de atividades relativas a
prevengao e combate de incéndio; Comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade verificada durante o expediente de
trabalho; Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando,
quando necessario, a autorizagdo de ingresso ao setor; Controlar a movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais,
vistoriando veiculos, bolsas e sacolas, anotando o nimero dos mesmos, examinando os volumes, para evitar desvio de
materiais e outras faltas; cuidar da integridade fisica das pessoas; Controlar a movimentagéo interna e externa de pessoas
e os acessos as areas de utilizacéo restrita; Controlar o acesso de pessoas em areas restritas; Demonstrar autocontrole
em situagdes de risco; Desligar equipamentos esquecidos ligados; Elucidar eventuais casos de desaparecimentos de
materiais, objetos, equipamentos, buscando encontra-los e descobrindo as causas do seu desaparecimento; Estabelecer
contato telefénico em carater de emergéncia com o corpo de bombeiros, hospitais, policia civil, policia militar e os
dirigentes municipais responsaveis pela unidade; Examinar as instalagbes hidraulicas e elétricas e contatando
irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e prevenir incéndios e
outros danos; Executar ronda diurna ou noturna nas dependéncias de edificios e areas adjacentes, verificando portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso se estao fechadas corretamente; Executar vigilancia em locais de dominio publico
previamente determinado; Exigir que as pessoas ndao fumem em locais proibidos; Fiscalizar a entrada e saida de pessoas
prestadoras de servigcos, bem como de materiais e equipamentos pertencentes ao Municipio; Fiscalizar o funcionamento de
sensores e circuitos internos ligados ao sistema de controle automatico de acesso; Impedir que elementos suspeitos ou
ndo identificados adentrem aos setores de dominio publico do Municipio, durante o expediente, sem a devida identificagéo;
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Inspecionar os veiculos no estacionamento; Investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado durante o
expediente de trabalho; Manter bom condicionamento fisico; Observar, cooperar e manter-se atualizado sobre normas de
seguranga em vigor; Preservar a integridade das instalacdes e logradouros de dominio publico; Recolher a area de
competéncia, depois de relacionados todos e quaisquer documentos, bens e valores abandonados ou esquecidos em sua
acdo; Registrar suas passagens pelos postos de controle, acionando o relégio especial de ponto para comprovar a
regularidade de sua ronda; Registrar, informar e manter informada a chefia imediata, quando acontecer qualquer
acontecimento, ato, procedimento ou ocorréncias diversas que possam afetar as condi¢gdes de seguranga nos logradouros
publicos; Responder as chamadas telefénicas e anotar recados; Transmitir conhecimentos praticos e tedricos, necessarios
a atualizagdo das atividades relativas a sua area de atuacédo; Usar equipamentos de protegdo individual (EPI) no
desenvolvimento de suas atividades, evitando assim acidentes de trabalho; Verificar se as portas e janelas e demais vias
de acesso estdo devidamente fechadas; Verificar, ao final de expediente, se as vias de acesso estdo corretamente
fechadas e se as maquinas e equipamentos estdo desligados; Zelar pelo prédio e suas instalagdes (jardins, patios, cercas,
muros, portdes e sistemas de iluminagao); Executar outras atividades necessarias a consecugdo dos servicos praticos
inerentes a sua area de atuagao.

NIVEL MEDIO | TECNICO

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

DESCRIGAO SINTETICA: Executar tarefas inerentes aos servicos na area auxiliar de odontolégica nas reparticdes
publicas sob a supervisdo do Odontoélogo ou do Técnico em Higiene Dental, executa tarefas auxiliares no tratamento
odontolégico.

DESCRIGAO ANALITICA: Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Salde da Familia no tocante & satde
bucal; Auxiliar na instrumentalizagdo para a remocdo de indutos e tartaros; Auxiliar no atendimento ao paciente;
Confeccionar modelos em gesso; Controlar o agendamento dos pacientes, bem como, prepara-los para o tratamento
odontolégico; Executar a recepgéo e o atendimento dos pacientes destinados ao atendimento clinico; Executar assepsia e
limpeza do instrumental e aparelho odontoldgico; Fornecer dados para levantamentos estatisticos; Instrumentar o
Cirurgido-Dentista e o Técnico em Higiene Dental junto a cadeira operatdria; Instrumentar o cirurgido-dentista; Manipular
substancias restauradoras; Organizar e manter em ordem arquivos e ficharios; Orientar o paciente sobre higiene oral;
Preencher mapas, quadros e fichas de atendimento odontoldgico; Preparar materiais restauradores e de moldagem;
Preparar modelos em gesso; Preparar o paciente para o atendimento; Proceder a desinfecgdo e esterilizagdo de materiais
e instrumento utilizados; Promover isolamento relativo; Promover o isolamento do campo operatério; Realizar aplicagbes
tépicas de fluoreto; Realizar bochechos com fluoreto em alunos de estabelecimentos de ensino; Realizar procedimentos
educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciagdo de placa bacteriana, escovagao
supervisionada, orientagdes de escovagdo, uso de fio dental; Revelar e montar radiografias intra-orais; Selecionar
moldeiras; Sob supervisdo do Odontélogo ou THD devera orientar os pacientes sobre higiene bucal; Executar outras
atividades necessarias a consecugao dos servigos técnicos inerentes a sua fungao.

TECNICO DE INFORMATICA

DESCRIGAO SINTETICA: Elaborar projetos de sistemas de baixa complexidade, desenvolver programas computacionais a
eles relacionados, conforme definigdbes e padrées estabelecidos, definindo parametros de utilizagdo de sistemas,
implantando e documentando rotinas e projetos e controlando os niveis de servigo de sistemas operacionais, banco de
dados e redes. Fornecer suporte técnico no uso de equipamentos e programas computacionais e no desenvolvimento de
ferramentas e aplicativos de apoio para usuarios, orientar na criagdo de banco de dados de sistemas de informagées
geograficas, configurar e instalar recursos e sistemas computacionais, gerenciar a seguranga do ambiente computacional,
testando-os e avaliando-os, certificando-se da exatiddo da execucdo dos servicos e promovendo as corregdes e ajustes
necessarios.

DESCRIGAO ANALITICA: Implantar e administrar processo de manutengéo dos equipamentos de informatica em todos os
setores de dominio publico do Municipio de Cafelandia; Analisar parametros de disponibilidade, indicadores de capacidade
e de desempenho; Analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral referentes a questdes de hardware e
software; Auditorar o uso de ambiente computacional; Automatizar rotinas; Avaliar desempenho do ambiente operacional,
de redes e dos servigos executados, propondo e adotando agdes de aprimoramento; Cadastrar, habilitar e prestar suporte
técnico aos usuarios de sistemas; Coletar indicadores de utilizagdo de ambiente computacional; Configurar aplicativos,
configurar mecanismos de seguranga; Configurar equipamentos e sistemas de conectividade; Configurar parametros e
perfis de usudrios de redes locais e sistemas operacionais; Configurar placas, componentes e periféricos; Controlar
contratos de manutengdo, programas de computadores e equipamentos; Controlar niveis de servigo; Definir normas de
seguranga de acesso a recursos; Definir parametros de desempenho e disponibilidade de ambiente computacional; Definir
perfil de usuarios de “SGBD”, e rede de computadores e sistemas operacionais; Definir procedimentos de migragdo de
dados; Demonstrar criatividade mantendo sigilo; Desenvolver programas de computador (ferramentas) para apoio ao
usuario; Desenvolvimento e manutengdo de sistemas computacionais de interesse do Municipio; Diagnosticar problemas;
Documentar ambiente computacional; Elaborar procedimentos de cépia de seguranga e recuperagéo; Especificar recursos
computacionais; Executar rotinas de codpia de seguranga e recuperagdo; Fornecer informagdes de problemas
diagnosticados para outras areas; Acompanhar solucéo de problemas; Fornecer suporte ao desenvolvimento de projetos;
Gerenciamento dos recursos das redes de computadores; Implantar projeto fisico de banco de dados; Instalar aplicativos;
Instalar corregdes de sistemas computacionais; Instalar equipamentos de conectividade; Instalar placas, componentes e
periféricos; Instalar redes de comunicagdo, de acordo com projeto e normas especificas; Instalar servicos de rede de
computadores; Instalar sistema operacional; Instalar, configurar e dar manutengdo em redes de computadores; Conhecer
nogdes basicas de elétrica e eletronica, capacidade de identificagdo de defeitos e possiveis reparos técnicos; Instalar,
configurar e testar equipamentos computacionais; Inventariar recursos computacionais; Manutengdo e configuragédo de
equipamentos de rede (intranet e Internet). Instalar, configurar e dar manutengdo em Sistemas Operacionais, software
aplicativos e sistemas gestores de bancos de dados; Ministrar treinamentos; Negociar contratagdo de servigcos e produtos;
Orientar usuarios e eliminar falhas; Padronizar cédigos de usuarios e grupos; Padronizar tipos de autenticagéo de usuario
Participar dos processos de implantagdo de sistemas e softwares em geral; Pesquisar recursos computacionais; Planejar e
acompanhar manutencdes preventivas e corretivas da rede elétrica, fisica e de comunicagdo; Prestar apoio técnico na
elaboragéo e atualizagdo da documentacdo de sistemas; Receber, interpretar e enviar mensagens de controle do
processamento e controle de rede; Registrar ocorréncia de problemas e solugdes comunicando os chefes superiores;
Suporte a software e equipamentos de informatica alocados no Municipio e outras reparticdes e 6rgdos descritos;
Treinamento na area de informatica; Zelar pela guarda, manutencdo e cépia de seguranga dos dados; Executar atividades
inerentes as suas fungdes.
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NIVEL SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRIGAO SINTETICA: Prestar servigos de assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, & comunidade
e instituicbes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de
educacéo, planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacgéo profissional
(seguridade, educagao, trabalho, juridica, habitagdo, salude e outras), desempenhar tarefas administrativas e articular
recursos financeiros disponiveis.

DESCRIGAO ANALITICA: Acompanhar a execugéo de programas, projetos e planos, analisando as técnicas utilizadas, os
custos, os resultados, verificar atendimento dos compromissos acordados com o usudrio; Assessorar empresas na
elaboragdo de programas e projetos sociais; Assessorar 6rgdos publicos e entidades civis; Assessorar tecnicamente
entidades assistenciais, orientando-as através de treinamentos especificos, técnicas comunitarias e nogdes basicas de
alimentagao, higiene e saude; Cumprir e fazer cumprir a LOAS - Lei Organica de Assisténcia Social; Denunciar situagdes-
problema; Elaborar laudos e relatérios, quando necessarios; Elaborar planos, programas e projetos especificos,
delimitando o problema, o publico alvo, as metas, objetivos e a metodologia; Ensinar a otimizagdo do uso de recursos;
Esclarecer duvidas com relagdo a area de agdo social; Estabelecer prioridades, critérios de atendimento, atividades e
definir recursos; Estudar viabilidade de projetos propostos; Formar uma rede de atendimento; Formular relatérios,
pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; Identificar equipamentos sociais disponiveis, identificar recursos financeiros
disponiveis; Negociar com entidades e instituicdes, formar parcerias, obter recursos financeiros, materiais e humanos;
Identificar possibilidades de geragdo de renda; Identificar problemas psico-economico-sociais do individuo, através de
observacdes grupais, entrevistas e pesquisas, visando soluciona-los e desenvolver as potencialidades individuais;
Identificar vagas no mercado de trabalho para colocagéo/recolocagéo; Integrar grupos de estudo de casos; Manter contato
com entidades e 6rgéos comunitarios, com a finalidade de obter recursos, assisténcia médica, documentagéo, colocagao
profissional e outros, de modo a servir individuos desamparados; Organizar cursos, palestras, reunides; planejar politicas
sociais; Organizar grupos socioeducativos; Orientar sobre aspectos ergondmicos do trabalho; Orientar sobre direitos e
deveres, como acesso a direitos instituidos; Orientar sobre normas, cédigos e legislagdo; Orientar sobre processos,
procedimentos e técnicas; Orientar sobre rotinas da instituicdo, cuidados especiais; Orientar sobre servigos e recursos
sociais; Participar de conselhos municipais, estaduais e federais de direitos e politicas publicas; Coordenar projetos, grupos
de trabalho e pessoal; Pesquisar a satisfagdo do usuario dos programas sociais; Planejar, executar, supervisionar e avaliar
planos e programas sociais, visando a implantacdo, manutengdo e ampliacdo de servicos na area de desenvolvimento
comunitario; Prestar assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando suas necessidades,
efetuando estudos de casos, preparando-os e encaminhando-os as entidades competentes para atendimento necessario;
Promover eventos técnicos e sociais; Promover reunides com equipes técnicas vinculadas a area, para debater problemas,
propor solucdes e elaborar estudos sobre adaptagdo, permanéncia e desligamento de menores nas entidades assistenciais
especificas; Realizar estudo socioecondmico, interesses da populagdo, o perfil do usudrio, caracteristicas da area de
atuacéo, pesquisar entidades e instituigdes; Requisitar acomodacdes e vagas em equipamentos sociais; Executar outras
atividades necessarias a consecucéo dos servigos técnicos sociais, inerentes a sua area de atuacéo.

ENFERMEIRO

DESCRIGAO SINTETICA: Realizar pesquisas e montar programas visando & recuperagdo da saude, do enfermo, da
educagdo sanitaria, da prevencdo contra doencas e conservagdo da saude, cumprindo o determinado pelo Conselho
Nacional, Estadual e Regional de Medicina, planejando, organizando, supervisionando e executando servigos de
enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperagdo da saude
individual ou coletiva.

DESCRIGAO ANALITICA: Acompanhar os médicos assistindo-os em seus trabalhos de atendimento de consultas, visitas
aos doentes, cirurgias e pos-operatoério; Avaliar a assisténcia de enfermagem, analisando e interpretando dados estatisticos
e registrando as atividades, para estudar o melhor aproveitamento do pessoal; Coordenar e supervisionar o pessoal da
equipe de enfermagem, observando-o, entrevistando-o e realizando reuniées de orientagcdo e avaliacdo, para manter os
padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; Executar e fiscalizar os trabalhos de limpeza e disposicdo dos
instrumentos das salas de cirurgias, consultérios e curativos; Executar trabalhos especificos em cooperagdo com outros
profissionais, ou assessorar em assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar levantamentos, identificar
problemas, estudar solugdes, elaborar programas e projetos e desenvolvimentos; Fazer estudos e previséo de pessoal e
materiais necessarios as atividades elaborando escalas de servigo e atribuicdes diarias e especificando e controlando
equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem; Implantar normas e medidas de protegdo, orientando e controlando sua aplicagdo, para evitar acidentes;
Opinar na compra de materiais de enfermagem, fornecendo as especialidades técnicas necessarias; Orientar e
supervisionar os trabalhos das pessoas que sdo responsaveis pela higiene e conforto ambiental; Orientar, coordenar e/ou
executar trabalhos de assisténcia a pacientes e familiares, quando da internacéo ou alta, verificando e orientando o exato
cumprimento de prescrigdes médicas, quanto ao tratamento, medicamento e dietas; Participar da elaboragéo de projetos,
pesquisas e estudos na area de enfermagem; Participar de inquéritos epidemiolégicos e em programas de educacédo
sanitaria da populagéo, interpretando e avaliando resultados; Participar de inquéritos epidemiolégicos e em programas de
educagdo sanitaria da populacdo, interpretando e avaliando resultados; Prestar socorro na auséncia dos médicos;
Participar na elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de programas de treinamento para pessoal de enfermagem
estabelecimento de normas e organizacéo de servigcos operacionais de enfermagem; Participar na formulagdo, supervisdo
e execugado de programas de saude publica, materno-infantil, imunizagéo e outros; Planejar e desenvolver o treinamento
sistematico em servico, para pessoal da equipe de enfermagem, avaliando as necessidades e os niveis de assisténcia
prestada, para aperfeigoar o trabalho do pessoal recém-admitido, aprimorar ou introduzir novas técnicas de enfermagem e
melhorar os padrdes de assisténcia; Planejar, organizar e administrar servigos em unidades de enfermagem ou em
instituicbes de saude, desenvolvendo atividades técnico-administrativas na elaboragdo de normas, instrugdes, roteiros e
rotinas especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos, no sentido de servir de apoio a atividades
afins; Prestar assisténcia aos médicos em intervencdes cirdrgicas; Realizar palestras de orientagcdo da medicina preventiva;
Realizar pesquisas e montar programas visando a recuperagdo da saude, do enfermo, da educagdo sanitaria, da
prevengao contra doengas e conservacao da saude; Registrar as observagdes, os tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relagdo ao paciente, anotando-os no prontuario hospitalar, ficha de ambulatério ou posto de saude, relatério
de enfermagem da unidade ou relatério geral, para documentar a evolugdo da doenga, possibilitar o controle da saude, a
orientacéo terapéutica e a pesquisa; Requisitar e controlar entorpecentes e psicotrépicos, apresentando a receita médica
devidamente preenchida e dando saida no “livro de controle”, para evitar desvios dos mesmos e atender as disposigcdes
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legais; Supervisionar equipes de enfermagem na aplicagcdo de terapia especializada sob controle médico, preparagao de
campo operatério e esterilizacdo do material de enfermagem; Treinar e chefiar auxiliares de enfermagem, atendentes e
demais pessoas de nivel técnico que trabalha no setor.

FARMACEUTICO/ BlOoQUIMICO

DESCRIGAO SINTETICA: Elaboracdo de laudos técnicos e realizacdo de pericias técnicas legais relacionadas com
atividades, férmulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica, executando tarefas diversas
relacionadas com a composigédo e fornecimento de medicamentos e outros preparados semelhantes, a analise de toxinas,
de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de produtos acabados, valendo-se de técnicas e
aparelhos especiais e baseando-se em férmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas, odontoldgicas e
veterinarias e a outros propositos.

DESCRIGAO ANALITICA: Assessoramento a fiscalizagdo sanitaria e técnica de 6rgéos publicos, laboratérios, setores ou
estabelecimentos, em que se pratiquem extragdo, purificagdo, controle de qualidade, inspegdo de qualidade, andlise
prévia, andlise de controle e analise fiscal de insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal e mineral;
Assessoramento a fiscalizagdo sanitaria e técnica de estabelecimentos publicos, em que: preparem, fabriquem ou
armazenem produtos bioldgicos, imunoterapicos, soros, vacinas, alérgicos, opoterapicos, para uso humano e veterinario,
bem como derivados do sangue; executem processos e exames de andlises clinicas ou de salde; fabriquem ou
armazenem produtos de uso veterinario; fabriquem ou armazenem insumos farmacéuticos para uso humano ou veterinario
e insumos para produtos dietéticos, ou cosméticos com indicacdo terapéutica; fabriquem ou armazenem produtos
saneantes, inseticidas, raticidas, anticépticos e desinfetantes; produzam ou armazenem radiois6topos ou radiofarmacos
para uso em diagnostico ou terapéutica; produzam ou armazenem conjuntos de reativos ou reagentes destinados a
diferentes andlises de diagndstico médico; fabriquem ou armazenem produtos cosméticos sem indicagdo terapéutica,
produtos dietéticos e alimentares; pratiquem exames de carater quimico toxicolégico, quimico bromatolégico, quimico
farmacéutico, biolégicos, microbiolégicos, fito-quimicos e sanitarios. Assessoramento a fiscalizagao, controle, pesquisa,
pericia e tratamento de: poluicdo atmosférica e de despejos industriais; qualidade das aguas de consumo humano, de
industrias farmacéuticas, de piscinas, praias e balnearios. Vistoria, pericia, avaliagéo, elaboragdo de pareceres, laudos e
atestados de ambito das respectivas atribuicdes. Analisar produtos farmacéuticos acabados, valendo-se de métodos
quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento; Analisar soro antiofidico, e outras
substancias, valendo-se de meios bioldgicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica: Assessorar
autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer
subsidio para a elaboracdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos. Assessorar, gerenciar e responder
tecnicamente pelas atividades relacionadas & assisténcia farmacéutica, entre elas: selegcdo, armazenamento, aquisi¢édo e
distribuicdo de produtos farmacéuticos; Atuar em conjunto com a vigilancia sanitaria e epidemioldgica, nas acdes de
educagdo em saude e investigacdes epidemiolégicas e sanitarias; Comparecer as reunides técnico-cientificas e
administrativas, quando solicitado, executar outras tarefas correlatas ao cargo. Controlar entorpecentes e produtos
equiparados, anotando seu fornecimento em mapas, guias e livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos,
para atender aos dispositivos legais; Divulgar as atividades de farmacovigilancia junto aos profissionais de saude,
notificando desvios de qualidade e reagdes adversas aos medicamentos aos érgdos competentes; controle de estoque em
sistema informatizado. Efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; faz manipulagéo, analises,
estudos de reagdes e balanceamento de férmulas de medicamentos, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos,
estatisticos e experimentais, para obter produtos destinados a higiene, protecdo e saude; Fazer a manipulagdo dos
insumos farmacéuticos, como medigdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para
atender a producdo de remédios e outros preparados; subministra produtos médicos e cirdrgicos, seguindo o receituario
médico, para recuperar ou melhorar o estado de saude de pacientes; Fazer andlises clinicas de exudatos e transudatos
humanos, como sangue, urina, fezes, liquor, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para
complementar o diagndstico de doengas; Fiscalizar farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao
aspecto sanitario, fazendo visitas periddicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no
cumprimento da legislagdo vigente; Participar da comissédo de farmacia e terapéutica do municipio; Proceder a analise legal
de pegas anatémicas, substancias suspeitas de estarem envenenadas, de exudatos e transudatos humanos ou animais,
utilizando métodos e técnicas quimicas, fisicas e outras possibilitar a emissdo de laudos técnicos periciais; Promover e
participar de debates e atividades informativas junto & populagéo, profissionais e entidades representativas, acerca dos
temas relacionados com suas atividades; Realizar estudos, andlises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e
aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias — primas; Responder técnica e legalmente pela farmacia (s) do
Municipio desempenhando, supervisionando e coordenando as atividades que Ihe séo inerentes, entre elas a dispensagéo
e atencgdo farmacéutica aos pacientes; Executar outras atividades necessarias a consecucédo dos servigos relativos ao
cargo de farmacéutico, inerentes a sua area de atuacdo.

ODONTOLOGO

DESCRIGAO SINTETICA: Diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirurgicos, para promover e recuperar a saude bucal e geral realizando exames dentarios de ordem clinica
admissionais, periodicos, periciais ou ambulatoriais em pessoas e/ou servidores, interpretar resultados de exames
complementares e diagnosticar comparando resultados.

DESCRIGAO ANALITICA: Acompanhar a evolugéo do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos
pacientes e elaborando relatdrios estatisticos; Aconselhar aos pacientes os cuidados de higiene, entrevistando-os, para
orienta-los na protecdo dos dentes e gengivas; Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;
Aplicar anestesia troncular, gengival ou tdnica, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao paciente e
facilitar o tratamento; Diagnosticar a ma oclusé@o dos dentes, examinando-os por ocasido da consulta ou tratamento, para
encaminhar o caso ao especialista em ortodontia; Efetuar estudos e pesquisas para futuros relatérios na area da saude do
Municipio; Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenga de
céries e outras afec¢des; Examinar os dentes e cavidades bucais e regido maxilo-facial, procedendo, se necessario a
profilaxia, restauragéo, extracdo, curativos, tratamentos radiculares, cirurgia e prétese, odontologia preventiva, orientagcéo
de higiene e educagdo odonto-sanitaria; Executar servigos radioldgicos; Extrair raizes e dentes, utilizando boticoes,
alavancas e outros instrumentos especiais, para prevenir Infeccdes mais graves; Fazer limpeza profilatica dos dentes e
gengiva, extraindo tartaro, para eliminar a instalagdo de focos de infecgdes; Fazer pericia odonto-administrativa,
examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados para admissdo de empregados a servicos,
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concessdo de licengas, abono de faltas e outros; Fazer pericia odonto-legal, examinando a cavidade bucal e os dentes,
para fornecer laudos, responder a quesitos e dar outras informagdes; Fazer radiografias dentarias, para estabelecer
diagnostico dos dentes, maxilares e ossos da face; Identificar as afeccdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se
de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento; Operacionalizar
equipamentos de informatica para o bom desempenho de seu trabalho; Orientar a populagdo nos cuidados de higiene para
a protecdo dos dentes, através realizagdo de exames perioddicos e entrevistas, palestras, campanhas, etc.; Planejar,
executar, supervisionar e avaliar programas educativos de profilaxia dentaria e servigos odontoldgicos, prevendo recursos;
Prescrever ou administra medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para prevenir hemorragia pés-cirargica ou
avulsas, ou tratar da infecgdes da boca e dentes; Programar, coordenar, supervisionar os servigos odontologicos do
Municipio; Realizar o atendimento ambulatorial e de emergéncia e de triagem, fornecendo medidas preventivas e
efetuando curativos; Realizar palestras educativas aos municipes sobre sua area de atuagdo com objetivo da prevengao;
Realizar pericia odonto administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer atestados, licencas,
laudos e outras informagdes; Realizar tratamentos especiais, servindo-se da prétese e de outros meios, para recuperar
perdas de tecidos moles ou dsseos; Registrar os dados coletados, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a
evolugdo do tratamento; Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais, como
amalgama, cimento, porcelana e outras, para evitar o agravamento do processo e restabelecer a forma e a fungdo do
dente; Substituir ou restaurar parte da coroa dentaria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas, para complementar ou
substitui o 6rgdo dentario, facilitar a mastigagéo e restabelecer a estética; Transmitir conhecimentos praticos e tedricos,
necessarios a realizagdo das atividades relativas a sua area de atuagdo; Executar outras atividades necessarias a
consecugdo dos servigos técnicos e odontoldgicos, inerentes a sua area de atuacéo.

PSICOLOGO

DESCRIGAO SINTETICA: Reunir, interpretar, investigar e aplicar conhecimentos cientificos relativos ao comportamento
humano nas areas de educagéo, trabalho, saude mental e institucional, planejando e avaliando intervengdes no campo
profissional.

DESCRIGAO ANALITICA: Acompanhamento psico-funcional, remanejamento funcional e readaptagdo; Analisar a
influéncia de fatores que atuam sobre o individuo, aplicando testes, participando de reunides e utilizando outros métodos
de verificagdo para o diagnostico e tratamento a ser dispensado; Analisar e apresentar solugdes no que tange a sua
participacdo no processo técnico-administrativo; Atuar na corregéo e prevencao de distarbios psiquicos, utilizando-se de
métodos e técnicas para estabelecer os padrdes normais de comportamento; Auxiliar médicos, fornecendo dados
psicopatologicos para o diagnostico e tratamento de enfermidades; Avaliagdo e especificagdo de cargos, elaboracéo,
tabulacao, resposta e andlise de pesquisas salariais, classificagdo e encarreiramento de cargos e remuneragéo; Coordenar
e/ou participar de grupos de trabalho e estudos com objetivo de desenvolver programas que vise a melhoria das condi¢des
de trabalho, preservagdo de saude, concessdo de beneficios e melhoria da qualidade de vida dos servidores e da
municipalidade; Coordenar, orientar e controlar o desenvolvimento de pesquisas e andlises que visem a elaboragéo de
estudos organizacionais; Dar orientagdes quanto as formas mais adequadas de atendimento e disciplina, visando o
ajustamento e a interagéo social do individuo; Efetuar entrevistas de admissé@o e desligamento relacionado os servidores,
estagiarios e bolsistas; Efetuar o recrutamento, selegdo, treinamento, acompanhamento e avaliagdo de desempenho de
pessoal de teste e entrevistas a fim de fornecer dados utilizados pela administracdo de pessoal; Elaborar estudos voltados
a eficiéncia de sua area de atuagdo, sobretudo no que se refere as atividades operacionais, através da automagao,
alteragdes de fluxo e outras melhorias, bem como manter sistemas de informagdes, substanciando estudos e decisdes
superiores; Elaborar instrumentos de avaliagcdo funcional, entrevistas, questionarios, dinamicas de grupo para a avaliagcdao
de desempenho, clima organizacional e produtividade; Elaborar o perfil profissiografico, plano de cargos e carreiras com
avaliagdes dentro da carreira com instrumentos gerenciais; Elaborar recrutamento e selegéo de pessoal interno para prover
as necessidades do Municipio; Estimular a elevagdo do nivel de desempenho dos servidores; Levantar e coletar dados de
acordo com as necessidades de treinamento do Municipio; Participar de estudos interdisciplinares para mudanga e/ou
diagnostico de estruturas organizacional, definicdes de atribuicdes, andlise quantitativa e qualitativa de trabalho e padrées
de desempenho; Participar de reunides, grupos de trabalho e estudos de acordo com as determinacdes oriundas de
instancias superiores; Planejar, coordenar e controlar estudos na area de Recursos Humanos; Planejar, coordenar e
executar treinamentos especificos com abordagens técnico-cientificas inerentes ao desempenho do cargo; Planejar,
coordenar e/ou executar atividades de avaliagdo e orientagdo psicoldgica, participando de programas de apoio,
pesquisando novas metodologias de trabalho; Realizar atendimento psicoldgico através de entrevistas observando reacdes
e comportamentos individuais; Utilizar-se de ferramentas de informatica para o bom desenvolvimento dos servicos tedricos
e técnicos inerentes ao seu cargo; Executar outras atividades necessarias a consecugéo dos servigos técnicos a sua area
de atuacéo.

PROFESSOR SUBSTITUTO

Exercer a docéncia na rede municipal de ensino; Planejar, preparar e avaliar o trabalho didatico; Colaborar com a
administragdo escolar; Participar de reunides pedagogicas e de articulagdo com a comunidade; Aperfeigoar seu trabalho
profissional; Participar de reunides coletivas do corpo docente.
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CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagéo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo,
inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagado grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais,
digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Calculos e situagdes-problema envolvendo as quatro operagdes fundamentais; Numeros pares e
impares, antecessor e sucessor; NUmeros naturais, inteiros, fraciondrios e decimais; Calculos e situagdes-problema envolvendo numeros naturais,
inteiros, fracionarios e decimais; Ordens crescente e decrescente, comparacdo de quantidades; Aproximacgdes; Figuras geométricas planas e solidos
geométricos; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume; Nogbes de diregdo: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita,
para cima e para baixo; Nogdes de acaso: certeza ou impossivel; Razdo e proporcdo, Regra de trés Simples; Sistema monetario brasileiro e
porcentagem; Sequéncia de numeros, figuras e letras; Sequéncias légicas; Dados, tabelas, graficos e suas interpretagdes.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do Brasil, do municipio de Cafelandia e do Estado do Parana. Atualidades.
Cenarios politicos. Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Constituicdo Federal: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°), Titulo Il — Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 17), Titulo Ill — Da Organizagéo do Estado (Art. 18 e 19; Art. 29 e 30; Art. 37 ao 41).

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo,
inferéncias); Comunicagao, linguagem e variagdes linguisticas; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia
Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo;
Uso dos porqués; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Comparagdes, arredondamentos, aproximagdes e estimativas; Calculo algébrico; equagdes: de 1° e 2°
graus com uma ou duas incdgnitas, sistemas de equagdes de 1° grau; célculos envolvendo mondmios, polindmios e produtos notaveis; Conjuntos
numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Multiplos e divisores de um numero natural, MMC e MDC; Intervalos numéricos;
Potenciacao, radiciagé@o e fatoragao; Operagdes entre conjuntos: unido, intersecéo, diferenga e complementar; Fungdes - constantes, afim, crescentes e
decrescentes; Graficos de fungdes; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume; Conversdo de moedas e medidas;
Geometria plana - Angulos opostos pelo vértice, formados por retas paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz;
Perpendicularidade, concorréncia e paralelismo entre retas; Teoremas de Tales; Comprimento da circunferéncia; Calculo de area: triangulos, retangulos
e circulos; medidas de superficies; Geometria espacial - Sélidos geométricos; Calculo de volume: prismas reto-retangulares, cilindro; Geometria Analitica
- Plano cartesiano, coordenadas no plano cartesiano, simetria no plano cartesiano, orientagdo no plano, no espago e no tempo, No¢des de diregdo: norte,
sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo; Estatistica — média, moda e mediana; Dados, tabelas, graficos e suas interpretacoes;
Sequéncia de numeros, figuras e letras; Sequéncias ldgicas; Probabilidade - certeza e impossibilidade, fendmenos aleatérios, espago amostral e evento;
Eventos dependentes e independentes; Probabilidades da unido e intersegdo; Grandezas direta e inversamente proporcionais; Razdo e proporgao;
Regra de trés simples e composta; Matematica financeira - Sistema monetario brasileiro; Porcentagem; Juros simples; Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do Brasil, do municipio de Cafelandia e do Estado do Parana. Atualidades.
Cenarios politicos. Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo. Constituicdo Federal: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°), Titulo Il — Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 17), Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado (Art. 18 e 19; Art. 29 e 30; Art. 37 ao 41), Titulo IV - Da Organizagéo dos
poderes (Art. 44 ao 75). Lein.° 8.429/1992 e Lei n° 14.230, - Lei de Improbidade Administrativa (Capitulo Il e Ill); Lei n.° 12.527/2011 — Lei de Acesso a
Informacgdes. Lei n.° 10.048/2000 - Da prioridade de atendimento as pessoas; Lei n.° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
(Disposigdes Preliminares e Direitos Fundamentais; Lei n.° 4.657/1942 — Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro — LINDB (Art. 20 ao 30); Lei n.°
13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD (Capitulo IV).

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor, ideias centrais desenvolvidas em cada paragrafo,
inferéncias); Comunicacéao, linguagem e variagées linguisticas; Fungdes da linguagem; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia
textual; Ortografia Oficial (acentuagéo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras;
Semantica (sindbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Sintaxe (coordenagdo e
subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Emprego do que e do
se; Uso dos porqués; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Matematica: As quatro operagdes fundamentais; Comparagdes, arredondamentos, aproximagdes e estimativas; Conjuntos; operagdes entre conjuntos:
unido, intersecgao, diferenga e complementar; Resolugdo de problemas envolvendo operacdes entre conjuntos; Proposi¢des légicas simples e compostas;
Valor légico; Falacias, analogias e silogismos; Principios de identidade, de ndo Contradicdo e do terceiro excluido; Conectivos Ldgicos; Condicdes
necessarias e suficientes; Negacdo, contra positiva e reciproca; Equivaléncias légicas; Principio da casa dos pombos; Relagdes; Fungdes - afim e
quadratica; Numeros reais; Multiplos e divisores de um nimero natural, MMC e MDC; Intervalos reais; Sistemas lineares; Sequéncia de numeros, figuras
e letras; Geometria plana - triangulo Retangulo: relagdes e teorema de Pitagoras; Angulos: opostos pelo vértice, formados por retas paralelas e uma
transversal, complementares e suplementares, bissetriz; Perpendicularidade, paralelismo; Teorema de Tales; Comprimento da circunferéncia; Medidas
de area; Calculo de érea: triangulos, quadrilateros e circulos; medidas de superficies; Geometria espacial - Sélidos geométricos; Calculo de volume:
prismas e cilindros; Medidas de volume; Geometria analitica - Plano cartesiano: coordenadas no plano cartesiano; simetria no plano cartesiano;
Estatistica — média, moda e mediana; Dados, tabelas, graficos e suas interpretacdes; Matematica financeira - juros simples e compostos, porcentagem,
sistema monetario brasileiro, conversdes de moedas; Razédo e proporgdo - Regra de trés simples e composta, Grandezas diretamente e inversamente
proporcionais.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do Brasil, do Municipio de Cafelandia e do Estado do Parana. Atualidades.
Cenarios politicos. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao. Constituicdo Federal: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°), Titulo Il — Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 17), Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado (Art. 18 e 19; Art. 29 e 30; Art. 37 ao 41), Titulo IV - Da Organizagéo dos
poderes (Art. 44 ao 75). Lein.° 8.429/1992 e Lei n® 14.230, - Lei de Improbidade Administrativa (Capitulo Il e Ill); Lein.° 12.527/2011 — Lei de Acesso a
Informagdes. Lei n.° 10.048/2000 - Da prioridade de atendimento as pessoas; Lei n.° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
(Disposi¢des Preliminares e Direitos Fundamentais; Lei n.° 4.657/1942 — Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro — LINDB (Art. 20 ao 30); Lei n.°
13.709/2018 — Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais — LGPD (Capitulo 1V).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Lei Orgéanica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteragdes). O processo de trabalho do servigo social no campo sociojuridico:
fungdes, atribuigbes, estratégias, instrumentalidade, possibilidades e limites; as abordagens individuais e grupais: fundamentos e instrumentos (estudo
social, relatorio social, parecer social e laudo social). O servico social e a intervencdo junto a familia em suas diversas dimensdes: conceitos,
historicidade e configuragdes contemporaneas; perspectivas juridicas da familia. Fundamentos e importancia do CAPS; Fundamentos do servigo social.
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Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria. O projeto ético-politico do servigo social e as competéncias profissionais preconizadas pelo
conselho federal de servigo social. Programa nacional de assisténcia estudantil. Politica de assisténcia social, politica de salude e intersetorialidade.
Proposta de intervengédo social: planejamento estratégico, planos, programas e projetos, métodos, instrumentos e técnicas de intervencdo.
Instrumentalidade do Servigo Social. Pesquisa em Servigo Social. Indicadores Sociais. Elaboragdo de laudos, pareceres e relatérios sociais. Trabalho em
rede. Interdisciplinaridade. Atribuicdes do Assistente Social na Saude. Legislagdo: SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); LOAS (Lei Organica da
Assisténcia Social); Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de Regulamentagdo da Profissdo de Assistente Social e ECA (Estatuto da
Crianga e do Adolescente). Lei da Saude - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Diretrizes Curriculares do Curso de Servigo Social ABEPSS e
MEC, Constituicdo Federal, Humaniza SUS, CFESS — Conselho Federal de Servico Social.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Lei Organica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteragdes). Nogdes Basicas de Primeiros socorros. Nogdes basicas de
Primeiros Socorros em urgéncias e emergéncias odontoldgicas. Higiene oral e prevengéo de caries. Doengas periodontais. Técnicas de escovagao e uso
do fio dental. Radiologia odontolégica. Nogdes basicas dos instrumentais odontoldgicos. Procedimentos de limpeza e desinfeccdo do consultério.
Controle de infecgdes na pratica odontoldgica. Procedimentos de ortodontia e prétese. Biosseguranga em odontologia. Conservagdo e Manutencdo de
equipamentos odontoldgicos. Processos de limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo de instrumentais, equipamentos e ambientes odontoldgicos. Principais
problemas de saude da populagdo e meios de intervencéo. Etica em Odontologia.

ENFERMEIRO

Lei Organica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteracdes). Lei 8080/90. Lei 8142/90; Lei 7498/86. Anatomia, fisiologia,
patologia, microbiologia, parasitologia, farmacologia e imunologia aplicados & enfermagem. Semiologia e semiotecnica. Cédigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem. Politica Nacional de Atencédo Basica. Nucleo de Apoio a Saude da Familia: ferramentas para a gestdo e o trabalho cotidiano. Visita
domiciliar: detecgdo de fatores de risco ambientais e sociais, orientagdes e condutas. Enfermeiro como mediador de conflitos. Educagdo em saude:
prevengéo, promocao e autocuidado. Educacdo continuada e permanente. Imunizagéo: calendario vacinal em vigéncia, vias de administracdo, doses,
contraindicagdo; acondicionamento e rede de frios. Biosseguranga nas Agdes de Saude. Residuos soélidos de saude e legislagdo vigente. Central de
material e esterilizagdo (CME). Saude da crianca. Saude integral de adolescentes e jovens. Saude da mulher. Saude da gestante e aleitamento materno,
orientagcdes sobre aleitamento e uso de medicamentos e outras substéncias. Saude do homem. Saldde da pessoa idosa. Saude mental. Estratégia
Nacional para Prevengdo e Atencédo a Obesidade Infantil. Atengdo Integrada as doengas prevalentes na infancia (AIDIPI). Assisténcia de enfermagem no
pré-natal de baixo risco. Sistematizagéo da Assisténcia de Enfermagem. Aprazamento de medicacéo: interagcdes farmacolodgicas e farmaco nutricionais.
Geréncia de enfermagem: dimensionamento, escalas e organizagdo do trabalho na atengdo primaria, secundaria, terciaria e hospitalar. Interpretagdo de
exames e condutas de enfermagem. Hipertenséo, diabetes, dislipidemias. Doencas infectocontagiosas, infecciosas e parasitarias. Feridas: classificagdes
e tratamentos. Fisiopatologia, cuidado e condutas de enfermagem referente a doencas que acometem os sistemas que compde o corpo humano.
Enfermagem em: vigilancia sanitaria, vigilancia epidemioldgica e vigilancia em saude do trabalhador. Epidemiologia e saude coletiva. Enfermagem
hospitalar em: urgéncia e emergéncia, centro cirlrgico, clinica cirrgica; clinica médica; clinica pediatrica e unidade de terapia intensiva. Atengdo ao
parto, cuidados com o recém-nascido, pos-parto e promogdo do aleitamento materno. Atencéo a saude do recém-nascido a termo. Reanimacédo do
recém-nascido 234 semanas em sala de parto: Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria. Reanimagao do Prematuro < 34 semanas em sala de
parto: Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria. Recomendacgdes para Assisténcia ao Recém-Nascido na sala de parto de mae com COVID-19
suspeita ou confirmada: Sociedade Brasileira de Pediatria. Biosseguranga hospitalar. Prevengéo de infeccdo hospitalar. Isolamento.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Lei Organica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteragbes). Gestdo em laboratério de andlises clinicas; Certificacédo de
Qualidade em Laboratério de Andlises Clinicas; Fontes de erros laboratoriais nas fases pré-analitica e analitica; Armazenamento de produtos e controle
de estoques em laboratérios de andlises clinicas; Curva ABC; Biosseguranga e Bioética; Equipamentos de Protecéo Individual e Coletiva; Coleta de
amostras e preservagado para andlises clinicas: sangue, urina, fezes, segmentos de tecido ou érgéo; escarro e secre¢des; Sensibilidade, especificidade e
acuracia dos testes clinicos; Técnicas de biologia molecular para diagndstico; Parasitologia clinica: aspectos tedricos, metodologias de andlise e
interpretagado clinico-laboratorial; Gasometria: metabolismo acido base e interpretagdo clinico-laboratorial; Imunologia aplicada: aspectos tedricos, tipos e
principios das técnicas de imunodiagndstico e interpretacéo clinico-laboratorial; Hematologia: conceitos, metodologias de analise e interpretacéo clinico-
laboratorial; Bioquimica clinica: aspectos tedricos, exames macroscépicos e microscopicos, exames fisico-quimicos, marcadores bioquimicos da funcao
cardiaca, marcadores bioquimicos da fungdo renal e marcadores de hepatites; Microbiologia clinica: conceitos e técnicas de diagnostico em
bacteriologia, micologia e virologia. Meios de cultura: preparagéo, armazenamento, utilizagdo e incubagao; Técnicas de coloragdo usadas em analises
clinicas; Preparo de solugdes no Laboratério Clinico; Sistema Unico de Salde (Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.142/90); Nogdes Basicas de Licitages
Publicas; RDC n° 222/2018 (Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude) e Incompatibilidade quimica entre substancias
utilizadas pelos geradores de residuos de servigos de salde.

ODONTOLOGO

Lei Organica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteragdes). Fundamentos da Odontologia: Anatomia dental e da cavidade oral,
Histologia e fisiologia bucal. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil. Indices epidemiolégicos especificos em salde bucal. Saude Publica:
organizacdo dos Servigos de Saude no Brasil - SUS: legislagéo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema de
notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Restauragdes Dentarias. Materiais restauradores e Materiais protetores do complexo dentino-
pulpar. Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagao do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de
fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesées de carie, prevengdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagndstico da atividade de carie. Estética em odontologia. Periodontia e Endodontia. Urgéncias e Emergéncias em Odontologia: Manejo
de urgéncias e emergéncias odontoldgicas, Anestesia local e técnicas de sedacdo. Pratica Clinica Supervisionada: Atendimento clinico integrado, Manejo
de casos clinicos variados, Aplicacdo pratica das técnicas aprendidas. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e
terapéutica em Odontologia: anticoagulantes, analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas. Anestesiologia:
indicagbes e contraindicacdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Diagndstico e Patologia Oral, Cancer Bucal,
prevencio, diagndstico e conduta, lesdes cancerizaveis. Etica em Odontologia.

PROFESSOR SUBSTITUTO

Lei Organica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteracdes). As concepgdes de educagao infantil e anos iniciais: curriculo,
fungdo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principios metodoldgicos, avaliagéo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do
aluno. A organizagdo do trabalho pedagdgico. Gestdo democratica e as instancias colegiadas. Gestdo escolar. Principais autores em pedagogia,
educagd@o e ensino. Psicologia do desenvolvimento e aprendizagem. Concepgdo e principios metodolégicos de alfabetizagdo e letramento. Politica
Nacional de Educacgéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva; Estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino. Formagao
continuada; planejamento e plano na area da educagéao; objetivos educacionais; sele¢éo e organizagéo dos conteudos curriculares. Pratica educativa e
sociedade. Bullying, perturbagéo e intimidagdo no ambiente escolar. Educagao inclusiva. Etica docente. Tendéncias pedagdgicas. Processo de ensino e
aprendizagem. Agao didatica; relagdo professor e aluno. Metodologia do ensino: lingua portuguesa, matematica, ciéncia, histéria, geografia. Histéria do
Brasil; literatura brasileira; operagdes fundamentais (adigdo, subtragcdo, multiplicacédo, divisédo); Tecnologia e educagdo. Educacéo inclusiva. Lei n°
9394/96 e suas alteragbes - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. Lei n° 8069/90 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos — 2007 e suas alteragcdes. BNCC (Base Nacional Comum
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Curricular).

PSICOLOGO

Lei Organica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteragdes). Politica de Satide Mental: Reforma psiquiatrica no Brasil, nova
légica assistencial em saude mental: superagdo do modelo asilar, processo de trabalho nos servigos substitutivos ao hospital psiquiatrico, reabilitagao
psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico, interdisciplinaridade; garantia dos direitos de cidadania aos portadores de
sofrimento psiquico; Insergdo dos Centros de Atengao Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizacédo do pais e nas lutas pela revisdo dos
marcos conceituais das formas de atengdo e de financiamento das agdes de saude mental; Bases legais de sustentacdo para o credenciamento e
financiamento dos CAPS pelo SUS; caracteristicas e estratégias de atuagdo dos CAPS, Residéncias Terapéuticas, Projeto terapéutico singular,
acolhimento, clinica ampliada e matriciamento; Visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente, atengdo a familia; caracteristicas e estratégias
de atuagdo no SUS; Os modelos de atengdo e o fazer dos psicélogos; Campo e nucleo na area da psicologia, Desafios para o fortalecimento da
psicologia no SUS: a produgéo referente a formagéo e a insergédo profissional; Fundamentos da psicopatologia geral; Transtornos mentais e critérios
diagnosticos; Teorias e técnicas psicoterapicas; Teorias da personalidade; Diferentes abordagens tedricas (Analise do Comportamento, Psicanalise,
Terapia Cognitiva Comportamental, Humanismo, Gestalt, etc.); Assisténcia integral as pessoas em situagdo de risco: violéncia contra a crianga,
adolescente, mulher e idoso; Envelhecimento e subjetividade; Fundamentos basicos das intervengdes grupais; grupo Operativo: conceito e panorama
tedrico, fendbmenos do grupo, singularidades das relagdes grupais, enquadramento, metodologia, intervengdes e manejo; Psicodinamica do trabalho;
Psicologia na satde do trabalhador; Alcool, tabagismo, crack, outras drogas e redugéo de danos; Projeto Terapéutico Singular, Apoio Matricial, Clinica
Ampliada; Elaboragdo de documentos: parecer, laudo psicologico, atestado, declaracéo, relatorio e relatério multiprofissional; Registro de documentos;
prontudrios e pareceres; Codigo de ética Profissional; Notas técnicas sobre atualizagdbes em fungdo da COVID-19 e atendimento online, sobre a
utilizagéo das midias sociais; Testes psicolégicos; Recrutamento e selecédo; Treinamento e Desenvolvimento;

TECNICO DE INFORMATICA

Lei Organica do Municipio de Cafelandia (e suas respectivas emendas e alteragdes). Geréncia de projetos. Seguranca da informagéo. Conceitos basicos.
Politicas de seguranga. Classificagdo de informagdes. Andlise de vulnerabilidade. Arquitetura de computadores: conceitos de arquitetura de
computadores. Engenharia de software. Ciclo de vida do software. Metodologias de desenvolvimento de software. Métricas e estimativas de software.
Linguagens de programacgéao. Padrdes de projeto. Ferramentas de gerenciador de conteido (CMS). Arquitetura e tecnologias de sistemas de informagéo.
Workflow e gerenciamento eletronico de documentos. Arquitetura cliente-servidor. Arquitetura orientada a servigo. Arquitetura distribuida. Business
Intelligence. Navegadores de internet (Internet Explorer, Microsoft Edge, Firefox, Chrome); Rede de Computadores: tipos de rede (LAN, MAN, WAN,
PAN); arquiteturas de rede; topologias; modelos OSI| da ISO; implementagdo, administragdo e manutencdo de rede de computadores; Servigos de
transferéncia de arquivos (HTTP, HTTPS, FTP); servicos de nomes (DNS); servico de configuragédo (DHCP); equipamentos de conexao e transmissao
(Gateways, switches, roteadores); meios de transmissao (par trangado, fibra ética e link de radio); cabeamento estruturado; Softwares maliciosos (virus,
spywares, rootkit e outros); Seguranca (antivirus, anti-spam, antispyware e firewall). Criptografia, protocolos criptograficos, sistemas de criptografia e
aplicagdes.

Edital de Abertura n.° 01.002/2025 - PMC Pagina 35 de 37




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAFELANDIA - PR

DAS IMPUGNAGOES

Prazo para protocolizagdo de impugnagéo em face do edital de abertura
DAS ISENGOES
Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo
Divulgagao do deferimento das solicitagdes de isencédo
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengées
Homologagéo das isencdes
DAS INSCRIGOES

Periodo para solicitacao de inscrigao
Periodo para juntada de laudo médico (PcD & Condicéo Especial) e autodeclaragdo (AFRO)
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigéo
Divulgagao do deferimento da inscrigao
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigao
Homologacéo das inscri¢cdes

DA PROVA OBJETIVA
Divulgagao do horario e local de aplicacédo da prova
Aplicacao da prova objetiva
Divulgagao do gabarito preliminar e do caderno de questdes.
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar e caderno de questdes
Divulgagao do parecer dos recursos deferidos contra o gabarito preliminar.
Divulgagéo do resultado preliminar da prova objetiva.
Divulgagao das folhas de respostas da prova objetiva.
Periodo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva.
Divulgagao do resultado definitivo da prova objetiva

DA PROVA PRATICA
Convocagéo para prova pratica
Aplicagao da prova pratica
Resultado preliminar da prova pratica
Periodo para recurso contra o resultado preliminar
Resultado definitivo da prova pratica

DA PROVA DE TiTULOS

Convocagéo para prova de titulos
Periodo para cadastramento (upload) da titulagao no formulario online
Resultado preliminar da prova de titulos
Periodo para recurso contra o resultado preliminar
Resultado definitivo da prova de titulos

DA CLASSIFICAGAO
Divulgagao do resultado final e classificagdo
Periodo para recurso contra o resultado final e classificagéo

DA HOMOLOGAGAO
Homologagéo do resultado final e classificagao

O cronograma apresentado trata-se de uma projegdo para execugdo das atividades inerentes ao Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Cafelandia, Estado do Parana, podendo as datas sofrerem alteragbes segundo as necessidades da banca examinadora e

do ente publico promovente.
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27/06/2025 a 29/06/2025

30/06/2025 a 04/07/2025
09/07/2025
10/07/2025 a 11/07/2025
16/07/2025

30/06/2025 a 15/07/2025
30/06/2025 a 15/07/2025
16/07/2025
22/07/2025
23/07/2025 a 24/07/2025
29/07/2025

29/07/2025
03/08/2025
04/08/2025
05/08/2025 a 06/08/2025
19/08/2025
19/08/2025
19/08/2025
20/08/2025 a 21/08/2025
26/08/2025

26/08/2025
31/08/2025
09/09/2025
10/09/2025 a 11/09/2025
16/09/2025

26/08/2025
27/08/2025 a 01/09/2025
09/09/2025
10/09/2025 a 11/09/2025
16/09/2025

16/09/2025
17/09/2025 a 18/09/2025

24/09/2025
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAFELANDIA - PR

Eu, )
Portador(a) da Carteira de RG n.° , inscrito no
CPF sob o n° , DECLARO que sou

(preto(a) ou pardo(a), para o fim especifico de concorrer as vagas reservadas

para Afrodescendentes do Processo Seletivo Simplificado promovido pelo
Municipio de Cafelandia, Estado do Parana, aberto por intermédio do edital n.°
01.002/2025, conforme assegura a Lei Estadual n.° 14.274 /2003.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste certame, em qualquer fase, e de
anulacdo de minha contratacdo, apds procedimento administrativo regular, em

que sejam resguardados o direito ao contraditério e a ampla defesa.

FOTO 5X7

de

de

Assinatura do Candidato

OBS 1: Este documento DEVERA ser PREENCHIDO, ASSINADO e JUNTADO pelo candidato no endereco eletrénico
da Fundagéo FAFIPA www.fundacaofafipa.org.br, em campo especifico para tal finalidade disponivel durante o prazo de

solicitagéo de inscrig&o.

OBS 2: A foto a ser anexada em conjunto com a

g a
autodeclaracdo, deverd ser COLORIDA, sem a utilizagdo m ?‘:ag )
‘( .

de filtros, maquiagens, corretivos e afins.
S~ N

S’

OBS 3: A foto devera seguir os pardmetros de
enquadramento definidos ao lado:
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