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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

(As datas deste cronograma poderéo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data

Evento

13/06/2025

Publicagdo do resumo do Edital de Abertura.

Publicagao da integra do Edital de Abertura.

16/06/2025 a 30/06/2025

Periodo de Inscrigdes VIA INTERNET dos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado.

16/06/2025 a 17/06/2025

Periodo para requisicéo de isengao da taxa de inscricdo

18/06/2025, apds as 16h00min

Divulgagdo dos candidatos com o pedido de isencéo da taxa de inscrigdo deferida.

11/06/2025 e 19/06/2025

Prazo para recursos sobre a divulgacdo dos candidatos com o pedido de isengdo da taxa de inscrigdo indeferida.

12/06/2025

Divulgagédo dos recursos sobre a divulgacéo dos candidatos com o pedido de isencao da taxa de inscrigdo indeferida.

30/06/2025

Ultimo Dia Pagamento da Taxa de Inscrigao

Ultimo dia para os Candidatos no Processo Seletivo Simplificado e Entrega do Laudo Médico pelo candidato que
quiser concorrer como deficiente

01/07/2025, apés as 16h00min

Divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagéo de Candidatos Inscritos

02/07/2025

Prazo para recursos sobre a divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagdo de Candidatos
Inscritos

03/07/2025

Divulgagéo dos recursos sobre a divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagéo de Candidatos
Inscritos e a homologagéo das inscri¢ées.

03/07/2025, apés as 16h00min

Divulgagdo do Local de Realizagdo da Prova Objetiva (confirmagao de data e horarios de realizagdo das provas)

Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢do - CDI de todos os candidatos

06/07/2025 Realizagéo da prova objetiva e entrega da prova de titulos.

06/07/2025, apds as 16h00min. Divulgagdo dos gabaritos da prova objetiva.
07/07/2025 Prazo para recursos sobre a divulgacao dos gabaritos da prova objetiva.

Até 14107/2025, apés as 16h00min Divulgagéo do Gabarito' Qefinitivo e Parecer dos recursos sobre os gabaritos das provas escritas e objetivas e o
Resultado da provas objetivas.
15/07/2025 Prazo para recursos sobre a divulgagéo do Resultado da provas objetiva.
16/07/2025 Ejvylgagéo dos recursos sobre a divulgagao do Resultado da provas objetiva e Convocagdo da Prova Prética e Teste
isico.

20/07/2025 Realizagéo da Prova Pratica e Teste Fisico.
22/07/2025 Divulgagdo do Resultado da Prova Prética e Teste Fisico.
23/07/2025 Prazo de Recurso do Resultado da Prova Prética e Teste Fisico.

25/07/2025, apés as 16h00min Divulgagdo do parecer sobre o Resultado da prova préatica e o Resultado classificatdrio.
28/07/2025 Prazo para recursos sobre a divulgacéo do Resultado classificatdrio.

29/07/2025, apés as 16h00min

Divulgagdo do parecer sobre o Resultado Classificatorio e o Resultado dos aprovados e classificados e do Resultado
Final (em ordem de classificagdo, contemplando somente os candidatos classificados e excedentes).

No prazo méximo de até 10 (dez)
dias, serem finalizadas todas as
etapas.

Divulgagdo do Resultado Final Definitivo apto @ homologagéo pelo Prefeito Municipal.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

_GARL.

_PORTUGUES: Cores; Vogais; Consoantes; Orientagao Espacial; Temperatura; Reconhecimento de Objeto.

_MATEMATICA: Quantidade; Volume; Comprimento; Massa; Altura; Formas Geométricas; Adigéo e Subtragéo.

_CONHECIMENTOS GERAIS: Vida publica brasileira e de Poconé/MT, em seus aspectos politico, social, econémico, histdrico e cultural.

ENSINO FUNDAMENTAL

_AGENTE DE PATIO.

_AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
_AUXILIAR DE FARMACIA.
_AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS.
_COZINHEIRA.

_CUIDADOR DE HORTA.
_DIGITADOR.

_ELETRICISTA.

_GARI.

_MECANICO .

_MECANICO II.

_MENSAGEIRO.

_MERENDEIRA.

_MOTORISTA - NAO PROFISSIONALIZADO.
_RECEPCIONISTA.

_VIGIA PATRIMONIAL.

_ZELADOR DE PROPRIOS (VIGIA).

_PORTUGUES: Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, G, X, CH, EX, J e G. Divisao silabica: separagao e particao de silabas. Classificagio das palavras
quanto ao nimero de silabas. Acentuagéo grafica: principios basicos (regras), classificagdo das palavras quanto a posicéo da silaba tonica. Classe de palavras
(classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Sindnimos e antdnimos. Interpretacéo de texto [informativo ou literario].

_MATEMATICA: Operagdes fundamentais: adicéo, subtragao, multiplicago e divisao. Operagdes com niimeros naturais. Problemas. Regra de trés. Nimeros
primos. Transformacao em dias, horas, minutos e segundos. Sistema Monetério Brasileiro. Raciocinio légico: Sequéncias Ldgicas envolvendo nimeros, letras
e figuras.

_CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil € do Mundo ocorridos nos anos de 2020 a 2025 divulgados na
midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo,
georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de
revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estadao, Folha de Sao
Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Séo Paulo, Brasil de Fato. Revistas:
Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram da Prefeitura de Poconé/MT.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE AGENTE DE PATIO: Conhecimentos gerais de Administragao Piblica: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil:
Titulos e Capitulos que tratam da Administragdo Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitages e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Nogdes de arquivo. Departamentalizagéo e Descentralizagdo. Almoxarifado e gestao de estoques. Atendimento
ao cidaddo. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagao no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagao interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagao.
Estrutura Organizacional. Formularios. Anélise e distribuicdo do trabalho. Manuais de organizagdo. Redagéo de documentos oficiais e textos empresariais.
Nogdes de politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional. Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup: Tipos de backup.
Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogbes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10:
operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagao de arquivos e pastas; movimentagéo e copia de
arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagdo, renomeagao e exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugéo da tela,
cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edigéo,
formatagéo e impressao; criagdo e manipulagéo de tabelas; insergéo e formatagéo de graficos e figuras; geragéo de mala direta. Planilha eletrnica Microsoft
Excel 2016 e superior: criagdo, edicao, formatacao e impressao; utilizagdo de formulas; geragao de graficos; classificagdo e organizagéo de dados. Software
de Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edigdo, formatagéo e impressdo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas;
correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nogdes de Hardware e Software: Fundamentos de computagéo: Conceitos de hardware
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e software. Organizagdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranga da informagao,
nogdes basicas de seguranca da informagéo. Politicas de Seguranga da Informagao. Classificagéo da informagéo, seguranca fisica e seguranca logica. Analise
e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos
de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Conhecimentos gerais de Administragéo Pdblica: Constituigéo da Republica Federativa
do Brasil: Titulos e Capitulos que tratam da Administragéo Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Nogées de arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizagdo. Almoxarifado e gestédo de estoques. Atendimento
ao cidaddo. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagdo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagdo interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagao.
Estrutura Organizacional. Formularios. Andlise e distribuigdo do trabalho. Manuais de organizagdo. Redagdo de documentos oficiais e textos empresariais.
Nogdes de politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional. Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup: Tipos de backup.
Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogbes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10:
operagBes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagao de arquivos e pastas; movimentagéo e copia de
arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagéo, renomeagao e excluséo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugédo da tela,
cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagao, edicéo,
formatagéo e impressao; criagdo e manipulagéo de tabelas; insergéo e formatagéo de graficos e figuras; geragdo de mala direta. Planilha eletrnica Microsoft
Excel 2016 e superior: criagdo, edido, formatagao e impressao; utilizagdo de formulas; geragéo de gréficos; classificagdo e organizagao de dados. Software
de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacéo e impressdo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas;
correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogbes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nogdes de Hardware e Software: Fundamentos de computagéo: Conceitos de hardware
e software. Organizacdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranga da informagéo,
nogdes basicas de seguranga da informagao. Politicas de Seguranga da Informagéo. Classificagéo da informagao, seguranga fisica e seguranga logica. Andlise
e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos
de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE AUXILIAR DE FARMACIA: Conhecimentos gerais de Administragdo Publica: Constituicio da Reptiblica Federativa do
Brasil: Titulos e Capitulos que tratam da Administragdo Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Nogdes de arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizagdo. Aimoxarifado e gestdo de estoques. Atendimento
ao cidaddo. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagao no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagao interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagéo.
Estrutura Organizacional. Formularios. Analise e distribuicdo do trabalho. Manuais de organizagdo. Redagéo de documentos oficiais e textos empresariais.
Nogdes de politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional. Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup: Tipos de backup.
Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10:
operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas; movimentagéo e copia de
arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criago, renomeagao e exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugéo da tela,
cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagéo, edigao,
formatagéo e impresséo; criagdo e manipulagdo de tabelas; insercéo e formatacéo de graficos e figuras; geragdo de mala direta. Planilha eletronica Microsoft
Excel 2016 e superior: criagdo, edi¢do, formatacéo e impresséo; utilizagao de formulas; geragao de graficos; classificacéo e organizagdo de dados. Software
de Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edido, formatagéo e impresséo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas;
correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagéo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nogdes de Hardware e Software: Fundamentos de computagéo: Conceitos de hardware
e software. Organizagéo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranga da informagao,
nogdes basicas de seguranca da informagao. Politicas de Seguranga da Informagéo. Classificagéo da informagao, seguranga fisica e seguranga ldgica. Andlise
e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos
de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungao;
Higiene pessoal e com todo 0 material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevengéo de acidentes e de organizagao e disciplina geral; Nogdes
de higiene e primeiros socorros; Noges sobre EPI - Equipamentos de Protecéo Individual e EPC - Equipamentos de Protecdo Coletiva; Nogdes de servigos de
coleta de lixo e tipos de recipientes; manutengao; Coleta seletiva e Reciclagem; Gerenciamento de residuos sélidos, liquidos e pastosos; Reciclagem; Nogdes
de qualidade e produtividade na area; Protegéo ao meio ambiente: Utilizagdo de materiais, conservagéo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e
materiais utilizados na realizagao de limpezas em geral; Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade; Direitos
e Deveres Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE COZINHEIRA: Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungo; Higiene pessoal e com todo
o material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevengéo de acidentes e de organizagdo e disciplina geral; Nogdes de higiene e primeiros
socorros; Nogdes sobre EPI - Equipamentos de Protegédo Individual e EPC - Equipamentos de Protecéo Coletiva; Nogdes de servigos de coleta de lixo e tipos
de recipientes; manutencéo; Coleta seletiva e Reciclagem; Gerenciamento de residuos sélidos, liquidos e pastosos; Reciclagem; Nogdes de qualidade e
produtividade na &rea; Protegdo ao meio ambiente: Utilizagdo de materiais, conservagdo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e materiais utilizados
na realizagéo de limpezas em geral; Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade; Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho.

Praca da Matriz, s/n, centro — cep 78.175-000 Poconé — Mato Grosso
prefeitura@pmpocone.com.br — http://www.pmpocone.com.br- CNPJ 03.162.872/0001-44

Pagina | 28

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org 358 Assinado Digitalmente



*;gf Sexta-feira, 13 de Junho de 2025 ¢ Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XX | N° 4757

CESTAO 2025 - 2020

POCONE

PREFEITURA MUNICIPAL

CUIDAR PARA TRANSFORMAR

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE CUIDADOR DE HORTA: Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungo; Higiene pessoal
e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevencéo de acidentes e de organizagéo e disciplina geral; Nogdes de higiene e
primeiros socorros; Nogdes sobre EPI - Equipamentos de Protegdo Individual e EPC - Equipamentos de Protegéo Coletiva; Nogdes de servigos de coleta de
lixo e tipos de recipientes; manutengéo; Coleta seletiva e Reciclagem; Gerenciamento de residuos solidos, liquidos e pastosos; Reciclagem; Nogdes de
qualidade e produtividade na area; Proteg&o ao meio ambiente: Utilizagao de materiais, conservagéo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e materiais
utilizados na realizagdo de limpezas em geral; Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade; Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE DIGITADOR: Conhecimentos gerais de Administragdo Publica: Constituigio da Reptiblica Federativa do Brasil: Titulos
e Capitulos que tratam da Administrag@o Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
(Lei Federal n° 14.133/2021). Nogdes de arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizagdo. Almoxarifado e gestdo de estoques. Atendimento ao cidad&o.
Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagdo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagéo interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagdo. Estrutura
Organizacional. Formularios. Andlise e distribuicdo do trabalho. Manuais de organizagdo. Redagdo de documentos oficiais e textos empresariais. Nogdes de
politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional. Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de
contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operagées com
janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas; movimentagéo e copia de arquivos e
pastas; tipos de arquivos e extensées; criagdo, renomeagdo e exclusao de arquivos e pastas; configuragées basicas do Windows: resolugdo da tela, cores,
fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagéo, edigao, formatagao
e impressao; criagdo e manipulagéo de tabelas; insergdo e formatagao de graficos e figuras; geragéo de mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e
superior: criacdo, edicdo, formatagdo e impressdo; utilizagdo de formulas; geragéo de gréficos; classificagédo e organizagdo de dados. Software de
Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicéo, formatagdo e impressédo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio
eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de enderego; organizagéo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla
Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nogdes de Hardware e Software: Fundamentos de computag&o: Conceitos de hardware e software.
Organizagéo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranga da informagao, nogdes basicas
de seguranca da informag&o. Politicas de Seguranga da Informagao. Classificagdo da informagao, seguranga fisica e seguranca logica. Analise e gerenciamento
de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes.
Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ELETRICISTA: Instalagio, manutencio e conservagio da rede elétrica predial, maquinas, motores e equipamentos
elétricos, apuragéo de diagndsticos dos defeitos, efetuagéo de consertos, troca de componentes sempre que necessario. Grandezas elétricas; unidades de
medidas elétricas; instrumentos de medidas elétricas e suas ligagdes; resistores, capacitores e indutores; resolugdes de circuitos elétricos em série, paralelo
ou série/paralelo; instalagdes elétricas; transformadores elétricos; motores elétricos de CA e CC; enrolamento de motores elétricos; acionamento
semiautomatico para motores elétricos; choque elétrico; protegdo contra choque elétrico, dispositivo de seccionamento, protegdo e aterramento de SPDA;
andlise de avarias mecanicas em dispositivos eletromecanicos; desenho técnico (3 vistas); normas de seguranga e higiene no trabalho e uso de equipamentos
de protegéo individual e coletiva. Utilizag&o de programas e equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atribuigdes.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE GARI: Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungéo; Higiene pessoal e com todo o
material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevencéo de acidentes e de organizagao e disciplina geral; Nogdes de higiene e primeiros
socorros; Nogdes sobre EPI - Equipamentos de Protegéo Individual e EPC - Equipamentos de Protecéo Coletiva; Nogdes de servigos de coleta de lixo e tipos
de recipientes; manutengdo; Coleta seletiva e Reciclagem; Gerenciamento de residuos solidos, liquidos e pastosos; Reciclagem; Nogdes de qualidade e
produtividade na area; Protegéo ao meio ambiente: Utilizagao de materiais, conservagéo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e materiais utilizados
na realizagdo de limpezas em geral; Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade; Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MECANICO I: Servigos de manutengdo em veiculos automotores, localizagéo e reparo de defeitos, troca de pegas,
montagem, ajustagem e regulagem de motor, cdmbio embreagem e suspens&o. Conhecimento basico de parte elétrica, conhecimento das diversas ferramentas
de seu trabalho, tais como: alicates, chaves, martelos etc. Conhecimento dos equipamentos de medigdo da &rea de manutengéo mecanica. Equipamentos de
protecdo individual pertinentes ao exercicio da fungdo. Seguranga do trabalho.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MECANICO II: Servigos de manutencdo em veiculos automotores, localizagéo e reparo de defeitos, troca de pegas,
montagem, ajustagem e regulagem de motor, cdmbio embreagem e suspens&o. Conhecimento basico de parte elétrica, conhecimento das diversas ferramentas
de seu trabalho, tais como: alicates, chaves, martelos etc. Conhecimento dos equipamentos de medigao da area de manutengéo mecénica. Equipamentos de
protecéo individual pertinentes ao exercicio da fungéo. Seguranga do trabalho.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MENSAGEIRO: Conhecimentos gerais de Administraggo Pblica: Constituicio da Reptiblica Federativa do Brasil: Titulos
e Capitulos que tratam da Administragao Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
(Lei Federal n° 14.133/2021). Nogdes de arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizagdo. Almoxarifado e gestdo de estoques. Atendimento ao cidad&o.
Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagdo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagao interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagao. Estrutura
Organizacional. Formularios. Andlise e distribuigdo do trabalho. Manuais de organizagdo. Redagéo de documentos oficiais e te xtos empresariais. Nogdes de
politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional.Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de
contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operagdes com
janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas; movimentagdo e copia de arquivos e
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pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagdo, renomeacao e exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugdo da tela, cores,
fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagéo, edicao, formatagao
e impressao; criagdo e manipulagéo de tabelas; insergéo e formatagao de graficos e figuras; geragao de mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e
superior: criagdo, edicdo, formatagdo e impressdo; utilizagdo de formulas; geragdo de graficos; classificagdo e organizagéo de dados. Software de
Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagéo, edigao, formatagéo e impresséo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio
eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla
Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados & Interet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. NogSes de Hardware e Software: Fundamentos de computagéo: Conceitos de hardware e software.
Organizagdo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranga da informag&o, nogdes basicas
de seguranca da informag&o. Politicas de Seguranga da Informagao. Classificagdo da informagéo, seguranga fisica e seguranga légica. Analise e gerenciamento
de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes.
Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MERENDEIRA: Conhecimentos bésicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungéo; Higiene pessoal e com
todo 0 material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevengao de acidentes e de organizagéo e disciplina geral; Nogdes de higiene e primeiros
socorros; Nogdes sobre EPI - Equipamentos de Protecéo Individual e EPC - Equipamentos de Protecéo Coletiva; Noges de servigos de coleta de lixo e tipos
de recipientes; manutencéo; Coleta seletiva e Reciclagem; Gerenciamento de residuos sélidos, liquidos e pastosos; Reciclagem; Nogées de qualidade e
produtividade na area; Protegéo ao meio ambiente: Utilizagao de materiais, conservagéo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e materiais utilizados
na realizagdo de limpezas em geral; Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade; Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MOTORISTA - NAO PROSSIONALIZADO: Uso e operagao de veiculos; inspegdo e cuidados com os veiculos; objetivo
da inspecéo; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servigo prestado; nogdes basicas de mecanica; fatores que influenciam na vida util e consumo
de combustivel; conhecimento e funcionamento; condugdo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengdo. Diregdo. Legislacéo de
Transito: Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de circulagdo e conduta. Protegéo ao meio ambiente. Direcao defensiva. Uso de equipamentos de
protegéo individual. Seguranca do trabalho. Mecénica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automoveis, troca e rodizio de rodas; regulagem
de motor, regulagem e reviséo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensao nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de dleo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessérios simples etc.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE RECEPCIONISTA: Conhecimentos gerais de Administragdo Pablica: Constituigio da Repuiblica Federativa do Brasil:
Titulos e Capitulos que tratam da Administragdo Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021). Nogées de arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizagdo. Almoxarifado e gestédo de estoques. Atendimento
ao cidaddo. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagéo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagao interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagao.
Estrutura Organizacional. Formulérios. Analise e distribui¢do do trabalho. Manuais de organizagéo. Redagdo de documentos oficiais e textos empresariais.
Nogdes de politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional. Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup: Tipos de backup.
Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10:
operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagao de arquivos e pastas; movimentagdo e copia de
arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagao, renomeagao e exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugéo da tela,
cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criagéo, edigao,
formatagéo e impresséo; criagdo e manipulagdo de tabelas; insercéo e formatagao de gréaficos e figuras; geragdo de mala direta. Planilha eletronica Microsoft
Excel 2016 e superior: criagdo, edi¢do, formatagdo e impressao; utilizagdo de formulas; geragéo de graficos; classificagdo e organizagdo de dados. Software
de Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edigéo, formatagéo e impresséo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas;
correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nogdes de Hardware e Software: Fundamentos de computagéo: Conceitos de hardware
e software. Organizagéo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software). Conceitos de seguranga da informagao,
nogdes basicas de seguranca da informagéo. Politicas de Seguranga da Informagao. Classificacao da informagéo, seguranga fisica e seguranga logica. Andlise
e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos
de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE VIGIA PATRIMONIAL: Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungao; Higiene pessoal e
com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevengéo de acidentes e de organizagao e disciplina geral; Nogdes de higiene e
primeiros socorros; Nogdes sobre EPI - Equipamentos de Protegdo Individual e EPC - Equipamentos de Protegéo Coletiva; Nogdes de servigos de coleta de
lixo e tipos de recipientes; manutengéo; Coleta seletiva e Reciclagem; Gerenciamento de residuos solidos, liquidos e pastosos; Reciclagem; Nogdes de
qualidade e produtividade na area; Protegdo ao meio ambiente: Utilizago de materiais, conservagéo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e materiais
utilizados na realizagéo de limpezas em geral; Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade; Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ZELADOR DE PROPRIOS (VIGIA): Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungao; Higiene
pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; Medidas para prevengéo de acidentes e de organizagéo e disciplina geral; Nogdes de
higiene e primeiros socorros; Nogdes sobre EPI - Equipamentos de Protecéo Individual e EPC - Equipamentos de Protegéo Coletiva; Nogdes de servigos de
coleta de lixo e tipos de recipientes; manutengéo; Coleta seletiva e Reciclagem; Gerenciamento de residuos sélidos, liquidos e pastosos; Reciclagem; Nogdes
de qualidade e produtividade na area; Protegdo ao meio ambiente: Utilizagdo de materiais, conservagdo, descarte e impactos ambientais. Instrumentos e
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materiais utilizados na realizagao de limpezas em geral; Etica e Cidadania: direitos e deveres do profissional, ética da responsabilidade, da humanidade; Direitos
e Deveres Individuais e Coletivos; Relagdes Humanas no trabalho.

ENSINO MEDIO COMPLETO

_ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.
_FISCAL DE TRAFEGO RODOVIARIO.
_MOTORISTA - PROFISSIONALIZADO.
_MOTORISTA DE AMBULANCIA.
_MOTORISTA DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS.
_MOTORISTA DE VEICULO LEVE.
_MOTORISTA DE VEICULO PESADO.
_OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS.
_OPERADOR DE MAQUINA AGRIiCOLA.
_TECNICO DE ENFERMAGEM.
_TECNICO DE LABORATORIO.
_TECNICO EM HIGIENE DENTARIO.
_TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA.

_PORTUGUES: Compreensio e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significagio das palavras. Figuras de Sintaxe. Figuras de Linguagem.
Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coeséo e coeréncia textual. Identificagao, definicao, classificagao, flexdo e emprego das
classes de palavras; formagdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugagao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal € nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagéo pronominal. Estrutura da oragéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuago grafica. Ortografia.
Pontuag&o. Variagao linguistica.

_MATEMATICA: Raciocinio Légico: Nogdes basicas da logica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicagao légica, argumentos validos,
problemas com tabelas e argumentag&o. Linguagem dos conjuntos: Notagao e representagéo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relagéo de pertinéncia;
Igualdade de conjuntos; Relagao de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitéario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos;
Conjunto finito € infinito; Conjunto universo; Operagées com conjuntos; Unido. Operagdes de adigéo, subtragao, multiplicagdo, diviséo, potenciagéo e radiciagéo.
Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposigdo de um nimero natural em fatores primos. Mdltiplos e
divisores, méaximo divisor comum e minimo mdltiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolugéo de problemas. Sequéncias (com nimeros,
com figuras, de palavras). Andlise combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio 16gico.

_CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2020 a 2025 divulgados na
midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais € municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo,
georreferenciamento, inovagdes tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de
revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estadao, Folha de Sao
Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato. Revistas:
Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram da Prefeitura de Poconé/MT.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Conhecimentos gerais de Administrago Publica: Constituicio da Republica
Federativa do Brasil: Titulos e Capitulos que tratam da Administragdo Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos (Lei Federal n° 14.133/2021). Nogdes de arquivo. Departamentalizagéo e Descentralizagéo. Almoxarifado e gestéo de estoques.
Atendimento ao cidad&o. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagéo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagéo interpessoal e organizacional. Conflito.
Negociagéo. Estrutura Organizacional. Formularios. Andlise e distribuigéo do trabalho. Manuais de organizagdo. Redagdo de documentos oficiais e textos
empresariais. Nogdes de politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional. Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup:
Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogées de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows.
Windows 10: operagbes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas;
movimentagdo e cdpia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagdo, renomeagao e exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do
Windows: resolugdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e
superior: criagéo, edigdo, formatagdo e impressao; criagdo e manipulagdo de tabelas; insergao e formatacéo de graficos e figuras; geragdo de mala direta.
Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatagéo e impressao; utilizagdo de férmulas; geracdo de gréaficos; classificagdo e
organizacao de dados. Software de Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatagdo e impresséo das apresentagdes. Conhecimentos
de internet: nogdes basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catélogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet,
tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados & internet/intranet. Nogées de Hardware e Software: Fundamentos
de computagéo: Conceitos de hardware e software. Organizacéo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Conceitos de seguranga da informagéo, noges basicas de seguranca da informagéo. Politicas de Seguranga da Informagao. Classificagdo da informagao,
seguranga fisica e seguranca légica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecées relativos a hardware,
sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos € caracteristicas, vantagens e desvantagens.
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_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE FISCAL DE TRAFEGO RODOVIARIO: Conhecimentos gerais de Administragéo Publica: Constituigio da Republica
Federativa do Brasil: Titulos e Capitulos que tratam da Administragao Publica e respectivas leis complementares e Emendas Constitucionais. Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos (Lei Federal n° 14.133/2021). Nogdes de arquivo. Departamentalizagdo e Descentralizagdo. Almoxarifado e gestéo de estoques.
Atendimento ao cidad&o. Diversidade. Atitudes no trabalho. Satisfagéo no trabalho. Trabalho em equipe. Comunicagéo interpessoal e organizacional. Conflito.
Negociagéo. Estrutura Organizacional. Formularios. Andlise e distribuicéo do trabalho. Manuais de organizagdo. Redagéo de documentos oficiais e textos
empresariais. Nogdes de politicas e praticas de Recursos Humanos e Estrutura Organizacional. Nogoes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup:
Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows.
Windows 10: operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas;
movimentag&o e cdpia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensoes; criagdo, renomeagao e excluséo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do
Windows: resolugdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e
superior: criagéo, edicdo, formatagéo e impress&o; criagdo € manipulagdo de tabelas; insergao e formatagéo de graficos e figuras; geragdo de mala direta.
Planilha eletrnica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatagdo e impresséo; utilizagdo de formulas; geragdo de graficos; classificagéo e
organizagao de dados. Software de Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatagéo e impresséo das apresentagées. Conhecimentos
de internet: nogdes basicas; correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de enderego; organizagdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). NogBes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet,
tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nogdes de Hardware e Software: Fundamentos
de computagdo: Conceitos de hardware e software. Organizagéo e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Conceitos de seguranga da informagao, nogdes basicas de seguranga da informagéo. Politicas de Seguranga da Informagéo. Classificagéo da informagéo,
seguranga fisica e seguranca logica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaga, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware,
sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MOTORISTA PROSSIONALIZADO: Uso e operagio de veiculos; inspeco e cuidados com os veiculos; objetivo da
inspecao; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servigo prestado; nogdes basicas de mecénica; fatores que influenciam na vida Gtil e consumo
de combustivel; conhecimento e funcionamento; condugdo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengéo. Diregdo. Legislagdo de
Transito: Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de circulagdo e conduta. Protegéo ao meio ambiente. Direcao defensiva. Uso de equipamentos de
protegéo individual. Seguranga do trabalho. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automéveis, troca e rodizio de rodas; regulagem
de motor, regulagem e reviséo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensao nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de dleo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessérios simples etc.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MOTORISTA DE AMBULANCIA: Uso e operagao de veiculos; inspecdo e cuidados com os veiculos; objetivo da
inspecdo; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servio prestado; noges basicas de mecénica; fatores que influenciam na vida Util e consumo
de combustivel; conhecimento e funcionamento; condugéo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengao. Direcéo. Legislagdo de
Transito: Codigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de circulagéo e conduta. Protegéo ao meio ambiente. Dire¢éo defensiva. Uso de equipamentos de
protegéo individual. Seguranga do trabalho. Mecénica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automéveis, troca e rodizio de rodas; regulagem
de motor, regulagem e reviséo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensao nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de dleo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples etc.

MOTORISTA DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS: Uso e operagdo de veiculos; inspegéo e cuidados com os veiculos; objetivo da inspegéo; itens a serem
inspecionados antes, durante e apos o servigo prestado; nogdes basicas de mecénica; fatores que influenciam na vida Util e consumo de combustivel;
conhecimento e funcionamento; condugdo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengao. Diregdo. Legislagao de Transito: Codigo
de Transito Brasileiro. Legislagdo e regras de circulagao e conduta. Prote¢do ao meio ambiente. Diregdo defensiva. Uso de equipamentos de protegao individual.
Seguranca do trabalho. Mecénica de veiculos: conhecimentos elementares de mecénica de automéveis, troca e rodizio de rodas; regulagem de motor,
regulagem e revisdo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da fricgdo, troca de 6leo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples etc.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MOTORISTA DE VEICULO LEVE: Uso e operagdo de veiculos; inspecao e cuidados com os veiculos; objetivo da
inspecéo; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servigo prestado; noges basicas de mecanica; fatores que influenciam na vida util e consumo
de combustivel; conhecimento e funcionamento; condugéo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengéo. Direcéo. Legislagéo de
Trénsito: Codigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de circulagdo e conduta. Protecdo ao meio ambiente. Diregdo defensiva. Uso de equipamentos de
protegéo individual. Seguranga do trabalho. Mecénica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automoveis, troca e rodizio de rodas; regulagem
de motor, regulagem e reviséo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tenséo nas correias, troca e regulagem da fricgéo, troca de leo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessérios simples etc.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MOTORISTA DE VEICULO PESADO: Uso e operagao de veiculos; inspegao e cuidados com os veiculos; objetivo da
inspecao; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servigo prestado; nogdes basicas de mecénica; fatores que influenciam na vida atil e consumo
de combustivel; conhecimento e funcionamento; condugéo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengéo. Diregéo. Legislagdo de
Transito: Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de circulagdo e conduta. Protegdo ao meio ambiente. Diregéo defensiva. Uso de equipamentos de
protecao individual. Seguranga do trabalho. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecénica de automéveis, troca e rodizio de rodas; regulagem
de motor, regulagem e reviséo de freios, troca de bomba d’agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de 6leo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, ldmpadas, acessérios simples etc.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Uso e operagéo de veiculos; inspegéo e cuidados com os veiculos; objetivo
da inspecéo; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servigo prestado; nogdes basicas de mecanica; fatores que influenciam na vida util e consumo
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de combustivel; conhecimento e funcionamento; condugéo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengao. Diregdo. Legislagéo de
Transito: Codigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de circulagdo e conduta. Protegéo ao meio ambiente. Diregéo defensiva. Uso de equipamentos de
prote¢éo individual. Seguranga do trabalho. Mecénica de veiculos: conhecimentos elementares de mecénica de automoveis, troca e rodizio de rodas; regulagem
de motor, regulagem e reviséo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensao nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de 6leo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples etc.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DEOPERADOR DE MAQUINA AGRICOLA: Uso e operagao de veiculos; inspegéo e cuidados com os veiculos; objetivo da
inspecéo; itens a serem inspecionados antes, durante e apds o servio prestado; nogdes basicas de mecanica; fatores que influenciam na vida util e consumo
de combustivel; conhecimento e funcionamento; condugdo, manobras, conhecimentos sobre os instrumentos do painel; manutengéo. Direcéo. Legislagdo de
Trénsito: Codigo de Transito Brasileiro. Legislagao e regras de circulagéo e conduta. Protegdo ao meio ambiente. Diregéo defensiva. Uso de equipamentos de
protecéo individual. Seguranga do trabalho. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecénica de automoveis, troca e rodizio de rodas; regulagem
de motor, regulagem e reviséo de freios, troca de bomba d'agua, troca e regulagem de tensao nas correias, troca e regulagem da fricgao, troca de dleo. Servigos
corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessérios simples etc.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TECNICO DE ENFERMAGEM: Legislagao profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio
profissional. Sistema Unico de Satide (SUS): evolugao histérica da organizagéo do sistema de salide no Brasil e a construgéo do Sistema Unico de Satide
(SUS) - principios, diretrizes, estrutura, organizagéo e arcabougo legal. Cenario epidemioldgico do Brasil: transigdo demografica e epidemiolégica das DCNT e
Agravos da Salde. Ciéncia e tecnologia em salde. Estrutura e funcionamento das instituigdes e suas relagdes com os servigos de salde. Niveis progressivos
de assisténcia a salde. Politicas pUblicas do SUS para gestdo de recursos fisicos, financeiros, materiais € humanos. Sistema de planejamento do SUS:
Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usuérios do SUS. Participagao e controle social. A¢Ses e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de
indicadores de saude: sistemas nacionais de informagao para doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancia em satde. Cuidados de Enfermagem:
Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administragao e calculos de medicamentos. Vacinagéo e calendario vacinal. Cuidados com
feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicagdes quentes e frias,
massagens, observagbes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e
desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegragéo oral, assisténcia a crianca desidratada e a crianga desnutrida,
parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias crénicas, hipertensao arterial sistémica, diabetes, nogbes sobre
oncologia, assisténcia & saude do trabalhador (principalmente doengas profissionais). Biosseguranga. Seguranga do Paciente.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TECNICO DE LABORATORIO: Parasitologia. Relagdo dos parasitas com os hospedeiros. Protozoarios. Cogumelos e
Fungos. Métodos de exames. Esterilizagdo. Metazoarios — Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas de material para Exames em outros Laboratérios.
Preparagéo do instrumental para a coleta do material a ser analisado. Diluico de material para realizagéo de diversos exames. Métodos de Colorag&o.
Confecgéo de laminas. Boas praticas laboratoriais. Lavagem de materiais. Sanitizagdo. A Salde Publica no Brasil. Sistema Modelos de Atencao a Saude.
Atencao Primaria a Satide. Protocolos do SUS. Gestéo do SUS: diretrizes para a gestéo do SUS; Descentralizagdo; Regionalizagéo; Financiamento; Regulagéo;
Participagdo Popular; Responsabilidade sanitéria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programagéo; Regulagao, Controle, Avaliagdo e Auditoria.
Politica Nacional da Atengdo Bésica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Satide no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promogao a
satide. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de salde. Estratégia de Satide da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TECNICO EM HIGIENE DENTARIO: Principios e normas do exercicio da profissdo. Codigo de ética odontoldgica.
Biosseguranga e controle de infecgdo cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos e Equipamentos de
Protecao Individual (EPI). Nogdes de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a quatro e a seis maos; técnicas de instrumentago, preparo de bandejas
clinicas, cirdrgicas e para o isolamento do campo operatério. Equipamentos e instrumentais odontoldgicos: utilizagdo, manutencéo e conservagédo. Materiais de
uso odontolégico: indicagdo, técnicas de manipulagdo; armazenamento. Anatomia dental: morfologia, classificagédo e fungdo dos dentes; nomenclatura e
notagdo dentaria. Preenchimento de ficha clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educagdo em Salude Bucal: agdes individuais e coletivas de
promogédo de saude e prevencao de doencas. Carie dentaria, doengas periodontais e cancer bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e prevengao.
Radiologia odontolégica: protegéo radioldgica; técnicas de revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas. Sistema Unico de Saude, Estratégia
de Saude da Familia, Atengéo Basica em Saude e Politica Nacional de Satide Bucal.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA: Lei Estadual n° 7.110/1999 - Dispde sobre a promogéo, protegéo e
preservagdo da saude individual e coletiva no Estado de Mato Grosso e dé outras providencias. Nogdes de Informatica: Nogdes de Sistemas de Backup:
Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Nogdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows.
Windows 10: operagbes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas;
movimentag&o e cdpia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagdo, renomeagao e exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do
Windows: resolugdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e
superior: criagéo, edicdo, formatagdo e impress&o; criagdo e manipulagdo de tabelas; insergéo e formatagéo de graficos e figuras; geragdo de mala direta.
Planilha eletrnica Microsoft Excel 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e impressao; utilizagdo de férmulas; geracéo de gréficos; classificagdo e
organizagao de dados. Software de Apresentagdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edigéo, formatagéo e impressao das apresentagdes. Conhecimentos
de internet: nogdes basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de enderego; organizagdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). NogBes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet,
tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. NogSes de Hardware e Software: Fundamentos
de computagdo: Conceitos de hardware e software. Organizagao e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Conceitos de seguranca da informagéo, nogdes bésicas de seguranca da informagéo. Politicas de Seguranga da Informag@o. Classificagao da informagao,
seguranga fisica e seguranca légica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegées relativos a hardware,
sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e desvantagens.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

_ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.
_ASSISTENTE SOCIAL.

_BIOMEDICO.

_ENFERMEIRO.
_FARMACEUTICO/BIOQUIMICO.
_FISIOTERAPEUTA.

_FONOAUDIOLOGO.

_GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE.
_MEDICO VETERINARIO.

_NUTRICIONISTA.

_ODONTOLOGO.

_PROFESSOR - 25 HORAS o
_PROFESSOR - LICENCIATURA EDUCAGAO FiSICA.
_PROFESSOR - LICENCIATURA LETRAS.
_PSICOLOGO.

_TERAPEUTA OCUPACIONAL.
_TURISMOLOGO.

_PORTUGUES: Compreenséo e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica: diversidade de usos da lingua. Discursos direto,
indireto e indireto livre. Coeréncia e coeséo textuais. Estratégias argumentativas. Processos de formagao de palavras. Classes de palavras: identificagao, flexao
e emprego de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjungdes. Verbo: flexdo, conjugagao, correlagdo dos modos e tempos
verbais, vozes. Estrutura da oragéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos
pronomes relativos. Colocagdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuagéo. Ortografia oficial.
Acentuagéo grafica.

_MATEMATICA: Raciocinio Logico: NogGes basicas da Iogica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicaggo légica, argumentos validos,
problemas com tabelas e argumentag&o. Linguagem dos conjuntos: Notagao e representagéo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relagao de pertinéncia;
Igualdade de conjuntos; Relagao de incluséo; Subconjuntos; Conjunto unitério; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos;
Conjunto finito € infinito; Conjunto universo; Operagées com conjuntos; Unido. Operagdes de adigéo, subtragao, multiplicagdo, diviséo, potenciagéo e radiciagéo.
Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um nimero natural em fatores primos. Multiplos e
divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolugéo de problemas. Sequéncias (com niimeros,
com figuras, de palavras). Analise combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio 6gico.

_CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2020 a 2025 divulgados na
midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo,
georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil € do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites de
revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI, UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estadao, Folha de Sao
Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de Bairros e Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato. Revistas:
Carta Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral - Site e Instagram da Prefeitura de Poconé/MT.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Direito Constitucional: Constituigio: conceito, contelido, estrutura e classificagao;
interpretacdo e aplicagdo das normas constitucionais. Poder constituinte; Emenda a Constituicdo. Principio da supremacia da Constituicdo. Controle de
constitucionalidade: difuso e concentrado. Formas de Estado, Formas de Governo. Organizagéo do Estado Brasileiro: diviséo espacial do poder. Estado Federal.
Unigo. Estados Federados. Municipios: criagdo, competéncia e autonomia. Reparticdo de competéncias. Sistema Tributario Nacional. Poder Legislativo.
Estrutura e fungdes. Organizagéo, funcionamento e atribuigdes. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial.
Poder Executivo: atribuigdes e competéncias. Estruturas e fungdes. Responsabilidades dos agentes politicos. Seguridade Social: satde. Previdéncia social.
Assisténcia social. Crimes de responsabilidade. Poder Judiciario: jurisdigdo, organizagao, competéncia e fungdes. Simulas Vinculantes. Finangas Publicas.
Normas gerais. Orgamento Publico. Direitos e garantias fundamentais. Habeas corpus, habeas data, mandado de seguranga, mandado de injungéo, Agao Civil
Publica e Agdo Popular. Ordem econdmica e financeira. Da Politica Urbana. Direito Administrativo: Administragao Publica: conceito, poderes e organizagdo do
Estado. Principios basicos da administragéo. Principios gerais e constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizagéo administrativa: administragao
direta e indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. Atos administrativos. Conceito, requisitos, elementos
pressupostos e classificagdo. Vinculagdo e discricionariedade. Revogagéo, invalidagdo e convalidagdo. Licitacdo (Lei 14.133/2021). Conceito, finalidades,
principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagao. Modalidades. Procedimento, revogagéo e anulagao. Sangdes administrativas. Normas
Gerais de licitagdo. Pregdo: Lei 10.520/2002. Contratos administrativos. Conceito, peculiaridades e interpretagdo. Formalizag&o. Servigos Publicos. Agentes
publicos. Servidores publicos: normas constitucionais; direitos e deveres; responsabilidades dos servidores publicos. Poderes administrativos. Conceito e
classificagao; regulamentag&o e controle; competéncias para prestagéo do servigo; servigos delegados a particulares; concessées, permissdes e autorizagdes;
convénios e consorcios administrativos. Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens publicos; administragéo, utilizagao e alienagdo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneragéo dos bens publicos; aquisicao de bens pela administragéo. Responsabilidade extracontratual do Estado.
Restrigdes do Estado sobre a Propriedade privada. Poderes administrativos. Improbidade Administrativa (Constituicdo Federal e Lei 8429/92), Lei 12.846/13.
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Processo administrativo. Processo administrativo disciplinar. Processo Administrativo de Responsabilizagdo. Sindicancia e inquérito. Responsabilidade dos
agentes politicos e dos agentes publicos. Responsabilidade administrativa, civil e penal dos servidores publicos. Controle da Administragdo publica. Lei de
Acesso a Informagdo (12.527/11). Arbitragem, mediagéo e autocomposigéo de conflitos na Administragéo Publica. Lei de Protegéo Geral de Dados (LGPD). Lei
de Acesso a Informagao. Lei Anticorrupgéo. Parcerias (Lei 13019/2014. Terceirizagdo de servigos publicos. Afetacdo e Desafetagdo. Regime Juridico dos bens
publicos. Venda, permuta, doagdo, aforamento, concessdo de direito real de uso, concessdo de uso, cessdo e permissdo de uso, dagédo em pagamento,
usucapido, investidura Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia tributaria. Competéncia tributaria.
Limitagdes da competéncia tributaria. Capacidade tributaria ativa. Fontes do Direito Tributario. Hierarquia das normas. Vigéncia e aplicagéo da legislagdo
tributaria no tempo e no espago. Incidéncia, nao-incidéncia, imunidade, isengéo e diferimento. Obrigagéo tributaria: principal e acessoria; fato gerador; efeitos,
validade ou invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo e passivo da obrigagdo tributaria: contribuinte e responsavel. Solidariedade. A imposicao tributaria.
Domicilio tributério. Responsabilidade tributéria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragées, responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas
juridicas de direito privado por dividas sociais. Crédito tributario: constituigdo, langamento, natureza juridica. Modalidades, suspensao, extingéo e exclusao do
crédito tributario. Administragéo tributaria: fiscalizagéo, sigilo, auxilio da forga publica, excesso de exagdo. Divida ativa: inscrigdo, presungdo de certeza e de
liquidez, consectarios. Certiddes negativas. As grandes espécies tributarias: impostos, taxas, contribuices e empréstimos compulsérios. Evaséo e elisdo
tributarias. NogGes dos processos administrativo e judicial tributario. Crimes contra a ordem tributaria. Execugéo fiscal. Lei de Medida Cautelar Fiscal (Lei
8.397/92). Tributos municipais. Domicilio tributério. Extingéo e excluséo do crédito tributario. Direito Financeiro: LC 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei 4320/64). Controle e fiscalizagéo financeira: sistema de controle externo e interno, Tribunal de Contas. Fiscalizagdo
financeira e orgamentaria. Despesa publica. Receita publica. Direito Processual Civil: Jurisdigao: conceito, modalidades, poderes, principios e érgéos. Agéo:
conceito, natureza juridica, condices e classificagéo.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ASSISTENTE SOCIAL: Planejamento Social. Cédigo de Etica Profissional e Servigo Social (fundamentos). Servico
Social na Previdéncia. Regulamentagéo da Profissdo de Assistente Social. Legislagdo da Salde ligadas a Assisténcia e da Assisténcia Social. Politica para
Criangas e do Adolescentes. Politica para Pessoas Idosas. Politica para Pessoas com Necessidades Especiais. Instrumentalidade.. Direitos Humanos. Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo. Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS. Desafios da Gestdo do SUAS nos Municipios. Vigilancia
Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da Politica de Assisténcia Social. Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para fortalecer o
Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social. Servigo de Protegéo e Atendimento Integral @ Familia e Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Servigo social e reforma sanitaria. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formag&o profissional. Saude mental e Servico
Social. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069/1990, e atualizagdes). Politica Nacional de Salde da Pessoa com Deficiéncia. Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n° 13.146/2015, e atualizagdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003, e
atualizagdes). Politica Nacional para a Populagdo em Situac@o de Rua. Lei Maria da Penha. Apropriagao teérica e pratica do projeto ético-politicoprofissional
da Assisténcia Social.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE BIOMEDICO: 1- Hematologia, coagulago e citologia. 2. Hemograma. 3. Sorologia. 4- Bioquimica Clinica. 5. Urinalise.
6. Imunologia. 7. Horménios. 8. Aspectos técnicos de Coleta. 9. Biomoléculas. 10. Andlise quimica quantitativa. 11. Fundamentos de quimica organica. 12.
Fluidos corporais. 13. Instrumentag&o laboratorial. 14. Diagnostico microbiolégico de infecgSes bacterianas, fungicas e virais; 15. Gestéo laboratorial. 16. Gestéo
de qualidade. 17. Estatistica e informatizagao laboratorial. 18. Biosseguranga e boas praticas de laboratério. Sistema Unico de Satde: Historia do sistema de
salide no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira. Constituigio da Repiblica Federativa do Brasil. Concepgao do Sistema Unico de Satide (SUS). A Lei Organica
da Saude. Controle social. Modelos de atencéo a satde. Atengdo a satide no SUS. Atengéo Primaria em salide: Atengdo basica, Estratégia de Saude da Familia
e Programa Nacional de Atengdo Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigilancia em Saude. Organizacéo atual da area
de Vigilancia em Satde nas trés esferas de gestao do SUS. A Programagéo de Agdes em Vigilancia em Saude (PAVS). Componentes e elementos da vigilancia
em saude. Vigilancia Epidemiolégica: Vigilancia Epidemiologica das doengas transmissiveis. Vigilancia Epidemioldgica das Doengas Nao Transmissiveis
Vigilancia Sanitéria. Vigilancia em saude ambiental. Vigilancia em satide do trabalhador: Sistemas de Informagées da Vigilancia em Saude. Epidemiologia:
conceitos basicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doengas, tipos de estudos, avaliagdo de servigos de satde. Sistemas de Informagéo em Satde. COVID-
19.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ENFERMEIRO: Legislagdo profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profisséo. Lei do exercicio profissional.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem. Cuidados com feridas, Assisténcia de Enfermagem a
saude da crianca, da mulher. Doengas Crdnicas N&o Transmissiveis e Doengas Infecto Parasitarias. Sinais vitais. Semiologia € Semiotécnica de Enfermagem.
Preparo, administragdo e calculos de medicamentos. Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais,
oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicagdes quentes e frias, massagens, observagdes de sinais e sintomas. Cuidados
com o recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS,
terapia de reintegragéo oral, assisténcia a crianga desidratada e a crianga desnutrida, parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com
0 adulto, patologias cronicas, hipertenséo arterial sistémica, diabetes, nogdes sobre oncologia, assisténcia a saude do trabalhador (principalmente doencas
profissionais). Biosseguranca. Seguranga do Paciente. Guia de Vigilancia Epidemioldgica - Covid-19. Sistema Unico de Saude (SUS): evolugéo histérica da
organizagao do sistema de satde no Brasil e a construgao do Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes, estrutura, organizagao e arcabougo legal.
Cenério epidemiolégico do Brasil: transicdo demografica e epidemioldgica das DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia em saude. Estrutura e
funcionamento das instituides e suas relagdes com os servigos de salide. Niveis progressivos de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestao
de recursos fisicos, financeiros, materiais € humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS.
Participagao e controle social. A¢des e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de indicadores de saude: sistemas nacionais de informagao para doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancia em saude.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE FARMA(;EUTICOIBIOQUIMICO: Farmécia: Ciclo da assisténcia farmacéutica, relagdo municipal de medicamentos,
politica de assisténcia farmacéutica no Sistema Unico de Saude, assisténcia farmacéutica. Componentes da Assisténcia Farmacéutica. Medicamentos sujeitos
a controle legal. Logistica Farmacéutica. Gestéo Técnica e Clinica do Medicamento; Farmacotécnica: formas farmacéuticas sdlidas, liquidas, semissolidas e
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parenterais: conceito, importancia, aspectos biofarmacéuticos, preparo, acondicionamento; Farmacocinética; Farmacologia e farmacoterapia na hipertenséo,
no diabetes, na tuberculose, hanseniase e leishmaniose, nas doengas infecciosas agudas em atengao primaria; na asma; avaliagéo global da farmacoterapia,
anticoncepgdo hormonal; reagdes adversas a medicamentos, interagdes medicamentosas. Medicamentos de risco na gestagéo e lactagdo. Medicamentos
empregados em parasitoses humanas. Promogao do uso racional de medicamentos. Sistema Unico de Satde (SUS): evolugéo histérica da organizagéo do
sistema de satide no Brasil e a construgo do Sistema Unico de Satide (SUS) - principios, diretrizes, estrutura, organizagéo e arcabougo legal. Cenario
epidemiologico do Brasil: transigdo demogréfica e epidemiologica das DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia em salde. Estrutura e funcionamento
das instituicdes e suas relagbes com os servigos de salde. Niveis progressivos de assisténcia a salde. Politicas publicas do SUS para gestéo de recursos
fisicos, financeiros, materiais e humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS. Participagao
e controle social. Agbes e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de indicadores de salde: sistemas nacionais de informagéo para doengas transmissiveis e
néo transmissiveis. Vigilancia em saude.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE FISIOTERAPEUTA: Funcéo e disfuncdo dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos. Anatomia funcional e palpatoria.
Semiologia. Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria, cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia articular e do envelhecimento. Cinesiologia e cinesioterapia.
Epidemiologia, bioética e processo salide-doenca. Ciéncias sociais € humanas. Principios epidémicos da salde publica e satde coletiva. Recursos terapéuticos,
no ambito ambulatorial. Suporte basico de vida. Avaliagdo e conduta fisioterapéutica nas diversas patologias (métodos e técnicas): pulmonares,
cardiovasculares, reumatologicas, geriatricas, traumato-ortopédicas, neurolégicas, pediatricas, dermatoldgicas, ginecolégica e obstetricia. Fisioterapia
preventiva. Oxigenoterapia. Protese, ortese e tecnologia assistida. Indicagéo e tipos de auxilio a locomogéo. Atengéo do pé diabético. Codigo de Etica e
deontologia profissional. Sistema Unico de Satide (SUS): evolugdo histérica da organizagao do sistema de satde no Brasil e a construgao do Sistema Unico
de Saude (SUS) - principios, diretrizes, estrutura, organizagéo e arcabougo legal. Cenario epidemiologico do Brasil: transicéo demografica e epidemiologica
das DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia em satde. Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relagdes com os servigos de satde. Niveis
progressivos de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestéo de recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos. Sistema de planejamento
do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS. Participagao e controle social. Agdes e programas do SUS. Estudos e avaliagao
de indicadores de saude: sistemas nacionais de informagéo para doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancia em saude.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE FONOAUDIOLOGO: Codigo de ética Profissional. Avaliagao e intervengéo fonoaudiolégica na motricidade orofacial:
desenvolvimento das fungdes estomatognaticas, respiragdo, fala, mastigagéo, paralisia facial, disturbios articulatérios e da articulagdo témporo-mandibular.
Fisiologia da produgdo vocal; classificagdo, avaliagdo e tratamento fonoaudiolégico das disfonias. Atuagdo fonoaudiolégica nas disfagias orofaringeas
neurogénicas e mecanicas. Atuagdo fonoaudioldgica com o paciente idoso: linguagem, disfagia e audicao. Anatomofisiologia, desenvolvimento e alteragdes do
sistema auditivo; Avaliagdes auditivas. Linguagem infantil: aquisi¢do, desenvolvimento e distlrbios. Fonoaudiologia Hospitalar: atuagéo fonoaudiolégica em UTI
e leito adulto e infantil, na unidade de cuidados intermediarios neonatal e alojamento conjunto. Classificagéo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude (CIF). Fonoaudiologia na Atengéo Primaria & Saude. Atuagéo Fonoaudiolégica no Nucleo de Atengéo a Satde da Familia. Sistema Unico de Satde
(SUS): evolugéo histérica da organizagao do sistema de salde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS) - principios, diretrizes, estrutura,
organizagao e arcabougo legal. Cenério epidemiologico do Brasil: transicao demografica e epidemioldgica das DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia
em saude. Estrutura e funcionamento das instituicbes e suas relagdes com os servigos de satde. Niveis progressivos de assisténcia a satde. Politicas publicas
do SUS para gestéo de recursos fisicos, financeiros, materiais € humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos
dos usuarios do SUS. Participagdo e controle social. AgSes e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de indicadores de salde: sistemas nacionais de
informagdo para doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancia em satde.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE: Sistema Unico de Satde: Histéria do sistema de satde no Brasil. Reforma
Sanitaria Brasileira. Constituigdo da Reptiblica Federativa do Brasil. Concepgao do Sistema Unico de Satide (SUS). A Lei Orgénica da Satide. Controle social.
Modelos de atengédo a salde. Atengdo a satde no SUS. Atencéo Primaria em salde: Atengao basica, Estratégia de Satde da Familia e Programa Nacional de
Atengdo Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigilancia em Satde. Organizagao atual da area de Vigilancia em Saude
nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programagéo de Agdes em Vigilancia em Sadde (PAVS). Componentes e elementos da vigilancia em saude. Vigilancia
Epidemioldgica: Vigilancia Epidemiolégica das doengas transmissiveis. Vigilancia Epidemioldgica das Doengas N&o Transmissiveis Vigilancia Sanitéria.
Vigilancia em satde ambiental. Vigilancia em saide do trabalhador: Sistemas de Informagdes da Vigilancia em Saude. Epidemiologia: conceitos basicos,
objetivos. Medidas da ocorréncia de doencas, tipos de estudos, avaliagdo de servios de salde. Sistemas de Informagéo em Satude. COVID-19.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE MEDICO VETERINARIO: Zoonoses infecciosas e parasitarias dos animais domésticos. Epidemiologia geral e aplicada
a Medicina Veterinaria. Inspecéo e tecnologia de produtos de origem animal. Vigilancia em satde. Controle de pragas e vetores. Doengas transmitidas por
alimentos: prevengao, controle e diagndstico, clinico e laboratorial, das principais doengas que afetam o comércio e a satide humana e animal. Programas
sanitarios para controle e/ou erradicagéo de enfermidades de interesse médico veterinario. Medicina veterinaria do coletivo. Programas nacionais de saude
animal do Brasil — Ministério de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA). Clinica médica e cirurgica de animais domésticos e de produgéo. Patologia de
animais domésticos e de produgéo. Antiparasitarios, antibiéticos e anti-inflamatorios para uso em animais. Sistema Unico de Satde: Histéria do sistema de
saude no Brasil. Reforma Sanitéria Brasileira. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Concepgéo do Sistema Unico de Saude (SUS). A Lei Organica
da Satde. Controle social. Modelos de atencéo a salde. Atengdo a saude no SUS. Atengdo Primaria em satide: Atencao basica, Estratégia de Saude da Familia
e Programa Nacional de Atengdo Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigilancia em Saude. Organizagao atual da area
de Vigilancia em Satde nas trés esferas de gestao do SUS. A Programagéo de Agdes em Vigilancia em Saude (PAVS). Componentes e elementos da vigilancia
em saude. Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemiologica das doengas transmissiveis. Vigilancia Epidemiolégica das Doengas N&o Transmissiveis
Vigilancia Sanitéria. Vigilancia em saude ambiental. Vigilancia em satde do trabalhador: Sistemas de Informagdes da Vigilancia em Saude. Epidemiologia:
conceitos basicos, objetivos. Medidas da ocorréncia de doengas, tipos de estudos, avaliagdo de servigos de saude. Sistemas de Informagao em Satde. COVID-
19.
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_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE NUTRICIONISTA: Cédigo de Etica da profisséo e atividades privativas. Triagem e avaliagéo nutricional. Indicadores
antropométricos, dietéticos e laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Ingestéo, digestdo, absorgéo, excregdo, metabolismo e fontes alimentares dos
nutrientes. Necessidades e recomendagdes de nutrientes e energia nas diferentes faixas etarias. Terapia nutricional nas diversas comorbidades. Tipos de dietas
e classificagdo de acordo com a consisténcia. Dietas enterais. Suplementos nutricionais. Alimentos: composigdo, classificagdo, selecdo, conservagao,
higienizagéo e armazenamento. Modificagdes fisicas, quimicas e biolégicas dos alimentos. Doengas transmitidas por alimentos. Técnicas de pré-preparo,
preparo e cocgéo. Fator de corregdo e indice de conversao dos alimentos. Planejamento, elaboragao, custo e avaliagdo de cardapios. Ficha técnica. Distribuicdo
das refeicées, recebimento dos géneros alimenticios, estocagem de alimentos e combate a insetos e roedores. Aconselhamento nutricional. Educagéo
nutricional: conceitos, objetivos, metodologias e aspectos sociais, econdémicos e culturais, planejamento, organizagao, implementagéo e avaliagéo de programas
de educagéo nutricional. Politica Nacional de Alimentac&o e Nutrigao. Inquéritos Populacionais e chamadas nutricionais. Politica Nacional de Promogao da
Saude. Programa de Alimentag&o do Trabalhador. Politica Nacional de Atengéo Basica. Sistema Unico de Saude (SUS): evolugéo historica da organizagéo do
sistema de salde no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Satde (SUS) - principios, diretrizes, estrutura, organizagdo e arcabougo legal. Cenario
epidemiologico do Brasil: transicédo demografica e epidemiolégica das DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia em saude. Estrutura e funcionamento
das instituicbes e suas relagbes com os servigos de salde. Niveis progressivos de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestao de recursos
fisicos, financeiros, materiais e humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS. Participagao
e controle social. A¢bes e programas do SUS. Estudos e avaliagéo de indicadores de saude: sistemas nacionais de informagao para doengas transmissiveis e
néo transmissiveis. Vigilancia em saude.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE ODONTOLOGO: Tratamento integral, no campo da atengdo basica na Odontologia. Educagdo em satide bucal.
Farmacologia e terapéutica aplicada & Odontologia. Biogénese das denti¢des. Oclusdo. Semiologia e exame do paciente em Odontologia. Diagnéstico e plano
de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, semiologia bucal, exames complementares. Técnicas radiograficas aplicadas & Odontologia.
Periodontia: gengivite e periodontite — diagnéstico, prevengéo e tratamento. Placa bacteriana. Controle de placa — meios fisicos e quimicos. Epidemiologia e
prevengdo da doenga periodontal. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevengéo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagndstico da atividade de cérie. Etiologia e histopatologia da doenga cérie. Prevengéo e controle da doenga cérie. Propriedades fisicas, quimicas
e mecanicas dos materiais dentarios e sua biocompatibilidade. Materiais restauradores: resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de iondmero de vidro.
Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagéo do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em
Odontologia. Materiais protetores do complexo dentina polpa. Dentistica restauradora diagnostico e tratamento. Técnicas restauradoras minimamente invasivas
(ART — Tratamento restaurador atraumatico). Urgéncias odontologicas na atengdo basica. Cirurgia oral menor; principio de cirurgia odontolégica. Diagnéstico
e tratamento em endodontia. Biosseguranga, esterilizagéo, assepsia, antissepsia e desinfecgdo em odontologia. Técnicas anestésicas aplicadas a Odontologia.
Odontopediatria: promogao de salde bucal em bebés e criangas, educagdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes,
ART), materiais dentérios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria. Urgéncias em Odontologia: traumatismos; urgéncias endoddnticas e periodontais.
Atendimento de pacientes sistemicamente comprometidos. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia:
analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas. Anestesiologia: indicagdes e contraindicagées dos anestésicos locais
em Odontologia, técnicas de anestesia, doses e intercorréncias. Diagndstico das lesdes da cavidade bucal. Estomatologia basica. Atendimento de gestantes.
Sistema Unico de Saude (SUS): evolugio histérica da organizagao do sistema de salde no Brasil e a construgio do Sistema Unico de Satde (SUS) -
principios, diretrizes, estrutura, organizagéo e arcabougo legal. Cendrio epidemiologico do Brasil: transicdo demografica e epidemioldgica das DCNT e Agravos
da Salde. Ciéncia e tecnologia em salde. Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relages com os servigos de salde. Niveis progressivos de
assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestdo de recursos fisicos, financeiros, materiais € humanos. Sistema de planejamento do SUS:
Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usuérios do SUS. Participagdo e controle social. Agdes e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de
indicadores de satde: sistemas nacionais de informagéo para doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancia em satde.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE PROFESSOR: Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da
Educagao Inclusiva. Conhecimento da legislagéo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente —
ECA,; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagdes; Lei Federal n° 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base Nacional
Comum; Plano Nacional de Educagéo; Lei Federal n° 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagdes; Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo (FUNDEB); Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010, e atualizagdes: Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Nogdes sobre primeiros socorros. Educagao inclusiva. Psicologia do Desenvolvimento e
Aprendizagem. Construgdo da Identidade da Crianca. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e educagao. Interagéo escola-familia. Avaliagdo educacional. Uso
das tecnologias da informagao e comunicagdo no meio escolar. Construgdo do Projeto-Politico-Pedagdgico (PPP) da escola: concepgéo, principios e eixos
norteadores. Conhecimentos da pratica de ensino: processo e contetido de ensino-aprendizagem, organizagdo do tempo e espago. Interdisciplinaridade.
Tendéncias pedagdgicas. Curriculo e cultura: elementos da cultura escolar (saber escolar, método didatico, fundamento das relagdes coletivas e trabalho
decente). A crianca e a sociedade letrada. Ferreiro e Taberosky: psicogénese da lingua escrita e suas hipéteses, construgéo da escrita. Etica profissional.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA: A educagéo fisica no Brasil - sua historia. A importancia social da Educagéo
fisica: na escola, no lazer, na formag&o do individuo e na transformagao social. Desenvolvimento psicomotor. A educagéo fisica no desenvolvimento infantil, no
ensino fundamental como incluséo escolar (relagdes étnico-raciais, género, Pessoa com Deficiéncia - PcD). As relagdes entre a Educagéo fisica e as outras
disciplinas. Ludico, o jogo, criatividade e a cultura popular. O lazer enquanto elemento pedagdgico. Avaliagdo em educagdo fisica. Organizagéo e legislagao do
ensino da educagdo fisica. Conhecimento das regras dos esportes em geral e treinamentos esportivos. Didatica. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Educagédo Infantil e Ensino Fundamental. Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educag&o Inclusiva. Conhecimento da legislagéo federal, estadual e municipal de ensino: Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA,; Diretrizes Curriculares; Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagdes; Lei Federal n® 13.146/2015 - Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia; Base
Nacional Comum; Plano Nacional de Educagéo; Lei Federal n® 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagdes; Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educagéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB).
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_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE PROFESSOR DE FUNGAO DE PROFESSOR COM FORMAGAO EM LETRAS: Processos de ensino e da aprendizagem
da gramatica normativa. Concepgao de Area. Aprendizagem da lingua materna: tecendo conhecimentos sobre a sua estrutura, uso e fungdes. Linguagem:
Uso/fungdo/andlise e reflexdo. Lingua orallescrita. Variagbes linguisticas. Norma padréo. Leitura, Produgéo de Textos, Analise e Reflexdo sobre a lingua.
Conhecimentos Pedagégicos: Fundamentos da Educacao; Concepgdes e tendéncias pedagogicas contemporaneas. Relagdes socioecondmicas e politico
culturais da educagdo. Educacéo e Direitos Humanos, Democracia e Cidadania. A fungdo social da escola; Inclusdo educacional e respeito a diversidade.
Didatica e organizagéo do ensino. Saberes Escolares, processos metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem. Novas tecnologias da informagéo e comunicagao
e sua contribuigdo com a pratica pedagdgica. Base Nacional Curricular Comum. Concepgéo de planejamento, elaboracao, operacionalizagao e avaliagao.
Gestao democratica na escola. Organizagao curricular. A construgdo do conhecimento. Processo ensino aprendizagem (papel do educador, do educando, da
sociedade). Educagéo inclusiva. A importancia da educagdo como processo de mudanga. Trabalho com projetos. A construgéo do conhecimento e a relagéo
ensino-aprendizagem. Utilizagdo das novas tecnologias educativas na educagdo. Didatica. Relagdo professor-aluno no processo ensino aprendizagem. A
indisciplina e o processo educativo. Etica profissional. Projeto Politico Pedaggico da escola e o compromisso com a qualidade social do ensino. Lei n°
8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Federal n® 9.394/96: Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE PSICOLOGO: O conceito de salide como fenémeno multideterminado. O processo de avaliagao psicolégica como base
para a intervengao profissional do Psicélogo. Desenvolvimento psicolégico (infancia e adolescéncia). Influéncias sociais e ambientais sobre a satide. Processo
grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia. Psicopatologia: conceituag@o, doengas de natureza
psiquica (alcoolismo, depressao, esquizofrenia, ansiedade). Estudo dos testes psicoldgicos. Entrevistas Psicologicas e complementares. Avaliagdo psicologica:
questdes técnicas e éticas e estabelecimento de diagndstico. Psicologia na educagdo, vocacionalidade, entrevistas, avaliagdes, aplicagdo de testes,
desenvolvimento psiquico motor das criancas e adolescentes. A terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da aprendizagem no ambiente escolar.
Conceitos e técnicas sobre orientagdo vocacional e profissional. Cédigo de Etica do Psiclogo. Sistema Unico de Salide (SUS): evolugdo histérica da
organizagao do sistema de satide no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS) - principios, diretrizes, estrutura, organizagéo e arcabougo legal.
Cendrio epidemiolégico do Brasil: transido demogréafica e epidemiolégica das DCNT e Agravos da Saude. Ciéncia e tecnologia em saude. Estrutura e
funcionamento das instituigdes e suas relagdes com os servigos de satide. Niveis progressivos de assisténcia a satide. Politicas publicas do SUS para gestao
de recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e normativo. Direitos dos usuarios do SUS.
Participagdo e controle social. Agdes e programas do SUS. Estudos e avaliagdo de indicadores de salde: sistemas nacionais de informagéo para doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis. Vigilancia em satde.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL: Etica e Deontologia Profissional da Terapia Ocupacional; Sistema Unico de Satde
(SUS). Classificagéo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF). Terapia Ocupacional na Atengéo a Salde da Crianga. Terapia Ocupacional
na Atengéo & Saude do Adulto. Terapia Ocupacional na Atencao & Sauide do Idoso. Terapia Ocupacional em Programas de Salde Mental. Terapia Ocupacional
em Programas de Satde Coletiva. Terapia Ocupacional em Programas de Saude Publica. Terapia Ocupacional em Programas de Contextos Hospitalares.
Terapia Ocupacional em Programas de Assisténcia Social. Ocupagao e Saude. Processo Terapéutico Ocupacional. Comunicagdo em Terapia Ocupacional.
Modelos, Métodos e Praticas da Terapia Ocupacional. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado Individual. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado
Coletivo. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado ao Usuario SUS. Préatica da Terapia Ocupacional em Cuidado dos Familiares e Cuidadores. Pratica da
Terapia Ocupacional em Diferentes Equipamentos de Salde. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado em Domicilios. Pratica da Terapia Ocupacional em
Diferentes Modalidades, Cenarios e Contextos. Avaliagdo e Tratamento em Terapia Ocupacional com Diferentes Condigdes de Salde. Avaliagao e Tratamento
em Terapia Ocupacional das Fungdes e Estruturas do Corpo. Avaliagdo e Tratamento em Terapia Ocupacional dos Fatores Ambientais. Avaliagdo e Tratamento
em Terapia Ocupacional dos Fatores Pessoais. Avaliagéo e Tratamento em Terapia Ocupacional das Atividades e da Participagdo no Autocuidado, Trabalho e
Lazer. Orteses, Adaptagdes e Tecnologia Assistida. Processos Grupais em Terapia Ocupacional. Pratica Baseada em Evidéncia em Terapia Ocupacional.
Raciocinio Clinico ou Profissional em Terapia Ocupacional.

_ESPECIFICA PARA A FUNGAO DE TURISMOLOGO: 1. Fundamentos do Turismo: 1.1 Conceitos Basicos do Turismo; 1.2 Evolugéo Histérica do Lazer e do
Turismo; 1.3 Tipos de Turismo; 1.4 Impactos do Turismo; 1.5 Importancia Sociecondmica; 1.6 Etica no Turismo; 1.7 Potencialidades Turisticas Regional. 2.
Oferta Turisticas; 2.1 Atrativos Turisticos: Conceito e Tipologias 2.2 Equipamento e Servigos Turisticos 2.3 Infraestrutura de Apoio Turisticos 2.4 Supraestrutura
Turistica 3. Demanda Turistica: Conceitos e Classificagdo 4. Produtos Turisticos: Conceito e Caracteristicas 5. Hospitalidade na atividade Turistica 5.1 Conceito
de Hospitalidade 5.2 Tempos e espagos da Hospitalidade 6. Lazer e Recreagao. 6.1 Fundamentos Basicos do Lazer aplicado ao turismo 6.2 Recreagéo Aplicada
ao Turismo 6.3 Atividades para diferentes grupos de turistas 6.4 Espagos e Equipamentos para o desenvolvimento das atividades 6.5 Técnicas de Recreagao
e Lazer 6.5.1 Planejamento das atividades 6.5.2 Desenvolvimento de Programas 6.5.3 Condugéo de Grupos.
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ANEXO Ill - ATRIBUIGAO DAS FUNGOES

_AGENTE DE PATIO: Compete garantir a seguranca, organizagdo e bem-estar dos alunos durante as atividades fora da sala de aula, como recreios e
intervalos. Eles s&o responsaveis por controlar a movimentagéo dos alunos, garantir a seguranca das instalagdes e auxiliar na resolugéo de conflitos garantindo
um ambiente escolar seguro, organizado e propicio ao aprendizado e desenvolvimento dos alunos. Orientar e direcionar os alunos durante os recreios e
intervalos, garantindo que eles se movam de forma segura e organizada; Monitorar o patio e as areas de recreagdo, prevenindo acidentes e intervindo em
situagdes de risco ou conflito; Mediador em brigas ou conflitos entre alunos, buscando solugdes pacificas e encaminhando casos mais graves para a
coordenagéo escolar; Garante que o patio e as areas de recreacdo estejam limpos e organizados, facilitando o uso seguro pelos alunos; Auxiliar professores e
outros funcionarios escolares em atividades que envolvam o patio, como organizagdo de eventos ou atividades de recreagdo; Controlar o acesso (entrada e
saida) das unidades onde estiverem atuando garantindo seguranca e fluidez.

_ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico intero e externo, pessoalmente, por meio de oficios e processos ou por
meio das ferramentas de comunicag&o que lhe forem disponibilizadas; Efetuar e auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicdes e outros impressos;
Aperfeigoar as comunicagdes internas e externas, mediante a utilizagao dos meios postos a sua disposicao, tais como telefone, fax e correio eletrénico; Monitorar
e desenvolver as areas de protocolo, servigo de malote e postagem; Instruir requerimentos e processos, observando prazos, normas e procedimentos legais;
Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos, documentos, relatdrios, periddicos e outras publicagdes; Operar
computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a sua disposigéo, contribuindo para os processos de automagao,
alimentagdo de dados e agilizagéo das rotinas de trabalho relativos a sua area de atuagdo; Operar maquinas como fax, calculadoras, encadernadoras e outras
magquinas de acordo com as necessidades do trabalho; Redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias, com observancia das regras gramaticais e das
normas de comunicagéo oficial; Auxiliar nos processos de leildo, pregéo e demais modalidades licitatorias de bens e servigos; Colaborar em levantamentos,
estudos e pesquisas para a formulagéo de planos, programas, projetos e agdes publicas; Zelar pela guarda e conservagéo dos materiais e equipamentos de
trabalho; Zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho e utilizar adequadamente equipamentos de protegdo individual e coletiva; Ter
iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver exercendo seu cargo; Propor ao superior imediato providéncias para a consecugao
plena de suas atividades, indicando a necessidade de aquisi¢do, substituicdo, reposi¢do, manutengdo e reparo de materiais € equipamentos; Manter-se
atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da Administragdo Municipal; Participar de cursos de qualificagdo e requalificagdo
profissional e repassar a seus pares informagéo e conhecimentos técnicos adquiridos; Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores
da Administragdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia,
preservando o sigilo das informagdes; Tratar o plblico com zelo e humanidade; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas,
determinadas pelo superior imediato.

_ASSISTENTE SOCIAL: Compete exercer, nas unidades e programas de desenvolvimento social do Municipio, atividades de assisténcia social, com as
seguintes atribuigdes basicas: Realizar pesquisas para identificagdo das demandas e reconhecimento das situagdes de vida das populagdes que subsidiem a
formulagao dos planos de assisténcia social; Formular e executar os programas, projetos, beneficios e servicos proprios da assisténcia social; Elaborar, executar
e avaliar os planos municipais, buscando interlocugao com as diversas &reas e politicas publicas de seguridade social; Planejar, organizar e administrar o
acompanhamento dos recursos orgamentarios nos beneficios e servigos socio-assistenciais nos Centros de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS e Centro
de Referéncia Especializado em Assisténcia Social - CREAS; Realizar pericias, visitas técnicas, laudos, informagdes e pareceres sobre acesso e aplicagdo da
politica de assisténcia social; Organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ ou coletivos nos CRAS e CREAS; Exercer fungdes de diregéo
e/ ou coordenagdo nos CRAS, CREAS e Secretarias de Desenvolvimento Social; Prestar assessoria aos conselhos, na perspectiva de fortalecimento do
controle democratico e ampliagao da participagao de usuarios e trabalhadores; Organizar e coordenar semindrios e eventos para debater e formular estratégias
coletivas para a materializagéo da politica de assisténcia social; Participar na organizagao, coordenagao e realizagao de conferéncias municipais e estaduais
de assisténcia social e afins; Acompanhar com o Conselho Tutelar casos de criangas e adolescentes em situagdo de risco; Orientar sobre os direitos de
cidadania e sobre o0 acesso & rede municipal de assisténcia e promogéo social; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas,
determinadas pelo superior imediato.

_AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Compete executar trabalhos que envolvam a interpretagéo e aplicagao das leis e normas administrativas; redigir expediente
administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e distribuigdo de material; Examinar processos; redigir pareceres e informagdes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposigdes de motivos;
realizar e conferir calculos relativos a langamentos, realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou
orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagéo de materiais € outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou
orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar trabalhos de digitagéo, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de microfimagem; atuar na area
de computagao, orientar e acompanhar processos, expedidos, executar tarefas afins.

_AUXILIAR DE FARMACIA: Receber e atender os clientes de forma cordial e eficiente, esclarecendo duvidas sobre medicamentos e produtos de satde;
Auxiliar na entrega de medicamentos prescritos e garantir que a dosagem e a forma de uso sejam explicadas corretamente ao paciente; Manter o estoque de
medicamentos e produtos farmacéuticos organizado, controlando os prazos de validade e realizando a reposi¢do quando necessario; Verificar e controlar a
validade das receitas médicas, assegurando que os medicamentos sejam dispensados apenas com a devida prescricdo; Manter o ambiente de trabalho limpo
e organizado, garantindo que as areas de atendimento e armazenamento estejam em conformidade com as normas de higiene; Fornecer informagdes sobre o
uso correto de medicamentos, interagdes e efeitos colaterais, sempre sob a supervisdo de um farmacéutico; Auxiliar em tarefas administrativas, como controle
de notas fiscais, inventario de produtos e outras atividades que garantam o bom funcionamento da farmacia; Trabalhar em equipe com farmacéuticos e outros
profissionais de saude, contribuindo para um atendimento seguro e eficaz.

_AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS: Compete realiza trabalhos de limpeza em geral a fim de manter as condigdes de higiene e conservagdo do local de
trabalho; Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, méveis, utensilios e instalagdes, para
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manter as condi¢des de higiene e conservagdo; Remover e limpar pé de moveis, paredes, divisorias, tetos, portas, janelas, equipamentos etc.; Limpar salas,
patios, tapetes, cortinas, banheiros, reabastecendo papel higiénico, toalhas, sabonetes para conserva-los em condicdes de uso; Lavar pisos, escadarias, pias,
vidragas; Remover e acondicionar lixos transportando-os aos locais determinados para o depdsito a fim de ser recolhidos pelo servigo de limpeza publica;
Organizar os servigos de copa e cozinha; Preparar e servir cafezinho; Controlar materiais de consumo sob sua responsabilidade, requisitando a compra quando
necessario; Operar e preservar eletrodomésticos, utensilios e mobiliario; Executar tarefas inerentes a limpeza em geral das dependéncias da Prefeitura
Municipal e atividades correlatas, preservando o ambiente de trabalho; Executar outras tarefas compativeis com a fungéo ou sob determinagéo da chefia
imediata.

_BIOMEDICO: Compete exercer, nas unidades e programas de satide piblica do Municipio, atividades biomédicas, com as seguintes atribuiges basicas:
Realiza coleta de material e faze exame do mesmo; Auxilia na prepara¢do do material a ser analisado, numerando e identificando os frascos para o exame;
Efetua a assepsia de agulhas e vidraria como provetas, pipetas, tubos, seringas e outros recipientes, lavando-os, esterilizando-os e secando-os, para assegurar
os padrdes de qualidade e funcionalidade requeridos; Zela pelos instrumentos e aparelhos como microscdpio centrifuga ou estufas, utilizando panos, escovas
e outros materiais, para conserva-los e possibilitar seu uso imediato; Acondiciona os materiais de laboratérios e gavetas e bandejas, realizando o enchimento,
embalagem e rotulagdo de vidros ampolas e similares, conforme determina a ordem de servigo; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de
dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

_COZINHEIRA: Preparar e cozinhar alimentos, transformando ingredientes brutos em pratos e refeicdes. A saber: Coordenar as atividades relacionadas ao
preparo das refei¢des; Acompanhar a evolugéo dos cozinhados; Executar preparagdes culinarias simples; Fazer o cozimento de legumes, verduras e frutas;
Preparar sobremesas, doces, lanches e saladas; Preparar carnes, aves e peixes para cozimento, cortando-os, limpando-os, pesando-os, separando-os de
acordo com porgdes solicitadas; Preparar as refeigdes sob a supervisdo do nutricionista atendendo aos métodos de cozimento e padrdes de qualidade dos
alimentos; Auxiliar a servir lanches e refei¢des; Auxiliar na higienizagao de lougas, utensilios e da cozinha em geral; Zelar pela conservagéo dos alimentos
estocados, providenciando as condigdes necessarias para evitar deterioragdo, desperdicios e perdas; Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao; Manter a area de trabalho limpa e organizada, seguir protocolos
de higiene e seguranga alimentar, e colaborar com a equipe de cozinha.

_CUIDADOR DE HORTA: Compete dedicar ao cultivo de hortalicas, geralmente em forma de folhas, caules, raizes, flores ou frutos. Eles s&o responsaveis por
todo o ciclo de produgdo, desde o plantio até a colheita, passando pelo manejo da cultura, controle de pragas e doengas, e pela escolha de variedades
adequadas para cada época do ano, contribuindo para a seguranga alimentar e a satde publica. Principais atribuigdes: Planejar a produgéo, considerando o
calendério de plantio, as necessidades de cada cultura e os recursos disponiveis (terra, &gua, insumos); Realiza o plantio das hortalicas, utilizando técnicas
adequadas para cada tipo de planta, como plantio direto, semeadura em viveiro ou em estufa; Monitora o desenvolvimento das plantas, identificando e
combatendo pragas e doengas, aplicando adubos e realizando outros tratos culturais, como irrigagéo e desbaste; Realiza a colheita das hortalicas no momento
ideal, utilizando técnicas que preservam a qualidade dos produtos, e armazena as colheitas de forma adequada para evitar perdas.

_DIGITADOR: Compete exercer, em ¢rgaos e unidades da Administragéo Direta Municipal, atividades administrativas, com as seguintes atribuigdes basicas:
Executar, sob superviséo atividades técnicas especializadas de grande responsabilidade e complexidade; Realizar atividades de operacionalizagdo de
programas em informatica; Digitar e digitalizar dados em midias de informatica; Executar tarefas e atividades relativas a digitagdo de documentos e textos
diversos; Organizar e arquivar documentos, procedendo de acordo com normas especificas para assegurar e facilitar o fluxo de trabalhos administrativos das
unidades organizacionais do Orgéo Publico em que trabalha; Desenvolver, manter e atualizar programas de informatica de acordo com as normas, padrdes e
métodos estabelecidos pelo Orgao; Executar outras atividades de interesse da Administrago Publica.

_ELETRICISTA: Compete exercer, nas unidades e programas de obras e servigos do Municipio, atividades de eletricidade, com as seguintes atribuicdes
basicas: Executar manutengdo de redes, regulagem, reforma, substituigéo e instalagéo de sistemas e componentes elétricos de maquinas e equipamentos,
visando a seu perfeito funcionamento; Colocar e fixar quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas manuais
comuns e especiais e materiais e elementos de fixagdo, para estruturar a parte geral da instalagéo elétrica; Executar o corte, dobradura e instalagéo de condutos
e enfiagdo ou instalar diretamente os cabos elétricos, utilizando equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de ago, grampos e dispositivos de fixagao,
para dar prosseguimento & montagem; Ligar fios & fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante, para completar a
tarefa de instalagao; Testar a instalagéo, fazendo-a funcionar em situages reais repetidas vezes, para comprovar a exatidéo do trabalho executado; Testar
circuitos da instalagéo utilizando aparelhos de comparagéo e verificagdo, elétricos e eletronicos, para detectar partes ou pecas defeituosas; Substituir ou reparar
fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais, materiais isolantes e soldas, para devolver a instalagao elétrica condigdes
normais de funcionamento; Zelar pelas normas de seguranca e qualidade do material utilizado; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de
dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

_ENFERMEIRO: Compete exercer, nas unidades e programas de satide publica do Municipio, as seguintes atribuicdes basicas: Distribuir, instruir e controlar
servigos executados por auxiliares e clinica médica referente a enfermagem; Cuidar da vigilancia, da higiene e do atendimento dispensados aos pacientes;
Verificar temperatura, pulso e respiragdo dos pacientes; Fazer curativos pos-operatorios; Prestar os primeiros cuidados a recém-nascidos; Coletar e classificar
sangue; Auxiliar médicos na assisténcia a gestantes e durante partos; Participar de planejamento de projetos e programas de satide publica e satide comunitaria.
Participa da equipe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o aprimoramento e desenvolvimento das atividades de interesse da instituicéo; Elabora
escalas de servio e atividades diarias da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade; Mantém uma previsao a fim de requisitar materiais e medicamentos
necessarios, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Planeja, organiza, supervisiona e executa servigos de enfermagem
empregando processos de rotina e ou especificos que possibilitem a protecao e a recuperagdo da satde individual e coletiva; Realiza reuniées de orientagao
e avaliagéo, visando o aprimoramento da equipe de trabalho; Faz a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos casos de emergéncia;
Executar outras atividades correlatas ao cargo efou determinadas pelo superior imediato.
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_FARMACEUTICO/BIOQUIMICO: Manipula insumos farmacéuticos, como medicagio, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas
quimicas, para atender a producao de remédios e outros preparos; Controla entorpecentes e produtos equiparados, através de mapas, guias e livros, assim
atendendo a dispositivos legais; Analisa produtos farmacéuticos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada
elemento na composigao; Fornece sempre que solicitado subsidios para elaboragéo de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos; Coordena, executa
e acompanha as atividades especificas do laboratério de analises clinicas, desde a recepgéo (coleta) do material para exame e andlise, até a entrega do laudo
final ao paciente; Faz pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras de materiais, dos exames requisitados pelos médicos; Analisa os aspectos quimicos
da formagao de anticorpos no sangue e outros fendmenos bioquimicos para verificar os efeitos produzidos no organismo e determinar a adequagéo relativa de
cada elemento; Supervisiona e/ou executa andlises hematoldgicas, sorologicas, bacteriologicas, parasitolégicas, cronoldgicas e outras utilizando-se de
aparelhos e técnicas especificas do laboratério; Utiliza técnicas especificas de cultura e antibiograma, comparando os resultados com gréficos de interpretacao
para forecer o diagnéstico laboratorial, visando complementar o diagndstico médico; Assume a responsabilidade pelos resultados dos exames realizados no
laboratério, assinando os laudos para dar maior seguranga aos requisitantes; Colabora com a limpeza e organizagéo do local de trabalho; Executa outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

_GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE: Compete a0 GERENTE DE SERVIGOS DE SAUDE coordenar e gerenciar as agdes e execugdes das politicas plblicas
de saude, bem como as atividades de uma unidade de salde, garantindo a eficiéncia e a qualidade dos servigos prestados. Isso inclui desde o planejamento e
implementacéo de politicas e procedimentos, até a gestéo de recursos humanos, financeiros e materiais. Com as seguintes atribuigdes basicas: Coordenar a
execugdo dos programas de saude publica; Conhecimento sobre os servicos de salde, as normas de seguranca e as
tecnologias utilizadas na unidade. Habilidade de analisar dados e indicadores para identificar problemas e oportunidades de melhoria. Define e executa planos
de ago para otimizar os servigos de salde, garantindo que atendam as necessidades da populagéo e as metas estabelecidas. Administra recursos humanos,
financeiros e materiais da unidade de saude, buscando a melhor utilizagdo e o maximo desempenho. Coordena as atividades das equipes de salde,
promovendo a integracdo e a colaboragdo entre os profissionais. Monitora a qualidade dos servigos prestados e a seguranga dos pacientes e dos
profissionais, implementando medidas corretivas e preventivas. Avalia 0 desempenho da unidade de satde por meio de indicadores de qualidade, produtividade
e satisfagdo, buscando a melhoria continua. Coordena a atuagéo da unidade de satide com outros servigos da rede de saude, promovendo a integragdo e a
continuidade do cuidado.

_FISCAL DE TRAFEGO RODOVIARIO: Compete a exercer as seguintes atribuigdes basicas no Municipio: Executar tarefas de inspegao e fiscalizagio nos
transportes coletivos de vans, micro-Onibus, onibus e taxi, para proteger a populagdo usudria. Elaborar planos de agéo, pareceres, recursos e outros
esclarecimentos quando solicitado pelos superiores ou cidadéo. Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas
pelo superior imediato.

_FISIOTERAPEUTA: Compete exercer na Secretaria e nos postos de salde Publica, as seguintes atribuigdes basicas: Avaliar e reavaliar o estado de saude
de doentes e acidentados, realizando testes musculares e funcionais; Fazer pesquisas de reflexos, prova de esforgo, de sobrecarga e de atividades para
identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgéos afetados; Planejar e executar tratamentos de afecgdes reumaticas, sequelas de acidentes vasculares
cerebrais e outros; Ensinar exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento pré e pés-parto, fazendo demonstragdes e orientando a parturiente para facilitar
o trabalho de parto; Prestar atendimento & pessoas com membros amputados, fazendo treinamentos nas mesmas, visando a movimentagéo ativa e
independente com o uso das proteses; Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente
para promover a descarga ou liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade; Manipular aparelhos de utilidade fisioterapica; Controlar o registro de
dados, observando as anotagdes das aplicagdes e tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos; Supervisionar e avaliar atividades dos auxiliares,
orientando-os na execugdo das tarefas, para possibilitar a execugéo correta de exercicios fisicos € a manipulagéo de aparelhos mais simples; Assessorar
autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando informes, documentos e pareceres; Colaborar com a limpeza e organizagao do local de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

_FONOAUDIOLOGO: Compete exercer na Secretaria e nos postos de satide Publica, as seguintes atribuigdes bésicas: Elaborar programas de prevengo em
nivel de salde auditiva; Avaliar as deficiéncias de comunicagao do paciente, tanto verbal como néo verbal, tais como: fala, linguagem, voz, audi¢do, leitura e
escrita; Realizar exames fonéticos da linguagem audiométrica e outras técnicas proprias, para o diagnéstico de limiares auditivos, bem como, visando
estabelecer o plano de treinamento ou fonoterapia; Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, compreens&o do pensamento
verbalizado e outros; Fazer demonstracéo de técnicas de respiragdo e empostagéo da voz, orientando o treinamento fonético, auditivo de dicgéo e organizagao
do pensamento em palavras, visando a reeducagdo ou reabilitagédo do paciente; Auxiliar no diagndstico de lesdes auditivas do ouvido externo, ouvido médio e
interno, fornecendo dados para indicagdo de aparelhos auditivos; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo da
fonoaudiologia, elaborando relatérios, para complementar o diagndstico; Participar de equipes multiprofissionais para identificagao de disturbios de linguagem
em suas formas de expresséo e audigdo, emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagnéstico e tratamento; Prepara informes e documentos
em assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elabora¢ao de ordens de servico, portarias, pareceres e outros, bem como, orientagdes
para pais e professores; Colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

_GARI: Compete exerceras seguintes atribuigdes basicas: Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza, conservagéo e arrumagéo de
locais, méveis, utensilios e equipamentos; Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho. Efetuar limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros
publicos, varrendo e recolhendo detritos. Transportar o lixo aos depdsitos apropriados. Efetuar trabalhos bragais pertinentes a obras e servigos urbanos e rurais.
Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em vasilhames apropriados, para serem transportados ao depdsito de lixo; Limpar areas da Prefeitura,
raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamentos do tipo: vassouras, pas, enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de méo e outros; Percorrer os
logradouros, ruas e pragas, conforme roteiro estabelecido, para recolher efou varrer o lixo; Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em
caminhdes especiais, carrinhos ou outro depésito, valendo-se de ferramentas manuais; Transportar o lixo e efetuar o seu despejo em locais destinados;
Desempenhar fungdes de coletor em veiculos motorizados, varrer o local determinado, utilizando vassouras; Reunir ou amontoar a poeira e o lixo, fragmentos

Praca da Matriz, s/n, centro — cep 78.175-000 Poconé — Mato Grosso
prefeitura@pmpocone.com.br — http://www.pmpocone.com.br- CNPJ 03.162.872/0001-44

Pagina | 41

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org 371 Assinado Digitalmente



733 Sexta-feira, 13 de Junho de 2025 ¢ Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XX | N° 4757

CESTAO 2025 - 2020

POCONE

PREFEITURA MUNICIPAL

CUIDAR PARA TRANSFORMAR

e detritos; Colher os montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos ou outros de depésitos apropriados, que facilitem a coleta e o transporte para o depésito;
Transportar carrinhos, fazendo a varredura e coleta do lixo; Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

_MECANICO I: Compete a0 (3) Mecanico exercer, as seguintes atribuigdes basicas: Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de seguranga e de preservagdo do meio ambiente. Elaborar plano de manutengéo: Diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo; Interpretar
desenhos e normas técnicas; Preencher ordem de servigo; Orgar servigos manuais e por computador; Estimar tempo de execugao; Preencher requisigéo de
material; Identificar o trabalho a ser realizado; Realizar manutengéo de motores, sistemas e partes dos veiculos: Selecionar ferramental de acordo com o
trabalho; Remover o motor do veiculo; Efetuar limpeza geral; Desmontar o motor; Conferir pegas no recebimento; Controlar dimensional das pegas; Enviar
pegas para retificagao; Instalar motor no veiculo; Montar motor; Ajustar valvulas no motor; Identificar tipos de transmissao e funcionamento; Remover sistemas
de transmisséo; Efetuar ajustes de montagem na transmissao; Limpar filtros de transmisséo; Instalar sistemas de transmissao no veiculo; Ajustar componentes
mecanicos elétricos e hidraulicos; Regular freios; Sangrar sistema de freios; Drenar filtros da linha de alimentagéo; Interpretar diagramas eletroeletronicos;
Regular sistema de ignicdo e injegdo; Ajustar cubos de rodas; Regular altura da suspenséo; Balancear rodas; Lubrificar articulagdes da suspens&o; Alinhar
sistema de diregéo; Substituir bragos do sistema; Ajustar componentes pneumaticos. Substituir Pegas dos Diversos Sistemas: Trocar pegas com defeito de
fabricagéo; Trocar pecas desgastadas pelo tempo de uso; Substituir agregados (compressor, alternador, bomba d'agua etc.); Trocar filtros e lubrificantes;
Substituir agregados da suspenséo; Trocar pegas do sistema de escapamento; Trocar fluidos hidraulicos; Trocar sistema de embreagem; Desmontar sistema
de transmiss&o; Trocar valvula injetora; Trocar componentes eletroeletrdnicos; Trocar amortecedores; Trocar barras estabilizadoras e hastes de reagao; Trocar
molas; Trocar tensores; Trocar valvulas pneumaticas; Consultar recomendagdes de seguranga contidas nos manuais e nos veiculos; Vestir equipamentos de
protecao individual; Trabalhar com atengéo seletiva; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas; determinadas pelo superior
imediato.

_MECANICO Il: Compete ao (4) Mecanico exercer, as seguintes atribuigdes basicas: Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de seguranga e de preservagdo do meio ambiente. Elaborar plano de manutengéo: Diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo; Interpretar
desenhos e normas técnicas; Preencher ordem de servigo; Orgar servigos manuais e por computador; Estimar tempo de execugéo; Preencher requisicéo de
material; Identificar o trabalho a ser realizado; Realizar manutencdo de motores, sistemas e partes dos veiculos: Selecionar ferramental de acordo com o
trabalho; Remover o motor do veiculo; Efetuar limpeza geral; Desmontar o motor; Conferir pecas no recebimento; Controlar dimensional das pegas; Enviar
pegas para retificagao; Instalar motor no veiculo; Montar motor; Ajustar valvulas no motor; Identificar tipos de transmissao e funcionamento; Remover sistemas
de transmisséo; Efetuar ajustes de montagem na transmissao; Limpar filtros de transmisséo; Instalar sistemas de transmissao no veiculo; Ajustar componentes
mecanicos elétricos e hidraulicos; Regular freios; Sangrar sistema de freios; Drenar filtros da linha de alimentagéo; Interpretar diagramas eletroeletronicos;
Regular sistema de ignicéo e injegdo; Ajustar cubos de rodas; Regular altura da suspenséo; Balancear rodas; Lubrificar articulagdes da suspens&o; Alinhar
sistema de diregéo; Substituir bragos do sistema; Ajustar componentes pneumaticos. Substituir Pegas dos Diversos Sistemas: Trocar pegas com defeito de
fabricagéo; Trocar pecas desgastadas pelo tempo de uso; Substituir agregados (compressor, alternador, bomba d'agua etc.); Trocar filtros e lubrificantes;
Substituir agregados da suspensao; Trocar pegas do sistema de escapamento; Trocar fluidos hidraulicos; Trocar sistema de embreagem; Desmontar sistema
de transmiss&o; Trocar valvula injetora; Trocar componentes eletroeletrdnicos; Trocar amortecedores; Trocar barras estabilizadoras e hastes de reagao; Trocar
molas; Trocar tensores; Trocar valvulas pneumaticas; Consultar recomendagdes de seguranga contidas nos manuais e nos veiculos; Vestir equipamentos de
protecao individual; Trabalhar com atengéo seletiva; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas; determinadas pelo superior
imediato.

_MEDICO VETERINARIO: Compete exercer, as seguintes atribuicdes basicas: Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitaria,
protegéo, aprimoramento e desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando medicamentos, dando consultas, fazendo relatérios,
exercendo fiscalizagdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a produgéo racional e econémica de alimentos e a salde da
comunidade; Planeja e desenvolve campanhas e servigos de fomento e assisténcia relacionadas com a pecudria e a salde publica, para favorecer a sanidade
e a produtividade do rebanho; Elabora e executa projetos agropecuarios; Programa e coordena atividades relativas a higiene de alimentos, como inspegéo em
estabelecimentos de maior risco epidemioldgico, tais como aqueles que industrializam e/ou comercializam alimentos de origem animal como frigorificos,
supermercados, agougues e outros; Realiza inspe¢des para liberagao inicial de licenga sanitaria em industrias alimenticias tais como: massas, biscoitos,
salgados, produtos em confeitarias e outros; Orienta, inspeciona e preenche formularios e requisigdes de registros de alimentos junto a Secretaria ou Ministério
da Saude; Faz a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas animais, realizando exames clinicos e de laboratério para assegurar a sanidade individual e
coletiva desses animais; Desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formulando e balanceando as ragdes para aumentar a produtividade; Efetua o
controle sanitario da produgdo animal para proteger a saude individual e coletiva da populagao; Programa, planeja e executa atividades relativas a educagéo
sanitaria junto a creches, escolas, orientagdes ao publico consumidor e aos moradores rurais quanto a importancia de saneamento basico e riscos de
cisticercose; Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializagdo, aleatoriamente e de acordo com a programagao anual; Orienta a
populagdo em geral, sobre instalagdes de estabelecimentos alimentares, legislagdo sanitaria e informagdes técnicas a comerciantes e consumidores;
Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hortifrutigranjeiros, fazendo inspecéo ‘in foco” com a finalidade de assegurar a qualidade da
agua, utilizada na irrigagao; Recolhe dados e emite relatorio sobre as atividades do setor de vigilancia sanitaria realizadas mensalmente; Participa na elaboragao
do programa anual de atividades do setor; Orienta e acompanha casos de zoonoses, agresséo por animais e doengas causadas por animais para seu devido
controle; Colabora na limpeza e organizagao do local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

_MENSAGEIRO: Compete exercer, as seguintes atribuicdes basicas: Encarrega-se da correspondéncia geral e encomendas de pequeno porte, recebendo-as
e encaminhando-as ao destinatario, evitando extravios e outras ocorréncias desagradaveis. Executa outras atividades correlatas ao cargo efou determinadas
pelo superior imediato.

_MERENDEIRA: Compete exercer, Consultar a técnica em nutricdo sobre os cardapios adequados; Preparar e cozinhar alimentos; Responsabilizar-se pela

cozinha; Preparar dietas e refeigdes de acordo com cardapios estipulados pela técnica em nutrigdo; Encarregar-se da guarda e conservagéo dos alimentos,
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distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares, supervisionar os servigos de limpeza, zelando pela conservagdo e higiene dos equipamentos e
instrumentos de cozinha; Executar tarefas afins.

_MOTORISTA (NAO PROFISSIONALIZADO):Dirigir veiculos automotores leves de transporte de passageiros; Zelar pela manutengéo, limpeza e reparos
certificando-se de suas condigGes de funcionamento, fazendo consertos de emergéncia e trocando pneus furados; Solicitar ao 6rgéo competente da Prefeitura
os trabalhos de manutengdo necessarios ao bom funcionamento do veiculo; Providenciar o abastecimento do veiculo sob sua responsabilidade; Dirigir onibus
destinado ao transporte de passageiros; Zelar pela conservagdo dos veiculos que lhe forem confiados; Verificar abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes; Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos; Seguir rigorosamente as escalas de trabalho; Seguir
rigorosamente as normas de trabalho; Manter a pontualidade no horéario de trabalho; Manter a disciplina; Tratar todos com urbanidade; Respeitar as leis de
trénsito e executar outras tarefas correlatas.

_MOTORISTA (PROFISSIONALIZADO):Dirigir veiculos automotores leves de transporte de passageiros; Zelar pela manutengdo, limpeza e reparos
certificando-se de suas condigdes de funcionamento, fazendo consertos de emergéncia e trocando pneus furados; Solicitar ao drgdo competente da Prefeitura
os trabalhos de manutengéo necessarios ao bom funcionamento do veiculo; Providenciar o abastecimento do veiculo sob sua responsabilidade; Dirigir dnibus
destinado ao transporte de passageiros; Zelar pela conservagdo dos veiculos que lhe forem confiados; Verificar abastecimento de combustivel, dgua e
lubrificantes; Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos; Seguir rigorosamente as escalas de trabalho; Seguir
rigorosamente as normas de trabalho; Manter a pontualidade no horério de trabalho; Manter a disciplina; Tratar todos com urbanidade; Respeitar as leis de
transito e executar outras tarefas correlatas.

_MOTORISTA DE AMBULANCIA: Compete exercer, as seguintes atribuigdes basicas: Dirigir ambulancia, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito;
Transportar doentes e acidentados, auxiliando 0s mesmos a se acomodarem nas macas; Vistoriar o veiculo diariamente, antes e apds sua utilizagdo, verificando
o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo do Carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica para certificar-se das condigdes de trafego; Requisitar a
manutengéo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; Observar a sinalizagao e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais
veiculos; Realizar reparos de emergéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeitas condicdes; Zelar pelas ferramentas, acessorios e
documentos do mesmo; Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengéo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigao de
utilizagao; Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagées recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, pessoas transportadas,
itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizagéo e o controle da Administragao; Recolher o veiculo apés a utilizagéo, em
local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; fazer uso de Equipamentos de Protegéo Individual, quando necessario; Ter
disponibilidade para viagens fora do municipio de Poconé em situagdes normais e de emergéncia; Executar outras tarefas pertinentes a sua area de atuagao
determinadas pelo Chefe imediato.

_MOTORISTA DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS: Garantir o transporte seguro e eficiente de pacientes para atendimentos programados. Sua atuagéo é
essencial para salvar vidas e garantir a continuidade dos cuidados médicos. Principais atribuigdes basicas: Dirigir o veiculo de forma segura e eficiente, seguindo
as leis de transito e as rotas estabelecidas; Buscar e levar os passageiros para os seus destinos, garantindo a seguranga e o conforto; Fornece informagdes
sobre o itinerario, horarios e outras informagdes relevantes; Inspecionar o veiculo antes e durante as viagens para garantir que esteja em boas condicées de
funcionamento; Estar em boas condigdes de satde e ter um bom histérico de diregéo; Precisa ser responsavel, atento e seguir as regras de transito e as normas
de seguranga.

_MOTORISTA DE VEICULO LEVE: Compete a exercer, as seguintes atribuigdes basicas: Conduzir veiculos automotores de pequeno e médio porte destinados
ao transporte de passageiros e cargas, praticando dire¢do defensiva; Recolher os veiculos & garagem ou local destinado a sua guarda quando concluida a
jornada, comunicando qualquer defeito detectado; Manter os veiculos em perfeitas condigdes de uso; Zelar pela conservagdo do veiculo que Ihe for entregue;
Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; Prover o abastecimento de combustiveis, 4gua e dleo; Manter
rigoroso controle sobre o consumo de combustiveis e pegas do veiculo que estiver sob sua responsabilidade; Verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregéo; Providenciar a lubrificagdo quando indicada, verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da
bateria, bem como a calibragéo dos pneus; Auxiliar Portadores de Necessidades Especiais (PNEs), idosos e pessoas doentes no embarque e desembarque
do veiculo; Acomodar cadeiras de rodas, muletas e outros instrumentos de apoio & locomogéo; Proceder a0 mapeamento de viagens, identificando o usuério,
tipo de carga, seu destino, quilometragem, horérios de saida e chegada; Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; Manter atualizado o
documento de habilitagdo profissional e do veiculo; Recolher o veiculo apds a jomada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura; Colabora com a
limpeza dos veiculos, Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato

_MOTORISTA DE VEICULO PESADO: Compete exercer, as seguintes atribuigdes bésicas: Operar maquinas pesadas, examinando condigdes de uso da
mesma, acionando e manobrando mecanismos a fim de executar servigos de patrolamento de vias publicas, terraplanagem, limpeza e abertura de ruas,
espalhando saibro, seixo, nivelamento de terrenos e demais atividades; Conduz maquinas montadas sobre rodas ou esteiras que servem para escavar, nivelar,
aplainar ou compactar a terra e materiais similares; Opera maquinas providas de pa mecénica ou cagamba, acionando os comandos necessarios para escavar
e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais similares; Opera maquinas de abrir canais de drenagem, acionando os comandos necessarios; Opera
magquinas providas de laminas para nivelar solos, acionando os comandos para executar obras na construgao civil, estradas e pistas; Opera maquinas providas
de rolos compressores, acionando comandos para compactar e aplainar os materiais utilizados nas construgdes nas estradas; Opera maquinas para estender
camadas de asfalto ou de betume; Informa defeitos ou reparos a serem feitos na maquina, preenchendo ficha especifica no almoxarifado para ser entregue ao
chefe da manutengéo; Executa a limpeza de bueiros, fossas, esterqueiras e outros; Faz a recuperagéo, conservagao e readequagao de estradas; Retira entulhos
e terra, zelando pela limpeza e conservagao da cidade; Anotar , segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados: consumo de
combustivel, conservagéo e outras ocorréncias; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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_NUTRICIONISTA: Compete prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); Planejar, organizar e avaliar unidades de
alimentagdo e nutricdo; Participar de programas de educagdo nutricional; Estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudéveis produzidos
regionalmente; Promover a articulagao intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares comunitérios; Capacitar equipes de saude da familia e participar
de agdes vinculadas aos programas de controle e prevengdo dos distdrbios nutricionais como caréncias por micro nutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas
crdnicas nédo-transmissiveis e desnutrigdo; Elaborar, em conjunto com as equipes de salde da familia, rotinas de atengéo nutricional e atendimento para
doencas relacionadas a alimentagéo e a nutri¢éo, de acordo com protocolos de ateng&o basica, organizando a referéncia e a contrarreferéncia do atendimento;
Promover a educagéo nutricional e alimentar ao trabalhador em instituices publicas e privadas, por meio de agdes, programas e eventos, visando a prevengao
de doengas e promogdo e manutengdo de salde; Realizar avaliagdo nutricional dos individuos; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de
dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato; Habilidade para planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar unidades de alimentacéo e
nutricdo; Habilidade para realizar a gestdo de recursos fisicos, humanos, materiais e financeiros. Habilidade para implantar e gerenciar programas relativos a
qualidade higiénico-sanitaria de alimentos pautada na legislagdo sanitéria vigente. Habilidade para fiscalizar contratos e elaborar critérios técnicos que
subsidiem a celebragdo de contratos na area de prestagdo de servigos de fornecimento de refei¢des para coletividade. Habilidade para coletar, consolidar,
analisar e avaliar dados de vigilancia alimentar e nutricional e outros gerados a partir da gestdo da Unidade de Alimentagao e Nutrigdo. Habilidade para planejar
e executar programas de educagao alimentar e nutricional para coletividade ou individuos. Promover a politica nacional de alimentagéo e nutrigdo. Promover a
politica nacional de seguranca alimentar e nutricional. Planeja, coordena e supervisiona servigos ou programas de nutricdo, analisando caréncias e o
conveniente aproveitamento dos recursos dietético.

_ODONTOLOGO: Compete exercer, as seguintes atribuigdes basicas: Presta atendimento odontolégico aos municipes, objetivando prevengao, diagndstico e
tratamento das afecgdes dos dentes e da boca e melhorar a estética bucal. Realiza exames nos dentes e na cavidade bucal, utilizando aparelhos especificos
para verificar a presenga de caries e outras afecgdes; Prioriza o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infecgéo e dor; Identifica as afecgbes
quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos e exames adequados para estabelecer o tipo de tratamento; Efetua administragdo de
anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento; Efetua restaurages, extragdes, limpeza profilatica, selantes aplicagdo de flior e demais
procedimentos necessarios; Realiza a limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo o tartaro para eliminar a instalagdo de focos de infecgdo; Substitui
ou restaura partes da coroa dentaria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas para completar ou substituir o 6rgéo dentario; Orienta os pacientes quanto
os cuidados com a higiene bucal; Prescreve ou administra medicamentos para prevenir hemorragia pos-cirirgica ou tratar de infecgdes da boca e dentes;
Participa da equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos e desenvolvendo programas e projetos; Registra os dados coletados langando-os em fichas
individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; Prescreve medicamentos quando necessario; Providencia o preenchimento das fichas e relatérios
informando as atividades dos servigos prestados; Aconselha os pacientes quanto aos cuidados de higiene, orientando-os na protegéo dos dentes e gengivas;
Colabora com a limpeza e organizagéo do local de trabalho; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

_OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Atribuicdes: Manobrar e conduzir maquinas pesada, manuseando comandos de marcha e dirego da maquina, da
niveladora ou da pa mecanica, para possibilitar a movimentagéo da terra; movimentar a lamina da niveladora ou pa mecanica ou da borda inferior da pa,
acionando as alavancas de controle, para posicionar 0 mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a maquina, acionando os comandos, para
empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro lugar; executar a manutengéo da maquina, lubrificando-
a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢des de funcionamento.

_OPERADOR DE MAQUINA AGRICOLA: Conduzir e operar diversos tipos de méaquinas agricolas, como tratores, colhedoras, semeadoras, pulverizadores,
entre outros, para realizar atividades como plantio, colheita e preparo do solo; Realizar a manutengdo regular das maquinas, incluindo limpeza, lubrificagéo e
verificagdo de componentes, além de identificar e resolver problemas mecanicos quando necessario; Observar e monitorar o funcionamento das maquinas
durante a operagao, garantindo que tudo ocorra de forma segura e eficiente; Seguir rigorosamente as normas de seguranga e procedimentos operacionais para
prevenir acidentes e garantir a seguranga do operador e dos demais trabalhadores; Participar de treinamentos e capacitagdes sobre o uso de novas tecnologias
e maquinas, mantendo-se atualizado sobre as melhores praticas do setor; Operar as maquinas de forma a minimizar os impactos ambientais, respeitando as
diretrizes de sustentabilidade e preservagéo do solo e da agua.

_PEDREIRO: Executar trabalhos de alvenaria, colocando pedras ou tijolos em camadas superpostas e rejuntando-os e assentando-os com argamassa, para
edificar muros paredes e outras obras. Verificar as caracteristicas da obra, examinando o projeto e especificagdes, para orientar-se na sele¢éo do material
apropriado e na melhor forma de execugao do trabalho; misturar cimento, areia, 4gua e outros materiais, dosando as quantidades na forma indicada, para obter
a argamassa a ser empregada na execugéo de alvenarias, assentamento de ladrilhos e materiais afins; construir fundagdes, empregando pedras, tijolos, ou
concreto, para formar a base de paredes, muros e construgdes similares; assentar tijolos, ladrilhos ou pedras seguindo os desenhos e formas indicadas e
unindo-os com argamassa adequada, para executar paredes, pilares e outras partes da construgéo; rebocar as estruturas construidas, empregando a
argamassa de cal, cimento e areia e/ou saibro, obedecendo o prumo e nivelamento das mesmas, para torna-las aptas a receber outros tipos de revestimento;
assentar ladrilhos ou material similar, utilizando processos apropriados, para revestir pisos e paredes; realizar trabalhos de manutengao corretiva de prédios,
calcadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas, chumbando bases danificadas
para reconstruir essa estrutura. Aplicar uma ou varias camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificages, para dar a essas partes acabamento
mais esmerado. Construir bases de concreto ou de outro material, baseando-se em especificagdes, para possibilitar a instalagédo de maquinas, postes de rede
elétrica e para outros fins. Armar e desmontar andaimes de madeira ou metalicos para a execugao da obra desejada.

_PROFESSOR PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR: Participar da formulagdo de politicas educacionais nos diversos ambitos da Educagéo Basica
Municipal; Elaborar planos, programas e projetos educacionais no &mbito especifico de sua atuagéo; Participar da elaboragéo do Plano Politico Pedagégico
(PPP); Participar da elaboragéo do Plano de Desenvolvimento Estratégico da Escola (PDDE); Desenvolver a regéncia efetiva; Controlar e avaliar o rendimento
escolar dos alunos; Implementar atividades de reforgo do processo de ensino-aprendizagem dos alunos; Executar tarefa de recuperagéo de alunos; Participar
de reuniées de trabalho; Desenvolver pesquisa educacional: Participar de agdes administrativas e das interagfes educativas com a comunidade; Buscar
formagéo continuada no sentido de enfocar a perspectiva da agéo reflexiva e investigativa; Cumprir e fazer cumprir as determinagées da legislagéo vigente;
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Cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escolar; Manter a cota minima de produgéo cientifica, que sera estabelecida por meio de ato administrativo
regulamentar

_PSICOLOGO: Compete exercer, nas unidades e programas de satide piblica do Municipio, atividades de assisténcia psicologica, com as seguintes atribuicoes
basicas: Executar servicos de apoio psicolégico em &rea clinica e organizacional; Trabalhar com questdes individuais dos usuarios dos servicos de salde
mental, visando sua insercao familiar e social, através de consultas individuais e familiares e de trabalhos grupais e comunitérios; Auxiliar, com integrantes de
equipe multidisciplinar, nas atividades de terapia ocupacional e nas de natureza reabilitativa; Participar efetivamente na coordenagao, planejamento e controle
das atividades psicoterapéuticas; Prestar esclarecimentos ao usuério e familiares quanto a patologia psiquitrica; Participar das atividades das oficinas
terapéuticas e de grupos de usudrios; Promover atividades de integragéo com a comunidade, prestando o devido atendimento psicoldgico; Prestar assisténcia
a0 usuério em clinicas, hospitais, ambulatérios, unidades de saude e em domicilio; Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;
Apoiar as equipes de salde da familia na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo
de dlcool e outras drogas, pacientes egressos de internagdes psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situagdes de violéncia familiar;
Discutir com as equipes de saude da familia os casos identificados que necessitam de ampliagao da clinica em relagéo a questées subjetivas; Criar, em conjunto
com as equipes de saude da familia, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de élcool, tabaco e outras drogas, visando a redugdo
de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade; Desenvolver agdes de mobilizagéo de recursos comunitérios, buscando
constituir espagos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitérias, destacando a relevancia da articulagéo intersetorial com a
participagdo do conselho tutelar, de associagdes de bairro e de grupos de autoajuda; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou
correlatas, determinadas pelo superior imediato.

_RECEPCIONISTA: Compete exercer em 6rgdos e unidades da Administragdo Direta Municipal, atividades de recepgéo e acolhimento do usuario, com as
seguintes atribuigdes basicas: Atender ao publico em geral, pessoalmente efou por telefone, prestando informagées sobre assuntos diversos, para orientar e/ou
encaminhar aos 6rgaos, unidades e/ou pessoas solicitadas; Fazer o correto encaminhamento das pessoas, em visita ou em audiéncia, ao setor correspondente;
Prestar informagdes que souber sobre os 6rgéos e servigos ou direcionar as perguntas para outros servidores qualificados a respondé-las; Agendar servigos e
atendimentos em formulérios apropriados e especificos; Registrar sugestdes, solicitagdes e reclamagdes e encaminha-las aos é6rgéos e unidades competentes;
Protocolar documentos e correspondéncias recebidos efou expedidos, registrando-os em livro especifico, para efeito de controle e localizagdo; Zelar pelos
equipamentos e objetos do patriménio da Administracdo Municipal, em especial aqueles que utilizam no desempenho de suas fungdes, como computador e
mesa; Manter sigilo de informagdes, a que por qualquer meio venha a ter acesso, referentes & Administragao Publica, servidores, processos ou qualquer outra
que por sua natureza ndo deva ser divulgada. Auxiliar no arquivo de documentos, separando-os conforme orientagéo recebida e colocando-os nos locais
estabelecidos, para controle e atendimento a consultas; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo
superiorimediato; Recepcionar e prestar servigos de apoio a clientes, pacientes, visitantes; Prestar atendimento telefénico e fornecer informagdes em escritérios,
consultérios, hospitais, e outros estabelecimentos; Marcar entrevistas ou consultas e receber clientes ou visitantes; Averiguar suas necessidades e dirigir ao
lugar ou a pessoa procurada; Agendar servicos Observar normas internas de seguranga, conferindo documentos e idoneidade dos visitantes e notificando
segurangas sobre presencas estranhas; Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

_TECNICO DE ENFERMAGEM: Compete exercer, nas unidades e programas de satde publica do Municipio, atividades de enfermagem, com as seguintes
atribuigdes basicas: Recepcionar, acolher e agendar usuarios que procuram a unidade de satde, registrando seus dados; Observar, reconhecer, descrever e
registrar sinais e sintomas; Realizar orientagées individuais e visitas domiciliares; Realizar procedimentos técnicos de enfermagem, tais como fazer curativos,
administrar medicamentos, aplicar vacinas e inje¢des, observar prescrigdes médicas, verificar temperaturas, pulso, respiragao e anotar nos graficos respectivos,
pesar e medir pacientes, coletar material para exame de laboratorio, registrar as ocorréncias; Controlar, preparar, limpar, desinfetar e esterilizar materiais e
equipamentos a serem utilizados no atendimento ao usuério pela equipe de satde; Requisitar, receber e armazenar material de consumo e medicamentos das
unidades de salde; Participar na elaboragéo dos boletins impressos periédicos, no planejamento local das agdes de saude e na atuagdo da equipe
multiprofissional de salde; Executar atividades dentro dos setores determinados pela chefia de enfermagem; Preparar clientes para consulta, exames e outros
procedimentos facilitando a sua realizagdo; Executar curativos, usando seus conhecimentos efou conhecimentos seguindo prescrigdes médicas e/ ou de
enfermagem, proporcionando alivio ao paciente bem como facilitando a cicatrizagéo de ferimentos, suturas e escoriagdes; Auxiliar no preparo do material e
instrumental para esterilizagdo bem como na desinfecgdo de ambientes e equipamentos, permitindo maior seguranga aos procedimentos como: exames,
tratamentos, pequenas cirurgias, e atendimentos de ginecologia e obstetricia; Administrar medicamentos por via oral e/ou parenteral, prestando informagées
aos clientes sobre possiveis reagdes, além de aplicar vacinas e fazer os devidos registros em formularios apropriados. Observar os cuidados universais em
protecéo individual. Cumprir o cédigo de ética da profisséo. Zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como pela preservagéo e manutengao de materiais e
equipamentos em seu ambiente de trabalho.

_TECNICO DE LABORATORIO: Compete exercer as seguintes atribuigdes basicas: Executar trabalhos técnicos de laboratorio relacionados & anatomia
patolégica, dosagens e andlises bacterioldgicas e quimicas em geral, realizando ou orientando exames, testes de cultura de micro organismos, através da
manipulagéo de aparelhos de laboratério e por outros meios para possibilitar o diagnostico, tratamento ou prevengéo de doengas; Realizar a coleta de material,
empregando técnicas e instrumentagdo adequadas, para proceder testes, exames e amostras de laboratério; Manipula substancias quimicas, como écidos,
base, sais e outros, dosando-se de acordo com as especificagdes, utilizando tubos de ensaio, provetas, bastonetes, e outros utensilios apropriados e
submetendo-os a fontes de calor, para obter os reativos necessarios a realizagao dos testes, analises e provas de laboratorio; Orientar e controlar as atividades
de equipe auxiliar, indicando as melhores técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos, para garantir a integridade fisiolégica do material coletado
e exatidao dos exames e testes laboratoriais; Proceder a exames anatomopatoldgicos ou auxiliar na realizagdo dos mesmos, preparando e realizando a fixagao
e corte do tecido organico, para possibilitar a leitura microscopica e o diagnostico laboratorial; Fazer exames coproldgicos, analisando forma, consisténcia, cor
e cheiro das amostras de fezes e pesquisando a existéncia de concregdes, sangue, urobilinas, bilirrubina, gorduras e fermentos pancreéticos e parasitas
intestinais, através de técnicas macro microscopicas, para complementar diagnésticos; Realizar exames de urina de varios tipos, verificando a densidade, cor
e cheiro, transparéncia, sedimentos e outras caracteristicas, e a presenca de albumina, glicose, pigmentos biliares, préteses, urobilina e outras substancias e
determinando o pH, para obter subsidios diagndsticos para certas doengas e complementagéo diagnéstica da gravidez; Proceder a exames soroldgicos,
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hematolégicos, dosagens bioquimicas e liquor em amostras de sangue e a exames bacterioscopicos e bacteriologicos de escarro, pus, e outras secregdes,
empregando as técnicas apropriadas, para possibilitar a leitura microscopica e diagnéstico laboratorial; Executar outras tarefas afins

_TECNICO EM HIGIENE DENTARIO: Compete exercer, nas unidades e programas de satide piblica do Municipio, as seguintes atribuicdes basicas: Participar
de todas as agdes da equipe de saude bucal; Proceder a desinfecgéo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados, garantindo as condicdes de
biosseguranga; Realizar procedimentos coletivos como evidenciagdo de placa bacteriana, orientagdes de escovagdo e uso de fio dental, escovagdo
supervisionada; Preparar o instrumental e material para uso clinico; Instrumentar o cirurgido dentista ou TSB durante a realizagdo de procedimentos clinicos;
Cuidar da manutengao e conservagao dos equipamentos odontoldgicos; Agendar e orientar o paciente quanto ao retorno para manutengéo do tratamento;
Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da familia no tocante a satide bucal; Registrar os procedimentos realizados dentro
de sua area de competéncia em formulario préprio e enviar relatérios mensais. Registrar na Ficha de Satde Bucal do Sistema de Informagéo da Atengao
Basica os procedimentos de sua competéncia realizados; Proceder a desinfeccéo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados; Executar outras tarefas,
de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato; Recepcionar e registrar pacientes em consultérios dentarios;
Auxiliar dentistas em tratamentos e exames; Fazer demonstragdo de técnicas de escovagao; Redigir relatorios e tarefas executadas; Preparar o paciente para
o atendimento instrumentando o odontélogo e manipulando materiais restauradores e cirdrgicos; Preparar, separar e distribuir material clinico cirtrgico-
odontolégico, esterilizando o que for necessario; Regular e montar eventualmente radiografias infra bucais, sob supervisao; Executar outras tarefas, de mesma
natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

_TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA: Compete exercer, nas unidades e programas de satde piblica do Municipio, as seguintes atribuigdes bésicas:
Inspecionar, fiscalizar e orientar as agdes/atividades para prevencao; Promogéo e protegdo a salide e ao meio ambiente por meio de vistorias e analises
técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo vigente, além de promover educagao sanitéria; Zelar pela
manutencéo conservagao e limpeza do veiculo colocando a disposigdo para o exercicio de tais atribuigdes; Executar outras atribuigdes afins; Executar outras
tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior imediato.

_TERAPEUTA OCUPACIONAL: Realizar avaliagdes detalhadas das capacidades funcionais e ocupacionais dos pacientes, identificando limitagdes e
potencialidades que podem afetar seu desempenho em atividades diarias; Desenvolver planos de tratamento individualizados, com base nas necessidades e
objetivos especificos de cada paciente, visando a promogéo da autonomia e qualidade de vida; Conduzir sessdes de terapia ocupacional que podem incluir
atividades ludicas, exercicios, adaptacéo de ambientes e uso de equipamentos especificos para ajudar os pacientes a desenvolver habilidades motoras,
cognitivas e sociais; Trabalhar na reabilitagao de pacientes com dificuldades em realizar atividades do dia a dia, seja por razées fisicas, emocionais ou cognitivas,
promovendo a recuperagdo e a reintegragdo social; Fornecer orientagdes a pacientes e familiares sobre o processo terapéutico, técnicas de adaptagéo e
modificagdes que podem ser feitas no ambiente para facilitar a execugao de atividades; Trabalhar em equipe com outros profissionais de satde, como médicos,
fisioterapeutas, psicologos e enfermeiros, para garantir uma abordagem integrada e abrangente no cuidado ao paciente; Desenvolver programas de prevengao
de incapacidades e promogéo da salde, visando evitar a ocorréncia de limitagdes funcionais e promover o bem-estar; Manter registros detalhados das
avaliagdes, planos de tratamento e progresso dos pacientes, garantindo a documentagéo adequada para fins administrativos e clinicos; Avaliar e sugerir
adaptagdes em casa, no trabalho ou em outros ambientes para facilitar a realizagdo de atividades e promover a independéncia dos pacientes; Participar de
cursos e treinamentos para atualizagéo profissional, além de orientar novos profissionais e estagiarios na area.

_TURISMOLOGO: Desenvolver e implementar projetos relacionados ao turismo, incluindo a criagéo de roteiros, eventos e atividades que promovam destinos
turisticos; Realizar estudos sobre o mercado turistico, analisando tendéncias, comportamentos dos consumidores e demandas, para identificar oportunidades
de negdcios e aprimorar servicos; Trabalhar na promogéo e desenvolvimento de destinos turisticos, buscando parcerias com entidades locais e promovendo a
valorizagdo da cultura e do patriménio; Contribuir na formulagéo de politicas publicas e estratégias para o desenvolvimento sustentavel do turismo, considerando
aspectos econdmicos, sociais € ambientais; Prestar consultoria a empresas e instituigdes sobre boas praticas na area do turismo, incluindo gestéo de qualidade,
sustentabilidade e inovagéo; Promover cursos, treinamentos e workshops para capacitar profissionais do setor turistico e sensibilizar a comunidade sobre a
importancia do turismo; Oferecer informagdes e suporte aos turistas, auxiliando na resolugéo de problemas e assegurando uma experiéncia positiva durante a
visita; Desenvolver campanhas de marketing e promogdes para atrair visitantes, utilizando midias sociais, sites e outros canais de comunicagao; Organizar e
coordenar eventos turisticos, como feiras, congressos e festivais, que promovam o destino e atraiam visitantes; Implementar praticas de turismo sustentavel,
promovendo a preservacéo ambiental e o desenvolvimento social das comunidades locais.

_VIGIA PATRIMONIAL: Exercer vigilancia em setores moveis e fixos; Realizar rondas de inspecdo em intervalos fixados e adotados; Tornar providencia
tendentes a evitar roubos, incéndios e danificagdes nos edificios, pragas, jardins, parque rodoviario municipal € materiais sob sua guarda; Fiscalizar entrada e
saida de pessoas pelos acessos sob sua vigilancia; Vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas e verificar autorizagdo para asseio nas areas sob sua
responsabilidade; Investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado; Levar ao conhecimento imediato das autoridades quando verificado alguma
normalidade; Acompanhar funcionarios, quando necessario no exercicio de sua fungao; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

_ZELADOR DE PROPRIOS (VIGIA): Compete executar os servicos de guarda dos prédios plblico; Executar servicos de vigildncia nos diversos
estabelecimentos municipais; Executar rondas diurna e noturna nas dependéncias dos prédios da Prefeitura e areas adjacentes; Controlar a movimentagéo de
pessoas e veiculos para evitar furto; Controlar a entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; Desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

Praca da Matriz, s/n, centro — cep 78.175-000 Poconé — Mato Grosso
prefeitura@pmpocone.com.br — http://www.pmpocone.com.br- CNPJ 03.162.872/0001-44
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE-

MT.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/DEPARTAMENTO DE EMPRESA: OSVALDO LUIZ CAMPOS LTDA, CNPJ: 37.350.796/
CONTRATOS 000112,

PUBLICACAO CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 72 2025 _ ~
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SER-

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 72/2025 - Compra Dire- = VIGOS DE 4 CAMINHAO CACAMBA PARA MANUTENGAO DE CASCA-
ta n2 2050/2025, Memorando n2 060/2025. LHAMENTO DA ESTRADA DA NOVA FLORESTA MT 550. ATENDER

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org 376 Assinado Digitalmente



