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ADMINISTRAÇÃO E MARKETING 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 Grupo 1 
1. Finanças corporativas 

2. Finanças  

3. Gestão e análise de viabilidade financeira 

Graduação em Administração ou Ciências Contábeis. 

Mestrado  na área de Administração, Ciências 

Contábeis ou áreas afins. 

1 Grupo 2 

1. Economia e Mercados 

2. Mercado de Capitais 

3. Negociação de Ativos  

4. Pesquisa e análise de mercado  

Graduação em Administração ou Economia. Mestrado  

em Administração, Economia ou áreas afins. 

1 Grupo 3 

1. Gestão da qualidade 

2. Tecnologias de gestão da produção 

3. Modelagem e otimização de processos 

Graduação em  Administração ou Engenharia de 

Produção. Mestrado  em  Administração, Engenharia 

de Produção ou áreas afins 

1 Grupo 4 

1. Empreendedorismo e Economia Criativa 

2. Transformação Digital e gestão em ambientes digitais 

3. Empreendorismo  

Graduação em Administração. 

Mestrado em Administração ou áreas afins. 

1 Grupo 5 

1. Comportamento Organizacional 

2. Gestão de pessoas e bem-estar do colaborador 

3. Employer branding  

4. Soft Skills e Empregabilidade 

Graduação em Administração. Mestrado  em 

Administração ou áreas afins. 

1 Grupo 6 

1. Pesquisa e expressão 

2. Oficina da comunicação 

3. Copyright 

4. Estratégias de comunicação, mídias e eventos 

5. Leitura e noções básicas de criação gráfica 

Graduação em Administração, Comunicação ou áreas 

afins. Mestrado  em Administração, Comunicação ou 

áreas afins. 

1 Grupo 7 

1. Gestão de Marketing 

2. Marketing estratégico 

3. Fundamentos de marketing 

4. Marketing digital e novas mídias 

5. Comportamento do consumidor 

Graduação em Administração, Marketing ou na área de 

Comunicação. Mestrado  em Administração, 

Comunicação ou áreas afins. 
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1 Grupo 8 

1. Produtos e Marcas 

2. Relacionamento e Valor para o cliente 

3. Marketing de Serviços e Varejo 

4. Comunicação Integrada de Marketing 

5. Marketing Não-Convencional 

Graduação em Administração, Marketing ou na área de 

Comunicação. Mestrado  em Administração, 

Comunicação ou áreas afins. 

 

 

 

 

AGRONOMIA 

1 Grupo 9 
1. Fundamentos de Agronegócio 

2. Gestão de Agronegócios 

3. Comercialização Agrícola 

Graduação em Agronomia ou Administração. 

Mestrado em Agronomia, Administração ou áreas 

afins. 

1 Grupo 10 
1. Anatomia e Sistemática Vegetal 

2. Microbiologia do solo 

3. Biotecnologia Vegetal 

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 11 
1. Zootecnia: Nutrição e alimentação 

2. Produção de Não Ruminantes  

3. Sociologia e Extensão Rural 

Graduação em Medicina Veterinária ou Zootecnia e 

Mestrado em Medicina Veterinária ou Zootecnia  ou 

áreas afins. 

1 Grupo 12 1. Fitopatologia 
Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 13 
1. Experimentação Agrícola 

2. Fitotecnia (Feijão, Cana-de-açúcar e Sorgo) 

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 14 
1. Olericultura Geral e Orgânica  

2. Fruticultura  

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 15 
1. Paisagismo e Floricultura (Parques e Jardins)  

2. Paisagismo  

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 16 1. Tecnologia de Alimentos Agropecuários 

Graduação em Agronomia ou Engenharia de 

Alimentos. Mestrado em Agronomia, Engenharia de 

Alimentos ou áreas afins. 
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1 Grupo 17 
1. Manejo de Plantas Daninhas  

2. Fitotecnia (Arroz e Trigo) 

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 18 1. Entomologia Geral e Agrícola  
Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 19 
1. Hidráulica e Barragens Rurais  

2. Irrigação e Drenagem 

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 20 
1. Solos: Pedologia, Física e Conservação do Solo 

2. Fertilidade do Solo  

3. Nutrição de Plantas 

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 21 
1. Fitotecnia (Algodão, mandioca e café) 

2. Silvicultura  

3. Produção e tecnologia de sementes 

Graduação na área de Agronomia ou áreas afins. 

Mestrado  na área de Agronomia ou áreas afins 

1 Grupo 22 
1. Tecnologia de Aplicação e Agricultura de Precisão;  

2. Sensoriamento Remoto 

3. Mecanização Agrícola 

Graduação em Agronomia. Mestrado em Agronomia 

ou áreas afins. 

DESIGN GRÁFICO 

1 Grupo 23 

1. Ilustração e Animação 

2. Modelagem e Produção em 3D 

3. Projetos Digitais gráficos 

4. Ferramentas digitais gráficas 

Graduação em Design Gráfico, Artes Visuais ou na área 

de Comunicação. Mestrado  em Design Gráfico, Artes 

Visuais,  Comunicação ou áreas afins. 

1 Grupo 24 

1. Editoração digital  

2. Tipografia e diagramação  

3. Design de embalagem  

4. Tópicos em design gráfico 

Graduação em Design Gráfico, Artes Visuais ou na área 

de Comunicação. Mestrado  em Design Gráfico, Artes 

Visuais, Comunicação ou áreas afins. 

1 Grupo 25 

1. Desenho e expressão gráfica  

2. Laboratório de criação  

3. Oficina de Maquetaria  

4. Ateliê de Projetos – Representação artística do espaço 

Graduação em Design Gráfico, Artes Visuais ou na área 

de Comunicação. Mestrado  em Design Gráfico, Artes 

Visuais,  Comunicação ou áreas afins. 
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1 Grupo 26 

1. Frontend, Ux e Ui  

2. Design em mídias sociais  

3. Ergonomia em design gráfico  

4. Fotografia e composição 

Graduação em Design Gráfico, Artes Visuais ou na área 

de Comunicação. Mestrado  em Design Gráfico, Artes 

Visuais,  Comunicação ou áreas afins. 

1 Grupo 27 

1. Semiótica  

2. Metodologia de design gráfico 

3. Teoria da cor  

4. Comunicação em design 

Graduação em Design Gráfico, Artes Visuais ou na área 

de Comunicação. Mestrado  em Design Gráfico, Artes 

Visuais, Comunicação ou áreas afins. 

1 Grupo 28 

1. Sistemas de identidade visual  

2. Modelos e Protótipos  

3. Arte, cultura e produção visual 

4. Processos gráficos  

Graduação em Design Gráfico, Artes Visuais ou na área 

de Comunicação. Mestrado  em Design Gráfico, Artes 

Visuais, Comunicação ou áreas afins. 

ARQUITETURA E URBANISMO 

1 Grupo 29 

1. Ambientes residenciais 

2. História do mobiliário 

3. História da Arquitetura  

4. Metodologia de design interiores 

5. Construções Geométricas  

Graduação em Arquitetura ou Design de Interiores. 

Mestrado  em Arquitetura, Design de Interiores ou 

áreas afins. 

1 Grupo 30 

1. Iluminação  

2. Ambientes comerciais 

3. Ferramentas digitais em interiores  

4. Vitrines e estruturas efêmeras  

5. Ateliê de projetos – residência unifamiliar 

Graduação em Arquitetura ou Design de Interiores. 

Mestrado  em Arquitetura, Design de Interiores ou 

áreas afins. 

1 Grupo 31 
1. Conforto Ambiental – conforto térmico 

2. Geometria Descritiva 

3. Conforto Ambiental – conforto Lumínico  

Graduação em Arquitetura ou Design de Interiores. 

Mestrado  em Arquitetura, Design de Interiores ou áreas 

afins. 

1 Grupo 32 
1. Urbanismo  

2. Ateliê de projetos – Praças 

3. Arquitetura e Tecnologia da Informação 

Graduação em Arquitetura ou Design de Interiores. 

Mestrado  em Arquitetura. Design de Interiores ou áreas 

afins. 
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CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

1 Grupo 33 
1. Contabilidade introdutória  

2. Laboratório de Prática contábil  

3. Contabilidade Fiscal e tributária   

Graduação em Ciências Contábeis. Mestrado em Ciências 

Contábeis ou áreas afins. 

1 Grupo 34 
1. Contabilidade para tomada de decisão  

2. Custos para decisão e controle 

Graduação em Ciências Contábeis. Mestrado em Ciências 

Contábeis ou áreas afins. 

1 Grupo 35 
1. Perícia Mediação e Arbitragem  

2. Auditoria  

Graduação em Ciências Contábeis. Mestrado em Ciências 

Contábeis ou áreas afins. 

1 Grupo 36 
1. Instituições de Direito Público e privado 

2. Direito Empresarial  

3. Legislação social e previdenciária 

Graduação em Direito. Mestrado em Direito. 

1 Grupo 37 
1. Contabilidade para o agronegócio  

2. Teoria Superior da contabilidade  

Graduação em Ciências Contábeis. Mestrado em Ciências 

Contábeis ou áreas afins. 

DIREITO 

1 Grupo 38 
1. Direito Processual Penal  

2. Direito Penal 
Graduação em Direito. Mestrado em Direito 

1 Grupo 39 
1. Direito Civil  

2. Direito Processual Civil  

3. Teoria Geral do Processo  

Graduação em Direito. Mestrado em Direito 

1 Grupo 40 
1. Direito do Agronegócio  

2. Direito do consumidor 

3. Formas consensuais de Resolução de conflito 

Graduação em Direito. Mestrado em Direito 

1 Grupo 41 
1. Direito Constitucional  

2. Direitos Humanos e Cidadania 

3. Processo Constitucional  

Graduação em Direito. Mestrado em Direito 

1 Grupo 42 
1. Estatuto da Criança e do Adolescente  
2. Direito Tributário  

3. Direito Administrativo  

Graduação em Direito. Mestrado em Direito 
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4. Seguridade Social 

ENFERMAGEM 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 Grupo 43 

1. Estágio supervisionado na rede básica  

2. Enfermagem na saúde comunitária  

3. Saúde de grupos populacionais vulneráveis  

4. Saúde, sociedade e enfermagem 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 44 

1. Semiologia e sociotécnicas 

2. Sistematização da Assistência de Enfermagem 

3. Assistência de Enfermagem 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 45 

1. Administração em Enfermagem 

2. Gerenciamento do cuidado de Enfermagem 

3. Didática aplicada à Enfermagem 

4. Práticas empreendedoras 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 46 

1. Enfermagem na saúde do adulto e idoso 

2. Enfermagem em Terapia Intensiva 

3. Pesquisa em Enfermagem 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 47 

1. Enfermagem em Saúde Mental 

2. Ética na Enfermagem 

3. Tecnologia da Informação e Comunicação da Saúde 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 48 
1. Enfermagem Cirúrgica 

2. Enfermagem em Centro Cirúrgico 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 49 

1. Enfermagem na saúde da mulher 

2. Saúde do Trabalhador  

3. Epidemiologia e meio ambiente 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 50 

1. Enfermagem em Emergência e Urgência 

2. Fundamentos de Enfermagem no suporte básico de vida 

3. Interpretação de exames 

Graduação em Enfermagem. Mestrado em Ciências da 

Saúde ou áreas afins. 
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ENGENHARIA DE SOFTWARE 

Quant. de vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 Grupo 51 

1. Programação e Algoritmos  

2. Programação Recursiva e Funcional  

3. Estrutura de Dados  

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 

1 Grupo 52 

1. Introdução à Lógica  

2. Lógica para Engenharia de Software  

3. Lógica Aplicada à Computação 

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 

1 Grupo 53 

1. Princípios de Engenharia de Software  

2. Profissão de Engenharia de Software  

3. Requisitos de Software  

4. Métodos e Ferramentas de Software  

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 

1 Grupo 54 

1. Manutenção e Evolução de Software  

2. Gerência de Projetos  

3. Gerência de Configuração  

4. Técnicas Avançadas de Construção de Software 

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 

1 Grupo 55 

1. Qualidade de Software  

2. Engenharia da Qualidade de Software  

3. Segurança de Software  

4. Desenvolvimento de Software para Persistência 

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 

1 Grupo 56 

1. Programação Orientada a Objetos  

2. Paradigmas de Programação  

3. Análise Orientada a Objetos  

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 

1 Grupo 57 

1. Desenvolvimento para Web  

2. Desenvolvimento para Dispositivos Móveis 

3. Integração 

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 



 
Anexo I - Quadro Geral de Vagas, Campus de Atuação, Disciplinas e Formação Mínima – Retificado em 06/06/2025 

FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV)PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO EDITAL Nº 001/2025 

  

 

1 Grupo 58 

1. Inteligência Artificial  

2. Redes Neurais  

3. Ciência de Dados  

4. Computação em Nuvem 

5. Banco de Dados  

Graduação em Engenharia de Software ou áreas afins. 

Mestrado  em Engenharia de Software ou áreas afins. 

 

 

 

FISIOTERAPIA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 Grupo 59 

1. Anatomia Humana Sistêmica  

2. Anatomia Humana do Sistema Locomotor  

3. Anatomia da Cabeça e Pescoço  

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências 

da Saúde ou áreas afins. Mestrado na área de Ciências 

Biológicas ou Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 60 

1. Anatomia Humana Elementar  

2. Neuroanatomia Humana  

3. Fisiologia Humana  

4. Neurofisiologia 

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências 

da Saúde ou áreas afins. Mestrado na área de Ciências 

Biológicas ou Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 61 

1. Biologia Celular e Histologia  

2. Patologia Geral  

3. Genética Básica  

4. Embriologia 

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências 

da Saúde ou áreas afins. Mestrado na área de Ciências 

Biológicas ou Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 62 

1. Estudo do Movimento Humano  

2. Posturologia  

3. Fundamentos de Gerontologia e Geriatria 

Graduação em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, 

Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 63 

1. Psicomotricidade  

2. Anatomia Palpatória  

3. Estágio Supervisionado (Fisioterapia Pediátrica) 

Graduação em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, 

Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 64 

1. Fisioterapia Aquática 

2. Fisioterapia Traumato-Ortopédica  

3. Estágio Supervisionado (Traumato Ortopédica) 

4. Estágio Supervisionado (Fisioterapia Desportiva)  

Graduação em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, 

Ciências da Saúde ou áreas afins. 
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1 Grupo 65 

1. Estágio Supervisionado (Uroginecológica e Obstetrícia) 

2. Fisioterapia Aplicada a Uroginecológica e Obstetrícia 

3. Fisioterapia Dermato Funcional 

4. Fisioterapia Preventiva 

Graduação em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, 

Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 66 

1. Fisioterapia Neurofuncional Adulto 

2. Cinesioterapia  

3. Fisioterapia Reumatológica  

4. Estágio Supervisionado (Fisioterapia Neurológica) 

Graduação em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, 

Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 67 

1. Estágio Supervisionado em Saúde Pública 

2. Massoterapia 

3. Fundamentos e Métodos em Fisioterapia 

Graduação em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, 

Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 68 

1. Fisioterapia no Hospital Geral 

2. Fundamentos de Pneumologia  

3. Estágio Supervisionado (Fisioterapia Hospitalar) 

4. Estágio Supervisionado (Cardiovascular) 

Graduação em Fisioterapia. Mestrado em Fisioterapia, 

Ciências da Saúde ou áreas afins. 

MEDICINA VETERINÁRIA 

Quant.e de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 Grupo 69 

1. Clínica Médica de Pequenos Animais 

2. Anestesiologia Veterinária 

3. Diagnóstico por imagem 

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

1 Grupo 70 

4. Farmacologia Veterinária  

5. Terapêutica Veterinária  

6. Toxicologia Veterinária 

Graduação em Medicina Veterinária e Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

1 Grupo 71 

1. Fisiologia dos animais domésticos  

2. Biotecnologia e fisiopatologia da reprodução 

3. Fisiologia da reprodução e obstetrícia 

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

1 Grupo 72 
1. Clínica médica de grandes animais  

2. Doenças infecciosas de bovinos e equinos  

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 
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3. Melhoramento animal 

1 Grupo 73 

1. Patologia Veterinária  

2. Inspeção de produtos de origem animal  

3. Parasitologia Veterinária 

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

1 Grupo 74 

1. Bem estar animal  

2. Doenças infecciosas de cães e gatos  

3. Clínica médica de felinos 

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

1 Grupo 75 
1. Clínica cirúrgica de pequenos animais 

2. Semiologia veterinária 

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

1 Grupo 76 

1. Produção de Suínos 

2. Produção de Aves  

3. Bovinocultura de corte e leite 

Graduação em Medicina Veterinária ou em 

Zootecnista. Mestrado em Medicina Veterinária ou 

Zootecnia ou áreas afins. 

1 Grupo 77 
1. Clínica cirúrgica de grandes animais  

2. Técnicas Cirúrgicas 

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

1 Grupo 78 

1. Histologia veterinária 

2. Epidemiologia  

3. Zoonoses e saúde pública 

Graduação em Medicina Veterinária. Mestrado em 

Medicina Veterinária ou áreas afins. 

ODONTOLOGIA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 Grupo 79 

1. Dentística pré-clínica  

2. Dentística clínica   

3. Anatomia e Escultura Dental  

4. Materiais Odontológicos  

Graduação em Odontologia. Mestrado em Odontologia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 80 

1. Saúde bucal de pacientes em condições especiais  

2. Práticas Educativas em Odontologia,   

3. Odontopediatria  

4. Ortodontia 

Graduação em Odontologia. Mestrado em Odontologia 

ou áreas afins. 
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1 Grupo 81 

1. Prótese Fixa Pré-Clínica e Clínica 

2. Prótese Parcial Removível Pré-Clínica e Clínica,  

3. Oclusão 

Graduação em Odontologia. Mestrado em Odontologia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 82 
1. Cirurgia e traumatologia bucomaxilofacial   

2. Implantodontia 

Graduação em Odontologia. Mestrado em Odontologia 

ou áreas afins. 

1 Grupo 83 
1. Endodontia Pré-Clínica e Clínica 

2. Clínica Integrada  

Graduação em Odontologia. Mestrado em Odontologia 

ou áreas afins. 

PSICOLOGIA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 Grupo 84 
1. Teorias de Aprendizagem Aplicada a área Escolar 

2. Psicologia da Aprendizagem na Educação 

3. Psicologia do Desenvolvimento na Educação 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 85 
1. Neuropsicologia 

2. Neuro psicofarmacologia 

3. Terapia Cognitiva e Transtornos da Ansiedade 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 86 

1. Psicologia das Organizações e do Trabalho  

2. Estágio Específico em Psicologia das Organizações e do 

Trabalho 

3. Recursos Humanos   

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 87 

1. Matrizes do Pensamento Psicológico Comportamental / 

Cognitiva 

2. Relações Verbais 

3. Análise Experimental do Comportamento  

4. Estágio Específico Clínico Comportamental 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 88 

1. Introdução à Psicologia 

2. Psicologia em Odontopediatria 

3. Pesquisa em Psicologia 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 
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1 Grupo 89 

1. Filosofia Aplicada a Psicologia 

2. Ética e Cidadania 

3. Ética e Preparo ao Estágio 

4. Antropologia 

5. Psicologia Social 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 90 

1. Estágio Específico em Clínica – Gestalt-Terapia 

2. Gestalt Terapia de Curta Duração 

3. Gestalt Terapia para Casal 

4. Gestalt Terapia 

5. Matrizes do Pensamento Psicológico – Fenomenologia  

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 91 

1. Psicopatologia 

2. Psicomotricidade 

3. Estágio Específico em Psicologia Escolar Educacional 

4. Estágio Supervisionado Básico – Escolar Educacional 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 92 

1. Psicologia da Saúde 

2. Psic. Aplicada a Enfermagem  

3. Estágio Específico em Psicologia Hospitalar 

4. Estágio Supervisionado Básico – Saúde 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

1 Grupo 93 

1. Matrizes do Pensamento Psicológico – Psicanálise  

2. Psicologia da Personalidade 

3. Estágio Supervisionado Básico – Clínico Psicanálise  

4. Estágio Específico em Clínica – Psicanálise 

 

 

 

 

 

Graduação em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou 

áreas afins. 

 

 

 

 



 
Anexo I - Quadro Geral de Vagas, Campus de Atuação, Disciplinas e Formação Mínima – Retificado em 06/06/2025 

FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV)PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO EDITAL Nº 001/2025 

  

 

 

 

 

PEDAGOGIA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

1 
Grupo 94 Inglês Técnico 

Graduação em Letras. Mestrado em Letras ou áreas 

afins. 

1 

Grupo 95 Libras 

Graduação em Letras, Educação ou Áreas afins. 

Certificação de Proficiência em Tradução e 

Interpretação Libras/Português ou Certificação de 

Proficiência em Libras como segunda língua. Mestrado 

em Letras, Educação ou áreas afins. 

1 
Grupo 96 Português 

Graduação em Letras. Mestrado em Letras ou áreas 

afins. 
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MEDICINA – CAMPUS LUZIÂNIA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

2 Grupo 97 1. Tutoria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins.  

2 Grupo 98 2. Atividade Integradora  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 99 

1. Morfofuncional – Histologia  

2. Morfofuncional – Biologia celular 

3. Morfofuncional – Embriologia  

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde 

1 Grupo 100 

1. Morfofuncional – Microbiologia 

1. Morfofuncional – Parasitologia 

2. Morfofuncional – Imunologia  

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde e áreas afins. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde 

1 Grupo 101 1. Morfofuncional – Fisiologia Humana 
Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde 

1 Grupo 102 
1. Morfofuncional – Farmacologia 

2. Morfofuncional – Patologia  

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde 

2 Grupo 103 
1. Morfofuncional – Anatomia Humana e 

Neuroanatomia 

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde 

2 Grupo 104 

1. Habilidades Médicas I  

2. Habilidades Médicas II 

3. Habilidades Médica III 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 105 
1. Habilidades Médicas – Ginecologia e 

Obstetrícia 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 106 1. Habilidades Médicas – Pediatria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 107 1. Habilidades Médicas – Clínica médica  
Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 
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Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 108 1. Habilidades Médicas – Cirurgia  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 109 
1. Medicina Integrada à Saúde na 

Comunidade 

Graduação em áreas afins à Ciências da Saúde e  Mestrado na área de Ciências da 

Saúde ou áreas afins 

MEDICINA – CAMPUS FORMOSA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

2 Grupo 110 1. Tutoria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 111 2. Atividade Integradora  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 112 

1. Habilidades Médicas I  

2. Habilidades Médicas II 

3. Habilidades Médica III 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 113 
1. Habilidades Médicas – Ginecologia e 

Obstetrícia 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 114 1. Habilidades Médicas – Pediatria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 115 1. Habilidades Médicas – Clínica médica  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 116 1. Habilidades Médicas – Cirurgia  
Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 
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Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

MEDICINA – CAMPUS GOIANÉSIA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

2 Grupo 117 1. Tutoria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 118 2. Atividade Integradora  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 119 

1. Morfofuncional – Histologia  

2. Morfofuncional – Biologia celular 

3. Morfofuncional – Embriologia  

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde 

1 Grupo 120 
1. Morfofuncional – Fisiologia Humana 

 

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde 

1 Grupo 121 
1. Morfofuncional – Neuroanatomia 

2. Morfofuncional – Anatomia Humana 

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da  Saúde 

1 Grupo 122 1. Morfofuncional – Farmacologia  
Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da  Saúde 

2 Grupo 123 
1. Habilidades Médicas I  

2. Habilidades Médicas II 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 124 
1. Habilidades Médicas – Ginecologia e 

Obstetrícia 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 
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1 Grupo 125 1. Habilidades Médicas – Pediatria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 126 1. Habilidades Médicas – Clínica médica  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 127 1. Habilidades Médicas – Cirurgia  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 128 
1. Habilidades de Comunicação 

2. Habilidades em Pesquisa 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 129 
1. Medicina Integrada à Saúde na 

Comunidade 

Graduação em áreas afins à Ciências da Saúde e Mestrado na área de Ciências da 

Saúde ou áreas afins 

MEDICINA – CAMPUS RIO VERDE 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

2 Grupo 130 1. Tutoria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 131 1. Atividade Integradora 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 132 
1. Habilidades Médicas I  

2. Habilidades Médicas II 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 133 3. Habilidades Médicas III  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 
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2 Grupo 134 1. Habilidades Médicas – Pediatria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 135 1. Habilidades Médicas – Clínica médica  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 136 
1. Medicina Integrada à Saúde na 

Comunidade 

Graduação em áreas afins à Ciências da Saúde e Mestrado na área de Ciências da 

Saúde ou áreas afins 

MECIDINA – CAMPUS APARECIDA DE GOIÂNIA 

Quant. de Vagas Grupo Disciplinas Formação Mínima Exigida 

2 Grupo 137 1. Tutoria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 138 2. Atividade Integradora 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 139 
1. Morfofuncional – Neuroanatomia 

2. Morfofuncional – Anatomia Humana 

Graduação na área de Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde. 

Mestrado na área de Ciências Biológicas ou Ciências da  Saúde 

2 Grupo 140 
1. Habilidades Médicas I  

2. Habilidades Médicas II 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

1 Grupo 141 1. Habilidades Médicas III  

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 142 1. Habilidades Médicas – Pediatria 

Graduação em Medicina,  Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 
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2 Grupo 143 1. Habilidades Médicas – Clínica médica  

Graduação em Medicina, Residência Médica reconhecida pelo MEC e pelo 

Conselho Federal de Medicina/título de especialista reconhecido pelo 

Conselho Regional de Medicina ou Mestrado em Ciências da Saúde ou áreas afins. 

2 Grupo 144 
1. Medicina Integrada à Saúde na 

Comunidade 

Graduação em áreas afins à Ciências da Saúde e  Mestrado na área de Ciências da 

Saúde ou áreas afins 
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FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV) 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR SUBSTITUTO  

EDITAL Nº 001/2025 
ANEXO II 

 FORMULÁRIO DE PONTUAÇÃO DA ANÁLISE CURRICULAR 
 

Nome do Candidato:___________________________________________________; 

CPF:_____________________________; 

N.º de Inscrição:___________________; 

Campus/Curso pretendido: ___________________; 

Nº do Grupo de Disciplinas pretendido (conf. classificação do Anexo I): _________________. 

 

Tabela de Pontuação 

Títulação/Experiência/Produção Comprovação Pontuação 
por item 

Pontuação 
Máxima 

Nota 
lançada 

pelo 
Candidato 

Nota da 
Banca 

Doutorado na Área ou Áreas Afins Diploma Reconhecido 15,0 15,0   

Mestrado na Área ou Áreas Afins Diploma Reconhecido 7,0 7,0   

Especialização lato sensu na Área 
ou Áreas Afins (mínimo 360h) 

Certificado/Declaração 
e Histórico Escolar 
(máximo 2 títulos) 

1,5 3,0   

Experiência Docente no Ensino 
Superior (avaliada por carga 

horária/semestre letivo) 

Declaração/Certidão 
emitida pela 

respectiva Instituição 
de Ensino 

comprovando a carga 
horária na atividade 

de docência no ensino 
superior 

desempenhada pelo 
candidato nos 

semestres letivos 
2025/1 e 2024/2  

 

0,125 por 
hora/aula 
semanal 

ministrada 
regularmente 

durante o 
semestre, 
limitada a 

5,00 pontos 
por 

semestre.  

10,000   

Produção Científica (Artigos 
Científicos publicados nos últimos 4 

anos em veículos de divulgação 
estrato “Qualis A”, indexados em 
pelo menos umas das seguintes 

plataformas: Scielo, Scopus, Web of 
Science ou Pub Med) 

Apresentar o(s) 
Título(s) do(s) Artigo(s) 

e a(s) 
comprovação(ões) 

da(s) indexação(ões) 
do(s) artigo(s) via 

link(s) de acesso(s), 
informado(s) no capo 

abaixo deste 
formulário 

(máximo 5 artigos)  

1,0 5,0   

TOTAL 40,000   
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Observações: 

Recomenda-se a leitura atenta do Edital, em especial do item 6, antes do preenchimento deste 

Formulário; 

A comprovação da Titulação Acadêmica será aferida pelos respectivos Diplomas, Certificados, 

Declarações e Históricos, conforme indicado na Tabela acima, a serem anexados a este formulário pelo 

candidato, respeitando-se as disposições do Edital, em especial do Item 6; 

A comprovação da Experiência Docente será aferida por meio de Declarações/Certidões emitidas pela 

respectiva Instituição de Ensino, conforme indicado na Tabela acima, comprovando a carga horária na 

atividade de docência no ensino superior desempenhada pelo candidato, exclusivamente nos 

semestres letivos 2025/1 e 2024/2, indicando claramente o nome/CPF do candidato e a carga horária 

semanal de aulas por ele ministradas regularmente durante o(s) referido(s) semestre(s). As referidas 

Declarações/Certidões deverão ser anexadas a este formulário pelo candidato, respeitando-se as 

disposições do Edital, em especial o Item 6; 

 A comprovação de Produção Científica será aferida pela publicação de Artigos Científicos, de autoria 

do candidato, nos últimos 4 anos, em veículos de divulgação estrato “Qualis A”, indexados em pelo 

menos umas das seguintes plataformas: Scielo, Scopus, Web of Science ou Pub Med, devendo o 

candidato preencher abaixo o(s) Título(s) e link(s) de acesso para comprovação da Produção Científica: 

Título do 1º Artigo:____________________________; link de acesso:___________________________. 
Título do 2º Artigo: ____________________________; link de acesso:___________________________. 
Título do 3º Artigo: ____________________________; link de acesso:___________________________. 
Título do 4º Artigo: ____________________________; link de acesso:___________________________. 
Título do 5º Artigo: ____________________________. link de acesso:___________________________. 
 

Este formulário deve ser preenchido e enviado na forma e prazos previstos no item 6 do Edital, 

respondendo o candidato administrativa, civil e penalmente por todas as informações e documentos 

informados/apresentados. 

Pontuação máxima da Análise Curricular: 40,000 pontos. 

Não serão considerados/pontuados títulos, experiência ou produção científica não comprovados 

documentalmente. 

 

 

Local e Data:______________________, ___/____/______. 

 

 

______________________________ 
Assinatura do Candidato 



 
FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV) 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR 
SUBSTITUTO   

EDITAL Nº 001/2025 
 

ANEXO III 
 

 Critérios para Avaliação da Entrevista de Áreas/Disciplinas Teóricas 

CRITÉRIOS ABORDAGEM DOS CRITÉRIOS 
Pontuação  PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 
Domínio de 
conteúdo/ 

Conhecimento 
técnico. 

Demonstrar a capacidade de apresentar determinado 
assunto com uma sequência lógica onde se incluem 
aspectos anteriores para o entendimento do que vai 
ser ensinado/aprendido e a importância posterior do 
conteúdo para a sequência do desenvolvimento do seu 
aprendizado.  

  

 
20,0 pontos 

Domínio de 
Metodologias 
e Recursos 
Didáticos. 

Capacidade de apresentar alternativas didáticas para 
apresentação de um determinado assunto e de 
metodologias que apoiem as aulas no sentido de 
facilitar a aquisição do conteúdo. 

 10,0 pontos 

Capacidade de 
comunicação, 
desenvoltura e 
clareza na 
exposição das 
ideias. 

Clareza na exposição de ideias, organização do 
pensamento e comunicação. Manter o ritmo da 
exposição, improvisar, ter a “escuta Ativa”, aguardar o 
retorno das respostas e entender o ritmo do grupo. 

  

 
10,0 pontos 

Alinhamento do 
perfil profissional 
à proposta 
institucional. 
Postura e 
Profissionalismo 

Relevância e aplicabilidade das práticas anteriores no 
ensino superior ou equivalente. Adequação do 
comportamento, ética, comprometimento e 
habilidades interpessoais. 

 10,0 pontos 

Experiência Técnica 
e Pedagógica 
compatível com as 
Disciplinas. 

Avaliação a partir dos documentos, p.ex.: currículo, 
sendo este o ponto de partida para indagações que 
devem buscar as experiências adquiridas e em alguns 
casos tentar buscar aspectos como pró- 
atividade, capacidade de empreender e criatividade 
para o momento. 

  
10,0 pontos 

 
TOTAL 

 60,0 pontos 

 

Será eliminado o candidato que obtiver pontuação inferior a 30,0 pontos nesta etapa. 



 
FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV) 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR 
SUBSTITUTO  

EDITAL Nº 001/2025 

ANEXO IV 
 

 Critérios para Avaliação da Entrevista de Áreas/Disciplinas Práticas:  
 Para as vagas do Curso de Odontologia 

CRITÉRIOS ABORDAGEM DOS CRITÉRIOS 
Pontua

ção  
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

 
Domínio de 
conteúdo/ 

Conhecimento 
técnico. 

Demonstrar a capacidade de apresentar determinado 
assunto com uma sequência lógica onde se incluem aspectos 
anteriores para o entendimento do que vai ser 
ensinado/aprendido e a importância posterior do conteúdo 
para a sequência do desenvolvimento do seu aprendizado.  

  

 
15,0 pontos 

Planejamento do(s) 
Procedimento(s). 

Organização do ambiente clínico/laboratório, preparo do 
material, escolha adequada de instrumentos e insumos.  5,0 pontos 

Execução Técnica. 
Habilidade na realização de procedimento prático conforme 
protocolos técnicos e boas práticas aplicáveis. 

  
10,0 pontos 

Ergonomia e 
Postura 
Profissional. 
Gestão do Tempo. 

Adequação postural, organização do espaço de trabalho e 
respeito às normas de biossegurança. 
Capacidade de realizar o procedimento dentro do tempo 
estipulado, sem comprometer a qualidade. 

  

 
5,0 pontos 

Alinhamento do 
perfil profissional 
à proposta 
institucional. 
Postura e 
Profissionalismo. 

Relevância e aplicabilidade das práticas anteriores no ensino 
superior ou equivalente. Adequação do comportamento, 
ética, comprometimento e habilidades interpessoais. 

  
 
 
5,0 pontos 

Resultado Final do 
Procedimento. 

Qualidade do resultado do procedimento, considerando 
critérios específicos para a disciplina avaliada. 

  
10,0 pontos 

Experiência Técnica 
e Pedagógica 
compatível com as 
Disciplinas. 

Avaliação a partir dos documentos, p.ex.: currículo, sendo este 
o ponto de partida para indagações que devem buscar as 
experiências adquiridas e em alguns casos tentar buscar 
aspectos como pró- 
atividade, capacidade de empreender e criatividade para o 
momento. 

  
10,0 pontos 

 
TOTAL 

 60,0 pontos 

 

Será eliminado o candidato que obtiver nota inferior 30,0 pontos nesta etapa. 



 
FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV) 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR 
SUBSTITUTO  EDITAL Nº 001/2025 

 

ANEXO V 
 

 REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
 

 

À Comissão do Processo Seletivo Simplificado – UniRV 

 

Eu, ________________________________________, portador(a) do RG nº 

____________, CPF nº ___________________, residente à 

________________________________________, telefone (____)____________, e-

mail: ________________________________, venho requerer, com fundamento na 

legislação vigente, isenção do pagamento da taxa de inscrição para o Processo Seletivo 

Simplificado regido pelo Edital nº 001/2025. 

Declaro, sob as penas da lei, que me enquadro na condição de hipossuficiência 

financeira, conforme documentação anexa. 

Nestes termos, peço deferimento. 

 

Rio Verde – GO, ____ de _______________ de 2025. 

 

 

Assinatura: _____________________________ 

 

 

(Anexar: cópia do RG, CPF, comprovante de renda e, se aplicável, declaração de 

hipossuficiência – disponível no site da UniRV) 

 



 
FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV) 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR 
SUBSTITUTO EDITAL Nº 001/2025 

 
ANEXO VI 

 

REQUERIMENTO PARA RESTITUIÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
 

Nome do Candidato:  Nº da Carteira de Identidade:  
Nº do CPF: Nº da Inscrição:  
Nº do Banco:        
 Agência:             
 Conta: 

Tipo da Conta (corrente, poupança, outros):  

Valor R$:   Data de recolhimento:  
Motivo da Restituição: (   )  (   )  Pagamento extemporâneo. 

(   )  (    )  Pagamento em duplicidade. 
(   )  (    ) Cancelamento, anulação, revogação ou suspensão 

do Processo Seletivo Simplificado. 

Contato telefônico:   E-mail:  
 
 
 

___________________________, ______/______/____________. 
Local e Data 

 
______________________________________________________________ 

Assinatura do Candidato 
 

AVALIAÇÃO DA COMISSÃO 
 

(   ) 
Deferido 

 (  ) 
Indeferido 

 

Obs:  

 
 

ASSINATURAS DA COMISSÃO 
 
 



 
FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV) 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR 
SUBSTITUTO  

EDITAL Nº 001/2025 
 

ANEXO VII 
 

REQUERIMENTO DE RECURSOS 

 
Atenção:  Todos os dados e documentos solicitados deverão estar de acordo com o Edital, o qual 

recomenda-se a leitura atenta antes de preencher este documento. O não atendimento às 
solicitações poderá implicar em prejuízos ao candidato. 

 
REQUERIMENTO DE RECURSOS  

 
Eu, ___________________________________________________________________, 

inscrição n.__________________________, portador(a) do documento de identidade 

n.______________________, CPF n. _______________________________, telefone(s) 

_______________________________________________, concorrendo ao Processo 

Seletivo Simplificado para Provimento de Vagas da UniRV, Edital nº ______/2025, venho 

interpor recurso em relação à fase descrita no ITEM n.º __________ DO CRONOGRAMA 

GERAL do referido Processo Seletivo Simplificado Público. 

 
________________________________________ , ____/____/______ 

Local e Data 
 
 
 
 

__________________________________________ 
Assinatura do(a) candidato(a) 

 
 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  
INSCRIÇÃO:_______________________________ (Informe apenas o nº da sua inscrição) 

JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTO DO RECURSO 
 Obs.: Para o recurso, poderão ser utilizadas mais de uma página desta. 

 



 
FESURV - UNIVERSIDADE DE RIO VERDE (UniRV) 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSOR 
SUBSTITUTO  

EDITAL Nº 001/2025 
 

ANEXO VIII 
 

DECLARAÇÃO DE HIPOSSUFICIÊNCIA FINANCEIRA 

Eu, ______________________________________________________________________, 

inscrição nº. _____________________________, portador (a) do documento de identidade 

nº __________________________, CPF nº. ____________________________, telefone(s) 

_____________________________________________, declaro, para os devidos fins de 

obtenção de isenção da taxa de inscrição do Processo Seletivo Simplificado de UniRV, Edital 

nº 001/2025, que por razões de ordem financeira, não posso arcar com as despesas da taxa 

de inscrição sem prejuízo de meu próprio sustento e de minha família. Ao assinar esta 

declaração assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.  

 

________________________________________ , ______/______/_________. 
Local e Data 

 
 
 
 
 

__________________________________________ 
Assinatura do(a) candidato(a) 

 
 

 (Não esquecer de anexar os documentos necessários, os quais não serão aceitos 
posteriormente) 
 

 



 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 

EDITAL Nº 001/2025 
 

ANEXO IX 
 

CRONOGRAMA GERAL 
 

Item Atividade Data 

1 Publicação do Edital 04/06/2025 

2 Período para impugnação do Edital Até 06/06/2025 

3 Período de inscrições e de envio de 

documentação referente à etapa de Análise 

Curricular 

De 09/06 a 17/06/2025 

4 Prazo para pedido de isenção De 09/06 e 10/06/2025 

5 Divulgação das isenções deferidas e indeferidas 11/06/2025 

6 Prazo de interposição de recurso contra o 

indeferimento da isenção da Taxa de Inscrição 

13/06/2025 

7 Divulgação do resultado após análise do(s) 

recurso(s) acerca do indeferimento da isenção 

da Taxa de Inscrição 

16/06/2025 

8 Último dia para pagamento e/ou reimpressão 

do boleto bancário 

18/06/2025 

9 Divulgação das inscrições deferidas e 

indeferidas 

23/06/2025 

10 Prazo de interposição de recurso contra o 

indeferimento de inscrição 

24/06/2025 

11 Divulgação do resultado após análise dos 

recursos acerca do indeferimento de inscrição 

25/06/2025 

12 Divulgação do resultado preliminar da Análise 

Curricular 

01/07/2025 



 
13 Prazo de interposição de recurso contra o 

resultado preliminar da análise curricular 

02/07/2025 

14 Divulgação do resultado final da etapa de 

Análise Curricular, após análise dos recursos 

07/07/2025 

15 Convocação para Entrevistas presenciais em Rio 

Verde - GO 

07/07/2025 

16 Período de realização de entrevistas  08/07/2025 a 21/07/2025  

17 Divulgação do resultado preliminar da etapa de 

Entrevista 

23/07/2025 

18 Prazo de recurso acerca do resultado preliminar 

da etapa de Entrevista 

24/07/2025 

19 Resultado final, após análise recursal 25/07/2025 

20 Convocação dos Selecionados 25/07/2025 
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