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MUNICÍPIO DE FIGUEIRÃO-MS PROCESSO SELETIVO 005/2025 EDITAL 001/2025 

PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE SERVIDORES PÚBLICOS

1 – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1.

a)

b)

c)

1.2.

1.3.

I –

II –

III –

1.4.

1.5.

1.6.

2 – DA JORNADA DE TRABALHO, DO CONTRATO, DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUIÇÕES

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
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2.5.

2.6.

2.7. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 
CARGOS N° DE VAGAS C/H/S VENC. INICIAL REQUISITOS 

Formação de eletricista de distribuição de energia elétrica com carga 

função. 
Alfabetizado c/ curso de mecânica. 
Alfabetizado; CNH “C” 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
CARGOS N° DE VAGAS C/H/S VENC. INICIAL REQUISITOS 

Alfabetizado 
Alfabetizado 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 
CARGOS N° DE VAGAS C/H/S VENC. INICIAL REQUISITOS 

Ensino Superior Completo com registro no CFC 

CARGO FUNÇÃO 

3 DOS REQUISITOS BÁSICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAÇÃO
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3.1 

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 

4.1. 

4.2. 

4.2.1. 

4.3. 

4.4. 

4.5. 

4.6. 

4.7. 

4.8. 

4.9. 

4.10. 

5. DAS INSCRIÇÕES 

5.1. 

5.1.1. 

5.2. 

5.3. 

5.4. 

5.5. 

5.6. 
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5.7. 

5.8. 

6. DA AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS

6.1. 

6.2. 

ESPECIFICAÇÃO DO TÍTULO VALOR UNITÁRIO VALOR MÁXIMO COMPROVANTES

31/04/2025

31.04.2025

01/01/2020 a 16/05/2025

dividindo-se 40 multiplicando 0,25

mínima de 20 horas. 

6.3. 

6.4. 

6.5. 

6.6. 

6.7. 

6.7.1 

7 – DA CLASSIFICAÇÃO 

7.1. 

7.2. 

a)

b)

c)

8 - DOS RECURSOS

8.1. 

8.2. 

8.3. 

8.4. 

8.5. 
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8.6. 

8.7. 

9 – DA HOMOLOGAÇÃO 

9.1 

10 – DA CONTRATAÇÃO 

10.1. 

10.2. 

10.3. 

10.3.1. 

11 - DAS VAGAS E SUA ACEITAÇÃO 

11.1. 

11.2. 3.1 

11.3. 

11.4. 

12 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

12.1. 

12.2. 

12.3. 

12.4. 

12.5. 

12.6. 

12.8 

12.9. 

MARIANNA DE LIMA BARBOSA 

QUÉLIA CRISTINA LACERDA DE SOUZA 

LUCAS SOUZA AMORIM GARCIA 

ANEXO I 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

1. DADOS PESSOAIS
Nome: 
Data de Nascimento: Estado Civil: Nacionalidade: (  ) Brasileira  (  ) Estrangeira 
RG: CPF: 
Cargo de interesse no processo seletivo: 
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Qual: 
Local: 

2. ENDEREÇO
Rua/Av. etc.: 
Complemento: Bairro: 
Cidade: Estado: 
DDD/Telefone: DDD/Celular: 
E-mail:

3. DOCUMENTOS ENTREGUES
Ordem do Documento Documento 


