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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CONCEIGAO DO MATO DENTRO N2 004/2025

“Processo Seletivo Simplificado para contratagdo tempordria de
excepcional interesse publico para as fun¢des da saude e da Estratégia
de Saude da Familia.”

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Conceigao do Mato Dentro, no uso de suas atribuicGes legais,
juntamente com o Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia tornam publico e estabelecem normas para a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado - Satide n2 004/2025, destinado a sele¢do e preenchimento de vagas,
por meio de prova objetiva, para contratacdo tempordaria de profissionais para atender as necessidades
excepcionais do interesse publico.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas na Constituicao da Republica Federativa do Brasil; na
Lei Complementar n2 22, de 24 de maio de 2004, que dispde sobre o Estatuto do Servidor Publico do Municipio
de Conceicdo do Mato Dentro, na Lei Municipal n2 1.785, de 28 de fevereiro de 2005, que dispde sobre a
contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico e suas alteragdes e atualizagdes; na Lei Complementar Municipal n2 74, de 01 de outubro de 2013, que
dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Saude do municipio de Conceicao
do Mato Dentro; na Lei Complementar Municipal n2 76, de 01 de outubro de 2013, que dispGe sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos geral do municipio de Conceicdo do Mato Dentro, e suas alteragGes e
atualiza¢Ges; na Lei Municipal n2 2.385 de 14 de margo de 2022, que dispOe sobre a reserva de vagas as pessoas
com deficiéncia e aos negros e da outras providéncias; na Lei Complementar n2 136 de 02 de outubro de 2023,
que dispde sobre a alteragdo das Leis Complementares Municipal n2 072/2013, 073/2013, 074/2013 e 076/2013
para a criacdao de funcdes, cargos efetivos e em comissdo no plano de cargos, carreiras e vencimento da saude,
da assisténcia social e geral do municipio de Concei¢cdo do Mato Dentro/MG e da outras providéncias, entre
outras legislagdes municipais aplicdveis, e demais normas contidas neste Edital.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado - Saude serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagdes, sendo sua execugao de responsabilidade do Instituto de Pesquisa,
Gestao e Tecnologia — INTEC em todas as suas etapas, visando o preenchimento das vagas e formagao de
cadastro reserva da Secretaria Municipal de Saude, dispostas neste edital, durante seu prazo de validade,
de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG.

1.2. O Processo Seletivo - Saude previsto neste Edital tera validade de 1(um) ano, contados a partir da data de
sua homologac¢do, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato préprio.

1.2.1. O Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG terd o mesmo prazo para o preenchimento das
vagas.
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2. DAS ESPECIFICAGOES DAS ETAPAS E COMPOSIGAO DO EDITAL

2.1. O Processo Seletivo - Saude de que trata este edital sera de provas objetivas, composto das seguintes etapas:

ETAPA TIPO DE AVALIAGAO CARGOS/FUNGOES CRITERIO

e . 5 Classificatério e
12 etapa Prova Objetiva de Multipla Escolha Todos os cargos/funcdes. .
Eliminatdrio.

Todos os cargos/funcdes

28 et Andlise de reserva de vagas limitando-se a 2(duas) vezes Deferido ou
2 etapa
P heteroidentificacao o0 numero de vagas Indeferido
reservadas.

2.2. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Especificacdo das Funcdes Publicas, requisitos, vagas (ampla, negro e PcD), jornada de trabalho e
salario;

Anexo Il — AtribuicGes Sumarias e Especificas das Fungdes Publicas;

Anexo lll — Quadro de Provas;

Anexo IV — Contetdos de Estudo;

Anexo V — Modelo de Declaragdo para Pessoas com Deficiéncia (PcD);

Anexo VI — Cronograma Preliminar do Processo Seletivo Simplificado - Saude.

2.3. As vagas sao aquelas constantes do Anexo | deste Edital com previsdo de formacdo de Cadastro de Reserva
— CR para os classificados que excederem as vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para PcD e negro,
gue serdo preenchidas conforme a necessidade do municipio, dentro do prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado.

2.4. A participagdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagao irrestrita das normas e das condigdes
deste Edital, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes, aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao Processo Seletivo
Simplificado, os quais passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem
transcritos, e acerca dos quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

2.5. O candidato podera ter acesso ao Edital deste certame em sua integra e alteracGes nos enderecos eletronicos
<www.concursosintec.org.br> e <www.cmd.mg.gov.br>.

2.6. Caso o candidato tenha dificuldades de acesso a tecnologia poderad realizar sua inscrigcdo e registrar todos os
atos das etapas previstas neste edital, na sede da Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de
Concei¢do do Mato Dentro/MG, situada a Rua José Sena, n2 51, Rosario, CEP: 35.860-000 - Concei¢do do Mato
Dentro/MG, das 08h as 17h, de segunda a sexta-feira (dias uteis).

2.7. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

2.7.1. O candidato manifesta por sua livre e inequivoca concordancia com o tratamento de seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei Federal n2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD) e suas alteragdes.

2.7.2. O candidato consente e concorda que o Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e o Instituto INTEC
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tomem decisdes e tratem sua imagem e seus dados pessoais envolvendo operacdes como as que se
referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliacdo ou controle da
informacgao, modificagdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracao, assim como a interagao entre
as partes, como divulgacdao de material por e-mail e redes sociais, com o objetivo de divulgar o Processo
Seletivo Simplificado - Saude.

2.7.3. O Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e o Instituto INTEC ficam autorizados a compartilhar os
dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as
finalidades listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei Federal n? 13.709/2018
e suas alteragdes.

2.7.4. No momento da inscricdo, o candidato concorda com os termos que constam neste edital, bem como
aceita que sua imagem e os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma
a possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo Simplificado, com a aplicacdo dos critérios de
avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de sua imagem e seus nomes, nimeros de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 e suas alterages.

2.7.4.1. O candidato fica ciente, ndo cabendo reclamacdo posterior, que as informacdes pessoais disponibilizadas
para o Municipio de Concei¢cao do Mato Dentro e para o Instituto INTEC poderdo ser encontradas na
rede mundial de computadores através de mecanismos de busca atualmente existentes.

2.7.5. Toda mencdo a horario, estabelecido neste Edital, terda como referéncia o horério oficial de Brasilia/DF.

3. DO REGIME JURIDICO E LOCAL DE TRABALHO

3.1. O Regime Juridico ao qual os candidatos aprovados e contratados se sujeitardo serd o de Contrato
Temporario por tempo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a juizo dos drgdos
administrativos, em propostas fundamentadas ao Chefe do Poder Executivo Municipal, observados os prazos
previstos na Lei Municipal n2 1.785/2005.

3.1. O contrato a ser firmado com o candidato aprovado sera de natureza administrativa e temporaria, com
prazo determinado, regido pelo Direito Administrativo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS/INSS, nos termos da Lei Municipal n2 1.785/2005 e suas alteragdes pela Lei Municipal n2 2.146/2016.

3.1.1. A contratacdo se destina a atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
conforme disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal, sendo dispensada a realizacdo de novo
processo seletivo durante o prazo de validade deste, desde que respeitada a ordem de classificagao.

3.2. Os candidatos aprovados e contratados para o exercicio de fung¢do publica exercerdo suas atividades em
todo o territério do Municipio, zona urbana ou rural, ou nas dependéncias de Orgdos e/ou Entidades de
natureza publica vinculadas ao Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG.

3.3. Oscandidatos nos termos deste Edital, se aprovados e classificados, serdo convocados para apresentacao
de documentacdo necessaria, a realizacdo de exame admissional e contrata¢do na condicdo de Agente Publico
contratado.
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‘ 4. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |

4.1. O Processo Seletivo Simplificado - Satuide previsto neste Edital terd validade de 12 (doze) meses a contar
da data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante ato préprio, tendo o
Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG o mesmo prazo para o preenchimento das vagas.

‘ 5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES PUBLICAS

5.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado - Sauide normatizado por este Edital sera investido
na respectiva funcdo publica, se atendidas as seguintes exigéncias, cumulativamente:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma prevista neste Edital, anexos e
eventuais retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no §19, art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado com o Decreto
Federal n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratacao;

g) Ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio da funcdo publica, por prévia inspecao
médica oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima e preencher os requisitos constantes
do Anexo | deste Edital;

i) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria de 75
(setenta e cinco) anos;

j) Nao receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneragao de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados
os cargos acumulaveis na forma da Constituicao Federal;

k) Ndao acumular remuneragdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumuldveis na forma da
Constituicdo Federal;

[) Nunca ter sido demitido/exonerado do Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG em
decorréncia de processo administrativo disciplinar, nas hipéteses previstas no art. 129, incisos |, IV,
VIII, X e Xl da Lei Complementar n2 22/2004 (Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Conceig¢do
do Mato Dentro), conforme disciplina do art. 135 do referido Estatuto.

m)N3o ter sido demitido/exonerado do Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG em decorréncia
de processo administrativo disciplinar, nas hipdteses previstas no art. 129, incisos Il, lll, V, VI, VII, IX,
Xll e Xlll da Lei Complementar n? 22/2004 (Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Conceicdo
do Mato Dentro) nos ultimos 3 anos, conforme disciplina do art. 135, paragrafo unico do referido
Estatuto.
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6. DAS VAGAS OFERTADAS PARA AMPLA CONCORRENCIA E PARA ACAO AFIRMATIVA DE COTAS PARA
NEGROS E PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

6.1. Este Processo Seletivo Simplificado - Saude oferta o exercicio de fungdes com vagas e cadastro de
reserva com previsdo de convocacdo dos classificados a medida em que forem sendo disponibilizadas,
inclusive as vagas estabelecidas como de acdo afirmativa, reservadas para Negros e Pessoa com
Deficiéncia PcD:

VAGA RESERVADA - VAGA RESERVADA
~ VAGA DE AMPLA i - i
REQUISITO DE FORMACAO PcD !5.%) Lei Negro.s .(20%) Lei TOTAL DE VAGAS
CONCORRENCIA Municipal n2 Municipal n2
2.385/2022 2.385/2022
Fundamental Completo 02 00 00 02
Nivel Médio Completo 01 00 00 01
Nivel Médio/Técnico Completo 14 00 01 15
Nivel Superior Completo 10 00 00 10
TOTAL 27 00 01 28
6.1.1. Acgao Afirmativa - Vagas para Pessoas com Deficiéncia — PcD.

6.1.1.1. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva consta do Lei Municipal n2 2.385, de 14 de margo de
2022 aplicado sobre o numero total de vagas disponibilizadas por funcdo publica, disposto detalhadamente no
Anexo I.

6.1.1.2.  Caso a aplicagdao do percentual resulte em um numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

6.1.1.3. O arredondamento descrito no subitem anterior ndo serd aplicado caso o nimero resultante
ultrapasse 5% (cinco por cento) do numero de vagas prescritas; nesse caso, o numero fracionado devera ser
reduzido, restando apenas o nimero inteiro sem a fracgao.

6.1.1.4. A reserva de vagas sera feita de acordo com os ritos da Legislagdo Municipal estabelecido no
subitem 6.1.1.1., e ainda pela Lei Federal n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, pelo artigo 42 do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; pelo Decreto Federal n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004; pela Simula
n2 377, de 22 de abril de 2009 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular), pela Lei Federal n2
13.146, de 6 de julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia); pelo Decreto Federal n? 9.508, de 2018 e alteracdes; observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do(a) cargo/funcdo publico(a).

6.1.1.5. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n 7.853 de 1989, as vagas serdo providas
por Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovada, nomeada e submetida a pericia médica, e a ordem de classificacao
do candidato nesta concorréncia.

6.1.1.6. O candidato inscrito para o exercicio de funcao com vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia
deverd observar a compatibilidade de suas atribuicdes com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.1.7. Os candidatos a vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD participardo do Processo
Seletivo Simplificado - Saude em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao
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conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e
a nota minima exigida.

6.1.1.8. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corre¢do
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.1.1.9. O candidato a vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD, para o processamento de sua
inscricdo como deficiente, deverd, quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdo, proceder da
seguinte forma:

a) informar se é pessoa com deficiéncia;

b) indicar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢cGes especiais para a realizacdo das provas;

e) realizar o upload na Area do Candidato em arquivo Unico formato PDF que n3o ultrapasse 5SMB, o
Anexo V — Modelo de Declaragao para Pessoas com Deficiéncia (PcD) preenchido e assinado e o laudo
médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo, obrigatoriamente, a assinatura
e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel pela emissdo, ndo sendo aceitos documentos em
formato de imagens.

e.1l) o laudo médico devera expressar, obrigatoriamente, o tipo de deficiéncia em que se enquadra o
candidato nos termos da Lei e deste Edital e emitido nos ultimos 180(cento e oitenta) dias;

e.2) na auséncia das informacdes obrigatérias (nome completo do médico, especialidade, nimero de
registro do Conselho Regional de Medicina — CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera
valido;

e.3) o médico se responsabilizara pela veracidade das informacgdes prestadas, sob as penas da Lei;

e.4) o candidato deverd informar expressamente se necessita de atendimento especial.

6.1.1.10. O candidato que concorre a vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo atender aos
requisitos exigidos por Lei e ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar qualquer
pleito em favor de sua situacao.

6.1.1.11. A realizacdo de provas nas condicdes especiais obedecera a critérios de viabilidade e possibilidade
técnica a ser informada pelo Instituto INTEC.

6.1.1.12. O pedido de condi¢Oes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital somente podera
ser apresentado no periodo determinado para as inscricdes, sendo publicado o resultado quanto a seu
indeferimento.

6.1.1.13. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada tal
condicdo no ato de inscricdo, se:

a) Na&o enviar o Anexo V — Modelo de Declaragdo para Pessoas com Deficiéncia (PcD) preenchido e
assinado;

b) N3&o enviar o Laudo Médico;
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¢) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;
d) Enviar o Laudo Médico sem apresentar todas as informacgdes exigidas neste Edital;
e) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.

6.1.1.14. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricbes, ndo atenderem aos dispositivos previstos
neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhes assegurado o direito de recurso, previsto
no item 12, e subitens deste Edital.

6.1.1.15. O candidato que tiver o seu pedido de solicitacdo de condicbes especiais indeferido podera
apresentar recursos conforme estabelecido no item 12, deste Edital.

6.1.1.16. A publicacdo do resultado da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) sera divulgada no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br> conforme cronograma.

6.1.1.17. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, estas
serdo revertidas aos demais aprovados, com a estrita observancia da ordem de classificacao.

6.1.1.18. Os candidatos que concorrerem na condigao de Pessoas com Deficiéncia - PcD, se aprovados no
Processo Seletivo Simplificado, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.1.1.19. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia (PcD) na fungdo publica para a qual foi aprovado,
o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessdo de readaptacdo, licenca por motivo de
saude ou de aposentadoria por invalidez.

6.1.2. Agdo Afirmativa - Vagas para Negros (Cota Racial).

6.1.2.1. Em atendimento ao disposto da Lei Municipal n? 2.385, de 14 de margo de 2022, e nos termos deste
edital e em seus anexos, ficam reservadas o percentual minimo de 20% (vinte por cento) do nimero de vagas
ofertadas aos candidatos negros e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo,
de acordo com os critérios definidos pelo art. 12 do referido dispositivo legal.

6.1.2.1.1. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item anterior serd aplicado sobre o
numero de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por fungdo no Processo Seletivo Simplificado, sempre
que o numero de vagas oferecido for igual ou superior a 03(trés), conforme disposto no Anexo I deste edital.

6.1.2.1.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros, esse
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragado igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao menor que 0,5 (cinco
décimos), conforme previsto no art. 52, §22, da Lei Municipal n2 2.385, de 14 de margo de 2022.

6.1.2.2. Se, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, forem disponibilizadas novas
vagas, cujo quantitativo atinja 3(trés) ou mais vagas para cada uma das func¢des deste edital, sera aplicado o
percentual de 20% (vinte por cento) do total das vagas para candidatos das cotas raciais.

6.1.2.3. As pessoas que se autodeclaram pertencentes a reserva destinada a negros, conforme o quesito cor ou
raca ou etnia utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é assegurado o direito de
inscricdo as vagas reservadas a que se refere o item 6.1. deste edital.

6.1.2.4. Presumir-se-3o verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as informacdes prestadas pelo candidato
no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipotese de constatacdo de declaracdo falsa.
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6.1.2.5. A inscrigdo para as vagas reservadas a que se refere o item 6.1 deste edital dar-se-a de acordo com o
estabelecido no item 7 deste edital, devendo o candidato, ainda, ao preencher o “Formuldrio Eletrénico de
Inscricdo” e proceder da seguinte forma:

a) declarar que é pessoa negra;

b) declarar que se submetera a avaliacdo perante a Comissado de Verificacdo da Autodeclaracao;

¢) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas pertencentes a pessoa negra;
confirmar os dados informados;

d) concordar com os termos da autodeclaracdo no momento da inscrigdo;

e) anexar os arquivos previstos no item 6.1.2.8.

6.1.2.6. Os candidatos negros que ndo preencherem, no “Formulario Eletrénico de Inscricdo” o campo especifico
sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas para negros, que ndao concordarem com os termos da
autodeclaracdo e ndo cumprirem o determinado neste edital quanto a reserva de vagas terdo a sua inscricdo
processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo poderao alegar posteriormente a condicao de
cota racial para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.2.7. Além de preencher o formuldrio de inscri¢cdo, o candidato que optar por concorrer as vagas reservadas
para negros devera, no periodo de inscricdo, realizar a submissao, via link especifico no endereco eletronico do
<www.concursosintec.org.br>, de suas fotos frontal e de perfil e de seu documento oficial de identificacao valido
e com foto, observando as orienta¢des do item 6.1.2.8.

6.1.2.8. Os arquivos previstos no item 6.1.2.7. deverdo ser encaminhados conforme as seguintes instrugdes e
conforme indica¢do dos links de postagem:

a) Anexar a imagem colorida de seu documento oficial de identidade valido e com foto (frente e verso);

NO FEDERAL
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b) Anexar 1(uma) foto colorida de seu rosto de frente (com o fundo branco, contra a luz) sem acessorios e
sem maquiagem;

Fotografia Frontal

Posicionamento: O candidato deve estar de frente para a camera.

Fundo: Utilize um fundo branco, garantindo que o rosto e o pescogo estejam
claramente visiveis.

Iluminagao: Deve ser feita em local bem iluminado, sem sombras, e com a luz
refletindo diretamente no rosto.

Formato e Tamanho: Aceita-se imagens nos formatos JPEG, JPG, PNG ou PDF,
com tamanho maximo de 2 MB.

¢) Anexar 1(uma) foto colorida sua de perfil (com o fundo branco, contra a luz) sem acessérios e sem
maquiagem.

Fotografia de Perfil

Posicionamento: O candidato deve estar posicionado de perfil para a camera.
Fundo: Utilize um fundo branco, garantindo a visibilidade do rosto e do pescogo.
Iluminagao: Deve ser feita em local bem iluminado, sem sombras, e com a luz
refletindo diretamente no rosto.

Formato e Tamanho: Aceita-se imagens nos formatos JPEG, JPG, PNG ou PDF,
com tamanho méaximo de 2 MB.

6.1.2.9. Os documentos submetidos que ndo estiverem em condi¢cbes adequadas para verificacdo, com
legibilidade comprometida, dobras, amassados, incompletos, cortados ou com qualidade insuficiente,
acarretarao ao candidato todos os prejuizos decorrentes da impossibilidade de checagem.

6.1.2.10. Os arquivos previstos no item 6.1.2.8. deverdo estar em extensao JPEG., PNG. ou PDF. e ser submetidos
via upload no ato da inscricdo ou solicitacdo de isencdo em link especifico, observando o tamanho limite de
2(dois) megabytes.

6.1.2.11. Apds a conclusdo do periodo de inscricdo, ndo sera permitida a submissdo dos documentos previstos
no item 6.1.2.8., e o candidato ndo poderd alegar posteriormente a condicao de cota racial para reivindicar a
prerrogativa legal.

6.1.2.12. O ndo preenchimento do campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas
destinada a negros ou o ndo cumprimento do previsto no Edital, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, implica que sera considerada, como op¢ao, a disputa as vagas de ampla concorréncia.

6.1.2.13. O ndao cumprimento na integra do especificado no item 6.1.2.10. implicard o indeferimento do pedido
de inscricdo na reserva de vaga, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla
concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no edital.

6.1.2.14. Os candidatos das cotas raciais poderdo optar também por concorrerem as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.
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6.1.2.15. O candidato da cota racial, que também desejar concorrer as vagas reservadas para as pessoas com
deficiéncia, deverd, no prazo de inscricdo, atender as exigéncias do item 6.1.1. deste edital.

6.1.2.16. Os candidatos aprovados na etapa anterior e que tiverem se autodeclarado na reserva de negros e
enviado a documentagao prevista no item 6.1.2.8. serdo enviados, para confirmac¢ao da autodeclaragdo, perante
a Comissdo de Heteroidentificacdo, quando for o caso, que avaliara o candidato com base no fenétipo.

6.1.2.17. E de responsabilidade do candidato garantir o envio dos documentos previstos no item 6.1.2.8.

6.1.2.18. N3do haverd possibilidade de envio da documentacdo prevista no item 6.1.2.8. para afericdo de
verificacao da autodeclara¢ao fora da data, horario de inscrigao no PSS.

6.1.2.19. Recomenda-se ao candidato enviar a documentagao prevista no item 6.1.2.8. no momento da inscrigao.
6.1.2.20. E de inteira responsabilidade do candidato enviar a documentag3o prevista no item 6.1.2.8.

6.1.2.20.1. O Instituto INTEC e o Municipio de Concei¢cdo do Mato Dentro ndo enviardo avisos individuais sobre
enviar a documentacgao prevista no item 6.1.2.8.

6.1.2.21. O candidato ndo sera considerado enquadrado na reserva de negro quando:

a) ndo enviar a documentacdo prevista no item 6.1.2.8.

b) ndo assinalar a autodeclaracdo;

c) por maioria, os integrantes da Comissdo de Heteroidentificacdo considerarem que ndo atendeu a
condigdo de pessoa pertencente a cota racial para pessoas negras;

d) no ato dainscricdo, ndo manifestar o interesse em concorrer a reserva de vagas de negro;

e) deixar de submeter corretamente os documentos previstos no item 6.1.2.8. deste edital.

6.1.2.22. Para o candidato cuja autodeclaracdo ndo foi confirmada pela Comissdo de Heteroidentificagdo, sera
disponibilizada individualmente na “Area do Candidato” a razdo do indeferimento, por meio do resultado.

6.1.2.23. O resultado das inscricdes deferidas dos candidatos cuja autodeclaracdo for confirmada na condicdo de
negros serao disponibilizadas, no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br.>, conforme cronograma.

6.1.2.24. Indeferido a condi¢do na reserva de vagas destinada a negros, o candidato passara a integrar a lista da
ampla concorréncia somente se atingir os critérios de aprovacgao.

6.1.2.25. A fundamentacdo objetiva da decisdo de que trata o subitem 6.1.2.29 estara disponivel para consulta
no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br.> e poderd ser acessada individualmente na area do
candidato.

6.1.2.26. Os candidatos pertencentes a reserva de negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, se for o caso, de acordo com a sua classificacdo no
Processo Seletivo Simplificado.

6.1.2.27. Os candidatos pertencentes a reserva de negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecidas a
ampla concorréncia, em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros, mas figurarao na lista dos cotistas, observada a ordem
de classificacao.

6.1.2.28. Em caso de desisténcia de candidato pertencente a condicdo de negros aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato da reserva de negros posteriormente classificado.
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6.1.2.29. Na hipdtese de ndo haver candidatos pertencentes a reserva de negros aprovados em numero suficiente
para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao no
Processo Seletivo Simplificado.

6.1.2.30. Os candidatos que concorrem as vagas de reserva para negro participardo do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, ao hordrio, ao
local de aplicacdo das provas e a nota minima de aprovacao exigida para todos os candidatos.

6.1.2.31. Os candidatos habilitados na lista de candidatos das cotas raciais serdo convocados para fins de
admissao da seguinte forma: a 12 vaga serd a 32 vaga aberta, a 22 vaga sera a 82 vaga aberta, a 32 vaga serd a 132
vaga aberta, e assim sucessivamente a cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas.

6.1.2.32. Em caso de duvidas na avaliacdo documental ou do material submetido ou produzido para
heteroidentificacdo, a comissdo podera convoca-lo para a entrevista presencial ou on-line.

6.1.2.33. O Municipio de Conceicao do Mato Dentro e o Instituto INTEC n3o se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de ndao observancia do previsto o item 6.1.2 e seus subitens.

6.1.2.34. A heteroidentificagao sera realizada por comissao prépria, designada pelo INTEC, especificamente para
esse fim. Tal verificacdo se dara antes da divulgacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, a ser
realizada através de fotografia submetidos por upload pelo candidato, durante o periodo de inscricdo, conforme
descrito no item 6.1.2.8.

6.1.2.35. O candidato que nao encaminhar fotografia, ndo figurard na lista especial dos candidatos negros ou
pardos, passando a figurar somente na lista da ampla concorréncia dos candidatos ao cargo de sua opcgao.

6.1.2.36. O processo de heteroidentificacdo consistira exclusivamente em andlise fenotipica do candidato
autodeclarado preto ou pardo e sera realizada por uma Comissdo que verificara se o mesmo atende aos critérios
fenotipicos que o identifiquem como preto ou pardo, confirmando, ou ndo, a autodeclaragdo prestada.

6.1.2.37. A comissdo designada para a analise da veracidade da autodeclaracdo serd composta por 03(trés)
membros distribuidos por género e cor.

6.1.2.38. A confirmacgado da veracidade da autodeclaragdo se dara pela decisdo da maioria simples da Comissao.

6.1.3. Da Comprovacao de Escolaridade para as Vagas.
6.1.3.1. Os requisitos de escolaridades exigidos para o exercicio dos(as) cargos/fungbes publicos(as)
ofertados(as) neste edital constam do Anexo I.

6.1.3.2. A comprovacdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio da funcdo publica sera feita por
meio de documento comprobatdério de conclusdo do curso (diploma/certiddo/certificado), emitido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou credenciada pelo Conselho Estadual
de Educacdo (CEE), com o devido registro, discriminado no Anexo | deste Edital.

6.1.3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo com este
Edital, o documento podera ser substituido por declaracdo de conclusdo de curso, acompanhada do histdrico
escolar, emitida nos ultimos 30 (trinta) dias, devendo ser apresentada em um prazo de 180 (cento e oitenta)
dias.

6.1.3.2.2. Para fins de comprovacado de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios do
item 6.1.3.2.1. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou cddigo de
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autenticidade/validagao.
6.1.4. Da Jornada, Local de Trabalho, Salarios e Beneficios.

6.1.4.1. A jornada de trabalho dos candidatos contratados é fixada pelo Municipio de Concei¢do do Mato
Dentro/MG, estabelecida no Anexo | deste Edital, em razdo das atribui¢cdes da funcdo publica a ser exercida,
respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato classificado,
nenhuma alegacdo contraria a esses atos.

6.1.4.2. O horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos interesses
e necessidades do Municipio de Concei¢do do Mato Dentro /MG.

6.1.4.3. Aremuneracao inicial referente as fungdes a serem exercidas também se encontra no Anexo | deste
Edital.

7. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. Disposi¢oes Gerais

7.1.1. As inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado - Saude do Municipio de Conceigdao do Mato Dentro/MG
sdo GRATUITAS, ndo havendo cobranca de qualquer taxa para participacdo realizadas conforme
Cronograma Preliminar.

7.1.2. As inscri¢cOes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do
Municipio de Conceigdo do Mato Dentro/MG e/ou do Instituto INTEC.

7.1.3. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fax, correio eletrnico, provisdrias condicionais ou
extemporaneas.

7.1.4. As informacdes constantes do formulario eletronico de “Requerimento de Inscricdo” sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e o Instituto
INTEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidas pelo candidato.

7.1.5. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no formuldrio eletrénico de “Requerimento de
Inscricdo”, bem como a apresentacdo de documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo e
a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢bes administrativas,
civis e penais cabiveis, sendo que, de tal ato, caberd o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

7.1.6. Dentre as condicOes estabelecidas, o candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscricdo, concorda
com a publicidade de sua imagem e seus dados, tais como nome completo, data de nascimento, n? de
inscricdo, notas e resultados advindos do Processo Seletivo Simplificado - Saude para o qual se inscreveu,
em obediéncia ao preceito constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de
1988, ao inciso Il do art. 292, § 32 do inciso X do art. 72 e aos incisos I, lll e IV do mesmo artigo da Lei Geral
de Protecdo de Dados - LGPD.

7.1.7. O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar, processar e publicar aimagem e os dados
pessoais do candidato segundo os parametros da LGPD.

7.1.8. Ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo da vaga a funcdo indicada no formuldrio eletrénico “Requerimento
de Inscricdo”, assim como a condicdao de ampla concorréncia para PcD ou para negro.

7.1.9. As informacgdes prestadas no ato da inscricdao sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o
Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e o Instituto INTEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdo incorreta, sendo-lhe assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.
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. No ato da inscricdo, o candidato poderd se inscrever em apenas uma funcdo publica por turno de prova

atendendo aos requisitos exigidos.

Caso o candidato se inscreva em mais de uma fungdo publica, para o mesmo dia e horario de prova, serd
considerada valida aquela inscricdo que tiver sido realizada por ultimo.

As demais inscricdes efetuadas pelo candidato, nessa situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo
cabendo reclamacGes posteriores.

E vedada a participacio de membros da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado - Saide como
candidato inscrito nesse processo de sele¢ao.

A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as corregdes e
atualizag¢Oes, se necessarias, serao de inteira responsabilidade do candidato.

O candidato que ndo fizer ou ndo solicitar as corre¢des dos dados arcard, exclusivamente, com as
consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndao podendo alegar, posteriormente, esses dados para
reivindicar a prerrogativa legal.

As inscricdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br>, conforme
Cronograma Preliminar.

8. DO CARTAO DEFINITIVO DE INSCRIGAO - CDI

8.1.0

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

8.1.8.

8.1.9.

Cartdo Definitivo de inscricdo sera disponibilizado para consulta e impressdao no endereco eletrdnico
<www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato” — “CDI” em até 05(cinco) dias antes da data de
realizacdo das provas.

N3o serd enviado o Cartdo Definitivo de Inscricdo (CDI), via postal, e-mail, ou qualquer outra forma que
ndo seja a especificada no item 8.1.

O Cartdo Definitivo de Inscricdo contera o nome do candidato, o nimero da inscricdo, o nimero do
documento, a data, o horario e o local da prova, o nome da funcdo pretendida e outras orientac¢des Uteis
ao candidato, sendo responsabilidade do candidato conferir seus dados e tomar ciéncia das informagdes.

O candidato nao poderd alegar desconhecimento da data, horario e local de realizagdo das provas, para
fins de justificativa de auséncia ou atraso.

E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas,
a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local com antecedéncia.

O nao comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizard na
desisténcia deste Processo Seletivo Simplificado - Saude e, consequentemente, na eliminagdo do
candidato.

Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato e documento de identidade utilizado para
inscricdo deverao ser comunicados ao fiscal de provas, no dia, horario e local de realizacdo da prova
objetiva, os quais constarao no Relatério de Aplicacdo.

Em nenhuma hipédtese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo candidato
no Requerimento de Inscricdo, relativas a funcdo publica e nem sobre a condi¢cdo em que concorre.

O CDI podera ser obtido, no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato”
- “CDI”, utilizando-se o CPF e a senha cadastrados no sistema, quando da inscricao.

Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br> “Painel do
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Candidato” — “CDI”, dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato com o Instituto INTEC pelo
e-mail processoseletivo@institutointec.org.br.

9. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

9.1.0

Processo Seletivo Simplificado - Saude constard de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater
eliminatodrio e classificatério conforme estabelecido no item 2.

9.2. A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha contara com o quantitativo de questdes, assim como versara sobre os

conteudos de estudo de acordo com quadro de Provas para cada fun¢ao publica a que o candidato esteja
concorrendo, conforme especificado nos Conteudos de Estudo.

9.3. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - Saude o candidato que ndo obtiver o minimo de 50%

(cinquenta por cento) do total de pontos da maior nota obtida para a fungdo a que concorre.

‘ DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1. Do Local da Prova:

10.1.1.

As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Conceigdo do Mato Dentro/MG na
data prevista de 08/06/2025 conforme quadro de provas.

10.1.1.1. Os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado - Saude fardao a Prova Objetiva de Multipla

10.1.2.

Escolha em data, local e hordrio a serem informados, através do Cartdao Definitivo de Inscricdo,
disponibilizados no Painel do Candidato no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br>.

Na hipdtese em que o numero de candidatos inscritos seja superior a capacidade dos locais e espagos
disponiveis na cidade de realizagdo das Provas, o Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e o
Instituto INTEC se reservardo o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades
proximas, alocando os candidatos residentes do municipio na prépria cidade e aqueles que sejam
residentes de outros municipio, no local mais préximo encontrado para realizacdo da demanda, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.1.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados nos

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

10.1.6.

10.1.7.

estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o Municipio de Concei¢dao do Mato Dentro/MG e
o Instituto INTEC reservam-se ainda, o direito de alterar a data provavel para realizagdo das provas.

Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida antecedéncia,
através de publicacdo da nova data nos enderecos eletronicos <www.concursosintec.org.br> e
<www.cmd.mg.gov.br>, além da imprensa escrita e falada.

O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagdo das provas em virtude
de caso fortuito ou de forca maior, caso em que o Instituto INTEC comunicara o fato aos candidatos por
mensagem eletronica (e-mails).

Ndo serd permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo Instituto INTEC.

Os candidatos deverdao comparecer aos locais de realizagdo, 60(sessenta) minutos antes do horério de
inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de caneta esferografica de
tinta azul ou preta com estrutura transparente e do Cartdo Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizacdo
das provas.

Nos locais de realizacdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo
autorizadas pelo Instituto INTEC, salvo o acompanhante da crianca para condicdo especial de
amamentacao solicitado pela candidata.
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10.1.8. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - Satde o candidato que se apresentar apds o hordrio
de fechamento dos portdes, conforme estabelecido neste Edital, ou ndo comparecer para a realizacao das
provas no dia, hordrio e local para as quais foi convocado, seja qual for o motivo alegado e em qualquer
etapa que haja prova.

10.1.8.1. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova para o Processo Seletivo Simplificado - Saiude

estabelecido nesse Edital.

10.1.8.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrdnico
<www.concursosintec.org.br>.

10.2. Da Aplicagao da Prova:

10.2.1. A aplicacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrera na data provavel de 08/06/2025 (domingo),
em dois turnos.

- ~ ABERTURA DO FECHAMENTO . -
CODIGO CARGOS/FUNCOES ~ ~ INICIO FIM DURACAO
PORTAO DO PORTAO

301 FISCAL SANITARIO

401-413 | TECNICO EM ENFERMAGEM

503 FISIOTERAPEUTA
08:00 08:45 09:00 11:30 02:30

504 FONOAUDIOLOGO

505 NUTRICIONISTA
507 PSICOLOGO

; . ABERTURA DO FECHAMENTO g -
CODIGO CARGOS/FUNCOES ~ ~ INICIO FIM DURACAO
PORTAO DO PORTAO

201 AUXILIAR DE FARMACIA

202 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

501 EDUCADOR FiSICO 13H30 14H15 14H30 17H 2H30
502 FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
506 ODONTOLOGO

508 TERAPEUTA OCUPACIONAL

10.2.2.Os portdes de acesso aos locais de aplicacdao das Provas Objetivas de Muiltipla Escolha serdao abertos 1
(uma) hora antes do inicio das provas e fechados pontualmente 15(quinze) minutos antes do inicio das provas,
nao sendo permitido o ingresso do candidato em hipétese alguma apoés o hordrio.

10.2.3. 0 candidato deverd comparecer ao local das provas 60(sessenta) minutos antes do horario fixado para o
fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicacdo das provas, considerado o horario de Brasilia, munido
do Cartdo Definitivo de Inscrigao - CDI, cédula oficial de identidade, preferencialmente a utilizada para inscricao,

em formato original, com foto, data de nascimento e assinatura, ndo sendo aceitos protocolos ou declaragdes,
boletins de ocorréncia e nem documento que nao identifique claramente o candidato, assim como, com caneta
esferografica transparente, de cor azul ou preta.
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10.2.4. Para realizacao das provas, somente sera permitido ao candidato o ingresso na sala de aplicacdo se estiver
munido do documento de identificacdo, sendo que aquele que comparecer ao local das provas sem documento
de identificagdo ndo poderd, em nenhuma hipdtese, participar de sua realizagdo, estando automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

-

10.2.4.1. Serao considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira
expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA, CRM etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido.

10.2.4.1.1. A CNH digital sera aceita desde que o candidato(a) leve uma via impressa colorida para
identificacdao durante a prova dentro da sala.

10.2.4.2. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢do, a fim de permitir, com clareza, a

identificacdo do candidato e deverad conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

10.2.4.3. Nio serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.4.4. Nao serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa identificagao do
candidato ou de sua assinatura.

10.2.5. Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, durante a
realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

10.2.6. Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de eliminagcdo, ndo sera permitido ao candidato
fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura ndo transparente, lapis, lapiseira
corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; dculos escuros; boné, chapéu, gorro ou similares; lenco; relégio de
qualquer tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores, tamp&es e/ou auriculares similares; calculadora;
notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos,
manuais; telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletrénico e/ou
guaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene informacdes.

10.2.7. Serd vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de qualquer espécie,
mesmo que tenha autorizagdo para o respectivo porte, ou que estejam uniformizados e/ou de servico.

10.2.8. Ndo serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos ou deles com
outras pessoas que ndo seja com a equipe de Coordenacgao de Aplicagao da Prova.

10.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverda manter o telefone celular e/ou
qgualquer aparelho eletronico, que esteja sob sua posse, completamente desligados, ainda que os sinais de alarme

estejam, nos modos de vibracdo e/ou silencioso, e assim permanecerem até sua saida definitiva do local de
realizacdo das provas.

10.2.10. Apds assinar a lista de presenca, instalado em sala e iniciadas as provas, o candidato somente poderd
ausentar-se da sala acompanhado de um fiscal.

10.2.10.1. A assinatura do candidato na Lista de Presenca e no Cartdo de Respostas devera ser equivalente
aquela constante do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo
vedado a rubrica em caso de o documento ndo ser assinado dessa forma.

10.2.11. As Provas Objetivas de Mudltipla Escolha deverdo ser realizadas no prazo minimo de 1(uma) hora e
maximo de 2(duas) horas e 30(trinta) minutos para todos(as) os(as) cargos/fungoes.

16 de 45



-

. MUNICiPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
ﬁw'ﬁ‘* PREFEITURA MUNICIPAL DE

. . o ‘
4 MATO DENTRO ".“' .’ ’NTEQ

10.2.12. A Prova Objetiva consistird no niumero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade previsto para
a funcdo, conforme Anexo lll deste Edital, com quatro alternativas de resposta, sendo apenas uma a ser
assinalada.

10.2.12.1. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha versard sobre os Contetdos de Estudo definidos no Anexo IV
deste Edital.

10.2.13. Serda fornecido ao candidato o Caderno de Prova e, em seguida, o Cartdo de Respostas, para aposicao
da assinatura, no campo préprio, e transcricdo das respostas.

10.2.13.1. O candidato devera conferir seus dados pessoais impressos no Cartao de Respostas.

10.2.13.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o Cartao de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcao.

10.2.13.3. N&o havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

10.2.13.4. Serdo considerados nulos os CartGes de Respostas que estiverem sem assinatura, marcados ou
escritos a lapis ou a caneta esferografica, que ndo seja de tinta azul ou preta, bem como contendo qualquer forma
de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseuddénimo, simbolo, data, local, desenhos, forma etc.) produzido
pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para a finalidade.

10.2.13.5. N3do serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

10.2.13.6. As informacOes e orientagGes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas
complementam este edital.

10.2.14. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo deixar o local de provas apés decorrida
1(uma) hora de seu inicio, sendo permitido ao candidato levar o caderno de provas.

10.2.14.1. A saida do candidato antes do periodo estipulado no subitem anterior implicara em sua
desclassificagao, ficando vedada, neste caso, sua saida com o caderno de prova.

10.2.14.2. O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura e a transcricao das respostas para o Cartao
de Respostas.

10.2.14.3. Serdao mantidos, no minimo, 03(trés) candidatos dentro de sala, até que o Ultimo termine a prova
para assinatura e comprovacao da lisura do Processo Seletivo Simplificado.

10.2.14.4. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala o seu Cartdo de Respostas para as
provas de multipla escolha devidamente preenchido.

10.2.15.A inviolabilidade das provas sera comprovada em dois momentos de sua realizagdo:

10.2.15.1. No ato do rompimento do lacre dos malotes de provas na sala da coordenac¢do da unidade de
realizacdo das provas, na presenca de 3(trés) candidatos selecionados aleatoriamente do local de aplicagcao
das provas, sendo para tanto assinado e testemunhado por esses, assim como registrado por meio de
fotografia.

10.2.15.2. No ato do rompimento do pacote numerado de provas realizado dentro de cada sala de aplicacao,
na presenca de todos os candidatos presentes na sala e assinado por 3(trés) candidatos selecionados
aleatoriamente para abertura do processo de avaliagdo na sala.

10.2.16. N3o havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Processo Seletivo
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Simplificado - Saude o candidato ausente por qualquer motivo.

10.2.17. Em nenhuma hipdtese havera prorrogacdao do tempo de durag¢do das provas, respeitando-se as
condigdes previstas neste Edital.

10.2.18. Em nenhuma hipdtese sera permitido ao candidato realizar as provas fora da data, do hordrio
estabelecido ou do espaco fisico determinado pelo Instituto INTEC.

10.2.18.1. A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, serd de preenchimento facultativo e,
em nenhuma hipdétese, o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da prova.

10.2.18.2. Nao serdo fornecidos cartdes adicionais para complementacado da Prova, devendo o candidato
limitar-se a um Unico Cartao de Respostas recebido.

11. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado - Satide serda aferido pelos pontos obtidos na Prova
Objetiva de Multipla Escolha para todas as fungdes, sendo aprovado aquele candidato que obtiver 50% (cinquenta
por cento) do total de pontos da maior nota obtida para a fun¢do a que concorre.
11.1.1. Desta pontuacdo os candidatos aprovados e classificados constardao em relagdo na ordem decrescente do
total de pontos obtidos por cargo e respectivas fungdes para as quais concorrem.

11.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

11.2. Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todos os
conteudos serdo fatores de desempate os seguintes critérios:

a)candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art.
27 da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso, quando houver;

b)maior idade;

c) maior pontuacgdo na disciplina da prova escrita objetiva de Conhecimentos Especificos e/ou

d)maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Conhecimentos Gerais (quando couber);
11.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado - Saude sera divulgado nos enderecos eletrénicos
<concursosintec.org.br> e <www.cmd.mg.gov.br>, em 03(trés) listas em que constardo os enderecos eletronicos
para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificagao geral por fungdo publica, de todos os candidatos aprovados,
incluindo os candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD) e de cota racial, caso tenham
obtido pontuacdo para tanto; e

b) A segunda contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por funcdo publica,
como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados, quando houver.

c) Aterceira contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por funcdo publica, como
Cota Racial deferido, quando houver.

11.4. O candidato reprovado sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - Saude e ndo constard das listas
de classificacdo final.

11.5. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - Satude o candidato que:
a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;
b) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
c) Nao assinar a lista de presenca;
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Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na
companhia de um fiscal de prova, e autorizado;

e) Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

f) N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da maior nota obtida para a fungdo
a que concorre;

g) Usar de incorrecdes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissdao do Processo
Seletivo Simplificado - Saude, fiscais de prova, auxiliares e autoridades presentes;

h) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢do das provas ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizagdo da prova;

i) Durante a realizacdo das provas for pego em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de quaisquer aparelhos eletrénicos, ou ainda
gue venha tumultuar a sua realizacao;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) Portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para
tal;

I) Fizer uso, durante a prova, de qualquer equipamento eletronico, em especial celular ou fazer registro
fotografico;

m) Nao desligar, qualquer equipamento eletrénico, em especial celular e esse emitir sinal sonoro;

n) N&o devolver o cartdo de respostas assinado.

‘ 12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Caberdo recursos fundamentados, dirigidos ao Instituto INTEC, desde que interposto dentro do prazo de
01(um) dia corrido a contar do primeiro dia seguinte ao da publicacdo ou divulgacdo, contra os seguintes
eventos relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

a) Indeferimento da inscricao;

b) Indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD);

c) Indeferimento da condi¢do de candidato de cota racial;

d) Indeferimento do pedido de Atendimento Especial para realizacdo das provas;

e) Gabarito das questdes das Provas Objetivas de Multipla Escolha e dos gabaritos preliminares;

f) Totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, desde que se refira a erro de
cdlculo das notas;

g) Somatdrio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e
h) Outras situacdes dispostas em lei.

12.2. Os recursos constantes do subitem anterior deverdo ser interpostos com indicacdo precisa do objeto em
gue o candidato se julgar prejudicado, da seguinte forma:
a) pelo enderecgo eletronico <www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato” disponivel das 00h
horas as 23h59min do dia do recurso;

b) pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco da Rua
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Jodo Ribeiro, 372, 32 andar — Bairro: Santa Efigénia, das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de
segunda-feira a sexta-feira (dias uteis).

12.3. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo fundamentado, ou ainda aqueles
com entrada fora dos prazos estabelecidos.

12.4. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulacdo de recurso.

12.5. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de
acordo com o novo gabarito com publicacdao de nova lista oficial de classificados no enderego eletrénico
<www.concursosintec.org.br>.

12.5.1. Ocorrendo anulacdo de questdo(des) e/ou alteragdo do gabarito oficial, apds publicacdo da nova lista
oficial de classificados no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br>, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

12.6. Os recursos interpostos serao decididos em Unica e ultima instancia pela Banca Examinadora.

12.7. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementagdo e/ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

12.8. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposi¢cdes previstas neste Edital;
c) Cuja fundamentacgdo ndo corresponda a questdo recorrida;
d) Sem fundamentacdo e/ou fundamentacdo inconsistente, incoerentes ou os intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Encaminhados por e-mail;
g) Sem amparo de referéncia(s) para subsidiar argumentacao; e
h) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

12.9. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada caso referido no item 12.1. deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

12.10. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas consequéncias
advindas de omissao.

12.11. Os espelhos do cartdo respostas ficardao disponiveis apenas no periodo recursal para consulta individual
do candidato, pelo endereco <www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato” — “Resultados” -
“Espelho Cartao Respostas”.

12.12. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo endereco
<www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato” — “Recursos”, até o encerramento desse Processo
Seletivo Simplificado.

13. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

13.1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 5(cinco) dias corridos, a contar da data de publicacdo de seu
extrato em Portal Eletrénico Oficial do Municipio, bem como no Quadro de Publicacdo de Avisos do
Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e no endereco eletrnico <www.concursosintec.org.br> e
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<www.cmd.mg.gov.br>.
13.2. A apresentacao de impugnacdo devera ser entregue pessoalmente no Instituto INTEC ou encaminhado pelo
“Painel do Candidato” — “Recursos”.

13.3. A falta de impugnacdo no prazo estabelecido implica em manifestacdo de aceitacdo integral dos termos
deste Edital na defesa de interesses do candidato.

14. DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado - Satide serd homologado por ato préprio do Prefeito
do Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG.

14.2. O ato de Homologacdo do Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado - Saude sera publicado no
Portal Oficial Eletrénico do Municipio, no Quadro de Avisos e Publicagdes do Municipio de Concei¢ao do
Mato Dentro/MG e divulgado no enderego eletrbnico <www.concursosintec.org.br> e
<www.cmd.mg.gov.br>, ndo se admitindo recurso desse resultado.

14.3.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homologacdo do certame.

15. DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS

15.1. Concluido o Processo Seletivo Simplificado - Satide e homologado o Resultado Final, o ato de contratacao
dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de
classificagdao, ao prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado - Saude e ao cumprimento das
disposicoes legais pertinentes.

15.1.1. A investidura na fungdo publica ocorrera com a contratacao.

15.1.2. A contratacdo para a fung¢do publica depende de prévia habilitacdo em Processo Seletivo Simplificado,
obedecida a ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame.

15.1.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, serd contratado para o exercicio da funcdo, a critério da
Administracdo Publica, conforme o niumero de vagas ofertadas, e seguindo-se rigorosamente a ordem de
classificagao final.

15.1.4. O candidato contratado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, terd o ato de
contratagdo tornado sem efeito.

15.1.5. No caso de desisténcia formal da contratacdo, prosseguir-se-d a contratacdo dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria.

15.2. A cota de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e negro estd contida no total de vagas oferecidas
e distribuidas neste Processo Seletivo Simplificado, conforme consta do Anexo | deste Edital.

15.2.1. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a PcD serd a 52 vaga; a 22 vaga destinada a PcD sera a 212; a 32 vaga a 412 vaga; a 42 vaga a 612
vaga, e assim sucessivamente, respeitando o intervalo de 20(vinte) vagas e observada a ordem de
classificagao.

15.2.2. A ordem de convocacdo dos candidatos para cota racial dar-se-a da seguinte forma: o primeiro colocado
sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta, enquanto os demais candidatos aprovados, serdao
convocados para ocupar a 82, 132 e a 182 vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de
05(cinco) vagas e observada a ordem de classificacdo.

15.2.3. Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga reservada para PcD e cota
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racial, serd convocado o préximo candidato da lista geral de classificacdo das PcD e de cota racial, até que
aquela vaga seja ocupada.

15.2.4. Quando do surgimento das vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado,
poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagdo, sendo
5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos com deficiéncia e 20% (vinte por cento) delas
destinadas aos candidatos de cota racial.

15.2.5. Cumprida a reserva estabelecida para os candidatos aprovados e classificados como deficientes e cota
racial, dar-se-a continuidade ao provimento das vagas que forem surgindo destinadas a ampla
concorréncia.

15.3. O candidato que, na data da posse, ndao comprovar qualquer um dos pré-requisitos especificados para
investidura do item 5. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
subitem 16.15. terd sua contratacdo impedida e perdera o direito a posse para a fungao publica para o qual
foi contratado.

15.3.1. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos pelo
Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG, sendo que, somente apos essa data, ser-lhe-a garantido o
direito a remuneracdo.

15.4. Os candidatos que solicitarem a rescisdo contratual ficardo impossibilitados de assumir nova contratagdo
por um prazo de 30(trinta) dias.

15.5. Os candidatos melhores classificados serdo convocados prioritariamente, caso seu vinculo contratual com
o Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG decorrente do presente Processo Seletivo Simplificado -
Saude ndo tenha sido rescindido, respeitando o subitem 15.4.

16. DOS EXAMES ADMISSIONAIS DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS |
16.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado - Satide

deverdo se submeter a inspecdo médica admissional do Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG, que
julgard a aptidao fisica e mental do candidato para a natureza e a complexidade das atribui¢cdes no exercicio
da fungao publica, na forma prevista na legislagao especifica.

16.2. Para a realizacdo da avaliacdo médica prévia, o candidato deverd se apresentar em clinica de saude
ocupacional indicada pelo municipio, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, em local e hordrio
por ela agendados, sem qualquer custo para o candidato.

16.2.1. O servidor aprovado em Processo Seletivo deverd se submeter a exame admissional, conforme as
exigéncias do PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — da Prefeitura Municipal de
Conceicdo do Mato Dentro. O programa especifica quais exames sdo exigidos para cada cargo ou fungdo
a ser exercida.

16.3. O candidato que for julgado inapto no exame admissional podera interpor recurso e apresenta-lo na sede
da Prefeitura de Concei¢cdo do Mato Dentro/MG, durante horario de funcionamento administrativo, no
prazo maximo de 03(trés) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do 12 (primeiro) dia util subsequente a data
em que o Municipio de Concei¢dao do Mato Dentro |he der ciéncia da inaptidao.

16.4. Decorrido o prazo para interposicao do recurso, o candidato considerado inapto no exame admissional
estard impedido de ser empossado, podendo o Municipio de Concei¢do do Mato Dentro /MG convocar o
proximo candidato aprovado, obedecendo a estrita ordem de classificacdo.
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16.5. O recurso referido no subitem 16.3. deste Edital suspende o prazo para a nomeacao do candidato.

16.6. O candidato as vagas reservadas para deficiente, se aprovado na forma do disposto neste edital,
paralelamente a realizacdo do exame médico prévio, sera submetido a inspec¢do por Junta Médica a ser
designada pelo Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG.

16.7. A inspecdo médica do candidato com deficiéncia verificara se existe ou ndo caracterizagao da deficiéncia
declarada pelo candidato e, em seguida, serd emitido um “Atestado de Saude Ocupacional”. A Equipe
Multiprofissional também verificard se existe compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com
as atribui¢des do cargo e da func¢ado para a qual foi nomeado, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n?
3.298/1999 e suas alteragdes.

16.8. O candidato que concorreu as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, mas nao foi considerado
como tal pela Equipe Multiprofissional nos termos do art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/1999
e suas alteracOes, perdera o direito a vaga reservada e sera eliminado da relacdo especifica, permanecendo
na relacao de candidatos classificados para a ampla concorréncia.

16.9. O “Atestado de Saude Ocupacional”, que caracteriza o candidato como ndo portador de deficiéncia,
propiciara ao candidato a oportunidade de recorrer ao Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG, em
caso de inconformismo, no prazo maximo de 03(trés) dias Uteis, contados da data em que o Municipio de
Concei¢do do Mato Dentro/MG der ciéncia do referido Atestado ao candidato.

16.10. O recurso de que trata o subitem anterior podera ser interposto por meio de requerimento fundamentado
e entregue na sede da Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Conceicao do Mato
Dentro/MG, situada a Rua José Sena, n2 51, Rosario, CEP: 35.860-000 - Concei¢do do Mato Dentro/MG, no
horério de expediente normal ou por correio eletronico processoseletivo.saude@cmd.mg.gov.br.

16.11. Orecurso interposto pelo candidato portador de deficiéncia sera decidido no prazo maximo de até 03(trés)
dias uteis, e o resultado disponibilizado nos quadros de publicacdo da Prefeitura e, se acatado, podera o
Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG convocar o recorrente para nova inspecdo médica a ser
realizada por profissionais por ela designados.

16.12. O recurso eventualmente interposto suspendera o prazo legal para a posse do candidato nomeado até seu
transito em julgado na esfera administrativa.

16.13. Asvagas que ndo forem providas por auséncia de candidatos com deficiéncia aprovados serao preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

16.14. Apds a investidura do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, salvo nas hipdteses excepcionais de agravamento
imprevisivel da deficiéncia que impossibilite a permanéncia do servidor publico em atividade.

16.15. Para a posse, o candidato além de atender os requisitos de investidura estabelecidos neste Edital, deverd
apresentar, obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocdpias (autenticadas) dos seguintes
documentos:

a) Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

b) Qualificacdo Cadastral do Trabalhador — disponibilizado no site: http:/consultacadastral.inss.gov.br
(Objetivo da Consulta de Qualificacdo Cadastral — CQC identificar possiveis divergéncias associadas ao
nome da pessoa, a data de nascimento, ao CPF e ao NIS);
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¢) Comprovante de endereco atualizado;

d) Carteira de identidade (original e cépia atualizada 10 anos);

e) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica e comprovante de situagao cadastral;

f) Comprovante de situagdo cadastral junto a Receita Federal;

g) Comprovante de escolaridade e dos requisitos exigidos para a funcao;

h) Prova de habilitacdo profissional (se for o caso);

i) Comprovante de Registro Profissional no respectivo drgdo de classe (se for o caso);
j) Certificado de Reservista;

k) Titulo Eleitoral;

[) Certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral (cépia e original);

m) Cartdo PIS/PASEP (original e cépia);

n) Registro civil de casamento (original e copia, atualizada 90 dias);

o) CPF dos filhos até 21 anos (original e copia);

p) Comprovante de aposentadoria (se for o caso);

g) Declaracdo de bens ou declaracdo de imposto de renda;

r) Declaragdo de acumulo de cargos e fungoes;

s) Declara¢do de que nunca foi demitido de servico publico por justa causa;

t) Caso seja correntista do Banco do Brasil, apresentar fotocdpia do cartdo bancario referente a conta
corrente de sua titularidade;

u) Ficha de Antecedentes Criminais (FAC), atualizada e emitida no mdaximo 03 (trés) meses Policia Civil);

v) Laudo médico favoravel, atestando a capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes do
cargo, fornecido por Médico do Trabalho;

w) Uma foto 3 x 4 recente

16.16. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 16.15. deste Edital
estard impedido de ser empossado.

16.17. O candidato, no ato da contratacao, serd informado do local e data de inicio do exercicio da fung¢do publica.
16.18. O candidato nomeado serd responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer informacées
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

16.19. O agente publico municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio da func¢ao
publica, ou a pretexto de exercé-la.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

17.1. Ainscricdo do candidato implicard conhecimento deste Edital e a aceitacdo tdcita das condi¢des das regras
do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.2. O extrato do Edital regulador do Processo Seletivo Simplificado - Satude sera publicado no Portal Eletronico

Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Conceigdo do Mato Dentro/MG e nos
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enderecos eletronicos <www.cmd.mg.gov.br> e <www.concursosintec.org.br>.

17.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar os atos e comunicados publicados nos enderecos
eletrénicos <www.cmd.mg.gov.br> e <www.concursosintec.org.br>.

17.4. Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Portal Eletronico Oficial
do Municipio e/ou divulgados no enderego eletrénico <www.concursosintec.org.br>.

17.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocacdes, avisos e resultados serdo publicados da
seguinte forma:

17.6. Atos relativos as etapas realizadas até a homologacdo do certame: nos enderecos eletronicos
<www.cmd.mg.gov.br> e <www.concursosintec.org.br>.

17.7. Atos relativos as etapas apds a homologacdo do certame: no Portal Eletrénico Oficial do Municipio e no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Concei¢do do Mato Dentro/MG.

17.8. As legislagdes com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste
Processo Seletivo Simplificado.

17.9. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital implicara sua eliminacdo do
certame, a qualquer tempo.

17.10. O Instituto INTEC podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade
de comprovacado para qualquer etapa.

17.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital
disponibilizado nos enderegos eletronicos <www.cmd.mg.gov.br> e <www.concursosintec.org.br> bem
como publicado no Portal Eletronico Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Concei¢do do Mato Dentro/MG.

17.12. A atualiza¢do dos dados pessoais, perante o Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e ao Instituto
INTEC, previsto neste Edital ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia das publicagGes oficiais
do Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

17.13. Em hipdtese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolucdo de documentos
entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do Instituto INTEC até o encerramento do processo.

17.14. O Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e o Instituto INTEC n3o se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de fornecimento
e/ou endereco incorreto dos candidatos; e

e) Correspondéncia recebida por terceiros.
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17.15. O Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG e o Instituto INTEC n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes aos conteudos a serem cobrados nas provas desse
Processo Seletivo Simplificado, ou ainda por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o
disposto neste Edital.

17.16. Nao serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.17. A qualquer tempo, poder-se-a anular ainscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a contratagdo do candidato
em todos os atos relacionados a este Processo Seletivo Simplificado, quando constatada a omissao;
declaracao falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagao das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obriga¢ao, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.18. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico
ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacao prépria ou de
terceiros, a respectiva prova serd anulada, e o candidato serd, automaticamente, eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, garantindo-lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.19. Os casos omissos e duvidosos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude juntamente ao Prefeito
do Municipio de Concei¢do do Mato Dentro/MG, ouvido o Instituto INTEC, no que a cada um couber.

17.20. A comprovacdo da tempestividade dos Laudos Médicos, das solicitacbes de isencdo e/ou de outros
documentos obrigatdrios previstos neste Edital sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos pelo
candidato, pela data de postagem constante no envelope; e

c) Quando entregue pessoalmente, pelo protocolo de recebimento atestando-se exclusivamente a data da
entrega.

17.21. Sera admitida a impugnacdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de Conceigao

do Mato Dentro/MG com apoio do Instituto INTEC, impreterivelmente até o 52 (quinto) dia corrido a data
de publicacdo do Edital.

17.22. Apds o término do certame, o Instituto INTEC encaminhara toda a documentacgao a Prefeitura Municipal
de Concei¢do do Mato Dentro/MG, para arquivamento.

17.23. O Municipio de Conceigdo do Mato Dentro/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado, apds a homologacdo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o
Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda
de documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de contratacdo pelos érgaos publicos
responsaveis.

Conceicdao do Mato Dentro, 14 de maio de 2025.

Otacilio Neto Costa Mattos

Prefeito Municipal
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