MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ/MF 44.440.121/0001-20

@CONSESP

EDITAL N° 001 _
ABERTURA DAS INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO 001/2025

A Prefeitura do Municipio de Alto Alegre, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrices ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E
TITULOS para o preenchimento de vagas dos empregos publicos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista.
O Concurso Publico sera regido pelas instrugcbes especiais constantes do presente instrumento elaborado em
conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes. Lei Municipal que autorizou a
implantacéo do Programa de Saude da Familia — PSF, Lei Federal n® 11.350/2006 de 05/10/2006 e alteragbes posteriores.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- A organizagao, aplicagdo e corregdo do Concurso Publico serao de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda, exceto o curso de formagéo inicial que sera ministrado pela
Prefeitura apds convocacgéo.

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicagbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicagbes serdo feitas
exclusivamente pelo 6rgdo realizador em seus 6rgaos oficiais de publicagdo www.altoalegre.sp.gov.br, além de
afixagdo em seus atrios.

1.3- Os empregos publicos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade

exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

E - Vagas Carg::l Referéncia | Vencimentos | Nivel de Escolaridade e
mprego Publico Horaria Salarial Requisitos
Total | AC | PcD | Semanal q
Agente Comunitario Engir)o el C‘?”?p.'et" e
de Saude CR CR - 40h 5A R$ 2.017,90** | residir no municipio de
Alto Alegre/SP
Auxiliar de Cirurgiao Ensino Médio Completo
. 01 01 - 40h 5A R$ 2.017,90 | Registro
Dentista - ESB ativo CRO
Auxiliar de
Desenvolvimento 01 01 - 40h 5A R$ 2.017,90 | Ensino Médio Completo
Infantil
Formagdo em curso de
nivel superior em
Contador CR CR - 33h 13A R$ 6.221,96 | contabilidade, com
registro profissional ativo
no respectivo conselho
Coveiro CR | CR | - 40h 5A R$ 2.017,90 (E;gf:;)‘l’eto Fundamental
Ensino nivel superior
Dentista Sorria SP CR CR - 20h 12A R$ 4.496,77 | Registro
ativo CRO
Escriturario CR CR - 33h 6A R$ 2.254,62 | Ensino Médio Completo
Fiscal Urbano CR CR - 40h 5A R$ 2.017,90 Ensino Médio Completo
Formagdo em curso de
nivel superior em
Fonoaudiélogo 01 01 - 30h 12A R$ 4.496,77 | Fonoaudiologia, com
registro profissional ativo
no respectivo conselho.
Mecanico CR CR ) 40h 7A R$ 2.503,75 Ensino Fundamental
) ’ completo
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Formagdo em curso de
nivel superior em
Medicina, com registro
profissional ativo no
respectivo conselho,
titulo de Especializagao
ou Residéncia em
Cardiologia.

Médico Cardiologista CR CR - 10h 13A R$ 6.221,96

Formagdo em curso de
nivel superior em
Medicina, com registro
profissional ativo no
respectivo conselho,
titulo de Especializagao
ou Residéncia em
Ginecologia.

Médico Ginecologista 01 01 - 10h 13A R$ 6.221,96

Formagdo em curso de
nivel superior em
Medico Plantonista 05 05 - 36h 16A R$ 14.454,05 | Medicina, com registro
profissional ativo no
respectivo conselho.

Formagdo em curso de
nivel superior em
Medicina, com registro
profissional ativo no
respectivo conselho,
titulo de Especializagéo
ou Residéncia em
Psiquiatria.

Médico Psiquiatra 01 01 - 10h 13A R$ 6.221,96

Médico Veterinario CR CR - 20h 9A R$ 3.058,13 | Ensino Superior da Area

Escolaridade de nivel

Monitor de Cursos 01 01 - 40h 5A R$ 2.017,90 o
Médio completo

Pedreiro 5A

01 01 - 40h R$ 2.017,90 Ensino Fundamental

Completo

Curso Superior de
CR CR - 30h 21 R$ 3.743,09 | Licenciatura
Plena em Pedagogia

Professor de
Educacao Basica

Curso Superior de
licenciatura Plena com
Habilitagdo Especifica

em area prépria ou

Professor de = .
Educacao Basica Il — formagao em area
~ CR CR - 25h* 3l R$ 4.035,00 | correspondente e
PEB Il — Educagéo ~
Fisi complementacéo nos
isica . ~
termos da legislagédo
vigente e aptidao fisica,
comprovadas no ato da
posse.
Curso Superior de
Professor de licenciatura Plena
= . CR CR - 30h 3l R$ 4.035,00 | pedagogia com
Educacao Especial ST
habilitagéo

em Educacao Especial

Ensino superior completo
CR CR - 25h* 3l R$ 4.035,00 | com licenciatura plena
em Artes.

Professor Ed. Basica
Il PEB Il — Artes

Professor Ed. Basica

Il PEB Il - Lingua Ensino superior completo

. CR CR - 25h* 3l R$ 4.035,00 | com licenciatura plena
Estrangeira Moderna N
Inalé em Inglés
nglés
Salva vidas CR CR ) 40h 3A RS$ 1.613,06 Ensino Fundamental

completo
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Servicos Gerais CR | crR | - 40h 3A R (G0 | ErEnD AUREEmerEl
completo

Técnico de RaioX | CR | CR | - 13h 6A RS 2.254,62 | ENsino Medio Tecnico
Especifico.

Técnico em CR CR } 40h 5A RS$ 2.017,90% Ensmq Medlo Técnico

Enfermagem Especifico.

Vigia CR | CR | - 40h 3A R (G0 | ErEnD ArEEmen
completo

Visitador Sanitario CR CR - 33h 5A R$ 2.017,90 | Ensino Médio Completo

*Carga horaria 16 (dezesseis) horas e 40 (quarenta) minutos semanais, equivalente a 20 (vinte) horas-aulas, em atividades com alunos,
02 (duas) horas de Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC), 03 (trés) horas e 20 (vinte) minutos de Horario de Estudo (HE) e
03 (trés) horas de Horario de Trabalho Pedagodgico Livre (HTPL), totalizando 25 (vinte e cinco) horas semanais.

** Possuem diferencga piso da categoria, enquanto houver.

1.4- Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicagdo deste Edital.
1.5- As atribuicdes dos empregos publicos sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.

1.6- Todos os empregos publicos fazem jus ao Vale Alimentag&o no valor mensal de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais).

1.7- O candidato ao Cargo de Agente Comunitario de Saude devera fazer a comprovagéo de que reside no Municipio
de Alto Alegre, abrangendo cidade de Alto Alegre, bairros rurais e Distritos de Jatoba e Sao Martinho D'Oeste
desde a data da publicagéo do edital no ato da posse.

1.8- Para atuar no Cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE o candidato devera concluir com aproveitamento,
curso de formacéo inicial, com carga horaria minima de quarenta horas de reponsabilidade da Prefeitura, que sera
ministrado para os candidatos classificados/convocados.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1- Ainscrigdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omisséao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigdes para provimento do emprego e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da posse, a comprovagéo de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. néo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos ultimos 05 anos;
VIIl. ndo ocupar emprego ou cargo publico, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o emprego, constantes do presente edital.

2.2- As inscrigdes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 20 de maio a
08 de junho de 2025, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrigdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE, digite o numero de seu CPF, leia e aceite os termos e condi¢des e
clique em continuar;

c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha o cargo para o qual deseja se inscrever, clique em
continuar;

d) na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscricéo, leia e aceite os termos e condigdes e,
clique em FINALIZAR INSCRIGAO;
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e) em seguida confira seus dados, o cargo escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em CONCORDO
e EFETIVAR INSCRIGAO;

f) na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCARIO, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o
pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

g) NAO SALVAR EM PDF O BOLETO BANCARIO!!!!

2.2.1- Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigdo solicitar o atendimento

especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A ndo solicitagcdo deste atendimento
eximira a empresa de qualquer providéncia).

2.2.2- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do emprego/

escolhido, conforme tabela abaixo:

Ensino Superior R$ 100,00
Ensino Médio e/ou Técnico R$ 50,00
Ensino Fundamental Completo R$ 50,00

2.2.3- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do mesmo

(09/06/2025), que corresponde ao primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscri¢des, entendendo-se
como “nao Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.4- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitagdo do boleto emitido no momento

da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscrigéo e até a data de seu vencimento.

2.2.5- N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio do PIX, cheque, depdsito em caixa eletrénico, pelos

correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que ndo os especificados
neste Edital. NAO é possivel o pagamento do boleto de inscrigio com o PIX. O boleto de inscrigdo € um meio
de pagamento distinto do PIX, com regras préprias. Documento que contenha apenas o codigo de barras e/ou linha
digitavel, e ndo contenha o QR CODE, nao pode ser pago utilizando PIX.

2.2.6- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigao efetuada

pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscri¢cdo confirmada”. Em caso negativo, o candidato
devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314, para verificar o ocorrido.

2.2.7-Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta acessar a AREA DO CANDIDATO, ir em

CONSULTA DE INSCRICAO e digitar o seu CPF e senha de acesso, em seguida, clique em ver inscrigdes, localize
sua inscrigdo e apos isso clique em imprimir comprovante de inscrigao.

2.2.8- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢gdo via internet ndo recebida por motivos de ordem

2.3-

técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢gao via internet implicara na nao efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serao aceitos pedidos para a alteragdo de empregos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Todas as provas estao previstas para serem realizadas no mesmo dia e horario, devendo os candidatos inscrever-

2.4-

2.5-

2.6-

se para apenas um emprego. Se, eventualmente, o candidato inscrever-se para mais de um emprego sera
homologada apenas a ultima opcdo, identificada pelo maior nimero de inscri¢do, correspondendo a sua ultima
vontade, sendo as demais inscri¢des indeferidas, ndo havendo devolugéo da taxa de inscrigéo.

Apds encerramento das inscrigbes, os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipdteses de cancelamento do certame pela prépria
Administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrigao por meio de servigos publicos, tais
como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos para o
acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de identidade
nos Postos do ACESSA SAO PAULO.
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3.1-

3.1.1-

3.1.2-

3.21-

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4-

3.2.5-

3.2.6-

3.3-

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 e alteragbes posteriores que regulamentam a Lei
7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no
presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada emprego, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico, cujas atribuigcdes
sejam compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga ficara
condicionada a elevagao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas
para o emprego.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) DIGITALIZAR na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um unico arquivo: - Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
a previsdo de adaptagdo a prova, sob pena de indeferimento da inscrigao.

b) caso possua no ato da inscrigdo a documentagao exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo
deve ser de 10MB, em um Unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando os documentos
exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO
(ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da
inscrigao;

c) se no momento da inscrigdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validagdo na condigdo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia util subsequente ao término das inscrigdes (vencimento do
documento), por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um unico
arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br , localizar a area ENVIO DE ARQUIVOS, digitar seu
CPF e senha de acesso (criada no momento da inscrigdo), clicar em consultar, em seguida clicar em ENVIAR
LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar
em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscrigéo;

As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo no que se refere a inscrigdo, inclusive como pessoa com deficiéncia,
assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil,
criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP nao se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada da documentacao a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscrigdo ndo declarar essa condi¢do ou ainda néo fizer o “upload” do laudo
médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscrigdo indeferida como
pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no ato da inscrigdo online. Neste caso, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao posteriormente.

O atendimento as condigdes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade
e da razoabilidade do pedido.

Os documentos enviados para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este Processo
de Selegédo e nao serao devolvidos.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteragdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos, no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagcéao
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricao ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagédo geral.
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3.3.1- Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessédo de
readaptacédo do emprego e de aposentadoria por invalidez.

3.4- A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagao de
todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagao destes ultimos.

3.4.1- Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DA COMPOSICAO DA PROVA E ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1- O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Prova Objetiva
i ‘ Conhec. Avaliagao
NIVEL SUPERIOR Conl?gc. Lingua Conh_ec. ) Conheg._de Legislacdo de Titulos
Especificos Portuguesa | Educacionais | Informatica :
em Saude
Contador 10 10 - 10 - sim
Dentista Sorria SP 10 10 - 10 - sim
Fonoaudidlogo 10 10 - 10 - sim
Médico Cardiologista 10 10 - - 10 sim
Médico Ginecologista 10 10 - - 10 sim
Medico Plantonista 10 10 - - 10 sim
Médico Psiquiatra 10 10 - - 10 sim
Médico Veterinario 10 10 - 10 - sim
Pr’of.essor de Educagéao 10 10 10 _ ) sim
Basica
Professor de Educagao
Basica Il — 10 10 10 - - sim
PEB Il — Educacéo Fisica
Profes.sor de Educagao 10 10 10 ) ) sim
Especial
Professor Ed. Basica .
Il PEB Il — Artes 10 10 10 ) ) sim
Professor Ed. Basica || PEB
Il - Lingua Estrangeira 10 10 10 - - sim
Moderna Inglés
i i i Prova Objetiva
NIVEL MEDIO/TECNICO Conhec. Lingua M o Conhec. de
s atematica o
Especificos Portuguesa Informatica
Agente Comunitario de Saude 10 10 10 -
Auxiliar de Cirurgido Dentista - ESB 10 10 10 -
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 10 10 10 -
Escriturario - 10 10 10
Fiscal Urbano 10 10 10 -
Monitor de Cursos 10 10 10 -
Técnico de Raio-X 10 10 10 -
Técnico em Enfermagem 10 10 10 -
Visitador Sanitario 10 10 10 -
Prova Objetiva
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO T
Lingua Portuguesa Matematica Conhec. Gerais Pratica
Coveiro 10 10 10 Sim
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Mecanico 10 10 10 SIm
Pedreiro 10 10 10 SIM
Salva vidas 10 10 10 SIM
Servigos Gerais 10 10 10 NAO
Vigia 10 10 10 NAO

4.2- Os conteudos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3- A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicdes do emprego.

4.4- A Prova Pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao
pratica das atividades inerentes ao emprego, respeitando-se o conteiudo programatico descrito no presente Edital.

CAPITULO 5 - DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Alto Alegre/SP na data provavel de 29
de junho de 2025, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital préprio que sera
afixado no local de costume da Prefeitura, por meio do diario oficial eletrbnico
(https://www.altoalegre.sp.gov.br/portal/diario-oficial) e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de
3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

5.1.2- A prova objetiva tera a duragdo de 2h00min (duas horas) — ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

5.1.3- As provas praticas serdo realizadas em data, locais e horarios a serem divulgados por meio do Edital que publicara
o Resultado das provas objetivas (escritas).

5.1.4- Serao convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados na
propor¢éo citada a seguir, aplicando-se, em caso de igualdade de notas, os critérios de desempate previstos no
presente Edital.

Empregos Quantidade de candidatos que serdo convocados para prova pratica
Lista Geral PcD Total
Coveiro 09 01 10
Mecéanico 09 01 10
Pedreiro 09 01 10
Salva vidas 09 01 10
Nao havendo candidatos aprovados na prova objetiva para as vagas reservadas a PcD o numero total de vagas
sera preenchido pelos demais candidatos.

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderao ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

5.3- Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagado das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois, pontualmente
no horario determinado, os portées serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

5.3.1- Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocagao. Essa comunicagédo nao tem carater oficial, e sim, apenas informativo.
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5.3.2-

5.4-

5.4.1-

5.4.2-

5.5-

5.5.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (SOMENTE DOCUMENTO FiSICO);

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condigées, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

Seréo aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenagdo antes do ingresso a sala de prova, por meio do acesso ao
documento no aplicativo (em hipétese alguma sera aceito foto/print ou downloads dos documentos de
identificagao).

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizagao de livros, manuais ou anotagbes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda eletrénica,
telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor
ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias e outros
aderecgos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de provas
fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

RECOMENDA-SE aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverao ser desligados, com alarmes desabilitados e, acondicionados em sacos plasticos fornecido
pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais e colocado embaixo da cadeira onde o candidato ir4
sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados no invélucro deverao ser colocados no chao sob a guarda do
candidato.

Apés autorizagado do Fiscal de Sala para o inicio das provas, o candidato que for surpreendido portando celular
fora da embalagem fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) ou caso o telefone celular emita qualquer sinal sonoro sera excluido do Concurso Publico, podendo,
se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusao, inclusive podera responder criminalmente por
tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o
celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora néo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagao da prova;

c) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
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5.6-

5.7-

Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagao do Concurso.

Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagao do candidato no Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um

5.8-

acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensagao do tempo de amamentacgéo a duracdo da prova da candidata.

O candidato devera conferir e observar atentamente no ato da realizagdo da prova objetiva, instrugdes contidas
na capa do caderno de questdes e folha de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de
seus dados pessoais e do material entregue pela empresa Consesp, ndo podendo ser alegado qualquer espécie
de desconhecimento.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da prova, devera

5.9-

solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcéo eletronica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao néo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas é personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes no

campo “LEIA COM ATENGAQ” da respectiva folha de respostas.

5.10- O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apos decorridos 1h (uma hora) do horario de

inicio das provas estabelecido em Edital, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes. Sera excluido do concurso o candidato que ndo entregar a folha de resposta.

5.11 - Aofinal das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar

o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo liberados
quando todos as tiverem concluido.

5.12- Apds o término das provas os candidatos ndo poderado permanecer nas dependéncias do prédio.

5.13- O Gabarito sera disponibilizado conforme datas e horarios em CRONOGRAMA no site www.consesp.com.br, e

6.1-

para consulta acesse a AREA DO CANDIDATO através do CPF e SENHA DE ACESSO. Permanecero no site
pelo prazo de 30 (trinta) dias.
CAPITULO 6 - DOS TIiTULOS

O Concurso Publico sera de provas com valoragao de titulos para os empregos de Nivel Superior e,
exclusivamente, de provas para os demais empregos.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TIiTULOS VALOR

Doutorado concluido na area especifica ou correlata de

atuacéo da categoria funcional do concurso publico 04 (quatro) pontos - maximo um titulo

Mestrado concluido na area especifica ou correlata de

atuacao da categoria funcional do concurso publico 03 (trés) pontos - maximo um fitulo

Pés-Graduagao /ato sensu, com duragdo minima de
360h (trezentos e sessenta) na éarea especifica ou
correlata de atuagao da categoria funcional do concurso
publico

Pontuagdo Maxima 10 (dez) pontos

01 (um) ponto - maximo trés titulos
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6.2-

6.2.1-

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, apds o encerramento das mesmas, em salas
especialmente designadas, COPIA. REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO OU NO ORGAO
REALIZADOR (conforme item 6.2.2) OU DE ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 3° DA LEI 13.726/2018
DE EVENTUAIS TIiTULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os
titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes deverao ser entregues
em envelope LACRADO, identificado com nome, cargo e niumero de inscrigdo do candidato, conforme o modelo
abaixo, que sera recebido com aposi¢ao de numero de protocolo por meio de etiqueta adesiva, entregando-se
copia da mesma etiqueta ao candidato. Nao ser&o aceitos titulos de cargos que ndo estejam realizando prova na
data e horario determinados.

CONCURSO PUBLICO I:l

Concurso Piblico: Prefeitura do Municipio de ..........

TITULOS ot do et

Inserigdo n®:
RG:

As copias reprograficas de eventuais titulos deverdo ser AUTENTICADAS EM CARTORIO ou no ORGAO
REALIZADOR DO CERTAME (Prefeitura) ou quando nao for possivel a autenticagdo, no VERSO DE CADA
COPIA APRESENTADA, devera o candidato ASSINAR POR EXTENSO, implicando essa assinatura em
declaragdo expressa da veracidade das informagdes nelas contidas, de acordo com o inciso Il do artigo 3° da lei
13.726/2018, estando ciente que respondera administrativamente, civiimente e criminalmente por eventuais
declaragdes falsas.

6.2.1.1-Os documentos nao autenticados em cartério ou pelo 6rgao realizador, deverado estar assinados por extenso pelo

candidato conforme determina o item acima, antes da entrega do envelope lacrado.

6.2.1.2-Aplica-se o disposto no item 6.2.1 aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital,

6.2.2-

6.2.3-

6.2.4-

6.2.5-

6.2.6-

6.2.7-

6.2.8-

6.2.9-

6.3-

6.3.1-

implicando essa assinatura em declaracao expressa da veracidade das informagbes nelas contidas.

Para serem autenticados no Departamento de Recursos Humanos, situado na Praga Manoel Gomes da Pena, n°
42 - Centro, no Municipio de Alto Alegre/SP, os candidatos poderao levar os titulos originais acompanhados de
copia reprograficas para serem autenticados, de segunda a sexta-feira, das 8:00 ao 11:00 horas e até o ultimo dia
util da data que anteceda o Concurso.

N&o serao tiradas copias reprograficas no 6rgao realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS e COPIAS
SIMPLES para autenticagéo.

N&o seréo autenticados titulos no érgéo realizador fora do prazo e horario estabelecido nos itens 6.2 e 6.2.1.
Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, protocolos de documentos referentes a titulos.

Apds a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicbes e/ou complementagdes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipotese.

N&o serdo considerados os documentos que nao estejam em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagao.

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

N&o havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato
de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Serao pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragéo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Os certificados de conclusdo de cursos de especializagdo devem ser acompanhados dos respectivos histdricos
escolares, nos quais devem constar, obrigatéria e explicitamente: Ato legal de credenciamento da instituigao,
identificagdo do curso, periodo de realizagdo, duragao total, especificagdo da carga horaria de cada atividade
académica e elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva titulagdo, sob pena
de ndo serem validados. Os certificados dos cursos de especializagao em stricto sensu devem conter ainda a
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6.4-

6.5-

6.6 -

6.7-

6.8-

6.9-

71 -

7.1.1-

7.2-

7.21-

8.1-

8.1.1-

confirmagéo da conclusao e entrega e aprovagao da Dissertacao ou Tese, produzira o mesmo efeito Ata de Defesa
de Dissertagéo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos o6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

NAO SERAO PONTUADOS como titulos as cépias dos documentos relacionados aos requisitos da fungéo
pretendida. Caso o titulo figure como REQUISITO, conforme presente edital, somente sera pontuado se o
candidato entregar documentacgao adicional que comprove preencher os requisitos com outros titulos.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagédo”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serao contados se o candidato
obtiver a nota minima para aprovagéo na prova objetiva.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos apresentados
para contagem e bonificagédo de titulos.

Os titulos apresentados nao serdo devolvidos sob qualquer hipétese.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagéo da formula abaixo:

nPo = 199 ynap
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = NUumero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que néo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do Concurso
Publico.

CAPITULO 8 - DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

A aplicagéo e a avaliagéo da prova pratica para os empregos de COVEIRO, MECANICO E PEDREIRO, buscam
aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente
das atividades. Ela constituir-se-a na execugao de tarefas, previamente elaboradas pelo Examinador, a serem
realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo por meio de planilhas, tomando-se por base as
atribuicdes e/ou conteudo programatico de conhecimentos especificos dos empregos.

A avaliagéo consistird em executar atividades inerentes ao emprego — conhecimento de ferramentas/materiais, a
serem determinadas pelo examinador, com base nas atribuicbes do emprego e/ou conteudo programatico
constante neste edital.

Sera avaliado o desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas, levando-se
em consideragao o uso e aproveitamento dos equipamentos utilizados e economicidade do material, com base dos
fatores a seguir:

I.  Conhecimento das ferramentas proprias da fungéo - 10 (dez) pontos;

Il.  Conhecimento de normas de seguranga no trabalho - 15 (quinze) pontos;

Ill. Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos préprios da atividade - 20 (vinte) pontos;

IV. Produtividade e organizacdo na execugao dos Trabalhos/Economia do Material/Eficiéncia/Qualidade — 55
(cinquenta e cinco) pontos.

Tempo de execugdo: maximo de 10 (dez) minutos.
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8.2.1-

8.2.2-

8.2.3-

8.2.4-

8.2.5-

8.2.6-

8.2.7-

8.2.8-

8.2.9-

Toda desisténcia e ndo realizagao da tarefa solicitada o candidato perde o valor total do item em quest&o.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagcdo a "Capacidade
Técnica".

Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

O candidato que n&o auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

Os candidatos ao cargo de SALVA VIDAS, para os quais é prevista esta etapa, aprovados na prova objetiva
(escrita) de acordo com o item 5.1.4 deste edital serdo submetidos a prova pratica, a aplicagdo e forma de avaliagéo
da prova pratica se dara conforme itens abaixo.

A prova de habilidade especifica sera composta pelos seguintes testes:
a) Natagao.

O teste de natagado sera realizado em piscina de 25 (vinte e cinco) ou 50 (cinquenta) metros de comprimento.

O candidato, encontrando-se no interior da piscina, devera iniciar o deslocamento e percorrer nadando,
ininterruptamente, um percurso de 100 (cem) metros, utilizando obrigatoriamente como estilo o nado crawl, sem
se apoiar nas bordas ou raias da piscina, exceto quando iniciar ou realizar a volta para o percurso, momento em
que podera utilizar-se da borda para impulséo.

Sera considerado como estilo crawl o deslocamento na posi¢gao horizontal, em decubito ventral, com o rosto
submerso e com agua na altura da testa. As pernas realizando movimentos alternados, iniciando a partir da
articulagado coxo-femural. Os bragos executam movimentos de rotagdo alternados e diferenciados, divididos em
fase aérea e aquatica. A respiragéo ocorre no meio da fase de puxada (aquatica) de um dos bragos.

O candidato sera considerado aprovado quando completar os 100 (cem) metros de nado, dentro dos seguintes
limites de tempo:

a) masculino: 2 minutos e 15 segundos;

b) feminino: 2 minutos e 30 segundos;

DESCRIGCAO DA PROVA DE NATAGAO:

O candidato para ser considerado aprovado na prova de Natac&do devera realizar o percurso de 100 (cem) metros
no tempo maximo de 2’15” (dois minutos e quinze segundos), para os homens e de 2’30” (dois minutos e trinta
segundos), para mulheres, no estilo “CRAWL”, podendo a prova ser realizada em piscina de 50 ou 25 metros de
comprimento.

O objetivo da prova é percorrer 100 (cem), metros em piscina nadando o estilo Crawl até o periodo de tempo
maximo previsto para a prova. O inicio da prova € marcado pelo aviso do avaliador “Atencéo. Ja!”, com
acionamento do crondmetro no “J4”, podendo o avaliado estar fora ou dentro d’agua.

Nao sera permitido apoiar-se nas bordas da piscina ou colocar o pé no chdo para descansar, caso ocorra sera
considerado o término da prova.

Para o nado CRAWL deve manter o mais horizontalizado possivel na agua com o abdémen voltado para o fundo
da piscina, propulsionar-se somente com movimentos ciclicos de bragos e pernas, executando batimentos de
pernas correspondentes ao estilo crawl; executar bragadas ciclicas alternadas, destacando sua fase aquatica e
aérea.

O candidato que, no teste de natagéo, nao obtiver o indice minimo, podera repetir, por uma Unica vez € no mesmo
dia, a execugao do respectivo teste, no minimo 30 (trinta) minutos apés a sua realizagao.

O teste sera realizado em um Unico dia.

O aquecimento para a realizagédo dos testes de habilidade especifica sera de responsabilidade do candidato.

8.2.10-A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos, e tera carater eliminatério e classificatorio.

8.2.11-Seréo considerados aptos os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.
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8.2.12-0O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

8.2.13-Para essa fase os candidatos deverao levar trajes apropriados (calgdo, camiseta, ténis e traje de piscina) para a
realizagcdo do teste. Deverdo se apresentar junto a coordenadoria da prova com exame médico realizado no
maximo 15 (quinze) dias antes da data estabelecida para prova pratica, conforme modelo constante no Anexo llI
do presente Edital (que ficara retido) constando aptidao para realizagcdo de exercicios com esforgo fisico. A ndo
apresentacao do exame meédico (de acordo com o Anexo Il do presente edital) considerando-o apto impedira o
candidato de se submeter aos testes e 0 mesmo sera considerado eliminado do concurso.

8.2.14-O atestado médico devera ser expedido por 6rgdo publico ou privado de saude, consignando a aptiddo do
candidato para realizagdo das provas previstas, devendo constar no minimo o nome do candidato, o nome do
médico, a sua assinatura e o numero do seu registro no conselho regional de medicina e, principalmente, de que
o candidato esta APTO a participar dos referidos testes.

8.2.15-A Comissdo Examinadora sera soberana para decidir casos que venham a ocorrer € ndo tenham sido previstos no
presente Edital, ndo cabendo recurso de qualquer natureza.

CAPITULO 9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1- Em todas as fases na classificagao entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
c) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

e) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

9.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscrigao, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria Federal,
do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 10 - DO RESULTADO

10.1- Para os candidatos cujos empregos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado sera a nota obtida
com o numero de pontos auferidos na prova.

10.2- Para os candidatos cujos empregos o Edital prevé prova objetiva e avaliagao de titulos, o resultado sera a nota
obtida com o niumero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

10.3- Para os candidatos cujos empregos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota serd a soma das notas das
provas objetivas e praticas:
CAPITULO 11 - DOS RECURSOS

11.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questédo, quando o mesmo se referir ao gabarito preliminar
da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 11.4 deste edital.

11.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.
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11.2.1-Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o

dia da divulgagéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacao das inscri¢des;
b) dos gabaritos (divulgagdo no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

11.2.2-Em qualquer caso, ndo seréo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de protocolo

11.3-

pessoal no érgéo realizador.

Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagédo
ou troca de alternativas de questées julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagbes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 11.2.1 do presente edital.

11.3.1-Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou qualquer

1.4 -

11.5-

11.6 -

1.7 -

121 -

12.2 -

12.3 -

124 -

12,5 -

12,6 -

12.7 -

12.8 -

outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentagao logica e consistente. Em caso de
constatagcdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacgéo plausivel.

Recursos nao fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serao julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

A visualizag&o da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site da
seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, CONCURSOS, CONSULTAR, INSERIR OS
DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

A Comissao constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisdo
soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisao de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 12 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragao ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagbes referentes ao concurso.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Wwww.consesp.com.br.

Apds a homologacgéo do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas, planilhas de provas praticas e titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgéo
contratante por meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na
presengca do Tribunal de Contas mediante fiscalizagdo do referido concurso e somente incinera-los apds a
homologacgao do Concurso pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagao, exceto os titulos, sera
mantida em arquivo eletronico pela CONSESP, com cépia de seguranga, pelo prazo de trés anos.

A convocagédo para a admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo, ndo
gerando, o fato da aprovacéo, direito a nomeacéo. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente edital,
os aprovados e classificados além desse numero poderao ser convocados para aquelas que vagarem e as que
eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéao final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.
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12.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco fisico e eletrénico para correspondéncia, junto ao érgéao
realizador, apds o resultado final.

12.10- O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da publicagao do
Edital, que decorrido implicara em aceitagao integral dos seus termos.

12.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢gdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

12.12- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e Lei Organica Municipal serédo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo Fiscalizadora
especialmente constituida pela Portaria n°® 4.865 de 06 de maio de 2025 e CONSESP — Concursos, Residéncias
Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda.

12.13- A Homologacao do Concurso Publico, sera por Decreto do Executivo Municipal, apés decorrido o prazo de recurso
do edital de classificagdo final, podera ser efetuada por emprego, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Alto Alegre/SP, 20 de maio de 2025.

CARLOS SUSSUMI IVAMA
Prefeito
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Divulgacao do Edital de Abertura do Concurso Publico

20/05/2025

Impugnacgao ao Edital

20 a 22/05/2025

Periodo de Inscrigbes

20/05 a 08/06/2025

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo — por BOLETO 09/06/2025
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 09/06/2025
Divulgacdo da homologacdo das inscricdbes e deferimento de atendimento especial e
Convocagéo para as Provas Objetivas 18/06/2025
Recurso da homologagao das inscrigbes 19 e 20/06/2025
Data de aplicacdo das Provas Objetivas, Entrega de Titulos e Prova Discursiva 29/06/2025
Divulgacdo do Gabarito Preliminar no site Ap6s as 14h do dia
30/06/2025

Prazo para interposicédo de recursos referente questées da prova e gabarito

Apos as 14h do dia
30/06 até as 14h do dia
02/07/2025

Divulgagao do resultado preliminar do Concurso Publico e Convocagao para as provas
praticas

Até 16/07/2025

Prazo para interposigao de recursos sobre o resultado preliminar A definir
Realizagao das Provas Praticas A definir
Divulgagao do resultado preliminar das Provas Praticas A definir
Prazo para interposicédo de recursos sobre o resultado das Provas Praticas A definir
Publicagao da Classificagao Final A definir
Homologagao do Concurso A definir
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