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| ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS |

| LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR |

Leitura e interpretacdo de texto. NogOes gerais de gramética. Fonologia - ortografia - acentuagao grafica - estrutura e formagao de palavras -
verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificacdo e emprego - flexdo de género, niimero e grau, formacao e anélise - artigo -
adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locugdes adjetivas, flexdes - advérbios: classificagdo, flexdo, grau e cargo — numeral: tipos
e cargo - pronomes: conceito, classificacdo - preposicdo - conjungoes - interjeigdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacdo - tipos de
frases - complementos verbais e nominais - vozes verbais - ora¢des subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal -
regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressoes - crase - Derivacgao prefixal e sufixal - Recursos
fonoldgicos, morfoldgicos, sintéticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacdo das
palavras - vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL
Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacao de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao nimero de
silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras; Comparagao de palavras entre si: Sinénimos e
Antdnimos; Acentuacdo Grafica; Sinais de Pontuacao; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretacdo de
Textos.

MATEMATICA - NIVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR |

Numeros Radicais: operagoes - simplificacao, propriedade - racionaliza¢ao de denominadores; Equacao de 22 grau: resolucio das equagdes
completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolucdo - problemas de 12 grau; Equacdes fracionérias; Relagdo e
Funcao: dominio, contradominio e imagem; Fun¢ao do 12grau - funcdo constante; Razao e Propor¢io; Grandezas Proporcionais; Regra de
trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de niimeros reais; Fatoracdo de expressao algébrica; Expressao
algébrica - operagdes; Expressdes fraciondrias - operagées - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos; Fungido
exponencial: equa¢ao e inequagdo exponencial; Fungio logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 22 grau; Trigonometria
da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagao com
nimeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume

MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL
Conjunto de niimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressoées (célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC
— célculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie,
massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equagées: 12 e 22 graus; Inequagdes do 12 grau.

| CONHECIMENTOS GERAIS
Questdes relacionadas a Artes, Politica, Economia, Sociedade, Satide e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educagio, Cultura,
Esporte, Literatura, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia
local, nacional e internacional. Aspectos Histdricos e Geogréficos do Estado de S3ao Paulo e do Municipio de Teodoro Sampaio - SP.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

IASSISTENTE CONTABIL: Patriménio: Conceito e Definicio; Aspectos qualitativo e quantitativo. Situacbes liquidas Patrimoniais.
IPatrimdnio Liquido. Origem e aplicacdo dos Recursos. Plano de Contas. Atos e Fatos Administrativos. Apuragao de Resultado Balancete e
IRazonetes. Demonstragoes Financeiras. Nogoes de Contabilidade Publica. Organizacdo Contédbildas Prefeituras. Contabilidade Analitica.
IContabilidade Sintética. Sistema Or¢amentério Piblico. Recursos para Execu¢do do Orgamento - Programa. Licitagdes e Contratos. Empenho
ide Despesa. Encerramento do Exercicio. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito e campo de atuagdo. Principios Fundamentais de
IContabilidade. Controle e variagdes do patrimdnio publico. Contabilizacio de atos e fatos contabeis. Receitas e despesas publicas: execugao
lorcamentaria e financeira. Ingressos e dispéndios extraor¢amentdrios. Estrutura e andlise dos balangos e demonstragdes contabeis.
ISuprimento de fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar. Divida ativa. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
lsetor publico (NBC T 16). Lei Federal 4.320/64. Lei Federal 101/00. Informética béasica: no¢ées de Hardware e Software. MS-Word. MS-
[Excel. MS-PowerPoint. Correio Eletrénico. Internet.

IENGENHEIRO CIVIL: Projeto e Execugio de Obras Civis: locagio de obra; sondagens; instalagdes provisérias; canteiro de obras;
depdsito e armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; escavacoes; escoramento; movimento de terras;
lelementos estruturais; estruturas em concreto armado; estruturas especiais; alvenaria estrutural; formas; armagao; concreto; argamassas;
lalvenarias; esquadrias; ferragens; revestimentos; coberturas; pisos e pavimentagdes; rodapés, soleiras e peitoris; impermeabilizacao;
lpintura; equipamentos e ferramentas. Materiais de Construgao Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland; agregados; argamassa;
lconcreto; dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes; ensaios e controles tecnoldgicos.
IMecanica dos Solos: origem e formagdo dos solos; indices fisicos; caracterizacdo de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos;
Ipressoes nos solos; prospec¢ao geotécnica; permeabilidade dos solos; compactagdo dos solos; terra; estrutura de arrimo; estabilidade de
taludes; estabilidade das fundagbes superficiais e estabilidade das funda¢des profundas. Resisténcia dos Materiais: tensbes normais e
tangenciais: deformagdes; teoria da elasticidade; andlise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensdes; compatibilidade de
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deformagodes; relacdes tensao x deformagcao - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tragio e compressao; flexdo simples; flexdo composta; torgao;
cisalhamento e flambagem. Andlise Estrutural: esforcos seccionais - esfor¢o normal, esforgo cortante e momento fletor; relagdo entre
lesforcos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros).
IDimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; tipos de acos para concreto armado; fabricagao
do aco; caracteristicas mecanicas do ago; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
larmacao; detalhamento de armacao em concreto armado. Instalagoes Prediais: instalacGes elétricas; instalagoes hidraulicas; instalagdes de
lesgoto; instalagbes de telefone e instalagdes especiais. Estruturas de Ago. Estruturas de Madeira. Lei 14.133/21. Topografia: conceitos
ffundamentais; levantamentos planimétricos e altimétricos; medicées de dngulos e distancias; escalas; instrumentos topograficos; calculo de
lareas e volumes; representagdes (desenho topografico); nivelamento; curvas de nivel Engenharia de custos: planejamento de obras;
cronogramas; or¢amentos (levantamento de quantidades, custos unitdrios, diretos e indiretos, planilhas); andlise de -custos;
lacompanhamento e controle de custos e servigos; medicoes de servigos. Seguranca e higiene no trabalho: seguranca na construgao civil;
Iprotecio coletiva e individual; ergonomia; riscos ambientais (quimicos, fisicos, biolégicos, mecanicos); riscos em eletricidade, em transporte
le em movimentacao de materiais. Representacao e interpretacdo de projetos: arquitetura; instalacées; fundacoes; estruturas. AUTOCAD.
[Etica e legislacio profissional. Informatica bésica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. MS-PowerPoint. Correio Eletrénico.
Internet.

IENGENHEIRO ELETRICO: Circuitos elétricos em C.C. Circuitos elétricos em C.A, monofasicos e polifisicos em regime permanente.
IResposta nos dominios do tempo e da frequéncia para circuitos com associagdes RL, RC e RLC, em série, paralelo e mistas. Anélise de
lharmdnicas de fontes sinusoidais. Circuitos magnéticos com excitagdo em C.C e C.A. Circuitos elétricos acoplados magneticamente.
Transformadores monofasicos e trifasicos. Autotransformador: principio de funcionamento, modelo equivalente, ensaios de rotina e
lobtencdo dos parametros representativos. Transformador de trés enrolamentos: principio de funcionamento e modelos equivalentes.
IPrincipio da conversdo eletromecanica de energia. Maquinas de corrente continua em regime permanente: principio de funcionamento e
modelos equivalentes das diversas configuragdes. Maquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento
lem regime permanente e transitério. Maquinas de Indugao: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em regime
[permanente e transitdrio; Controle de velocidade de méquinas de indugdo. Sistema Internacional de Unidades (SI). Medicdo de corrente,
ltensdo, poténcia e energia elétrica; Instrumentos de medicao. Transformadores para instrumentos (TCs e TPs). Transdutores elétricos e de
temperatura. Exatiddo, precisdo e erro de medidas. Dimensionamento de condutores e barramentos elétricos. Dimensionamento de
lcondutos para condutores elétricos. Planejamento da instalacdo, demanda e fatores de projeto. Medidas de proteciao contra choques
lelétricos. Aterramento. Protecdo contra descargas atmosféricas. Sistemas de comando e protecdo de circuitos elétricos. Acionamentos de
maquinas elétricas. Subestagdes Industriais e de edificagdes: dimensionamento e projeto das instalacoes e especificagdes de equipamentos.
ICorrecdo do fator de poténcia: projeto e especificagdes. Luminotécnica: Projeto de sistemas de iluminacdo interna e externa. Materiais
lelétricos e magnéticos. Dispositivos semicondutores. Circuitos retificadores, grampeadores e ceifadores. Amplificadores Operacionais:
ffuncionamento, caracteristicas e aplicagdes em circuitos amplificadores, filtros e controladores. Realimentacao. Instalagoes elétricas, sistema
de protecdo contra descargas atmosféricas, telefonia, cabeamento estruturado, subestagdes, ar condicionado, ventilacdo, exaustdo e
lelevadores. Informatica basica: nogoes de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. MS-PowerPoint. Correio Eletrdnico. Internet.

IESCRITURARIO: Servico de arquivo (tipos de Arquivos, acessérios do arquivo, fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento).
IProtocolo (recepgdo, classificagdo, registro e distribuicdo de documentos). Nogdes sobre construgdo e interpretacdo de organogramas,
ffluxogramas, tabelas e graficos estatisticos. Elaboragdo de documentos e correspondéncias oficiais. Conhecimento das rotinas de expedigao
de correspondéncias e documentos. Formas de tratamento em correspondéncias oficiais. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
(Atualizado). Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word. MSExcel. Correio Eletrénico. Internet.

IFISCAL URBANO: Lei Municipal Complementar N2 21/2006. Lei Complementar Municipal 154/ 2021. Lei Municipal Complementar N2.
27/2007. Lei Municipal Complementar N2 58/2010. Informatica bésica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. MS-
[PowerPoint. Correio Eletrdnico. Internet.

IMONITOR DE ESPORTES: Conhecimentos basicos de regras e prética das seguintes atividades esportivas: (Futebol, Futsal,
IBasquetebol, Voleibol, Handebol, Treinamento Funcional, Natacdo e Hidroginastica); Técnicas e habilidades basicas; Nogoes das regras;
IPrincipios didético-pedagdgicos para o processo ensino aprendizagem; Planejamento do treinamento esportivo; Dimensdo educacional do
lesporte. Dimensdes biolégicas aplicadas a educagao fisica e ao esporte. As mudangas fisioldgicas resultantes da atividade fisica. Nutri¢ao e
latividade fisica. Crescimento e desenvolvimento motor. Desenvolvimento da crian¢a e do adolescente. Principios cientificos do treinamento
desportivo. Planejamento e periodizagao de treinamento para modalidades individuais e coletivas. Aspectos intervenientes na performance.
|Avaliacdo fisica e prescrigdo de exercicios. Educacao fisica e esportes adaptados. Atividade fisica adaptada para pessoas com deficiéncia.
IOrganizagao e gestao esportiva. Legislacao relacionada ao esporte. Primeiros Socorros: Conceitos e definicdes de acidentes. Lideranga frente
la situagOes assistenciais em primeiros socorros. Exame simplificado do acidentado, suas prioridades e tipos de transportes. Imobilizagdes,

desobstrucao das vias aéreas superiores, manobras de ressuscitagdo cardiorrespiratéria e nas emergéncias especificas. Informatica bésica:
mnog¢oes de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. MS-PowerPoint. Correio Eletrdnico. Internet.

IANALISTA JURIDICO: Direito administrativo: 1. Conceito de administragdo ptiblica sob os aspectos organico, formal e material. 2.
IConceito de direito administrativo. 3. Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na formacao do direito administrativo. Lei
IFormal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos; instrucdes; principios gerais; tratados internacionais; costume. 4.
IDescentralizacao e desconcentracgido da atividade administrativa. Relagao juridico administrativa. Personalidade de direito ptblico. Conceito
de pessoa administrativa. Teoria do érgdo da pessoa juridica: aplicagdo no campo do direito administrativo. 5. Classificagdo dos érgaos e
ffuncdes da administragido publica. 6. Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocagido e delegagdo de competéncia.
IConcentracao e desconcentragdo de competéncia. 7. Auséncia de competéncia: agente de fato. 8. Hierarquia. Poder hierdrquico e suas
manifestaces. 9. Administracdo Puablica direta e indireta. 10. Autarquias. Agéncias reguladoras e executivas. 11. Fundagdes Publicas. 12.
[Empresa Publica. 13. Sociedade de Economia Mista. 14. Entidades Paraestatais, em geral. 15. Fatos da administracdo publica: atos da
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ladministracdo publica e fatos administrativos. Formacdo do ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. 16. Validade,
leficacia e auto-executoriedade do ato administrativo. 17. Atos administrativos simples, complexos e compostos. 18. Atos administrativos
lunilaterais, bilaterais e multilaterais. 19. Atos administrativos gerais e individuais. 20 Atos administrativos vinculados e discricionarios.
IMérito do ato administrativo, discricionariedade. 21. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos e anulaveis. Revogacao,
lanulacdo e convalidacdo dos atos administrativos. Teoria das nulidades no direito administrativo. Vicios do ato administrativo. Teoria dos
motivos determinantes. 22. Processo Administrativo (Lei n2 9.784/99). 23. Contrato administrativo: discussao sobre sua existéncia como
lcategoria especifica; conceito e caracteres juridicos. 24. Licitacdo (Lei Federal 14.133/21). 25. Execu¢ao do contrato administrativo:
Iprincipios; teorias do fato do principe e da imprevisao. 26. Extin¢ao do contrato administrativo: forga maior e outras causas. 27. Espécies de
lcontratos administrativos. Convénios administrativos. Consdrcios publicos (Lei n? 11.107/05). Terceiro setor. Parcerias Ptiblico Privadas
(Lei 11.079/04). 28. Poder de policia: conceito; policia judiciaria e policia administrativa; liberdades publicas e poder de policia. 29.
IPrincipais setores de atuagao da policia administrativa. 30. Servico puiblico: conceito; caracteres juridicos; classificagdo e garantias. Usuario
do servigo publico. 31. Concessao de servigo ptblico: natureza juridica e conceito; regime juridico financeiro. 32. Extingdo da concessao de
lservigo publico; reversao dos bens. 33. Permissao e autorizagdo. 34. Bens ptblicos: classificacdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do
dominio ptblico. 35. Improbidade administrativa. 36. Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. 37. Lei de Improbidade (Lei n®
18.429/92e alteracoes). Direito Civil: 1. Lei de Introdugao ao Cddigo Civil. Aplicagdo da lei no tempo e no espago; interpretacao da lei;
lintegracdo da lei; analogia. Principios gerais do direito e equidade. 2. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio.
3. Dos bens. Das diferentes classes de bens. 4. Bem de familia legal e bem de familia convencional. 5. Dos fatos juridicos. Do negécio juridico.
IDos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da decadéncia. Da prova. 6. Do direito das obriga¢des. Das modalidades das
lobrigagdes. Da transmissao das obriga¢6es. Do adimplemento e extingdo das obrigacdes. Do inadimplemento das obrigagées. Dos contratos
lem geral. Das varias espécies de contratos. Dos atos unilaterais. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. 7. Do
direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das servidoes. Do usufruto. Do uso. Da habitagdo. Do penhor,
da hipoteca e da anticrese. 8. Da tutela e da curatela. 9. Responsabilidade civil do Estado e do particular. 10. Responsabilidade civil do
ffornecedor pelos produtos fabricados e pelos servicos prestados. 11. Responsabilidade civil por dano causado ao meio ambiente e a bens e
direitos de valor artistico, estético, histérico e paisagistico. 12. Registros ptiblicos. 13. Do direito de empresa. Do empresario. Da sociedade.
IDa sociedade ndo personificada. Da sociedade em comum. Da sociedade em conta de participagdo. Da sociedade personificada. Da sociedade
lsimples. Da sociedade em nome coletivo. Da sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade andnima. Da sociedade
lem comandita por agdes. Direito Processual Civil: 1. Da jurisdigdo: conceito, modalidades, poderes, principios, érgaos, formas e limites da
jurisdi¢do civil. 2. Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial; competéncia internacional. Competéncia absoluta e relativa.
IModificagdes da competéncia e conflito; conexdo e continéncia. 3. Da ac¢do: conceito; acdo e pretensdo; natureza juridica, condigdes,
Iprincipios, classificacdo. 4. Do processo e procedimento: natureza e principios. Formacao, suspensao e extingdo do processo; pressupostos
[processuais; tipos de procedimentos. 5. Prazos: conceito, classificac@o, principios, contagem; preclusio. Prazos especiais da Fazenda Publica.
6. O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. Do Ministério Publico e dos auxiliares da justi¢a. 7. Sujeitos do processo: das partes e dos
lprocuradores. O litisconsdrcio; capacidade de ser parte e estar em juizo. Legitimacao ordindria e extraordinéria. A substituicdo processual.
Intervencdo de terceiros; oposicao; nomeagdo a autoria; denunciacdo da lide; chamamento ao processo; da assisténcia. 8. Formagao
lsuspensdo e extingdo do processo. 9. Dos atos processuais. 10. Peticdo inicial: conceito, requisitos. Pedidos: espécies, modificacio,
lcumulagdo. Causa de pedir. Despacho liminar: objeto, natureza, de contetido positivo, de contetido negativo. Da citagdo. Da intimagao. Da
resposta do réu: contestacdo, excecoes, reconven¢ao. Revelia. Direitos indisponiveis. Providéncias preliminares e julgamento conforme o
lestado do processo. Antecipagdo de tutela. Tutela de especifica. 11. Despesas processuais e honorarios advocaticios. 12. Prova: conceito,
modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. Da audiéncia. Da sentenca: requisitos; publicacdo. Da coisa julgada: conceito;
limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. Preclusdo. 13. Recursos: conceito, fundamentos, principios,
Iclassificacdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Reexame necessario. Apelagao. Agravo.
[Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. Recurso especial. Recurso extraordindrio. Recurso repetitivo no ST] (Lei n2
11.672/08). Repercussao geral no STF (Lei n2 11.418/06). A¢do rescisdria. Nulidades. 14. Liquidagdo de sentenga. 15. Cumprimento de
lsentenga. 16. Processo de execucgdo: pressupostos e principios informativos. Espécies de execucdo. Embargos a adjudicagdo. Embargos do
devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. Execucao
fiscal. Da execug¢ao contra a fazenda publica. 17. Processo e agdo cautelares. Procedimento cautelar comum e procedimentos especificos. 18.
Juizados especiais federais. 19. Da a¢do de usucapido de terras particulares. 20. Agao Civil Publica, Acdo Popular e A¢dao de Improbidade
IAdministrativa. Direito Constitucional: 1. Evolugdo constitucional do Brasil. 2. Constituicdo: conceito e classificagdo. 3. Normas
lconstitucionais: classificagdo. 4. Predmbulo, normas constitucionais programéticas e principios constitucionais. 5. Disposi¢oes
lconstitucionais transitdrias. 6. Poder constituinte. 7. Controle de constitucionalidade. 8. Declaragao de inconstitucionalidade sem redu¢ao de
texto e declaracao conforme a constituigdo. 9. Inconstitucionalidade por omissao. 10. A¢do Direta de Inconstitucionalidade: origem, evolucao
le estado atual. 11. A¢do declaratdéria de constitucionalidade. 12. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 13. Direitos e
lgarantias individuais e coletivos. 14. Principio da legalidade e da reserva legal. 15. Principio da isonomia. 16. Regime constitucional da
lpropriedade. 17. Principio do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa. 18. Habeas Corpus, mandado de seguranga,
mandado de injun¢do e Habeas Data. 19. Liberdades constitucionais. Jurisdigdo constitucional no direito brasileiro e no direito comparado.
20. Direitos difusos coletivos e individuais homogéneos. 21. Direitos sociais e sua efetivagdo. 22. Principios constitucionais do trabalho. 23.
IDireito a Nacionalidade. 24. Direitos Politicos. 25. Estado federal: conceito e sistemas de reparticao de competéncia, direito comparado,
discriminacdo de competéncia na Constituigdo de 1988, Intervencdo federal, Principio da simetria constitucional. 26. Organizacdo dos
IPoderes: mecanismos de freios e contrapesos. 27. Unido: competéncia. 28. Estado-membro; poder constituinte estadual: autonomia e
limitagoes. 29. Estadomembro: competéncia e autonomia. 30. Administracao publica: principios constitucionais. 31. Servidores publicos:
principios constitucionais. 32. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicbes; processo legislativo. 33. Poder Executivo. 34. Crimes de
responsabilidade do presidente da Repuiblica e dos ministros de Estado. 35. Poder Legislativo. 36. Processo Legislativo. 37. Poder Judiciario.
IDireito Financeiro e Tributario: 1. Caracteriza¢do e posi¢ao do Direito Tributario no quadro do Direito. Rela¢cdes do Direito Tributério com
loutros ramos do Direito. 2. Sistema Tributario Nacional. Tributo: conceito, classificaciao, espécies. Sistema internacional tributéario.
ICompeténcia interna e externa: elementos de conexdo. 3. Principios gerais do direito tributdrio. Normas, principios e regras. Principios
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lconstitucionais tributérios. 4. O principio da capacidade contributiva: progressividade, proporcionalidade, regressividade, seletividade,
luniversalidade e personalizacdo. Isonomia tributaria e proibigdo de desigualdade. Os principios apliciveis as taxas e as contribuicdes. 5.
Interpretacdo e integracdo do Direito Tributario. A correcdo das antinomias. 6. Obrigagdo e crédito tributério. Obrigagdo principal e
lacesséria. 7. Fato gerador. O conceito de fato gerador e sua importancia. Natureza juridica: situac6es juridicas e situacoes de fato. Fato
lgerador e hipdtese de incidéncia. Evasao e elisdo fiscal. Normas antielisivas. 8. Fato gerador: classificagao. Tempo do fato gerador. Lugar do
ffato gerador. 9. Imunidade. Isengdo, ndo incidéncia, anistia e remissdo. Redugio de base de célculo. Aliquota zero. 10. Fato gerador: aspectos
lobjetivos, subjetivos, temporais, espaciais e quantitativos. Base de calculo e aliquota. 11. Sujeito ativo e sujeito passivo. 12. Sujeito ativo e
delegacao de competéncia. Modificacdo do sujeito ativo por desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade do produto de
larrecadagdo do tributo. 13. Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributério. 14.
IResponsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infracdes. Substituicdo tributiria: modalidades 15. Lancamento e suas
modalidades. 16. Suspensao e extingdo do crédito tributério. Prescri¢cdo e decadéncia. 17. Repeticdo do indébito. 18. Garantias e privilégios
do crédito tributario. 19. Tributos federais. 20. Tributos estaduais. 21. Contribuicdo de melhoria. Contribui¢gdes sociais, econémicas e
Iprofissionais. Contribuigdes sociais dos Estados. Empréstimo compulsério. Contribui¢ées ao Regime Geral de Previdéncia. 22. Taxas. Precos
Iptblicos. Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho. Sujeitos da relagao de emprego. Trabalhador auténomo, avulso eventual e
temporario. O empregador; sucessdao de empregadores. O contrato de trabalho. Vicios e defeitos. Espécie do contrato de trabalho.
IRemuneragdo. Duragao do trabalho: jornada, repouso, férias. Suspensao e interrupcao do contrato de trabalho. Termina¢ao do contrato de
trabalho. Rescisdo. Aviso prévio. Fundo de garantia do tempo de servigo. Sentenca. Recursos no processo do trabalho. Lei 8.666/93 e
lalteracdes posteriores; Lei complementar n? 101/00.

TECNICO EM EDIFICACOES: Manutencio e Conservagio Geral: Elétrica, predial, civil, mecanica, hidraulica, carpintaria, alvenaria e
lconservacao de pinturas. Inspec¢ao e troca de cilindros de oxigénio e 6xido nitroso. Controle da qualidade da d4gua. Maquinas e ferramentas
de trabalho. Produtos, materiais e equipamentos de trabalho. Normas Técnicas. Manutenc¢do e Limpeza: Tipos de limpeza. Métodos e
lequipamentos de limpeza. Procedimentos e técnicas de limpeza. Principios basicos na operacionalizacao do processo de limpeza. Limpeza e
manutencao de prédios e instalacdes piblicas em geral. Organizagdo das instalagdes ptblicas. Produtos e materiais de limpeza e desinfec¢ao.
[Ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta e remogao de lixo. Primeiros socorros em incidentes de trabalho. Seguranca no Trabalho:
Iprevencao de acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas. Ambiente de trabalho: Organizagao. Destinagdo e descarte de
residuos. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunica¢do, relacionamento interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de
lconduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao ptblico. BRASIL. NR 6 - Equipamento de Protegao Individual - EPI.
IBRASIL. NR 8 - Edificacbes. BRASIL. NR 10 - Seguranca em Instalagées e Servicos em Eletricidade. BRASIL. NR 11 - Transporte,
IMovimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais. BRASIL. NR 12 - Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos. BRASIL. NR
17 - Ergonomia. BRASIL. Informética basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. MS-PowerPoint. Correio Eletrénico.
Internet.

ITECNICO EM FARMACIA: Lei 8.090/90 e Lei 8.142/90. Nogdes basicas de armazenamento e controle de estoque de medicamentos.
ISistema de distribui¢ao de medicamentos em farmaécia hospitalar. Calculos em farmdcia. Estabilidade de medicamentos. Farmacia hospitalar:
lconceito, objetivo. Medicamentos e suas formas farmacéuticas. Sistema de distribuicdo de medicamentos em farmécia hospitalar.
IManipulacao de medicamentos e correlatos. Boas Préaticas de Distribuicdo de Medicamentos. Medicamento genérico, utilizagdo de nomes
lgenéricos em produtos farmacéuticos. Gestdo de farmacia. Gestdo de dispensacdo de medicamentos. Seguranga na prescrigdo, uso e
ladministracdo de medicamentos. Erros de medicagdo. Medicamentos potencialmente perigosos. Medicamentos controlados. Portaria
344 /98 ANVISA. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. MS-PowerPoint. Correio Eletrdnico. Internet.

ITECNICO EM INFORMATICA: 1. Microinformética: conceitos, caracteristicas, modalidades de processamento on-line, off-line, batch,
real time, time-sharing, sistemas de numeragio. Hardware: conceitos, componentes e fung¢ées, siglas, tipos, caracteristicas, dispositivos de
lentrada e saida, conectores e conexdes PS/2, USB e RJ45, equipamentos, midias. Meméria. Equipamentos e dispositivos de armazenamento,
de entrada e de saida de dados. Montagem X desmontagem, manuten¢ao e operacao de microcomputadores e notebooks. 2. Software:
lconceitos, caracteristicas, software basico, aplicativo e livre. Ambientes Windows 10/11 BR e Linux: conceitos, caracteristicas, Area de
[Trabalho, significado e uso das teclas, icones, atalhos de teclado, gerenciador de pastas e arquivos, interface grafica, formatos de arquivos,
lutilizacdo de recursos. Pacote MS Office 2019 BR (x32) / (x64) ou superior (Word, Excel, PowerPoint, Access) X Suite LibreOffice versao
7.3.2.2 ou superior nas versoes 32 e 64 bits (Writer, Calc, Impress, Base): conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso e emprego
dos recursos. Softwares AutoCad, CorelDraw, Photoshop, Dreamweaver, Fireworks, Illustrator, InDesign: conceitos basicos, caracteristicas,
luso dos recursos. 3. Internet x Web x Correio eletrénico: conceitos, caracteristicas, formatos, sites de pesquisa, browsers Edge, Firefox
IMozilla e Google Chrome. WebMail. Mozilla Thunderbird. Computagdo em Nuvem. Redes Sociais. Uso dos recursos. 4. Redes de
IComputadores: conceitos, caracteristicas, tecnologias, topologias, conectores, meios de transmissido, equipamentos, Modelo de Referéncia
IOSI/ISO e Arquitetura TCP/IP. 5. Seguranga: conceitos, caracteristicas, protecdo de equipamentos, de sistemas, em redes e na internet, virus,
lantivirus, backup, firewall. 6. Bancos de Dados: conceitos, caracteristicas, modelos e modelagem. DER X MER, SQL, PostgreSQL, MySQL. 7.
lAnélise, Projeto e Desenvolvimentos de Sistemas: conceitos, caracteristicas, ciclos de vida, metodologias, orientacdo a objetos, UML,
diagramas. 8. Programacao de Computadores. Conceitos, caracteristicas, algoritmos, estruturas de controle, tabela-verdade, pseudocédigo X
ffluxograma. Procedimentos e Fung¢des. Construcao de algoritmos. Conhecimentos basicos sobre Java, JavaScript, HTML X HTML5, CSS X CSS3
le PHP.

ITECNICO EM TURISMO: Histéria e cultura de Teodoro Sampaio. Fundamentos do Turismo: Conceitos Basicos do Turismo, Evolugio
Histérica do Lazer e do Turismo, Tipos de Turismo, Impactos do Turismo, Importancia Sociecondmica, Etica no Turismo, Potencialidades
Turisticas Regional. Oferta Turisticas: Atrativos Turisticos: Conceito e Tipologias, Equipamento e Servigos Turisticos; Hospitalidade na
latividade Turistica: Conceito de Hospitalidade, Tempos e espagos da Hospitalidade; Lazer e Recreagdao: Fundamentos Bésicos do Lazer
laplicado ao turismo, Recreacdo Aplicada ao Turismo, Atividades para diferentes grupos de turistas, Desenvolvimento de Programas e
ICondug@o de Grupos. Desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuigées de técnico em turismo. Informatica basica: no¢oes de
[Hardware e Software. MS-Word. MS-Excel. MS-PowerPoint. Correio Eletrénico. Internet.
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ANEXO II — ATRIBUICAO DOS CARGOS

Analista Juridico: Prestar apoio técnico-operacional a Procuradoria do Municipio, mediante auxilio na organizagio, controle e
landamento de processos administrativos e judiciais; elaborar minutas preliminares de pareceres, informagdes, relatdrios, oficios e peti¢oes,
lsob a supervisdo e revisdo de Procuradores ou de profissionais com competéncia legal para emissdo dos atos; realizar pesquisas juridicas,
mormativas, doutrinérias e jurisprudenciais, auxiliando a instrugdo de processos administrativos e judiciais; acompanhar a tramitacao de
ffeitos nos ambitos judicial e administrativo, inclusive por meio de sistemas eletrénicos dos tribunais e drgaos de controle; atualizar e
lorganizar bancos de dados, sistemas informatizados e arquivos técnicos da &rea juridica; controlar prazos processuais, registrar
landamentos e auxiliar na gestao do fluxo de tarefas do setor juridico; atuar no suporte administrativo a atuagdo dos Procuradores, inclusive
lcom interlocucao técnica com outras unidades da Administracao; auxiliar na anélise prévia de contratos, convénios, termos de cooperac¢ao e
loutros instrumentos juridicos, com verificacdo documental e apontamentos formais; apoiar a elaboracdo de atos normativos e regulamentos
linternos, sob orientacdo superior; exercer outras atividades de natureza técnico-juridica, compativeis com o nivel de escolaridade e as
ffinalidades do cargo, que nao envolvam fungdes exclusivas de representacio judicial ou de chefia.

IAssistente Contabil: Efetua a escrituracio e os lancamentos contibeis do sistema financeiro, orcamentério, patrimonial e de
compensagcio, registro de todas as receitas, despesas, empenho, convénios, movimentacao de recursos financeiros e orcamentarios, baixas,
IManter atualizado o relatério contébil com as areas de finangas, orgamento, patrimdnio e almoxarifado. Emite relatérios mensais sobre a
lsituagdo or¢amentdria, financeira e patrimonial. Confere os documentos de despesas de adiantamento, de acordo com a classificagdo de
despesa, periodo de aplicacdo, procedendo a quitacio do responsavel, conforme legislacdo vigente. Participa da implanta¢ao e execugdo das
normas e rotinas de controle interno para atendimento da legislacido, érgdos de controle externos e internos. Verifica a prestagao, acertos e
lconciliagdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das operagoes
contdbeis. Executa demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a execugdo orcamentaria e financeira, em

lconsonéncia com leis. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade inerentes ao cargo.

Auxiliar de Servigo Bragal: Executar servicos de abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais apropriadas; Limpar ralos e
lbocas-de-lobo; Tapar buracos; Auxiliar na pintura de sinalizagdes; Carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais
lindicados; Transportar materiais de construgao, méveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instru¢des recebidas; Auxiliar no
Iplantio, poda, adubagem, pulverizag¢ao de herbicidas para conservagio e ornamentagido de pragas, parques e jardins; Capinar canteiros de
Ipraca, parques, jardins e demais logradouros ptblicos; Auxiliar na execucdo de servigos de guias e sarjetas; Preparar argamassa, concreto e
lexecutar outras tarefas auxiliares em construgdes; Assentar tubos de concreto, sob supervisio, na realizacdo de obras publicas; Auxiliar na
lconstru¢ao de palanques, andaimes, redes de esgoto pluvial, caixas de redes de inspecdo, bocas-de-lobo e outras obras; Limpar, lubrificar e
lguardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que nao exijam conhecimentos especiais; Responsabilizar-se pela manutencdo e
lconservacao do equipamento utilizado e executar outras atividades compativeis com o cargo, determinadas pelo chefe Imediato.

[Eletricista: Instala, monta e repara aparelhos eletrénicos, instalagdes elétricas e equipamentos auxiliares, efetua reparacio e conservagio
de acessorios, sistemas e aparelhos diversos e equipamentos elétricos em geral, a fim de manté-los em bom estado em funcionamento e
realiza outros servigcos préprios do oficio. Elabora registros de servigos executados, conservagao das ferramentas de trabalho, bem como as
demais atribui¢des inerentes ao cargo.

IEngenheiro Civil: Elaborar projetos, preparar orcamentos, cronogramas, zelar pela boa tecnologia, aspectos legais, financeiros e
ladministrativos de uma obra.

[Engenheiro Elétrico: Elaborar e desenvolver projetos técnicos de redes elétricas, instalagbes de baixa e média tensdo, sistemas de
liluminac¢3o, sinalizacdo, protecdo e automagao no ambito de edificagdes e equipamentos publicos; executar estudos de viabilidade técnica
lpara implantagdo, ampliacdo ou requalificacdo de sistemas elétricos em prédios publicos, unidades de satide, escolas, vias publicas e
linstalacoes especiais; realizar especificagées técnicas de materiais e equipamentos elétricos, com base em normas técnicas e critérios de
leficiéncia energética; acompanhar a execucao e a manutengao das instalagdes elétricas em obras publicas, zelando pela conformidade com
los projetos aprovados e normas de seguranga; elaborar memoriais descritivos, diagramas unifilares, projetos de cargas, quadros de
distribuicdo, esquemas de aterramento e demais elementos técnicos de projetos elétricos; fiscalizar a prestacao de servigos terceirizados na
larea elétrica, promovendo a aferi¢ao da qualidade e seguranca das instalages contratadas; apoiar a elaboracao de projetos de energia solar
ffotovoltaica, iluminagdo publica e sistemas sustentaveis de geracdo e distribuicdo elétrica, quando aplicavel; realizar vistorias técnicas,
lemitir pareceres, laudos e relatdrios sobre instalagdes elétricas existentes ou planejadas; assegurar o cumprimento das normas da ABNT, da
INBR 5410, da NR-10 e demais regulamentacgdes apliciveis & engenharia elétrica no setor ptiblico; exercer outras atividades compativeis com
la natureza do cargo, sua formacgao profissional e os limites legais da engenharia elétrica, sem prejuizo das atribui¢des privativas do
[Engenheiro Civil.

[Escriturario: Elaborar, redigir, revisar, registrar e expedir documentos administrativos, tais como oficios, memorandos, comunicac¢oes
linternas e externas, respeitando os padrdes institucionais e normas da Administracao Publica; analisar formalmente documentos e
lexpedientes recebidos, verificando sua integridade, conformidade e adequacdo aos procedimentos administrativos vigentes; prestar
latendimento ao ptblico interno e externo, presencialmente ou por meios eletrdnicos, orientando sobre triamites administrativos, fornecendo
linformagdes e recebendo solicitagdes; receber, protocolar, classificar, autuar, tramitar e controlar processos administrativos, zelando pelo
lcorreto encaminhamento as unidades responsiveis; operar e alimentar sistemas informatizados da Administragao Publica, incluindo
lsistemas de gestdo documental, financeira, contébil, de recursos humanos, satide, educag¢ao ou outros, conforme a unidade de lotagio;
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lorganizar, classificar, arquivar e manter atualizados os arquivos fisicos e digitais de documentos administrativos, observando normas legais
de guarda e sigilo; auxiliar na elaboragdo de relatérios administrativos, planilhas, mapas estatisticos, demonstrativos e instrumentos de
lcontrole interno, conforme demanda da chefia imediata; registrar, conferir e atualizar dados cadastrais, registros funcionais, patrimoniais,
ffinanceiros e processuais, conforme a area de atuagdo; auxiliar em atividades de apoio técnico-operacional necessarias ao funcionamento
das unidades administrativas das Secretarias Municipais; manter atualizados os sistemas e bancos de dados institucionais, zelando pela
lconfiabilidade, seguranca e integridade das informagdes; executar tarefas administrativas de rotina e atender outras demandas correlatas,
compativeis com a natureza do cargo e com o grau de escolaridade exigido, sem exercicio de fungdes de chefia, direcao ou assessoramento.

IFiscal Urbano: Exercer a fiscalizacio geral, verificando o cumprimento das Leis e Posturas Municipais, efetuar trabalho de campo para
ffornecer medidas em certidoes de localizacdo; efetuar fiscalizagdo de loteamentos, calcamentos e logradouros publicos; registrar e
comunicar irregularidades; lavrar autos de infragdo, comunicando a autoridade competente as irregularidades encontradas; elaborar
relatérios de suas atividades., bem como as demais atribui¢des inerentes ao cargo.

\Gari: garantir a limpeza das vias e logradouros ptblicos através da varrigio e coleta dos residuos. Recolher o lixo das residéncias, lojas e
lempresas, capinar a grama, varrer, lavar e desinfetar ruas e avenidas e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldades
linerentes ao cargo

Jardineiro: Preparar Solo, plantar, podar arvores, gramas, conservagido de jardins e execugdo de outras tarefas da mesma natureza,
relativas a jardinagem, bem como as demais atribui¢des inerentes ao cargo

ILavador e Lubrificador: Supervisionar, orientar, controlar e executar atividades de conservagio nas 4reas Lavagens e Lubrificacio
de autos; determinar e especificar materiais e ferramentas necessarios a execucio dos trabalhos; efetuar trocas de Oleo filtros e
componentes diversos, bem como as demais atribui¢gdes inerentes ao cargo

A 2 s . ot ~ . Py
IMecanico: Supervisionar, orientar, controlar e executar atividades de conservacio nas 4reas de mecanica e de eletricidade de autos;
determinar e especificar materiais e ferramentas necessarios a execu¢ao dos trabalhos; efetuar consertos e trocas de pegas; reparar e
reformar estruturas, pegas, latarias e componentes diversos, bem como as demais atribui¢des inerentes ao cargo.

Merendeira (todas as areas): Preparar as refeigdes, cozinhar, conservar os alimentos em condigées de higiene, cuidar da higiene do
llocal de trabalho, conferencia dos produtos no momento de recebimento dos mesmos, e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de dificuldade inerentes ao cargo.

Monitor de Esportes: Apoiar a execugio de atividades esportivas, recreativas e de lazer promovidas pelo Municipio, sob orientagio de
profissional responsével; acompanhar turmas, treinos, aulas e eventos esportivos, zelando pela disciplina, seguranca e bom andamento das
latividades; auxiliar na preparagio e organizacao de materiais, equipamentos e espacos utilizados nas praticas esportivas e recreativas; atuar
no apoio logistico de campeonatos, jogos, festivais, torneios, gincanas e demais eventos realizados pela Secretaria competente; estimular a
Iparticipacdo da comunidade nas atividades desenvolvidas, respeitando os principios da inclusdo, da ética e do espirito esportivo; prestar
lsuporte as atividades de aquecimento, alongamento, preparacdo e encerramento das sessGes esportivas, quando autorizado; auxiliar na
lorientacdo de préticas corporais com foco em criangas, adolescentes, adultos e pessoas com deficiéncia, conforme o projeto ou publico-alvo;
lexecutar tarefas administrativas bésicas relativas ao controle de frequéncia, uso de materiais, relatérios de atividades e apoio as equipes
técnicas; comunicar aos responsaveis eventuais irregularidades ou situagées que demandem encaminhamento a autoridade competente;
zelar pela conservagido dos equipamentos e espacos esportivos sob sua responsabilidade; exercer outras atividades correlatas a natureza do
lcargo, compativeis com seu nivel de escolaridade e com as diretrizes da politica municipal de esportes.

Operador de trator agricola - Sede do municipio: Operar o trator na terraplanagem, conduzindo-a e operando seus comandos
lpara nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, e no preparo de solo para a agricultura, auxiliando na execugdo de obras
[pblicas. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldades inerentes ao cargo

IPedreiro: Assentar tijolos, azulejos, revestimento de paredes e totes, colocacio de telhas e outros materiais de cobertura, confeccio de
Ipecas de cimento e armacgdes de ferro e execugdo de outras tarefas da mesma natureza, relativas a construgido; reforma e conservacgao de
lprédios e outras obras de alvenaria. Limpeza de calhas e condutores de 4gua, Preparacao de solo e confecgdo de guias e sarjetas, operar
Imaquinas extrusora de guias e sarjetas, bem como as demais atribuigées inerentes ao cargo.

IRecepcionista: Atender o visitante ou cliente, indagando suas pretensdes, para informé-lo conforme seus pedidos; Atender chamadas
telefénicas, manipulando telefones internos ou externos de disco ou botéo, para prestar informacdes e anotar recados; Registrar as visitas e
los telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou comerciais do cliente ou visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos
diarios; Preenchimento e marca¢do de consultas, entrevistas em formularios e fichas préprias e especificas; Organizar a triagem dos que
lbuscam o atendimento; facilitar a localiza¢do e possibilitar acompanhamento dos servigos por parte dos atendidos; Manter em ordem todo o
lservico de forma organizada e de fécil uso, manter cordialidade, bom trato; arquivos de documentos e outros; Emitir encaminhamentos
devidamente autorizados. Exercer outras tarefas correlatas.

Servigos Bragais: Executar servigos de abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais apropriadas; Limpar ralos e bocas-de-lobo;
Tapar buracos; Auxiliar na pintura de sinalizagdes; Carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados;
Transportar materiais de construgdo, méveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instrugées recebidas; Auxiliar no plantio, poda,
ladubagem, pulverizagido de herbicidas para conservagdo e ornamentagdo de pragas, parques e jardins; Capinar canteiros de praga, parques,
jardins e demais logradouros ptblicos; Auxiliar na execugido de servicos de guias e sarjetas; Preparar argamassa, concreto e executar outras
tarefas auxiliares em construgdes; Assentar tubos de concreto, sob supervisio, na realizagdo de obras publicas; Auxiliar na construgdo de
lpalanques, andaimes, redes de esgoto pluvial, caixas de redes de inspecdo, bocas-de-lobo e outras obras; Limpar, lubrificar e guardar
fferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais; Responsabilizar-se pela manutencao e
lconservacao do equipamento utilizado e executar outras atividades compativeis com o cargo, determinadas pelo chefe Imediato.
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Técnico em Edificagdes: Analisar tecnicamente projetos arquitetdnicos, estruturais e complementares submetidos & municipalidade,
verificando a conformidade com o Cédigo de Obras, normas técnicas e legislagdo urbanistica vigente, para fins de licenciamento e emissao de
lhabite-se; elaborar projetos de edificagdes ptiblicas, croquis, plantas baixas, cortes, elevagdes, memoriais descritivos e demais pecas técnicas
mecessarias ao planejamento, execugao e regularizagdo de obras municipais; realizar medi¢Ges de areas construidas, terrenos e logradouros
[publicos, inclusive para fins de lancamento tributario (IPTU), atualizacdo cadastral imobiliaria e fiscalizagdo urbanistica; emitir relatdrios
técnicos, laudos de vistoria, pareceres e certiddes relativas a edificacdes, terrenos, obras publicas e particulares, dentro do ambito de sua
fformacdo técnica; acompanhar diligéncias, inspecbes e apoiar tecnicamente os engenheiros da municipalidade em levantamentos
topograficos, medi¢des, planejamento e execucdo de obras e servigos de engenharia; atuar na verificagao dos requisitos técnicos necessarios
/2 emissdo de AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros), atestados de regularidade e demais documentos de seguranca de edificagdes
[pblicas, em articulacdo com os érgaos competentes; realizar fiscalizagdo de obras publicas e privadas, verificando a conformidade da
lexecucdo com os projetos aprovados, cronogramas fisicos e normas técnicas aplicaveis; auxiliar na elaboraciao de orcamentos de obras
lpublicas, planilhas orgamentérias, cronogramas fisicos-financeiros, pesquisas de pre¢os e demais documentos técnicos para instrugao de
Iprocessos administrativos; manter organizado e atualizado o acervo técnico municipal, compreendendo projetos, plantas, memoriais,
laudos, licengas, documentos de regularizagdo fundiaria e outros correlatos; operar sistemas informatizados de gestao de obras, fiscalizagio,
llicenciamento urbanistico, cadastro técnico e atualiza¢do territorial da municipalidade; zelar pela correta aplicacdo das normas técnicas da
IABNT, do CONFEA/CREA, legislagdes municipais e regulamentos pertinentes as atividades de edificacdes e urbanismo; exercer outras
latividades correlatas & sua formagdo técnica e compativeis com a natureza do cargo, respeitados os limites de sua habilitacdo e as
lorientacdes superiores.

Técnico em Farmadcia: Efetuar recebimento de receita medica e submeté-la ao farmacéutico para que este proceda as orientacdes
necessarias para o seu aviamento e dispensacdo. Identificar medicamentos, suas doses, vias de administragao e as formas farmacéuticas.
Informar aos usudrios sobre os cuidados que se deve ter com os medicamentos durante o periodo de sua Utilizacao. Informar aos usuarios a
limportancia da higiene e do cumprimento das proposigées das campanhas de satide publica. Receber criteriosamente os medicamentos,
iconferidos com os comprovantes de entrega, sob supervisdo de farmacéutico. Atender as solicitagdes para fornecimento de cosméticos,
lprodutos de higiene pessoal e produtos médico-hospitalares, executando-se os medicamentos, bem como as demais atribuicdes inerentes ao
lcargo.

Técnico em Informatica: Analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral referente a questdes de hardware e software.
IManutencio e configuracio de equipamentos de rede (intranet e Internet). Instalar, configurar e dar manutencao em Sistemas Operacionais,
lsoftware aplicativos e sistemas gestores de bancos de dados. Instalar, configurar e dar manutengao em redes de computadores. Deve ter
nocgoes basicas de elétrica e eletrdnica, capacidade de identificagdo de defeitos e possiveis reparos técnicos e executar outras tarefas de
Imesma natureza e nivel de dificuldades inerentes ao cargo

Técnico em Turismo: Acompanhar, orientar e transmitir informacdes a pessoas ou grupos em visitas, excursdes urbanas, municipais,
lestaduais, interestaduais ou especializadas dentro do territério nacional; Promover e orientar despachos e liberacdo de passageiros e
respectivas bagagens em terminais de embarques e desembarques; Ter acesso a todos os veiculos de transporte, durante o embarque ou
desembarque, para orientar as pessoas ou grupos sob sua responsabilidade, observadas as normas especificas do respectivo terminal; Ter
lacesso a museus, galerias de arte, exposi¢oes, feiras, bibliotecas e pontos de interesse turistico, quando estiver conduzindo ou ndo pessoas
lou grupos, observadas as normas de cada estabelecimento, desde que devidamente credenciado como Guia de Turismo; dentre outras, bem
lcomo as demais atribui¢cdes inerentes ao cargo.

Zelador de Piscina (todas as areas): Manter o recinto da piscina em absoluta condigio de higiene e limpeza, nio permitir o acesso
/& piscina de qualquer pessoa nio autorizada a frequenta-la, manter a cloracao da 4gua, bem como as demais atribui¢coes inerentes ao cargo.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

| Nos termos do Edital do Concurso Piublico n? 001 /2025, solicito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:
CARGO
PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
CIDADE /UF: TELEFONE:
CPF: RG:

p DATA
Gl falle EXPEDICAO:
E-mail:
NUMERO DO NIS

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo ao Concurso
Publico que:

( ) pertencgo a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal,
cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional;

() prestei servigo para Justica Eleitoral.

( ) sou doador de Medula Ossea.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informag¢des e documentagdes apresentadas é de inteira
responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao,
falsificagdo, declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricdo e automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

Teodoro Sampaio - SP ___de de 2025.

Assinatura Candidato
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