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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO - CARGOS GERAIS

Agente de Atividade de Apoio Il

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS ANTAS

N.° 001, DE 21 DE MAIO DE 2025

ANEXO |

. QUADRO GERAL DE VAGAS:
RELAGAO DOS CARGOS, VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

Concorréncia

Tabela 1 — Relagdo dos cargos, vagas, escolaridade, carga horaria, remuneragao e valor da inscricdo

Pessoa com
Deficiéncia

Atingir a média

Escolaridade

Ensino Fundamental
Incompleto

Carga horaria
semanal

40h/semanais

Remuneragao

R$ 3.119,79

102

Agente de Seguranca Escolar

Atingir a média

Ensino Fundamental
Completo + Exame
toxicologico num
periodo de 90
(noventa dias) +
Teste psicologico +
Curso de formagao
de vigilante feito em
escola credenciada
pela policia federal
com reciclagem.

40h/semanais

R$ 3.119,79

103

Almoxarife

Atingir a média

Ensino Fundamental
Completo

40h/semanais

R$ 1.644,63

104

Auxiliar de Enfermagem ESF

Atingir a média

Ensino Fundamental
Completo com curso
de Auxiliar de
Enfermagem +
Registro no
Respectivo

Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 2.450,32

105

Técnico Desportista

Atingir a média

Ensino Fundamental
Completo + Registro
no CREF

40h/semanais

R$ 1.624,45

201

Auxiliar Educacional

Atingir a média

Ensino Médio
Completo

Até 40h/semanais

R$ 2.060,01

202

Atendente de Biblioteca

Atingir a média

Ensino Médio
Completo

40h/semanais

R$ 3.119,68

203

Secretario de Escola

Atingir a média

Ensino Médio
Completo

40h/semanais

R$ 2.101,39

301

Atendente de Farmacia

Atingir a média

Ensino Médio
Completo

40h/semanais

R$ 1.987,89

302

Técnico em Saude Bucal

Atingir a média

Ensino Médio
Técnico em Saude

40h/semanais

R$ 2.724,02
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Bucal + Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

303

Técnico de Enfermagem

Atingir a média

Ensino Médio
Técnico em
Enfermagem +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 3.605,72

304

Técnico em Enfermagem - Sala de
Vacina

Atingir a média

Ensino Médio
Técnico em
Enfermagem +
Cursos de
especializagdo em
sala de vacina +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 3.580,24

401

Orientador Social

Atingir a média

Ensino Médio
Completo

40h/semanais

R$ 2.417,59

501

Oficial Administrativo

Atingir a média

Ensino Médio
Completo

40h/semanais

R$ 3.605,72

502

Técnico em Agropecuaria

Atingir a média

Ensino médio
completo com curso
especializado

40h/semanais

R$ 3.163,17

601

Assistente Social

Atingir a média

Ensino Superior em
Servico Social +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

30h/semanais

R$ 4.525,81

602

Enfermeiro

Atingir a média

Ensino Superior em
Enfermagem +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 5.590,66

603

Enfermeiro ESF

Atingir a média

Ensino Superior em
Enfermagem +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 5.590,66

604

Farmacéutico ESF

Atingir a média

Ensino Superior em
Farmacia + Registro

40h/semanais

R$ 4.025,00
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no Respectivo
Conselho de Classe

605

Fisioterapeuta

Atingir a média

Ensino Superior em
Fisioterapia +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

20h/semanais

R$ 3.348,09

606

Médico Clinico Geral ESF

Atingir a média

Ensino Superior em
Medicina + Registro
no Respectivo

Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 19.051,40

607

Médico Veterinario

Atingir a média

Ensino Superior em
Medicina Veterinaria
+ Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 5.911,54

608

Nutricionista

Atingir a média

Ensino Superior em
Nutricdo + Registro
no Respectivo

Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 5.366,54

609

Odontélogo

Atingir a média

Ensino Superior em
Odontologia +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

Até 20h/semanais

R$ 4.799,67

610

Odontdlogo ESF

Atingir a média

Ensino Superior em
Odontologia +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 6.436,20

611

Psicélogo

Atingir a média

Ensino Superior em
Psicologia +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 4.436,28

612

Vigilante Epidemioldgico e Sanitario

Atingir a média

Ensino Superior em
Engenharia
Sanitarista,
Engenharia
Ambiental ou
qualquer outro nivel
superior em

40h/semanais

R$ 3.217,93
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Ciéncias Médicas ou
da Saude
Ensino Superior em
Agronomia +
701 Engenheiro Agrénomo Atingir a média - Registro no 40h/semanais R$ 5.911,54
Respectivo
Conselho de Classe
Ensino Superior em
Engenharia Civil +
702 Engenheiro Civil Atingir a média - Registro no 40h/semanais R$ 5.911,54
Respectivo
Conselho de Classe
Ensino Superior em
801 Advogado Atingir a média - g're'to + Registro no 40h/semanais R$ 6.708,40
espectivo
Conselho de Classe
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ANEXO I
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Tabela 1: Cronograma do certame

Atividade Datas e Prazos
Periodo de inscrigao 21 de maio até 4 de junho de 2025
Local de inscrigao www.institutodom.com

Impugnagéo do edital Até o 1° (primeiro) dia corrido a data de publicagéo do Edital
Solicitagdo de atendimento diferenciado e entrega de laudo médico
para comprovagao de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento 21 de maio até 4 de junho de 2025
diferenciado

Periodo de envios documentos para Avaliagao de titulos 21 de maio até 4 de junho de 2025

Resultado preliminar da solicitagdo de inscricdo regular, da
condigdo de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento 5 de junho de 2025
diferenciado

Recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de inscrigao
regular, da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do Um dia util ap6s a divulgagéo do resultado preliminar
atendimento diferenciado

Resultado poés-recurso da solicitagdo de inscricdo regular, da
condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento 7 de junho de 2025
diferenciado.

Convocacéao para a Prova objetiva 20 de junho de 2024

Data da Prova objetiva 29 de junho de 2025
Gabarito preliminar 29 de junho de 2025 apés as 19h00
Recurso contra o gabarito preliminar Um dia util ap6s a publicagéo do gabarito
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] ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DE PROVAS

CONHECIMENTOS GERAIS PARA CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Lingua Portuguesa
Compreensao, interpretacéo, estruturacéo e articulagao de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e
expressodes; vocabulario. Ortografia. Classificagdo das palavras quanto ao niumero de silabas; divisdo silabica.
Pontuagéo de frases; sinais de pontuacgédo e seu uso. Classificagcéo e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. Sinénimos e anténimos.

Informatica

Nogodes de Sistema Operacional: fundamentos e operagéo, organizagéo e gerenciamento de informagdes, arquivos,
pastas e programas, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows). Aplicativos para Escritério:
edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (Microsoft Office e Google Workspace). Rede de Computadores:
fundamentos e conceitos basicos. Internet: uso e navegacao, sites de busca e pesquisa, aplicativos de navegacgéo
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos
(Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing,
tipos de oferta de servigo (laaS, PaaS, SaaS), servicos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.). Seguranga
da Informagédo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus, worms, trojan, etc.),
aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem os seguintes aspectos: Aspectos socioecondmicos:
histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas, educagéo, saude, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populacéo, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territorio e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Legislagao
Lei organica municipal. A Administragdo Publica: principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Atos
administrativos. Licitagbes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial,
regime trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego, emprego e fungdo publica. Orgaos publicos.
Improbidade administrativa. Processo administrativo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios
Fundamentais — arts. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5°; dos Direitos Sociais — arts. 6°
ao 11°; da Nacionalidade — arts. 12° e 13°.

Lingua Portuguesa
Compreenséo, interpretagdo, estruturacéo e articulagéo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. Ortografia e acentuacdo. Classes, formagcao e emprego das palavras. Significagdo das palavras:
sindnimas, anténimas, parénimas e homénimas. Colocagdo pronominal. A oragéo e seus termos. O periodo e sua
construgéo: coordenacéo e subordinagdo. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos, modos e vozes verbais.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. O uso dos porqués. Pontuagéao.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem os seguintes aspectos: Aspectos socioecondmicos:
historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas, educagéo, saude, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populagao, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territério e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Legislagao
Lei organica municipal. A Administragédo Publica: principios da Administragcdo Publica. Poderes administrativos. Atos
administrativos. Licitagbes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial,
regime trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego, emprego e fungéo publica. Orgdos publicos.
Improbidade administrativa. Processo administrativo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios
Fundamentais — arts. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5°; dos Direitos Sociais — arts. 6°
ao 11°; da Nacionalidade — arts. 12° e 13°.

LDB E LEGISLAGAO DA EDUCAGAO
CARGOS: Auxiliar Educacional, Atendente de Biblioteca, Secretario de Escola
Legislagao educacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos de 205 a 214). Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional — Lei Federal n° 9.394/1996 e suas alteragdes (Titulo | até Titulo IX). Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacéo Infantil — Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 anos — Resolugdo CNE-CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio — Resolugéo
CNE/CEB n° 3/2018. Diretrizes operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu
alinhamento a Politica Nacional de alfabetizacdo (PNA) e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Educagéo de
Jovens e Adultos a Distancia — Resolugdo CNE/CEB n° 1/2021. 9 Lei n® 13.415/2017 — Reforma do Ensino Médio.
Legislagao educacional para areas/segmentos especificos: Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal
n° 8.069/1990 e suas alteragdes (Titulo | — Das Disposigdes Preliminares. Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais. Titulo
IV — Das Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel. Titulo V — Do Conselho Tutelar.). Lei Brasileira de Inclusao
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da Pessoa com Deficiéncia — Lei Federal n® 13.146/2015 e suas alteragbes (Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais.
Capitulo IV — Do Direito a Educagéo.).

SUS E LEGISLAGAO DA SAUDE

CARGOS: Atendente de Farmacia, Técnico em Saude Bucal, Técnico de Enfermagem, Técnico em Enfermagem -
Sala de Vacina

Constituicdo e SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo | e Il —
Secao | e Il. Lei Federal n.° 8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a promogao, protegdo e recuperagao da
saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Legislagdao da
saude: Lei Federal n.° 8142/1990 - Disp&e sobre a participagéo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Satde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias. Decreto Federal n.° 1232/1994 - Dispde sobre as condigdes e a forma de repasse regular e automatico
de recursos do Fundo Nacional de Saude para os fundos de saude estaduais, municipais e do Distrito Federal, e da
outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga o Pacto pela Saude - Consolidagéo do SUS e aprova as
Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Portaria GM/MS n.° 699/2006 - Regulamenta as Diretrizes Operacionais
dos Pactos Pela Vida e de Gestdo. Portaria GM/MS n.° 372/2007 - Altera a Portaria 699/GM, que Regulamenta as
Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestao; Portaria GM/MS n.° 3916/1998 - Aprova a Politica Nacional de
Medicamentos.

SUAS E LEGISLAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

CARGOS: Orientador Social

Legislagao social: Constituicdo Federal de 1988 e leis da seguridade social: Lei n° 8.212/1991 (Lei Organica da
Seguridade Social); Lei n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Lei n° 8.213/1991 (planos de beneficios da
Previdéncia Social); Lei n° 8.742/1993 (Lei Orgéanica da Assisténcia Social). Legislagdo social para
areas/segmentos especificos: Estatuto do Idoso; Lei Maria da Penha; Programa Nacional de Direitos Humanos
(PNDH); Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE); Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas (SISNAD). Normativas internacionais: Declaragao de Beijing, Principios Orientadores das Na¢des Unidas para
a Prevencdo da Delinquéncia Juvenil (Principios Orientadores de Riad), Normas Minimas para a Protecdo de
Adolescentes Privados de Liberdade, Regras Minimas para a Administragéo da Justi¢a da Infancia e da Juventude.

CONSTITUIGAO E LEGISLAGAO SOCIAL
CARGOS: Oficial Administrativo, Técnico em Agropecuaria
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Direitos Politicos — arts. 14° ao 16°; da Organizagéo Politico-
Administrativa — arts. 18° e 19° dos Municipios — arts. 29° ao 31°; da Administragdo Publica — arts. 37° ao 41°.
Declaragao Universal dos Direitos Humanos. Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteragées.
Estatuto do Idoso e suas alteragoes. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e suas alteragoes.

Lingua Portuguesa

Compreensao, interpretacéo, estruturacéo e articulagao de textos. Situagdo comunicativa, pressuposigao, inferéncia,
ambiguidade, ironia, figurativizagao, polissemia, intertextualidade, linguagem n&o-verbal. Tipos e géneros textuais:
narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anuncio, artigo de opiniao,
artigo de divulgacao cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressao tematica, paragrafo, frase, oragéo, periodo,
enunciado, pontuagéo, coesao e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento,
propriedade lexical, adequacao comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagéo, emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagédo. Formacado de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e
verbal, flexado verbal e nominal, sintaxe de colocagéo. Produgéo textual. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos;
campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos,
classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica.
Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da oragdo. Processos de
coordenagao e subordinacéo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrbes gerais de colocagao pronominal
no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo. Norma
culta.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem os seguintes aspectos: Aspectos socioecondmicos:
historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas, educagéo, saude, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populacéo, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territério e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Legislagao
Lei organica municipal. A Administragdo Publica: principios da Administragcdo Publica. Poderes administrativos. Atos
administrativos. Licitagbes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial,
regime trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego, emprego e fungdo publica. Orgaos publicos.
Improbidade administrativa. Processo administrativo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios
Fundamentais — arts. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5°; dos Direitos Sociais — arts. 6°
ao 11°; da Nacionalidade — arts. 12° e 13°.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
SUS E LEGISLAGCAO DA SAUDE
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CARGOS: Assistente Social, Enfermeiro, Enfermeiro ESF, Farmacéutico ESF, Fisioterapeuta, Médico Clinico Geral
ESF, Médico Veterinario, Nutricionista, Odontélogo, Odontélogo ESF, Psicologo, Vigilante Epidemiolégico e Sanitario
Constituicdo e SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo | e Il —
Secao | e Il. Lei Federal n.° 8.080/1990 - Disp&e sobre as condigdes para a promogéao, protegdo e recuperagéo da
saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Legislagao da
saude: Lei Federal n.° 8142/1990 - Disp&e sobre a participagédo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Satde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias. Decreto Federal n.° 1232/1994 - Dispde sobre as condigdes e a forma de repasse regular e automatico
de recursos do Fundo Nacional de Saude para os fundos de saude estaduais, municipais e do Distrito Federal, e da
outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga o Pacto pela Saude - Consolidagdo do SUS e aprova as
Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Portaria GM/MS n.° 699/2006 - Regulamenta as Diretrizes Operacionais
dos Pactos Pela Vida e de Gestdo. Portaria GM/MS n.° 372/2007 - Altera a Portaria 699/GM, que Regulamenta as
Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestdo; Portaria GM/MS n.° 3916/1998 - Aprova a Politica Nacional de
Medicamentos.

CONSTITUIGAO E LEGISLAGAO SOCIAL
CARGOS: Engenheiro Agronomo, Engenheiro Civil
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Direitos Politicos — arts. 14° ao 16°; da Organizagéo Politico-
Administrativa — arts. 18° e 19° dos Municipios — arts. 29° ao 31°; da Administragdo Publica — arts. 37° ao 41°.
Declaragao Universal dos Direitos Humanos. Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteragées.
Estatuto do Idoso e suas alteragdes. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e suas alteragoes.

CONTEUDO GERAL DOS CARGOS
Assistente Social — Céd. 601

Legislagdo especifica: Cédigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: O Servigo
Social: as politicas sociais e as politicas publicas e setoriais. A histéria do Servigo Social e o projeto ético-politico. O
Servigo Social na contemporaneidade. A relagdo com a instituicao, o usuario e os profissionais. O Servi¢o Social e a
interdisciplinaridade. Controle social, gestdo, orcamento e financiamento da Saude. Programas e projetos
socioassistenciais do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS). Programa de
Atencao Integrada a Familia — PAEF e PAEFI, CREAS. Conselho de Assisténcia Social e a Participagdo Popular,
LOAS, BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada) NOB — SUAS. Politicas de seguridade social no Brasil. Avaliagao
de projetos e programas. Questéo social e Servigo Social: debate contemporaneo. Fundamentos do Servigo Social.
Politica social. A praxis profissional: relagéo tedrico pratica. Servigco Social e familia. Instrumentalidade do Servigo
Social: atendimento individual, o trabalho com grupos, comunidades, movimentos sociais. Reforma sanitaria.
Tendéncias contemporaneas de abordagem do trabalho coletivo na saude e na assisténcia social. O Servigo Social
no Processo de reproducdo de Relagbes Sociais. Planejamento e Servigo Social. Indicadores Sociais. Programas,
projetos, servigos e beneficios de Assisténcia Social. Elaboragao de laudos, pareceres e relatorios sociais. Trabalho
em rede. Interdisciplinaridade. Atribuicbes do Assistente Social na Saude. O cotidiano como categoria de
investigacdo. Atribuigcbes privativas e competéncias do assistente social. Planejamento e pesquisa. Projeto ético-
politico-profissional. Politica Nacional do Idoso (PNI). Estatuto do idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
Lei Maria da Penha. Lei Organica da Assisténcia Social. Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais.
Legislacdo especifica do Servigo Social.

Enfermeiro e Enfermeiro ESF — Cod. 602/603

Legislagdo especifica: Codigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo:
Gerenciamento dos servigos de Enfermagem. Processo de trabalho em Enfermagem. Lei do exercicio profissional.
Atribuicbes da equipe de Enfermagem conforme a lei. Fungdes privativas do enfermeiro. Saude do trabalhador.
Doengas ocupacionais. Biosseguranga. A vigilancia epidemiolégica no contexto da Enfermagem. Sistematizagéo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de dados, diagndstico de Enfermagem com base na Taxonomia da
“Associacdo Norte-Americana de Diagndstico em Enfermagem” (NANDA), Classificacdo de Intervengbes de
Enfermagem (NIC) e Avaliacdo da Assisténcia de Enfermagem (NOC), documentagédo e registro. Principios da
administragdo de medicamentos. Cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa. Assisténcia
de Enfermagem a adultos e idosos com alteragdes clinicas nos sistemas organicos, de acordo com as necessidades
humanas basicas utilizando o processo de Enfermagem. Modelos de interven¢cdo na saude da populagéo idosa.
Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doengas cronicas (hipertensdo e diabetes) e imunodeficiéncia.
Planejamento da assisténcia de Enfermagem nas alteragbes dos sistemas hematopoiético, gastrointestinal,
cardiovascular, respiratorio, renal, geniturinario, endocrino, nervoso e musculo-esquelético. Assisténcia de
Enfermagem a pacientes com lesdes por queimaduras. Assisténcia de Enfermagem em doengas infecciosas.
Assisténcia de Enfermagem na fungdo imunolégica. Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar.
Planejamento e promog¢éo do ensino de autocuidado ao cliente. Anatomia clinica cirirgica dos 6rgdos genitais
femininos. Saude da mulher. Métodos anticoncepcionais: classificagdo, indicagdes e contraindicagdes. Lesdes
colposcépicas tipicas e atipicas. Doengas Sexualmente Transmissiveis (DST). Abortamento, gravidez ectdpica —
Mecanismo do parto — Assisténcia ao parto normal — fases Clinicas do parto — Parto prematuro — Parto prolongado e
parto gemelar. Aborto previsto em Lei. Humanizag&o do Parto e papel das doulas. Exercicios de atenuagéo da dor.
Violéncia contra a mulher. Hemorragia do 3° trimestre (DPP — NI — placenta prévia — rotura uterina). Diabete e
gravidez. Climatério.

Farmacéutico ESF — Céd. 604
Legislagao especifica: Cédigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do emprego: Conceitos
em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodinamica: Interagdo medicamentosa, mecanismo
de acdo das drogas e relagdo entre concentracdo da droga e efeito. Diluigdes; Extragdo, Formas farmacéuticas:
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Liquidas (Solugbes, xaropes, colirios, etc). Formas farmacéuticas solidas (pos, capsulas, pilulas, granulos, bolos,
pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semi-solidos (pomadas, cremes, logdes) e fatores que influenciam na
estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamagdo. Farmacologia do sistema
respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e auténomo.
Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitarios.
Farmacotécnica e formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissolidas. Legislagdo Farmacéutica. Politica de
Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se
destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualizagdes. Vigilancia Sanitaria. Legislagdo Sanitaria. No¢des sobre
Atencao Farmacéutica. Boas praticas de dispensagdo de medicamentos. Medicamentos genéricos. Medicamentos
sujeitos a controle especial. Atengéo primaria a saude e a farmacia basica. Farmacia Hospitalar: Conceitos, objetivos,
estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de produtos
farmacéuticos de uso hospitalar. Selegao de medicamentos. Sistema de distribuicdo e estoque de medicamentos.
Comissao de Farmacia e Terapéutica. Papel da Farmacia no Controle das Infecgdes Hospitalares. Farmacovigilancia
hospitalar. Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo Parenteral.
Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas de Manipulagdo em Farméacia.
Estabilidade de medicamentos e determinagéo do prazo de validade. Calculos relacionados ao preparo de formas
farmacéuticas. Legislagédo pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em Unidades Hospitalares; Portaria n°
344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Saude; Lei Federal n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei
Federal n°® 6360, de 23 de setembro de 1976.

Fisioterapeuta — Cod. 605

Legislagao especifica: Cédigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: Fisioterapia
geral (efeitos fisiologicos, indicagbes e contraindicagbes de termoterapia, fototerapia, hidroterapia, massoterapia,
cinesioterapia, eletroterapia e manipulagdo vertebral). Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia.
Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria, geriatria e
neonatologia. Fisioterapia em doencas cardiovasculares. Amputagédo: proteses e Orteses; e mastectomias.
Fisioterapia em pneumologia, fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar — gasometria arterial; insuficiéncia
respiratdria aguda e cronica; infecgédo do aparelho respiratoério; avaliagao fisioterapica de paciente critico; e ventilagao
mecanica (vias aéreas artificiais, indicagbes da ventilagdo mecanica, modos de ventilagdo mecéanica e desmame da
ventilagdo mecanica). Fisioterapia na saude do trabalhador: ergonomia; doengas ocupacionais relacionadas ao
trabalho; e praticas preventivas no ambiente de trabalho. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar.

Médico Clinico Geral ESF — Cod. 606

Legislagdo especifica: Cddigo de Etica profissional e Resolugbes vigentes. Contetido geral do cargo:
Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histéria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da Assisténcia
ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-paciente, bioética e
tomada de decisdes. Organizagéo do processo de trabalho na atengéo basica: acolhimento, produgéo de vinculo e
responsabilizagéo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de humanizagéo, programagéao de agoes
e construgdo de agenda compartilhada e educagao permanente. A educagao em saude na pratica do PSF. Sistema
de informagéo da atengéo basica. Nogdes de Epidemiologia: vigilancia epidemioldgica, indicadores basicos de saude.
Atuagdo do médico nos programas ministeriais: hanseniase, tuberculose, hipertenséo, diabetes. Atengéo a saude da
mulher. Atencdo a saude da crianga. Atengcdo a saude do adolescente, adulto e do idoso. Exame clinico.
Consideragdes bioldgicas em Medicina Clinica. Doengas causadas por agentes biolégicos e ambientais. Doengas
causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos. Doengas dos sistemas organicos. Doencas
Sexualmente Transmissiveis (DST): HIV e AIDS, prevengao, transmisséo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria
e doengas psicossomaticas. Fundamentos de Geriatria. Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de
Epidemiologia e doengas de motivagdo compulséria. Fundamentos de Saude Publica. Fundamentos de Pediatria.
Emergéncias médicas: cardiovasculares, respiratorias, neuroldgicas, pneumoldgicas dos disturbios metabolicos e
endocrinos gastroenteroldgicos, das doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatolégicos, dos
politraumatizados, da ortopedia, das feridas e queimaduras, da ginecologia e obstetricia, da urologia, da oftalmologia
e otorrinolaringologia. Intoxicagdes exdgenas. Saude da familia na busca da humanizagéo e da ética na atengéo a
saude. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. Intervengdes médicas
na internagéo domiciliar e assisténcia médica em domicilio. Visitas domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional.
Relacionamento interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevencado, nutrigho e doengas nutricionais.
Antibioticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das
seguintes afecc¢des: Aparelho digestivo — esofagite; gastrite; Ulcera péptica; doenga intestinal inflamatéria e cirrose
hepatica. Aparelho cardiovascular — angina pectoris; infarto agudo do miocardio; hipertensdo arterial sistémica.
Sistema hematopoiético — anemias; leucoses e linfomas. Sistema renal — infecgdes do trato urinario; GNDA e GNC.
Aparelho respiratério — pneumonia; broncopneumonia e DPOC.

. Médico Veterinario — Céd. 607
Legislacao especifica: Codigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: Vigilancia
Sanitaria. Epidemiologia Geral. Vigilancia Epidemiolégica. Vigilancia Ambiental. Zoonoses e Saude Publica. Higiene
e protegdo dos alimentos: cuidados higiénicos—sanitarios na obtengéo e beneficiamento de produto de origem animal,
flora microbiana patogénica e alteragdes. Legislagdo (Federal e Estadual) no julgamento tecnoldgico e sanitario:
classificagdo e funcionamento dos estabelecimentos. Fisiologia Veterinaria - Fungbes vegetativas: sangue e
coagulagdo; circulagdo sanguinea, respiragdo. Fungdes de relagédo: sistema nervoso central e sistema nervoso
autdénomo. Microbiologia veterinaria: morfologia, citologia, fisiologia, genética e ecologia geral de bactérias, fungos e
virus. Parasitologia veterinaria: relagdes entre os seres vivos. Ambito da parasitologia. Conceitos empregados em
parasitologia. Adaptagéo e agéo dos parasitas. Origem do parasitismo. Fundamentos teéricos de bemestar animal e
de bioética. Diretrizes gerais para a erradicagao e a prevengao da febre aftosa. Zoonoses: brucelose, febre amarela,
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febre maculosa, gripe aviaria, larva migrans, leishmaniose, leptospirose, raiva, toxoplasmose e tuberculose (agente,
espécies acometidas, sintomas nos seres humanos, sinais clinicos nos animais, formas de transmiss&o, diagndstico,
notificagcdo). Doencas infecciosas e parasitarias: aspectos clinicos, de vigilancia epidemiolégica e de controle
(doengas de interesse para a saude publica). Produtos veterinarios: medidas e orientagdes para o uso responsavel
(antimicrobianos, endectocidas e inseticidas para grandes e pequenos animais). Higiene veterinaria e inspecgao
sanitaria de produtos de origem animal: condicbes de transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento,
inspecao, fiscalizagdo e comercializagdo. As boas praticas de fabricagdo e o sistema APPCC na produgdo de
alimentos. Vigilancia Sanitaria no comércio de alimentos de origem animal: doengas transmitidas por alimentos de
origem animal, controle fisicoquimico e microbiolégico de alimentos de origem animal, fiscalizagdo. Doengas de
notificagdo obrigatéria no MAPA. Bioclimatologia animal. Politicas publicas em saude. Formulagdo e implementagéo
de politicas publicas de salde. Sistemas de salude comparados. Legislagdo Sanitaria. Epidemiologia. Fundamentos
da epidemiologia. Construgdo de indicadores epidemioldgicos. Indicadores de saude: morbidade e mortalidade.
Métodos epidemioldgicos. Principais tipos de estudos epidemioldgicos. Vigilancia epidemiolégica e controle de
doengas. Fundamentos de vigilancia a saude: vigilancia epidemiolégica, sanitaria e ambiental. A vigilancia
epidemiolégica como politica de saude. Construgdo, atribuicdo e operacionalizagdo do sistema de vigilancia
epidemiolégica nos seus diversos niveis. Uso da epidemiologia na caracterizagdo e investigacdo de surtos.
Saneamento ambiental. Abastecimento de agua. Doengas relacionadas com a agua. Esgotamento sanitario. Doengas
relacionadas com os esgotos. Vigilancia epidemiolégica e medidas de controle. Residuos sdlidos. Legislagéo e
normas técnicas para os residuos de sdlidos.

Nutricionista — Cod. 608

Legislagdo especifica: Codigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: Nutrigio
basica. Nutrientes: conceito, classificagdo, fungbes, requerimentos, recomendagdes e fontes alimentares. Aspectos
clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da
avaliagdo nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizagdo de tabelas de alimentos. Alimentagdo nas diferentes fases e
momentos bioldgicos. Educagao nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da educagéo nutricional.
Papel que desempenha a educagéo nutricional nos habitos alimentares. Aplicagédo de meios e técnicas do processo
educativo. Desenvolvimento e avaliagado de atividades educativas em nutricdo. Avaliagdo nutricional. Métodos diretos
e indiretos de avaliagao nutricional. Técnicas de medicédo. Avaliagdo do estado e situagédo nutricional da populagao.
Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres
organoléticos. Selecdo e preparo dos alimentos. Planejamento, execugdo e avaliagdo de cardapios. Higiene de
alimentos. Analise microbiologica, toxicolégica dos alimentos. Fontes de contaminagdo. Fatores extrinsecos e
intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microrganismos no alimento. Modificagbes fisicas, quimicas e
biolégicas dos alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendacdes
nutricionais. Fungao social dos alimentos. Atividade fisica e alimentagao. Alimentag&o vegetariana e suas implicagoes
nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operag¢des unitarias. Conservagédo de alimentos. Embalagem em alimentos.
Processamento tecnoldgico de produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em saude publica.
Andlise dos disturbios nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populagbes em
desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das
diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretagcdo. Suporte nutricional enteral e parenteral.
Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico bromatolégico dos alimentos:
proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

Odontélogo e Odontélogo ESF — C6d. 609/610

Legislacao especifica: Codigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: Anatomia e
escultura dental. Aparelhos ortoddnticos. Materiais odontoldgicos. Materiais e técnicas de moldagem e modelagem.
Materiais restauradores e protéticos estéticos. Equipamento e instrumental protético. Nogbes basicas de oclus&o
dentaria. Aspectos relativos a atuagao profissional. Principios do Sistema Unico de Saude. Semiologia e tratamento
da carie dentaria e doengas periodontais. Semiologia e tratamento das afecgdes do tecido mole. Semiologia e
tratamento das afec¢cdes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afecgdes pulpares. Radiologia
odontoldgica: técnica e interpretacdo radiografica. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de agao, técnicas,
cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatdria restauradora: preparo cavitario; Tratamento Restaurador
Atraumatico (ART); adequagao do meio bucal e protegdo do complexo dentina polpa. Materiais dentarios forradores
e restauradores. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Cirurgia oral menor: indicagdes e
contraindicagdes, exodontias, cuidados pré e poés-operatorios. Principios de traumatologia do sistema
estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia. Oclusdo: nogbes gerais, prevengdo de mas oclusdes.
Epidemiologia da carie dentaria e das doencgas periodontais. Métodos de prevencéo da carie dentaria e das doengas
periodontais. Uso tdpico e sistémico do fluor: niveis de prevencao e aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia. Evolugéo
histérica da organizagéo do sistema de satde no Brasil e a construgao do Sistema Unico de Satide (SUS), principios,
diretrizes e arcaboucgo legal. Controle Social do SUS. Resolugdo n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude.
Constituicdo Federal de 1988 nos artigos 194 e 200. Lei Organica da Saude - Lei 8.80/1990, Lei 8.142/1990. Decreto
Presidencial 7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informagdo em saude.

Psicélogo — Cad. 611
Legislagdo especifica: Cddigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: Avaliagao
Psicolégica: Aspectos histéricos da avaliagcao psicoldgica. Testagem e Avaliagéo Psicoldgica. Critérios para escolha
de testes psicologicos. Teorias e técnicas de entrevista psicolégica. Teorias e técnicas de observagéo do
comportamento. Fontes fundamentais e fontes complementares de informagéo na avaliagao psicologica. Psicologia
da Saude: Conceito de saude: definigdes e multiplas dimensdes. O normal e o patolégico. O processo saude e doenca.
Historia da Psicologia da Saude: modelo biomédico, a medicina psicossomatica, a medicina comportamental e o
surgimento da Psicologia da Saude. Perspectiva biopsicossocial. Psicologia Social: Psicologia Social: raizes
epistemoldgicas da Psicologia Social. Fundamentos teéricos e metodoldgicos da Psicologia Social. Teorias e praticas
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de intervengao psicossocial na comunidade. Grupos, organizagdes e instituicdes. Psicologia Escolar: Psicologia do
Desenvolvimento. Desenvolvimento da Psicologia Escolar no Brasil: origens, atualidades e perspectivas. Psicélogo
escolar - fungéo preventiva da atuagao do psicélogo escolar. Competéncias e habilidades para o trabalho na escola
e na comunidade. Perspectiva intra e interdisciplinar do trabalho do psicologo escolar. Politicas publicas em educagéo
e a Psicologia Escolar, processo de ensino e aprendizagem, desenvolvimento humano. Aprendizagem da leitura e
escrita. Aspectos relacionados a professores, alunos e praticas pedagogicas.

Vigilante Epidemiolégico e Sanitario — C6d. 612

Conteudo geral do cargo: Historico da saude publica no Brasil e no Mundo. Problemas prioritarios de Saude Publica
no ambito nacional e mundial. Distribuicdo de doengas (transmissiveis e ndo transmissiveis), identificando suas
causas, medidas de prevencgao, controle e erradicagéo (caracteristicas epidemioldgicas). Indicadores de saude e suas
aplicagdes e influéncias na populagéo, bem como seus efeitos. Equipe multidisciplinar. Métodos Epidemioldgicos.
Indicadores de saude. Vigilancia epidemioldgica e vigilancia sanitaria. Sistemas de informagéo em saude; Vigilancia
a Saude; Modelos de atengdo e cuidados em saude; Promogéo de Saude; Educagcdo em Saude; Planejamento e
Gestao em saude. Demografia e indicadores demograficos, com énfase na transicao demografica e que impactam a
gestao em Saude Publica.

Engenheiro Agronomo — Céd. 701

Legislagdo especifica: Codigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo:
Conhecimentos basicos sobre praticas culturais, praticas, doengas e tratamento fitossanitario do café, algodao, cana
de-acgucar, seringueira, citrus, fruticultura tropical, milho, feijdo, amendoim, soja, arroz, mandioca, dentre outros.
Linhas de extenséo rural, elementos essenciais de diagndstico para fins de programas, desenvolvimento e trabalho
em microbacias hidrograficas. No¢des de comunicagdo rural. Preservagdo de Recursos Naturais: silvicultura e
arborizagéo urbana. Manejo da agua: irrigagéo e drenagem. Solo: génese, classificagédo, capacidade de uso, praticas
de conservagao, erosdo e seu controle. Mecanizagao agricola, fertilidade do solo, colagem e adubagéo. Crédito Rural:
legislagéo, classificagéo do crédito rural. Seguro Rural: cultura segurada, sistema indenizatério, taxas de prémio e
pericias. Produgéo, preparo e conservagao de sementes e mudas. Conceitos de sementes e mudas: caracteristicas
das sementes, produgéo de sementes genéticas, basicas e certificadas. Analise de sementes, propagagao vegetativa.
Produgéo animal: bovinocultura de corte e de leite. Formagdo e manejo de pastagens. Fenagédo e ensilagem.
Horticultura.

Engenheiro Civil — Céd. 702

Legislagdo especifica: Cédigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: Resisténcia
dos Materiais. Analise de Estruturas. Estruturas de Concreto Armado. Estruturas de Concreto Pré-moldado. Estruturas
de Ago. Fundagdes. Tecnologia do Concreto. Hidrologia Aplicada. Mecanica dos Solos. Obras de Terra.
Terraplanagem. Arruamento e Pavimentagdo. Materiais de Construgdo Civil. Técnicas de Construgéo Civil.
Planejamento e Controle de Obras. Estruturas de Concreto Protendido. Pontes e Obras de Arte Correntes. Hidraulica.
Saneamento Basico. Instalagbes Prediais Hidrossanitarias. Instalacdes Prediais Elétricas. Gestdo da Qualidade na
Construgéo Civil. Conforto nas Edificagbes. Seguranca e Manutencdo de Edificagbes. Transportes. Topografia.
Estradas. Teoria eletromagnética. Circuitos elétricos — CC e CA (monofasicos e trifasicos). Maquinas elétricas:
transformador, maquina sincrona, motor de indugdo e maquina de corrente continua. Analise de sistemas elétricos:
valores por unidade (p.u.), componentes simétricas, modelagem dos elementos, faltas simétricas e assimétricas.
Geragao, transmisséo e distribuicdo de energia elétrica. Acionamentos e controles elétricos. Instalagdes elétricas:
baixa e média tensdo. Aterramento de sistemas e de seguranga. Protecdo de sistemas elétricos. Medidas elétricas.
Eletronica analdgica e digital. Eletronica de Poténcia.

] Advogado - Céd. 801
Legislagdo especifica: Cdodigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Contetido geral do cargo: Direito
administrativo: Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidagdo; Anulagdo e
revogagao; Prescrigdo. Controle da administragdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle
judiciario; Dominio publico; Bens publicos: classificagéo, administragéo e utilizagéo; Protecéo e defesa de bens de
valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle,
formalizagdo, execugéo e inexecugao; Licitagao: principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos
e modalidades; Contratos de concessdo de servigos publicos; Contratos de gestdo. Agentes administrativos:
investidura e exercicio da fungao publica; direitos e deveres dos funcionarios publicos. Regimes juridicos; Processo
administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo: vinculado, discricionario,
hierarquico, disciplinar e regulamentar; Poder de policia: conceito, finalidade e condigdes de validade. Intervengéo do
Estado na propriedade: desapropriacdo, serviddo administrativa, requisicdo, ocupagéo provisoria e limitagdo
administrativa; Direito de construir e seu exercicio; Loteamento e zoneamento; Reversibilidade dos bens afetos ao
servigo. Principios basicos da administragdo; Responsabilidade civil da administragdo: evolugdo doutrinaria e
reparagao do dano; Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder; Sang¢ées penais e civis; Improbidade administrativa.
Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentagdo, formas e competéncia de prestagdo; Concessao e
autorizagdo dos servigos publicos. Organizagdo administrativa: nogdes gerais; Administracdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada: autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Desapropriagdo; Bens suscetiveis de desapropriagdo: autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista; Competéncia para decreta-la; Desapropriagdo judicial por necessidade ou utilidade publica;
Indenizagdo e seu conceito legal; Caducidade da desapropriagéo; Imissdo na posse do imével desapropriado;
Regimes juridicos dos servidores publicos na Constituicdo Federal. Intervencdo do Estado na propriedade.
Fundamentos, competéncia e controle judicial. Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacéo
temporaria. Limitagbes administrativas. Tombamento. Controle da Administragdo Publica. Controle politico e
administrativo. Conceito, fundamentos, natureza juridica, objetivo e classificagdo. Controle e processo administrativo.
Tribunal de Contas. Improbidade administrativa. Direito constitucional: Fundamentos constitucionais dos direitos e
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deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga
e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias
constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos; remédios do Direito Constitucional.
Poder Legislativo: fundamento, atribuicbes e garantias de independéncia. Poder Executivo: forma e sistema de
governo; chefia de Estado e chefia de governo; atribuices e responsabilidades do presidente da Republica. Ordem
social: base e objetivos da ordem social; seguridade social; educagéo, cultura e desporto; ciéncia e tecnologia;
comunicagdo social; meio ambiente; familia, crianga, adolescente e idoso. Direito civil: Aplicagédo da lei N° tempo e no
espaco; interpretagdo da lei; analogia; Principios gerais do direito e equidade. Das pessoas; Das pessoas naturais;
Das pessoas juridicas; Do domicilio. Dos bens; Das diferentes classes de bens. Dos fatos juridicos; Do negécio
juridico; Dos atos juridicos licitos; Dos atos ilicitos; Da prescricdo e da decadéncia; Da prova. Do direito das
obrigagdes; Das modalidades das obrigagdes; Da transmissdo das obrigagdes; Do adimplemento e extingdo das
obrigacdes; Do inadimplemento das obrigagbes; Dos contratos em geral; Das varias espécies de contratos; Dos atos
unilaterais; Dos titulos de crédito; Da responsabilidade civil; Das preferéncias e privilégios creditorios. Do direito das
coisas; Da posse; Dos direitos reais; Da propriedade; Da superficie; Das serviddes; Do usufruto; Do uso; Da habitagao;
Do direito do promitente comprador; Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Do direito de empresa; Do empresario;
Da sociedade; Da sociedade néo personificada; Da sociedade em comum; Da sociedade em conta de participacao;
Da sociedade personificada; Da sociedade simples; Da sociedade em nome coletivo; Da sociedade em comandita
simples; Da sociedade limitada; Da sociedade anénima; Da sociedade em comandita por agdes; Da sociedade
cooperativa; Das sociedades coligadas; Da liquidagao da sociedade; Da transformagéo, da incorporagéo, da fusédo e
da cisdo das sociedades; Do estabelecimento; Dos institutos complementares; Do registro; Do nome empresarial;
Dos prepostos; Da escrituragao. Direito tributario: Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies.
Cadigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Obrigagéo tributaria: conceito; espécies; fato gerador
(hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito
tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensao, extingdo e exclusdo. Prescricdo e decadéncia.
Repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de
terceiros. Responsabilidade supletiva. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limitagdes do poder de tributar.
Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias. Tributos municipais:
fatos geradores, bases de célculo, sujeitos ativos, sujeitos passivos, imunidades, isengdes, redugcbes de base de
calculo e de aliquotas, langamento e cobranga. Cobranga judicial da Divida Ativa - Lei n® 6.830/80. Direito processual
civil: Novo Coédigo de Processo Civil. Agdo Popular. Agao Civil Publica. Aspectos processuais. Mandado de
Seguranga. Mandado de Injungéo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de
controle da constitucionalidade. Agao Direta de Inconstitucionalidade. Agdo Declaratéria de Constitucionalidade.
Medida Cautelar. Declaragao incidental de inconstitucionalidade. Agbes Civis Constitucionais. Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental. Processo judicial tributario. Execugao fiscal. Agao anulatdria de débito
fiscal. Agéo de repeticao de indébito. Agdo de consignagdo em pagamento. Agao declaratéria. Medida cautelar fiscal.
Outras medidas judiciais de natureza tributaria. Juizado Especial da Fazenda Publica.
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ANEXO IV
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Tabela 1 — Atribuigdes por cargo
Cargo Atribuicoes

Representar em juizo ou fora dele a Prefeitura, nas agbes em que for autora, ré ou interessada,
acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em
qualquer instancia, comparecendo a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses. Estudar
a matéria juridica e de outra natureza, consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para
adequar os fatos a legislagdo aplicavel; complementa ou apura as informagdes levantadas, inquirindo o
cliente, as testemunhas e outras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos necessarios a
defesa ou acusacgao; Preparar a defesa ou acusagao, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o
procedimento adequado, para apresenta-lo em juizo; acompanha o processo em todas as suas fases,
requerendo seu andamento através de peticbes especificas, para garantir seu tramite legal até a deciséo
final do litigio; Representar a parte de que € mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando
sua defesa, para pleitear uma decis&o favoravel; redige ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos,
minutas e informacdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal
ou outras aplicando a legislagéo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questdo, para utiliza-los
na defesa da Prefeitura. Orientar a Prefeitura com relagéo aos seus direitos e obrigagdes legais. Prestar
orientacao sobre os atos dos setores da administragao publica. Emitir pareceres sobre a legalidade de atos
de pessoal, licitagdo e outros, quando solicitado.

Atender a populagédo e colegas de trabalho, pessoalmente e/ou via telefone, se comprometendo com a
satisfagdo dos que solicitam atendimento e fornecendo a solugao e distribuicdo mais apropriada em cada
caso: Prestando informagées; Esclarecendo duvidas; Encaminhando o publico; Realizando agendamentos.
Zelar pela organizagéo e atualizagdo de documentos e arquivos: Emitindo, controlando e organizando
documentos; Solicitando documentos e informagbes necessarias aos cidaddos e/ou partes interessadas;
Providenciando e/ou executando a geragdo e entrega dos documentos; Realizando o controle,
arquivamento e organizacdo de documentos. Redigir e preparar textos eletrdnicos, correspondéncias,
interpretagdo e sintetizacdo de textos, documentos, planilhas, formularios, relatérios e/ou outros
documentos: Observando os padroes preestabelecidos de ortografia, forma e estilo, de acordo com a rotina
de trabalho e em atendimento as solicitagdes do superior imediato e/ou areas de apoio; Contribuir com a
gestdo dos materiais e logistica dos produtos e servicos solicitados pelo Municipio: Realizando o
encaminhamento a setores da administragao publica; Acompanhando o recebimento do que foi solicitado e
sua distribuigdo; Fiscalizando a qualidade dos produtos recebidos e sua correta armazenagem; Realizando
levantamentos patrimoniais sempre que necessario e/ou solicitado. Contribuir com a adesdo do Municipio
a convénios e programas que geram receita para a cidade, alimentando programas, emitindo relatérios,
prestando contas e realizando demais atividades administrativas correlatas.

Controlar o acesso de pessoas no ambiente escolar; Garantir a seguranga ao corpo discente, docente e dos
demais envolvidos nos ambientes escolares; Inspecionar as areas internas e externas, tomando as devidas
providéncias em caso de anormalidade; Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;
Controlar o fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar; Chamar ronda escolar ou a policia; Zelar pela
seguranga do prédio, equipamentos, materiais, funcionarios, educandos da unidade escolar e demais
membros da comunidade; Desempenhar a fungdo com zelo, presteza, competéncia, assiduidade,
pontualidade, senso de responsabilidade, discricdo e honestidade; Acatar as orientagdes dos superiores e
tratar com urbanidade e respeito os funcionarios da unidade escolar e os usuarios dos servigos
educacionais; Auxiliar na realizagdo de solenidades, comemorag¢des e outras atividades realizadas na
Agente de Seguranca Escolar unidade escolar; Observar atentamente toda area da unidade escolar sob sua responsabilidade; Estar
atento para que as dependéncias da unidade escolar ndo sejam danificadas; Auxiliar, sempre que
necessario, em outros setores da unidade escolar; k.-) Colaborar, eventualmente, no cuidado direto com o
educando; Comparecer as reunides da escola ou da Secretaria Municipal de Educagéo e comparecer a
processos de formagao; Efetuar ronda completa ao final de cada turno e elaborar relatério das ocorréncias
de seu turno de trabalho, repassando-o para o Assessor de Seguranca Escolar, Coordenadores e/ou
Diretores; Nao permitir a entrada de vendedores e pessoal ndo autorizado em suas instalagdes; Ser pontual
e permanecer no local de trabalho; Registrar os principais fatos relacionados ao servigo no livro de
ocorréncias; Conhecer e cumprir todas as regras e condutas da escola; Coordenar planos de emergéncia,
entre outras atividades correlatas em seguranga escolar.

Abastecer o estoque, garantir o registro das entradas e a exata correspondéncia entre o que foi pedido e o
que foi entregue: Recebendo as mercadorias, conferindo-as e realizando o langamento de notas fiscais no
sistema; Avaliando quantidades e valores e comparando-as as notas fiscais, checando datas de
vencimento; Comparando as mercadorias entregues com os pedidos realizados; Realizando inser¢des no
sistema; Arquivando notas fiscais dos materiais e/ou equipamentos recebidos. Estocar materiais, de forma
a preservar a sua integridade fisica e condigdes de uso, de acordo com as caracteristicas de cada material,
bem como para facilitar a sua localizagdo e manuseio. Realizar a entrega de materiais aos setores, com a
maior agilidade possivel, a fim de viabilizar a continuidade das atividades que dependam destes materiais:
Checando requisicdes de consumo/ordens de servigo; Separando as mercadorias a serem entregues;
Dando baixas no sistema. Garantir a continuidade das ages que dependam de materiais do almoxarifado,
mantendo-o abastecido e com os prazos de validade dos produtos em dia, de acordo com as normas
estabelecidas: Checando e controlando a utilizagdo dos materiais em estoque; Comunicando as pessoas

Advogado

Agente de Atividade de Apoio I

Almoxarife
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e/ou setor adequado a respeito de ndo conformidades encontradas no estoque; Realizando pedidos através
de requisicdo de compras ao setor responsavel. Garantir a veracidade das informagdes, realizando o
controle e balango de estoque, verificando se o estoque fisico corresponde as quantidades
langadas/apresentadas no sistema. Realizar procedimentos administrativos de etiquetagem, codificagéo e
atualizacdo de materiais em guarda no depdsito, visando facilitar consultas: Langando os dados no sistema;
Gerando relatérios de utilizagdo; Permitindo o controle de uso. Arquivar documentos, de acordo com os
padrées estabelecidos, visando facilitar a localizagéo destes: Organizando, conferindo e arquivando estes
documentos nos locais apropriados.

Assistente Social

Buscar a solugdo de problemas identificados pelo estudo da realidade social, a fim de contribuir com a
qualidade de vida e reinser¢édo social dos individuos do municipio de Rio das Antas: Realizando visitas
domiciliares; Prestando atendimento ao publico usuario das politicas sociais publicas; Encaminhando
providéncias a individuos, grupos e a populagéo em geral; Solicitando vagas junto aos centros terapéuticos
quando necessario; Acompanhando tratamentos; Desenvolvendo a¢des educativas e socios educativas nas
unidades de saude, educagao e assisténcia social; Pesquisando o impacto dos planos, programas e projetos
para este publico; Elaborando pareceres, pericias, relatérios e registros das atividades desenvolvidas.
Prestar orientacdes as familias beneficiarias de programas sociais e transferéncia de renda, orientando
sobre as condicionalidades dos programas e sobre o uso correto dos valores recebidos. Prestar atendimento
junto ao Foérum municipal, atendendo as familias em conflito, realizando a mediagdo familiar,
aconselhamento, separagéo de corpos e estimulagéo de pensao alimenticia. Acompanhar o cadastramento
de familias em programas sociais do Governo Federal e governo Estadual, para obter recebimento de
beneficio e auxilio financeiro: Realizando entrevistas com familias, quando necessario; Supervisionando a
assertividade do cadastro. Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais, analisando o perfil
da populagdo e a disponibilidade dos mesmos, visando oportunizar a populagdo com o perfil de
vulnerabilidade ou risco social, o acesso aos beneficios e servigos. Implementar trabalhos de cunho
preventivo e informativo junto a comunidade, capacitando através da informagéo e formagéo, estimulando
a populagéo através de atividades soécio-educativas, alcangando os objetivos institucionais no que diz
respeito a prevengao e informagao. Construir e implementar projetos para o desenvolvimento de trabalho
social. Possibilitar ao Ministério Publico e ao Poder Judiciario o entendimento global das aplicagbes e
execugdes de programas, projetos e servigos, por meio de elaboracédo de relatérios e pareceres sociais
alimentados no sistema. Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, bem como prestar
informagbes e elaborar pareceres sobre a matéria de servigo social. Atender a populagdo em casos de
emergéncia e calamidade, in loco ou em abrigos, auxiliando na elaboragéo de planos de assisténcia a
defesa civil. Quando lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, atuara junto ao
Psicélogo e equipes pedagdgicas visando atender as necessidades e prioridades definidas pela politica da
educagéo, considerando o disposto na Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino e das Unidades
Educacionais, prestando servigos sociais orientando individuos, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislagao), servigos e recursos sociais e programas de educagéo. Deverao
ainda subsidiar a elaboragao de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de
politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
participar da elaboragao, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educacao; intermediar e
facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de acesso aos bens e
servigos relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestdo democratica; intervir e orientar
situagdes de dificuldades no processo de ensino-aprendizagem, evaséo escolar, atendimento educacional
especializado, em reunides com as familias diante da Proposta Pedagdgica da Unidade Educacional e o
Plano de Ensino para cada crianga/estudante; garantir a qualidade de servigos, de modo a assegurar o
pleno desenvolvimento da crianga/estudante como sujeitos de direitos; aprimorar a relagdo entre a escola,
a familia e a comunidade de modo a promover a eliminagéo de todas as formas de preconceito; favorecer
o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com deficiéncia na perspectiva da educagao inclusiva;
atuar junto as familias no enfrentamento das situagcdes de ameaca, violagdo e ndo acesso aos direitos
humanos e sociais; realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar de espagos
coletivos de decisdes; fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda; participar efetivamente
das Redes de Protegao; contribuir na formagao continuada de profissionais da rede publica de educagao
basica; efetivar junto a equipe da Unidade Educacional agbes para contribuir com o ensino-aprendizagem,
evitando a reprovagéo; a atuagéo do assistente social no &mbito da rede publica de educagéo basica dar-
se-a na observancia das leis, regulamentagdes, instrumentais tedricos e metodoldgicos do Servigo Social;
integrar comissdes quando designado; executar demais atividades correlatas.

Atendente de Biblioteca

Possibilitar o acesso dos interessados aos servicos de biblioteca disponibilizados pelo municipio e
empréstimos de livros efetuando o cadastro do leitor. Realizar o controle e organizagdo do acervo,
respondendo pelo patrimdnio que esta sob sua responsabilidade. Organizando o acervo de livros, periédicos
e midia de acordo com as normas técnicas universais; Realizando o inventario de acervo, através do
levantamento de todos os materiais do acervo no sistema de gerenciamento, averiguagédo de destinagéo de
materiais n&o localizados; Realizando levantamento dos materiais em atraso e tomando providéncias para
sua devolugdo; Recebendo, selecionando, higienizando e inserindo no acervo materiais doados;
Atualizando os ficharios da Biblioteca, completando-os e ordenando as fichas de consulta, bem como
conferir os livros devolvidos, repondo-os na estante; Organizando diariamente as estantes. Orientar leitores
com relagéo a busca do material que deseja nas estantes. Prezar pela conservacéo dos livros, orientando
leitores quando a utilizagdo, auxiliando na restauragdo do acervo e/ou encaminhar para servigo
especializado a fim de manté-lo disponivel a consulta e condi¢cdes de uso. Manter o acervo atualizado,
buscando a satisfacdo dos leitores, através do levantamento de titulos, sugestdo de literatura, dando
encaminhamento para aquisicdo de acordo com orcamento a ser administrado. Participacdo e
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desenvolvimento de projetos de incentivo a leitura, visando despertar o interesse e gosto pela leitura junto
aos leitores potenciais. Realizar levantamento do patriménio da Biblioteca.

Atendente de Farmacia

responsavel pelo primeiro contato do publico, sendo que cabe a ele fazer o atendimento, sempre sob a
supervisdo do farmacéutico responsavel; dispor adequadamente as medicagdes nas prateleiras e balcdes;
auxiliar na gestdo de estoque; orientar os clientes sobre o uso correto dos medicamentos; interpretar
receitas médicas e prescrigdes, esclarecer dividas do publico sobre medicagao, doses e horarios; manter
balcGes e prateleiras de medicamentos e afins bem organizados, repondo medicamentos e outros artigos
sempre que for necessario; preencher todos as informagbes necessarias no sistema de controle de
medicamentos controlados; verificar a data de validade de todos os artigos do estabelecimento; auxiliar o
Farmacéutico em todas as atividades correlatas;

Auxiliar de Enfermagem ESF

Proporcionar a atengdo humanizada, viabilizando o estabelecimento de vinculo, por meio do acolhimento e
da escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todos os atendimentos. Fornecer informacdes
pertinentes para posterior avaliagdo médica, realizando pré-consultas, com afericdo dos sinais vitais,
pressao arterial, peso, altura, temperatura, entre outros fatores. Realizar procedimentos auxiliares de
enfermagem, visando o bem-estar e a promogéo de saude: Higienizando pacientes; Fazendo curativos de
| e Il grau, utilizando materiais adequados; Realizando a coleta de material para analise em laboratério,
guando necessario; Auxiliando o médico na realizagdo de exames; Realizando nebulizagdes, preparando
as solugdes e acompanhando o paciente no procedimento; Prestando orientagées sobre como evitar e/ou
tratar hipertensao arterial; Administrando medicamentos sob orientagdo médica; Prestando cuidados a
pacientes em estado grave. Prestar trabalhos administrativos e assistenciais, tais como: Agendamento de
consultas; Distribuicdo de medicamentos; Fechamento de relatério de produgdo mensal e/ou outros
diversos; Organizacdo e atualizagdo de prontuarios; Orientagdo a comunidade dos servigos que s&o
prestados na unidade central; Entre outros procedimentos e rotinas. Planejar, supervisionar e executar em
conjunto com a equipe, agdes de enfermagem, participando de campanhas de vacinas, de agbes de
bloqueios em epidemiologias, atividades educativas e de prevengéo, implementando atitudes de saude na
populagdo. Contribuir com a prevengéo e controle de infeccdo no ambiente de trabalho, cuidando e
orientando a limpeza dos equipamentos, material em geral e ambientes das unidades de saude, garantindo
assisténcia de qualidade e isengdo de riscos ao usuario.

Auxiliar Educacional

Amparar, defender, proteger e guardar criangas em creches e pré-escolas, auxiliando no desenvolvimento
integral e socializagéo; Prestar os cuidados basicos as criangas, tais como alimentagéo, troca de fraldas e
higiene geral, lazer, locomog&o e sono, propiciando um ambiente de respeito, carinho, atengao individual e
coletiva, seguranca, tranquilidade e aconchego; -Auxiliar na manutengéo geral da disciplina no que é
permitido, observado o ECA; -Proporcionar o bem-estar das criangas, prezando pela organizacao,
conservagao e higiene do ambiente e dos materiais disponiveis na sala de aula. -Responsabilizar-se pela
recepcao e entrega das criangas junto as familias, mantendo um dialogo constante entre familia e
Instituicéo. -Integrar a familia com a Instituicdo que atua, mantendo um relacionamento saudavel com os
pais e/ou responsaveis pelos alunos. Participar na elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos; -Auxiliar
na observacgéo e avaliagdo de desenvolvimento das criangas e jovens na turma em que atua cooperando
com com os superiores e/ou Professor se for o caso, restringindo-se a avaliagédo a capacidade do cargo de
auxiliar educacional; Auxiliar os alunos infanto-juvenis com NECESSIDADES ESPECIAIS no que tange aos
cuidados com saude, higiene, alimentacao, locomogao, lazer e outros, bem como no acompanhamento de
atividades pedagogicas e ou tarefas afins; -Auxiliar de forma articulada com o Professor as criangas ou
jovens do ensino fundamental que necessitam de atendimento mais individualizado em razdo de
dificuldades especificas; -Colaborar nas atividades administrativas da Unidade Escolar, orientado pela
diretoria ou outro responsavel designado; -Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho e
daqueles trazidos pelas criangas; -Participar de eventos e treinamentos promovidos ou indicados pela
Secretaria Municipal de Educagao ou da Unidade Escolar, que possam colaborar com o aperfeicoamento
do exercicio profissional; -Participar de reuniées, obedecer as politicas e propostas existentes para o setor
e realizar outras atividades correlatas com a fungao.

Enfermeiro

Zelar pelo bem-estar da pessoa atendida, buscando melhorar as condi¢gdes de saude do paciente, por meio
da realizagéo de procedimentos de enfermagem: Triando as demandas identificadas; Atendendo pacientes
em seus domicilios, quando necessario; Encaminhando os pacientes conforme referéncia e recursos
existentes; Realizando consultas de enfermagem; Utilizando-se das técnicas de enfermagem apropriadas
conforme a demanda identificada; Prescrevendo agbes; Realizando afericdo de sinais vitais, cateterismo
vesical e nasogastrico, pungdes venosas, eletrocardiogramas e demais procedimentos que se fizerem
necessarios; Coletando materiais de triagem; Prescrevendo medicamentos previamente estabelecidos em
programa de Saude Publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude, bem como assisténcia de
enfermagem; Acompanhando os pacientes durante o seu desenvolvimento e/ou tratamento. Contribuir com
a qualidade de vida da populagéo, por meio da execugéo e/ou participagdo em programas, projetos e agdes
estratégicas: Planejando, programando e/ou coordenando servigos; Executando e monitorando politicas de
Saude preconizadas pela Gestao Municipal, com a finalidade de intervir no processo saude/doenga dos
cidadaos, familia e comunidade, segundo os principios do SUS. Promover saude, disseminando
conhecimentos, por meio da prestacdo de orientagbes sobre saude, cuidados pessoais e familiares,
realizando reunides, grupos de servico, grupos na comunidade, trabalhos individuais, grupais e/ou outros
eventos. Produzir analises, relatorios, material educativo e boletins, preparando informacbes em saude,
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visando propiciar debates, difusdo de informac¢des e divulgacédo junto a comunidade e servidores do
Municipio. Participar de programas e atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, bem como de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude. Desempenhar
atividades de vigilancia epidemioldgica de acordo com as normas vigentes. Acompanhar o desempenho da
area, avaliando sistematicamente os registros e anotagbes das atividades realizadas pelo pessoal de
enfermagem. Participar na elaboragéo e na operacionalizagéo do sistema de referéncia e contra-referéncia
do paciente em diferentes niveis de aten¢do e saude. Facilitar a plena atengdo prestada aos usuarios,
integrando a equipe multiprofissional de saude e vigilancia, sempre que necessario, por meio da elaboragéo,
desenvolvimento e implementacao de programas no seu campo de atuagéo. Participar, se necessario, nos
processos de aquisicdo de medicamentos, materiais, equipamentos, entre outros, necessarios para
assisténcia a saude. Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades
e/ou estabelecimentos de saude. Prezar por condicdes adequadas de limpeza, preparo, esterilizagdo e
manuseio do material a ser utilizado nos diversos procedimentos.

Enfermeiro ESF

Zelar pelo bem-estar da pessoa atendida, buscando melhorar as condi¢gdes de saude do paciente, por meio
da realizagao de procedimentos de enfermagem: Triando as demandas identificadas; Atendendo pacientes
em seus domicilios, quando necessario; Encaminhando os pacientes conforme referéncia e recursos
existentes; Realizando consultas de enfermagem; Utilizando-se das técnicas de enfermagem apropriadas
conforme a demanda identificada; Prescrevendo agbes; Realizando afericdo de sinais vitais, cateterismo
vesical e nasogastrico, pungdes venosas, eletrocardiogramas e demais procedimentos que se fizerem
necessarios; Coletando materiais de triagem; Prescrevendo medicamentos previamente estabelecidos em
programa de Saude Publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude, bem como assisténcia de
enfermagem; Acompanhando os pacientes durante o seu desenvolvimento e/ou tratamento. Contribuir com
a qualidade de vida da populagdo, por meio da execugao e/ou participagdo em programas, projetos e agoes
estratégicas: Planejando, programando e/ou coordenando servigos; Executando e monitorando politicas de
Saude preconizadas pela Gestao Municipal, com a finalidade de intervir no processo saude/doenca dos
cidadaos, familia e comunidade, segundo os principios do SUS. Promover saude, disseminando
conhecimentos, por meio da prestacdo de orientagbes sobre saude, cuidados pessoais e familiares,
realizando reunibes, grupos de servigo, grupos na comunidade, trabalhos individuais, grupais e/ou outros
eventos. Produzir analises, relatérios, material educativo e boletins, preparando informagdes em saude,
visando propiciar debates, difusdo de informac¢des e divulgacédo junto a comunidade e servidores do
Municipio. Participar de programas e atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos
especificos, bem como de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saide. Desempenhar
atividades de vigilancia epidemioldgica de acordo com as normas vigentes. Acompanhar o desempenho da
area, avaliando sistematicamente os registros e anotagdes das atividades realizadas pelo pessoal de
enfermagem. Participar na elaboragéo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia
do paciente em diferentes niveis de aten¢do e saude. Facilitar a plena atengdo prestada aos usuarios,
integrando a equipe multiprofissional de saude e vigilancia, sempre que necessario, por meio da elaboragéo,
desenvolvimento e implementag&o de programas no seu campo de atuagao. Participar, se necessario, nos
processos de aquisicdo de medicamentos, materiais, equipamentos, entre outros, necessarios para
assisténcia a saude. Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades
e/ou estabelecimentos de saude. Prezar por condicdes adequadas de limpeza, preparo, esterilizagdo e
manuseio do material a ser utilizado nos diversos procedimentos.

Engenheiro Agronomo

Planejar atividades agrossilvipecuérias e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais: Identificando
necessidades; Levantando informagdes técnicas; Diagnosticando situagdes; Analisando viabilidade técnica,
socioeconémica e ambiental de solugbes propostas; Realizando estudos de mercados; Discutindo solugdes
propostas com os envolvidos; Inventariando recursos fisicos e financeiros de empreendimentos; Definindo
parametros de produgdo. Coordenar atividades agrossilvipecuarias e o uso de recursos naturais renovaveis
e ambientais: Analisando projetos, contratos, convénios, propostas técnicas e programas de trabalho;
Intermediando convénios, contratos e parcerias; Captando e administrando recursos financeiros;
Supervisionando a construgdo e manutengao de infra-estrutura rural; Administrando recursos; Avaliando as
atividades agrossilvipecuarias; Supervisionando processos de tratamento de residuos e de recuperagéo de
areas degradadas. Executar atividades agrossilvipecuarias e o uso de recursos naturais renovaveis e
ambientais: Realizando levantamentos topograficos; Monitorando itens de controle do processo produtivo
e/ou ambiental; Executando levantamento ambiental; Analisando amostras colhidas e resultados de
anadlises laboratoriais; Testando o desempenho de maquinas, equipamentos e materiais; Inspecionando a
qualidade e a sanidade do produto; Fiscalizando obras em execugdo; Autuando crimes ambientais e
florestais; Embargando atividades agrossilvipecuarias de estabelecimentos infratores; Apreendendo
produtos agrossilvipecuarios. Prestar assisténcia, consultorias técnicas e extensdo rural: Realizando
pericias e auditorias; Prestando orientagcdes sobre a administragdo de propriedade rural; Orientando o
planejamento, execugdo, controle e administracdo de sistemas produtivos; Organizando eventos;
Realizando visitas técnicas; Ministrando cursos, seminarios, palestras e/ou outros eventos. Elaborar
documentos técnicos e cientificos, atentando-se para normas e procedimentos técnicos, emitindo laudos e
pareceres técnicos, bem como material para divulgagéo de produtos, servigos e equipamentos. Contribuir
com o desenvolvimento e adaptagéo de tecnologias, desenvolvendo produtos, equipamentos e acessorios,
bem como processos e sistemas. Proporcionar alimentagdo saudavel aos alunos, bem como fornecer a
populagcdo em geral mudas de ervas, temperos, flores e plantas que serdo utilizadas para consumo e
embelezamento das casas e dos parques da cidade: Responsabilizando-se tecnicamente pelo horto
florestal municipal; Orientando e acompanhando a producgéo de hortalicas, ervas, flores e arvores.

Engenheiro Civil

No geral as definidas em lei federal e normas especificas para o exercicio profissional(CONFEA/CREA);
Mais Especificamente: Trabalhos topograficos e geodésicos; Proceder estudos de trabalhos de engenharia,
elaborar projetos, memoriais e orgamentos relativos a edificios ou obras complementares a estes; estradas
de rodagem, ruas, pracas, muros, pavimentacdo, obras de terraplanagem, drenagem, agudagem; obras
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peculiares ao saneamento urbano e/ou rural e outros(as) solicitados(as) pela administragdo municipal;
Acompanhar a execugao de obras; Exercer a verificagao e fiscalizagdo no que couber a sua competéncia a
toda a legislagdo municipal do PLANO DIRETOR e outros(as) solicitados(as) pela administragdo municipal;
Auxiliar o Sistema do Controle Interno do Municipio - SCI, quando solicitado por este em assuntos
pertinentes; Assinar o que lhe competir em face da legislagdo e normas em vigor; Outras atribuicdes dentro
de suas competéncias que lhe forem solicitadas pelas chefias.

Farmacéutico ESF

Desempenhar fungdes de dispensacdo ou manipulagdo de férmulas magistrais e farmacopéicas.
Fiscalizagao profissional sanitarias. Participar da elaboragéo e ou fazer cumprir normas e disposigdes gerais
relativas ao armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de medicamentos, germicidas e produtos
correlatos, garantindo sua qualidade e otimizando a terapia medicamentosa. Participar de discussdes
técnicas para selegdo e aquisicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos, garantindo sua
qualidade e otimizando a terapia medicamentosa. Elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos,
formularios e lista de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia
farmacéutica, criando padrdes técnicos e sanitarios de acordo com a legislagdo. Gerir racionalmente
recursos materiais e humanos, de forma a dar garantia de qualidade aos servigos prestados na area de
medicamentos. Atender os receituarios médicos, observando a legalidade da receita, avaliando a
compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose, via de administracdo, duragdo do
tratamento e dose cumulativa dos medicamentos prescritos. Informar de forma clara e compreensiva, sobre
0 modo correto de administragdo dos medicamentos, alertando sobre reagdes adversas e interagdes
medicamentosas com alimentos e/ou produtos ingeridos concomitantemente. Atuar na promocédo da
educacéo dos profissionais de saude e de pacientes. Atuar como fonte de informagao sobre medicamentos
aos outros profissionais de saude. Participar de equipe multidisciplinar, colaborando na elaboragao,
execugdo e avaliagdo de programas de saude publica. Executar fungdes como: reconstituicdo de
medicamentos, preparo de misturas intravenosas e nutricdo parenteral, fracionamento de doses, produgéo
de medicamentos, e outras atividades passiveis de serem realizadas e atribuigdes do farmacéutico. Atuar
junto a central de esterilizagdo na orientagdo de processos de desinfecgéo e esterilizagdo de materiais.
Atuar em farmacia clinica. Participar como membro de comissdes de sua competéncia como: comissédo de
farmacia e terapéutica, padronizacdo de medicamentos, comissdo de controle de infec¢cdo hospitalar,
licitagbes e pareceres técnicos. Atuar no controle de qualidade de aguas de consumo humano, residuarias
e controle de operagdes de estagédo de tratamento de aguas e esgotos domésticos e industriais de piscinas,
praias e balnearios, desde a coleta de amostras, andlises fisico quimicas e microbiolégicas, até emissao e
assinatura de laudos e pareceres técnicos. Executar e ou supervisionar analises fisico- quimicos, sensoriais,
microscopicas, toxicoldgicas, microbioldgicas, fitoquimicas, ensaios biolégicos e outras, fazendo uso de
metodologias e equipamentos necessarios. Atuar em farmacia homeopatica, desde que devidamente
habilitado. Programar, supervisionar, inspecionar, bem como responder tecnicamente pela realizacdo de
exames laboratoriais, controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, quimica e fisica, emitindo
laudos, pareceres e diagnosticos. Fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras de materiais,
dos exames requisitados. Coordenar, executar e supervisionar atividade especificas do laboratério de
anadlises clinicas, desde a coleta do material para analise, até entrega do laudo final ao cliente. Executar
e/ou supervisionar analises hematoldgicas, soroldgicas, bacterioldgicas, parasitoldgicas, coproldgicas e
outras, utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas. Assumir responsabilidades pelos laudos dos
exames realizados no laboratério, assinando-os,oferecendo assim maior credibilidade e seguranga ao
requisitante. Orientar a distribuicdo de atividades para a equipe auxiliar, além de supervisionar a utilizagdo
e manipulagdo corretas dos materiais e equipamentos, observando cuidados relativos a higiene e
seguranga, garantindo qualidade do servigo. Assessorar a elaboragdo de projetos de construgdo e
montagem de areas especificas. Prever, prover e controlar materiais e equipamentos, emitindo opinido
técnica em sua aquisi¢éo. Participar da equipe multidisciplinar, colaborando na elaboragdo de programas
de saude publica. Participar em comissdes técnicas e auditorias, com fins diversos, emitindo laudos e
pareceres de sua competéncia. Participar efetivamente da politica de saude do municipio, através dos
programas implantados pela secretaria municipal de sadde. Coordenar, executar e supervisionar atividades
especificas do laboratério de andlises clinicas, desde a coleta do material para analise até a entrega do
laudo final do cliente. Executar e/ou supervisionar analises hematoldgicas, urinarias, dosagens hormonais
e bioquimicas, toxicoldgicas, citopatolégicas e outras, fazendo uso de metodologias e equipamentos
necessarios. Zelar pela sua seguranga e de terceiros, orientado a distribuicdo de atividades para a equipe
auxiliar, além de supervisionar a utilizagcdo e manipulagdo correta dos materiais e equipamentos,
observando cuidados a higiene e biosseguranga. Zelar pela seguranga, conservagdo e manutencédo de
materiais, equipamentos e do seu ambiente de trabalho. Assessorar a elaboragéo de projetos de construgéo
e montagem de areas especificas. Especificar, prever, solicitar e controlar materiais, insumos e
equipamentos, emitindo parecer técnico em sua aquisigdo. Elaborar manuais de procedimentos, manuais
técnicos e formularios, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento dos laboratérios, criando
e/ou observando padrbes técnicos e sanitarios de acordo com a legislagdo. Coordenar, executar e
supervisionar atividades especificas do laboratério de agua e alimentos, desde a coleta do material para
analise até a entrega do laudo final do cliente. Executar e/ou supervisionar analises bromatdlogicas, fisico-
quimicas, sensoriais, microscopicas, toxicolégicas, microbioldgicas e outros, fazendo uso de metodologias
e equipamentos necessarios. Assumir responsabilidades pelos laudos dos exames realizados no
laboratério, assinando-os. Emissado de laudos e pareceres na area afim. Executar outras tarefas afins.

Fisioterapeuta

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da salude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas
e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacgos
comunitarios (escolas, associagdes etc); Realizar atividades de demanda espontanea e programada em
clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas
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e procedimentos para fins de diagnosticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos a servigos
de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar
a necessidade de internagéo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento
do usuario; Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS e Auxiliares de
Enfermagem; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
USF; Exercer outras atividades correlatas.

Médico Clinico Geral ESF

1. Prestar atendimento clinico a niveis de unidades basicas de saude a pacientes em demanda espontanea,
cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; 2.
Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados pelo enfermeiro classificador
de risco; 3. Realizar consultas e procedimentos nas unidades de saude, quando necessario, no domicilio
do paciente; 4. Garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro
médico nos servigos de urgéncia ou na remocgao e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal,
regional e estadual, prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizar os atos médicos
possiveis e necessarios, até a sua recepgao por outro médico; 5. Prestar assisténcia aos casos basicos de
manifestagdo de doengas e perturba¢des mentais, solicitando apoio da equipe de saude mental, quando
necessario; 6. Prescrever medicamentos observando a padronizagdo de condutas médicas e de uso de
medicamentos disponibilizados pela Prefeitura Municipal; 7. Registrar corretamente os dados referentes ao
atendimento médico, utilizando o Boletim de Atendimento Médico Diario, o Boletim de Atendimento Médico
Mensal e demais formularios; 8. Incentivar e participar ativamente na formagdo e acompanhamento dos
grupos na comunidade (gestantes, nutrizes, CLIS e outros); 9. Participar e contribuir com as agdes de saude
destinadas aos escolares da rede municipal de ensino; 10. Realizar atendimento individual, coletivo e
matricial para pacientes em todas as faixas etarias e para todos os tipos de problemas dentro da
complexidade do nivel de atenc¢édo da sua atuagao, inclusive de situagbes emergenciais e inesperadas; 11.
Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; 12. Encaminhar o paciente aos
servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento, por meio de
um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; 13. Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; 14. Verificar e atestar o6bito; 15. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames
subsidiarios, analisar e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos; orientar os
pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude
do cidadao; 16. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou
internagéo hospitalar, caso indicado; 17. Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-
hospitalar a atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros determinados administragdo municipal; 18. Dar apoio a
atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de grande porte, de responsabilidade da
Prefeitura Municipal; 19. Zelar pela manutengéo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho
e executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; 20. Participar das reuniées necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade; 21. Obedecer ao Cédigo de Etica Médica; 22. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato; 23. Outras atribui¢des definidas em lei federal
e/ou normas especificas para o exercicio profissional;

Médico Veterinario

Proporcionar seguranga aos consumidores dos produtos de origem animal fabricados no Municipio no que
diz respeito a qualidade e higiene dos produtos, bem como seus locais de fabricagédo: Fiscalizando
estabelecimentos; Realizando a inspecdo de produtos de origem animal, bem como a distribuicdo e
transporte dos mesmos; Fazendo cumprir a legislagéo pertinente; Autorizando ou ndo o funcionamento de
estabelecimentos; Prestando orientagbes sobre manipulagdo, armazenamento e comercializagdo de
produtos de origem animal; Avaliando o risco do uso de insumos. Promover a saude publica, evitando a
proliferagéo de zoonoses: Fiscalizando, investigando, orientando e realizando vistorias; Coletando material
e encaminhando para analise; Avaliando clinicamente os animais agressores; Promovendo campanhas de
vacinagao antirabica de animais no Municipio; Orientando profissionais de saude quanto ao procedimento
a ser tomado em relagdo ao paciente agredido por animais domésticos e silvestres. Prestar esclarecimentos
aos pecuaristas a respeito de criagdo e manuseio de animais, bem como informagbes e orientagdes a
populagao, visando proporcionar a troca de conhecimentos e divulgar fatores de riscos e/ou outros. Realizar
visitar técnicas, a fim de diagnosticar situagdes e dificuldades, fornecendo informagdes para melhorar as
atividades relacionadas a area, acompanhando, se necessario, os processos envolvidos. Restabelecer a
saude animal, prestando atendimento clinico conforme a demanda do Municipio: Efetuando a profilaxia,
diagndstico e tratamento de doencas dos animais; Realizando exames clinicos e laboratoriais, por meio da
coleta e/ou analise de material; Efetuando procedimentos relacionados a reprodugéo; Prescrevendo
medicacdo, quando necessario.

Nutricionista

Elaborar cardapios para escolas e demais usuarios do servigo de nutricdo, a fim de oferecer refeigcdes
balanceadas, suprindo as necessidades nutricionais dos alunos e municipes, visando diminuir o indice de
desnutricdo e/ou mortalidade: Analisando a aceitabilidade das refei¢gdes; Verificando habitos alimentares
locais; Planejando dietas especiais de acordo com as patologias decorrentes. Participar do processo de
compra de alimentos, garantindo que os produtos adquiridos estejam de acordo com os padrdes de
qualidade exigidos. Controlar estoques por meio de inspegdes, visando evitar que géneros de alimentos
tenham que ser descartados por terem ultrapassado seu prazo de validade ou por terem sido armazenados
de forma incorreta. Contribuir com o bom estado nutricional da populagéo assistida, prestando assisténcia
integral ao usuario, melhorando a sua qualidade de vida, bem como, a fim de reduzir doengas crénicas
ocasionadas por excesso de peso, sedentarismo, obesidade, entre outros: Realizando visita domiciliar,
quando necessario, ou consultas em unidades de saude, escolas, entre outros estabelecimentos; Avaliando
o estado nutricional individual ou grupal e problemas na alimentagéo; Elaborando prescricdo dietética;
Adequando a dieta a evolugdo do estado nutricional do usuario; Solicitando exames complementares;
Referenciando o usuario do SUS aos niveis de atengdo de maior complexidade para complementacdo do
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tratamento; Prescrevendo férmulas nutricionais enterais, suplementos nutricionais, alimentos para fins
especiais e fitoterapicos; Orientando o paciente e/ou familiares/responsaveis quanto as técnicas higiénicas
e dietéticas. Capacitar a equipe que atua com o preparo e fornecimento de alimentos, objetivando que os
usudrios recebam uma alimentagdo equilibrada e saudavel, de acordo com as normas de higiene
necessarias: Reunindo-se com a equipe que atua com a manipulagao de alimentos; Orientando a equipe a
respeito de cardapios e cuidados higiénicos que devem ser cumpridos no dia-a-dia no trabalho; Informando
a equipe sobre os perigos de contaminagdo e como evita-los. Garantir a qualidade dos habitos alimentares
no municipio, reduzindo riscos de contaminagéo alimentar, supervisionando o trabalho da equipe que atua
com o preparo e fornecimento de alimentos, acompanhando o preparo e distribuicdo das refei¢des,
recebimento e armazenagem de géneros alimenticios. Promover saude, instruindo pais de alunos através
de palestras, folders, reunides, encontros individuais, entre outros, a fim de prevenir males como obesidade,
desnutricao, alimentagéo incorreta, entre outros. Colaborar com as autoridades de fiscalizagao, bem como
capacitar os manipuladores de alimentos, de acordo com a legislagdo sanitaria vigente. Contribuir com o
controle financeiro da area, elaborando cronogramas financeiros de produtos alimenticios comprados,
enviando para o setor de finangas e controlando as notas fiscais recebidas. Participar de equipes
multiprofissionais e intersetoriais destinadas a planejar, implementar, coordenar, supervisionar, executar e
avaliar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos, direta ou indiretamente relacionadas com
alimentagéo e nutrigdo. Participar no desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de alimentagéo e
nutricdo, contribuindo no planejamento, implementagéo e analise de inquéritos e estudos epidemioldgicos,
em nivel local e regional, planejando agdes especificas. SECRETARIO DE ESCOLA Auxiliar no processo
de matricula de alunos; organizar documentos e arquivos, verificar documentagéo de alunos; preencher
relatoérios, transferéncias, histéricos, boletins etc. Procurar garantir em sua escola que as matriculas sejam
feitas de acordo com as normas do Sistema Estadual de Educagao; Consultar sempre a documentacéo de
apoio, para efetuar as matriculas corretas; atender para que os servicos de secretaria, sejam feitos
rigorosamente em dia, mesmo nos periodos de férias; Providenciar atendimento individual aos alunos tendo
em vista os dados coletados na matricula; Atender as transferéncias, analisando se estdo dentro da
legislagdo em vigor; procurar preencher com clareza e precisao os relatorios, ficha individual, histérico,
boletins; manter contatos internos e externos, visando prestar e obter informacdes e confirmando horarios
de reunides, entrevistas e demais compromissos pela chefia; executar outras tarefas correlatas

Odontélogo

ontribuir com a saude bucal dos pacientes, prestando atendimento presencial: Estabelecendo o diagnéstico,
prognostico e plano de tratamento bucal dos pacientes; Executando tratamentos preventivos, tais como
identificacdo da placa e aplicagdo de selantes; Realizando tratamentos curativos, de acordo com o
diagndstico realizado; Prescrevendo e aplicando especialidades farmacéuticas indicadas em Odontologia.
Contribuir com a conscientizagao da populagéo no que se refere a Saude Bucal, por meio da realizagédo de
agOes preventivas: Orientando sobre a importancia da alimentagdo adequada e outras praticas correlatas;
Disseminando o conhecimento dos métodos de cuidados e prevengdo em higiene e saude bucal, como
escovacgao, uso do fluor, entre outros; Desenvolvendo e praticando agdes de orientagdo e educagao em
salde bucal nas escolas e outros estabelecimentos. Realizar os procedimentos administrativos que
competem a sua atividade profissional, tal como, a redacéo de atestados aos pacientes. Planejar a aquisi¢éo
de medicamentos, materiais e equipamentos de uso em agbes, programas e projetos da Saude Bucal.
Executar servigos de consultoria, auditoria, controle, avaliagdo e emissédo de parecer, sobre matéria de teor
odontoldgico. Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, bem como observar a sua correta utilizagdo. Contribuir para a melhoria da
saude da populagao, participando do planejamento, execugéo e avaliacdo de programas educativos de
prevengdo a saude da boca e dos dentes, supervisionando-os e observando os resultados. Participar na
formacgao de diretrizes, planos, programas de trabalho e outros, participando de grupo de trabalhos e/ ou
reunides com as unidades municipais, entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres, realizando exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, entre outros.

Odontélogo ESF

ontribuir com a saude bucal dos pacientes, prestando atendimento presencial: Estabelecendo o diagnéstico,
prognostico e plano de tratamento bucal dos pacientes; Executando tratamentos preventivos, tais como
identificacdo da placa e aplicagdo de selantes; Realizando tratamentos curativos, de acordo com o
diagndstico realizado; Prescrevendo e aplicando especialidades farmacéuticas indicadas em Odontologia.
Contribuir com a conscientizagao da populagéo no que se refere a Saude Bucal, por meio da realizagédo de
acOes preventivas: Orientando sobre a importancia da alimentagdo adequada e outras praticas correlatas;
Disseminando o conhecimento dos métodos de cuidados e prevengdo em higiene e saude bucal, como
escovacgao, uso do fluor, entre outros; Desenvolvendo e praticando agdes de orientagdo e educagdo em
saude bucal nas escolas e outros estabelecimentos. Realizar os procedimentos administrativos que
competem a sua atividade profissional, tal como, a redagéo de atestados aos pacientes. Planejar a aquisicao
de medicamentos, materiais e equipamentos de uso em agbes, programas e projetos da Saude Bucal.
Executar servigos de consultoria, auditoria, controle, avaliagéo e emisséo de parecer, sobre matéria de teor
odontolégico. Orientar e zelar pela preservagéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, bem como observar a sua correta utilizagdo. Contribuir para a melhoria da
saude da populagao, participando do planejamento, execugédo e avaliagdo de programas educativos de
prevengdo a saude da boca e dos dentes, supervisionando-os e observando os resultados. Participar na
formacgao de diretrizes, planos, programas de trabalho e outros, participando de grupo de trabalhos e/ ou
reunides com as unidades municipais, entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres, realizando exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, entre outros.

Oficial Administrativo

Executar servigos burocraticos, visando atender a legislagdo e cumprir com os procedimentos de cunho
administrativo do municipio. Efetuar levantamentos, registros, baixas, cadastros e outros correlatos dentro
do setor em que estiver atuando. Fazer a tomada de precos sempre que for necesséria a aquisicdo de
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materiais, bem como efetivar o processo de compras quando necessario e/ou solicitado. Contribuir com a
realizagéo de reunides, elaborando pautas e atas. Preparar e emitir documentos a serem expedidos(oficios,
pedidos de informacgao entre outros documentos solicitados). Revisar e confrontar informag¢des contidas em
cadastros, registros, relatorios e outros documentos, dirimindo duvidas e incompatibilidades existentes.
Agilizar e assegurar os processos administrativos da secretaria em que estiver atuando: Digitando e fazendo
copias de documentos com seguranga; Emitindo relatérios; Efetuando o controle do almoxarifado;
Recepcionando e expedindo listagem de trabalhos processados; Efetuando controle de material de
expediente; Digitando e inserindo no sistema tabelas, correspondéncias, relatérios, circulares, formularios,
informagbes processuais, requerimentos, memorando e outros dados/documentos; Providenciando a
duplicacdo de documentos utilizando maquinas para tal; Preenchendo requisicbes e angariando
assinaturas; Conferindo nomes, enderegos e telefones extraidos de documentos recebidos, fichas e outros;
Realizando o fechamento de planilhas de controles diversos; Realizando o recebimento, classificacdo e
arquivamento de papeis e documentos. Realizar procedimentos relacionados as atividades funcionais do
servidor, tais como cadastro de servidores, escalas de férias, atualizagdes de versdes e impressao de folha
ponto. Elaborar oficios, despachos, portarias, termos de convénio, aditivos, editais, atestados, declaragbes
e/ou outros documentos, sempre que necessario. Estudar, interpretar e consolidar lei e demais atividades
correlatas onde desempenha a sua fungéo, de acordo com orientagdes recebidas e escopo de seu cargo.
Auxiliar em todas as atividades burocraticas exigidas no setor em que estiver atuando, seja em atos de
pessoal, contabilidade, tributacao, licitagdo e compras, tesouraria ou outros da administragao publica, em
quaisquer das secretarias em que estiverem lotados.

Orientador Social

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencéo, defesa e
garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situagées de vulnerabilidade e, ou, risco social
e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungéo protetiva da familia; Desenvolver atividades
instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio e
participacao social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas, levando em consideragéo o ciclo de vida e ag¢des intergeracionais; -Assegurar a
participagao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; Apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa; Atuar na recepgédo dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;
Apoiar na identificacédo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade
das informagdes; Apoiar e participar no planejamento das agées; Organizar, facilitar oficinas e desenvolver
atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; Acompanhar, orientar e
monitorar os usuarios na execugao das atividades; Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, ou, na comunidade; Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais
nos territérios de vivéncia para a prevengao e o enfrentamento de situa¢des de risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgacdo das agdes das Unidades socioassistenciais; Apoiar na elaboragdo e
distribuicdo de materiais de divulgacao das a¢des; Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em
todas etapas do processo de trabalho; Apoiar na elaboragéo de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; Apoiar na orientacao, informagéo,
encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo
do trabalho por meio de articulagéo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Apoiar no acompanhamento dos
encaminhamentos realizados; Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas
publicas; Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver atividades que contribuam com a prevengédo de rompimentos
de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagbes de fragilidade social
vivenciadas; Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de
acesso e participagao em cursos de formacao e qualificagéo profissional, programas e projetos de inclusdo
produtiva e servigos de intermediagdo de mao de obra; Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho
dos usuarios nos cursos por meio de registros periddicos; Apoiar no Desenvolvimento dos mapas de
oportunidades e demandas.

Psicélogo

Buscar a diminui¢cdo do sofrimento psiquico em usuarios que precisam de atendimento psicolégico, bem
como em seus familiares e grupos sociais em que esta vinculado: Triando e avaliando novos e antigos
pacientes; Aplicando testes psicoldgicos; Diagnosticando e avaliando disturbios emocionais, mentais e de
adaptacdo social; Encaminhando o usuario para os profissionais adequados conforme a demanda
identificada; Promovendo grupos de atendimento psicoterapico e oficinas artesanais; Realizando
diagndsticos psicolégicos, psicoterapia e atendimentos emergenciais; Acompanhando o desenvolvimento
dos usuarios e a evolugéo de intervengdes realizadas. Identificar e intervir nos fatores determinantes das
acoes e dos sujeitos, em sua historia pessoal, familiar e social, vinculando-as também a condi¢des politicas,
historicas e culturais, possibilitando a compreensao do comportamento humano individual ou em grupo,
aplicando os conhecimentos tedricos e técnicos da psicologia. Participar da execugéo de programas, planos,
servigos e agdes de saude e assisténcia social, visando promover a qualidade de vida e a valorizagéo dos
municipes: Participando da elaboragéo de planos e politicas; Auxiliando na elaboragdo de procedimentos
diferenciados; Analisando caracteristicas de individuos; Elaborando estratégias que favoregam as
mediagdes em sala de aula, instituicdes de saude e demais estabelecimentos; Prestando orientagéo
psicolégica aos educadores e profissionais da saude envolvidos no processo. Prestar o devido
encaminhamento de pacientes, caso identifique a necessidade, além de realizar os devidos
acompanhamentos, avaliando a capacidade cognitiva e habilidades sociais de pacientes, por meio da
aplicagéo de testes psicoldgicos reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia. Identificar demandas
familiares e oferecer informagdes que favoregam o processo de aprendizagem, orientando as familias dos
alunos, realizando o acompanhamento das mesmas, por meio de entrevistas familiares ou outros métodos.
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Proporcionar o desenvolvimento dos recursos humanos da Prefeitura, utilizando principios e métodos da
psicologia: Coordenando e executando projetos, como processos de recrutamento e sele¢do, treinamento
e desenvolvimento, integragdo de novos funcionarios; Realizando a andlise ocupacional dos cargos;
Propondo melhorias das condigbes ambientais, relacionais, materiais e outras. Colaborar para a ampliagéo
da visdo da realidade psico-social a qual os usuarios estéo inseridos, por meio do acompanhamento técnico,
através de visitas a hospitais, escolas, domicilios, centros de referéncias e outros, sempre que necessario.
Auxiliar na promocdo da melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando e executando
programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades
e organizagbes populares dos municipios, em conformidade com SUS, SUAS, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia e Legislagdo Municipal. Elaborar e executar programas
de prevengéo, assisténcia, apoio, educagéo e outros, atendendo plenamente os usuarios, integrando a
equipe multiprofissional das instituicdes em geral. Contribuir, com os conhecimentos de sua area de
atuagdo, coordenando grupos de estudos, assessorando escolas, ambulatérios, consultérios, hospitais e
outros, bem como proporcionar a disseminagéo do conhecimento, coordenando e desenvolvendo pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas, palestras, grupos educacionais, entre outros. Elaborar laudos, pareceres
e outros documentos técnicos relacionados a sua atuagéo junto ao Municipio de Rio das Antas. Quando
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, atuara junto ao assistente social e equipes
pedagdgicas visando atender as necessidades e prioridades definidas pela politica da educagéo,
considerando o disposto na Proposta Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino e das Unidades
Educacionais, colaborando para a compreenséo e para a mudanga do comportamento de educadores e
educandos no processo ensino aprendizagem, visando promover a qualidade, a valorizagdo e a
democratizacdo ensino. Deverdo ainda subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e
estratégias a partir de conhecimentos da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; participar da
elaboragéo, execugao e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagéo; diagnosticar as dificuldades
dos alunos dentro do sistema educacional e promover processos de ensino-aprendizagem mediante
intervencéo psicolégica; orientar acdes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de
ensino-aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional especializado, evitando a reprovagao;
realizar avaliagdo psicoldgica ante a necessidades especificas identificadas no processo ensino-
aprendizado; auxiliar as equipes pedagdgicas na integragéo entre a escola, a crianga/estudante e a familia;
contribuir na formagao continuada de profissionais da educagéo; colaborar com agbes de enfrentamento a
violéncia e preconceito na Unidade Educacional; participar efetivamente das Redes de Protecao; a atuagao
do psicdlogo na Rede Municipal de Ensino dar-se-a na observancia das leis, regulamentagées,
instrumentais tedricos e metodologicos da Psicologia; integrar comissdes quando designado; executar
demais atividades correlatas.

Secretario de Escola

Auxiliar no processo de matricula de alunos; organizar documentos e arquivos, verificar documentagao de
alunos; preencher relatorios, transferéncias, histéricos, boletins etc. Procurar garantir em sua escola que as
matriculas sejam feitas de acordo com as normas do Sistema Estadual de Educagéo; Consultar sempre a
documentagdo de apoio, para efetuar as matriculas corretas; atender para que os servigos de secretaria,
sejam feitos rigorosamente em dia, mesmo nos periodos de férias; Providenciar atendimento individual aos
alunos tendo em vista os dados coletados na matricula; Atender as transferéncias, analisando se estao
dentro da legislagdo em vigor; procurar preencher com clareza e precisdo os relatérios, ficha individual,
historico, boletins; manter contatos internos e externos, visando prestar e obter informagdes e confirmando
horarios de reunides, entrevistas e demais compromissos pela chefia; executar outras tarefas correlatas

Técnico de Enfermagem

Proporcionar a atengao humanizada, viabilizando o estabelecimento de vinculo, por meio do acolhimento e
da escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todos os atendimentos. Fornecer informagdes
pertinentes para posterior avaliagdo médica, realizando pré-consultas, com afericdo dos sinais vitais,
pressao arterial, peso, altura, temperatura, entre outros fatores. Realizar procedimentos técnicos de
enfermagem, visando o bem-estar e a promog¢ao de saude: Higienizando pacientes; Fazendo curativos de
| e Il grau, utilizando materiais adequados; Realizando a coleta de material para analise em laboratério,
guando necessario; Auxiliando o médico na realizagdo de exames; Realizando nebulizagdes, preparando
as solugbes e acompanhando o paciente no procedimento; Realizando testes de Glicemia, a fim de controlar
a diabetes e prestar informagdes para evita-la; Prestando orientagbes sobre como evitar e/ou tratar
hipertensao arterial; Administrando medicamentos sob orientagdo médica; Prestando cuidados a pacientes
em estado grave. Prestar trabalhos administrativos e assistenciais, tais como: Agendamento de consultas;
Distribuicdo de medicamentos; Fechamento de relatério de produgcdo mensal e/ou outros diversos;
Organizagao e atualizagdo de prontuarios; Orientagdo a comunidade dos servigos que sédo prestados na
unidade central; Repasse de informagdes pertinentes a (ao) Secretaria (0) de Saude; Cadastro de
informagbes de pacientes através dos programas de saude via internet; Controle de todo material e
equipamento para o funcionamento da unidade; Cadastramento de gestantes; Notificacbes e orientagdes a
cada pessoa notificada; Alimentagao de sistemas de informagédo em saude; Entre outros procedimentos e
rotinas. Planejar, supervisionar e executar em conjunto com a equipe, a¢des de enfermagem, participando
de campanhas de vacinas, de acdes de bloqueios em epidemiologias, atividades educativas e de
prevencgdo, implementando atitudes de saude na populagdo. Contribuir com a prevengado e controle de
infeccdo no ambiente de trabalho, cuidando e orientando a limpeza dos equipamentos, material em geral e
ambientes das unidades de saude, garantindo assisténcia de qualidade e iseng&o de riscos ao usuario.
Atuar na prevencdo de doencas transmissiveis em geral, bem como em programas de vigilancia
epidemioldgica. Garantir o pleno funcionamento da unidade de trabalho, bem como a qualidade e
quantidade de medicamentos e material ambulatorial, controlando o estoque, solicitando a reposi¢édo de
material e realizando a organizagdo, manutengdo e controle de materiais, equipamentos, ambientes e
outros.

Técnico Desportista

Ensinar os principios e regras técnicas de atividades desportivas, orientando a pratica dessas atividades
que deverdo ser acompanhadas por um Professor de Educacédo Fisica; Treinar atletas nas técnicas de
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diversos jogos e outros esportes. Instruir atletas sobre os principios e regras inerentes a cada uma das
modalidades esportivas. Encarregar-se do preparo fisico dos atletas. Acompanhar e supervisionar as
praticas desportivas. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas aos esportes.

Técnico em Agropecuaria

Evitar danos a cultura e melhorar a produtividade e a qualidade dos produtos, orientando agricultores na
execucgao racional do plantio, adubacgao, cultura, colheita e beneficiamento das espécies vegetais, a fim de
auxilid-los no desenvolvimento da produgéo agricola, para que obtenham a melhoria da produtividade e da
lucratividade: Realizando levantamentos; Orientando quanto ao uso de produtos quimicos e agrotoxicos;
Prestando orientagdes técnicas aos agricultores quanto a cultivo e tratamento da terra, adubacgao, cultura,
maquinas, equipamentos agricolas e fertilizantes adequados, colheita e venda dos produtos; Orientando os
agricultores quanto aos métodos de erradicacdo e controle de vetores e pragas, doengas e plantas
daninhas; Responsabilizando-se pela emisséo de receitas de produtos agrotéxicos; Organizando o trabalho
em propriedades agricolas; Promovendo a aplicagéo de novas técnicas, racionalizagéo de plantio, colheita
e venda dos produtos. Efetuar estudos quanto aos métodos de erradicagao e controle de vetores e pragas,
doencas e plantas daninhas, responsabilizando-se pela emisséo de receitas de produtos agrotéxicos, a fim
de corrigir deficiéncias nutricionais e ter maior produtividade da lavoura: Efetuando coleta e andlise de
amostra de solo, estudo dos parasitas, doengas e outras pragas; Interpretando os resultados; Indicando os
meios mais adequados de combate e adubagao; Orientando o agricultor quanto a dosagem de fertilizante e
insumos a serem aplicados no solo. Fornecer instru¢des de carater técnico a pecuaristas, orientando-os nas
tarefas de criagéo, reprodugéo e melhoramento genético do gado, bem como na preparagéo de pastagens
e forragens para alimentagéo das espécies animais. Estudar os parasitas, doencgas e outras pragas que
afetam a produgéo agricola, a fim de indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas,
realizando testes, analises de laboratérios e experiéncias. Contribuir com os avangos tecnolégicos no que
tange a sua area de atuagdo, elaborando orgamentos, laudos, pareceres, relatorios e/ou projetos
relacionados as atividades agropecuarias, bem como analisando as caracteristicas econdmicas, sociais e
ambientais, identificando as atividades peculiares da area a serem implementadas. Responsabilizar-se pelo
planejamento, organizagdo, monitoramento e emissao dos respectivos laudos nas atividades de exploragéo
e manejo do solo, matas e florestas de acordo com suas caracteristicas, bem como alternativas de
otimizagao dos fatores climaticos e seus efeitos no crescimento e desenvolvimento das plantas e dos
animais e propagacao em cultivos abertos ou protegidos. Atuar como incentivador de associagdes,
cooperativismo e outros grupos organizados junto a comunidade agricola, participando de reunides,
seminarios, convengdes, cursos, e/ou outros eventos, objetivando a capacitagédo do agricultor. Emitir laudos
e documentos de classificagcdo, bem como exercer a fiscalizagéo de produtos de origem vegetal, animal e
agroindustrial.

Técnico em Enfermagem Sala de
Vacina

O planejamento das atividades de vacinagédo, monitoramento e avaliagéo do trabalho desenvolvido de forma
integrada ao conjunto das demais a¢des da unidade de saude; provisdo das necessidades de material e de
imunobioldgicos; manutencdo das condi¢des preconizadas de conservagéo dos imunobiolégicos (rede de
frio); utilizagdo dos equipamentos de forma a preserva-los em condi¢des de funcionamento; destinagao
adequada dos residuos da sala de vacinagdo em conformidade com as definicbes estabelecidas pela
Anvisa, que dispde sobre o regulamento técnico para o gerenciamento de residuos de servigos de saude,
e na Resolugdo Conama, que dispde sobre o tratamento e a disposig¢ao final dos residuos dos servigos de
saude (RSS); atendimento e orientagdo aos usuarios com responsabilidade e respeito; registro de todos os
dados referentes as atividades de vacinagdo nos impressos adequados para a manutengao, o historico
vacinal do individuo e a alimentacéo dos sistemas de informagao do PNI; manuteng¢ao do arquivo da sala
de vacinacdo em ordem; realizagdo da limpeza concorrente da sala de vacinagédo além da programacgao e
monitoramento da limpeza terminal da sala de vacinagao. Participar de atividades de educagéo permanente,
promover a mobilizagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social, realizar atividades
programadas e de atencéo a demanda espontanea, participar da campanha de imunizagdo de acordo com
o calendario proposto pelo MS, ficar atento as necessidades da sala de vacina, suprimentos e materiais
inerentes a vacinagao, manter o espago limpo e conferir a temperatura adequada para a conservagao das
vacinas; Outras atividades inerentes a funcao de técnico de enfermagem

Técnico em Saude Bucal

Com supervisdo do odontélogo/cirurgido-dentista o Técnico em Saude Bucal além de atuar auxiliando em
saude bucal, desenvolvera as seguintes atividades: Participar do treinamento e capacitagao de auxiliar em
saude bucal e de agentes multiplicadores das a¢des de promogao a saude; Participar das a¢des educativas
atuando na promogdo da saude e na prevengdo das doengas bucais; Participar na realizagdo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; Ensinar técnicas de higiene
bucal e realizar a prevengao das doengas bucais por meio da aplicacéo topica do fluor, conforme orientagéo
do odontdlogo; Fazer a remocgao do biofilme, de acordo com a indicacéo técnica definida pelo odontdlogo;
Supervisionar, sob delegagao do odontologo, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; - Realizar fotografias
e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente na unidade de saude; inserir e distribuir no preparo
cavitario materiais odontologicos na restauragéo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos
nao indicados pelo odontodlogo; Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e apds atos
cirurgicos; remover suturas; Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontologicos; realizar isolamento do campo operatdrio; e, Exercer outras
competéncias permitidas aos Técnicos de Saude Bucal - TSB na execugdo da ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA-ESF na parte da salde bucal, inclusive outras ndo elencadas anteriormente solicitadas pelo
odontdlogo/cirurgido - dentista ou chefes superiores que sejam permitidas e compativeis com o cargo de
TSB.

Vigilante Epidemioldgico e Sanitario

Contribuir com a saude da populagdo de Rio das Antas, evitando a proliferagdo do Aedes Aegypti e a
contaminagdo dos municipes pelo virus da dengue através da delimitagdo de foco e agédo imediata a
detecgéo da presenga do virus em uma determinada area do Municipio. Prestar orientagées aos municipes
quanto aos cuidados e procedimentos para evitar a proliferacdo do Aedes Aegypti. Detectar a presenca
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precoce de infestagbes importadas do Aedes Aegypti, bem como garantir que ndo acontega a reincidéncia
do virus em areas do Municipio, através de inspegdes em armadilhas e depdsitos que possam acumular
agua, a fim de buscar amostras de espécies. Atuar na aplicagdo de produtos quimicos ou biologicos em
locais que possam acumular agua e ndo seja possivel a eliminagdo ou cobertura. Realizar atividades de
laboratério como a andlise microscopica das espécies coletadas nas atividades externas do programa.
Manter a atualizagéo das informagbes, possibilitando a programagéo, manutencao e/ou implantagdo de
atividades, realizando o reconhecimento geografico da area urbana do Municipio, bem como identificando
e registrando todas as colecdes hidricas. Registrar as atividades realizadas em formularios proprios,
capturando e acondicionando em recipiente as amostras de espécies encontradas no trabalho de campo.
Consolidar as informagdes contidas nos boletins das atividades e no resumo de reconhecimento geografico
em sistema informatizado. Prestar auxilio no monitoramento e prevenc¢ao de outras doengas como raiva,
leptospirose, febre amarela, Leishmaniose, Febre Maculosa, dentre outras. Atuar em atividades de
educagdo através e palestras, panfletagem, abordando assuntos de prevengdo de zoonoses junto a
populagado. Preservar a saude publica, realizando inspegdes a estabelecimentos municipais: Fiscalizando o
cumprimento das normas vigentes aos estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigos,
bem como negdcios eventuais e ambulantes; Intimando, notificando e quando necessario, autuando os
infratores das obriga¢des sanitarias de postura e das demais normas municipais; Promovendo a apreenséo
de produtos para consumo da populagdo quando necessario. Avaliar estabelecimentos e elaborar alvara
sanitario, a fim de permitir ou bloquear o funcionamento destes estabelecimentos, com protegdo maxima a
saude publica. Realizar autos de intimagédo, visando obter cobrangas a irregularidades encontradas
conforme determina a legislagdo sanitaria. Preservar o meio ambiente, evitando polui¢des, por meio da
avaliagdo de projetos sanitarios, conforme determina¢des da legislagdo sanitaria. Realizar coletas para
analises, garantindo que a populagdo receba agua de qualidade. Manter o histérico dos trabalhos
desenvolvidos, efetuando o registro das atividades desenvolvidas em campo. Disseminar de forma
educativa maneiras para manter a seguranga e preservar a saude publica dos municipes de Rio das Antas,
prestando orientacdes a populacao.
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ANEXO V
FORMULARIO DE DECLARA(}AOADE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO — ATENDIMENTO ESPECIAL, PESSOA COM
DEFICIENCIA, LACTANTE, GESTANTE, SABATISTA E PESSOA TRANSGENERA

Nome completo do solicitante:
Numero da identidade:
Numero do CPF:

Cargo:
Telefone:

1. Candidato(a) necessita de atendimento especial Nao Sim
Se sim: Nao Sim
Intérprete de libras Nao Sim
Ledor Nao Sim
Mesa para cadeirante Nao Sim
Prova com fonte ampliada (fonte tamanho 24) Nao Sim
Sala de facil acesso (andar térreo com rampa) Nao Sim
Tempo adicional (uma hora a mais de prova) Nao Sim
Transcritor Nao Sim
Uso de protese auditiva Nao Sim
Outro, especificar:

Obrigatorio envio de documentos conforme edital

2. Candidato(a) possui deficiéncia Nao Sim

Se sim:

Especifique a deficiéncia:

N.° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N.° do CRM:

Obrigatério envio de documentos conforme edital

4, Candidata é lactante Nao Sim
Obrigatério envio de documentos conforme edital

5. Candidata é gestante Nao Sim
Obrigatério envio de documentos conforme edital

6. Pessoa sabatista Nao Sim
Obrigatorio envio de documentos conforme edital

6. Pessoa transgénero Nao Sim

Obrigatorio envio de documentos conforme edital

Por ser expressao da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2025.

CANDIDATO(A)

CPF:
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