
ANEXO II
ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

CARGO ATRIBUIÇÕES
ASSISTENTE
SOCIAL

Elaborar, implementar, executar e avaliar políticas sociais junto a órgãos da
Administração Pública Municipal, entidades e organizações populares, inclusive
àquelas voltadas á proteção da criança e do adolescente; elaborar, coordenar,
executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do âmbito do Serviço
Social com a participação da sociedade civil; encaminhar providências e prestar
orientação social a indivíduos, grupos, e a população; orientar indivíduos e
grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de
fazer uso dos mesmos no atendimento e defesa de seus direitos; orientar a
formação de grupos com o objetivo de promover a emancipação dos indivíduos;
planejar, organizar e administrar benefícios sociais; planejar, executar e avaliar
pesquisas que possam contribuir para análise da realidade social e para
subsidiar ações profissionais; prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais
em matéria relacionada às políticas sociais no exercício e na defesa dos direitos
civis, políticos e sociais da coletividade; planejar, organizar e administrar
serviços sociais e de unidade de serviço social; promover estudos
sócio/econômicos com os usuários para fins de benefícios e serviços sociais
junto a órgãos da Administração, municipal, empresas privadas, e outras
entidades; coordenar seminários, encontros, congressos e eventos assemelhados
sobre assuntos de serviços sociais; e, outras atividades correlatas.

MOTORISTA
CATEGORIAS “A,
B, C e D” –
MOTORISTA DE
AMBULÂNCIA

Dirigir veículos de pequeno, médio e grande porte, observando as normas e leis
específicas e zelando pela conservação e manutenção dos mesmos, para atender
as diversas necessidades de serviços. Dirigir carro pipa, percorrendo as ruas da
cidade e sítios para suprir abastecimento de água nos locais necessários.
Auxiliar no carregamento e descarregamento de materiais e equipamentos,
quando necessário, colaborando com outras atividades operacionais. Dirigir
ambulância, transportando doentes para cidades vizinhas ou quando do
recebimento de alta hospitalar, tomando os cuidados necessários para garantir o
melhor conforto dos pacientes. Dirigir-se a farmácia para aquisição de remédios
e demais itens necessários ao tratamento de doentes. Realizar viagens, locais,
intermunicipais e interestaduais, observando as normas de segurança e leis do
trânsito para atender as diversas necessidades da comunidade. Recolher lixos
em vias públicas, utilizando veículos específicos para este fim, direcionando-os
para descarte em local determinado pela prefeitura. Realizar verificações e
manutenções básicas nos veículos, como checar pneus, níveis de óleo e água,
sistema de freios e parte elétrica, garantindo o bom funcionamento e a
conservação dos mesmos. Observar cumprir os períodos de revisão e
manutenção preventiva dos veículos, comunicando aos responsáveis sobre
eventuais necessidades de reparo. Trocar lâmpadas, pneus, fusíveis e outros
itens necessários, quando de eventuais problemas durante a viagem, para



assegurar a chegada ao destino traçado. Recolher o veículo após a jornada de
trabalho, conduzindo-o à garagem para permitir sua manutenção e
abastecimento. Executar outras atividades inerentes ao cargo.

ENFERMEIRO Organizar e dirigir serviços de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os serviços da
assistência de enfermagem; consultoria, auditoria e emissão de parecer sobre
matéria de enfermagem; consulta de enfermagem; prescrição da assistência de
enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de
vida; cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base científica e capacidade de tomar decisões imediatas;
participar do planejamento, execução e avaliação da programação de saúde;
participação na elaboração, execução e avaliação dos planos assistenciais de
saúde; prescrever medicamentos estabelecidos em programas de saúde pública
e em rotina aprovada pela instituição de saúde; participar em projetos de
construção ou reforma de unidades de internação; prevenção e controle
sistemático da infecção hospitalar e de doenças transmissíveis em geral;
prevenção e controle sistemático de danos que possam ser causados à clientela
durante a assistência de enfermagem; assistência de enfermagem à gestante,
parturiente e puerperal; acompanhamento da evolução e do trabalho de parto; e,
educação visando à melhoria de saúde da população e executar outras tarefas
afins.

FARMACÊUTICO Manipular insumos farmacêuticos; subministrar produtos médicos e cirúrgicos,
seguindo receituários médicos; controle de entorpecentes e produtos
equiparados em atendimento aos dispositivos legais; análise de produtos
farmacêuticos através de métodos químicos; análise de soro antiofídico,
pirogênio e outras substâncias para controle de pureza, qualidade e atividade
terapêutica; análises clínicas de exsudatos e transudatos humanos valendo-se de
técnicas específicas para complemento de diagnósticos de doenças; realização de
testes, análises e estudos com plantas medicinais; análise legal de peças
anatômicas, substâncias suspeitas de estarem envenenadas, de exsudatos e
transudatos humanos ou animais, utilizando-se de técnicas e métodos químicos,
físicos e outros; análise bromatológica de alimentos para garantir o controle de
qualidade com vistas ao resguardo da saúde pública; manipulação, análise,
estudos de reações e balanceamento de fórmulas para obtenção de produtos
destinados a higiene; assessoramento de superiores sobre legislação e assistência
farmacêutica; e, executar outras atividades correlatas.

BIOQUÍMICO Executar testes e exames hematológicos, sorológicos, bacteriológicos,
parasitológicos, citológicos e outros; orientar e supervisionar o trabalho de
auxiliares, na realização de exames e testes relativos á patologia clínica; elaborar
relatórios e pareceres e diagnósticos resultantes de testes, análises e
experiências; preencher e assinar laudos resultantes dos exames realizados;
controlar a qualidade dos exames realizados nos laboratórios; participar da
programação e execução do aperfeiçoamento de pessoal; requisitar material,
equipamentos e aparelhos necessários ao desenvolvimento das atividades do
laboratório, bem como providenciar a manutenção dos mesmos; zelar pela



limpeza, ordem e controle do local de trabalho; manter atualizados os registros
de ações de sua competência; cumprir e fazer cumprir as normas do setor; e,
executar outras tarefas correlatas

FISIOTERAPEUTA Avaliar e reavaliar o estado de saúde de doentes e acidentados, realizando testes
musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificação cinética e
movimentação, de pesquisa de reflexos, provas de esforços, de sobrecarga e de
atividades, para identificar o nível de capacidade funcional dos órgãos afetados;
planejar e executar tratamentos de afecções reumáticas, osteoartroses, sequelas
de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurológicas e
de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios físicos especiais
como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao mínimo as consequências
dessas doenças; atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento
com prótese, para possibilitar sua movimentação ativa e independente; ensinar
exercícios corretivos de coluna, defeito dos pés, afecções dos aparelhos
respiratórios e cardiovasculares, orientando e treinando o paciente em exercícios
ginásticos especiais, para promover correções de desvios de postura e estimular
a expansão respiratória e circulação sanguínea; fazer relaxamento, exercícios e
jogos de forma sistemática, para promover a descarga ou liberação da
agressividade e estimular a sociabilidade; supervisionar e avaliar atividades do
pessoal auxiliar; todas as fases do desenvolvimento humano: infância,
adolescência, idade adulta e terceira idade; e, executar outras atividades afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissão.

NUTRICIONISTA Coordenar e executar programas, projetos e políticas sociais desenvolvidos pela
administração pública direta e indireta, entidade e organizações populares dos
municípios, em conformidade com o Conselho Profissional de Nutrição,
visando auxiliar na promoção da melhoria da qualidade de vida da população;
implementar hábitos alimentares saudáveis, aconselhando e instruindo a
população, sugerindo refeições balanceadas, com base na observação de
aceitação dos alimentos pelo comensais e no estudo dos meios e técnicas de
introdução gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econômicos,
relacionando patologia com a deficiência nutricional, procedente ao
planejamento e elaboração de cardápios e dietas; contribuir, preventiva e
corretivamente, com os conhecimentos de sua área de atuação assessorando
escolas, ambulatórios, consultórios, hospitais e outros; possibilitar melhor
rendimento dos serviços, através da programação e desenvolvimento de
treinamento do pessoal auxiliar de nutrição, orientando os trabalhos,
supervisionando a distribuição das refeições, solicitando e recebendo alimentos
bem como zelando por sua armazenagem e distribuição; propiciar a plena
atenção prestada aos usuários, integrando a equipe multiprofissional de saúde e
educação, sempre que necessário, bem como encaminhando, requerendo
pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros profissionais de
saúde; assegurar a confecção de alimentação sadia, providenciando recursos
adequados e zelando pela ordem e manutenção de boas condições higiênicas;
garantir regularidade nos serviços de comissões e grupo de trabalho



encarregado da compra de gêneros alimentícios, aquisição de equipamentos,
maquinarias e material específico; promover a melhoria e aperfeiçoamento das
equipes multiprofissionais, subsidiando decisões e ações bem como,
participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliação das
mesmas; e, executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo
superior imediato.

TÉCNICO DE
ENFERMAGEM

Atender as necessidades dos enfermos portadores de doenças de pouca
gravidade, dispensando-lhes cuidados simples de enfermagem, sob a
supervisão médico ou de um enfermeiro, para propiciar-lhes o restabelecimento
da saúde. Realizar administração de vacinas, controle de sinais vitais e
curativos. Auxiliar no controle e prevenção de infecções, seguindo protocolos de
biossegurança e promovendo ambientes seguros. Executar ações assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro, como administração de
medicamentos, realização de curativos e coleta de material para exames.
Ministrar medicamentos e tratamento aos pacientes, observando as prescrições
medicas ou para atendimento de suas necessidades. Auxiliar no trabalho de
parto, preparando o ambiente e as pacientes. Esterilização material, observando
as prescrições, a fim de permitir a realização de exames, tratamentos,
intervenções cirúrgicas e atendimento obstétrico. Aplicar injeções por via
muscular ou intravenosa, observando prescrições médicas. Encaminhamento de
pacientes para consulta ou vacinação, efetuando registros necessários para
controle de uso dos serviços. Cadastramento e preenchimento de formulários
específicos dos pacientes, para facilitar o atendimento. Manter arquivo com
fichas dos pacientes, para agilizar futuros atendimentos. Executar serviços de
apoio administrativo, datilografando relatórios, fichas e correspondências em
geral, ligadas as atividades do posto de saúde, para melhor cumprimento das
atividades. Executar outras atividades inerentes ao cargo.

TECNICO DE
HIGIENE DENTAL

Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiográfico;
preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais
nas intervenções clínicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular
materiais de uso odontológico; selecionar moldeiras; preparar modelos em
gesso; registrar dados e participar da análise das informações relacionadas ao
controle administrativo em saúde bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecção
e esterilização do instrumental, equipamentos odontológicos e do ambiente de
trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos serviços de saúde bucal; aplicar
medidas de biossegurança no armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e resíduos odontológicos; desenvolver ações de promoção da saúde
e prevenção de riscos ambientais e sanitários; realizar em equipe levantamento
de necessidades em saúde bucal; adotar medidas de biossegurança visando ao
controle de infecção; e, outras tarefas afins ou assemelhadas.

TÉCNICO EM
LABORATÓRIO

Realizar a coleta de material, para proceder aos testes, exames e amostras de
laboratório; Manipular com especificações e submetendo-as à fonte de calor,
para obter os relativos necessários à realização dos testes, análises e provas de
laboratório; Proceder a exames anatomo-patológico, preparando as amostras e
realizando a fixação e corte do tecido orgânico, para possibilitar a leitura



microscópica e o diagnóstico laboratorial; Fazer exames coprológicos,
analisando forma, consistência, cor e cheiro das amostras de fezes e pesquisando
a existência de concreções, sangue, urubilina, bilirrubina, gorduras e fermentos
pancreáticos e parasitas intestinais, através de técnicas macroscópicas e
microscópicas, para completar diagnósticos; Realizar exames de urina de vários
tipos, verificando densidade, cor, cheiro, transparência, sedimentos e outras
características, e a presença de albumina, glicose, pigmentos biliares, urubilina e
outras substancias, determinando o pH, para obter subsídios, diagnósticos para
diversas doenças e complementação diagnóstica da gravidez; Fazer
interpretações dos resultados dos exames, análise e testes, baseando-se nas
tabelas científicas para elaboração dos laudos médicos e a conclusão dos
diagnósticos clínicos; Auxiliar os especialistas de nível superior nas atividades
laboratoriais; Cuidar dos estoques de material de laboratório, preservando-os e
removendo-os; Participar da execução de ensaios e da apresentação de
resultados; Executar outras tarefas referentes ao cargo; Executar outras tarefas
solicitadas pela chefia imediata, compatíveis com a função.

AGENTE
COMUNITÁRIO DE
SAÚDE

Realizar mapeamento de sua área; cadastrar as famílias que estão em sua área
de atuação e atualizar permanentemente o cadastro; identificar indivíduos e
famílias expostas à situação de risco; Identificar áreas de risco; orientar as
famílias para utilização adequada dos serviços de saúde, encaminhando-as
serviços, conforme orientação de sua coordenação local; realizar ações e
atividades, no nível de sua competência, nas áreas prioritárias da Atenção
Básica; realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de
todas as famílias sob sua responsabilidade; realizar busca ativa de casos como
tuberculose, hanseníase e todas demais doenças de cunho epidemiológico; estar
sempre bem informado e informar aos demais membros das equipes, sobre a
situação das famílias acompanhadas, particularmente aquelas em situação de
risco; desenvolver ações de educação e vigilância à saúde, com ênfase na
promoção da saúde e na prevenção de doenças; monitorar as famílias com
crianças menores de 01 (um) ano, consideradas em situação de risco;
acompanhar o crescimento e desenvolvimento das crianças de 0 (zero) a 5
(cinco) anos; identificar e encaminhar gestantes para o serviço de pré-natal na
Unidade de Saúde da Família; realizar ações educativas para prevenção do
câncer cérvico-uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil
para a realização de exames periódicos nas unidades de referência; promover a
educação e a mobilização comunitária, visando desenvolver ações coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras dentro do planejamento
da equipe, sob a coordenação do profissional enfermeiro; traduzir para a Equipe
de Saúde da Família a dinâmica social da comunidade, suas necessidades
potencialidades e limites; identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possam ser potencializadas pelas equipes; executar outras
ações e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa; e, outras atribuições correlatas constantes na Lei
que dispõe sobre o cargo de Agente Comunitário de Saúde.

AGENTE DE Exercer as atividades de combate e prevenção de endemias, mediante a



ENDEMIAS notificação dc focos endêmicos, vistoria e detecção de locais suspeitos,
eliminação de focos, orientação gerais de saúde; Prevenir a malária e da dengue,
conforme orientação do Ministério da Saúde; Acompanhar, por meio de visita
domiciliar todas as famílias sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe; Emitir relatórios, subir escadas para
verificação de caixa d’água, calhas e telhados, trabalhando com bombas de
aspersão de 40 Kg carregar EPI s, bolsa com equipamentos com peso de 15 Kg,
dentre outras que demandam resistência física; Executar outras tarefas
correlatas.

AUXILIAR DE
SERVIÇOS GERAIS

Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral, em edifícios, escolas, posto de
saúde, clube, matadouro, logradouros públicos e demais unidades funcionais da
prefeitura, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependências, móveis,
utensílios e instalações, para manter as condições de higiene e conserva-los.
Executar tarefas de jardinagem, capina, roçada e manutenção de áreas verdes
públicas, contribuindo para a estética e conservação dos espaços urbanos.
Efetuar serviços de limpeza de filtro, caixas d’agua, cisternas e demais
depósitos, removendo detritos de acordo com a melhor forma para os
habitantes, garantindo assim, qualidade da água a ser utilizada. Realização de
limpeza e arrumação de edifícios públicos, garantindo ambientes asseados e
organizados. Isso envolve varrição, lavagem, remoção de lixo e manutenção de
áreas internas e externas. Controle do acesso às dependências públicas,
fiscalização entradas e saídas, prestar informações e zelar pela segurança
patrimonial. Prestar informações gerais, anotando recados e encaminhando
visitantes, contribuindo para um atendimento eficaz e cordial ao público.
Auxilio no transporte de materiais, documentos e equipamentos, tanto
internamente quanto entre diferentes órgãos municipais, garantindo a eficiência
logística. Realização de pequenos reparos e zelar pela conservação das
instalações, equipamentos e utensílios, comunicando necessidades de
manutenção mais complexa quando necessário. Lavar, secar e passar peças de
vestiário, roupa de cama, mesa e outros similares em lavanderia pública,
domicílio ou local determinado para atender as necessidades das escolas,
creches, hospitais, maternidade e outros órgãos de interesse da prefeitura.
Abertura e fechamento de escolas, creches, lavanderias e demais setores da
prefeitura, para garantir o acesso dos servidores dos referidos edifícios. Executar
outras atividades inerentes ao cargo.

MERENDEIRA Executar tarefas inerentes ao preparo e distribuição de merendas, selecionando
alimentos, preparando lanches e refeições e distribuindo aos alunos, para
atender ao programa alimentar dos estabelecimentos de ensino e creches.
Efetuar o controle dos gêneros alimentícios necessários ao preparo da merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo om as normas e instruções
estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e conversação dos mesmos.
Selecionar os ingredientes necessários ao preparo das refeições, separando-os e
medindo-os de acordo com o cardápio do dia, para facilitar a utilização dos
alimentos. Preparar lanches e refeições, lavando, descascando, cortando,
temperando, refogando, assando e cozinhando alimentos diversos, de acordo



com orientação superior, para atender ao programa alimentar estabelecido.
Distribuir refeições preparadas, entregando-as conforme rotina determinada,
para atender aos alunos e demais crianças. Registrar o número de refeições
distribuídas, anotando-as em impressos próprias, para possibilitar cálculos
estatísticos. Receber ou recolher louça e talheres após as refeições, colocando-as
no local de lavagem, para providenciar a limpeza dos mesmos. Dispor quanto à
limpeza de louça e utensílios empregados no preparo das refeições. Manter
limpeza e organização da cozinha e dos utensílios, assegurando condições
adequadas de higiene e segurança no ambiente do trabalho, observando as
normas e instruções, para prevenir acidentes. Assim como, executar outras
atividades inerentes ao cargo.

COVEIRO Abertura e preparação de sepulturas, cavando e preparando covas, verificando
a disponibilidade e localização conforme normas estabelecidas, garantindo
medidas adequadas para o sepultamento. Realização de sepultamento,
auxiliando no transporte e posicionamento do caixão na sepultura, fechando-a
posteriormente com terra ou laje, assegurando a inviolabilidade do túmulo.
Proceder a exumação de corpos e ao traslado de restos mortais, conforme
solicitações e autorizações legais. Zelar pela conservação e limpeza das áreas
comuns do cemitério, incluindo capinação, varrição e aplicação de produtos
para controle de pragas. Localizar e identificar jazigos e sepulturas nas plantas
do cemitério, mantendo registros atualizados para facilitar futuras consultas.
Prestar informações e orientações aos visitantes sobre a localização de
sepulturas e normas do cemitério. Assim como, executar outras atribuições
afins.

ELETRICISTA Instalar e efetuar manutenção de instalação elétrica em geral, de acordo com
esquemas específicos e com as necessidades de cada caso; Efetuar manutenção
da rede telefônica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento dos mesmos; Testar as instalações executadas, fazendo-as
funcionar em situações reais, para comprovar a exatidão dos trabalhos; Auxiliar
na instalação de transformadores e disjuntores, obedecendo às normas e
esquemas específicos para o perfeito funcionamento dos mesmos; Anotar os
materiais a serem utilizados nos diversos serviços, encaminhando os itens
faltantes para providências de compra, de forma a evitar atrasos e interrupções
nos serviços; Zelar pela segurança individual e coletiva, utilizando
equipamentos próprios, quando da execução dos serviços; Transportar peças,
materiais, ferramentas e o que mais for necessário à realização dos serviços;
Zelar pela guarda, conservação e limpeza dos equipamentos, instrumentos,
ferramentas c materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; Efetuar
pequenos serviços de manutenção dos equipamentos e redes telefônicas e de
computação; Executar tarefas de caráter técnico relativas a reparação de
equipamentos elétricos, motores, painéis de distribuição, instalação e partida de
novos equipamentos, desenvolvendo ações de melhorias, orientando-se por
desenhos, esquemas e especificações técnicas, utilizando instrumentos e
métodos adequados; Estudar e interpretar desenhos técnicos de fiação elétrica;
Instalar e fazer manutenção de equipamentos e fiação elétrica; Exccutar reparos



ou substituir equipamentos elétricos com problemas; Fazer manutenção de
máquinas elétricas; Testar a segurança de serviços elétricos; Registrar histórico
de problemas com equipamentos e o reparo que foi executado; Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO
INFANTIL I

Participar da elaboração e avaliação do projeto pedagógico; preparar plano de
aula e distribuir no início do ano letivo com os alunos; efetuar registros
burocráticos e pedagógicos; planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reuniões administrativas e pedagógicas; organizar
eventos e atividades sociais, culturais e pedagógicas; avaliar processo de ensino-
aprendizagem e seus resultados; registrar práticas escolares de caráter
pedagógico; desenvolver atividades educacionais e comunitárias da escola e
realizar outras tarefas afins; e, outras atribuições constantes no Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneração do Magistério.

PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO
FUNDAMENTAL I

Promover a educação dos alunos por intermédio dos seguintes componentes
curriculares: língua portuguesa, matemática, ciências naturais, geografia,
história e educação artística, no ensino de educação infantil e na 1ª a 4ª série do
ensino fundamental; preparar plano de aula e distribuir no início do ano letivo
com os alunos; efetuar registros burocráticos e pedagógicos; participar da
elaboração do projeto pedagógico; planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais; atuar em reuniões administrativas e pedagógicas; organizar
eventos e atividades sociais, culturais e pedagógicas; avaliar processo de ensino-
aprendizagem e seus resultados; registrar práticas escolares de caráter
pedagógico; desenvolver atividades educacionais e comunitárias da escola e
realizar outras tarefas afins; e, outras atribuições constantes no Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneração do Magistério.

PROFESSOR DE
EDUCAÇÃO
FUNDAMENTAL II
(CIÊNCIAS,
EDUCAÇÃO
FÍSICA, HISTÓRIA,
GEOGRAFIA,
LÍNGUA
PORTUGUESA,
LÍNGUA INGLESA
E MATEMÁTICA)

Desenvolver seu trabalho de acordo com o Plano de Curso e a Proposta
Pedagógica da Unidade Escolar; realizar a avaliação contínua de seus alunos,
segundo o sistema de avaliação da Rede Municipal; manter atualizados os
Diários de Classe, registrando a frequência e as notas dos alunos, a matéria
lecionada e o número de aulas previstas e ministradas; participar dos Conselhos
de Classe previstos no Calendário Escolar, com seu material organizado e
atualizado; participar de cursos, treinamentos, capacitações e de atividades
pedagógicas promovidas pela escola e pela Secretaria Municipal de Educação;
propor à equipe técnico-administrativo-pedagógica medidas que objetivem o
aprimoramento dos métodos de ensino, da avaliação, da disciplina e da
administração; solicitar, sempre que necessário, a cooperação dos órgãos e
setores da Unidade Escolar e realizar tarefas afins; e, outras atribuições
correlatas constantes no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração do
Magistério.

PSICÓLOGO I - Área de saúde: a) Estudar e avaliar indivíduos que apresentem distúrbios
psíquicos ou problemas de comportamento social, devendo elaborar e aplicar
técnicas psicológicas apropriadas para orientar-se no diagnóstico e tratamento;
b) Desenvolver trabalhos psicoterápicos, a fim de restabelecer os padrões
desejáveis de comportamento e relacionamento humano; c) Articular-se com
equipe multidisciplinar para elaboração e execução de programas de assistência



e apoio a grupos específicos de pessoas; d) Atender aos pacientes da rede
municipal de saúde, avaliando-os e empregando técnicas psicológicas
adequadas para tratamento terapêutico; e) Prestar assistência psicológica
individual ou em grupos aos familiares dos pacientes, preparando-os
adequadamente para as situações resultantes de enfermidades e de alterações
comportamentais; f) Reunir informações a respeito de pacientes, levantando
dados psicopatológicos para fornecer aos médicos subsídios para diagnósticos e
tratamento de enfermidades; e, g) Entre outras correlatas.
II – área do trabalho: a) exercer atividades relacionadas com treinamento de
pessoal da Prefeitura, participando da elaboração, do acompanhamento e da
avaliação de programas; b) estudar e desenvolver critérios visando á realização
de análise ocupacional, estabelecendo os requisitos mínimos de qualificação
psicológica necessária ao desempenho de tarefas das diversas classes do quadro
funcional da Prefeitura, visando a identificação das fontes de dificuldades no
ajustamento e demais problemas psicológicos existentes no trabalho, propondo
medidas preventivas e corretivas julgadas conveniente; c) Estudar e propor
soluções para a melhoria de condições ambientais, materiais e locais de trabalho;
d) Apresentar, quando solicitado, princípios e métodos psicológicos que
concorram para maior eficiência da aprendizagem no trabalho e controle de seu
rendimento; e) Assistir ao servidor com problemas referentes á adaptação ou
reabilitação profissional por alteração ou modificação da capacidade de
trabalho, inclusive orientando-o sobre suas relações empregatícias; f) Orientar e
desenvolver projetos de capacitação em serviço para os servidores recém-
ingressos na Prefeitura, acompanhando a sua integração á função que irá
exercer e aos seu grupo de trabalho; g) Esclarecer e orientar os servidores
municipais sobre o Estatuto dos Servidores e decisões da Administração
Pública; e, h) Outras atividades correlatas.

EDUCADOR
FISICO

Planejar, coordenar e supervisionar atividades físicas e desportivas voltadas
para crianças, adolescentes, adultos e idosos, visando à promoção da saúde e
bem-estar da comunidade. Elaborar e ministrar aulas de educação física no
ambiente escolar, promovendo o desenvolvimento motor, social e cognitivo dos
alunos, além de incentivar a prática regular de atividades físicas. Desenvolver
programas e ações que incentivem a prática de atividades físicas regulares,
contribuindo para a prevenção de doenças e melhoria da qualidade de vida da
população. Implementar projetos que utilizem o esporte e a atividade física
como ferramentas de inclusão social, especialmente para populações em
situação de vulnerabilidade. Trabalhar em conjunto com profissionais de saúde,
educação e assistência social, contribuindo com conhecimentos técnicos para o
desenvolvimento de ações integradas voltadas ao bem-estar da comunidade.
Engajar-se em programas de aperfeiçoamento profissional, garantindo a
atualização de conhecimentos e a qualidade na prestação dos serviços à
comunidade. Assim como, executar outras atividades inerentes ao cargo.

FONOAUDIÓLOGO Desenvolver trabalho de prevenção no que se refere à área de comunicação
escrita e oral, voz e audição; participar de equipes de diagnóstico, realizando a
avaliação da comunicação oral e escrita, voz e audição; realizar terapia



fonoaudiológica dos problemas de comunicação oral e escrita, voz e audição;
realizar o aperfeiçoamento dos padrões da voz e fala; colaborar em assuntos
fonoaudiológicos ligados a outras ciências; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudiológicos promovidas por outras entidades públicas, privadas,
autarquias e mistas; lecionar teoria e prática fonoaudiológicas; dirigir os serviços
gerais de fonoaudiologia; supervisionar profissionais e alunos em trabalhos
teóricos e práticos de fonoaudiologia; participar da equipe de orientação e
planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudiológicos; emitir parecer fonoaudiológico, na área da comunicação oral
e escrita, voz e audição; realizar outras atividades inerentes a sua formação
universitária pelo currículo; exercer as atividades vinculadas às técnicas
psicomotoras, quando destinadas à correção de distúrbios auditivos ou de
linguagem, efetivamente realizado; e, desempenhar outras atividades correlatas
determinadas pelo (a) Secretário (a) de Saúde e / ou Prefeito Municipal. Assim
como, executar outras atividades inerentes ao cargo.

VETERINÁRIO Planejar e executar ações de fiscalização sanitária; planejar e desenvolver
campanhas e serviços de fomento a assistência técnica à criação de animais a á
saúde pública; proceder a profilaxia, diagnóstico e tratamento de doenças dos
animais, através da realização de exames clínicos e de laboratório para assegurar
a sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapêutica
adequada; visitar as comunidades a fim de esclarecer e orientar população
acerca dos procedimentos pertinentes, visando evitar à formação e o acúmulo de
moléstias infecto – contagiosas; promover e supervisionar a inspeção e
fiscalização sanitária nos locais de produção, manipulação, armazenamento e
comercialização dos produtos de origem animal, bem como sua qualidade;
proceder ao controle das zoonoses, por meio de levantamento de dados,
avaliação epidemiológica e pesquisas para possibilitar a profilaxia de doenças;
participar da elaboração e coordenação de programas de combate e controle de
vetores, roedores, e raiva animal; treinar os servidores municipais envolvidos
nas atividades relacionadas com fiscalização sanitária, bem como supervisionar
a execução das tarefas realizadas. Assim como, executar outras atividades
inerentes ao cargo.

AUXILIAR DE
LIMPEZA URBANA

Conservar a limpeza dos logradouros públicos por meio de coleta de lixo,
varrições, lavagens, pinturas de guias, aparo de grama; Carregar e descarregar
caminhão; Fazer a limpeza de ruas, varrer, levar e remover o lixo de detritos das
ruas e prédios municipais, Proceder à limpeza de oficinas, baias, cocheiras e
depósitos de lixo e detritos orgânicos, inclusive gabinete, sanitários públicos ou
em prédios municipais; Cuidar dos sanitários públicos; Atuar na limpeza de
ruas, parques, jardins e outros logradouros públicos existentes no município
catando os materiais recicláveis e fazendo a coleta seletiva dos mesmos, sem
deixar resíduos; Capinar vias e prédios públicos localizados nas zona rurais e
urbanas do município; Utilizar a vestimenta e o material de proteção,
disponibilizado pela prefeitura, quando for o caso; Executar outras tarefas
correlatas.

ODONTÓLOGO Realizar levantamento epidemiológico na área de saúde bucal da população



adscrita; Realizar os procedimentos clínicos definidos na norma operacional
básica do Sistema Único de Saúde e na norma operacional básica da assistência
à saúde; Realizar o tratamento integral, no âmbito da atenção básica para a
população adscrita; Encaminhar e orientar os usuários que apresentam
problemas complexos a outros níveis de assistência, assegurando seu
acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgências;
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras
orientações na conformidade dos diagnósticos efetuados; Emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competência; Executar as ações de
assistência integral, aliando a atuação clinica à saúde coletiva, assistindo as
famílias, indivíduos ou grupos específicos, de acordo com planejamento local;
Coordenar ações coletivas voltadas para promoção e prevenção em saúde bucal;
Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as ações coletivas;
Capacitar as equipes de saúde da família no que se refere às ações educativas e
preventivas em saúde bucal; Realizar freqüentes visitas as escolas do município
verificando os estado de saúde bucal dos alunos da rede municipal realizando
campanhas de conscientização; Tratar condições patológicas da boca e da face;
Realizar odontologia preventiva; Efetuar a identificação de doenças buco-
dentais e o encaminhamento a especialistas, quando diante de alterações fora da
área de sua competência; Participar, quando convocado, de junta médica;
Interpretar radiografias de cavidade bucal e da região facial; Participar de
programas voltados para a saúde pública; Promover a recuperação da saúde
bucal, bem como orientar a forma de higiene bucal dos usuários do sistema de
saúde pública municipal e redes de ensino municipal, prestando assistência
odontológica; Fazer extração de dentes e de raízes; Realizar restauração e
obturações; Cuidar da conservação e manutenção dos equipamentos
odontológicos; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo auxiliar de
Odontólogo; Executar outras tarefas correlatas.



ANEXO III
OS CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS

Língua Portuguesa
Auxiliar de Serviços Gerais, Merendeira, Coveiro, Eletricista, Auxiliar de Limpeza
Urbana, Motorista CAT “D”,Motorista
Alfabeto. Ortografia. Sílaba. Encontros vocálicos e consonantais. Dígrafo. Tonicidade.
Classes de palavras. Sinais de pontuação. Acentuação. Sinônimo/antônimo. Sujeito e
predicado
Agente Comunitário de Saúde, Agente de Endemias, Técnico em Laboratório, Técnico
em Higiene Dental, Técnico em Enfermagem,
Interpretação de textos de diferentes gêneros. Comunicação verbal e não – verbal,
elementos da comunicação verbal e funções da linguagem. Fonética e fonologia:
fonemas, vogais, consoantes e semivogais; encontros vocálicos, consonantais e
dígrafos, classificação das palavras quanto à sílaba tônica, paronímia e homonímia;
ortoépia e prosódia. As classes de palavras - definições, classificações, formas e
flexões, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposições e
conjunções. Concordância verbal e concordância nominal. Regência verbal e regência
nominal. Ortografia: acentuação gráfica, uso da crase, emprego do hífen e divisão
silábica. Pontuação: sinais de pontuação. Estilística: figuras de linguagem, figuras de
palavras, figuras de sintaxe, figuras de pensamento. Variação linguística: as diversas
modalidades do uso da língua. Semântica: denotação e conotação, significação das
palavras (sinônimo, antônimo, homônimo e parônimo), polissemia e
homonímia. Interpretação e análise de textos: compreensão de texto literário ou não-
literário.
Bioquímico, Enfermeira, Fonoaudióloga, Farmacêutico, Fisioterapeuta, Nutricionista,
Odontólogo, Psicólogo, Educador Físico, Veterinário, Assistente Social, Professor de
Educação Infantil, Professor de Ensino Fundamental I, Professor de Ensino
Fundamental II – História, Professor de Ensino Fundamental II – Ciências, Professor
de Ensino Fundamental II – Educação Física
Língua, Linguagem e fala - signos, índices, ícones e símbolos. Os signos linguísticos,
significantes e significados, os conceitos de gramática. Estrutura e elementos de textos
normativos, descritivos e dissertativos. Coesão e coerência textuais. A coerência e o
texto da relação entre coerência e coesão. Coerência narrativa, figurativa,
argumentativa. Coesão no período composto, o papel dos elementos de coesão; A
coesão referencial. Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos
gramaticais livres; Formas remissivos lexicais e nominalizações; Coesão sequencial;
Sequênciação Parafrástica; Recorrência de termos; Recorrência de conteúdos
semânticos - paráfrase; Recorrência de tempo e os aspectos verbal; Sequênciação



frástica; Procedimentos de manutenção temática; Progressão temática. O vocábulo
formal, análise mórfica: princípios Básicos e Auxiliares; Tipos de morfemas. Estrutura:
Formação do vocábulo; Tipos de derivação; Processos de Composição; Outros
processos de formação de palavras; Flexão nominal e verbal; Concordâncias verbal e
nominal; Período simples e composto; Termos da oração: Essenciais integrantes e
acessórios. Tipos de orações; Sintagma e seus tipos; Orações coordenadas e
subordinadas; Orações independentes coordenadas entre si; Orações ou período
interferentes; Orações subordinadas.
Matemática
Auxiliar de Serviços Gerais, Merendeira, Coveiro, Eletricista, Auxiliar de Limpeza Urbana,
Motorista CAT “D”, Motorista
As quatro operações fundamentais (Adição, Subtração, multiplicação e divisão);
Números pares e ímpares; Dezena e Dúzia; Números decimais; Pesos; Sistema métrico
decimal; Unidade de Sistema Monetário Brasileiro;
Conhecimentos Regionais
Ouro Velho PB – Geografia local e regional, História local e regional, Cultura local e
regional, Política local e regional, atualidades local e regional.
Conhecimentos Gerais
O Brasil e o Mundo – Atualidades na Política e Finanças. Os últimos acontecimentos
na Europa, América do Sul e Estados Unidos. Noções de Direito Constitucional e
Administrativo; Atualidades; Segurança Pública; Meio ambiente; Desigualdade social;
Imigração; Educação inclusiva.
Conhecimento do SUS
Sistema Único de Saúde. Políticas e Sistemas de Saúde no Brasil: Retrospectiva
histórica; Reforma Sanitária. Sistema Único de Saúde (SUS): Legislação Básica (Lei
8.080, 8.142, Lei Nacional 11.350/2006); Princípios e diretrizes; Instâncias gestoras e
decisórias. Atenção Primária de Saúde: Conceitos, princípios e seu papel na
organização do sistema de saúde. Estratégia Saúde da Família (ESF): Conceitos,
princípios e diretrizes operacionais (normas); Atribuições dos membros da equipe.
Promoção à Saúde: Estratégias e diretrizes políticas. Gestão dos Sistemas de Saúde:
Plano de Saúde; Programação Pactuada Integrada (PPI); Norma Operacional da
Assistência à Saúde (NOAS) – Capítulo da Atenção Básica. Planejamento em Saúde: -
Conceitos, métodos e técnicas; Diagnóstico de Saúde / territorialização; Informação
em Saúde (conceitos, sistemas e utilização). Vigilância à Saúde: - Processo saúde-
doença; Vigilância Epidemiológica: conceitos, indicadores e medidas de controle e
avaliação; Vigilância Sanitária: conceitos, indicadores e medidas de controle e
avaliação; Vigilância Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e
avaliação. Biossegurança: Medidas de biossegurança relacionadas a serviços de saúde;
Riscos, exposições e efeitos clínicos ocasionados pelo o ambiente de trabalho.
Bioética: Conceito, finalidade e princípios. Rede de Atenção às Urgências e
Emergências
Conhecimento do SUAS



Sistema Único da Assistência Social; Estatuto da Criança e do adolescente (Lei n.º
8.069/90 e Lei Nº 12.696/2012); Lei Orgânica da Assistência Social (Lei nº. 8.742/93);
Lei nº. 8.842/94 que fixa a Política Nacional do Idoso; Constituição da República
Federativa do Brasil de 1988. Suas – Instrumentos de Gestão, Sistema de Informação,
Monitoramento e Avaliação / Assistência Social, Instituições e Lógica de
Financiamento do SUAS / Gestão da Proteção Social Básica e Especial: princípios e
funções, serviços, programas e projetos. Lei Nº 8.742/93, alterada pela Lei Nº
12.435/2011, Decreto Nº 6.214/2007, alterado pelo Decreto Nº 7.617/2011. O debate
contemporâneo sobre o Serviço Social: as demandas sociais para a profissão. Políticas
sociais públicas, cidadania e direitos sociais no Brasil. Pesquisa e planejamento em
Serviço Social: a construção do conhecimento, metodologias qualitativas e
quantitativas. Assistência social com garantia de direitos - Seguridade Social (Saúde
Assistência Social e Previdência). Prática profissional em diversos campos de atuação
na Saúde Pública: Assistência à Saúde e Vigilância à Saúde. A intervenção do
Assistente Social nas Condições e Relações do Trabalho. O Assistente Social na
construção e desenvolvimento do projeto político- pedagógico: atuação
multidisciplinar. Nova lógica assistencial em Saúde Mental. Álcool, tabagismo, outras
drogas e redução de danos. Noções básicas de psicopatologia. Atuação do conselho
tutelar. Lei orgânica da assistência social. Política Nacional para a Integração da
pessoa portadora de deficiência. O Assistente Social na construção do projeto ético-
político da profissão. Ética e Legislação profissional. Noções de Administração
Pública.
Conhecimentos Pedagógicos e Legislação Educacional
Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (9.394/1996). Base Nacional Comum
Curricular. Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua (PNAD) 2023.
Alfabetização e Letramento. 5. Fundamentos da Educação.

Conhecimentos Específicos
Auxiliar de Serviços Gerais
Noções sobre limpeza lixo e conservação; utilização adequada de ferramentas e
instrumentos da limpeza pública. Conservação e escavação; serviço de limpeza e
varrição; coletor de lixo; Trabalho em equipe; Noções de higiene; Noções de
conservação dos equipamentos e instrumentos da limpeza e conservação; Noções
sobre cuidado com a saúde e o meio ambiente. Noções básicas de relacionamento
humano no trabalho. Preparo e conservação de alimentos; Manipulação de
alimentos; Higiene pessoal; Instalações e equipamentos da cozinha; Alimentos
perecíveis e não perecíveis; Noções de prevenções de acidentes no trabalho.
Motorista Cat “B”, Motorista Cat “D”
Legislação de Trânsito: Conceitos e definições. O motorista cidadão: procedimentos e
atitudes, respeito ao passageiro. Normas gerais de circulação e conduta (capítulo III),
regras de circulação, regras de ultrapassagem, regras de mudança de direção, regras



de preferência e estacionamento, velocidades permitidas, classificação das infrações
(capítulo XV). Penalidades e medidas administrativas (capítulo XVI e XVII).
Equipamentos obrigatórios. Sinalização: tipo de sinalização (capítulo VII e anexo III),
placas, marcas viárias, sinalização luminosa, sinalização sonora, gestos, ,dos crimes
de trânsito (cap. XIX) . Noções de proteção ao meio ambiente e cidadania. Direção
defensiva. Mecânica básica. Noções básicas de higiene: pessoal, ambiental, de
utensílios e equipamentos. Noções de Primeiros Socorros: papel do socorrista,
parada cardiorespiratória, hemorragias, ferimentos, entorses, luxações e fratura,
distúrbios causados pelo calor, choque elétrico, mordidas e picadas de animais,
transporte de pessoas acidentadas, corpos estranhos no organismo
Coveiro
Ferramentas utilizadas; Tipos de sepulturas; A exumação; O enterro; Edificações;
Funções; Preparo de concretos e argamassas; Revestimento: chapisco, emboço e
reboco; Uso de EPIs; Prevenção de Acidentes; Assuntos relacionados à sua área de
atuação e ética no trabalho. Organização do local de trabalho. Comportamento no
local de trabalho. Outros assuntos relacionados diretamente com a área de atuação
do cargo.
Eletricista
Noções de Eletricidade. Condutores elétricos. Aterramento. Instalações elétricas.
Circuitos elétricos. Circuitos de iluminação. Equipamentos e componentes de redes
elétricas de distribuição. Controle e acionamento de circuitos de iluminação.
Interruptores. Contactoras e chaves magnéticas. Chave bóia. Lâmpadas
incandescentes e fluorescentes. Ligação de motores monofásicos e trifásicos.
Instrumentos de medida. Condições de segurança nas instalações elétricas.
Ferramentas, equipamentos e materiais usados em instalações elétricas.
Equipamentos de proteção individual (EPIs). Normas técnicas.
Auxiliar de Limpeza Urbana
Noções sobre limpeza lixo e conservação; utilização adequada de ferramentas e
instrumentos da limpeza pública. conservação e escavação; - serviço de limpeza e
varrição; coletor de lixo; veículos utilizados na coleta de lixo e na conservação de
equipamentos públicos; modos e aspectos da limpeza urbana nas ruas, nas praças e
pátios. Trabalho em equipe; Noções de higiene; Noções de conservação dos
equipamentos e instrumentos da limpeza e conservação; - Noções sobre cuidado
com a saúde e o meio ambiente. Noções de prevenções de acidentes no trabalho.
Merendeira
Os alimentos. Proteção dos alimentos. Preparação dos alimentos. Elaboração dos
pratos. Estocagem dos alimentos. Controle de estoque. Melhor aproveitamento de
alimentos. Conservação e validade dos alimentos. Conservação de alimentos e
manipulação de carnes. Conservação e higiene. Conceitos básicos de alimentação,
nutrição, nutrientes e alimentos. Relação entre saúde e alimento. A classificação dos
alimentos. Os nutrientes e sua atuação no organismo. Seleção, conservação e



condições inadequadas ao consumo dos alimentos. Cuidados ao compor frutas e
verduras, alimentos enlatados, grãos e farinhas, massas, doces e tortas, carnes,
pescados, laticínios. Relacionamento interpessoal. Cuidados pessoais no trabalho.
Segurança no trabalho
Agente Comunitário de Saúde
O Ser Humano, Ambiente e Saúde: O Corpo Humano. Estrutura e Funções, Noções
de Higiene, Física e mental, Higiene com alimentação, Higiene do ambiente. Noções
de Saneamento Básico: Destino do lixo, Destinos de dejetos. Água: Utilização e
tratamento. Ética: Princípios éticos para o trabalho em equipe. Princípios Doutrinários
e Organização do Sistema Único de Saúde - SUS. Participação e Mobilização
Comunitárias (fatores que facilitam e/ou dificultam). Noções de Microorganismo
(bactérias, protozoários, fungos e vírus. Doenças Contagiosas e Não Contagiosas
Prevalentes. Vacinas - Esquema vacinal. O Agente Comunitário de Saúde: Quem é o
ACS; Atribuições do ACS; o trabalho do ACS no domicílio e na comunidade;
Promoção da saúde e prevenção das doenças; - Sistema de Informação da atenção
básica; Conhecimentos gerais sobre família, domicílio, micro-área e área; Doenças
endêmicas; Doenças infectocontagiosas; Verminoses; Doenças crônicas e parasitários; -
Imunização; Elenco de ações propostas para serem desenvolvidas no
acompanhamento das famílias; - O ACS na atenção à saúde da criança, adolescente,
saúde da mulher, saúde do adulto e do idoso. Legislação pertinente ao cargo de ACS.
Agente de Endemias – Modificado pelo Primeiro Aditivo
Conceitos básicos de doenças transmissíveis: endemias, epidemias, hospedeiros, portador,
período de incubação e de transmissibilidade; A defesa do organismo: vacinas; Agravos à
saúde da população; Normas sobre noções: coleta e destino dos excrementos e do lixo,
proteção das águas, higiene da alimentação, proteção dos alimentos, saneamento da zona
rural, disposições gerais de saneamento, estatística sanitária e educação sanitária; Construção,
ampliação, reforma e reconstrução em: estabelecimento de trabalho em geral; Profilaxia e
Política de Saúde Animal, legislação de defesa sanitária animal, conhecimentos básicos de
epidemiologia; Sanidade animal: enfermidade que acontecem os animais, procedimentos de
diagnósticos, prevenção e controle; Legislação de defesa sanitária animal; enfermidades
transmissíveis; Saúde Pública e principais zoonoses; A defesa do organismo animal:
principais vacinas; Períodos de incubação e contágio, formas de contágio das principais
doenças animais; estatística sanitária; educação sanitária. Sistema único de Saúde: objetivos
do SUS. Princípios e diretrizes. Atribuições. Controle Social no SUS. SUS e vigilância sanitária;
Promoção, proteção e recuperação da saúde; Organização dos serviços de saúde; Sistema
Municipal de Vigilância Sanitária: criação. O que é. Competência. Finalidade. Estrutura
organizacional. Infrações e penalidades. Circunstâncias agravantes. Procedimento
administrativo nas infrações sanitárias (apuração, notificação, auto da infração, recursos,
papel e responsabilidades do fiscal sanitário no processo administrativo); Lei n.° 9.782/1999 –
Define o Sistema Nacional de Vigilância Sanitária, cria a Agência Nacional de Vigilância
Sanitária, e dá outras providências.
Técnico em Enfermagem



Noções de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas básicas.
Enfermagem Médico-cirúrgica: Assistência de enfermagem em Doenças
Transmissíveis – defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, noções de
vacinação. Assistência de enfermagem em distúrbios crônico-degenerativos:
respiratórios, cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos. Atuação de
enfermagem em Centro Cirúrgico de Central de Material. Assepsia, Desinfecção,
Esterilização e Limpeza. Assistência Domiciliar e visitas domiciliares. Noções Básicas
sobre doenças transmissíveis e não transmissíveis (dengue, tuberculose, hanseníase,
hepatites, diabetes e hipertensão). Preparo e Administração de medicamentos /
soluções. A comunicação nas relações pessoais e interpessoais em saúde. Convivendo
com o alcoolismo na família. Cuidando de famílias durante o ciclo vital; Programa de
Assistência à Criança, Adolescente, Mulher e Idoso. Programa Nacional de
Imunização. Técnicas Básicas de Enfermagem. Vigilância em saúde Enfermagem
Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem à saúde materno-infantil e
pediatria: pré-natal, parto e puerpério e período neonatal. Enfermagem de urgência e
emergência: primeiros socorros.
Técnico de Laboratório
Vigilância em Saúde. Fundamentos: vidrarias e acessórios; limpeza, desinfecção e
esterilização; biossegurança; controle de qualidade; aparelhos/automação; soluções;
coleta, conservação, transporte e processamento primário das principais amostras
biológicas. Métodos e pesagem, balança de precisão e analítica Equilíbrio ácido-
básico, noções de pH. Volumetria e termometria, preparo de soluções, reagentes e
outros meios usados em laboratório, termômetros, banho-maria, e estufas. Uso de
água em laboratório, filtração, destilação e desmineralização, destilador e deionizador.
Noções de centrifugação e de centrifugadores Urinálise: preparo da amostra para
análise; exame físico; exame químico; coloração de Gram. Hematologia: preparo da
amostra para análise; características gerais do sangue e suas funções; componentes
celulares; anticoagulantes; extensão sanguínea; coloração. Microbiologia: isolamento
de bactérias e semeadura de materiais biológicos; meios de cultura; colorações;
antibiograma. Bioquímica: preparo da amostra para análise; soro e plasma; diluição;
dosagens bioquímicas; métodos colorimétricos e enzimáticos; curva de calibração;
fotocolorimetria. Química: mistura e combinação, fracionamento e separação,
substâncias químicas, ácidos, bases e sais, reações químicas. Parasitologia: métodos de
análise e suas implicações; parasitismo e moléstias humanas relacionadas. Física:
óptica, eletricidade e termologia (calor e temperatura). Registro de resultados dos
trabalhos e relatórios, representações gráficas.
Técnico em Higiene Bucal
Princípios de sistema único de saúde – odontologia em saúde coletiva. Principais
problemas de saúde bucal em saúde pública. Sistema de trabalho e sistema de
atendimento; educação em saúde bucal coletiva; recursos humanos em saúde coletiva;
legislação e atribuições do THD; modelo de atenção em saúde bucal; epidemiologia



aplicada a saúde bucal; Anatomia e fisiologia; anatomia dental e funcionamento do
corpo humano e cavidade bucal; Odontologia preventiva; Etiopatogenia e prevenção
da cárie dentaria e das doenças periodontais; flúor: forma de utilização , efeitos e
controle; noções básicas da semiologia; principais afecções da cavidade bucal;
atividades do THD na destistica; Restaurações classes I,II,III,IV; atividades do THD na
periodontia; raspagem supra gengival; equipamentos, instrumentos e materiais
básicos no atendimento da saúde bucal; biossegurança em saúde bucal; equipamentos
de proteção individual, processamento de materiais, desinfecção, descontaminação
previa, esterilização e manutenção de cadeia asséptica.
Enfermeiro (a)
Estratégia Saúde da Família (ESF): Conceitos, princípios e diretrizes operacionais
(normas); Atribuições dos membros da equipe. Promoção à Saúde: Estratégias e
diretrizes políticas. Gestão dos Sistemas de Saúde: Plano de Saúde; Programação
Pactuada Integrada (PPI); Norma Operacional da Assistência à Saúde (NOAS) –
Capítulo da Atenção Básica. Planejamento em Saúde: - Conceitos, métodos e técnicas;
Diagnóstico de Saúde / territorialização; Informação em Saúde (conceitos, sistemas e
utilização). Vigilância à Saúde: - Processo saúde-doença; Vigilância Epidemiológica:
conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliação; Vigilância Sanitária:
conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliação; Vigilância Ambiental:
conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliação. Biossegurança: Medidas de
biossegurança relacionadas a serviços de saúde; Riscos, exposições e efeitos clínicos
ocasionados pelo o ambiente de trabalho. Sinais Vitais, Temperatura, Pulsação,
Respiração, Pressão Arterial, Procedimentos em Unidades Básicas de Saúde. Agentes
infecciosos e ectoparasitos (vírus, bactérias, fungos, protozoários e artrópodes).
Doenças Transmissíveis. Saneamento Básico. Reforma Sanitária. Capítulo da Atenção
Básica. Planejamento em Saúde: - Conceitos, métodos e técnicas. Diagnóstico de Saúde
/ territorialização. Informação em Saúde (conceitos, sistemas e utilização). Vigilância
à Saúde: Processo saúde-doença. Bioioética: Conceito, finalidade e princípios.
Enfermeiro: Evolução histórica da saúde pública. Níveis de Prevenção da doença.
Noções de Epidemiologia; Saneamento básico; Educação em saúde; Reforma
Sanitária. Principais Programas de Saúde: Programa de Assistência Integral à Saúde
da Mulher; Programa Nacional de Imunização; Programa de Controle de Hipertensão
e Diabetes e Programa de Pré-natal; Planejamento Familiar; Saúde da Criança e do
Adolescente; Saúde do Trabalhador; Saúde do Adulto e do Idoso; DST e AIDS;
Tuberculose; Hanseníase; Programa Nacional de Imunização; Saúde Mental e o CAPS.
Processo de Trabalho em saúde; Planejamento Organização e Gerência de Serviços de
Saúde. Supervisão e Avaliação da Qualidade da Assistência e do Serviço de
Enfermagem. Aspectos históricos, éticos e legais do exercício profissional: Princípios
éticos e legais da prática profissional. Código de deontologia e o processo ético de
transgressões e penalidades. Competências do Enfermeiro. Código de Ética. (Lei do
Exercício Profissional.). Estatuto da Criança e do Adolescente. Estatuto do Idoso e



Resolução nº. 333/2003 do Conselho Nacional de Saúde.
Psicólogo
Avaliação psicológica: fundamentos da medida psicológica. Instrumentos de
avaliação: critérios de seleção, avaliação e interpretação de resultados. Políticas de
saúde no Brasil: implicações nas práticas clínicas. Técnicas de entrevista. Psicologia do
desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto diagnóstico/ processo de
adoecimento/ enfrentamento da doença e adesão ao tratamento. Práticas
interventivas clínicas e demandas sociais; Psicossomática. Psicologia social e
psicologia sócio-histórica. Psicologia institucional. Equipes interdisciplinares.
Psicoterapia breve. Teorias e técnicas psicológicas: Psicanálise/ Gestalt Terapia/
Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo saúde/doença e
suas implicações sócio-culturais. Psicoterapia de grupo. Álcool, tabagismo, outros
tipos de dependência química e redução de danos. Código de Ética Profissional dos
Psicólogos. A clínica da terceira idade. Saúde do trabalhador: conceitos e práticas.
Ética e legislação profissional.
Bioquímico
Matemática e Estatística no Laboratório; Fotometria - Lei de Lambert-Beer;
Espectrofotometria; Absorção Atômica; Nefelometria; Turbidimetria; Fluorimetria;
Citometria de fluxo; Eletroquímica - Blosensores; Osmometria; Eletroforese - Acetato
de celulose; Gel de agar e agarose; Gel de amido; Gel de poliacrilamida;
Cromatografia - Princípios básicos; Tipos de separação; Radioatividade - Detecção e
Medida; Autorradiografia; Princípios de Imunologia e Imunoquímica - Imunidade
inata; Imunidade celular; Imunidade humoral; Sistema HLA; Reação antígeno-
anticorpo; Métodos qualitativos; Métodos quantitativos; Imunoensaios; Marcadores
virais; Automação no Laboratório; Valores Referenciais - Conceito; Seleção da
população; Controle de qualidade; Computador no Laboratório; Gerenciamento da
Qualidade - Controle de variáveis pré-analíticas; Controle das variáveis analíticas;
Controle das variáveis pós-analíticas; Controle de qualidade interno; Controle de
qualidade externo; Seleção e avaliação dos métodos analíticos; Biologia Molecular -
Células e receptores celulares; Química e Bioquímica dos ácidos nucleicos; Análise
dos ácidos nucleicos. Engenharia genética; Aplicação e aminoácidos; Síntese de
proteínas; Enzimas e Enzimas de restrição; Marcadores tumorais; Outros Analitos -
carbohidratos; Lipidios, lipoproteínas e Apolipoproteínas; Monitoramento de Drogas
Terapêuticas; Aspectos Bioquímicos da Hematologia - Glóbulos vermelho; Glóbulos
brancos; Plaquetas; Plasma; Aspectos Bioquímicos do Metabolismo - Hídrico; Mineral;
hormônio; Lipídios; Proteínas; Carbohidratos; Doenças de estoque dos lisossomas;
Biossegurança no Laboratório - Epidemiologia e controle das infecções, químicos,
tóxicos e carcinogênicos associados ao laboratório; Práticas de biossegurança;
Barreiras primárias e equipamentos protetores; Descontaminação, Esterelização,
Desinfecção e Antissepsia; Tratamento do lixo laboratório: Estoque,



Acondicionamento, Descarte; Prevenção dos acidentes de laboratório; Normas e
condutas de emergência nos acidentes de laboratório.
Assistente Social
O Serviço Social na contemporaneidade. Processos de trabalho do Assistente Social no
contexto institucional público. Pesquisa em Serviço Social. Questão Social e Serviço
Social. Reforma do Estado e políticas sociais. Os direitos sociais no Brasil.
Movimentos sociais, terceiro setor e novas formas de organização da sociedade civil.
A fase exploratória da pesquisa, fase de trabalho de campo, fase de análise ou
tratamento do material. Lei Orgânica de Assistência Social: princípios, diretrizes,
organização, gestão, benefícios, serviços, programas, projetos. Política Nacional de
Assistência Social: princípios, diretrizes, objetivos, usuários, proteções afiançadas e
gestão na perspectiva do SUAS. Lei de Regulamentação da Profissão e Código
de Ética dos Assistentes Sociais: princípios fundamentais, disposições gerais,
direitos e responsabilidades do Assistente Social, relações profissionais, observância,
penalidade, aplicação e cumprimento do código. Estatuto da Criança e adolescente:
disposições preliminares, direitos fundamentais, prevenção, política de atendimento,
prática de ato infracional, medidas pertinentes aos pais ou responsáveis, conselho
tutelar e, acesso à justiça. Política Nacional para Integração de Pessoas Portadoras de
Deficiência. Estatuto do Idoso.
Odontólogo
Conhecimentos Gerais de Odontologia: Odontologia Social E Preventiva - Assunto:
Educação em saúde bucal; Epidemiologia; Métodos preventivos. Níveis de Atenção
em Saúde Bucal; Promoção da Saúde Bucal; Acolhimento do paciente odontológico;
Anatomia - Assunto: Anatomia e análise funcional; Anatomia e aplicação clínica;
Sistema dental; Anestesia - Assunto: Farmacologia dos anestésicos locais; Anestésicos
locais e controle da dor; Complicações das anestesias locais; Técnicas anestésicas em
odontologia; Substância anestésica; toxicologia; Farmacologia - Assunto: Antibióticos,
Antibioticoprofilaxia Analgésicos; Antipiréticos; Antiflamatórios; Hemostáticos;
Drogas Ansiolíticas, Relaxantes musculares de ação central; Vitaminas; Tratamento
paciente grávidas, diabéticos, problemas cardiovasculares, doenças gastroentestinal e
doenças do sangue; Endocardite bacteriana. Ética Odontológica - Assunto: Código de
ética odontológica; Responsabilidade profissional e aspectos legais do exercício da
profissão. Vigilância Epidemiológica: Epidemiologia das doenças bucais; Índices e
indicadores em saúde bucal. Vigilância Sanitária: Biossegurança nos serviços
odontológicos; Destinação dos resíduos odontológicos; Vigilância dos produtos de
interesse à saúde bucal; Vigilância da fluoretação das águas de abastecimento público.
Práticas educativas em saúde bucal; Métodos preventivos em saúde bucal; Fatores de
risco: Cárie dentária;Doença periodontal; Maloclusão; Câncer bucal. Competências do
Cirurgião-Dentista; Competências do Técnico em Higiene Dental; Competências do
Auxiliar de Consultório Dentário. Principais lesões da cavidade oral. Preparo
cavitário; Materiais restauradores.



Educador Físico
Políticas e Sistemas de Saúde no Brasil: Retrospectiva histórica; Reforma Sanitária.
Sistema Único de Saúde (SUS): Legislação Básica (Lei 8.080, 8.142); Programa Saúde
da Família. Política Nacional de Atenção Básica (Portaria N.º 648/GM, de 28.03.2006),
Pacto pela Saúde 2006 (Portaria 399/GM), Princípios e diretrizes; Instâncias gestoras e
decisórias, Atenção Primária de Saúde: Conceitos, princípios e seu papel na
organização do sistema de saúde. Estratégia Saúde da Família (ESF): Conceitos,
princípios e diretrizes operacionais (normas); Atribuições dos membros da equipe.
Promoção à Saúde: Estratégias e diretrizes políticas. Gestão dos Sistemas de Saúde:
Plano de Saúde; Programação Pactuada Integrada (PPI); Norma Operacional da
Assistência à Saúde (NOAS) – Capítulo da Atenção Básica. Fundamentos teóricos da
Educação Física: aspectos sócio - filosóficos e históricos. Metodologia de Ensino da
Educação Física. Didática da Educação Física Escolar. Desenvolvimento e
Aprendizagem Motora: Fases do desenvolvimento e da aprendizagem motora;
relações entre o movimento humano e o desenvolvimento intelectual e afetivo - social.
Treinamento Desportivo: princípios científicos, qualidades físicas do desporto e
periodização do treinamento. Fisiologia do treinamento: saúde e atividade física.
Medidas e Avaliação em Educação Física. Os desportos: origem e evolução histórica,
técnicas pedagógicas dos fundamentos, táticas e regras do processo ensino -
aprendizagem. Dança: técnicas do movimento e práticas coreográficas escolares.
Higiene aplicada à Educação Física. Recreação: brinquedos e jogos escolares.
Farmacêutico
Drogas e concentração da droga e seu efeito; Administração pública: conceito,
objetivo, classificação, estrutura organizacional; Noções de manipulação de
medicamentos; Humanização dos atendimentos; Lei Federal 8.080/90; Dispensação de
medicamentos: individual, coletiva, por cota mista, dose sanitária, atendimento
ambulatorial; Administração de materiais: calculo de estoque máximo e mínimo,
ponto de requisição ou ressuprimento, controle de estoque por fichas ou
processamento de dados, análise do consumo de medicamentos; Controle de
qualidade: importância, procedimentos, medicamentos adquiridos, medicamentos
produzidos na farmácia; Farmacovigilância: importância, objetivos e procedimentos;
Farmácia clínica: objetivos, importância, orientação do paciente, integração com a
equipe multiprofissional de saúde; Legislação Farmacêutica - Leis resoluções e
decretos regulamentadores; Código de Ética do Profissional Farmacêutico;; Tópicos
gerais - preparo de soluções; preparo de padrões para controle de qualidade; limpeza
de material; sistema internacional de medidas; anticoagulantes; Constituição Federal
Nº que diz respeito à saúde. O Sistema SUS.
Fisioterapeuta
Fundamentos nas ciências: Conhecimentos básicos: anatomia, fisiologia, histologia,
bioquímica, neuroanatomia, patologia. Conhecimentos em anatomofisiopatologia das
alterações musculoesqueléticas, neurológicas e mental, cardiorrespiratórias,



angiológicas e pediátricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas básicas em:
cinesioterapia motora, manipulações, cinesioterapia respiratória, fisioterapia
respiratória em UTI. Técnicas preventivas nas: alterações musculoesqueléticas,
prevenção de escaras de decúbito, complicações do aparelho respiratório. Técnicas de
treinamento em locomoção e de ambulação: treinamento com muletas e andadores,
treinamento com cadeiras de rodas e outros. Técnicas específicas para a área
ambulatorial: conhecimentos básicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos
básicos em mecanoterapia e em métodos e técnicas cinesioterápicas que promovam a
reeducação funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clínicos e cirúrgicos (fase
hospitalar ou ambulatorial). Atendimento nas fases pré e pós-operatórias nas diversas
patologias. Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos à tração
transesquelética, osteossínteses e fixadores externos, amputações e alterações
neurológicas periféricas. Clínica médica - pacientes com alterações
cardiorrespiratórias, metabólicas, infectocontagiosas, com seqüelas ou não.
Neurocirurgia e Neuroclínica - pacientes com alterações de consciência ou não,
submetidos a tratamento clínico, pré ou pós-operatórios de patologias neurológicas,
seqüelados ou não, com vários graus de acometimento. Pediatria - pacientes com
alterações respiratórias, motoras ou metabólicas decorrentes de afecções cirúrgicas,
neurológicas, ortopédicas e outros. Clínica cirúrgica - pacientes em pré ou pós-
operatórios de cirurgias abdominais ou torácicas com alterações respiratórias ou não.
Fonoaudiólogo
Histórico da Saúde Pública. Diretrizes do Sistema Único de Saúde. Níveis de atenção à
saúde. Fases e níveis de prevenção em Fonoaudióloga. Estratégias de prevenção em
Fonoaudióloga. Atuação direta e indireta do fonoaudiólogo em unidades básicas de
saúde. Atuação do fonoaudiólogo na promoção do aleitamento materno em iniciativas
Amiga da Criança. Anatomia e fisiologia da lactação. Aleitamento materno em
situações especiais: fissuras de lábio e palato, RN pré-termo, RN baixo-peso, Síndrome
de Dowm, bebês gemelares. Avaliação da mamada e avaliação e manejo das mamas
para o sucesso do aleitamento materno. Normas e rotinas para o incentivo ao
aleitamento materno. Norma brasileira para comercialização de alimentos para
lactentes. Avaliação e reabilitação da disfagia orofaríngea. Avaliação e reabilitação da
comunicação do paciente em leito domiciliar. Programas de orientação
fonoaudiológica sobre comunicação e deglutição para familiares e cuidadores de
pacientes em leito domiciliar. Procedimentos de triagem auditiva de alunos da
Educação Infantil e Ensino Fundamental. Programas de orientação fonoaudiológica
sobre saúde auditiva e distúrbios da audição para educadores e familiares de alunos
da Educação Infantil e do Ensino Fundamental. Fonoaudióloga em atuação
interdisciplinar. Lei no 8.069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente.
Nutricionista
Nutrientes: definições e classificação; funções, digestão, absorção, transporte e
excreção. Energia. Água, eletrólitos e equilíbrio ácido-base. Fontes alimentares.



Deficiência e toxicidade. Nutrição: alterações fisiológicas nos diversos ciclos de vida:
primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente, gestante, nutriz, adulto e
idoso; recomendações nutricionais. Avaliação Nutricional: conceitos, métodos de
avaliação nos diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional.
Terapia Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas patologias do
sistema digestivo e glândulas anexas; nas afecções endócrinas e do metabolismo; nas
patologias do sistema renal e das vias urinárias; nas doenças infectoparasitárias; nos
distúrbios metabólicos; na doença neoplásica; na obesidade; nas anemias; no estresse
metabólico; nas alergias e intolerâncias alimentares; nas doenças reumáticas; na
desnutrição protéico-energética. Métodos de Suporte Nutricional. Epidemiologia dos
Distúrbios Nutricionais: obesidade, desnutrição protéico-energética; anemia
ferropriva; hipovitaminose A; deficiência de iodo. Controle Higiênico-Sanitário:
fundamentos microbiológicos; contaminação, alteração e conservação de alimentos;
toxinfecções Nutrientes: definições e classificação; funções, digestão, absorção,
transporte e excreção. Energia. Água, eletrólitos e equilíbrio ácido-base. Fontes
alimentares. Deficiência e toxicidade. Nutrição: alterações fisiológicas nos diversos
ciclos de vida: primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente, gestante, nutriz,
adulto e idoso; recomendações nutricionais. Avaliação Nutricional: conceitos,
métodos de avaliação nos diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigilância Alimentar e
Nutricional. Terapia Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas
patologias do sistema digestivo e glândulas anexas; nas afecções endócrinas e do
metabolismo; nas patologias do sistema renal e das vias urinárias; nas doenças
infectoparasitárias; nos distúrbios metabólicos; na doença neoplásica; na obesidade;
nas anemias; no estresse metabólico; nas alergias e intolerâncias alimentares; nas
doenças reumáticas; na desnutrição protéico-energética. Métodos de Suporte
Nutricional. Epidemiologia dos Distúrbios Nutricionais: obesidade, desnutrição
protéico-energética; anemia ferropriva; hipovitaminose A; deficiência de iodo.
Controle Higiênico-Sanitário: fundamentos microbiológicos; contaminação, alteração
e conservação de alimentos; toxinfecções.
Veterinário
Epidemiologia Geral: cadeia epidemiológica, formas de ocorrência de doenças em
populações, profilaxia geral e prevenção. Anatomia e fisiologia de animais. Medicina
Veterinária Preventiva e Saúde Pública: controle sanitário, projetos de saúde animal e
saúde pública. Educação Sanitária. Tecnologia e Inspeção de Produtos de Origem
Animal: legislação e fiscalização sanitária, manipulação e armazenamento de
produtos de origem animal. Clínica Médica e Cirurgia Veterinária: noções básicas com
vistas de instituir diagnóstico, prognóstico e tratamento individual. Zootecnia:
técnicas de criação, manejo, alimentação e produção animal.
Professor de Ensino Fundamental II - História
A Conquista e Fundação da Paraíba: Primeiras Vilas da Paraíba na Época Colonial.
Primeiros Capitães-Mores. As Ordens Religiosas da Capitania da PB e Seus Mosteiros.



A População Indígena. Invasões Holandesas. Conquista para o interior da Paraíba.
Análise política, econômica e social da capitânia nos séculos XVII e XVIII. Revoltas em
que a PB participou. Governadores da PB após a revolução de 1930. A produção do
saber histórico: concepções, fontes e temporalidades. A formação da humanidade:
deslocamentos e sedentarização. A Antiguidade oriental: egípcios, mesopotâmicos,
africanos e semitas. Civilizações da Antiguidade Clássica: Grécia e Roma e seus
legados para o mundo moderno. A formação do ocidente cristão: instituições, relações
sociais e formas de poder. O mundo moderno: expansão comercial, movimentos
culturais e religiosos e formação dos Estados Nacionais. Povos e culturas na formação
do mundo moderno: europeus, Africanos e comunidades americanas. América
portuguesa: economia colonial. A Revolução Inglesa. O iluminismo e as revoluções
atlânticas. As lutas pela independência do Brasil. Ideias, movimentos políticos e
realidade internacional no século XIX. Américas Independentes. O Império brasileiro:
organização do poder e revoltas. As repúblicas americanas. Aspectos gerais da
Primeira República no Brasil. Conflitos entre os países imperialistas e a I Guerra
Mundial. A Revolução Russa. A Crise de 1929. A Era Vargas. O Nazifascismo. A II
Grande Guerra. As revoluções Chinesa e Cubana. A Guerra Fria e o Mundo
Polarizado. O governo JK e o nacional desenvolvimentismo. A descolonização da Ásia
e da África. As ditaduras na América Latina. Fim da Guerra Fria. A Redemocratização
da América Latina. A Nova Ordem Mundial. Brasil contemporâneo. A Base Nacional
Comum Curricular e o ensino de História.
Professor de Ensino Fundamental II - Ciências
Ecologia. O ar e o meio-ambiente. A água e o meio-ambiente. Rochas, minerais e o
meio-ambiente. O solo e o meio-ambiente. Os recursos naturais e o meio-ambiente. O
universo em que vivemos. O mundo dos seres vivos Animais vertebrados e
invertebrados. As plantas: sistemática e organografia. Reinos da Natureza. Fungos,
Protista, moneras e vírus. Os seres vivos no ambiente: a organização dos seres vivos.
Como a vida é organizada. Começando pela menor parte: a célula; da célula ao tecido;
o ciclo vital do corpo humano. O organismo humano na relação com o ambiente. Os
sistemas que coordenam tudo: impulsos elétricos e substâncias químicas. A matéria.
Química. Elementos da tabela periódica. Características dos elementos. Ligações
químicas. Compostos químicos: orgânicos e não orgânicos. A manutenção da vida: os
alimentos e a vida. A perpetuação da espécie. O perigo a que a vida está sujeita. Física.
O movimento: posição, velocidade, aceleração. A força: a relação com o movimento, a
relação com a trajetória. O trabalho: a relação com deslocamento. A potência: a relação
com o trabalho e com a velocidade. O impulso: a relação com a força A quantidade de
movimento: a relação com a velocidade. O calor: a relação com a temperatura, com a
dilatação e com o trabalho. A luz: fenômenos mais comuns – reflexão, refração e
difração. A luz: a relação com a visão – miopia, vista cansada e astigmatismo. A luz:
instrumentos. As ondas: formas de energia representáveis por ondas. Eletricidade: a



corrente elétrica, potencial elétrico e energia elétrica. Magnetismo: os imãs –
aplicações.
Professor de Ensino Fundamental II - Educação Física
Fundamentos teóricos da Educação Física: aspectos sócio-filosóficos e históricos.
Metodologia de Ensino da Educação Física. Didática da Educação Física Escolar.
Desenvolvimento e Aprendizagem Motora: Fases do desenvolvimento e da
aprendizagem motora; relações entre o movimento humano e o desenvolvimento
intelectual e afetivo-social. Treinamento Desportivo: princípios científicos, qualidades
físicas do desporto e periodização do treinamento. Fisiologia do treinamento: saúde e
atividade física. Medidas e Avaliação em Educação Física. Os desportos: origem e
evolução histórica, técnicas pedagógicas dos fundamentos, táticas e regras do
processo ensino-aprendizagem. Dança: técnicas do movimento e práticas
coreográficas escolares. Higiene aplicada à Educação Física. Recreação: brinquedos e
jogos escolares
Professor de Ensino Fundamental II - Português
Compreensão e interpretação de textos verbais, não-verbais e mistos (anúncios, cartas,
quadrinhos, reportagens, tiras, charges, outdoors, etc.). Modos de organização
textual: descrição, narração e dissertação/argumentação. Coesão e coerência textual.
Intertextualidade. Níveis e funções da linguagem. Emprego correto da língua culta.
Uso e adequação da língua à situação de comunicação. Prosódia e semântica:
denotação, conotação e ambiguidade. Polissemia. Homonímia, sinonímia, antonímia e
paronímia. Hiperonímia e hiponímia. Ortoépia e prosódia. Ortografia: emprego das
letras, hifenização e acentuação gráfica. Crase. Classes de palavras - definições,
classificações, formas e flexões, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos,
advérbios, preposições e conjunções. Formação de palavras. Prefixos e sufixos. Flexões
nominal e verbal. Frase, oração e período: estrutura, organização, classificação.
Termos da oração e suas funções morfossintáticas. Relações sintático-semânticas entre
as orações. Sintaxe da oração e do período. Concordância nominal e verbal. Regência
nominal e verbal. Pontuação: recursos sintáticos e semânticos de pontuação.
Estilística: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de
pensamento. Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre).
Professor de Educação Infantil
Objetivos da Educação Infantil; Ampliação do repertório vocabular; A criança Pré-
Escolar e suas linguagens; Atendimento à criança pré-escolar provinda de ambientes
pouco estimuladores; Atividade de estimulação para a leitura na pré-escola; A
educação artística a serviço da criatividade na pré-escola; O principio pedagógico da
creche e da pré-escola: educar e cuidar; Práticas de educação infantil: jogos e artes;
leitura e escrita; projetos de ensino. Temas curriculares. Formação pessoal e social
/concepções: identidade, autonomia; aprendizagem; jogos e brincadeiras.
Conhecimento de mundo: movimento; musica; artes visuais; linguagem oral e escrita;
natureza e sociedade; matemática. A organização do ambiente do “Cuidar e



Educar”/ como ensinar: conhecimento das diversas metodologias para adequação da
aprendizagem. Conhecimento sobre o Plano Nacional de Educação. Inclusão: toda
criança tem direito a educação. Psicogênese da língua escrita /Desenvolvimento da
escrita: hipóteses da escrita das crianças. Projeto POLITICO Pedagógico para que
serve? Planejamento e a sua importância. A formação do professor de Educação
Infantil. Avaliação na Educação Infantil.
Professor de Ensino Fundamental I
Geografia: Noções de tempo e espaço na Geografia: o tempo da natureza e o tempo
das sociedades. Sistemas de orientação na Terra (coordenadas geográficas e fusos
horários). Cartografia e representação do espaço. A geografia da natureza e a sua
interface com as sociedades no mundo e no Brasil (a dinâmica climática, a dinâmica
geológica e as formas da litosfera, os recursos hídricos e a problemática da seca, a
biosfera e a formação dos ecossistemas). A Geografia do mundo industrializado: a
regionalização dos blocos de países ricos (Europa, Ásia, América do Norte). A nova
ordem mundial para o século XXI. Desenvolvimento e subdesenvolvimento. A
Geografia do mundo não industrializado: modelos agrícolas na África, Ásia e América
Latina, agricultura, meio ambiente e fome. Exclusão social e pobreza - alguns
indicadores: Índice de Pobreza Humana (IPH) – longevidade, conhecimento, provisão
econômica e inclusão social e, Índice de desenvolvimento Humano (IDH) –
expectativa de vida ao nascer e nível de instrução. O Brasil no Mercosul.
Regionalização e Território no Brasil. As redes de transportes no Brasil. Economia
rural brasileira. Agricultura e meio ambiente. Cidade, metrópoles e industrialização
brasileira. Exclusão e pobreza no Brasil. História: História do Brasil: A Descoberta e a
Colonização do Brasil. Os movimentos coloniais e a vinda da Família Real para o
Brasil. A Independência do Brasil e o Primeiro Reinado. As Regências e o Segundo
Reinado. Desenvolvimento Econômico e Social nos Períodos Colonial e Imperial. A
República Velha. A República Nova. A República Contemporânea. II – História
Geral: Os povos primitivos. A Antiguidade Oriental. As Civilizações Greco-
Romanas. Os Impérios Bizantino e Islâmico. A Idade Média. O Renascimento.
Período Absolutista. A Revolução Francesa. A Revolução Industrial. Independência
das Américas. A Revolução Socialista. As duas Guerras Mundiais. Ciências: Meio
físico: ar, água, solo, formação de ventos e chuvas, pressão atmosférica, camadas da
atmosfera, aplicação do ar comprimido e rarefeito, estados físicos e propriedade da
água, conservação do solo, ar e água, conservação e preservação da natureza. Seres
vivos: animais e vegetais. Corpo humano: sistemas e higiene corporal. Citologia:
aspectos gerais, composições químicas, estrutura da célula, estudo dos tecidos:
animais e vegetais. Ecologia: importância, conceitos básicos, ecossistema e seu
equilíbrio: energia e matéria ecossistema, relações entre os seres vivos e o ambiente.



ANEXO IV
Modelo Padrão da Apresentação de Laudo Médico Para Pessoa com Deficiência.
REQUERIMENTO PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA
CONCURSO PÚBLICO: Edital 001/2025
Município: Ouro Velho – PB
Nome do Candidato: __________________________________________________________
N.º da inscrição: __________ Cargo: __________________________________________
Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIÊNCIA, pelo qual apresento
LAUDO MÉDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiência de que é portador:
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID: ____________
Nome do Médico Responsável pelo laudo: ____________________________________
Nº do CRM do Médico:__________________
(OBS: Não serão considerados como deficiência os distúrbios de acuidade visual passíveis de
correção simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congêneres)
Dados especiais para aplicação das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou não, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessário)

( ) NÃO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessário)

É obrigatória a apresentação de LAUDOMÉDICO com CID junto a esse requerimento.

_____________________, _______ de _____________________ de _________

Assinatura do candidato



ANEXO V
FORMULÁRIO DE RECURSO

CONCURSO PÚBLICO: Edital 001/2025
PREFEITURA DE OURO VELHO- PB

Nome do Candidato:__________________________________________________________________
Nº da Inscrição:_______________
Cargo: _____________________________________________________________
TIPO DE RECURSO – (Assinale o tipo de Recurso)

Tipo de Recurso Referente a Prova Escrita

Contra o Edital N.º da(s) questão (ões):
Contra Indeferimento de Inscrição
Contra Gabarito da Prova Objetiva Gabarito Oficial:
Contra a Pontuação da Prova Objetiva Resposta Candidato:
Contra a Pontuação da Prova de
Títulos

1.1 Justificativa do candidato – Razões do Recurso
_____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________
Obs:
1. Recurso não identificado com nome do candidato, cargo e numero de inscrição não será
reconhecido, bem como não apresentar sua fundamentação.
2. Reproduzir a quantidade necessária. Preencher em letra de forma ou digitar e enviar por e-
mail conforme previsto no edital.
3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

Data ______/______/________
_______________________________
Assinatura do Candidato



Anexo VI
Modelo de Certidão de Tempo de serviço

(Timbre do órgão Emissor)
CERTIDÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

FREQUÊNCIA

Órgão Expedidor
Nome do Servidor
Data de
Nascimento

Data de Admissão Data de Demissão Cargo

Lotação
Período compreendido nesta certidão
Fonte de Informação

DEDUÇÕES
ANO Tempo

Bruto
Faltas Licenças Suspensão Outras Soma Tempo

Líquido

Soma do Tempo Líquido
Certifico que, no período acima referido, o(a) interessado(a) conta com efetivo exercício
o tempo líquido de dias.
Lavrei a Certidão em / /

...................................................................
Chefe do Departamento de Pessoal

Visto do Dirigente do órgão competente em
/ /
..................................................................



ANEXO VII
FORMULÁRIO PARA ENVIO DE TÍTULOS

Comissão Examinadora do Concurso Público
Prefeitura Municipal de Ouro Velho
Ouro Velho - PB

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de títulos, para o Concurso Público,
venho apresentar a esta Comissão, documentos que atestam qualificações, dando margem à
contagem de pontos na prova de títulos conforme sub-item 4.14.1 do Edital.
01- Nome de candidato: ______________________________________________________;
02- N.º de Inscrição:__________________________________________________________;
03- Cargo: __________________________________________________________________;
04- Número de Documentos Entregues _________________;
05- Núm. de Folhas: ___________________;
06- Os documentos enviados, todos autenticados, não serão devolvidos em hipótese alguma,
uma vez que serão apensados aos demais documentos relativos ao certame seletivo.
07- Tabela a ser preenchida pelo candidato.
MARQUE A QUANTIDADE DOCUMENTOS E NÚMERO DE PONTOS SOLICITADOS:

Especificação Títulos PONTOS
P. área Quant. Total

Doutorado na área pelo qual está concorrendo 3,0
Mestrado na área pelo qual está concorrendo 2,0
Pós-Graduação: Especialização na área pela qual está concorrendo 1,0
Participação em Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos,
desde que relacionados com o cargo pelo qual fez a opção no ato
da inscrição com carga horária mínima de 40 (quarenta) horas e
datados nos últimos cinco anos, contados até a data da abertura
das inscrições.

0,5

Tempo de Serviço no cargo pelo qual está concorrendo 0,1
TOTAL DE PONTOS

Pontuação solicitada pelo candidato: __________________;
Pontuação obtida após análise (não preencher este campo):_________________;

______________________ , ______de ___________________de _________

______________________________________________
Assinatura do Candidato



ANEXO VIII
FORMULÁRIO PARA REQUERER ISENÇÃO

A
Banca do Concurso de Ouro Velho
OURO VELHO - PARAÍBA

EDITAL Nº 001/2025

Pelo presente, eu, ___________________________________________________________________
titular do Documento de Identidade nº. ___________________, _____________, CPF nº.
_______________________, Número de Identificação Social – NIS
______________________________, com endereço na (o) _________________________________,
Bairro ______________________, Cidade:
_________________, Estado: _____, Cep _________________, REQUEIRO, na forma do item
2.11.1 do Edital de Concurso Público nº 001/2025, isenção da taxa de inscrição, em razão de ser:
( ) Candidato com limitação financeira.
( ) Estar cadastrado no CadÚnico.
(anexar documentos solicitados no item 2.11.1)

Declaro possuir os requisitos necessários para solicitar isenção conforme edital.

Declaro estar ciente de que, em caso de falsa declaração, estarei sujeito às sanções previstas no
art. 10 do Decreto nº 83.936, de 6 de setembro de 1979.

NIS/CadÚnico: ____________________________.

_____________________, _____/______/_________

______________________________
Assinatura do Candidato



ANEXO IX
ATIVIDADE DATA

01. Envio do Edital para a Comissão Organizadora do
Concurso

07.05.2025

02. Publicação do Extrato do Edital no Diário Oficial 09.05.2025
03. Período de inscrição. 19.05 a 30.05.2025
04. Período de solicitação de isenção 19.05 a 21.05.2025
05. Publicação das isenções deferidas/indeferidas 23.05.2025
06. Prazo de recursos das isenções indeferidas 27.05.2025
07. Publicação do resultado dos recursos contra as isenções
indeferidas

28.05.2025

08. Divulgação da relação dos candidatos inscritos (inscrições
homologadas)

04.06.2025

09. Prazo para apresentação de recursos das inscrições não
homologadas

06.06.2025

10. Publicação das inscrições homologadas após julgamento
dos recursos

09.06.2025

11. Publicação com os locais de provas. 23.06.2025

12. Aplicação das provas Objetivas. 29.06.2025
13. Divulgação dos gabaritos das Provas Objetivas
(Preliminar).

30.06.2025

14. Prazo para Interposição de recursos contra os gabaritos da
Provas Objetivas.

02.07.2025

15. Divulgação do resultado dos julgamentos dos recursos
contra os gabaritos das provas Objetivas.

14.07.2025

16. Divulgação do Resultado Oficial do Gabarito das Provas
Objetivas

15.07.2025

17. Divulgação do Resultado das Provas Objetivas
(preliminar)

16.07.2025

18. Prazo para apresentação de recursos referentes à
pontuação da prova objetiva

21.07.2025

19. Divulgação do resultado do julgamento dos recursos
contra a pontuação da prova objetiva

22.07.2025

20. Divulgação da relação dos aprovados e classificados
(exceto Professores)

23.07.2025

21. Divulgação da relação dos classificados para os cargos de
Professores aptos a participarem da Prova de Títulos

23.07.2025

22. Prazo para entrega da Prova de Títulos (SÓMENTE Até 28.07.2025



PARA OS CANDIDATOS AOS CARGOS DE
PROFESSOR)
23. Divulgação do Resultado das Provas de Títulos 01.08.2025
24. Prazo para interposição de Recursos contra a prova de
Títulos

05.08.2025

25. Divulgação do Resultado dos Recursos da Prova de
Títulos

06.08.2025

26. Divulgação do Resultado Final do Concurso (prova
Objetiva e de Títulos)

07.08.2025

27. Divulgação do Resultado Final do Concurso no Diário
Oficial

08.08.2025

28. Homologação do Resultado Final do Concurso 14.08.2025


