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ITEM

10

11

12

ANEXO |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CONCURSO PUBLICO
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

DATAS PREVISTAS

28/04/2025

28/04/2025

29/04/2025
a
30/04/2025

09/06/2025

a

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

01/07/2025

09/07/2025

10/07/2025
a
11/07/2025

18/07/2025

30/07/2025

v

v

Publicacdo do Extrato do
Edital de Abertura e Anexos;

Publicacdo do Edital de
Abertura e Anexos;

Prazo para impugnacdo do
Edital de Abertura e
Anexos;

Prazo para realizar
inscricdo e gerar boleto
bancdrio da taxa de
inscricao;

Prazo final para solicitagao
de isencdo da taxa de
inscricao;

Prazo final para realizar
upload do laudo médico
para candidato na condicao
de PcD;

Prazo final para solicitagdo
de condi¢gdes especiais
para realizacdo das provas;
Prazo final para efetuar o
pagamento do boleto da
taxa de inscricao;
Divulgacdao da lista de
candidatos com pedido de
isencdo para pagamento
da taxa de inscrigao
INDEFERIDO;

Prazo para apresentagdo
de recursos administrativos
contra o indeferimento do
pedido de isencdao da taxa
de inscricao;

Prazo final para efetuar o
pagamento da taxa de
inscricdo pelos candidatos
com pedido de isencdo
INDEFERIDO;
Homologacao das
inscricbes deferidas com
julgamento das solicitagoes
de PcD e condigbes
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31/07/2025
13 a
01/08/2025
14 20/08/2025
15 31/08/2025
16 01/09/2025
02/09/2025
17 a
03/09/2025
18 22/09/2025
23/09/2025
19 a
24/09/2025
20 06/10/2025
07/10/2025
21 a
08/10/2025

especiais para realizagcdo
das provas;

Prazo para apresentagdo
de recursos administrativos
contra homologacdo das
inscricbes  deferidas e
julgamento das solicitacdes
de PcD e condigoes
especiais para realizacao
das provas;

Divulgagdo dos locais e
hordrios para realizacao
das provas objetivas do
certame;

Realizagdo das provas
objetivas para todos os
cargos levados ao concurso
publico;

Divulgacdo do gabarito
preliminar das provas
objetivas para todos os
cargos levados ao concurso
publico;

Prazo para apresentagdo
de recursos administrativos
contra gabarito preliminar
das provas objetivas do
certame;

Divulgacdao do resultado
preliminar das provas
objetivas para todos os
cargos levados ao concurso
publico;

Prazo para apresentagao
de recursos administrativos
contra resultado preliminar
das provas objetivas do
certame;

Divulgacdo do resultado
preliminar das provas de
redacdo para os cargos de
professores;

Prazo para apresentagao
de recursos administrativos
contra resultado preliminar
das provas de redagao
somente para os cargos de
professores;
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22 17/10/2025
23 17/10/2025
24 17/10/2025
25 26/10/2025
26 26/10/2025
27 29/10/2025
28 29/10/2025

v Divulgacdo dos prazos para

envio dos documentos
referentes a prova de
Titulos (somente para os
cargos de Assistente Social,
Nutricionista, Psicdlogo e
Professores);

Divulgacdo dos locais e
hordrios de realizacdo das
provas praticas (somente
para os cargos de
Motorista e Operadores de
Maquinas);

Divulgagdo dos locais e
horarios para realizacdo do
Teste de Aptiddo Fisica
(TAF) somente (para os
cargos de Agente de
Servicos de Higiene e
Alimentacdo, Agente de
Servicos Gerais, Ajudante
de Obras Publicas, Gari e
Vigia);

Realizacdo das provas
praticas para os cargos de
Motorista e Operadores de
Maquinas;

Realizagdo do Teste de
Aptidado Fisica (TAF) para os
cargos de Agente de
Servicos de Higiene e
Alimentagdo, Agente de
Servigos Gerais, Ajudante
de Obras Publicas, Gari e
Vigia;

Divulgagdo do resultado
preliminar das provas
praticas para os cargos de
Motorista e Operadores de
Maquinas;

Divulgacdao do resultado
preliminar do Teste de
Aptidado Fisica (TAF) para os
cargos de Agente de
Servicos de Higiene e
Alimentacdao, Agente de
Servicos Gerais, Ajudante
de Obras Publicas, Gari e
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29

30

31

32

33

34

35

29/10/2025

30/10/2025
d
31/10/2025

30/102025
a
31/10/2025

30/10/2025
a
31/10/2025

17/11/2025

18/11/2025
a
19/11/2025

28/11/2025

Vigia;

Divulgacdo do resultado
preliminar da prova de
Titulos somente (para os
cargos de Assistente Social,
Nutricionista, Psicdlogo e
Professores);

Prazo para apresentagao
de recursos administrativos
contra o resultado
preliminar das provas
praticas para os cargos de
Motorista e Operadores de
Maquinas;

Prazo para apresentagao
de recursos administrativos
contra o resultado
preliminar do Teste de
Aptidao Fisica (TAF) para os
cargos de Agente de
Servicos de Higiene e
Alimentacdo, Agente de
Servicos Gerais, Ajudante
de Obras Publicas, Gari e
Vigia;

Prazo para apresentacdo
de recursos administrativos
contra o resultado
preliminar da prova de
Titulos somente (para os
cargos de Assistente Social,
Nutricionista, Psicdlogo e
Professores);

Divulgagdo preliminar do
resultado e classificagdo
final de todos 0s
candidatos aprovados no
concurso publico;

Prazo para apresentagao
de recursos administrativos
contra resultado e
classificacao preliminar
final dos aprovados no
certame;

Divulgacao oficial do
resultado e classificacao
final dos aprovados para
fins de homologacao pelo
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Novo Planalto, 28 de abril de 2025.
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Membro CECP
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ANEXO Il
DAS ATRIBUICOES GERAIS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

CARGO: AGENTE DE SERVICOS DE HIGIENE E ALIMENTAGAO

AtribuicGes Gerais: Exercer atividades de apoio, preparando e servindo lanches e refei¢Ges, limpando e
arrumando as dependéncias da area de trabalho em atendimento as necessidades das unidades do Municipio, em
especial as escolares.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + Aprovacdo em Teste de Aptiddo Fisica (TAF) +
Aprovagao em Concurso Publico.

CARGO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Atribuicdes Gerais: O ocupante do cargo em epigrafe, habilitard e consequentemente, exercerd as suas atividades
funcionais em uma das dreas seguintes discriminadas: NA AREA DE SERVICOS AUXILIARES: coletar e entregar
correspondéncias internas e externas; executar servicos externos; controlar a entrada e saida de pessoas da
reparticdo; operar mdquinas copiadoras, encadernar documentos e grampear apostilas; operar equipamentos
audiovisuais; desempenhar outras tarefas semelhantes; NA AREA DE JARDINAGEM, HORTICULTURA E
AVICULTURA: plantar, selar, regar, podar, cortar arvores, gramas, flores e hortalicas; colher e transportar flores,
plantas, verduras e legumes; desempenhar outras tarefas semelhantes; NA AREA DE SEGURANCA E PORTARIA:
exercer vigilancia diurna e noturna nas diversas dependéncias; observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e
viaturas das dependéncias do drgdo; fazer comunicacdo sobre qualquer ameaga ao patriménio do Municipio;
desempenhar outras tarefas semelhantes; NA AREA DE LIMPEZA URBANA: varrer as vias publicas e providenciar o
acondicionamento do lixo urbano em recipientes prdéprios a sua coletacdo; coletar o lixo urbano e suburbano da
cidade, inclusive de estabelecimentos comerciais e hospitalares e conduzi-lo aos respectivos depdsitos; NA AREA
DE SERVICOS GERAIS: colocar e retirar placas de sinalizacdo; lubrificar veiculos, maquinas e equipamentos;
transportar e carregar material de um local para outro; marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;
auxiliar e executar tarefas nas areas de alvenaria, marcenaria, carpintaria, armacgdes, hidrdulicas, sanitarias em
geral, na construgdo civil; desempenhar outras tarefas semelhantes; NA AREA DE APOIO AS ATIVIDADES NO
CAMPO: desempenhar fungbes na area da cozinha, lavanderia e faxina nas instalagdes dos postos fiscais e frentes
de servicos situados na zona rural.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + Aprovacdo em Teste de Aptiddo Fisica (TAF) +
Aprovagdo em Concurso Publico.

CARGO: AJUDANTE DE OBRAS PUBLICAS

AtribuicGes Gerais: Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das préprias maos ou
utilizando carrinho de m3o e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilizacdo ou remoc¢do daqueles materiais;
escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo a execugao
de fundagdes, o assentamento de canalizagdes ou tubulagdes para dgua ou rede elétrica, ou a execugdo de obras
similares; misturar cimento, areia, dgua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos,
obtendo concreto ou argamassa; preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca,
limpando-as e arrumando-as de acordo com instrugdes; auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho
para levar a bom termo a execugao de suas tarefas; zelar pela conservagao dos locais onde estdo sendo realizados
0s servigos; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade do cargo.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + Aprovagao em Teste de Aptiddo Fisica (TAF) +
Aprovagdo em Concurso Publico.
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CARGO: ELETRICISTA

AtribuicGes Gerais: Executar tarefas de menor complexidade, em colaboracdo com eletrotécnicos ou
engenheiros, na area de instalagbes elétricas de baixa tensdo, bem assim todas as atribui¢cdes tipicas de
eletricista, segundo as leis vigentes regulamentadoras das atividades profissionais, como também as decises
decorrentes dos ajustes e convencdes sindicais; executar qualquer outra atividade correlata ou similar que Ihe for
atribuida por autoridade competente.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + 03 anos de efetiva experiéncia na area de
instalacOes elétricas de baixa tensdo + Aprovagdo em Concurso Publico.

CARGO: GARI

Atribuicdes Gerais: Atuar na limpeza de ruas, jardins e outros logradouros publicos existentes nas zonas urbanas
e rurais do municipio, varrendo e colhendo detritos; realizar suas tarefas observando, sempre, nocdes de limpeza;
utilizar o material de protecdo pessoal, disponibilizado pela prefeitura, quando for o caso; executar outras tarefas
correlatas.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + Aprovacdo em Teste de Aptiddo Fisica (TAF) +
Aprovacdo em Concurso Publico.

CARGO: MOTORISTA

Atribuicdes Gerais: Dirigir, com documentacdo legal, veiculos de passeio, caminhdo, ambulancia, Onibus e
semelhantes; manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante; completar agua no radiador e verificar o
grau de densidade e nivel de bateria; verificar o funcionamento e manter em perfeitas condicdes, o sistema
elétrico do veiculo sob sua responsabilidade; verificar e manter a pressdao normal dos pneus, testando-os, quando
em servico, e substituindo-os, quando necessdrio; executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de
transito e as ordens de servico recebidas; recolher a garagem o veiculo quando concluir o servico e/ou quando
forem exigidos; zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentagao do
setor de transporte; executar outras tarefas que contribuam, direta ou indiretamente para o bom desempenho
de suas atividades ou a critério do seu chefe imediato, desempenhar outras tarefas semelhantes.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + CNH categoria “D” + Aprovacdo em Prova Pratica
+ Aprovagdo em Concurso Publico.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

AtribuicGes Gerais: Operar trator de pequeno porte, executando as tarefas pertinentes a utilizacdo dos mesmos
na area urbana e rural; vistoriar o veiculo e zelar pela manutengdo; recolhé-los a garagem assim que as tarefas
forem concluidas.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + CNH Categoria "C” + Aprovag¢ao em Prova Pratica
+ Aprovagdo em Concurso Publico.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

AtribuicGes Gerais: Operar motoniveladoras e maquinarios pesados em geral, executar todas as tarefas
pertinentes a utilizacdo de tais equipamentos, seja na area urbana, seja na rural; vistoriar o veiculo, zelando pela
manutencdo; recolhé-los a garagem assim que as tarefas forem concluidas.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + CNH Categoria "C”, “D” ou “E” + Aprovagao em
Prova Pratica + Aprovag¢dao em Concurso Publico.
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CARGO: VIGIA

Atribuicdes Gerais: Exerce vigilancia em estabelecimentos publicos, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias para evitar incéndios, roubos e outras anormalidades, bem como controla e
orienta o acesso de pessoas aos prédios e demais instalagdes; executa ronda diurna e noturna nas dependéncias
dos estabelecimentos publicos, observando a entrada, transito e saida de pessoas e bens para evitar roubos, atos
de violéncia e outras infracOes a ordem e seguranca; verifica se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso
estdo fechadas corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas para constatar possiveis
irregularidades e adota providéncias para evitar incéndios e outros danos; presta informacgdes a servidores e ao
publico em geral, pessoalmente ou por telefone; zela pela conservagao e guarda do material de trabalho; exerce
vigilancia em pracas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, centros de saude, estabelecimentos de
ensino e outros bens publicos municipais, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias,
visando a protecdo, a manutencdo da ordem, evitando a destruicdo do patrimoOnio publico; inspecionar as
dependéncias da organizacdo, efetuando os trabalhos de limpeza, remocdo ou incineracdo de residuos para
assegurar o bem estar dos ocupantes e desenvolver outras fungdes da mesma natureza, eventuais ou ndo, ligadas
a sua darea de atuacao.

Requisitos Para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto + Aprovacdo em Teste de Aptiddo Fisica (TAF) +
Aprovagdo em Concurso Publico.

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

AtribuicGes Gerais: Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal sobre obras e edificacGes, posturas do
Municipio e meio ambiente; fazer vistorias nas atividades comerciais e ambulantes nos logradouros publicos em
geral, orientando e autuando os contribuintes infratores; executar outras tarefas semelhantes.

Requisitos Para Provimento: Ensino Médio Completo + Curso Basico de Informatica + Aprovagdo em Concurso
Publico.

CARGO: MONITOR DE APOIO

AtribuicGes Gerais: Exerce a funcdo de auxiliar o professor em todas as atividades desenvolvidas nos CMEIs e
Unidades Escolares; realiza a¢Oes voltadas para a educacdo infantil e anos iniciais do ensino fundamental,
especialmente em suas necessidades didrias, cuidando da alimentacdo, higiene e recreacdo; Auxilia o professor
no processo ensino aprendizagem; Auxilia as criangas na execucdo de atividades pedagdgicas; Auxiliar o professor
na construcdo de material didatico; Responsabilizar-se pela recep¢do e entrega das criangas junto as familias;
Realiza atividade de apoio ao aluno com Necessidades Educacionais Especiais no CMEI e na Unidade Escolar;
participa da elaboracdo do projeto politico pedagdgico, do planejamento semanal e coletivo e desenvolve outras
fungdes ligadas a sua drea de atuacdo.

Requisitos Para Provimento: Ensino Médio Completo + Aprovacdo em Concurso Publico.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

AtribuicGes Gerais: Contribuir com o direito a educacdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola
com a finalidade da formagdo dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparagdo para o trabalho e sua
participacdo na sociedade; contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos (as) estudantes, garantindo o
pleno desenvolvimento da crianca e do (a) adolescente, contribuindo assim para sua formagdo, como sujeitos de
direitos; atuar no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/as estudantes na escola; contribuir
no fortalecimento da relagdo da escola com a familia e a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua
participacdo na escola; contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com necessidades
educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar; criar estratégias de intervencdo frente a impasses e
dificuldades escolares que se apresentam a partir de situagGes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na
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adolescéncia, assim como situagdes de risco, reflexos da questdo social que perpassam o cotidiano escolar; atuar
junto as familias no enfrentamento das situacdes de ameaca, violacdo e ndo acesso aos direitos humanos e
sociais, como a propria educacado; fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS,
CREAS, unidades de saude, movimentos sociais dentre outras instituicdes, além de espacos de controle social
para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes; realizar assessoria técnica junto a
gestdo escolar, bem como participar dos espacos coletivos de decisdes; contribuir em programas, projetos e
acdes desenvolvidos na escola que se relacionem com a area de atuacdo; propor e participar de atividades
formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas relevantes da sua area de atuacdo; participar de acdes
gue promovam a acessibilidade; contribuir na formacdo continuada de profissionais da rede publica de educacao
basica.

Requisitos Para Provimento: Curso Superior em Servico Social + Registro no Conselho de Classe Competente +
Aprovacdo em Concurso Publico.

CARGO: NUTRICIONISTA

Atribuicdes Gerais: Controla a estocagem, preparacdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos, a fim de
contribuir para melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; procede ao
planejamento e a elaboracdo de cardapios e dietas especiais para oferecer refeicdes balanceadas; desenvolve o
treinamento em servico do pessoal auxiliar de nutricdo para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos
servicos; supervisiona o preparo, distribuicdo das refeicGes, recebimento dos géneros alimenticios, sua
armazenagem e distribuicdo para possibilitar um melhor rendimento do servigo; efetua o registro das despesas e
das pessoas que recebem refeicdes, fazendo anota¢des em formularios apropriados para estipular o custo médio
da alimentagdo; promove o conforto e a seguranca do ambiente de trabalho para prevenir acidentes; degusta os
pratos; colabora com a limpeza e organizacdo do local de trabalho; executa outras tarefas correlatas e/ou
determinadas pelo superior imediato.

Requisitos Para Provimento: Curso Superior em Nutricdo + Registro no Conselho de Classe Competente +
Aprovacdo em Concurso Publico.

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGO - NIiVEL 1 - PI

Atribuicdes Gerais: Participar de todo o processo ensino aprendizagem, em ac¢do integrada escola-comunidade;
Elaborar planos curriculares e de ensino; Ministrar aulas na educacao infantil e ensino fundamental; Elaborar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessita a unidade escolar ou sistema de ensino
municipal; Inteirar-se da proposta politico pedagdgica do sistema municipal de ensino e inteirar-se com as suas
politicas educacionais.

Requisitos Para Provimento: Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior 2
Aprovacdo em Concurso Publico.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA - NiVEL1 - PI

Atribuicdes Gerais: Participar de todo o processo ensino aprendizagem, em ac¢do integrada escola-comunidade;
Elaborar planos curriculares e de ensino; Ministrar aulas na educagao infantil e ensino fundamental; Elaborar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessita a unidade escolar ou sistema de ensino
municipal; Inteirar-se da proposta politico pedagdgica do sistema municipal de ensino e inteirar-se com as suas
politicas educacionais.

2 Curso Normal Superior: curso de graduacgdo (antiga licenciatura curta) que habilita professores para lecionar somente na educacdo
infantil e nos primeiros anos do ensino fundamental; portanto, a nomenclatura “NORMAL SUPERIOR” ndo se trata de qualquer curso de
nivel superior que formam profissionais licenciados nas diversas areas do conhecimento especifico, tais como: Quimica, Fisica, Letras,
Matematica, Geografia, Historia, Ciéncias Bioldgicas, dentre outros.
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Requisitos Para Provimento: Curso Superior de Licenciatura Plena em Educacdo Fisica ou nos termos da
Resolucdo CNE/CEB n2 02/97 + Aprovacdo em Concurso Publico.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - NiVEL 1 - PI

AtribuicGes Gerais: Participar de todo o processo ensino aprendizagem, em acdo integrada escola-comunidade;
Elaborar planos curriculares e de ensino; Ministrar aulas na educacgdo infantil e ensino fundamental; Elaborar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessita a unidade escolar ou sistema de ensino
municipal; Inteirar-se da proposta politico pedagdgica do sistema municipal de ensino e inteirar-se com as suas
politicas educacionais.

Requisitos Para Provimento: Curso Superior de Licenciatura Plena em Letras ou nos termos da Resolugdo
CNE/CEB n2 02/97 + Aprovagdo em Concurso Publico.

CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA - NiVEL 1 - PI

AtribuicGes Gerais: Participar de todo o processo ensino aprendizagem, em acdo integrada escola-comunidade;
Elaborar planos curriculares e de ensino; Ministrar aulas na educacdo infantil e ensino fundamental; Elaborar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos de que necessita a unidade escolar ou sistema de ensino
municipal; Inteirar-se da proposta politico pedagdgica do sistema municipal de ensino e inteirar-se com as suas
politicas educacionais.

Requisitos Para Provimento: Curso Superior de Licenciatura Plena em Matemadtica ou nos termos da Resolucdo
CNE/CEB n2 02/97 + Aprovacgdo em Concurso Publico.

CARGO: PSICOLOGO

Atribuicdes Gerais: Colabora para a compreensdo e para a mudanca do comportamento de educadores e
educandos, no processo de ensino aprendizagem, nas relagdes interpessoais e nos processos intrapessoais,
referindo-se sempre as dimensGes politica, econémica, social e cultural; realiza pesquisa, diagndstico e
intervencdo psicopedagdgica individual ou em grupo; participa também da elaboracdo de planos e politicas
referentes ao Sistema Educacional, visando promover a qualidade, a valorizacdo e a democratizacdo do ensino;
colabora com a adequagao, por parte dos educadores, de conhecimentos da Psicologia que lhes sejam uteis na
consecucdo critica e reflexiva de seus papéis; desenvolve trabalhos com educadores e alunos, visando a
explicitacdo e a superacgdo de entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao crescimento
individual de seus integrantes; desenvolve, com os participantes do trabalho escolar (pais, alunos, diretores,
professores, técnicos, pessoal administrativo), atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas
psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a auto realizagdo e o
exercicio da cidadania consciente; elabora e executa procedimentos destinados ao conhecimento da relacdo
professor-aluno, em situacdes escolares especificas, visando, através de uma acdo coletiva e interdisciplinar a
implementagdo de uma metodologia de ensino que favorega a aprendizagem e o desenvolvimento; planeja,
executa e/ou participa de pesquisas relacionadas a compreensdo de processo ensino aprendizagem e
conhecimento das caracteristicas Psicossociais da clientela, visando a atualizagdo e reconstrucdo do projeto
pedagdgico da escola, relevante para o ensino, bem como suas condi¢ées de desenvolvimento e aprendizagem,
com a finalidade de fundamentar a atuacdo critica do Psicélogo, dos professores e usudrios e de criar programas
educacionais completos, alternativos, ou complementares; participa do trabalho das equipes de planejamento
pedagdgico, curriculo e politicas educacionais, concentrando sua acdo naqueles aspectos que digam respeito aos
processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das rela¢des interpessoais, bem como participa da
constante avaliacdo e do redirecionamento dos planos, e praticas educacionais implementados; desenvolve
programas de orientacdo profissional, visando um melhor aproveitamento e desenvolvimento do potencial
humano, fundamentados no conhecimento psicolégico e numa visdo critica do trabalho e das relacGes do
mercado de trabalho; diagnostica as dificuldades dos alunos dentro do sistema educacional e encaminha, aos
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servicos de atendimento da comunidade, aqueles que requeiram diagndstico e tratamento de problemas
psicoldgicos especificos, cuja natureza transceda a possibilidade de solucdo na escola, buscando sempre a
atuacdo integrada entre escola e a comunidade.

Requisitos Para Provimento: Curso Superior em Psicologia + Registro no Conselho de Classe Competente +
Aprovacao em Concurso Publico.

Novo Planalto, 28 de abril de 2025.

JOAREZ RODRIGUES POSTIGO
Presidente CECP

JOSE RODRIGUES QUIXABEIRA CAMILA QUIXABEIRA FERREIRA ALVES
Secretario CECP Membro CECP
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
= Agente de Servicos de Higiene e Alimentagao, Agente de Servicos Gerais, Ajudante de Obras Publicas,
Eletricista, Gari, Motorista, Operador de Maquinas Leves, Operador de Mdquinas Pesadas e Vigia =

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de pequenos textos do discurso jornalistico: noticia, crénica, charge, tirinha, propaganda e outros;
Sentido préprio e figurado das palavras; SinGnimos e antonimos; Alfabeto: ordem alfabética, reconhecimentos de
vogais e de consoantes; Silaba: separacdo e classificacdo; Concordancia verbal e nominal (regras gerais); Emprego,
flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos, pronomes e advérbios; Emprego e flexdo de verbos
regulares; Acentuacdo grafica e tonica; Ortografia; Emprego de maidsculas e minusculas; Grafia do m antes do p e
b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, r/rr; Fonética: vogal, semivogal e consoante; Fonema e letra; Encontros
consonantais, vocdlicos e digrafos; Pontuacdo: ponto final, ponto de exclamacgdo, ponto de interrogacdo, dois
pontos, travessao e virgula.

MATEMATICA

Sistema de numeracdo decimal; Sistema romano de numeracdo; Operacdes fundamentais: adicdo, subtracao,
multiplicacdo e divisdo; Resolucdo de problemas: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Expressoes
numéricas de numeros naturais; Multiplos e Divisores: critérios de divisibilidade, MMC e MDC; NUumeros primos e
decomposicdo em fatores primos; NUumeros fraciondrios: representacao, leitura, tipos, equivaléncia, simplificacado,
reducdo e comparacdo; Numeros decimais: representacdo, leitura, transformacbes e comparacdo; Sistema
monetdrio; Sistema de medidas: comprimento, superficie, capacidade, massa e tempo; Porcentagens;
Tratamento da informacgdo: leitura e interpretacdo de tabelas e graficos; Geometria plana: identificagao,
descricdo e interpretagcdo de figuras geométricas planas; Geometria espacial: identificacdo, descricdo e
interpretacdo de figuras geométricas espaciais.

CONHECIMENTOS GERAIS
Aspectos politicos e econdmicos: Brasil, Estado de Goias e do Municipio; Aspectos geograficos do Brasil, Estado de
Goias e do Municipio: localizagao, area, limites, regides, clima, populagdo, pontos turistico e meio ambiente;
Aspectos histéricos do Brasil, do Estado de Goids e do Municipio; Aspectos sociais do Brasil, Estado de Goias e do
Municipio: distribuicdo de renda, desigualdades regionais, educacdo, saude, seguranca e cidadania; Poderes:
judiciario, legislativo e executivo; Simbolos: brasdo, bandeira e hino; Patrimonio histérico.

CARGOS DE NIiVEL MEDIO
= Fiscal de Obras e Posturas e Monitor de Apoio =

LINGUA PORTUGUESA
Leitura e compreensdo de géneros textuais variados; Funcionalidades e caracteristicas dos diferentes discursos:
jornalistico, politico, académico, publicitario, literario, cientifico e outros; Estruturagdo do texto; Ideias principais
e secundarias; Relagcdo entre ideias; Ideia central e intengdo comunicativa; Efeitos de sentido; Variagdo linguistica:
estilistica, sociocultural, geografica e histérica; Figuras de linguagem e linguagem figurada; Recursos de
argumentacdo; Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos; Coesdo e coeréncia textuais; Significacdo
de palavras e expressdes no texto; Substituicdo de palavras e de expressdes no texto; Estrutura e formacao de
palavras; Relagdes morfossintaticas; Ortografia: sistema oficial vigente; RelagGes entre fonemas e grafias;
Acentuacédo gréfica; Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais; Vozes verbais e sua conversao;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismos de Regéncia; Emprego do acento
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indicativo de crase; Sintaxe do periodo simples e do periodo composto; Colocacdo e reconhecimento de termos e
oracdes no periodo; Coordenagdo e subordinacdo: emprego das conjuncgbes, das locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos; Oragbes reduzidas e oracdes desenvolvidas; Equivaléncia e transformacdo de estruturas;
Pontuacdo; Colocacdo pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos numéricos; NUmeros naturais e nimeros inteiros: operacdes, relacdo de ordem, divisibilidade, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum e decomposicdo em fatores primos; NUumeros racionais e reais:
operacoes, relacdo de ordem, propriedades e valor absoluto; Nimeros complexos: conceito, operacdes e
representacdo geométrica; Progressdao aritmética e progressdo geométrica: razao, termo geral e soma dos
termos; Matemadtica financeira: razdo, proporc¢do, porcentagem, juros simples e compostos; Equacdes e
inequacdes; Conceito, representacao grafica e aplicacdes das fungbes: afim, quadratica, exponencial e modulares;
Sistemas de equacdes: conceito, resolucdo, discussdo e representacdo geométrica; Nocles de Estatistica;
Apresentacdo de dados estatisticos: tabelas e gréficos; Medidas de centralidade: média aritmética, média
ponderada, mediana e moda; Medidas de dispersdo: variancia, desvio padrdo e coeficiente de variacdo;
Trigonometria: angulos; Trigonometria no triangulo retangulo e propriedades das fung¢des trigonométricas;
Geometria plana: poligonos regulares, perimetro, areas; Geometria espacial: poliedros regulares, perimetro,
areas, volumes; Analise combinatdria; Probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Temas relevantes em evidéncia no Brasil e no Mundo e suas conexdes com o contexto histdrico atual; Aspectos
politicos e econémicos: Brasil, Estado de Goids e do Municipio; Aspectos geograficos do Brasil, Estado de Goids e
do Municipio: localizagdo, area, limites, regides, clima, populagdo, pontos turistico e meio ambiente; Aspectos
histéricos do Brasil, do Estado de Goias e do Municipio; Aspectos sociais do Brasil, Estado de Goids e do
Municipio: distribuicdo de renda, desigualdades regionais, educacdo, saude, seguranca e cidadania; Poderes:
judiciario, legislativo e executivo; Simbolos: brasdo, bandeira e hino; Patriménio histdrico; Constituicdo Federal do
Brasil de 1988 do artigo 12 ao 62.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Administragdo publica: principios basicos; Poder de policia administrativa; Atos administrativos: conceito,
atributos e espécies; Processo administrativo: nog¢des gerais; Deveres e responsabilidades dos servidores
publicos; Direitos e garantias fundamentais (CF/88, artigos 59, 62 e 37); Nogdes de arquitetura e construgao civil:
tipos de edificacOes, elementos estruturais, plantas e projetos; Fiscalizacdo de obras e edificagbes: técnicas e
procedimentos; Nocbes de acessibilidade em edificacdes; Tipos e finalidades das vistorias; Procedimentos de
autuacdo e notificacdes; Cddigo de Posturas do Municipio de Novo Planalto: Lei n2 083/89; Cddigo de Obras do
Municipio de Novo Planalto: Lei Complementar n2 001/11; Cédigo Municipal do Meio Ambiente do Municipio de
Novo Planalto: Lei n® 520/10; Nog&es sobre licenciamento e regularizagdo de obras e edifica¢des; Fiscalizacdo e
autuacdo: procedimentos, prazos e penalidades; Etica e conduta no servico publico; Atendimento ao publico e
mediacao de conflitos; Nog¢des de seguranca no trabalho em atividades de fiscalizacdo; Comportamento
profissional: convivéncia com os superiores e os colegas de trabalho.

CARGO: MONITOR DE APOIO

Nocdes basicas sobre o desenvolvimento infantil (fisico, motor, afetivo e cognitivo); direitos de aprendizagem e
desenvolvimento; rotina pedagdgica na Educacgdo Infantil e nos Anos Iniciais; brincadeiras e atividades ludicas no
contexto educativo; importancia do brincar para o desenvolvimento da crianga; Praticas adequadas de higiene
pessoal e coletiva no ambiente escolar; Cuidados basicos com a alimentacdo das criangas; Prevencdo de acidentes
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e primeiros socorros basicos no ambiente escolar; Nog¢des basicas sobre educacao inclusiva; Estratégias de apoio
e cuidados com alunos com Necessidades Educacionais Especiais; Promocdo da acessibilidade e do respeito a
diversidade; Nogbes de ética e responsabilidade no servigo publico; Convivéncia harmoniosa no ambiente escolar;
Trabalho em equipe; Comunicacdo eficaz e empatia no trato com criancas, familias e equipe escolar; Constituicao
Federal de 1988 (Art. 205 a 214); Lei n? 9.394/96: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) com
énfase na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental; Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei n? 8.069/90;
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil; Base Nacional Comum Curricular (BNCC) com énfase na
Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
= Assistente Social, Nutricionista, Professor Pedagogo - Nivel 1 - Pl, Professor de Educacao Fisica - Nivel 1 - P,
Professor de Lingua Portuguesa - Nivel 1 - Pl e Psicélogo =

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, analise, compreensdo e interpretacdo de géneros textuais variados; Funcionalidades e caracteristicas dos
diferentes discursos: jornalistico, politico, académico, publicitdrio, literario, cientifico e outros; Variacdo
linguistica: estilistica, sociocultural, geografica e histdrica; Elementos de sentido do texto: coeréncia e progressao
semantica do texto, relacGes contextuais entre segmentos de um texto, informacdes explicitas, inferéncias
validas, pressupostos e subentendidos na leitura do texto; Elementos de estruturacdo do texto: recursos de
coesdo, funcdo referencial de pronomes, uso de nexos para estabelecer relacdes entre segmentos do texto,
segmentacdo do texto em pardgrafos e sua organizacdo tematica; Interpretacdo do texto: identificacdo do sentido
global de um texto, identificacdo de seus principais topicos e suas relacdes, sintese do texto, adaptacdo e
reestruturacdo do texto para novos fins retdricos; A linguagem na web: géneros textuais predominantes nas
redes de interacdo social; Ortografia: sistema oficial vigente: emprego de letras, acentuagdo, hifen e divisdo
silabica; RelagOes entre sons e letras, pronuncia e grafia; Pontuacgdo: sinais, seus empregos e seus efeitos de
sentido; Morfologia: estrutura e formacdo de palavras; Familias de palavras; Classes de palavras e suas
caracteristicas morfoldgicas; Flexdo nominal: padrdes regulares e formas irregulares; Flexdo verbal: padrées
regulares e formas irregulares; Sintaxe: a oracdo e seus termos; Oracles reduzidas e oragdes desenvolvidas;
Emprego das classes de palavras; Sintaxe da ordem; Regéncia nominal e verbal; Emprego do sinal indicativo de
crase; Concordancia nominal e verbal;, O periodo e sua construcdo; Periodo simples e periodo composto;
Coordenacdo: processos, formas e seus sentidos; Subordinagdo: processos, formas e seus sentidos; Equivaléncia
entre estruturas e transformacdo de estruturas; Discurso direto, indireto e indireto livre; Semantica: significacdo
de palavras e expressoes; RelacGes semanticas entre palavras e expressdes: sinonimia, antonimia, hiponimia,
homonimia, polissemia e campos semanticos; Significagdo contextual das expressdes, significados literais e
significados figurados, denotagdo e conotagdo das expressdes; Relagdes semanticas, ldgicas e enunciativas entre
frases; Valores semanticos das classes de palavras; Valores dos tempos, modos e vozes verbais; Efeitos de sentido
da ordem de expressGes na orac¢do e no periodo.

MATEMATICA
Conjuntos numéricos; NUmeros naturais e nimeros inteiros: operacdes, relacdo de ordem, divisibilidade, maximo
divisor comum, minimo mdultiplo comum e decomposicdo em fatores primos; NUmeros racionais e reais:
operacgdes, relacdo de ordem, propriedades e valor absoluto; Légica e raciocinio légico; Estruturas ldgicas e
diagramas légicos; Légica de argumentacgdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes; Logica sentencial ou
proposicional: proposi¢des simples e compostas; Tabelas verdade; Tautologia, contradicdo e contingéncia;
Equivaléncias e negagdes; Argumento: abducdo, analogia, deducdo e indugao; Silogismo; Andlise combinatdria:
principio fundamental da contagem, arranjos simples, permutagdes simples e combinac¢des simples; Estatistica:
apresentacdo de dados estatisticos, tabelas e graficos; Medidas de centralidade e medidas de dispersdo;
Probabilidade: experimento aleatdrio, espagos amostrais finitos e equiprovaveis e eventos aleatorios; Regra de
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trés simples e composta; Matematica financeira: razao, proporg¢do, porcentagem, juros simples, juros compostos
e descontos simples; NUumeros complexos: conceito, operacdes e representacdo geométrica; Progressao
aritmética e progressdao geométrica: razao, termo geral e soma dos termos; Conceito, representacdo grafica e
aplicacdes das funcdes: afim, quadratica, exponencial, logaritmica e modulares; Sistemas de equac¢des: conceito,
resolucdo, discussdo e representacdo geométrica; Matrizes e determinantes: operagcdes com matrizes, matriz
guadrada, matriz inversa e calculo de determinantes; Polinbmios: operacdes, raizes, decomposicdo e teorema
fundamental da algebra; Geometria plana: poligonos regulares, perimetros e dreas; Geometria espacial: poliedros
regulares, perimetros, areas e volumes.

CONHECIMENTOS GERAIS

Temas relevantes em evidéncia no Brasil e no Mundo e suas conexdes com o contexto histérico atual; Aspectos
politicos e econdmicos: Brasil, Estado de Goias e do Municipio; Aspectos geograficos do Brasil, Estado de Goids e
do Municipio: localizacdo, darea, limites, regides, clima, populacdo, pontos turistico e meio ambiente; Aspectos
histéricos do Brasil, do Estado de Goias e do Municipio; Aspectos sociais do Brasil, Estado de Goids e do
Municipio: distribuicdo de renda, desigualdades regionais, educacdo, saude, seguranca e cidadania; Poderes:
judiciario, legislativo e executivo; Simbolos: brasdo, bandeira e hino; Patriménio histérico; Constituicao Federal do
Brasil de 1988 do artigo 12 ao 69.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

O Servico Social: as politicas sociais e as politicas publicas e setoriais; A histéria do Servico Social e o projeto ético-
politico; O Servigo Social na contemporaneidade; A ética profissional e a relagdo com a instituicdo, o usuario e os
profissionais; O Servico Social e a interdisciplinaridade; Controle social, gestdo, orcamento e financiamento da
Saude; Programas e projetos socioassistenciais do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS); Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS); Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Centro de Referéncia da Assisténcia
Social (CRAS); Programa de Atencgdo Integrada a Familia (PAEF e PAEFI, CREAS); Conselho de Assisténcia Social e a
Participacdo Popular; Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS); Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC); Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB SUAS); Politicas de seguridade social no Brasil;
Avaliagdao de projetos e programas; Questdo Social e Servigo Social: debate contemporaneo; Fundamentos do
Servico Social; A praxis profissional: relacdo tedrico pratica; Servico Social e familia; Instrumentalidade do Servico
Social: atendimento individual, o trabalho com grupos, comunidades, movimentos sociais; O cotidiano como
categoria de investiga¢do; Atribuigcdes privativas e competéncias do assistente social; Planejamento e pesquisa;
Projeto ético-politico-profissional; Cédigo de ética profissional do assistente social; Politica Nacional do Idoso
(PNI); Estatuto do idoso; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei Maria da Penha; Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais; Comportamento profissional: convivéncia com os superiores, com os colegas de
trabalhos e com o publico; Atendimento ao publico.

CARGO: NUTRICIONISTA

Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organiza¢do, execucdo de cardapio e procedimentos
desde compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na producdo de
alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo, técnica de higienizacdo da drea fisica, equipamentos e
utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica; Caracteristicas organolipticas, selecdo,
conservagao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimentos, pardmetros e critérios
para o controle higiénico-sanitario; Sistema de analise de perigos em pontos criticos de controle (APPCC);
Vigilancia e Legislacdo Sanitdria; Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutri¢do, critério e avaliacdo de
dietas normais e especiais, Leis da alimentagao; Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo,
digestdo, absorcdao, metabolismo, fontes alimentares e intera¢do; Nutricdo materno-infantil: crescimento e
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desenvolvimento em toda faixa etdria; Gestacdo e lactacdo: nutricdo do lactente e da crianca de baixo peso;
Desnutricao na infancia; Organizagdo, planejamento e gerenciamento do Lactdrio e Banco de Leite Humano;
Nutricdo em Saude Publica: nogcdo de epidemiologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdao protéico-
calérica, anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional; Atividades de nutricdo em programas integrados
de saude publica; Avaliacdo nutricional; Epidemiologia da desnutricdo protéico-calérica; Avaliacdo dos estados
nutricionais nas diferentes faixas etdrias; Noc¢bes de ética e cidadania; Relacionamento interpessoal;
Comportamento profissional: convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico;
Atendimento ao publico; Etica profissional.

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGO - NiVEL 1 - PI

Fundamentos e principios da educacdo; Relacdo educacdo e sociedade: dimensdes filoséfica, sociocultural e
pedagdgica; Lideranca e relagdes humanas no trabalho: tipos de lideranga, mecanismos de participacdo, normas e
formas organizativas facilitadoras da integracdo grupal; Organizacdo do trabalho na escola publica: articulacdo da
acdo supervisora com as diferentes instancias e agentes educativos na construcdo da cidadania e na melhoria da
qualidade do ensino; Papel politico pedagdgico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar; Fungdo
sociocultural da escola; Escola: comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural; Processo de
planejamento: concep¢do, importancia, dimensdes e niveis; Projeto Politico Pedagdgico (PPP); Regimento Escolar
(RE): concepgdo, principios e eixos norteadores; Planejamento participativo: concepg¢do, construcdo,
acompanhamento e avaliagdo; Curriculo e construgdo do conhecimento; Processo de ensino aprendizagem;
Relacdo professor e aluno; Bases psicoldgicas da aprendizagem; Planejamento de ensino em seus elementos
constitutivos: objetivos e contelddo de ensino; Metodologia de projetos; Interdisciplinaridade e globalizacdo do
conhecimento; O pedagogo na escola basica; Alfabetizacdo: concepc¢des epistemoldgicas; Os processos
construtivos da leitura e da escrita; Aspectos metodoldgicos da alfabetizacdo; Avaliacdo da aprendizagem;
Métodos e procedimentos de ensino; Teorias e contribuicdes dos principais pensadores: Paulo Freire, Lev
Vygotsky, Maria Montessori, Jean Piaget, Auguste Comte, Emilia Ferreiro, Celestin Freinet, Anténio Gramsci, Henri
Wallon, John Dewey, John Locke, Howard Gardner, José Carlos Libaneo, Cipriano Carlos Luckesi, Dermeval Saviani,
Ana Taberosky, Magda Soares, Burrhus Frederic Skinner e Telma Weisz; Aspectos da politica educacional
brasileira; Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos dos Profissionais do Magistério do Municipio de Novo
Planalto: Lei Complementar n2 014/25; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB): Lei n2 9.394/96; Plano
Nacional de Educacdo (PNE): Lei n2 13.005/14; Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educagio Basica e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB): Lei n? 14.113/20; Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA): Lei n2 8.069/90; Lei Brasileira de Inclusdo: Lei n? 13.146/15; Diretrizes curriculares nacionais para a
educacdo basica; Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental; Documento Curricular de Goias (DCGO): Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
NocdOes de ética e cidadania; Relacionamento interpessoal; Comportamento profissional: convivéncia com os
superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Etica profissional.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA - NIiVEL 1 - PI

Educacdo Fisica: histdrico, caracteristicas e importancia social; Tendéncias pedagdgicas da educagdo fisica na
escola: desenvolvimentista, construtivista, critico-emancipatéria, concepgao de aulas abertas, aptiddo fisica e
critico-superadora; Avaliagdo em educacgdo fisica; A educac¢do fisica como instrumento de comunicagdo,
expressao, lazer e cultura; A educacdo fisica e a pluralidade cultural; Materiais e equipamentos indispensaveis nas
aulas de educagdo fisica; Conteldos da educagdo fisica — jogos: concep¢do de jogo, jogos cooperativos,
recreativos e competitivos, jogo simbdlico, jogo de construgdo, jogo de regras, pequenos jogos, grandes jogos,
jogos e brincadeiras da cultura popular; Lutas: lutas de distancia, lutas de corpo a corpo e fundamentos das lutas;
Dangas: dangas populares brasileiras, dangas populares urbanas, dangas eruditas cldssicas, modernas,
contemporaneas e jazz, dangas e coreografias associadas a manifestages musicais; Esportes: individuais —
atletismo e natacdo; coletivos — futebol de campo, futsal, basquete, volei e handebol; Esportes com bastdes e
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raquetes; Esportes sobre rodas; Técnicas e tdticas; Regras e penalidades; Organizacdo de eventos esportivos;
Dimensao social do esporte; Ginasticas: de manutencdo da salude, aerdébica e musculacdo, de preparacdo e
aperfeicoamento para a danca, de preparacao e aperfeicoamento para os esportes; Ginastica olimpica e ritmica
desportiva; Elementos organizativos do ensino da educacao fisica: objetivos, conteldos, metodologia e avaliacdo
escolar; Plano de ensino e plano de aula; Principios norteadores para o ensino da educacdo fisica: inclusao,
diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdao critica do esporte e problematizacdo de valores estéticos;
Aspectos metodoldgicos do ensino de educacao fisica; O esforco, sacrificio, castigo; A competicdo, cooperacao e
sociabilizacdo; A reflexdo, analise, compreensdo e sintese da realidade fisico-corporal; Os Parametros Curriculares
Nacionais para a area de educacdo fisica na educacdo basica (infantil, fundamental e médio); O papel pedagdgico
da educacgdo fisica na constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do mundo; Estatuto e o Plano de Cargos e
Vencimentos dos Profissionais do Magistério do Municipio de Novo Planalto: Lei Complementar n2 014/25; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB): Lei n2 9.394/96; Plano Nacional de Educacdo (PNE): Lei n2 13.005/14; Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB):
Lei n? 14.113/20; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA): Lei n2 8.069/90; Diretrizes curriculares nacionais
para a educacgdo bdsica; Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental; Documento Curricular de Goiads (DCGO): Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
NocOes de ética e cidadania; Relacionamento interpessoal; Comportamento profissional: convivéncia com os
superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico; Etica profissional.

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - NiVEL 1 - PI

A linguagem e a comunicacdo humana: as concepcdes de linguagem e linguagem como expressdo do
pensamento; Linguagem como instrumento de comunicacdo e linguagem como interacdo; As funcbes da
linguagem; Lingua, fala e discurso; Dialeto padrao e variedades linguisticas; Niveis de linguagem; Lingua oral e
lingua escrita; Histdria externa da lingua portuguesa: origem e evolucdo; Constituicdo do Iéxico portugués;
Caracteristicas do portugués no Brasil; Componentes da lingua: fonoldgico, morfoldgico, sintatico, semantico e
pragmatico; Processo de formagdo de palavras em portugués; Estrutura das palavras; Processos sintaticos:
regéncia, concordancia e colocagdo pronominal; Aspectos estilistico-semanticos da linguagem. Leitura e produgdo
textual: leitura parafrastica e leitura polissémica; Os textos: descritivo, narrativo e dissertativo; Textualidade:
coesdo e coeréncia; Intertextualidade, hipertextualidade e apropriagbes discursivo-textuais; Recursos
argumentativos. Linguagem e literatura: conceito de literatura; Os niveis de significacdo da palavra: denotacdo e
conotacgdo; Os géneros literdrios; As linguagens da literatura: poema, texto narrativo e teatro; A literatura
portuguesa e brasileira: contexto sdcio histérico e analises de textos nos diversos estilos literarios; Trovadorismo,
Humanismo, Classicismo, Quinhentismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo
(Naturalismo/Parnasianismo), Simbolismo, Pré-Modernismo, Modernismo e Literatura contemporanea; Avaliacdo
da aprendizagem; Processo de planejamento: concepc¢do, importancia, dimensdes e niveis; Projeto Politico
Pedagdgico (PPP); Regimento Escolar (RE): concepgdo, principios e eixos norteadores; Planejamento participativo:
concepc¢ao, construcdao, acompanhamento e avaliagdo; Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos dos
Profissionais do Magistério do Municipio de Novo Planalto: Lei Complementar n2 014/25; Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo (LDB): Lei n2 9.394/96; Plano Nacional de Educacdo (PNE): Lei n2 13.005/14; Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do (FUNDEB): Lei n® 14.113/20;
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA): Lei n? 8.069/90; Lei Brasileira de Inclusdo: Lei n? 13.146/15; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica; Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Anos Finais do Ensino
Fundamental; Documento Curricular de Goids (DCGO): Anos Finais do Ensino Fundamental; Nog¢bes de ética e
cidadania; Relacionamento interpessoal; Comportamento profissional: convivéncia com os superiores, com os
colegas de trabalhos e com o publico; Etica profissional.
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CARGO: PSICOLOGO

Avaliagao psicolégica e psicodiagndstico; Fundamentos e etapas da medida psicoldgica; Instrumentos de
avaliacdo; Critérios de selecdo, avaliacdo e interpretacdo dos resultados; Técnicas de entrevista; Laudos,
pareceres e relatdrios psicolégicos, estudo de caso, informacdo e avaliacdo psicoldgica; Psicopatologia;
Transtornos de humor; Transtornos de personalidade; Transtornos relacionados ao uso e abuso de substancias
psicoativas; Transtornos de ansiedade; Transtorno do estresse pds-traumadtico; Transtornos depressivos;
Transtornos fébicos; Transtornos psicossomaticos; Transtornos somatoformes; Esquizofrenia; Outros transtornos
psicoticos; Estruturas clinicas (neurose, psicose e perversdo); Psicologia da salde; Processo saude-doenca
(doengas cronicas e agudas); Impacto diagndstico; Processo de adoecimento; Enfrentamento da doencga e adesdo
ao tratamento; Teorias e manejos do estresse; Teorias e manejo da dor; Estilos de enfrentamento; A¢des basicas
de saude; Promocdo; Prevencdo; Reabilitacdo; Aprendizagem escolar; Inteligéncias multiplas; Fracasso escolar;
Bullying; Orientacdo familiar; A atuac3o do psicélogo e o Cédigo de Etica Profissional; Nog¢des de ética e cidadania;
Relacionamento interpessoal; Comportamento profissional: convivéncia com os superiores, com os colegas de
trabalhos e com o publico; Atendimento ao publico.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
= Professor de Matematica - Nivel 1 - Pl =

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, analise, compreensao e interpretacdo de géneros textuais variados; Funcionalidades e caracteristicas dos
diferentes discursos: jornalistico, politico, académico, publicitdrio, literario, cientifico e outros; Variacdo
linguistica: estilistica, sociocultural, geografica e histdrica; Elementos de sentido do texto: coeréncia e progressao
semantica do texto, relacdes contextuais entre segmentos de um texto, informacdes explicitas, inferéncias
validas, pressupostos e subentendidos na leitura do texto; Elementos de estruturacdo do texto: recursos de
coesdo, funcdo referencial de pronomes, uso de nexos para estabelecer relagdes entre segmentos do texto,
segmentacdo do texto em paragrafos e sua organizagdo tematica; Interpretacdo do texto: identificacdo do sentido
global de um texto, identificacdo de seus principais topicos e suas relagdes, sintese do texto, adaptacdo e
reestruturacdo do texto para novos fins retéricos; A linguagem na web: géneros textuais predominantes nas
redes de interacdo social; Ortografia: sistema oficial vigente: emprego de letras, acentuagdo, hifen e divisdo
silabica; RelagOes entre sons e letras, prondncia e grafia; Pontuacdo: sinais, seus empregos e seus efeitos de
sentido; Morfologia: estrutura e formacdo de palavras; Familias de palavras; Classes de palavras e suas
caracteristicas morfoldgicas; Flexdo nominal: padrdes regulares e formas irregulares; Flexdo verbal: padrdes
regulares e formas irregulares; Sintaxe: a oracdo e seus termos; Oracles reduzidas e oragdes desenvolvidas;
Emprego das classes de palavras; Sintaxe da ordem; Regéncia nominal e verbal; Emprego do sinal indicativo de
crase; Concordancia nominal e verbal, O periodo e sua construcdo; Periodo simples e periodo composto;
Coordenacdo: processos, formas e seus sentidos; Subordinagdo: processos, formas e seus sentidos; Equivaléncia
entre estruturas e transformacgdo de estruturas; Discurso direto, indireto e indireto livre; Semantica: significacdo
de palavras e expressdes; Relagdes semanticas entre palavras e expressdes: sinonimia, antonimia, hiponimia,
homonimia, polissemia e campos semanticos; Significacdo contextual das expressdes, significados literais e
significados figurados, denotagdo e conotagdo das expressdes; Relagdes semanticas, ldgicas e enunciativas entre
frases; Valores semanticos das classes de palavras; Valores dos tempos, modos e vozes verbais; Efeitos de sentido
da ordem de expressGes na oragao e no periodo.

CONHECIMENTOS GERAIS
Temas relevantes em evidéncia no Brasil e no Mundo e suas conexdes com o contexto histdrico atual; Aspectos
politicos e econémicos: Brasil, Estado de Goids e do Municipio; Aspectos geograficos do Brasil, Estado de Goias e
do Municipio: localizagdo, area, limites, regides, clima, populagdo, pontos turistico e meio ambiente; Aspectos
histéricos do Brasil, do Estado de Goias e do Municipio; Aspectos sociais do Brasil, Estado de Goids e do
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Municipio: distribuicdo de renda, desigualdades regionais, educacdo, saude, seguranca e cidadania; Poderes:
judicidrio, legislativo e executivo; Simbolos: brasdao, bandeira e hino; Patrimonio histdrico; Constituicao Federal do
Brasil de 1988 do artigo 12 ao 62.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Fundamentos e principios da educacdo; Gestdo e financiamento da educacdo publica; Tendéncias pedagodgicas;
Politicas de incentivo ao ensino superior; Politicas de valorizacdo dos profissionais de educacdo no Brasil;
Diretrizes curriculares nacionais para a educacdo basica; Ensino fundamental: estrutura, organizacao e diretrizes
curriculares; Papel politico pedagdgico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar; Fung¢ao sociocultural da
escola; Escola: comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural; Processo de planejamento:
concepgdo, importancia, dimensdes e niveis; Projeto Politico Pedagogico (PPP) e Regimento Escolar (RE):
concepcao, principios e eixos norteadores; Planejamento participativo: concepgao, construcdo, acompanhamento
e avaliacdo; Metodologia de projetos; Avaliacdo da aprendizagem; Métodos e procedimentos de ensino;
Interdisciplinaridade; Curriculo e constru¢do do conhecimento; Processo de ensino aprendizagem; Relacdo
professor e aluno; Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do (LDB): Lei n? 9.394/96; Plano Nacional de Educagio
(PNE): Lei n? 13.005/14; Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo (FUNDEB): Lei n? 14.113/20; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA): Lei n2
8.069/90; Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Anos Finais do Ensino Fundamental; Documento Curricular de
Goias (DCGO): Anos Finais do Ensino Fundamental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
O papel da matematica no ensino fundamental, Aprender e ensinar matematica no ensino fundamental:
objetivos, conteldos e avaliagdo; OrientacGes diddticas para ensinar matematica; Conjuntos e subconjuntos;
Operagbes com conjuntos: unido, Interseccao, diferenca e complementar; Nimero de elementos de conjuntos;
Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos; divisibilidade, maximo divisor
comum (MDC), minimo multiplo comum (MMC); Grandezas diretamente proporcionais e inversamente
proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples e juros compostos; Produtos
notaveis; Operacdes com numeros reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo;
Sequéncias, progressdes aritméticas e progressdes geométricas; Relagdes e fungdes; Produto cartesiano; Fungdo
injetora, sobrejetora, bijetora, par, impar, crescente e decrescente; Fungdo composta; Fungdo inversa; Fungdo de
primeiro grau; Fungdo de segundo grau; Fungdao modular; Fung¢do exponencial; Fungdo logaritmica; Graficos de
funcbes; Equacdes e inequacdes; Matrizes: operacodes e propriedades; Determinantes; Resolucdo e discussdo de
um sistema linear; Trigonometria; Triangulo retangulo e teorema de Pitagoras; Fungdes trigonométricas, graficos,
identidades trigonométricas, equagdes trigonométricas, inequagdes trigonométricas; Lei dos senos e cossenos;
Geometria plana; Mediatriz de um segmento, bissetriz de um angulo; Medianas, bissetrizes, alturas e mediatrizes
de um triangulo; semelhanca e congruéncia de triangulos; Semelhanca e congruéncia de poligonos; Teorema de
Tales; Numero de diagonais, soma dos angulos internos e soma dos angulos externos de um poligono; Poligonos
inscritos e circunscritos; Relacdes métricas em tridngulos, poligonos, circunferéncia e circulo; Area das figuras
planas; Geometria espacial; Retas e planos no espaco; Principio de Cavalieri; Prisma, piramide, cilindro, cone e
esfera; Area e volume dos sélidos; Geometria analitica; Coordenadas cartesianas; Distancia entre dois pontos,
distdncia de um ponto a uma reta; Equacdes da reta, angulo entre duas retas, retas paralelas, retas
perpendiculares; Equacbes da circunferéncia; Equagdes da elipse, hipérbole e parabola; Andlise combinatoria;
Principio fundamental da contagem; Arranjo, permutacdo e combinagdo, casos simples e com repeticdo;
Triangulo de Pascal e Bindbmio de Newton; Probabilidade, espaco amostral, resultados Igualmente provaveis;
Probabilidade condicional; Polinbmios; OperacGes com polindmios; Fatoragdo e raizes de um polinGmio; Relagdes
entre raizes e coeficientes de um polindmio; Pesquisa de raizes racionais; Raizes complexas conjugadas; Ldgica;
Estatistica: dados estatisticos, tabelas e gréficos; Estatuto e o Plano de Cargos e Vencimentos dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Novo Planalto: Lei Complementar n2 014/25; Nog¢des de ética e cidadania;
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Relacionamento interpessoal; Comportamento profissional: convivéncia com os superiores, com os colegas de
trabalhos e com o publico; Etica profissional.
Novo Planalto, 28 de abril de 2025.

JOAREZ RODRIGUES POSTIGO
Presidente CECP

JOSE RODRIGUES QUIXABEIRA CAMILA QUIXABEIRA FERREIRA ALVES
Secretario CECP Membro CECP
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ANEXO IV
LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:
CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRIGAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

Submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo identificada a existéncia de deficiéncia de conformidade com o
Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999; com o art. 52 do Decreto Federal n? 5.296, de 2 de dezembro de
2004; com a Sumula n2 377 STJ, de 22 de abril de 2009; com o pardgrafo 12 da Lei Federal n? 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); com o art. 22 da Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015
e Lei Estadual n2 21.302, de 11 de abril de 2022.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do candidato:

() DEFICIENCIA FiSICA*

1.( ) Paraplegia 6.( ) Tetraparesia 11.( ) Amputagdo ou Auséncia de Membro

2.( ) Paraparesia 7.( ) Triplegia 12.( ) Paralisia Cerebral

3.( ) Monoplegia 8.( ) Triparesia 13.( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida
4.( ) Monoparesia 9.( )Hemiplegia 14.( ) Ostomias

5.( ) Tetraplegia 10.( ) Hemiparesia 15.( ) Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes.

() DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma,
nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os candidatos com deficiéncia auditiva, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscricdes, acompanhado do
relatério do otorrinolaringologista informando se a perda auditiva do candidato é passivel de alguma melhora
com uso de protese.

) DEFICIENCIA VISUAL*:

) Cegueira: acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor correcéo dptica.

) Baixa visdo: acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor correcdo dptica.
) Campo visual: em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°.

) A ocorréncia simultanea de quaisquer das situagdes anteriores.

) Visdo monocular: acuidade visual medida monocularmente menor que 20/400 e auséncia de deficiéncia
visual no olho contralateral.

(
(
(
(
(
(

* Para os candidatos com deficiéncia visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢Ges.

( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL*: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos 18 anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

1.( ) Comunicagdo 3.( ) Habilidades sociais 5.( ) Saude e seguranca 7.( ) Lazer
4. ( ) Utilizacdo dos recursos da

. 6. ( ) Habilidades académicas 8.( ) Trabalho
comunidade

2.( ) Cuidado pessoal
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*Para os candidatos com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do Teste de
Avaliagdo Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média,
emitido por médico psiquiatra ou por psicélogo, realizado no maximo em até 12 (doze) meses anteriores ao
ultimo dia das inscricdes.

() DEFICIENCIA MULTIPLA: associacdo de duas ou mais deficiéncias:

() TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e
da interacdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagées apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

| - CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10):

Il - DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera descrever a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID):

lll - TEMPO ADICIONAL (se, em razdo da deficiéncia, o candidato necessitar de tempo adicional para fazer a
prova, o especialista da area de sua deficiéncia deverd expressar claramente abaixo essa informacdo com a
respectiva justificativa).

O Laudo Médico que ndo apresentar a justificativa para concessdo do tempo adicional ou aquele no qual o médico
descrever que o candidato ndo necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

Assinatura do candidato

Todas as paginas deste Laudo Médico deverdo ser rubricadas e carimbadas pelo médico responsavel, sob pena de ndo ser
aceito.
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:
CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRICAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:
Venho por meio deste, requerer condi¢cBes especiais para realizacdo das provas, conforme as informagdes
prestadas a seguir.

PREENCHA CORRETAMENTE AS INFORMACOES, A SEGUIR, PARA QUE POSSAMOS ATENDE-LO EM SUA NECESSIDADE
DA MELHOR FORMA POSSIVEL.

ASSINALE O MOTIVO DO REQUERIMENTO: Amamentagdo ( ) Acidentado () Pés-cirurgico ()

Acometido por doenca () Qual?

Outrocaso ( ) Qual?

CONDIGOES ESPECIAIS
1. Candidato temporariamente com problemas graves de saude (acidentado, operado e outros), registre, a seguir,
o tipo ou doenca e as condicGes necessarias:

Obs. Anexar atestado médico.

2. AMAMENTACAO
Nome completo do acompanhante do bebé: )

documento de identificagdo nimero: , 6rgdo expedidor

Obs. Anexar cépia do documento de identidade.

No dia da prova o(a) acompanhante deverd apresenta se portando o original desse documento, devendo apresenta-lo
na coordenacdo do local de prova.

Local Data

Assinatura do(a) candidato

O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (pessoas com deficiéncia, recém-acidentado, operado, acometido
por alguma doencga) e necessitar de condigdes especiais para realizagdo das provas devera entregar este requerimento de
condigcGes especiais, acompanhado do atestado médico recente original. As solicitacGes serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade. A garantia dada ao candidato de realizar a(s) prova(s) em condigdo especial ndo implica que ele
esteja desobrigado de fazé-las.
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG:
CARGO: N¢ DE INSCRI(;AO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:
Apresento recurso pelas seguintes razoes:

PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)? DESCRICAO DO TIPO DE DEFICIENCIA:
()SIM ( )NAO
ARGUMENTACAO:

IMPORTANTE E OBRIGATORIO: Anexar junto ao formulario de recurso comprovante de inscricdo (boleto) e
comprovante de pagamento ou comprovar que possui cadastro em Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico)
apresentando copia do cartdo do beneficio ou ainda outro documento comprobatdrio na condicdo de beneficiario

dos citados programas sociais, quando for o caso.

Local Data

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO VII
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRICAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

AREA DO CONHECIMENTO
Marque um x
) Lingua Portuguesa
) Matematica
) Conhecimentos Gerais Ne.:

QUESTAO PEDIDO

o~~~ o~ —~

. , . Alt dgod Anulacdo d
) Conhecimentos Pedagdgicos eraga.o € nu aga<~) 2

. i Gabarito Questdo
) Conhecimentos Especificos

APRESENTO RECURSO PELAS SEGUINTES RAZOES:
, / /
Local Data
Assinatura do(a) candidato
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ANEXO VIII
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:
CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRICAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:
Apresento recurso pelas seguintes razoes:

() RECONTAGEM DOS MEUS PONTOS E ENVIO DA COPIA DO MEU CARTAO RESPOSTA ORIGINAL PARA O E-MAIL:

() OUTRO (INFORMAR):

ARGUMENTACAO:

Local Data

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO IX
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE REDACAO

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRICAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

APRESENTO RECURSO PELAS SEGUINTES RAZOES:

Local Data

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO X
FORMULARIO DE ENTREGA DOS TiTULOS

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:
CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRICAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de curso
ITEM acompanhada do histérico escolar, a nivel de Pds-Graduagdo,
A POS-GRADUACAO, LATO SENSU (ESPECIALIZACAQ) | Lato Sensu (ESPECIALIZACAO), na area especifica do cargo para o
qual estd concorrendo, com carga hordria minima de 360 horas
presente do documento.
Ne DOC. Descricao do documento Instituicdo que emitiu o documento
1.
2.
3.
Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de curso
ITEM MESTRADO acc?mpanhada do histdrico esco{lar, a nive.lhde Pés-Graduagao,
B Stricto Sensu (MESTRADO), na drea especifica do cargo para o
qual estd concorrendo.
N2 DOC. Descricao do documento Instituicdo que emitiu o documento
4,
Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de curso
ITEM acompanhada do histérico escolar, a nivel de Pds-Graduacio,
C DOUTORADO Stricto Sensu (DOUTORADO), na area especifica do cargo para o
qual estd concorrendo.
N2 DOC. Descricdo do documento Instituicdo que emitiu o documento
5.

ATENCAO: O diploma de graduag&o exigido como requisito ao exercicio do cargo ou declaragio de conclusdo de curso
acompanhada do histérico escolar ndo serdo contabilizados como titulos, porém, é obrigatdrio a sua juntada, para
comprovar “se os titulos foram cursados apds ou antes da conclusdo do curso de graduac¢do, visando assegurar o
principio da equidade no processo avaliativo, indeferindo aqueles titulos que ndo sejam voltados para a area especifica
de habilitagdo do cargo para o qual o candidato estd concorrendo, especialmente, para aqueles candidatos que ja
possui mais de uma graduagao.

, / /

Local Data

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO XI
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRICAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

APRESENTO RECURSO PELAS SEGUINTES RAZOES:

Local Data

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO XII
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:

CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRICAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

APRESENTO RECURSO PELAS SEGUINTES RAZOES:

Local Data

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO XIII
ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA
IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:
CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRIGAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os devidos fins, que o candidato acima qualificado,

goza de boas condicGes CARDIORRESPIRATORIAS, estando APTO a realizar os exercicios de Apoio de Frente

Sobre o Solo, Abdominal e Corrida, exigidos no Teste de Aptiddo Fisica (TAF) para o Concurso Publico do

Municipio de Novo Planalto-Go.

Local Data

Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)

ATENCAO: Para os candidatos do sexo masculino: levar no dia do Teste de Aptido Fisica (TAF) este atestado médico
e o Teste Ergométrico (Teste de Esfor¢o) com laudo emitido e assinado por médico habilitado; somente serdo aceitos
atestado médico e Teste Ergométrico (Teste de Esfor¢o) originais e emitidos com data de até 30 (trinta) dias
anteriores a realizagdo da prova; Para as candidatas do sexo feminino: deverdo apresentar, além do atestado médico
e o Teste Ergométrico (Teste de Esforgo), exame laboratorial (Beta HCG), com resultado negativo para gravidez,
realizado no maximo em até 7 (sete) dias antes da realiza¢cdo da prova.
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ANEXO XIV
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO TESTE DE APTIDAO FiSICA
IDENTIFICACAO
NOME DO CANDIDATO:
CPF: RG:
CARGO: N2 DE INSCRIGAO:

A COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO:

RECURSO CONTRA RESULTADO
Apoio de frente sobre o solo Abdominal Corrida

() () ()

APRESENTO RECURSO PELAS SEGUINTES RAZOES:

Local Data

Assinatura do(a) candidato
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