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) ANEXOI
OCUPACAO, CARGA HORARIA, QUANTIDADE E VALOR.

CARGOS REQUESITO VAGAS VAGAS REMUNERACA CARGA
IMEDIATA DE O BRUTA (R$) HORARIA
S RESERVA SEMANAL
(H)
NUTRICIONISTA Superior completo nutrigio e 01 01 2.700,00 20
Regularidade no Conselho de
Classe
PROF° DE MUSICA Superior Formagdo em 01 01 2.700,00 30
Licenciatura  Plena em
Pedagogia e Com
experiéncia na area de
musica
PROF° DE APOIO Superior Formagdo em 02 03 3.048,00 40
Licenciatura  Plena em
Pedagogia
PSICOLOGO Superior completo 01 01 2.400,00 20
Psicologia e Regularidade no
Conselho de Classe
AUXILIAR DE | Médio Completo 01 01 1.800,00 40
EDUCADOR FISICO
MOTORISTA Fundamental Completo - 04 04 2.200,00 40
Carteira de  Habilitagao
Categoria “B”
OPERADOR DE | Fundamental. Incompleto 02 02 3.150,00 40
MAQUINAS LEVES
OPERADOR DE | Fundamental. Incompleto 02 01 4.200,00 40
MAQUINAS PESADAS
VIGILANTE Fundamental. Incompleto 05 05 1.700,00 40
SERVICOS GERAIS Fundamental. Incompleto 06 06 1.700,00 40
AUXILIAR DE | Fundamental. Incompleto 04 04 1.700,00 40
CONSTRUCAO CIVIL
PEDREIRO Fundamental. Incompleto 02 02 2.500,00 40
FONOAUDIOLOGO Curso Superior completo 01 01 2.700,00 20
TRATORISTA Fundamental. Incompleto 02 02 2.300,00 40
AUXILIAR DE | Fundamental. Incompleto 01 01 2.300,00 40
MECANICO

O candidato devera
identificacao:

entregar no ato da inscricio em envelope lacrado com a seguinte
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2025
MUNICIPIO DE IVOLANDIA
CARGO:
NOME:
CPF:
ENDERECO:
TELEFONE:

CARGO:
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ANEXO II

CRONOGRAMA
DATAS/PRAZOS ETAPA/FASE
21/05/2025 e 22/05/2025 Periodo de inscricao
23/05/2025 Divulgacao do resultado preliminar
26/05/2025 e 27/05/2025 Prazo para recurso do resultado preliminar
28/05/2025 Analise do recurso do resultado preliminar
29/05/2025 Publicacao do resultado final e homologagao
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ANEXO III

REQUISITOS E CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO E EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

PARA TODAS AS FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

CURSOS COMPLEMENTARES Pontos por Curso
» Nio serao pontuados cursos concluidos a partir da data de publicacao deste edital. 0,5
FORMACAO ACADEMICA Pontos por Curso
Especializacao 1,0
« Carga horaria minima de 360 horas. « Concluida até a data de publicagido deste
edital. « Na area da graduacdo da funcao escolhida.
Mestrado 2,5
» Mestrado concluido. * Na area da graduacao da funcao escolhida.
Doutorado 3,5

» Doutorado concluido. » Na area da graduacao da funcéao escolhida.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos por més

« As experiéncias que serdo aceitas e pontuadas sdo as que possuam
correspondéncia direta com as atribui¢oes da funcéo para a qual o candidato (a) se
inscreveu. * Experiéncia adquirida contados até a data da publicacao deste Edital.
» Somente sera aceita e pontuada a experiéncia adquirida apos a data de conclusao
da graduacao exigida como requisito para a funcao.

0,65

PARA TODAS AS FUNCOES DE NIVEL MEDIO

CURSOS COMPLEMENTARES

Pontos por Curso

» Nao serao pontuados cursos concluidos a partir da data de publicagdo deste edital. 0,8
FORMACAO ACADEMICA Pontos por Curso
» Ensino Superior » Expedido por Instituicao devidamente reconhecida pelo MEC. 2,0
» Ensino Médio * Expedido por Instituicao devidamente reconhecida pelo MEC. 1,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos por meés
« Experiéncia profissional na area, independentemente do segmento de atuacao. 0,75

PARA TODAS AS FUNCOES DE MEDIO COMPLETO

CURSOS COMPLEMENTARES

Pontos por Curso

» Nio serdao pontuados cursos concluidos a partir da data de publicacdo deste edital. 0,8
FORMACAO ACADEMICA Pontos por Curso

 Ensino Médio * Expedido por Instituicao devidamente reconhecida pelo MEC. 2,0

 Ensino Médio Incompleto « Expedido por Instituicao devidamente reconhecida 1,0

pelo MEC.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos por meés

» Experiéncia profissional na area, independentemente do segmento de atuacao.

0,75

PARA TODAS AS FUNCOES DE MEDIO INCOMPLETO

CURSOS COMPLEMENTARES

Pontos por Curso

» Nao serao pontuados cursos concluidos a partir da data de publicac@o deste edital.

0,8
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FORMACAO ACADEMICA Pontos por Curso
* Ensino Médio Incompleto « Expedido por Instituicao devidamente reconhecida 1,0
pelo MEC.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos por més
» Experiéncia profissional na area, independentemente do segmento de atuacao. 0,75

A pontuacio recebida na inscricio somente sera validada pela Comissdo se anexados, no
momento do cadastro no PORTAL DE SELECAO, os documentos comprobatorios no
ANEXO 1V:
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QUADRO IV

- DOCUMENTOS VALIDOS PARA COMPROVACAO DE FORMACAO ACADEMICA,
CURSO COMPLEMENTAR, E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Formacao
Académica

Requisito da funcao:
- Diploma, certificado ou declara¢do de conclusdo do ensino médio ou curso superior,
conforme requisito da funcdo escolhida, expedido (s) por instituicdo devidamente
reconhecida pelo MEC.
Especializacao, Mestrado ou Doutorado:
- Diploma, certificado ou declarac@o de conclusao do curso de especializa¢ao, mestrado
e/ou doutorado.
ATENCAO:
Copia do documento frente e verso.

Curso
Complementar

- Certificado de conclusao do curso complementar, fornecido por institui¢ao de ensino,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, com a descrigdo da carga
horéria.

Experiéncia
Profissional

No Setor Privado:
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (contendo a pagina de identificagdo do
trabalhador com foto e a pagina onde conste o registro do empregador) OU Carteira de
Trabalho Digital (pagina oficial e atualizada contendo dados pessoais e dados do
contrato de trabalho, com a identificagdo do periodo trabalhado/data de inicio e fim);
Sera desconsiderada a pontuacdo do candidato que nao apresentar a folha de
identificacao da CTPS;

ou

Declaracao, qual deve conter, obrigatoriamente, a descri¢do do cargo ocupado, da
atividade exercida e a respectiva data de inicio e fim.

- No Setor Publico:
Contrato de trabalho ACRESCIDO do ultimo contracheque recebido ou outro
documento que comprove a func¢ao, as atividades e o periodo trabalhado.

ou

Declaracao ou certiddao de tempo de servico, ambas em papel timbrado da instituigdo
contratante com CNPJ, devidamente datadas e assinadas pelo titular da instituicao da
area de pessoal OU da respectiva area técnica, informando o periodo da contratacao,
com inicio e fim, e a funcao/atividades desenvolvidas.

- Profissional Autonomo/ Liberal:
Contrato de trabalho ACRESCIDO de comprovante de recebimento pelos servigos
prestados e declaracdo de tempo de servico fornecida pelo (a) contratante, com
especificacdo dos servigos prestados, com datas de inicio e fim.

ou

Comprovantes de pagamento: da guia de pagamento autonomo (RPA) ou ART/RRT,
relativos ao tempo declarado, todos em nome do candidato (a).
*A comprovacgdo do efetivo exercicio faz-se mediante:
- Certidao expedida pelo orgao publico.
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Desta forma, para receber a referida pontuacdo, o candidato DEVERA anexar o
documento comprobatorio.

ATENCAO
(1) Declaragdes emitidas por pessoa juridica, deverao ser em papel timbrado da
institui¢do contratante com CNPJ, devidamente datadas e assinadas pelo titular da
instituicdo OU da area de pessoal OU da respectiva area técnica;
(3) Caso a Declaracao apresentada pelo contratante do Setor Publico ou Privado nao
indique a data final da experiéncia profissional, a data de assinatura do documento sera
considerada como a data final para efeito de pontuacgao;
(4) Os Contratos de trabalho e seus respectivos termos aditivos deverdo,
obrigatoriamente, conter assinaturas do contratado e do contratante, datas, e deverao ter
em destaque: o nome do candidato, cargo/func¢do; periodo de vigéncia, inicio e fim.

Registro no
Conselho
Profissional da
categoria

- A carteira de registro no conselho da categoria podera ser apresentada no ato da
contratacao, quando couber.

- No ato da contratagio o/a candidato (a) devera apresentar, ainda, certidao de quitacao
do (a) profissional junto ao conselho da categoria, quando couber.
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_ANEXOV )
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

NUTRICIONISTA

Desenvolvimento de atividades na area da nutricdo. Na Educac@o: planejamento, organizacao,
direcao, supervisao e avaliacao de servicos de alimentacao e nutricdo nas unidades de ensino do
municipio, observado o regramento do programa nacional de alimentacdo escolar (PNAE);
planejamento, coordenagao, supervisao e avaliagdo de estudos dietéticos; realizagdo de auditoria,
consultoria e assessoria em nutricao e dietética, nas unidades de ensino publico do municipio;
assisténcia e educagdo nutricional no ambito do sistema municipal de ensino, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando os cardapios escolares; elaboragdo de
informes técnico-cientificos quando necessario para o desenvolvimento das atividades no ambiente
de trabalho; gerenciamento de projetos de desenvolvimento de produtos alimenticios; assisténcia e
treinamento especializado em alimentacgao e nutricao; controle de qualidade de géneros e produtos
alimenticios; prescricao de suplementos nutricionais, necessarios a complementacgiao da dieta da
alimentagdo escolar; participagdo em inspe¢des sanitarias relativas a alimentos; analises relativas
ao processamento de produtos alimenticios industrializados; participagdo em projetos de
equipamentos e utensilios na éarea de alimentacdo e nutricdo; a participacdo em equipes
multidisciplinares, destinadas a planejar, coordenar, supervisionar, implementar, executar e avaliar
politicas, programas, cursos nos diversos niveis, pesquisas ou eventos de qualquer natureza, direta
ou indiretamente relacionados com alimentacao e nutricao; zelar pela guarda e conservacao dos
equipamentos instrumentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais; elaborar
cardapios quando necessario; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo
publico, afetas as atribuicdes do cargo, executar outras tarefas que contribuam, direta ou
indiretamente para o bom desempenho das atividades pertinentes ao cargo.

OPERADOR DE MAQUINA - PESADA

Operar maquinas rodoviarias, a exemplo de: retroescavadeiras, patrol, pacarregadeira, escavadeira,
e outras da frota oficial dos o0rgaos da administra¢do. Operar pa-carregadeira, patrol, escavadeira,
trator de esteira, retroescavadeira e maquinas pesadas em geral, executando as tarefas pertinentes a
utilizagdo das mesmas na area urbana e rural, e/ou abertura de vias; vistoriar os equipamentos,
cuidar da manutencao; vistoriar as maquinas e zelar pela manutencao, conservando-as em perfeitas
condicdes de higiene e funcionamento; usar adequadamente o equipamento, repelindo, inclusive,
ordens ilegais ou de servigos que possam danifica-lo; recolher as maquinas a garagem assim que
as tarefas forem concluidas; desempenhar outras atividades afetas as atribuicdes do cargo.

VIGILANTE

Executar os servicos de guarda dos prédios publicos, executar servicos vigilancia nos diversos
estabelecimentos municipais, executar rondas diurna e noturna nas dependéncias dos prédios da
Prefeitura e areas adjacentes, controlar a movimentacao de pessoas e veiculos para evitar furto,
controlar a entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, desempenhar outras tarefas que
por suas caracteristicas se incluam na sua esfera de competéncia.

PROFESSOR DE APOIO: Atuar nas instituicdes publicas, em todos os niveis e modalidades de
ensino, apoiar os alunos com necessidades especiais, como deficiéncias, transtornos do espectro
autista, altas habilidades e superdotagdo; Ser assiduo e pontual com os horarios estabelecidos pela
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escola; Preparar material especifico para uso dos alunos, quando necessario; Realizar atividades
que estimulem o desenvolvimento dos processos mentais tais como: aten¢ao, percep¢ao, memoria,
raciocinio, imaginagao, criatividade, linguagem, entre outros; Fortalecer a autonomia dos alunos
para decidir, opinar, escolher e tomar iniciativas, a partir de suas necessidades e motivagoes;
Propiciar a interacdo dos alunos em ambientes sociais, valorizando as diferencas e a nao
discriminagido; Acompanhar os alunos em todas as atividades realizadas no periodo em que os
mesmos estiverem no ambiente escolar, inclusive nas aulas especificas e recreio; Seguir as
orientagdes repassadas pela Equipe Gestora e/ou Equipe da Secretaria Municipal de Educacao e
aplica-las em seu trabalho.

PROFESSOR DE MUSICA: Utilizar os aspectos conceituais relacionados as teorias do ensino/
aprendizagem no planejamento e implementacao das suas acdes; estabelecer os objetivos do seu
Plano de Estudos, articulando-os com os contetidos/conceitos, com as metodologias, as estratégias,
e os recursos didaticos; desenvolver atividades musicais utilizando diversos instrumentos musicais,
bem como a pratica do canto coletivo; desenvolver atividades musicais considerando as musicas
que os alunos vivenciam em seu cotidiano, bem como atividades que atendam a realidade das
escolas; fomentar as necessarias interacdes com os demais componentes curriculares; desenvolver
a sua pratica com base nas diretrizes emanadas da Escola, da Legislagao Educacional e das Politicas
Publicas vigentes; interagir com a Dire¢do, a Coordenagdo Pedagogica e demais componentes
curriculares propiciando o desenvolvimento de agdes integradas e focadas na aprendizagem dos
educandos; garantir o sucesso escolar do educando; implementar a¢des integradas que propiciam o
compartilhamento de saberes e aprendizagens em processos de construcao, desconstrugcdo e
reconstru¢do; oportunizar situagdes em que o educando participe ativamente, expressando-se de
forma critica e questionadora; implementar atividades diferenciadas para os educandos que
apresentem dificuldades especificas.

PSICOLOGO

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais € sociais de
individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientagc@o e
educacao; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagado social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, teoricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades de drea e afins. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

MOTORISTA

Dirigir, com documentacdo legal, os veiculos de passeio, caminhdo, ambulancia, Onibus e
semelhantes, manter o veiculo em perfeitas condi¢des, respeitar as leis de transito e as ordens de
servigos recebidas, cumprir com a regulamentacdo do setor de transporte, zelar pela limpeza e
conservacao do veiculo sob seus cuidados, executar outras tarefas que contribuam, direta ou
indiretamente para o bom desempenho das atividades pertinentes ao cargo.

OPERADOR DE MAQUINA - LEVE

Operar Maquinas, executando as tarefas pertinentes a utilizagdo dos mesmos na area urbana e rural,
vistoriar o veiculo e zelar pela manutencdo, recolhé-lo a garagem assim que as tarefas forem
concluidas. Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
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AUXILIAR DE EDUCADOR FiSICO

Desenvolvimento de atividades ludicas e de educagdo fisica. Na assisténcia social: coordenar,
planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos na area de atuag¢@o; promover medidas no sentido de buscar dialogar
com toda a equipe multidisciplinar e entender a politica publica de assisténcia social; desenvolver
atividades ludicas, ministrando aulas no CRAS, numa abordagem que possa trabalhar com o
movimento corporal, na medida em que tem como objetivo auxiliar no bem-estar fisico, social e
mental do individuo através da atividade fisica, de modo a torna-lo capaz de enriquecer e organizar
sua vida pessoal, lidando com o corpo e o movimento integrado na totalidade do ser humano;
organizar e desenvolver oficinas de convivio, por meio de diversas atividades individuais e
coletivas, junto aos usudrios dos servigos socioassistenciais; participar de reunides sistematicas
na(s) Unidades, para planejamento das agdes a serem desenvolvidas; acompanhar, orientar e
monitorar os usuarios na execucao das atividades; apoiar na elaboracdo de informes técnicos,
pedagogicos e materiais de divulgacao; participar da equipe multidisciplinar da Unidade; participar
das reunides de equipe para o planejamento das atividades; Na educagdo: atuar no exercicio da
especialidade (profissional de educagdo fisica), nas unidades de ensino quando convocado;
coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar
trabalhos, programas, planos e projetos na area de atuacao; promover medidas no sentido de buscar
dialogar com toda a equipe; participar de reunides sistematicas na(s) unidades, para planejamento
das acdes a serem desenvolvidas; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execu¢ao das
atividades; apoiar na elaboracdao de informes técnicos, pedagdgicos e materiais de divulgacao;
desempenhar outras tarefas afetas as atribui¢des do cargo.

SERVICOS GERAIS

Executar tarefas de apoio como plantar, zelar, regar, podar, cortar arvore, gramas, flores e mudas,
executar servigcos de carpina, rocar, consertar cerca de arame, abastecer veiculos e maquinas, trocar
oleo, auxiliar na pavimentacdo de ruas, encascalha mento, meio fio, em geral, troca de lampadas,
auxiliar na limpeza e conservacao de equipamentos e materiais elétricos, abertura de valetas, tapar
buracos e bueiros e tarefas semelhantes. Varrer as vias publicas e providenciar o acondicionamento
do lixo urbano em recipientes proprios a sua coletacao, colaborar e participar de todos os servigos
de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem conferidos pelo 6rgao proprio do
municipio, zelar pela guarda e conservacao do material de limpeza que lhe for confiado,
desempenhar outras atividades afins ao cargo.

AUXILIAR DE CONSTRUCAO CIVIL

Executar tarefas manuais simples na construcao civil para auxiliar na edificagdo e reforma de
construcao civil, Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das proprias
maquinas ou utilizando carrinho de mao e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilizacao ou
remocao daqueles materiais, Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo
terras, rebocos, massas, permitindo a execu¢do de fundacdes, o assentamento de canalizag¢des
tubulacdes para agua ou rede elétrica, ou a execucgao de obras similares, Misturar cimento, areia,
agua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos, obtendo concreto ou
argamassa, Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca, limpando-as
e arrumando-as de acordo com instru¢des, Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjuntos ou
sozinho, para levar a bom termo a execucao de suas tarefas, executar outras tarefas que contribuam,
direta ou indiretamente para o bom desempenho das atividades pertinentes ao cargo.
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PEDREIRO

Executar trabalhos de alvenaria, concretos e outros materiais para constru¢ao e reconstrugio de
obras e edificios publicos; -Trabalhar com instrumento de nivelaria e prumo; Construir e reparar
alicerces, paredes, muros, piso e similares; Fazer rebocos; Preparar e aplicar criagdes; Fazer blocos
de cimento; - Construir formar e armacdes de ferro para concreto; Colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; Armar andaimes; Assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros;
Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgao;
Cortar pedras; Armar formas para fabricagdo de tubos; Remover materiais de construcao;
Responsabilizar-se pelo material utilizado; Calcular orcamentos e organizar pedidos de material; -
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo;
Executar outras atividades afins e correlatas, executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo publico afetas as atribui¢oes do cargo.

FONOAUDIOLOGO: Executar atividades relacionadas & prevencio, avaliacio, diagnostico e
tratamento dos distirbios da comunicagao humana, envolvendo linguagem oral e escrita, voz, fala,
fluéncia, audi¢do e fungdes orofaciais. Realizar triagens e atendimentos fonoaudioldgicos
individuais ou em grupo; elaborar e executar planos terapéuticos; acompanhar a evolu¢ao dos
pacientes; emitir pareceres técnicos e relatorios; orientar familiares, professores e demais
profissionais da equipe multidisciplinar quanto as condutas adequadas a realidade de cada caso.

TRATORISTA

Operagao de tratores com ou sem implementos da frota oficial dos orgaos da administragio.
Conduzir e operar tratores, com ou sem implementos, maquinas agricolas e de construcao pesada,
portando a documentacao obrigatoria; realizar com zelo e pericia, os trabalhos que lhe forem
confiados; manter o veiculo (maquina) devidamente limpo e abastecido; realizar verificagdes dos
itens de uso obrigatorio, de seguranca e conforto do veiculo; identificar a necessidade de
manutencdes preventivas e corretivas, informando-a ao setor responsavel; ajustar, preparar e
organizar, com antecedéncia, maquinas e implementos agricolas; executar as atividades em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de seguranca, qualidade, higiene e
preservacao ambiental; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia verificada no
funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério
de seu superior, executar outras tarefas que contribuam, direta ou indiretamente para o bom
desempenho das atividades pertinentes ao cargo.

AUXILIAR DE MECANICO

Auxiliar nas tarefas de manutencao dos diversos tipos de maquinas e veiculos. Executar atividades
auxiliares na manutencdo preventiva e corretiva de veiculos automotores e maquinas, sob
orientacao do mecanico responsavel. Auxiliar na desmontagem, limpeza, lubrificacao e montagem
de pecas e componentes mecanicos; realizar abastecimento, troca de oleo, filtros, verificacao de
niveis e substituicdo de pecas simples. Auxiliar no transporte de ferramentas, equipamentos e
materiais necessarios aos servicos de manutencao. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, executar outras tarefas que contribuam, direta ou indiretamente para o bom desempenho
das atividades pertinentes ao cargo.
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ANEXOVI
FICHA DE INSCRICAO
A COMISSAO DE JULGAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO /
INSCRICAO PARA O CARGO DE
NUMERO DA :
INSCRICAO: *PREENCHIDO PELA ADMINISTRACAO
NOME DO
CANDIDATO:
FILIACAO: PAL
MAE:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:
RG: CPF:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE:
CEP: [TELEFONE FIXO: CELULAR:
EMAIL:
Local e data.
ASSINATURA
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatério: MUNICIPIO DE IVOLANDIA/GO
Descriminagdo: Recebi a Ficha de Inscri¢ao n. / ,

Anexo VI do Edital n. /

Nome do recebedor:
Assinatura do recebedor:

Ivolandia/GO, de de
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ANEXO VII
DECLARACAO

Eu, , CPF , endereco , DECLARO:

( ) NAO EXERCER FUNCAO PUBLICA
( ) CUMPRIR TODOS OS REQUISITOS DO EDITAL

( ) ESTAR DE ACORDO E ACEITAR TODOS OS TERMOS DO EDITAL

Local e data.

ASSINATURA
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ANEXO VIII
SOLICITACAO DE RECURSO
A COMISSAO DE JULGAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO /
Apods verificar o  resultado  preliminar do  referido  Edital,
eu, , com inscri¢ao para o cargo de , venho

apresentar este RECURSO, em razao de:

RAZOES DO RECURSO:

Local e data.

Este documento devera ser entregue a Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado no prazo do recurso.

Recebido em , por

Assinatura do recebedor.
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ANEXO IX
MINUTA - CONTRATO N. /

Contrato de prestacao de servigos por tempo determinado que
entre si celebram o Municipio de Ivolandia/GO e

O MUNICIPIO DE IVOLANDIA, Estado de Goias, pessoa juridica de direito publico

interno, CNPJ , representado neste ato por ,
doravante denominado simplesmente CONTRANTE e , RG
, CPF , endereco

doravante denommado (a) CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato de

Prestagdo de Servicos por tempo determinado, na forma do artigo 37, inciso IX, da

Constituicao Federal e Lei Municipal n. / , bem como Edital n.
/ , € demais clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente instrumento tem por objeto a contratacado temporaria de excepcional interesse
publico para a prestacao de servigos de

PARAGRAFO PRIMEIRO - As atribui¢des do cargo serdo desempenhadas de acordo com
o Edital mencionado no preambulo.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA no ato da assinatura do contrato declara
aceitar as atribuicdes e condic¢des para as quais esta sendo contratada.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O prazo de vigéncia do contrato sera de até

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prazo contratual podera ser prorrogado pelo prazo maximo
de 01 (um) ano, ndo podendo exceder o prazo previsto pela Lei Municipal n.
/ .

PARAGRAFO SEGUNDO - O periodo do contrato previsto no caput devera ser executado
integralmente e sem interrupgdes, salvo aquelas expressamente previstas em lei e neste
contrato, sob pena de ser caracterizada a inadimpléncia da CONTRATADA, com a
consequente extingdo do contrato de prestagdo de servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO — A prorrogacio prevista nesta clausula so podera ser efetivada
segundo a conveniéncia da Administracdo, a critério exclusivo do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE se obriga a:

a) Depositar a quantia liquida da retribuicao a que fizer jus a CONTRATADA, em conta
aberta em seu nome em instituicdo financeira, conforme o calendario de pagamento dos
servidores publicos da Administracao Direta do Municipio;

b) Recolher contribui¢do previdenciaria mensal e o imposto de renda de pessoas fisicas —
IRPF, deduzidos da retribuicio da CONTRATADA,;

c¢) Expedir certiddes que atestem a contratacdo, bem como o tempo de prestacao de servigos,
para defesa de direitos ou esclarecimento de situagdo, a requerimento da CONTRATADA;
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d) Abster-se de determinar tarefas ou fungdes que impliquem em eventual desvio de funcao
da CONTRATADA;
e) Pagar tempestiva e integralmente a remuneragao pactuada na Clausula Oitava.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacoes da CONTRATADA:

a) Observar as normas legais e regulamentares;

b) Atender com presteza;

c¢) Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em
razao do cargo;

d) Zelar pela economia do material e pela conservac¢dao do que for confiado a sua guarda ou
utilizagdo, bem como pela conservagao do patrimonio publico;

e) Guardar sigilo sobre assuntos da reparti¢ao;

f) Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

g) Ser assiduo e pontual ao servigo.

CLAUSULA QUINTA - DAS PROIBICOES

A CONTRATADA ¢ vedado:
a) Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacao do chefe imediato;

b) Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da
reparticdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA responde pelo exercicio irregular de seu cargo, por atos omissivos ou
comissivos, dolosos ou culposos, nos termos da legislagao penal, administrativa e civil, ndo
excluida ou atenuada essa responsabilidade pela presenca ou pelo acompanhamento da
execugao por servidor ou empregado publico.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da execugao do presente contrato, correrdo a conta do Municipio de
Ivolandia/GO, conforme segue:

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERACAO

A remunera¢do bruta total da CONTRATADA sera de RS (um
) por més.
PARAGRAFO UNICO — As vantagens e beneficios previstos em legislagdo especifica da
categoria funcional ou de cargo andlogo da estrutura estadual nido repercutirdo sobre a
remuneragao da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA — DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A CONTRATADA executara os servicos descritos na Cldusula Primeira, ficando
subordinada as determinacdes do (a) , quanto a forma de exercicio de
suas func¢oes, jornada de trabalho e horario, observadas as normas legais vigentes.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA se obriga a exercer sua fungdo na unidade
e ou local indicado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA, por necessidade do servico, podera ser
removida para qualquer unidade integrante da estrutura do CONTRATANTE, vedado,
entretanto, o desvio de funcdo, sob pena de rescisdo do presente contrato e a apuragido da
responsabilidade administrativa e civil das autoridades que determinarem, solicitarem,
permitirem ou tolerarem tal desvio.

PARAGRAFO TERCEIRO — A execucio do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo
CONTRATANTE, juntamente com a unidade em que a CONTRATADA estiver prestando o
Servigo.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

Este contrato sera extinto, sem indenizagdo para a CONTRATADA, quando verificada uma
das seguintes hipoteses:

a) Término do prazo contratual ou de sua prorrogacdo, independentemente de termo de
rescisao, quando as partes se dardo mutua quitacao, se satisfeitas todas as obrigacdes
reciprocamente pactuadas;

b) Por manifestac¢do unilateral motivada do CONTRATANTE, obedecida a ampla defesa e o
contraditorio;

¢) Por vontade de ambas as partes;

d) Por infracao aos deveres de assiduidade, pontualidade, urbanidade, discri¢ao, boa conduta,
lealdade e respeito as atribui¢des constitucionais e administrativas a que servir, € por
inobservancia das normas legais e regulamentares, sem prejuizo das demais disposi¢des
constitucionais e legais impostas aos ocupantes de funcdes publicas ou incidéncia nas
proibicdes estabelecidos em suas cldusulas, imputadas a responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES RESOLUTIVAS

O presente contrato estara resolvido de pleno direito, ndo cabendo qualquer indenizacao a
CONTRATADA, nas hipoteses de sua substituicao por servidor efetivo investido em cargo
que abarque as fungdes objeto do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO - A substituiio mencionada no caput da presente clausula pode
decorrer de qualquer forma de provimento originario ou derivado do servidor efetivo em
questao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente contratagao ndo cria vinculo empregaticio ou estatutario entre o CONTRATANTE
e a CONTRATADA, nem gera para este o direito de ser posteriormente admitido como
servidor municipal e nem o de ser aproveitado nos 6rgaos da Administragdo direta ou indireta
ou, ainda, fundac¢@o instituida ou mantida pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DECLARACOES
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A CONTRATADA assina, neste ato, as seguintes declaragdes anexas ao presente
instrumento, e que dele passa a fazer parte integrante:

a) Ciéncia das proibicdes do artigo 37, incisos XVI, XVII e §10° do artigo XXII, da
Constituicao da Republica;

b) Declaracao de aceitacdo para desempenhar com zelo e responsabilidade as atribuicdes da
funcao referente a esta contrata¢ao

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCECAO DA RESPONSABILIDADE DO
CONTRATANTE

A superveniéncia de decisdo judicial que anule a presente contratacdo ndo assegurara
qualquer direito de reparacgdio a CONTRATADA, a qual renuncia expressa e
irrevogavelmente a qualquer pretensao indenizatoria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de , para dirimir qualquer litigio
decorrente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste contrato,
firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma e teor, depois de lido
e achado conforme, em presenca de testemunhas abaixo firmadas.

Ivolandia/GO, de de

MUNICIPIO DE IVOLANDIA/GO
CNPJ
CONTRATANTE

NOME
CPF
CONTRATADO (A)
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