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ANEXO I – QUADRO DE VAGAS, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS, ATRIBUIÇÃO DOS CARGOS E SALÁRIOS 
ANERXO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO BODOQUENA - 2025  

VAGAS Nº DE 

VAGAS 

Nº CAD. 

RES. 
C/H/S 

REQUISITOS 

MÍNIMOS 
 

ATRIBUIÇÕES 
 

SALARIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assistente 

Administrativo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino médio 

completo 

Executar atividades de natureza técnica, 

relacionadas ao planejamento, coordenação, 

supervisão e execução de tarefas envolvendo: 

elaboração e análise de parecer, informação, 

relatório, estudo e outros documentos de natureza 

administrativa; Pesquisa e seleção da legislação e 

da jurisprudência sobre matéria de natureza 

administrativa para fundamentar análise, 

conferência e instrução de processos na área de 

sua atuação; Assistência técnica em questões que 

envolvam matéria de natureza administrativa, 

analisando, emitindo informações e pareceres; 

Desenvolvimento de trabalhos de natureza 

técnica, relacionados à elaboração e 

implementação de planos, programas e projetos; 

Elaboração e interpretação de fluxogramas, 

organogramas, esquemas, tabelas, gráficos e 

outros instrumentos; Elaboração e atualização de 

normas e procedimentos; Redação de documentos 

diversos; Trabalhos que exijam conhecimentos 

básicos de informática, inclusive digitação; 

Atendimento ao público interno e externo; 

Conferência de documentos diversos; organização 

de documentos, utilizando técnicas e 

procedimentos apropriados; Realização de 

atividades voltadas para a administração de 

recursos  humanos,  materiais  e  patrimoniais, 

orçamentários e financeiros, desenvolvimento 

organizacional; Executar outras tarefas correlatas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.777,86 

 

 

 

 

 

 

 

Auditor de 

Tributos 

  

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

Nível superior 

em direito, 

ciências 

contábeis, 

econômicas, 

gestão pública 

ou gestão 

imobiliária e 

registro no 

conselho de 

classe 

Fiscalizar obras e/ou serviços realizando visitas 

periódicas com o objetivo de assegurar que as 

obras sejam executadas de acordo com os 

respectivos projetos. Zelar pelo fiel cumprimento 

das normas estabelecidas no Plano Diretor 

Municipal, examinar e informar os processos 

referentes às construções particulares e públicas 

verificando sua conformidade com as normas de 

loteamento. Exercer atividades relativas A 

liberação e revalidação de alvarás. Promover a 

fiscalização das construções públicas e 

particulares parovas pela Prefeitura Municipal. 

Efetuar vistorias nas edificações para uso 

residencial, comercial, industrial e de prestação de 

serviços, emitir notificações, embargos e multas 

relativas as edificações e posturas. 

4.707,31 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

Agente de 

Vigilância 

Sanitária 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino médio 

completo 

Auxiliar ao Fiscal de Vigilância Sanitária. 

Executar atividades envolvendo a inspeção 

sanitária na área de alimentos e saneamento; 

fiscalizar o cumprimento das normas de higiene 

sanitária contida na legislação em vigor; proceder 

à fiscalização dos estabelecimentos de venda de 

gêneros alimentícios , inspecionando a qualidade, 

o estado de conservação e as condições de 

armazenamento dos produtos oferecidos ao 

consumo; inspecionar estabelecimentos que 

fabricam ou manuseiam alimentos verificando 

condições de higiene das instalações, dos 

equipamentos e das pessoas que manipulam os 

alimentos, colher amostras de gêneros 

alimentícios para análise em laboratório, quando 

for o caso; providenciar a interdição da venda de 

alimentos impróprios ao consumidor. Executar 

outras tarefas de apoio administrativo, 

relacionadas ao setor de lotação. 

1.777,86 

 

 

 

 

 

 

Farmacêutico 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

Nível superior 

com habilitação 

específica e 

registro no 

conselho de 

classe 

Realizar tarefas referentes ao desenvolvimento, 

produção, produção, dispensação, controle, 

armazenamento, distribuição e transporte de 

produtos da área farmacêutica tais como 

medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, 

imunobiológicos, domissanitários e insumos 

correlatos; Realizar análises clínicas, 

toxicológicas, fisioquímicas, biológicas, 

microbiológicas e bromatológicas de interesse 

humano; participar da elaboração, coordenação e 

implementação de políticas de medicamentos; 

realizar fiscalização sobre estabelecimentos, 

produtos e serviços; Executar outras tarefas 
correlatas. 

4.707,31 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fisioterapeuta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nível superior 

com habilitação 

específica e 

registro no 

conselho de 

classe 

Atuar em atividades de planejamento, elaboração, 

coordenação, acompanhamento, assessoramento, 

pesquisa e execução de procedimentos e 

programas. Prescrever, ministrar supervisionar 

terapia física que, objetive, manter, desenvolver 

ou restaurar e integridade de órgão, sistema ou 

função do corpo humano, por meio de: ação 

isolada ou concomitante, de agente termoterápico 

ou crioterápico , hidroterápico, aeroterápico, 

fototerápico, eletroterápico ou sonoterápico, 

determinando, o objetivo da terapia e a 

programação para atingi-lo, a fonte geradora do 

agente terapêutico, com a indicação de 

particularidade na utilização da mesma, quando 

for o caso, a região do corpo do cliente a ser 

submetida à ação do agente terapêutico, a 

dosagem da frequência e do número de sessões 

terapêuticas, com a indicação do período do tempo 

de duração de cada uma, a técnica a ser utilizada. 

Utilizar, com o emprego ou não de aparelhos de 

exercício respiratório, cardiorrespiratório, 

cardiovascular, de educação ou reeducação 

neuromuscular, de regeneração muscular, de 

relaxamento muscular, de locomoção, de 

regeneração ósteo-articular, de correção de vicio 

postura, de adaptação ao uso de órtese ou prótese 

e de adaptação dos meios e matérias disponíveis, 

pessoais ou ambientais, para o desempenho físico 

do cliente , determinado, o objetivo da terapia e a 

programação para atingi-lo o segmento do corpo 

do cliente a ser submetido ao exercício, a 

modalidade do exercício a ser aplicado e a 

respectiva intensidade, a técnica a ser aplicada. 

Orientar ao cliente para execução da terapia em 

sua residência, quando for o caso a dosagem da 

frequência e do número de sessões terapêuticas, 

com a indicação do período de duração de cada 

uma. Solicitar exames complementares para 

confirmação diagnostica e acompanhamento da 

evolução do caso clínico. Diagnosticar e 

prognosticar situações de risco a saúde em 

situações que envolvam a sua formação. 

Supervisionar, treinar, avaliar atividades de 

equipe e em equipe uni profissional ou 

multiprofissional/multidisciplinar. Controlar 

Informações, instrumentos e equipamentos 

necessários à execução eficiente de sua atividade. 

Executar outras atividades afins, colaborando para 

o aprimoramento dos serviços da saúde pública. 

Realizar treinamento na área de atuação, quando 

solicitado. Atuar, na qualidade de instrutor de 

treinamentos e outros eventos de igual natureza, 

mediante participação prévia em processos de 

qualificação e autorização superior. Operar 

equipamentos e sistemas de informática e outros, 

quando autorizado e necessário ao exercício das 

demais atividades. Dirigir veículos leves, 

mediante a autorização previa, quando necessário 

ao exercício das demais atividades. Manter 

organizados, limpos e conservados os materiais, 

4.236,60 



  

     máquinas, equipamentos e local de trabalho, que 

estão sob sua responsabilidade. Participar, 

orientar, executar, supervisionar e responder 

tecnicamente por atividades de interesse para a 

saúde, entre outras ações pertinentes, quando 

designados para tanto. 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nutricionista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nível superior 

com habilitação 

específica e 

registro no 

conselho de 

classe 

Realizar o planejamento, orientação e 

desenvolvimento de programas alimentação e 

nutrição, voltados à saúde da população; 

prescrever suplementos nutricionais necessários a 

complementação de dietas; participar de inspeção 

sanitária relativas à alimentos; acompanhar a 

recuperação nutricional de indivíduos que 

apresentem distúrbios alimentares e desnutrição; 

orientar indivíduos que apresentem problemas de 

saúde que necessitem de dieta específica; planejar 

e elaborar o cardápio alimentar para as escolas, 

creches e hospitais do município; orientar na 

preparação de alimentos nos estabelecimentos 

municipais; orientar quanto a compra de produtos 

alimentares; orientar quanto ao controle de 

estoque e armazenagem; responder pela 

qualidade da alimentação consumida, 

desempenhar outras atividades correlatas ao 

cargo. Orientar ao cliente para execução da terapia 

em sua residência, quando for o caso a dosagem 

da frequência e do número de sessões terapêuticas, 

com a indicação do período de duração de cada 

uma. Solicitar exames complementares para 

confirmação diagnostica e acompanhamento da 

evolução do caso clínico. Diagnosticar e 

prognosticar situações de risco a saúde em 

situações que envolvam a sua formação. 

Supervisionar, treinar, avaliar atividades de 

equipe e em equipe uni profissional ou 

multiprofissional/multidisciplinar. Controlar 

Informações, instrumentos e equipamentos 

necessários à execução eficiente de sua atividade. 

Executar outras atividades afins, colaborando para 

o aprimoramento dos serviços da saúde pública. 

Realizar treinamento na área de atuação, quando 

solicitado. Atuar, na qualidade de instrutor de 

treinamentos e outros eventos de igual natureza, 

mediante participação prévia em processos de 

qualificação e autorização superior. Operar 

equipamentos e sistemas de informática e outros, 

quando autorizado e necessário ao exercício das 

demais atividades. Dirigir veículos leves, 

mediante a autorização previa, quando necessário 

ao exercício das demais atividades. Manter 

organizados, limpos e conservados os materiais, 

máquinas, equipamentos e local de trabalho, que 

estão sob sua responsabilidade. Participar, 

orientar, executar, supervisionar e responder 

tecnicamente por atividades de interesse para a 

saúde, entre outras ações pertinentes, quando 

designados para tanto. 

4.236,60 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Técnico de 

Enfermagem 

(com curso de 

vacina) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino médio 

específico, 

registro no 

conselho de 

classe da 

profissão e 

curso de vacina 

Assistir e orientar equipes auxiliares na 

operacionalização dos serviços e cuidados de 

enfermagem, de acordo com os planos 

estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo 

instruções e acompanhando a realização das 

atividades; participar no planejamento, 

programação da assistência, orientação e 

supervisão das atividades de enfermagem; prestar 

cuidados de enfermagem, atuando na prevenção e 

controle das doenças transmissíveis em geral e 

programas de vigilância epidemiológica; executar 

ações assistenciais de enfermagem, exceto as 

privativas do enfermeiro; participar nos 

programas e nas atividades de assistência integral 

a saúde individual e de grupos específicos, 

particularmente daqueles prioritários e auto risco, 

de higiene e segurança do trabalho, bem como de 

acidentes e doenças profissionais; preparar e 

administrar medicamentos via oral, e parenteral 

aos pacientes, conforme prescrição médica, 

registrando no prontuário e comunicando a equipe 

de saúde sinais e sintomas apresentados; Integrar 

a equipe de saúde, participando das atividades de 

assistência integral a saúde do indivíduo, da 

família e da comunidade; controlar, distribuir e 

ministrar medicamentos via oral e parenteral aos 

pacientes; executar atividades de lavagem, 

desinfecção e esterilização de materiais, 

instrumentos e equipamentos de acordo com 

método adequado para cada tipo de esterilização; 

Atuar na prevenção e controle sistemáticos de 

danos físicos que possam ser causados a pacientes 

durante a assistência de saúde; auxiliar na 

organização de arquivos, envio e recebimento de 

documentos, pertinentes a sua área de atuação 

para assegurar a pronta localização de dados; zelar 

pela segurança individual e coletiva, utilizando 

equipamentos de proteção apropriados, quando da 

execução dos serviços; desenvolver suas 

atividades, aplicando normas e procedimentos de 

biossegurança; zelar pela guarda, conservação, 

manutenção e limpeza dos equipamentos, 

instrumentos e materiais utilizados, bem como do 

local de trabalho; manter-se atualizado em relação 

às tendências e inovações tecnológicas de sua área 

de atuação e das necessidades do 

setor/departamento;  executar  outras  tarefas 
correlatas. 

1.979,26 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Técnico de 

Enfermagem 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino médio 

específico e 

registro no 

conselho de 

classe da 

profissão 

Assistir e orientar equipes auxiliares na 

operacionalização dos serviços e cuidados de 

enfermagem, de acordo com os planos 

estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo 

instruções e acompanhando a realização das 

atividades; participar no planejamento, 

programação da assistência, orientação e 

supervisão das atividades de enfermagem; prestar 

cuidados de enfermagem, atuando na prevenção e 

controle das doenças transmissíveis em geral e 

programas de vigilância epidemiológica; executar 

ações assistenciais de enfermagem, exceto as 

privativas do enfermeiro; participar nos 

programas e nas atividades de assistência integral 

a saúde individual e de grupos específicos, 

particularmente daqueles prioritários e auto risco, 

de higiene e segurança do trabalho, bem como de 

acidentes e doenças profissionais; preparar e 

administrar medicamentos via oral, e parenteral 

aos pacientes, conforme prescrição médica, 

registrando no prontuário e comunicando a equipe 

de saúde sinais e sintomas apresentados; Integrar 

a equipe de saúde, participando das atividades de 

assistência integral a saúde do indivíduo, da 

família e da comunidade; controlar, distribuir e 

ministrar medicamentos via oral e parenteral aos 

pacientes; executar atividades de lavagem, 

desinfecção e esterilização de materiais, 

instrumentos e equipamentos de acordo com 

método adequado para cada tipo de esterilização; 

Atuar na prevenção e controle sistemáticos de 

danos físicos que possam ser causados a pacientes 

durante a assistência de saúde; auxiliar na 

organização de arquivos, envio e recebimento de 

documentos, pertinentes a sua área de atuação 

para assegurar a pronta localização de dados; zelar 

pela segurança individual e coletiva, utilizando 

equipamentos de proteção apropriados, quando da 

execução dos serviços; desenvolver suas 

atividades, aplicando normas e procedimentos de 

biossegurança; zelar pela guarda, conservação, 

manutenção e limpeza dos equipamentos, 

instrumentos e materiais utilizados, bem como do 

local de trabalho; manter-se atualizado em relação 

às tendências e inovações tecnológicas de sua área 

de atuação e das necessidades do 

setor/departamento;  executar  outras  tarefas 
correlatas. 

1.979,26 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Técnico de 

Laboratório 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino médio 

específico e 

registro no 

conselho de 

classe da 

profissão 

Desenvolver atividades técnicas de laboratório, 

realizando exames através da manipulação de 

aparelhos de laboratório e por outros meios, para 

possibilitar o diagnóstico, o tratamento ou a 

prevenção de doenças; elaborar rotinas para o 

preparo de pacientes, observando a natureza do 

exame a ser realizado, coleta de materiais físicos, 

químicos e biológicos para possibilitar realizações 

de exames, manipulação de aparelhos de 

laboratórios e outros meios de possibilitar o 

diagnóstico, o tratamento ou a prevenção de 

doença, limpeza, conservação e manutenção de 

aparelhos e utensílios do laboratório, realização de 

exames laboratoriais através de equipamentos e 

aparelhos e outros meios com supervisão dos 

profissionais superiores (Farmacêutico- 

bioquímicos), elaborar rotinas para o preparo de 

reagentes, observando as normas de 

biossegurança; preparar reativos segundo 

fórmulas estabelecidas, execução de métodos de 

análise aplicáveis a materiais biológicos e 

colaborar para prevenir complicações e 

intercorrências   inerentes   as   atividades 

laboratoriais; executar tarefas para atender 

unidades de saúde. 

1.979,26 

 

 

 

 

 

 

Técnico em 

Radiologia 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

24h 

 

 

 

 

Ensino médio 

especifico e 

registro no 

conselho de 

classe da 

profissão 

Fazer exames radiológicos especializados 

acionando aparelhos de raios-X, para atender a 

requisições médicas ou para elucidar 

diagnósticos; supervisionar a realização de 

exames rddiol6gicos'simples, observando a 

técnica de execução ou as próprias chapas 

radiográficas; para assegurar sua nitidez e 

durabilidade; analisar chapas radiográficas, 

utilizando um negatoscópio, para elaborar o 

relatório elucidativo; elaborar rotinas para preparo 

de pacientes, observando a natureza do exame a 

ser realizado, para prevenir complicações e 

intercorrências. Executar outras tarefas correlatas 

determinadas pelo superior imediato 

1.979,26 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Motorista de 

onibus/ 

ambulância 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino 

Fundamental 

completo e 

habilitação 

categoria “d” 

ou superior e 

curso 

específico para 

a função 

Dirigir ônibus ou ambulâncias, obedecendo 

devidamente às regras do trânsito, no transporte 

de pessoas (pacientes, acompanhantes e 

funcionários), cargas e equipamentos 

relacionados às atividades das unidades; Auxiliar 

efetivamente na acomodação e remoção de 

pacientes, no interior do veículo; Auxiliar nos 

primeiros socorros a pacientes dentro da 

ambulância, bem como na sua locomoção em 

macas para o interior de hospitais; Auxiliar a 

equipe de saúde nos gestos básicos de suporte à 

vida; Conhecer a localização de todos os 

estabelecimentos municipais e intermunicipais de 

saúde integrados à Secretaria Municipal de Saúde. 

Identificar todos os tipos de materiais existentes 

nos veículos de socorro e sua utilidade, a fim de 

auxiliar a equipe de saúde. Efetuar carregamento 

e descarregamento de cargas e equipamentos; 

Zelar pelo veículo, ferramentas, acessórios 

sobressalentes, documentação e impressos, 

vistoriando antes e depois de sua utilização todos 

os componentes necessários ao seu perfeito 

desempenho (estado dos pneus, nível de 

combustível, nível e validade dos fluídos, bateria, 

freios, faróis, sinalização sonora, parte elétrica e 

mecânica), certificando-se das condições de 

tráfego veicular; Providenciar o abastecimento de 

todos os itens necessários e a manutenção 

preventiva e corretiva do veículo; Comunicar ao 

superior hierárquico as avarias no veículo e outras 

intercorrências que interfiram no bom andamento 

do trabalho; Manter o veículo sob sua 

responsabilidade em perfeitas condições de 

limpeza e higiene; Conduzir veículo em viagens 

dentro e fora do Município; Recolher o veículo 

após a utilização, em local previamente 

determinado, deixando-o corretamente 

estacionado e fechado; Manter-se atualizado em 

relação às normas e legislação de trânsito; Zelar 

pelo bem estar e segurança do paciente durante o 

transporte, bem como dos demais ocupantes do 

veículo; Atender prontamente as requisições de 

saída; Fazer uso de Equipamentos de Proteção 

Individual, quando necessário; Participar de 

cursos, treinamentos e reuniões quando 

convocado; Desempenhar tarefas pertinentes à 

área de atuação, utilizando-se de equipamentos e 

programas de informática, quando for necessário; 

Executar outras tarefas compatíveis com a área de 

atuação, determinadas pelo superior imediato; 
Cumprir normas e regulamentos estabelecidos 

pela unidade. 

1.979,26 

 

 

Auxiliar de 

Serviços 

Diversos 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

40 h 

 

 

 

Alfabetizado 

Realizar atividades de natureza relacionada à 

limpeza e conservação dos prédios públicos e de 

seus móveis e equipamentos, à remoção de lixo e 

detritos, a arrumação de locais de trabalho, à 

conservação e guarda de utensílios, a fiscalização 

de entrada e saída de pessoas a coleta e entrega de 

documentos, mensagens encomendas, e outros 
internamente,  a  abertura  e  fechamento  de 

1.518,00 



  

     dependências e prédios, execução de outras 

atividades correlatas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Odontólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nível superior 

com habilitação 

específica e 

registro no 

conselho de 

classe 

Examinar, diagnosticar e tratar afecções da boca, 

dentes e região maxilofacial, utilizando processos 

clínicos ou cirúrgicos. Prescrever ou administrar 

medicamentos determinando via oral ou 

parenteral, para tratar ou prevenir afecções dos 

dentes e da boca. Manter registro dos pacientes 

examinados e tratados. Fazer perícias odonto- 

administrativas, examinando a cavidade bucal e os 

dentes, a fim de fornecer atestados de capacitação 

física para admissão de pessoal na Prefeitura. 

Efetuar levantamentos que identifiquem 

indicadores odontológicos de saúde pública. 

Participar do planejamento, execução e avaliação 

de programas educativos de prevenção dos 

problemas de saúde bucal e programas de 

atendimento odontológico voltado para os 

estudantes da rede municipal de ensino e para a 

população de baixa renda. Participar da 

elaboração de planos de fiscalização sanitária, 

proceder ao atendimento odontológico preventivo 

aos servidores municipais e aos munícipes; 

atender a comunidade através de postos fixos ou 

ambulatórios com serviços odontológicos; 

realizar ações preventivas e de manutenção na 

rede municipal de ensino; colaborar nos 

programas relacionados com a higiene bucal, 

executar outras tarefas afins, compatíveis com as 

especificadas  ou  conforme  necessidade  do 
Município e determinação superior. 

4.707,31 

 

 

 

 

 

 

Agente de 

Combate às 

Endemias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

Nível médio 

completo 

Realizar atividades de prevenção, controle e 

prevenção de doenças e promoção da saúde, em 

conformidade com as diretrizes do SUS; realizar 

visitas domiciliares, vistoria do imóvel e detalhar 

as orientações para eliminar as situações de risco 

encontradas; notificação de doenças e agravos; 

investigação epidemiológica; diagnóstico 

laboratorial de agravos de saúde pública; 

vigilância ambiental; vigilância de doenças 

transmitidas por vetores e antropozoonoses; 

controle de doenças; imunizações; monitorização 

de agravos de relevância epidemiológica; 

divulgação de informações epidemiológica; ; 

Executar outras tarefas que, por suas 

características,  se  incluam  na  esfera  de 
competência. 

3.036,00 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Enfermeiro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nível superior 

com habilitação 

específica e 

registro no 

conselho de 

classe 

Prestar assistência de enfermagem ao indivíduo, a 

família e a comunidade em situações que 

requerem medidas relacionadas com a promoção, 

proteção e recuperação da saúde, prevenção de 

doenças, reabilitação de incapacitados, alivio do 

sofrimento e promoção do ambiente terapêutico, 

levando em consideração os diagnósticos e os 

planos de tratamento médico e de enfermagem, 

zelar pela provisão e manutenção adequada de 

enfermagem ao cliente; programar e coordenar 

todas as atividades de enfermagem que visam o 

bem estar do cliente; exercer funções de 

coordenador, encarregado de chefia, quando 

designado; desenvolver funções de acordo com a 

conveniência do serviço; aplicar tratamentos 

prescritos, bem como participar de programas 

voltados à saúde pública, comparecer as reuniões 

técnico e cientificas e administrativas quando 

solicitado, orientar e supervisionar o pessoal 

auxiliar quanto à aplicação de medicamentos, 

execução de curativos e utilização de aparelhagem 

hospitalar e de laboratório, controlar o estoque e a 

utilização de material cirúrgico, assistir os 

médicos  em  atendimentos  ambulatoriais, 

realizações cirúrgicas e ações básicas de saúde, 

executar outras tarefas correlatas ao cargo. 

4.707,31 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cozinheiro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alfabetizado 

Preparar alimentos e merendas sob a supervisão 

de nutricionista, servir merendas quando atividade 

executada em departamento afim; proceder à 

limpeza dos utensílios e locais de trabalho; e 

limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de 

várias espécies para cozimento; preparar dietas 

especiais e normais; preparar refeições rápidas; 

ajudar, ajudar nas distribuições das refeições e 

merendas; proceder a limpeza dos utensílios, 

aparelhos e equipamentos, auxiliar no controle do 

estoque de material e gêneros alimentícios, 

auxiliar no recebimento, conferência e guarda de 

gêneros alimentícios; manter a higiene dos locais 

de trabalho; guardar e conservar os alimentos em 

vasilhames e locais apropriados; fazer o serviço de 

limpeza em geral; Executar as atribuições de 

acordo com a demanda e especificidade da 

secretaria de lotação; Executar outras tarefas de 

mesma  natureza  e  nível  de  complexidade 
associadas ao ambiente organizacional. 

1.518,00 

 

 

 

 

Lavadeira 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

Alfabetizado 

Realizar a limpeza de roupas e afins dos setores 

públicos municipais, de acordo com a 

especificidade do órgão de lotação; executar 

trabalhos de lavagem e secagem de roupas de uso 

em locais públicos; executar a reposição de 

materiais de limpeza; zelar pela guarda, 

manutenção e conservação dos equipamentos, 

instrumentos e materiais utilizados; exercer outras 

atividades correlatas determinadas pelo seu 

superior imediato. 

1.518,00 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vigia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alfabetizado 

Zelar pela guarda do patrimônio e exercem a 

vigilância de estacionamentos, edifícios públicos 

e outros estabelecimentos utilizados pelo poder 

público, percorrendo-os sistematicamente e 

inspecionando suas dependências, para evitar 

incêndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e 

outras anormalidades. Controlam fluxo de 

pessoas, identificando, orientando e 

encaminhando-as para os lugares desejados; 

Proceder à ronda diurna ou noturna nas 

dependências de prédios e áreas adjacentes, 

verificando se portas, janelas, portões e outras vias 

de acesso estão devidamente fechadas; Examinar 

as instalações hidráulicas e elétricas dos prédios da 

Prefeitura, tomando as providências necessárias 

nas ocorrências de fatos imprevistos; Proceder à 

vigilância diurna ou noturna nas áreas e 

logradouros públicos; Proceder à vigilância de 

veículos, máquinas e equipamentos sob sua 

responsabilidade; Executar a vigilância junto aos 

escolares no sentido de orientá-los e protegê-los; 

Prestar informações ao público quanto à 

localização de serviços e de funcionários; Zelar 

pela limpeza e conservação das ferramentas e 

local de trabalho; Executar outras tarefas que, por 

suas características, se incluam na esfera de 

competência. 

1.518,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trabalhador 

Braçal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alfabetizado 

Roçar, capinar e limpar mataria e pastagens das 

estradas, ruas e outros logradouros públicos; 

Executar serviços de carga e descarga de materiais 

diversos; Executar serviços diversos de limpeza 

'em obras; Carregar e descarregar caminhões com 

materiais de construção e volumes em geral; 

Executar serviços de pintura e conservação de 

meios-fios; Cavar e limpar valas, valetas, bueiros, 

esgotos, fossas e outros; Drenar e aterrar 

depressões ou escavações das estradas; 

Desobstruir estradas; Auxiliar na construção e 

reparo de pontes, bueiros e mata-burros; Cavar o 

solo para implantação de manilhas; Preparar 

qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e 

concreto; .Carregar tijolos, telhas, tacos e outros 

materiais, bem como auxiliar no assentamento dos 

mesmos; Auxiliar na manutenção e lavagens de 

máquinas e veículos; Auxiliar nos serviços de 

mecânica e máquinas e veículos; Fazer a 

separação de 'pedras marroadas; Zelar pela guarda 

e conservação das ferramentas e/ou equipamentos 

de trabalho; Executar outras tarefas que, por suas 

características, se incluam na esfera de 

competência.. 

1.518,00 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Operador de 

Máquinas 

Pesadas - 

Motoniveladora 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alfabetizado e 

habilitação 

categoria “c” e 

curso específico 

para a função 

de 

motoniveladora 

Operar tratores, Motoniveladoras, Carregadeiras, 

Rolo Compactador, Pá Mecânica e reboques, para 

execução de serviços de carregamento e 

descarregamento de material roçada de terrenos e 

limpeza de vias, praças e jardins, de acordo com 

orientações do seu superior, implementos 

agrícolas, tais como arado, grade e plantadeira, 

acoplando-os ao trator e observando normas de 

segurança e de utilização das máquinas; Operar 

roçadeira, acoplando-a ao trator e observando 

normas de segurança e de utilização da máquina 

para limpar a área e melhorar a visibilidade nos 

acostamentos de estrada ou utilização da área para 

agricultura ou lazer; Conduzir e manobrar a 

máquina, acionando o motor e manipulando os 

comandos de marcha e direção, para posicioná-la 

conforme as necessidades do serviço; Operar 

mecanismos de tração e movimentação dos 

implementos da máquina, acionando pedais e 

alavancas de comando, para carregar ou 

descarregar terra, areia, cascalho, pedras e outros 

materiais; Zelar pela boa qualidade do serviço, 

controlando o andamento das operações e 

efetuando os ajustes necessários, a fim de garantir 

sua correta execução; Pôr em prática as medidas 

de segurança recomendadas para a operação e 

estacionamento da máquina, a fim de evitar 

possíveis acidentes; Limpar e lubrificar a máquina 

e seus implementos, seguindo as instruções de 

manutenção do fabricante, bem como 

providenciar a troca de pneus, quando necessária 

Efetuar pequenos reparos, utilizando as 

ferramentas apropriadas, para assegurar o bom 

funcionamento do equipamento; Acompanhar os 

serviços de manutenção preventiva e corretiva da 

máquina e seus implementos e, após executados, 

efetuar os testes necessários; Anotar, segundo 

normas estabelecidas, dados e informações sobre 

os trabalhos realizados, consumo de combustível, 

conservação e outras ocorrências, para controle da 

chefia; Executar outras atribuições afins. 

1.979,26 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Operador de 

Máquinas 

Pesadas - 

Tratorista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Alfabetizado e 

habilitação 

categoria “c” e 

curso específico 

para a função de 

tratorista 

Operar tratores, Motoniveladoras, Carregadeiras, 

Rolo Compactador, Pá Mecânica e reboques, para 

execução de serviços de carregamento e 

descarregamento de material roçada de terrenos e 

limpeza de vias, praças e jardins, de acordo com 

orientações do seu superior, implementos 

agrícolas, tais como arado, grade e plantadeira, 

acoplando-os ao trator e observando normas de 

segurança e de utilização das máquinas; Operar 

roçadeira, acoplando-a ao trator e observando 

normas de segurança e de utilização da máquina 

para limpar a área e melhorar a visibilidade nos 

acostamentos de estrada ou utilização da área para 

agricultura ou lazer; Conduzir e manobrar a 

máquina, acionando o motor e manipulando os 

comandos de marcha e direção, para posicioná-la 

conforme as necessidades do serviço; Operar 

mecanismos de tração e movimentação dos 

implementos da máquina, acionando pedais e 

alavancas de comando, para carregar ou 

descarregar terra, areia, cascalho, pedras e outros 

materiais; Zelar pela boa qualidade do serviço, 

controlando o andamento das operações e 

efetuando os ajustes necessários, a fim de garantir 

sua correta execução; Pôr em prática as medidas 

de segurança recomendadas para a operação e 

estacionamento da máquina, a fim de evitar 

possíveis acidentes; Limpar e lubrificar a máquina 

e seus implementos, seguindo as instruções de 

manutenção do fabricante, bem como 

providenciar a troca de pneus, quando necessária 

Efetuar pequenos reparos, utilizando as 

ferramentas apropriadas, para assegurar o 

bom funcionamento do equipamento; 

Acompanhar os serviços de manutenção 

preventiva e corretiva da máquina e seus 

implementos e, após executados, efetuar os testes 

necessários; Anotar, segundo normas 

estabelecidas, dados e informações sobre os 

trabalhos realizados, consumo de combustível, 

conservação e outras ocorrências, para controle da 

chefia; Executar outras atribuições afins. 

1.979,26 

 

Gari 

 

 

 

CR 
 

40 h 

 

Alfabetizado 

Realizar serviço de coleta de lixo. Executar outras 

atividades de apoio, conforme necessidade do 

setor de lotação. 
1.518,00 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Psicólogo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nível superior 

com habilitação 

específica e 

registro no 

conselho de 

classe 

Desenvolver programas de ajustamento 

psicossocial no contexto organizacional; traçar 

perfil psicológico; desenvolver métodos e técnicas 

de psicologia organizacional; coordenar e orientar 

os trabalhos de levantamento de dados científicos 

relativos ao comportamento humano e ao 

mecanismo psíquico; colaborar com médicos, 

assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda 

aos inadaptados; realizar entrevistas 

complementares; propor soluções convenientes 

para os problemas de desajuste escolar, 

profissional e social; colaborar no planejamento 

de programas de educação, inclusive a sanitária e 

na avaliação de seus resultados; atender a 

portadores de deficiência mental e sensorial ou 

portadores de desajuste familiar ou escolar, 

encaminhando-os à escolas ou classes especiais; 

emitir pareceres sobre matéria de sua 

especialidade; orientar, coordenar e supervisionar 

trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; 

desenvolver, aplicar e manter atualizados 

programas nas áreas de treinamento, recrutamento 

e seleção de pessoal e de avaliação de 

desempenho; promover exames de inteligência, 

aptidão e traço de personalidade; elaborar e 

aplicar testes psicológicos; organizar entrevistas e 

aplicar testes seletivos para o aprimoramento das 

relações humanas no trabalho; promover a 

avaliação do servidor no seu período probatório; 

promover entrevista com servidores desligados do 

quadro da prefeitura; propor e executar técnicas de 

dinâmica de grupos; executar outras atividades 
compatíveis com as especificadas e com sua 
especialidade que venham a ser solicitadas por 
seus superiores. 

4.236,60 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assistente Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nível superior 

com habilitação 

específica e 

registro no 

conselho de 

classe 

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo 

da assistência social; preparar programas de 

trabalho referente ao Serviço Social; realizar e 

interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar 

os trabalhos nos casos de reabilitação profissional; 

encaminhar pacientes a dispensários e hospitais, 

acompanhando o tratamento e a recuperação dos 

mesmos e assistindo os familiares; planejar e 

promover inquéritos sobre a situação social de 

escolares e de suas famílias; fazer triagem dos 

casos apresentados para estudo ou 

encaminhamento; estudar os antecedentes da 

família, participar de estudo e diagnostico dos 

casos e orientar os pais em grupo ou 

individualmente, sobre o tratamento adequado; 

orientar nas seleções socioeconômicas para a 

concessão de auxílios e ou amparo pelos serviços 

de assistência a velhice, a infância abandonada, a 

cegos, etc., fazer levantamentos socioeconômicos 

com vistas a planejamento habitacional nas 

comunidades; coordenar e executar programas 

sociais do governo federal, estadual e municipal. 

Executar outras atividades compatíveis com as 

especificadas,   conforme  a  necessidade  do 
Município. 

4.236,60 



  

 

 

 

 

 

 

 

Assistente de 

Creche 

 

 

 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino médio 

completo 

Atuar junto às crianças nas diversas fases de 

Educação Infantil, auxiliando o professor no 

processo ensino-aprendizagem; auxiliado as 

crianças na execução de atividades pedagógicas e 

recreativas diárias; Cuidar da higiene, 

alimentação, repouso e bem estar das crianças; 

auxiliar o professor na construção de atitudes e 

valores significativos para o processo educativo 

das crianças; Planejar junto com o professor 

regente, atividades pedagógicas próprias para 

cada grupo infantil, auxiliar o professor no 

processo de observação e registro das 

aprendizagens e desenvolvimento das crianças; 

Auxiliar o professor na construção de material 

didático, bem como na organização e manutenção 

deste material; Responsabilizar-se pela recepção e 

entrega das crianças junto às famílias, mantendo 

um diálogo constante entre família e creche; 

Acompanhar as crianças, junto aos professores e 

demais funcionários em aulas-passeio 

programadas pela creche; participar de 

capacitações de formação continuada; Auxiliar, 

quando necessário, na limpeza geral do prédio 

escolar e na preparação da merenda dos alunos; 

executar outras tarefas compatíveis com o cargo, 

sempre que determinado pelas chefias e qualquer 

tarefa a que for solicitado, a bem do Município. 

1.628,22 

 

 

 

 

 

 

Monitor de 

Transporte 

Escolar 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

Ensino médio 

completo 

Cuidar da segurança do aluno durante o transporte 

escolar; inspecionar o comportamentos do alunos 

durante o transporte escolar; orientar alunos sobre 

regras e procedimentos; regimento escolar; 

cumprimento de horários; ouvir reclamações; 

prestar esclarecimentos sempre que solicitado; de 

quaisquer problemas relacionados à execução do 

transporte; contatar regulamente o diretor ou 

responsável pela unidade escolar ou o gestor de 

convênio de transporte mantendo-o informado de 

quaisquer fatos ou anormalidades que porventura 

possam prejudicar o bom andamento ou resultado 

final da prestação dos serviços. Sem prejuízo de 

outras atribuições que venham a ser determinadas 
por seu superior imediato. 

1.628,22 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Motorista de 

Transporte 

Escolar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ensino 

Fundamental 

completo e 

habilitação 

categoria “d” 

ou superior e 

curso 

específico para 

a função 

Conduzir veículos automotores destinados ao 

transporte de alunos da Educação Infantil e do 

Ensino Fundamental; Garantir o cumprimento dos 

horários e dos trajetos, previamente mapeados 

pela Secretaria Municipal de Educação, Esporte e 

Lazer; Não embarcar e/ou desembarcar alunos 

que estejam em locais inacessíveis ou de difícil 

acesso, tais como encostas de rios, interior de 

propriedades particulares não autorizadas, locais 

de acesso apenas a tratores em máquinas pesadas, 

bem como outros locais inapropriados para 

movimentação do veículo escolar, sendo dos pais 

ou responsáveis a obrigação de providenciar o 

deslocamento do aluno até o ponto de embarque e 

desembarque; Estar sempre munido do respectivo 

documento de habilitação, do documento do 

veículo, bem como trajar-se adequadamente 

durante o horário de expediente. Não promover, 

incentivar ou permitir, em hipótese alguma, a 

superlotação do veículo escolar, sendo 

obrigatoriamente respeitada sua lotação máxima; 

manter contato respeitoso e formal com os alunos 

e demais ocupantes do veículo; Zelar pelo veículo, 

ferramentas, acessórios sobressalentes, 

documentação e impressos, vistoriando antes e 

depois de sua utilização todos os componentes 

necessários ao seu perfeito desempenho (estado 

dos pneus, nível de combustível, nível e validade 

dos fluídos, bateria, freios, faróis, sinalização 

sonora, parte elétrica e mecânica), certificando-se 

das condições de tráfego veicular; Providenciar o 

abastecimento de todos os itens necessários e a 
manutenção preventiva e corretiva do veículo; 
Comunicar ao superior hierárquico as avarias no 
veículo e outras intercorrências que interfiram no 
bom andamento do trabalho; Manter o veículo sob 
sua responsabilidade em perfeitas condições de 
limpeza e higiene; Zelar pelo bem estar e 
segurança ocupantes do veículo; Acatar e cumprir 
prontamente todas as condições e tarefas 
estipuladas, de forma que os serviços estabelecidos 
sejam permanentemente executados e mantidos 
com esmero e responsabilidade. Realizar, 
obrigatoriamente, outras atividades relacionadas à 
área de atuação e demandadas pela chefia imediata 
para fiel cumprimento ao contrato de trabalho. 

1.979,26 

VAGAS PROCESSO SELETIVO SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
 

ATIVIDADES MAGISTÉRIO - SEDE 
 

VAGAS Nº DE 

VAGAS 

Nº CAD. 

RES. 
C/H/S 

REQUISITOS 

MÍNIMOS 
ATRIBUIÇÕES 

 

 

Professor de 

Artes 

 
 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Artes 

ou Educação 

Artística 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.833,51 

Professor de 

Ciências 

 
 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Ciências 
Biológicas 

3.833,51 



  

 

 

 

 

Professor de 

Educação 

Especial 

 

 

 

 

 

 

17 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Educação 

Especial 

ou 

Normal Superior 

com 

especialização 

em educação 

especial ou 

pedagogia com 

especialização 

em educação 

especial 

 

As atividades de docência e de suporte 

pedagógico direto à docência, aí incluídas as de 

direção e direção-adjunta de escolas, inspeção 

escolar, especialista em educação, coordenação 

pedagógica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação, coordenação 

técnica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação, de acordo com 

a habilitação exigida. 

4.300,43 

 

Professor de 

Educação Física 

 
 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - 
Educação Física 

3.833,51 

Professor de 

Educação 

Infantil 

 

 

20 

 

 

 

CR 

 

20 h 

Normal superior 

ou pedagogia c/ 

habilitação para 

educação 

infantil. 

3.833,51 

 

Professor de 

Ensino 

Fundamental I 

 

 

8 

 

 

 

CR 

 

 

20 h 

Normal superior 

ou pedagogia c/ 

habilitação para 

os anos iniciais. 

 

3.833,51 

Professor de 

Geografia 

  

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - 

Geografia 

3.833,51 

Professor de 

História 

  

CR 

 

20 h 
Licenciatura 

plena - História 
3.833,51 

Professor de 

Língua 

Estrangeira 

(Inglês) 

  

 

CR 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Letras 

com habilitação 

para língua 

Inglesa 

3.833,51 

Professor de 

Língua 

Portuguesa 

 

 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena -Letras ou 

Linguagens e 

códigos. 

3.833,51 

 

Professor de 

Matemática 

 
 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - 

Matemática 

3.833,51 

ATIVIDADES MAGISTÉRIO - ÁREA RURAL – E. M. ATAÍDE SAMPAIO  

 

Professor de 

Ciências 

  

 

CR 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Ciências 

Biológicas 

 

 

 

 

 

3.833,51 



  

 

 

 

 

 

Professor de 

Educação 

Especial 

  

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Educação 

Especial ou 

Normal Superior 

com 

especialização 

em educação 

especial ou 

pedagogia com 

especialização 

em educação 

especial. 

 

 

As atividades de docência e de suporte 

pedagógico direto à docência, aí incluídas as de 

direção e direção-adjunta de escolas, inspeção 

escolar, especialista em educação, coordenação 

pedagógica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação, coordenação 

técnica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação, de acordo com 

a habilitação exigida. 

4.300,43 

 

Professor de 

Educação Física 

 

 

 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - 

Educação 
Física 

3.833,51 

 

 

Professor de 

Educação 

Infantil 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

Normal superior 

ou pedagogia c/ 

habilitação para 

educação 

infantil. 

As atividades de docência e de suporte 

pedagógico direto à docência, aí incluídas as de 

direção e direção-adjunta de escolas, inspeção 

escolar, especialista em educação, coordenação 

pedagógica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação, coordenação 

técnica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação, de acordo com a 

habilitação exigida. 

3.833,51 

 

Professor de 

Ensino 

Fundamental I 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

20 h 

Normal superior 

ou pedagogia c/ 

habilitação para 

os anos iniciais 
3.833,51 

 

Professor de 

Geografia 

 
 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - 

Geografia 

3.833,51 

 

Professor de 

História 

 
 

CR 

 

20 h 

 

Licenciatura 

plena - História 
3.833,51 

Professor de 

Língua 

Estrangeira 

(Inglês) 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Letras 

ou Linguagens e 

códigos. 

3.833,51 

 

Professor de 

Língua 

Portuguesa 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

20 h 

 

Licenciatura 

plena - Letras 

ou Linguagens e 

Códigos. 

3.833,51 

 

 

Professor de 

Matemática 

  

 

CR 

 

 

20 h 

 

Licenciatura 

plena - 

Matemática. 

3.833,51 



  

ATIVIDADES MAGISTÉRIO - ÁREA RURAL – E. M. MARECHAL RONDON  

 

Professor de 

Ciências 

 

 

 

CR 

 

 

20 h 

Licenciatura plena 

- Ciências 

Biológicas 

 

 

 

 

 

 

 

As atividades de docência e de suporte 
pedagógico direto à docência, aí incluídas as de 
direção e direção-adjunta de escolas, inspeção 
escolar, especialista em educação, coordenação 
pedagógica de planos, projetos e programas 
específicos da área de educação, coordenação 
técnica de planos, projetos e programas 
específicos da área de educação, de acordo com 
a habilitação exigida.  

3.833,51 

 

Professor de 

Educação Física 

 
 

 

CR 

 

20 h 

Licenciatura 

plena – 

Educação 

Física 

3.833,51 

Professor de 

Ensino 

Fundamental I 

 

 
 

 

 

CR 

 

 

20 h 

Normal superior 

ou pedagogia c/ 

habilitação para 

os anos iniciais. 

3.833,51 

 

Professor de 

Geografia 

  

CR 

 

20 h 
Licenciatura plena 

- Geografia 
3.833,51 

 

Professor de 

História 

  

CR 

 

20 h 

 

Licenciatura plena 

- História 

3.833,51 

 

Professor de 

Língua 

Portuguesa 

 

 
 

 

 

CR 

 

 

20 h 

 

Licenciatura plena 

- Letras ou 

Linguagens e 

Códigos. 

3.833,51 

Professor de 

Língua 

Estrangeira 

(Inglês) 

 

 
 

 

 

CR 

 

 

20 h 

Licenciatura plena 

- Letras ou 

Linguagens e 

códigos. 

3.833,51 

 

 

Professor de 

Matemática 

 

 

 

CR 

 

 

20 h 

 

Licenciatura plena 

- Matemática. 

3.833,51 

Cozinheiro  CR 40 h 

 

 

 

 

 

 

 

 

Preparar alimentos e merendas sob a supervisão 

de nutricionista, servir merendas quando 

atividade executada em departamento afim; 

proceder à limpeza dos utensílios e locais de 

trabalho; e limpar e preparar cereais, vegetais e 

carnes de várias espécies para cozimento; 

preparar dietas especiais e normais; preparar 

refeições rápidas; ajudar, ajudar nas 

1.518,00 



  

 

Alfabetizado 

distribuições das refeições e merendas; proceder 

a limpeza dos utensílios, aparelhos e 

equipamentos, auxiliar no controle do estoque de 

material e gêneros alimentícios, auxiliar no 

recebimento, conferência e guarda de gêneros 

alimentícios; manter a higiene dos locais de 

trabalho; guardar e conservar os alimentos em 

vasilhames e locais apropriados; fazer o serviço 

de limpeza em geral; Executar as atribuições de 

acordo com a demanda e especificidade da 

secretaria de lotação; Executar outras tarefas de 

mesma  natureza  e  nível  de  complexidade 

associadas ao ambiente organizacional. 

ATIVIDADES MAGISTÉRIO - ÁREA RURAL – ESCOLA MARECHAL - EXTENSÃO ALDEIA CAMPINA 

 

* CARGOS QUE ATUARÃO NA ÁREA INDIGENA  

Os candidatos que se inscreverem para as vagas existentes nas aldeias indígenas, além dos requisitos citados no edital e no 
quadro de vagas, deverão: 

a) Apresentar documento de identificação indígena;  

              b) Apresentar declaração que residir na área de atuação da vaga  

 

 

Professor de 

Artes 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Artes ou 

Educação 

Artística  

As atividades de docência e de suporte 

pedagógico direto à docência, aí incluídas as de 

direção e direção-adjunta de escolas, inspeção 

escolar, especialista em educação, coordenação 

pedagógica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação de acordo com a 

habilitação exigida. 

3.833,51 

 

 

Professor de 

Ciências 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Ciências 

Biológicas  3.833,51 

 

 

Professor de 

Educação Física 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - 

Educação Física  

As atividades de docência e de suporte 

pedagógico direto à docência, aí incluídas as de 

direção e direção-adjunta de escolas, inspeção 

escolar, especialista em educação, coordenação 

pedagógica de planos, projetos e programas 

específicos da área de educação de acordo com a 

habilitação exigida. 

3.833,51 

 

Professor de 

Ensino 

Fundamental I 
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CR 

 

20 h 

Normal superior 

ou pedagogia c/ 

habilitação para 

os anos iniciais. 

3.833,51 

 

 

Professor de 

Geografia 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

 

Licenciatura 

Plena - 

Geografia  3.833,51 



  

 

 

Professor de 

História 

  

 

CR 

 

 

20 h 

 

Licenciatura 

plena - História 
3.833,51 

 

 

Professor de 

Língua 

Portuguesa 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Letras ou 

Linguagens e 

Códigos  
3.833,51 

 

Professor de 

Língua Indígena 

Kadiwéu/ 

Kinikinaua 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

Plena em 

Pedagogia 
 

3.833,51 

 

Professor de 

Língua 

Estrangeira 

(Inglês) 

  

 

 

CR 

 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - Letras c/ 

habilitação para 

Língua Inglesa  3.833,51 

 

 

Professor de 

Matemática 

  

 

CR 

 

 

20 h 

Licenciatura 

plena - 

Matemática 3.833,51 

 

 

 

Auxiliar de 

Serviços 

Diversos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

40h 

 

 

 

 

Alfabetizado 

Atividades de natureza respectiva relacionadas 

A limpeza e conservação dos prédios públicos e 

de seus móveis e equipamentos, A remoção de 

lixo e detritos, a arrumação de locais de trabalho, 

A conservação e guarda de utensílios, a 

fiscalização de entrada e saída de pessoas a 

coleta e entrega de documentos, mensagens 

encomendas, e outros internamente,  a  

abertura  e  fechamento  de dependências e 

prédios, execução de outras atividades 

correlatas. 

1.518,00 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cozinheira 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alfabetizado 

Preparar alimentos e merendas sob a supervisão 

de nutricionista, servir merendas quando 

atividade executada em departamento afim; 

proceder A limpeza dos utensílios e locais de 

trabalho; e limpar e preparar cereais, vegetais e 

carnes de várias espécies para cozimento; 

preparar dietas especiais e normais; preparar 

refeições rápidas; ajudar, ajudar nas 

distribuições das refeições e merendas; proceder 

a limpeza dos utensílios, aparelhos e 

equipamentos, auxiliar no controle do estoque de 

material e gêneros alimentícios, auxiliar no 

recebimento, conferência e guarda de gêneros 

alimentícios; manter a higiene dos locais de 

trabalho; guardar e conservar os alimentos em 

vasilhames e locais apropriados; fazer o serviço 

de limpeza em geral; Executar as atribuições de 

acordo com a demanda e especificidade da 

secretaria de lotação; Executar outras tarefas de 

mesma natureza e  nível  de  complexidade 

associadas ao ambiente organizacional 

1.518,00 

 



 
 

ANEXO II – CRONOGRAMA PREVISTO 
 

EVENTOS DATAS PREVISTAS 

Divulgação do Edital de Abertura 27/05/2025 

Período de inscrições pela Internet e pontuação dos Títulos 27/05/2025 a 06/06/2025 

Período de solicitação de isenção do valor da inscrição 27/05/2025 

 

Resultado da análise dos pedidos de isenção do valor da inscrição 

28/05/2025 

              Após às 17h – Horário de 
Brasília. 

Prazo para recurso contra o resultado do indeferimento dos pedidos de isenção 
 

29/05/2025 

Respostas aos recursos contra o indeferimento dos pedidos de isenção 
 

30/05/2025 

Último dia para pagamento do boleto bancário 06/06/2025 

• Divulgação dos pedidos de atendimento especial deferidos 

• Divulgação preliminar das inscrições 

 
09/06/2025 

• Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial 

• Recursos contra o resultado das inscrições preliminares 

 
09/06/2025 

• Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de 
atendimento especial  

• Respostas dos recursos contra o resultado das inscrições preliminares 
• Divulgação da homologação das inscrições 

 

 
12/06/2025 a partir das 

17:00H 

Divulgação dos locais da Prova Objetiva 16/06/2025 a partir das 17:00H 

Horário de Brasília 

Realização da Prova Objetiva 22/06/2025 

Divulgação do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) 23/06/2025 

Período para entrega dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova 
Objetiva 

24/06/2025 

• Divulgação das respostas aos recursos contra o gabarito preliminar da 
Prova Objetiva 

• Divulgação do gabarito final da Prova Objetiva 

• Resultado preliminar da Prova Objetiva 

 
27/06/2025 

Recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva 30/06/2025 

Divulgação da pontuação dos Títulos 

Recurso contra pontuação dos Títulos 

02/07/2025 

Resultado final da pontuação dos Títulos 04/07/2025 

Resultado final da prova objetiva e da prova de títulos para todos os cargos, exceto 
para o cargo de Operador de Máquinas (disponível a partir das 13:00h ). 

04/07/2025 

Convocação para Prova Prática - (Operador de Máquinas) 04/07/2025 

Prova Prática - Operador de Máquinas 06/07/2025 

Recurso  -  Prova Prática 07/07/2025 

Resultado do Recurso – Prova Prática  09/07/2025 



Divulgação do Resultado Final 10/07/2025 
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ANEXO III – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

 

Nível Fundamental 

 

Língua Portuguesa 

Leitura e interpretação de texto. Níveis de linguagem: informal coloquial e formal culta. 

Ortografia: emprego de letras; uso de maiúsculas e minúsculas; acentuação tônica e gráfica; 

pontuação. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocálicos, consonantais e dígrafos. 

Morfologia: Processo de formação de palavras: prefixos, sufixos e radicais; classes de palavras 

- identificação e flexões: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes (pessoais, de 

tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposição, 

conjunção, interjeição, verbos (conjugação dos regulares, irregulares e auxiliares nas formas 

simples e compostas; conjugação pronominal, vozes verbais), advérbios. Sintaxe: termos das 

orações, classificação das coordenadas e subordinadas. Concordância nominal e verbal. 

Regência nominal e verbal; crase. Semântica: denotação, conotação; sinônimos, antônimos, 

homônimos e parônimos; polissemia e ambiguidade. Figuras de linguagem. 

 

Língua Portuguesa 

(Alfabetizado) 

Interpretação de pequeno texto; Mensagem do texto; Reconhecimento da significação de 

algumas palavras; Divisão silábica; Acentuação gráfica; identificação da conjugação dos verbos; 

Grafia das palavras; Concordância usada. 

 

Matemática 

Números relativos inteiros e fracionários, operações e suas propriedades (adição, subtração, 

multiplicação, divisão, potenciação e radiciação); Múltiplos e divisores, máximo divisor comum 

e mínimo múltiplo comum; Frações ordinárias e decimais, números decimais, propriedades e 

operações; Expressões numéricas; Equações do 1º e 2º graus; Sistemas de equações do 1º e 2º 

graus; Estudo do triângulo retângulo; relações métricas no triângulo retângulo; relações 

trigonométricas (seno, cosseno e tangente).; Teorema de Pitágoras; Ângulos; Geometria – Área 

e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Números e grandezas 

proporcionais, razões e proporções; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros 

simples – juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; 

Conjunto de Números Reais e Conjunto de Números Racionais; Problemas envolvendo os itens 

do programa. 
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Matemática 

(Alfabetizado) 

Leitura e representação de numerais: o número em diferentes situações; Sequência numérica; 

Antecessor e sucessor; Par e ímpar; Resolução de problemas envolvendo adição e subtração, 

multiplicação e divisão; Conceito de metade, dobro e triplo; Resolução de problemas por meio 

de ilustração e/ou operações; Conceito de maior e menor, largo e estreito, comprido e curto, 

grosso e fino, alto e baixo, pesado e leve; Noções básicas de medidas: comprimento, valor, 

tempo e massa. 

 

Nível Médio 

 

Língua Portuguesa 

(Comum à todas as funções) 

Leitura e interpretação de texto. Níveis de linguagem: informal coloquial e formal culta. 

Ortografia: emprego de letras; uso de maiúsculas e minúsculas; acentuação tônica e gráfica; 

pontuação. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocálicos, consonantais e dígrafos. 

Morfologia: Processo de formação de palavras: prefixos, sufixos e radicais; classes de palavras 

- identificação e flexões: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes (pessoais, de 

tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposição, 

conjunção, interjeição, verbos (conjugação dos regulares, irregulares e auxiliares nas formas 

simples e compostas; conjugação pronominal, vozes verbais), advérbios. Sintaxe: termos das 

orações, classificação das coordenadas e subordinadas. Concordância nominal e verbal. Regência 

nominal e verbal; crase. Semântica: denotação, conotação; sinônimos, antônimos, homônimos 

e parônimos; polissemia e ambiguidade. Figuras de linguagem. 

 

Matemática 

(Comum à todas as funções) 

Números relativos inteiros e fracionários, operações e suas propriedades (adição, subtração, 

multiplicação, divisão, potenciação e radiciação); Múltiplos e divisores, máximo divisor comum e 

mínimo múltiplo comum; Frações ordinárias e decimais, números decimais, propriedades e 

operações; Expressões numéricas; Equações do 1º e 2º graus; Sistemas de equações do 1º e 2º 

graus; Estudo do triângulo retângulo; relações métricas no triângulo retângulo; relações 

trigonométricas (seno, cosseno e tangente).; Teorema de Pitágoras; Ângulos; Geometria – Área 

e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Números e grandezas 

proporcionais, razões e proporções; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros simples 

– juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto 

de Números Reais e Conjunto de Números Racionais; Problemas envolvendo os itens do 

programa. 
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Legislação Municipal de Bodoquena-MS 

(Comum à todas as funções) 

Estatuto dos Servidores Públicos Municipais (Lei Complementar nº 123/2022): Requisitos para 

ingresso no serviço público; Formas de provimento de cargos; Deveres, proibições e 

responsabilidades do servidor; Estágio probatório e jornada de trabalho. Estrutura 

Organizacional da Prefeitura (Lei Complementar nº 121/2022): Organização das secretarias e 

departamentos; Competências básicas da Controladoria Geral e da Procuradoria Jurídica. 

 

Conhecimentos Específicos 

 

Assistente Administrativo: Noções de administração pública e organizacional: Estrutura 

organizacional; processos organizacionais; organização do trabalho (planejamento, liderança e 

controle); relações humanas no trabalho. Redação oficial e comunicação: Pronomes de 

tratamento, vocativos, padrão de ofício e principais tipos de documentos administrativos. 

Gestão de arquivos e documentos: Técnicas básicas de arquivamento, classificação de 

documentos e preservação de documentos digitais. Administração de materiais: Estoques, 

recursos patrimoniais e noções de licitações com base na Lei Federal nº 14.133/2021. 

Atendimento ao cidadão e ética no serviço público: Qualidade no atendimento, direitos do 

usuário (Lei nº 13.460/2017), princípios da administração pública e conduta ética. 

 

Agente de Vigilância Sanitária: Noções de Vigilância Sanitária: Conceito e finalidades da 

vigilância sanitária; Áreas de atuação: alimentos, medicamentos, estabelecimentos de saúde, 

comércio e serviços de interesse da saúde; Prevenção de riscos sanitários e inspeções. Saúde 

Pública e Saneamento: Noções básicas de saúde coletiva e epidemiologia; Importância do 

saneamento básico (água, esgoto, lixo e controle de vetores); Doenças transmissíveis de 

notificação obrigatória. Legislação Sanitária Básica: Constituição Federal (art. 196 a 200): 

direito à saúde e dever do Estado; Lei nº 8.080/1990 (Lei Orgânica da Saúde): princípios e 

diretrizes do SUS; Código Sanitário Estadual (MS) – Noções gerais. Boas Práticas e Conduta no 

Serviço Público: Atendimento ao público e ética profissional; Princípios da administração 

pública (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência); Direitos e deveres 

do servidor público municipal (Lei Complementar nº 123/2022 – Estatuto dos Servidores de 

Bodoquena-MS). Noções de Arquivamento e Comunicação Administrativa: Tipos de documentos, 

arquivamento e registro de fiscalizações e notificações. 

 

Técnico de Enfermagem: Ética Profissional; Realização de técnicas de enfermagem: 

administração de medicamentos por via endovenosa e hemotransfusão, leitura de dispositivos 

de vigilância total e cardíaca, leitura de reação às provas dérmicas, aspiração traqueal, 

sondagem nasogástrica e vesical, controle hídrico; Princípios e técnicas de assepsia e anti-

sepsia – desinfecção corrente e terminal; Interpretações de sinais e sintomas; Assistência ao 

paciente e ao médico durante tratamentos complexos: oxigenoterapia, drenagem, 

paracentese, provas de função real e digestiva, diálise perintoneal, biópsias, alimentação 

parenteral; Assistência à pacientes geriátricos; Cuidados pré-operatórios; Assistência em salas 

de cirurgia – instrumentação; Prevenção de acidentes: hemorragias, queimaduras, fraturas, 

corpos estranhos, afogamentos; Assistência de enfermagem em unidade de tratamento 
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intensivo – controle de PVC, monitorização cardíaca e respiratória; Assistência de enfermagem 

à pacientes portadores de diabetes mellitus – insulinoterapia; Assistência de enfermagem à 

pacientes em tratamento quimioterápicos; Assistência de enfermagem nas situações de 

emergência choque, edema agudo do pulmão, insuficiência respiratória aguda e parada 

cardíaca; Enfermagem Materno Infantil: Anatomia e fisiologia da reprodução humana.; 

Desenvolvimento de embrião e do feto; Assistência de enfermagem à gestante, parturiente e 

puérpera normal e patológica. Trabalho de parto: preparo, condução do trabalho de parto 

normal e complicações. Intervenções obstétricas e assistência de enfermagem ao recém nascido 

normal e prematuro; Assistência de enfermagem ao paciente pediátrico; Enfermagem em Saúde 

Pública: Situação de saúde do país: peculiaridades regionais e locais; Atividades básicas de 

enfermagem. Assistência de enfermagem de saúde pública na comunidade. Aplicação de 

técnicas educativas em enfermagem de saúde pública. Doenças transmissíveis e seu controle. 

Doenças sexualmente transmissíveis. Importância do saneamento no meio ambiente a 

prevenção das doenças e seus níveis. Políticas de saúde; Diretrizes e bases da implantação do 

SUS; Constituição da República Federativa do Brasil – dispositivos relacionados à Saúde; 

Organização da atenção básica no Sistema Único de Saúde. Legislação profissional; Lei Orgânica 

do SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; Legislação de interesse à saúde, legislação 

sanitária geral. 

 

Técnico em Laboratório: Noções de Anatomia, Fisiologia e Microbiologia: Sistemas do 

corpo humano relacionados a análises clínicas (sanguíneo, urinário, digestivo, respiratório e 

reprodutor); Noções básicas de microbiologia: bactérias, vírus, fungos e parasitas de 

importância clínica. Coleta, armazenamento, identificação e transporte de materiais biológicos 

(sangue, urina, fezes, secreções); Preparo de soluções, reagentes e meios de cultura; 

Centrifugação, diluições, pesagem, lavagem de vidrarias e esterilização; Equipamentos 

laboratoriais: uso, conservação e segurança (centrífuga, microscópio, estufas, autoclaves). 

Biossegurança em Laboratórios: Conceitos de biossegurança e controle de infecção; 

Equipamentos de proteção individual (EPIs) e coletivo (EPCs); Descarte correto de resíduos 

laboratoriais. Controle de Qualidade em Análises Clínicas: Importância do controle de qualidade 

interno e externo; Boas práticas de laboratório clínico; Erros pré-analíticos, analíticos e pós-

analíticos. Legislação e Ética Profissional: Princípios da ética no trabalho técnico em saúde; Lei 

nº 6.437/1977 (infrações à legislação sanitária federal – noções gerais); Princípios da 

administração pública (legalidade, moralidade, eficiência – art. 37 da CF); 

 

Técnico em Radiologia: Normas de radioproteção; Fundamentos de dosimetria e 

Radiobiologia; Efeitos biológicos das radiações; Operação de equipamentos em radiologia; 

Câmara escura – manipulação de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora 

de filmes; Câmara clara – seleção de exames, identificação, exames gerais e especializados em 

radiologia; Técnicas radiográficas em tomografia computadorizada; Bases físicas e tecnológicas 

aplicadas a ressonância magnética; Protocolos de exames em tomografia computadorizada e 

ressonância magnética; Bases físicas e tecnológicas aplicadas a medicina nuclear; Protocolos 

de exames de medicina nuclear; Normas de radioproteção aplicadas à medicina nuclear; 

Contaminação radioativa. Fontes, prevenção e controle; Processamento de imagens digitais; 

Informática aplicada ao diagnóstico por imagem; Processamento digital de imagens: ajustes 

para a qualidade das imagens; Equipamentos utilizados no processamento de imagens digitais; 

Técnicas de trabalho na produção de imagens digitais; Protocolos de operação de equipamentos 

de aquisição de imagem; Conduta ética dos profissionais da área de saúde; Princípios gerais de 

segurança no trabalho; Prevenção e causas dos acidentes do trabalho; Princípios de ergonomia 

no trabalho; Códigos e símbolos específicos de Saúde e Segurança no Trabalho; Políticas de 
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saúde; Diretrizes e bases da implantação do SUS; Constituição da República Federativa do Brasil 

– dispositivos relacionados à Saúde; Organização da atenção básica no Sistema Único de Saúde. 

Legislação profissional; Lei Orgânica do SUS: Leis federais 8.080 e 8.142; NOAS 01/02; 

Legislação de interesse à saúde, legislação sanitária geral. 

 

Agente de Combate às Endemias: Noções de Saúde Pública e Vigilância em Saúde: 

Conceito de saúde e doença; Sistema Único de Saúde (SUS): princípios e diretrizes (Lei nº 

8.080/1990); Estratégias de prevenção e promoção da saúde coletiva; Atribuições do agente de 

combate às endemias segundo a Lei Federal nº 11.350/2006. Doenças Endêmicas e 

Epidemiologia: Características, transmissão, sintomas e prevenção de doenças como: dengue, 

zika, chikungunya, febre amarela, leishmaniose, malária e esquistossomose; Ciclos de vida de 

vetores (Aedes aegypti, flebotomíneos, etc.); Importância do controle de focos e da notificação 

de casos suspeitos. Atividades de Campo e Controle de Vetores: Técnicas de visita domiciliar e 

orientação à comunidade; Levantamento de índice de infestação; Identificação e eliminação 

de criadouros; Uso de larvicidas e inseticidas: cuidados e segurança. Educação em Saúde e 

Trabalho em Equipe: Comunicação com a população e conscientização sobre medidas 

preventivas; Atuação integrada com a equipe de saúde da família; Ética profissional e conduta 

no serviço público; Princípios da administração pública (legalidade, moralidade, publicidade, 

eficiência e impessoalidade – art. 37 da CF). Normas e Procedimentos Operacionais: Uso de 

equipamentos de proteção individual (EPI); Registro de visitas e preenchimento de formulários; 

Noções de segurança no trabalho; Organização das ações segundo protocolos da vigilância 

sanitária e epidemiológica. 

 

Assistente de Creche: Desenvolvimento Infantil: Etapas do desenvolvimento da criança de 

0 a 5 anos; Necessidades básicas: alimentação, higiene, sono, afeto e segurança; Brincadeiras 

e estímulos adequados à faixa etária; Noções de Educação Infantil: Função da creche como 

espaço educativo e de cuidado; Papel do assistente de creche no cotidiano institucional; 

Interação afetiva e comunicativa com a criança; Cuidados com a Primeira Infância: Higiene 

pessoal e sanitária das crianças; Rotinas de alimentação e descanso. Prevenção de acidentes e 

primeiros cuidados em situações emergenciais; Legislação e Diretrizes da Educação Infantil: 

Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) – noções básicas; Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação Nacional (LDB) – artigos sobre a Educação Infantil. Base Nacional Comum Curricular 

(BNCC) – objetivos de aprendizagem na Educação Infantil; Relacionamento Interpessoal e Ética 

Profissional: Trabalho em equipe e colaboração com professores e demais profissionais da 

educação; Postura ética e respeito à diversidade; Comunicação com pais e responsáveis. 

 

 

Monitor de Transporte Escolar: Noções Básicas de Transporte Escolar Função do monitor 

de transporte escolar e sua importância; Procedimentos de embarque e desembarque seguro 

de estudantes; Cuidados com crianças e adolescentes durante o trajeto escolar; 

Acompanhamento de alunos com deficiência ou necessidades específicas. Relacionamento 

Interpessoal e Mediação de Conflitos Comunicação clara e respeitosa com os alunos, motoristas 

e equipe escolar; Resolução de conflitos no ambiente do transporte escolar; Incentivo à 

disciplina e comportamento adequado no transporte. Segurança e Primeiros Socorros Noções 

básicas de segurança no transporte de escolares; Prevenção de acidentes e condutas em 

situações de emergência; Primeiros cuidados em casos de mal-estar, quedas ou ferimentos 

leves; Uso correto dos cintos de segurança e vigilância durante o trajeto. Legislação Básica de 
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Proteção à Criança e ao Adolescente Direitos e deveres previstos no Estatuto da Criança e do 

Adolescente (ECA) – Lei nº 8.069/1990; Responsabilidade do adulto no cuidado, proteção e 

respeito à integridade física, emocional e moral do estudante. 

 

 

NÍVEL SUPERIOR 

 

Língua Portuguesa 

(Comum à todas as funções) 

 

Leitura e interpretação de texto. Níveis de linguagem: informal coloquial e formal culta. 

Ortografia: emprego de letras; uso de maiúsculas e minúsculas; acentuação tônica e gráfica; 

pontuação. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocálicos, consonantais e dígrafos. 

Morfologia: Processo de formação de palavras: prefixos, sufixos e radicais; classes de palavras 

- identificação e flexões: substantivos, adjetivos, artigo, numeral, pronomes (pessoais, de 

tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos), preposição, 

conjunção, interjeição, verbos (conjugação dos regulares, irregulares e auxiliares nas formas 

simples e compostas; conjugação pronominal, vozes verbais), advérbios. Sintaxe: termos das 

orações, classificação das coordenadas e subordinadas. Concordância nominal e verbal. Regência 

nominal e verbal; crase. Semântica: denotação, conotação; sinônimos, antônimos, homônimos 

e parônimos; polissemia e ambiguidade. Figuras de linguagem. 

 

Matemática 

(Comum à todas as funções) 

Números relativos inteiros e fracionários, operações e suas propriedades (adição, subtração, 

multiplicação, divisão, potenciação e radiciação); Múltiplos e divisores, máximo divisor comum e 

mínimo múltiplo comum; Frações ordinárias e decimais, números decimais, propriedades e 

operações; Expressões numéricas; Equações do 1º e 2º graus; Sistemas de equações do 1º e 2º 

graus; Estudo do triângulo retângulo; relações métricas no triângulo retângulo; relações 

trigonométricas (seno, cosseno e tangente).; Teorema de Pitágoras; Ângulos; Geometria – Área 

e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Números e grandezas 

proporcionais, razões e proporções; Regra de três simples e composta; Porcentagem; Juros simples 

– juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto 

de Números Reais e Conjunto de Números Racionais; Problemas envolvendo os itens do 

programa. 

 

Legislação Municipal de Bodoquena-MS 

(Comum à todas as funções) 

Estatuto dos Servidores Públicos Municipais (Lei Complementar nº 123/2022): Requisitos para 

ingresso no serviço público; Formas de provimento de cargos; Deveres, proibições e 

responsabilidades do servidor; Estágio probatório e jornada de trabalho. Estrutura 
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Organizacional da Prefeitura (Lei Complementar nº 121/2022): Organização das secretarias e 

departamentos; Competências básicas da Controladoria Geral e da Procuradoria Jurídica. 

 

Conhecimentos Específicos 

 

Assistente Social: Serviço Social e interdisciplinaridade; O papel do assistente social; A 

prática do Serviço Social referência teórica e prática; Políticas de gestão de Assistência Social: 

planejamento, plano, programa, projeto Trabalho com comunidades; Atendimento familiar e 

individual; Regras básicas de comportamento profissional para o trato diário com o público 

interno e externo e colegas de trabalho; Ética profissional no serviço social; Políticas, diretrizes 

e ações na área da família, da criança e do adolescente; Aspectos gerais das atividades 

cotidianas do Assistente Social: planejamento, supervisão e coordenação de programas e 

serviços sociais; mobilização, implantação e avaliação de programas sociais; encaminhamentos 

e orientações; Família (constituição e desagregação); Desenvolvimento local: concepção de 

território; As novas modalidades de família, metodologias de abordagem familiar; Visitas 

domiciliares; Rotina do trabalho do assistente social; Benefício de Prestação Continuada - BPC; 

A política social brasileira e os programas sociais de transferência de renda na 

contemporaneidade: Bolsa Família, SCFV, o CREAS, Funções do CREAS, etc. 

 

Auditor de Tributos: Conhecimentos sobre legislação tributária nacional; Contabilidade 

pública; Fundamentos e técnicas de fiscalização de livros fiscais, talonários de notas fiscais, 

informes de rendimentos e faturamento, contabilidade comercial; Operações de sistema de 

tributação e de dívida ativa; Conhecimento sobre fatores geradores de impostos, taxas e 

contribuições; Noções de administração pública municipal; Conhecimento básico das 

disposições legais pertinentes, em especial Lei Federal 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal 

(Lei Complementar 101/00), Constituição Federal; demais conhecimentos compatíveis com as 

atribuições do cargo. 

 

Farmacêutico: Legislação Farmacêutica; Lei Orgânica da Saúde - Lei 8.080/90; Código de 

Ética da profissão farmacêutica; Farmacologia clínica e terapêutica: Farmacocinética, 

Farmacodinâmica e Mecanismos de ação das drogas. Grupos farmacológicos das drogas que 

atuam nos diversos órgãos e sistemas. Toxicologia. Interações medicamentosas. Farmacotécnica 

e tecnologia farmacêutica. Química farmacêutica. Farmacognosia. Controle de Qualidade de 

medicamentos. Boas práticas de fabricação de produtos farmacêuticos. Padronização, seleção, 

programação e estimativas de necessidade, aquisição, prescrição e dispensação de 

medicamentos. Uso racional de medicamentos. Material médico-hospitalar. Política Nacional de 

Medicamentos – legislação farmacêutica específica. Assistência Farmacêutica (Gerenciamento 

farmacêutico e atenção farmacêutica). Legislação Sanitária e Farmacêutica específica para 

farmácias, drogarias, distribuidoras de medicamentos, saneantes e produtos para a saúde 

(Portarias e Resoluções da Vigilância Sanitária). Serviços/centros de informação de 

medicamentos. Farmacovigilância e farmacoepidemiologia. Preparo, diluição e padronização, 

de soluções; Biossegurança; 
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Fisioterapeuta: Fundamentos da Fisioterapia Avaliação funcional, diagnóstico 

fisioterapêutico e elaboração de plano terapêutico; Recursos terapêuticos manuais, 

cinesioterapia, eletrotermofototerapia e mecanoterapia; Princípios de biomecânica e 

cinesiologia aplicados à prática fisioterapêutica; Registro de atendimentos e prontuário do 

paciente. Fisioterapia nas Especialidades Fisioterapia neurológica: AVC, paralisia cerebral, 

doenças degenerativas; Fisioterapia ortopédica e traumatológica: fraturas, pós-operatórios, 

lesões musculoesqueléticas; Fisioterapia respiratória: doenças pulmonares, manobras de 

higiene brônquica e reexpansão pulmonar; Fisioterapia em saúde da mulher e uroginecologia 

(noções gerais); Reabilitação em atenção básica e domicílios (atenção domiciliar – SAD e NASF). 

Fisioterapia na Atenção à Saúde Pública Atuação do fisioterapeuta no SUS: prevenção, 

promoção, proteção e recuperação da saúde; Humanização do atendimento fisioterapêutico; 

Ações de educação em saúde e reabilitação funcional; Princípios e diretrizes do Sistema Único 

de Saúde (SUS). Legislação Profissional e Saúde Pública Lei nº 8.080/1990 – Lei Orgânica da 

Saúde; Lei nº 8.142/1990 – Participação da comunidade na gestão do SUS e financiamento; 

Código de Ética da Fisioterapia (Resolução COFFITO nº 424/2013): princípios éticos, sigilo 

profissional e responsabilidade técnica; Atribuições legais do fisioterapeuta (Lei nº 6.316/1975). 

 

Nutricionista: Princípios da Nutrição; Nutrientes: definição, propriedades, funções, 

digestão, absorção, metabolismo e fontes alimentares; Dieterapia – Modificações da dieta 

normal para atendimento ao paciente: características políti-químicas e métodos especiais de 

alimentação parenteral e por sonda; Controle de peso; Enfermidades gastrointestinais; Diabete 

Mellitus; Enfermidades cardiovasculares; Enfermidades renais; Enfermidades hepáticas; 

Enfermidades do sangue; Enfermidades do sistema músculo esquelético; Rotinas cirúrgicas; 

Nutrição de queimados; Erros inatos do metabolismo; Nutrição materno infantil – Alimentação 

de nutriz, lactação, leite humano e considerações nutricionais; Alimentação do lactante 

(aleitamento natural, artificial e misto). Alimentação da criança no 1º ano de vida, pré-escolar; 

Técnica Dietética: conceito, objetivos, relevância; Alimentos: conceitos, classificação e 

composição química; Caracteres organolépticos; Seleção, conservação e custo; Pré-preparo e 

preparo dos alimentos: preliminares de divisão, perdas e fator de correção, métodos e técnicas 

de cocção; Planejamento de Cardápios – fatores influentes na elaboração de cardápios e 

requisições de gêneros alimentícios; Nutrição em Saúde Pública – Epidemiologia dos principais 

problemas nutricionais do país; Desnutrição Energética – Protéica, Hipovitaminoses, Anemias 

Carenciais, Bócio, Cárie Dental; Indicadores diretos e indiretos do estado nutricional de 

comunidades; Programa de assistência integral à saúde da mulher; Programa de assistência 

integral à saúde da criança e do adolescente; Acompanhamento do crescimento e 

desenvolvimento; Políticas de alimentação e nutrição; Programas de suplementação alimentar; 

Planejamento em saúde: conceito, etapas; Normalização e supervisão de programas de 

nutrição; Educação nutricional; Responsabilidade do nutricionista em saúde pública; Serviço de 

Nutrição e Dietética – Estrutura administrativa de serviço de nutrição e dietética e suas formas 

de representação; Recursos Humanos do Serviço de Nutrição e Dietética – características, 

processo de admissão, dimensionamento, principais cargos e suas atribuições; Recursos Físicos 

e Materiais do Serviço de Nutrição e Dietética – composição da área, ambiência; Equipamentos 

e dimensionamento. Funcionamento do serviço de Nutrição e Dietética, atividades 

desenvolvidas, sistemas de controle e avaliação; Elaboração de roteiros e formulários; 

Qualidade dos alimentos; Contaminação alimentar; Transmissão de doenças por água e 

alimentos contaminados; Toxi infecção alimentar; Conservação e manipulação de alimentos; 

Legislação em qualidade de alimentos. 
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Odontólogo: Clínica Odontológica Geral Anatomia e fisiologia da cavidade oral; Diagnóstico 

e plano de tratamento odontológico; Odontologia preventiva e promoção de saúde bucal; 

Técnicas de profilaxia, raspagem supragengival, aplicação tópica de flúor e selantes; Dentística 

restauradora e materiais odontológicos; Atendimento a urgências odontológicas. Atenção 

Odontológica em Saúde Pública Políticas públicas de saúde bucal no SUS; Atenção primária e 

Estratégia de Saúde da Família (ESF); Ações coletivas em saúde bucal (escovação 

supervisionada, educação em saúde, prevenção de cárie e doenças periodontais); Indicadores 

epidemiológicos em saúde bucal (CPOD, IPC, necessidade de tratamento). Legislação e Ética 

Profissional Código de Ética Odontológica (CFO Resolução nº 118/2012): princípios, direitos, 

deveres, sigilo profissional, responsabilidade técnica; Lei Federal nº 5.081/1966 – Exercício da 

Odontologia; Princípios da bioética aplicados à Odontologia; Boas práticas clínicas e relação 

profissional-paciente. Saúde Pública e SUS Lei nº 8.080/1990 (Lei Orgânica da Saúde) e Lei nº 

8.142/1990 – princípios, diretrizes e organização do SUS; Política Nacional de Saúde Bucal 

(Brasil Sorridente); Normas e protocolos do Ministério da Saúde relacionados à saúde 

bucal;Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade (PMAQ) – noções gerais. 

 

Enfermeiro: Tuberculose, Hanseníase, Saúde do Trabalhador, Saúde da Criança, Saúde da 

Mulher, Saúde do Adulto e Doenças Sexualmente Transmissíveis; Vigilância Epidemiológica: 

doenças de notificação compulsória; Métodos de Desinfecção e Esterilização; Técnicas Básicas 

de Enfermagem; Enfermagem em Pronto Socorro: Princípios para o Atendimento de Urgência e 

Emergência; Assistência de Enfermagem a pacientes portadores de doenças do aparelho 

respiratório, digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecológico e 

obstétrico, urinário, dos distúrbios hidroeletrolíticos e metabólicos e psiquiátricos. Cuidados de 

Enfermagem em Atendimento Pré-Hospitalar em emergências cardiovasculares, respiratórias, 

metabólicas, ginecológicas e obstétricas, psiquiátricas, pediátricas e no trauma. Dermatologia 

Sanitária e Tisiologia; Atendimento odontológico; Administração: Fundamentos da 

Administração. Administração em enfermagem; Pequenas cirurgias; Deontologia; Prevenção. 

Lei do Exercício Profissional - Lei N° 7.498/86; Decreto lei n° 94.406/87; Código de Ética dos 

Profissionais de Enfermagem; Políticas de Saúde: Constituição da República Federativa do Brasil 

- Seção II da Saúde, Capítulo II da Seguridade Social, Título VIII da Ordem Social; Lei Orgânica 

da Saúde - Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90; Portaria n° 2048/GM do Ministério da Saúde de 

05/11/2002, Portaria n° 1.863/GM do Ministério da Saúde de 29/09/2003, Portaria n° 1 864/GM 

do Ministério da Saúde de 29/09/2003, Processo Saúde/Doença; Sistematização da Assistência 

de Enfermagem; Programa Nacional de Imunização; Administração dos Serviços de Enfermagem; 

Programas do Ministério da Saúde. 

 

Psicólogo: Adolescência: processos subjetivos, cognitivos e sociais. Avaliação e diagnóstico 

psicológico do adolescente. Direitos humanos, Ética e Lei. Os direitos fundamentais, prevenção, 

política de atendimento, medidas de proteção. e prática do ato infracional. Política de Saúde 

Mental, Intersetorialidade, suas implicações e responsabilidades. A articulação dos programas 

socioeducativos com a rede de atenção à saúde. O adolescente em conflito com a lei e o uso 

de drogas. A família e suas implicações no processo socioeducativo. Violência e ato infracional. 

O papel e a atuação do psicólogo no processo socioeducativo. A formação em Psicologia e a 

emergência da Psicologia Crítica no atual contexto brasileiro. Elaboração e execução de 

estratégias de prevenção, promoção e intervenção no âmbito da psicologia. Psicologia Social e 

Psicologia Comunitária. A Psicologia e a diversidade sexual e de gênero. A Psicologia e as 

Relações Raciais. A Psicologia e as técnicas de atuação na gestão integral de riscos, emergências 

e desastres. Referências Técnicas para atuação de psicólogas (os) no CRAS/SUAS. A Psicologia e 

as técnicas de atuação no Centro de Referência Especializado da Assistência Social – CREAS.O 
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psicólogo no cotidiano do serviço público. Perspectiva Comunitária e Popular em Psicologia. 

Psicologia na Assistência Social. A inserção e a intervenção do psicólogo nas organizações e no 

trabalho. Código de ética profissional do psicólogo. Legislação complementar. LEI DO SINASE. 

ECA. 

 

CONHECIMENTOS PEDAGÓGICOS E FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO 

(SOMENTE PARA AS FUNÇÕES DE MAGISTÉRIO) 

Conteúdo: Relação educação escola e sociedade. Concepções político - filosóficas - sociológicas 

de educação. Tendências Pedagógicas. A democratização da escola. Psicologia da Educação - 

Aprendizagem e desenvolvimento comportamental, cognitivo e afetivo da criança e do 

adolescente. O papel político, ético e social do professor. Relação professor-aluno. O professor 

e as novas tecnologias da comunicação e informação. Cotidiano Escolar - A sala de aula e 

pluralidade cultural. O processo de ensino-aprendizagem. Instrumentos metodológicos. 

Planejamento Educacional. Avaliação da aprendizagem. Currículo. Interdisciplinaridade. 

Neuropsicologia e Inclusão. Competências para a construção da cidadania. Inteligências 

Múltiplas. PCN - Parâmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos. Regimento comum 

das escolas da rede municipal. Normas gerais para a educação do sistema municipal de ensino 

de Bodoquena-MS. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – MAGISTÉRIO 

 

Professor de Artes: Concepção de ensino e aprendizagem; O currículo e o Ensino 

Fundamental; Visão interdisciplinar; Educação Artística e as áreas do conhecimento; A proposta 

triangular: o fazer, o apreciar e o contextualizar; Compreender a Arte; Apreciação estética e 

fruição nas diferentes linguagens artísticas – dança, teatro, musica e artes visuais; Orientação 

metodológica para a Educação Artística no Ensino Fundamental; O adolescente, a cotidianidade 

e as aulas de arte, conhecimento, sensibilidade e cultura. Parâmetros Curriculares Nacionais e 

o Ensino de Arte. Procedimentos pedagógicos em Arte: conteúdos, métodos e avaliação. A arte 

na educação escolar: Fundamentos e tendências pedagógicas do ensino de Arte no Brasil. 

História da Arte. Criatividade. Arte, comunicação e cultura. As linguagens artísticas na 

atualidade. O ensino da dança no contexto escolar. A corporeidade enquanto construção social. 

Aspectos da cultura popular brasileira e as Manifestações. 

 

Professor de Ciências: Astronomia: o céu da terra, a família solar, nosso planeta, o sistema 

terra-lua; Matéria e energia: biosfera, ecossistema, interação nos ecossistemas, matérias nos 

ecossistemas, energia nos ecossistemas, energia e trabalho, o homem na natureza; Saúde: 

ambiente e saúde, higiene e saúde, os acidentes e a saúde; Caracterização dos seres vivos; 

Reino animal: invertebrados e vertebrados; Fisiologia animal; Reino das plantas; Educação 

ambiental; Níveis de organização do corpo humano: da célula ao organismo, estudo da célula – 

citologia; Histologia; Funções de Nutrição; O sistema de sustentação: sistema muscular; Os 

sentidos; Sistema de coordenação e controle; Sistema reprodutor e reprodução humana; 

Química: Estrutura da matéria, classificação dos elementos químicos, ligações e reações 

químicas; Física: movimento e força, trabalho e energia, calor e som, luz e sistema ópticos, 

eletricidade e magnetismo. 
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Professor de Educação Especial: A Política Nacional de educação Especial na Perspectiva 

da Educação Inclusiva; O Decreto 6.571/2008 e as Diretrizes Operacionais para o Atendimento 

Educacional Especializado – AEE, na Educação Básica; Diretrizes Operacionais para o 

Atendimento Educacional Especializado na Educação Básica; A história da educação especial no 

Brasil. Fundamentos da Educação Inclusiva. Educação inclusiva: características, definições e 

objetivos. Marcos político-legais da educação especial na perspectiva da educação inclusiva. 

Política de Integração na educação especial. Convenção sobre os direitos das pessoas com 

deficiência/ ONU. A questão da diferença na educação especial: discursos e representações. 

Tecnologia assistiva e comunicação alternativa. Os serviços de atendimento educacional 

especializado para surdos. O bilinguismo na educação de surdos. Os serviços de atendimento 

educacional especializado para cegos e baixa visão. O Braille para a alfabetização e aquisição 

da leitura e escrita. Os serviços de atendimento educacional especializado para deficientes 

físicos. Os serviços de atendimento educacional especializado para deficientes intelectuais. Os 

serviços de atendimento educacional especializado para deficientes múltiplos. Os serviços de 

atendimento educacional especializado para surdo e cego. Os serviços de atendimento 

educacional especializado para crianças e adolescentes com transtornos globais do 

desenvolvimento. Os serviços de atendimento educacional especializado para crianças e 

adolescentes com altas habilidades/superdotação. O desenho universal e a sua importância em 

educação especial. As estratégias de avaliação de crianças e adolescentes com deficiência e 

com transtornos do desenvolvimento. 

 

Professor de Educação Física: A educação Física no currículo da Educação Básica: 

significados e possibilidades; As diferentes concepções e os aspectos legais da Educação Física 

na escola; Os objetivos, conteúdos, metodologia e avaliação na Educação Física escolar; 

Educação Física escolar e cidadania; Esporte e jogos na escola: competição e cooperação; 

educação Física, reprodução e mudança: elementos para uma prática libertadora e 

democrática; Desenvolvimento motor e desenvolvimento social: análise das tendências 

pedagógicas em Educação Física; Educação Física, esporte e lazer; Corporeidade na escola: as 

práticas corporais no contexto das ações escolares. A história da Educação Física. Métodos e 

técnicas da Educação Física. Didática específica da Educação Física. Educação Física e 

Aprendizagem social. Educação Física e contexto social. As novas tendências da Educação 

Física: Educação Física Humanista, Educação Física Progressista e a Cultura Corporal. Educação 

Física Escolar, crescimento e desenvolvimento: diferentes abordagens. Desportos: técnicas 

fundamentais e regras oficiais. Noções de Fisiologia do exercício. A Educação Física e os 

parâmetros curriculares. Educação Física, Inclusão e Diversidade. Concepção histórico social da 

criança. Jogos e brincadeiras na educação infantil. Educação Psicomotora e as fases do 

desenvolvimento infantil. 

 

Professor de Educação Infantil: Concepção de Educação Infantil e infância; 

Desenvolvimento infantil; Concepção de ensino e aprendizagem; Currículo e Educação Infantil; 

Currículo e projeto político-pedagógico; O espaço físico, a linguagem, o conhecimento e o 

lúdico na pedagogia da Educação Infantil; Planejamento e avaliação; Articulações entre a 

Educação Infantil e o Ensino Fundamental; Fundamentos técnico-pedagógicos das diferentes 

áreas do conhecimento; Concepção de alfabetização, leitura e escrita; Tendências teóricas e 

metodológicas na Educação Infantil; Visão interdisciplinar e transversal do conhecimento; 

Constituição federal/88 – artigos 205 a 214 e artigo 60 das disposições Constitucionais 

transitórias; Lei Federal nº 9394/96 – LDB; Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Lei n º 
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14.113/2020 (FUNDEB); Lei nº 13.005/2014 (Plano Nacional de Educação – PNE); Lei Federal nº 

8069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente; Referencial Curricular para a Educação Infantil; 

Teoria Piagetiana; Pesquisadores contemporâneos: Paulo Freire, Celso Antunes, Pedro Demo, 

Lino de Macedo, Telma Weiss, Celso Vasconcelos, Philippe Perrenoud, Vitor Paro, César Coll, 

Jussara Hoffman, Libâneo, Luckesi, Selma Pimenta, Teresinha Azeredo Rios, Romeu Kazumi 

Sassaki, Constance Kamii, Paulo Freire, Magda Soares, Regina Leite Garcia, Edgar Morin, Maria 

Teresa Mantoan, Gondin, Mario Sérgio Cortella, Álvaro Vieira Pinto, Sandra M. Zákia L. Souza, 

Gaudêncio Frigoto, Julio Groppa Aquino, Walter Benjamin, Emilia Ferreiro, Kishimoto e Ana 

Teberosk. 

 

Professor de Ensino Fundamental I: Concepções de Educação e Escola; Função social 

da escola e compromisso social do educador; Ética no trabalho docente; Tendências 

educacionais em sala de aula: correntes teóricas e alternativas metodológicas; A construção do 

conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Visão interdisciplinar e 

transversal do conhecimento; Projeto político pedagógico: fundamentos para a orientação, 

planejamento e implementação de ações voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando 

como foco o processo ensino aprendizagem; Currículo em ação: planejamento, seleção e 

organização dos conteúdos; Avaliação; Organização da escola centrada no processo de 

desenvolvimento do educando; Educação inclusiva; Constituição Federal/88 – artigos 205 a 214 

e artigo 60 das disposições Constitucionais transitórias; Lei Federal nº 9394/96 – LDB; Lei 

Federal nº 8069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente; Parâmetros Curriculares Nacionais; 

Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Lei n º 14.113/2020 (FUNDEB); Lei nº 13.005/2014 

(Plano Nacional de Educação – PNE); Teoria Piagetiana; Pesquisadores contemporâneos: Paulo 

Freire, Celso Antunes, Pedro Demo, Lino de Macedo, Telma Weiss, Celso Vasconcelos, Philippe 

Perrenoud, Vitor Paro, César Coll, Jussara Hoffman, Libâneo, Luckesi, Selma Pimenta, Teresinha 

Azeredo Rios, Romeu Kazumi Sassaki, Constance Kamii, Paulo Freire, Magda Soares, Regina Leite 

Garcia, Edgar Morin, Maria Teresa Mantoan, Mario Sérgio Cortella, Álvaro Vieira Pinto, Sandra 

M. Zákia L. Souza, Gaudêncio Frigoto, Júlio Groppa Aquino, Emília Ferreiro; Delia Lerner, Ana 

Luiza Bustamante Smolka e Ana Teberosk. 

 

Professor de Geografia: A história do pensamento geográfico. Conceitos, temas e teorias 

da Geografia. Espaço da natureza: as inter-relações entre os diferentes componentes do quadro 

natural; principais formas e estruturas do relevo terrestre (gênese e evolução); grandes 

conjuntos climatobotânicos; águas oceânicas e continentais: importância econômica; usos e 

problemas. Quadro natural: recursos e aproveitamento econômico; sensibilidade do meio-

ambiente à ação do homem e estratégias para seu uso e conservação. A questão da energia no 

mundo: as diversas fontes de energia, seus usos e consequências. As mudanças ambientais 

globais. A organização do espaço mundial: a produção e a organização do espaço mundial; da 

Guerra Fria à nova ordem mundial; as transformações políticas do mundo contemporâneo; as 

alianças e disputas entre as grandes potências; a independência e a desigualdade nas relações 

entre as grandes potências e os demais países; os conflitos étnicos atuais e a questão das 

nacionalidades; os blocos econômicos. A geopolítica da globalização: os fluxos da economia 

global. Cidades e urbanização nos mundos desenvolvido e subdesenvolvido: metrópoles, cidades 

globais e redes urbanas. A população mundial: distribuição; as diferenças no crescimento das 

populações; teorias demográficas e desenvolvimento socioeconômico; a distribuição social e 

espacial da riqueza e as condições de vida; conflitos étnico-nacionalistas, movimentos 

separatistas e terrorismo; movimentos populacionais e globalização. As atividades econômicas: 

o processo industrial e a organização e produção do espaço; localização das indústrias; a 

industrialização nos países desenvolvidos e nos subdesenvolvidos; as atividades agropecuárias 
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e extrativas nos países centrais e periféricos. O espaço brasileiro: Processo de ocupação e 

valorização territorial do Brasil: apropriação e produção do espaço. O Brasil na economia 

mundial. As formas do espaço brasileiro. As regionalizações e as grandes unidades regionais. A 

estruturação do Espaço Geográfico Brasileiro: a atuação do capital privado e o papel do Estado 

nas políticas territoriais; a dinâmica sócio-espacial: metropolização e urbanização. Cidades e 

urbanização no Brasil: metrópoles, redes urbanas e meio ambiente urbano. O processo de 

industrialização e a redefinição da atividade industrial na dinâmica sócio-espacial; as atividades 

agropecuárias e extrativas. A questão da terra e do trabalho no campo. Infraestrutura e 

desenvolvimento das atividades de telecomunicação e de transporte no Brasil. A população 

brasileira: formação étnica, crescimento e políticas demográficas, estrutura etária e 

movimentos populacionais. População e atividades econômicas. Sociedade e natureza no Espaço 

Brasileiro: os grandes domínios morfoclimáticos; os recursos naturais, distribuição e 

aproveitamento; os resultados das intervenções da sociedade na natureza. Fontes alternativas 

e energia no Brasil. A dinâmica dos elementos da natureza: atmosférica, hidrológica e 

litosférica. Os Parâmetros Curriculares de Geografia: ensino fundamental e médio. O ensino da 

geografia e a diversidade cultural. Questões éticas, ambientais e cidadãs envolvidas no ensino 

da geografia. Cartografia e sua importância para o Ensino da Geografia. Cartografia Básica. 

 

Professor de História: Tendências historiográficas: teorias, metodologias e conceituações. 

A História no contexto dos Parâmetros Curriculares Nacionais. Os primeiros homens e seus 

modos de vida. As primeiras civilizações – Antiguidade Oriental, Ocidental, Africana. Religiões 

monoteístas (judaísmo, cristianismo e islamismo) e politeístas. A transição da Antiguidade para 

a Idade Média. A sociedade feudal. A Igreja medieval. O Renascimento Comercial e Urbano. A 

crise do século XIV. O Renascimento. Reforma e Contra-Reforma. A formação dos Estados 

Nacionais. A expansão marítima e comercial europeia. Iluminismo. As revoluções inglesa e 

francesa. . A Revolução Industrial e a consolidação do capitalismo. A organização da classe 

operária e o ideário socialista. Da corrida imperialista à Primeira Guerra Mundial. A Revolução 

Russa. A Europa Entre Guerras e a ascensão dos regimes totalitários. A Segunda Guerra Mundial. 

A Guerra Fria. A descolonização da Ásia e da África. A crise do socialismo e a construção da 

Nova Ordem Mundial. A hegemonia norte-americana e o terror. As civilizações pré-colombianas. 

A invasão europeia e o confronto cultural. As modalidades de exploração da mão-de-obra 

indígena. O sistema de plantation. A crise do Antigo Regime e a formação das nações latino 

americanas. A Independência dos E.U.A. A relação dos E.U.A. com a América Latina: da Doutrina 

Monroe à Aliança para o Progresso. História do Brasil: história do Brasil antes da chegada dos 

portugueses. A organização das comunidades indígenas. A ocupação do território, a implantação 

do escravismo e a resistência negra. O papel da Igreja na colonização: missões e catequese. A 

organização socioeconômica das zonas aurífera e açucareira. A administração colonial. 

Entradas, Bandeiras e a ocupação do território. A Independência do Brasil. Política, sociedade 

e economia no Brasil imperial. O fim da monarquia. A transição do trabalho escravo para o 

trabalho assalariado. A formação da classe operária brasileira. A República Velha. A Era Vargas. 

O retorno à democracia: Brasil de 1946 à 1964.O Governo JK.O Golpe de 1964 e a Ditadura 

militar no Brasil: sociedade, política e economia. A redemocratização: Do Governo Sarney ao 

governo Lula. História e diversidade cultural. Questões éticas, culturais e cidadãs envolvidas 

no ensino da história. 

 

Professor de Língua Estrangeira (Inglês): Compreensão de textos escritos 

contemporâneos, literários e não literários; Conhecimento de aspectos linguísticos-estruturais 

e gramática funcional; Estrutura da sentença: Frase nominal, Substantivo Genitivo, Adjetivo 

(graus comparativo e superlativo) - Locuções adjetivas; Artigos; Numerais; Pronomes; Frase 
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verbal Verbo (modo, forma, tempo); Auxiliares Modais Locuções verbais - Verbos irregulares - 

Voz ativa/passiva; Advérbios; Locuções Adverbiais; Preposições; Conjunções; Processos de 

formação de palavras; Discurso indireto. 

 

Professor de Língua Portuguesa: Tipos de textos e respectivos princípios 

organizacionais: narrativos, descritivos, dissertativos. Interpretação textual. Ortografia. 

Acentuação gráfica. Flexão nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e 

colocação pronominal. Verbo - Emprego de tempos e modos verbais; Vozes do verbo. 

Concordância nominal e verbal. Regência nominal e regência verbal. Emprego da crase. 

Pontuação. Classes gramaticais variáveis e invariáveis. Termos essenciais da oração. Termos 

integrantes da oração. Termos acessórios da oração. Período composto por Coordenação e 

Subordinação. Usos do QUE e SE. Sinonímia, Antonímia, Heteronímia, Homonímia, Paronímia, 

Ambiguidade. Estrutura das palavras: prefixos e sufixo, e processos de formação das palavras. 

Variações linguísticas. Figuras de linguagem. Figuras de pensamento. Redação Oficial: formas 

de tratamento, tipos de discursos, introdução a assuntos preestabelecidos. 

 

Professor de Matemática: Sistema de numeração; Conjunto dos números naturais; 

Operações; Medidas; Equações de 1.º e 2.º graus; Problemas, inequações de 1.º e 2.º graus; 

Razão e proporção, regra de três; Porcentagem; Juros simples e compostos; Polígonos, áreas e 

perímetros das figuras geométricas; Círculo e circunferência; Relação e função; Função de 1.º 

e 2.º graus; Resolução gráfica e razões trigonométricas; Divisão e Multiplicação de frações; 

Máximo Divisor Comum (M.D.C.) Mínimo Múltiplo Comum (M.M.C.); Expressões Algébricas; Razão 

e Proporção; Juros Simples; Equações, Inequações e Sistemas; Conjuntos e Subconjuntos; 

Potências e Raízes; Geometria Plana; Ângulos; Teoremas; Progressões Aritméticas; Análise 

Combinatória; Binômio de Newton; Estruturas lógicas; Lógica de argumentação; Diagramas 

lógicos; Trigonometria; Probabilidades; Combinações; Arranjos e permutações e Geometria 

básica. Raciocínio Lógico. 

 

Professor de Língua Indígena Kadiwéu/ Kinikinaua: Educação Escolar Indígena 

Princípios da educação escolar indígena: bilinguismo, interculturalidade, territorialidade e 

respeito às tradições; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Escolar Indígena 

(Resolução CNE/CEB nº 5/2012); A escola indígena e o fortalecimento da identidade étnica e 

cultural; Papel do professor indígena como agente de preservação linguística e cultural. Língua 

Indígena Kadiwéu ou Kinikinaua Conhecimento oral da língua indígena: fonética, vocabulário 

básico, estruturas linguísticas; Uso da língua indígena no cotidiano da comunidade e na 

mediação dos saberes tradicionais; Estratégias de ensino-aprendizagem bilíngue (língua 

indígena/português); Produção e uso de materiais didáticos em língua materna. 

 



 
 

ANEXO IV – MODELO DE AUTODECLARAÇÃO NEGRO(A)/PARDO(A) 

 

DECLARAÇÃO DE AUTODECLARAÇÃO DE PESSOA NEGRA OU 
PARDA 

 

Eu,______________________________________________________, 
                            (nome completo do candidato) 

nacionalidade ________________________, estado civil ____________, 
nascido(a) em //, portador(a) do RG nº ___________________, 
CPF nº _______________________, residente e domiciliado(a) à 
____________________________________________________________________, 
                                                   (endereço completo) 

venho, por meio desta, auto declarar-me como pessoa negra (preta) ou parda, 
conforme quesito cor ou raça utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE), para fins de participação no Processo Seletivo regido pelo Edital 
nº _____/____, concorrendo às vagas reservadas a candidatos negros ou pardos, 
nos termos da Lei Federal nº 12.990/2014. 

Declaro, ainda, estar ciente de que esta autodeclaração será submetida a 
procedimento de heteroidentificação complementar, realizado por comissão 
avaliadora, conforme previsto neste Edital. 

Por ser a expressão da verdade, firmo a presente declaração, ciente de que a 
falsidade das informações aqui prestadas poderá acarretar minha eliminação do 
certame e eventual responsabilização nas esferas administrativa, cível e penal. 

 

 



 
 

ANEXO V – DECLARAÇÃO DE LIDERANÇA INDÍGENA 

 

DECLARAÇÃO DE LIDERANÇA INDÍGENA 

 

      Eu,_______________________________________________________, 
                       (nome completo da liderança indígena) 

      na qualidade de liderança reconhecida da comunidade indígena 
__________________________________________________, declaro, para os devidos fins, que 
o(a) candidato(a) acima identificado(a) é reconhecido(a) por esta comunidade como 
pertencente ao povo indígena supracitado, mantendo vínculo sociocultural e identidade 
étnica compatível com a autodeclaração firmada. 

 

      

                                                       Assinatura da liderança indígena 

 

Nome do candidato: ______________________________________________ 

Documento do candidato: ________________________________ 

Identificação da liderança (cargo/função): _____________________________ 
Contato (telefone/e-mail): ___________________________________________ 

 

Local e data: __________________________ 

 


	quadro-de-vagas-edital-01-2025-bodoquena-ms
	cronograma-edital-01-2025-bodoquena-ms
	conteudo-programatico-edital-01-2025-bodoquena-ms
	anexo-iv-edital-01-2025-bodoquena-ms
	anexo-v-edital-01-2025-bodoquena-ms

