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EDITAL N2 803, DE 26 DE MARCO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de
03/05/2022, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de
28/03/2019, divulga a homologagdo do resultado final do Concurso Publico para a
Carreira de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Mdusica

Departamento: Teoria Geral da Musica

Area de Conhecimento: Musica e Cultura

Edital: 1720, de 22/08/2024, publicado no DOU de 26/08/2024

Classe: A

Denominagdo: Professor Adjunto A

Vagas: 01 (uma) reservada(s) a candidatos negros, conforme Lei n.2
12.990/2014

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Classificagdo em em cotas para candidatos negros:

12 |ugar: Jonatha Maximiniano do Carmo

22 |ugar: Hudson Claudio Neres Lima

32 |ugar: Glawcer Nader Saraiva Ferreira Félix

Ndo houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiéncia

Data de Homologagdo Interna: 13/02/2025

Processo n2 23072.213429/2025-83

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N2 809 DE 26 DE MARCO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior,
abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Musica

Departamento: Teoria Geral da Musica

Area de Conhecimento: Mdsica e Cultura

Edital: 1720, de 22/08/2024, publicado no DOU de 26/08/2024

Classe: A

Denominagdo: Professor Adjunto A

Vagas: 01 (uma) reservada(s) a candidatos negros, conforme Lei n.2 12.990/2014

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Classificagdo em ampla concorréncia:

12 |ugar: Jonatha Maximiniano do Carmo

29 |ugar: Hudson Claudio Neres Lima

39 |ugar: Glawcer Nader Saraiva Ferreira Félix

42 |ugar: Ricardo Alexandre de Freitas Lima

52 |ugar: Humberto Junqueira

62 |ugar: Felipe Novaes Ricardo

Data de Homologagdo Interna: 13/02/2025

Processo n2 23072.213429/2025-83

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N2 818 DE 27 DE MARCO DE 2025
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, e nos termos da Lei n2 8.745/1993 e suas alteragdes, da Lei 12.772/2012 e suas
alteragdes, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes, da Portaria Interministerial n2 9.359/2021, do Decreto n? 9.739/2019, da Resolugdo n2 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no
que couber), torna publico que serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de 02 (duas) vaga(s) para o cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade. Lotagdo: Departamento de Ginecologia e Obstetricia da Faculdade de Medicina. Area de conhecimento: Ginecologia e
Obstetricia. Titulagio minima exigida: GRADUAGCAO EM MEDICINA COM RESIDENCIA MEDICA OU ESPECIALIZACAO EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Atribuicdes do cargo: Lecionar na
graduagdo, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério superior, exceto atividades administrativas de representagdo, cargos e fungbes comissionadas e de
confianga. Periodo de Inscrigdes: 14 (quatorze) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicagdo deste Edital. Valor de inscrigdo: Isento. Previsdo da vigéncia do contrato: A vigéncia
inicial sera da data de assinatura do contrato até 31/12/2025, para ambos os contratos, podendo ser prorrogada até a duragdo maxima de 2 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal
de Minas Gerais, e havendo manutengdo do motivo vinculante a vaga. Remuneragdo: serd correspondente ao nivel 1 da Classe A da Carreira do Magistério Superior, constituida de
vencimento bdsico - VB e Retribui¢do por Titulagdo - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulagdo do aprovado comprovada no ato da contratagdo, sendo vedada qualquer
alteragdo posterior. Os valores da remuneragdo de professor substituto, aos quais sdo acrescidas parcelas referentes ao auxilio-alimentagdo, estdo apresentados no quadro abaixo.

Quadro 1 - Remuneragdo de professor substituto*®

Classe Regime Titulacdo Vencimento Baésico - VB Retribuicdo por Titulagdo - RT TOTAL
A 20 horas graduacdo 3.090,43 0,00 3.090,43
aperfeicoamento 3.090,43 154,52 3.244,95
ializaca 3.090,43 309,04 3.399,47
mestrado 3.090,43 772,61 3.863,04
doutorado 3.090,43 1.777,00 4.867,43

Remuneragdo de professor substituto", conforme demonstrado abaixo.

*Em conformidade com a medida proviséria 1.286/2024.
Os efeitos financeiros dos valores constantes da "Quadro 1 - Remuneragdo de professor substituto" somente ocorrerdo a partir da publicagdo da Lei Orgamentaria Anual de 2025,
respeitados os marcos temporais iniciais previstos na Medida Proviséria 1.286/2024. Enquanto a Lei Orgamentaria Anual de 2025 n&o for publicada, vigorard o disposto na "Quadro 2 -

Quadro 2 - Remuneragdo de professor substituto

Classe Regime Titulacdo Vencimento Basico - VB Retribuicdo por Titulacdo - RT TOTAL
A 20 horas graduacdo 2.437,59 0,00 2.437,59
aperfeicoamento 2.437,59 121,88 2.559,47
40 2.437,59 243,76 2.681,35
mestrado 2.437,59 609,40 3.046,99
doutorado 2.437,59 1.401,62 3.839,21

A versdo completa deste edital estd disponivel no site de Inscricdes para docentes da UFMG: https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/editais (EDITAL N2 818/2025) e no processo

SEI n? 23072.216230/2025-15.

ESCOLA DE EDUCACAO FIiSICA, FISIOTERAPIA E TERAPIA
OCUPACIONAL

BIBLIOTECA
EXTRATO DE DOACAO

ESPECIE: Termo de doagdo n2 008/2025. Doador: Doador: Franco Noce.

Donatéria: Escola de Educagdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional CNPJ n2
17.217.985/0012-67. Objeto: Doagdo de livros. Quantidade: 01 titulo (01 exemplar). Valor
total: R$57,00 (Cinquenta e sete reais). Fundamento legal: Decreto n? 9.764, de 11 de abril
e Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 06/2019, de 12 de agosto de 2019, e suas alteragbes.
SIGNATARIOS Franco Noce (Doador) e Escola de Educagdo Fisica, Fisioterapia e Terapia
Ocupacional/UFMG (Donatério). DATA DE ASSINATURA: 28 de margo de 2025.

EXTRATO DE DOACAO

ESPECIE: Termo de doagdo n2 009/2025. Doador: Doador: Iris da Silva.

Donatdria: Escola de Educagdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional CNPJ n2
17.217.985/0012-67. Objeto: Doagdo de livros. Quantidade: 07 titulos (08 exemplares).
Valor total: R$906,00 (Novecentos e seis reais). Fundamento legal: Decreto n? 9.764, de 11
de abril e Instru¢gdo Normativa SEGES/MP n2 06/2019, de 12 de agosto de 2019, e suas
alteragdes. SIGNATARIOS Iris da Silva (Doador) e Escola de Educacéo Fisica, Fisioterapia e
Terapia Ocupacional/UFMG (Donatério). DATA DE ASSINATURA: 28 de marco de 2025.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO N2 90004/2025

A Universidade Federal do Oeste da Bahia torna publico o resultado do
Pregdo 90004/2025, cujo objeto foi a Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de impressdo, copia e digitalizagdo de documentos (outsourcing
de impressdo) na modalidade franquia mensal de paginas mais excedente para atender
as necessidades da Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB.

Vencedor: 17.974.034/0001-80 - SOL E LUZ COMERCIO E SERVICOS LTDA
para o grupo 01, no valor total de 106.593,96.

Barreiras, BA 27 de margo de 2025
ERIKA RENATA MARTINS MERTENS
Coordenadora de Licitagbes e Compras

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

Reitora da UFMG

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 018358/2025. Partes: Universidade Federal do Para (UFPA) e a Gerdau Acos
Longos S/A. Objeto: Proporcionar aos alunos regularmente matriculados nos Cursos de
Graduagdo Instituigdo de Ensino a oportunidade de realizagdo de Estagio Obrigatério e Ndo
Obrigatério na Concedente. Fundamento Legal: Lei n? 14.133\2021, Lei n? 11.788\2008,
alterada pela Lei n? 14.913\2024, Lei 9.784/99, Portarias vigentes do MPOG e MGI acerca
do tema, e Resolugdes Consepe/Ufpa naquilo que se pode aplicar. Vigéncia: 05 (cinco)
anos, contados a partir da data de sua publicagdo. Data de Assinatura: 26/03/2025. Foro:
Justica Federal - Belém/Pa. Assinaturas: Gilmar Pereira da Silva, pela UFPA; e Raquel
Nascimento Moura, pela Empresa.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 019110/2025. Partes: Universidade Federal do Pard (UFPA) e o Centro
de Integragdo Empresa Escola (CIEE). Objeto: Estabelecem Cooperagdo
Reciproca entre as partes e o préstimo de servigos socioassistenciais pelo CIEE,
visando o desenvolvimento de atividades para promogdo da integragdo de
estudantes ao mercado de trabalho, por meio de programas de Estagio de
Estudantes, de acordo com a Constituicdo Federal vigente (Art. 203, Inciso IlI
e Art. 214, Inciso 1V); O Estdgio de Estudantes podera ser obrigatério ou ndo,
conforme determinagdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area
de ensino, bem como do projeto pedagégico do curso, nos termos das normas
vigentes e aplicdveis, em especial da Lei n? 11.788/08, Lei de Estagio e da Lei
n.2 9394/96, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, tendo como
finalidade a preparagdo do trabalho produtivo de educandos, com vistas ao
ingresso desses educandos no mundo do trabalho; O CIEE, por for¢a de lei e
deste Acordo, ndo poderd perceber valores das instituicdes de ensino e nem
exigir pagamento por parte dos estudantes. Fundamento Legal: Lei n?
14.133\2021, Lei n2 11.788\2008, alterada pela Lei n2 14.913\2024, Lei
9.784/99, Portarias vigentes do MPOG e MGI acerca do tema, e Resolu¢des
Consepe/Ufpa naquilo que se pode aplicar. Vigéncia: 05 (cinco) anos, contados
a partir da data de sua publicagdo. Data de Assinatura: 21/03/2025. Foro:
Justica Federal - Belém/Pa. Assinaturas: Gilmar Pereira da Silva, pela UFPA; e
Gabriela Guitierrez Spitti, pela Empresa.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.htmi, pelo cédigo 05302025033100066
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