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-Resumos expandidos publicados em anais de eventos cientificos: 0,05 ponto por resumo (méximo 0,25
ponto)

-Resumos simples publicados em anais de eventos cientificos: 0,02 ponto por resumo (maximo 0,1 ponto).
12. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

12.1. Serédo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 07 (sete),
atribuidas por, pelo menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

12.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados seré estabelecida em funcdo da maior média final
obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. maior titulagao;

12.3.3. maior média na Prova Didatica;

12.3.4. maior nota na Prova de Analise do Curriculum Lattes Documentado.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congregagdo nas seguintes hipéteses:

13.1.1. contra a deciséo de indeferimento da inscrigdo, no prazo de 2 (dois) dias Gteis apds a divulgacdo da
lista de inscritos, no Diario Oficial do Estado;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da data de sua divulgacdo no
Diério Oficial do Estado-DOE.

13.2. O candidato poderd interpor recurso, devidamente fundamentado, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br.

14. CONTRATAGAO

14.1. A contratagdo somente se efetivard apds a homologacdo, esgotado o prazo para recurso ou julgados
definitivamente os recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas no edital tém direito liquido e certo a
contratagdo, no prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. O contrato de trabalho serd estabelecido em prazo méaximo equivalente ao ano letivo fixado no
calendério escolar, correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando ndo poderéa ser prorrogado,
sendo que o estabelecido pelo periodo de até 5 (cinco) meses, poderd ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administragdo.

14.4. comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

14.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens 14.4 e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de graduagdo obtido no exterior, o candidato deverd apresentar o comprovante de
revalidagdo ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da contratagdo.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam equivaléncia o candidato devera apresentar a sua
comprovagdo ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da contratagao.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a 30 dias, o candidato deverad anexar documento
comprobatério referente ao andamento do processo de equivaléncia atualizado.

14.8.2. Apds 3 (trés) meses da contratagdo, a fim de dar continuidade a seu vinculo docente, caso ainda ndo
tenha sido comprovada a equivaléncia, devera ser apresentado, novamente, o andamento do processo com
a respectiva comprovagao.

14.9. N&o registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre o término da vigéncia de um
contrato em qualquer Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Complementar n° 1093/2009 e
suas alteragdes.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. O resultado final do concurso publico serd publicado no Didrio Oficial do Estado-DOE.

15.2. A Congregacdo terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para responder o recurso impetrado, a contar do
prazo final para recurso.

15.3. O resultado final do concurso publico sera homologado pela Congregacao da Unidade Universitaria.
15.4. Seré eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova
no horario estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso serd a partir da data de publicagdo no Diério Oficial do Estado-DOE da
homologacéo até o final do ano letivo.

15.6. Nao haverd devolugdo de importancia paga, ainda que maior ou em duplicidade, nem isengao total de
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em que o
concurso publico ndo se realizar.

15.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes no Didrio Oficial do Estado-DOE
e no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela comissdo
examinadora.

15.9. A inscrigdo implicard no conhecimento deste Edital e no compromisso de aceitagdo das condi¢des do
concurso, aqui estabelecidas.

15.10. Implicard na rescisdo por justa causa do candidato:

15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1,,3.1.2. ¢ 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto permanente, no caso de candidato
estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséo e pelas informagdes prestadas no ato da
inscricdo.

15.12. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Diério Oficial do Estado-DOE.

15.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade tem legitimidade para denunciar a direcdo da
Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que
constar na execugao do concurso, em qualquer das suas fases.

(Processo 678/2025-FCT)

ANEXO I - PROGRAMA DO CONCURSO E BIBLIOGRAFIA

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Fisiologia e Fisiopatologia do Envelhecimento;

2. Aspectos biopsicossociais do Envelhecimento;

3. Intervencdes fisioterapéuticas na Atengdo Priméria a Saude;

4. Avaliagdo Fisioterapéutica na Atengdo Priméria a Saude;

5. Avaliagdo em Fisioterapia Respiratéria;

6. Intervencao em Fisioterapia Respiratéria;

7. Avaliagdo em Fisioterapia Hospitalar;

8. Intervencao em Fisioterapia Hospitalar;

9. Pratica Baseada em Evidéncias em Fisioterapia

10. Servico de fisioterapia no Sistema Unico de Satide com foco na atencao priméria a satde.

BIBLIOGRAFIA
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SARMENTO, G. J. V.; CORDEIRO, A. L. L. Fisioterapia motora aplicada ao paciente critico: do diagndstico a
intervencgdo. S&o Paulo: Manole, 2019.

SCHMITT, A. C. B. et al. Fisioterapia & atengdo primaria a saude: desafios para a formagdo e atuagdo
profissional. Rio de Janeiro: Thieme Revinter, 2020.

SIRENA, S. A; TARGA, L. V. Atencdo primdria a salde: fundamentos para a prética. Caxias do Sul: EDUCS,
2016.

VEGA, J. M. et al. Tratado de fisioterapia hospitalar: assisténcia integral ao paciente. Sdo Paulo: Atheneu,
2012.

WEST, J. B. Fisiologia respiratdria: principios bésicos. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

EDITAL N° 188/2025, DE 22 DE ABRIL DE 2025

CONCURSO PUBLICO N° 34/2025

EDITAL N° 188/2025- ABERTURA DE INSCRICOES

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 67/2025 - RUNESP de 15/04/2025, publicado em 16/04/2025 e
com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteragdes posteriores e Portaria UNESP n° 79/2023, as
inscricdes do concurso publico de Provas e Titulos para contratacdo de 03 (trés) PROFESSORES
SUBSTITUTQOS, por prazo determinado, em cardter emergencial, para atender excepcional interesse publico,
no periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2025, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico
da CLT e legislagdo complementar, na area Ciéncias da Saude, subarea de conhecimento Fisoterapia e na
disciplina/conjunto de disciplinas: Sistema Visceral, Estruturas e Fungdo, Primeiros Socorros e Protocolos de
Pronto Atendimento, Primeiros Socorros, Fisi pia Em Musculc lética, Fisi pia Em Neurologia,
junto ao Departamento de Fisioterapia da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Campus de Presidente
Prudente.

O contratado deverd exercer as atividades de docéncia em cursos de graduag3o nos perfodos diurno e/ou
noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. O saldrio de Professor Substituto é de R$ 1.298,44, correspondente & referéncia MS-1, em 12 horas
semanais, acrescido de beneficios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario sera correspondente a titulagdo, na seguinte
conformidade:

Salrio Referéncia Titulagdo

R$ 1.920,77 Ms-2 Mestrado

R$ 2.686,58 MS-3.1 Doutorado
R$ 3.202,94 MS-5.1 Livre-Docente

1.3. Por se tratar de contratagdo em carater emergencial e temporéria, ainda que o candidato venha a obter
titulagdo académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta ndo sera considerada para fins de aumento
salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigbes serdo recebidas via internet, acessando o Sistema de Inscrigdes, no enderego eletrénico
https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera preencher o formulério eletronico e realizar o pagamento da
taxa de inscri¢do no valor de R$ 202,00 (duzentos e dois reais) por meio de pix com QR code gerado pelo
sistema, no periodo das 09:00 horas do dia 24/04/2025 as 17:00 horas do dia 08/05/2025, observado o
horério de Brasilia.

2.2. Alinscricdo somente serd analisada se atendidos os termos do item 4.4. deste edital.

2.3. Alinscrigdo s6 serd validada mediante pagamento do valor total da respectiva inscri¢do no prazo final do
periodo indicado no item 2.1.

2.4. O candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de inscrido devera se inscrever nos 05 (cinco)
primeiros dias do periodo de inscrigdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.5. Ndo haverd reserva de percentual de que trata a Lei Complementar 638/1992 em razdo do nimero de
vagas.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior em Fisioterapia, que sejam, no minimo, portadores
de certificado de especializagdo em nivel de pds-graduagdo na area da disciplina/conjunto de disciplinas que
pretendem lecionar.

3.1.1. Os diplomas de graduagdo com validade nacional ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de
inscricdo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduag&o obtidos no exterior deverdo estar revalidados por Universidades Publicas,
atendendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB n° 9.394/1996;
3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serdo aceitos para inscricdo obedecendo aos
seguintes dispositivos:

3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo aceitos, quando obtidos em cursos de pods-
graduagdo recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE);

3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no exterior serdo aceitos, desde que estejam
reconhecidos e registrados por universidades que possuam cursos de pés-graduagdo recomendados pela
CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE).

3.1.2.3. os titulos de pds-graduagéo stricto sensu (mestrado e doutorado) obtidos por instituicdes de ensino
superior estrangeiras de curso na modalidade de Educagdo a distancia (EAD) ndo sdo passiveis de
equivaléncia.

3.1.2.4. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp ser4 aceito, devendo ser reconhecida sua equivaléncia
aos titulos conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. O atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 é condicdo para a continuidade do vinculo docente com a
Unesp.

3.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com passaporte, entretanto, por
ocasido da contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente ou a cédula de identidade com
visto temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar no prazo de
30 (trinta) dias, cépia simples do protocolo do pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAQ

4.1. Para a confirmagdo da inscricdo, o candidato devera preencher o formulério de inscri¢do, indicando
nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo, naturalidade, estado civil,
residéncia, profissdo e endereco eletronico, anexando, em formato “Portable document format” (PDF), frente
e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de identificacdo com foto: cédula de identidade; carteira
nacional de habilitagdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta
desta, o passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduagdo em curso superior em Fisioterapia, bem como de ser portador de, no
minimo, certificado de especializagdo em nivel de pés-graduagdo na &rea da disciplina/conjunto de
disciplinas que pretendem lecionar ou cdpia da ata de defesa da tese, condicionada a apresentagdo do titulo
homologado, na ocasido da contratagao. (quando for o caso).

4.1.3. Sendo o pagamento feito por meio de Pix com QR code gerado pelo sistema, ndo é necessario anexar
comprovante.

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas, (inclusive com o histérico escolar -
graduacdo e pds-graduacdo do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados e todas as
demais informagdes que permitam cabal avaliagdo do mérito do candidato.

4.1.4.1 Os documentos comprobatérios do Curriculum Lattes devem ser juntados em um Unico arquivo a ser
inserido em campo especifico no formulario de envio de documentagdo de inscrigdo contido no Sistema de
Inscrigdes.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.

4.2. No ato da contratacdo, a apresentacdo das vias originais da documentagdo mencionada neste edital
podera ser solicitada.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.04.23.1.15.1
Prodese €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

315/326

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, LF.E
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). %=
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4.3. Todos os documentos deverdo ser anexados através do Sistema de Inscri¢des, no enderego eletrénico
https://inscricoes.unesp.br, no formato PDF (Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.
4.4, Para que a inscricdo seja submetida para anélise, o candidato deverd confirmar o envio da
documentagao por meio do clique no botao “Confirmar Envio da Documentagdo” nas paginas destinadas a
insercdo da documentagdo complementar no Sistema de Inscrigdes.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A redugdo do valor da taxa de inscrigdo, correspondente a 50% (cinquenta por cento), serd concedida
aos candidatos interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em curso
superior, em nivel de graduagdo ou pés-graduagao.

5.1.2. percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois) salarios-minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da reducéo ficaré condicionada a apresentagao, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

5.2.1. quanto a comprovagao da condicdo de estudante, de um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certiddo ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica
ou privada, ou por entidade de representagédo discente;

5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2, deste Edital, do comprovante de renda ou de
declaragéo, por escrito, da condi¢do de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de inscrigdo, deverd acessar nos 05 {cinco) primeiros
dias do periodo de inscri¢do, de 09:00 horas do dia 24/04/2025 as 23:59 horas do dia 28/04/2025, observado
o horério de Brasilia, no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br (no campo “Outros”, do formulério
de inscricdo), ler e aceitar o requerimento.

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das informagdes documentais no requerimento de redugdo
de taxa, sem prejuizo de eventual apresentagao dos originais caso a Unesp entenda necessario. Em caso de
declaragéo falsa, haverd san¢es administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita
analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de redugdo de taxa de inscrigdo sera disponibilizado no
local das inscri¢des no dia 29/04/2025, a partir das 9:00 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para
interposicéo de recurso sera de 03 (trés) dias contando a data de divulgacdo.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1 No momento da inscrigdo, deveréd ser informada, pela candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de
idade, a necessidade de amamentag&o durante a realizacdo da prova escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informada no momento de realizacdo da inscrido.

6.2, Antes do horério de inicio da prova escrita, informar o horario previsto de saida da prova para
amamentagéo.

6.3. Caberd a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade, para ser responséavel pela
crianga, o qual serd conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para aguardar em uma sala
reservada para tal fim.

6.4. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a apresentacao
de documento oficial de identificagdo e a proibigao de utilizagdo de equipamentos eletrénicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca no local de realizagdo da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Ciéncias e Tecnologia do Campus de Presidente Prudente ndo disponibilizara
acompanhante para a guarda da crianca.

6.7. No momento da amamentagao:

6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado para tal finalidade, devendo ser acompanhada
por um fiscal;

6.7.2. 0 material de prova devera permanecer no local de realizagdo da avaliagdo;

6.7.3. é vedada a presenca do acompanhante da crianga.

6.8 E vedada a comunicagdo entre a candidata e o acompanhante no decorrer do periodo de aplicagdo da
prova escrita.

6.9 O periodo de amamentagdo seré contabilizado para fins de compensagao do tempo de duragao da prova
da candidata.

6.10 Excetuada a situagdo prevista nesta secdo “Da Candidata Lactante”, ndo seré permitida a permanéncia
de crianga ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo da prova, sob pena de
eliminagéo da candidata do certame.

7. CONDIGAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. O candidato que se identifica como pessoa com deficiéncia deverd, no ato de inscri¢do, fazer essa
declaragdo e apresentar laudo médico legivel atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
causa da deficiéncia. O laudo deve ser anexado ao pedido de condicdo especial do candidato, no formato
PDF (Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.

7.2. No ato da inscricdo, o candidato devera especificar no formuldrio eletrénico disponivel no endereco:
https://inscricoes.unesp.br, campo informagdes complementares, os recursos necessarios para assegurar a
adaptacgdo da sua prova, bem como dilagdo do tempo da prova escrita.

7.3. O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, deixar de atender ao estabelecido no item 7.2. ndo
serd considerado pessoa com deficiéncia e ndo poderd interpor recurso em favor de sua situagdo, bem como
nado terad sua prova especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

7.4. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficard sujeito a anélise da razoabilidade e viabilidade do
solicitado.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Examinadora, em 2 (dois) dias Uteis depois de publicado
no Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br/ o ato formal
de sua constituicdo, decidira acerca das inscri¢des efetuadas, divulgando o ato decisério no enderego
eletrénico indicado no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a hipétese
de indeferimento.

8.1.1. As inscri¢des que ndo se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no edital de abertura de inscrigdo
serdo indeferidas e publicadas no DOE, juntamente com as deferidas e ndo submetidas.

8.1.2. O candidato podera requerer através do enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br/, no prazo de
2 (dois) dias uteis, ap6s a data da publicagdo a que se refere o item 8.1, reconsideracdo quanto ao
indeferimento de sua inscrigdo, que sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria, no prazo
maéximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final de recurso.

8.1.3. Ap6s transcorridos os prazos recursais, serd divulgada a lista definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA

9.1. As provas serdo avaliadas por Comissdo Examinadora especialmente criada para o certame.

9.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho do Departamento de Ensino e constituida por ato
formal da Congregacéo da Unidade Universitaria depois de encerradas as inscri¢des.

9.3. A Comisséo seréd integrada por 6 (seis) docentes (3 membros titulares e 3 suplentes) da &rea ou disciplina
objeto do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida dos candidatos.

9.4. A composicdo da Comissdo Examinadora serd divulgada no endereco eletronico da universidade,
paralelamente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
realizacdo da primeira prova.

9.5. Os membros da Banca Examinadora ndo deverdo ter conflitos de interesse, de acordo com a Portaria
Unesp 63/2023.

9.6. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo da lista definitiva dos inscritos (ndo computado o
dia da publicagdo) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagdo ao nome de um ou mais
membros, titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

9.7. Terd legitimidade para apresentar a impugnacgao:

9.7.1. qualquer candidato com inscricdo deferida;

9.7.2. membro da Congregagao da Unidade Universitaria;

9.7.3. membro da prépria Comiss&o.

9.8. A impugnagdo serd julgada pelo Diretor da Unidade, no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo
fundamentada.

9.9. Se acolhida a impugnagédo, competird ao Diretor da Unidade, de imediato, substituir o membro da
Comissado Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagéo original e renovada a possibilidade
de impugnacdo a partir da publicagdo do ato.

9.10. Ainda que ndo haja impugnagdo formal, o Diretor da Unidade podera determinar ex officio, de forma
fundamentada, a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimento de causa de impedimento
ndo declarada (verdade sabida). Com a nova publicagdo, observar-se-a o disposto nos itens anteriores desta
clausula.

9.11. Seré considerada definitiva a Comiss&o Examinadora:

9.11.1. quando n&o tenha sido apresentada qualquer impugnagao, com ou sem substituicdo ex officio;
9.11.2. se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

9.11.3. se acolhida a impugnacéo, for definitivamente superada a falha.

9.12. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera ser realizada através do sistema de inscri¢des, no
endereco eletrnico https://inscricoes.unesp.br, dentro do prazo previsto no item 9.6.

10. PROVAS, REALIZAGAO, AVALIAGAO E JULGAMENTO

10.1. O concurso de provas e titulos constard de trés fases:

10.1.1. prova escrita, de caréter classificatério; sobre tema a ser sorteado, conforme programa do concurso
constante no anexo | deste edital, com duracdo méaxima de 3 (trés) horas, sendo 1 (uma) hora para consulta,
imediatamente ap6s o sorteio do ponto e até 2 (duas) horas para redagéo.

OBS: O ponto sorteado para a prova escrita sera descartado como ponto para a prova didatica.

10.1.1.1. Exclusivamente durante o periodo de consulta, o candidato poderd utilizar de anotagdes, roteiros,
livros, ou outro material de apoio, sendo vedado o uso de dispositivos eletrdnicos.

10.1.1.2. £ vedada a identificagdo dos candidatos nas provas escritas, devendo ser assegurado o sigilo
mediante utilizagdo, nas folhas de prova, de nimero de identificagdo que serd revelado aos integrantes da
banca examinadora somente apds a divulgagdo das respectivas notas.

10.1.2. prova did4tica, de carater classificatério; que constara de aula teérica, em nivel de graduagdo, com
duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo 60 minutos, sobre tema a ser sorteado, conforme programa
do concurso constante no anexo | deste edital.

10.1.3 anéllse de Curriculum Lattes documentado, de caréter classificatério.

10.2. O concurso poderd ser realizado, a critério da Unidade, de dois modos: presencial ou hibrido, que sera
divulgado quando da convocagéo para as provas.

10.2.1. O modo presencial sera aplicado de acordo com as normas vigentes na Unesp e os candidatos e
membros da Comissdo Examinadora deverdo estar presencialmente no local em que o concurso serd
realizado.

10.2.2. No modo hibrido serdo adotados os seguintes critérios:

10.2.2.1. os candidatos, o presidente e os demais membros da Comissdo Examinadora que pertengam a
unidade de origem do concurso deverdo, necessariamente, estar presencialmente nas dependéncias fisicas
onde o concurso serd realizado;

10.2.2.2. os membros da Comissdo Examinadora que sejam externos a Unesp, ou a unidade de origem do
concurso, participardo de forma remota, por meio de sistemas de videoconferéncia, ou outros meios
eletrénicos de participagdo a distancia.

§1° - Durante a realizagdo da prova, caso seja verificado problema técnico que inviabilize a participacdo de
membros da Comissdo Examinadora externos & unidade de origem do concurso, em ndo havendo
restabelecimento da conexdo no prazo de trinta minutos, a etapa sera suspensa, Com convocagao posterior
de nova data.

§2° - Havendo o restabelecimento da conexdo, a prova sera retomada a partir da etapa em que houver
ocorrido a interrupgdo temporéria ou, diante da impossibilidade de retomada, serd integralmente refeita.
§3° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes de interrupgao por problemas técnicos.

§4° - As ocorréncias de problemas técnicos deverdo ser registradas no relatério do concurso.

8§5° - A andlise e a avaliagdo realizadas de forma remota pelos membros externos da Comissdo Examinadora
ocorrerdo nas mesmas condigdes oferecidas aos membros internos na forma presencial.

10.3. As provas s6 terdo inicio depois de publicadas as decisdes de recursos eventualmente interpostos
contra o indeferimento das inscrigdes.

10.3.1. Data, horério e local para a realizagdo das provas deverdo ser acompanhados pelo candidato por
meio de Edital de Convocagdo a ser publicado no Dirio Oficial do Estado - DOE e divulgado no endereco
eletrénico https://inscricoes.unesp.br.

10.3.2. No dia da realizagdo das provas, o candidato deverd apresentar original de um dos seguintes
documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica, Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida
nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também aceitos digitalmente apenas a Carteira
Nacional de Habilitagdo e Titulo de Eleitor, desde que o candidato apresente o documento DIRETAMENTE do
aplicativo (prints e fotos dos documentos néo serdo aceitos).

10.4. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliacdo das provas, julgamento, classificagdo e desempate
serdo definidos pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Universitéria, valendo-se de
legislagdo especifica, elaborada pela unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

10.4.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagdo de cada candidato constituird ato privativo do
integrante da Comissao, o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a Presidéncia do 6rgao.
10.4.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas seré feita em reunido da Comissdo e na presenca
de todos os seus membros titulares, depois de examinados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.
10.4.3. A anélise referida na terceira fase do concurso poderd ser feita de forma consensual pelos membros
da Comissdo, antes da abertura das demais notas atribuidas as provas das fases precedentes, observados os
critérios objetivos de pontuagdo previstos em legislagdo especifica da Unidade e previamente divulgados no
edital do concurso.

10.4.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias finais, na ordem de classificagdo.

10.4.4.1 Quando da publicagdo das médias finais, os candidatos terdo acesso, via Sistema de Inscri¢des, no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, as planilhas de composicdo das notas de todos os
candidatos.

10.4.5. O resultado do concurso serd homologado pela Congregagao da Unidade Universitéria e publicado no
Diario Oficial do Estado - DOE.

11. CRITERIOS DE AVALIAGAO

11.1. Prova Escrita - PESO 1 (pontuagdo méxima na prova = 10 pontos)

Item avaliado / pontuagdo maxima no item

Fundamentacéo teérica / 3,0 pontos

Citagdo bibliografica / 2,0 pontos

Clareza e objetividade / 2,0 pontos

Organizagao e adequagao do texto / 1,0 ponto

Aspectos clinicos fisioterapéuticos / 2,0 pontos

11.2. Prova Didética - PESO 2 (pontuagdo méxima na prova = 10 pontos)

Item avaliado / pontuagdo maxima no item

Qualidade e apresentagdo de plano de aula / 1,0 ponto

Dominio do assunto na apresentacao / 4,0 pontos

Cumprimento do tempo de duragdo da aula (40 a 60 minutos) / 1,0 ponto

Didatica utilizada / 4,0 pontos, assim distribuidos:

- Desembarago / 1,0 ponto

- Técnicas / 1,0 ponto

- Recursos / 1,0 ponto

- Organizagdo / 1,0 ponto

11.3. Andlise de Curriculum Lattes documentado - PESO 1 (pontua¢do méxima na prova = 10 pontos)

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2025.04.23.1.15.1
Progese €M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

316/326

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). w==



DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

VOLUME 135, N° 81, CADERNO EXECUTIVO, SEGAO 3, QUARTA-FEIRA, 23 DE ABRIL DE 2025

1. Titulos de cursos de pés-graduagdo (até 2 pontos)

-Especializagdo concluida (0,25 ponto)

-Mestrado concluido (0,75 ponto)

-Doutorado concluido (1 pontos)

1I. Experiéncia docente (até 5 pontos)

-Graduagdo - como professor responséavel em disciplina de curso de Fisioterapia objeto do concurso (1 ponto
por semestre)

-Graduagdo - como professor responsavel em outras disciplinas de curso de Fisioterapia (0,5 ponto por
semestre)

-Graduagdo - como professor responsavel por disciplinas em outros cursos superiores (0,25 ponto por
semestre)

-Graduagdo - estagio de docéncia concluido (0,1 ponto por semestre)

Il Participag@o em eventos cientfficos e publicagdes (até 3 pontos)

-Artigos publicados em periddicos indexados na Web of Science, Scopus ou PubMed com fator de impacto >
2,0: (1 ponto por artigo)

-Artigos publicados em periédicos indexados na Web of Science, Scopus ou PubMed com fator de impacto
entre 1,0 e 1,99:( 0,5 ponto por artigo)

-Artigos publicados em periddicos indexados na Web of Science, Scopus ou PubMed com fator de impacto <
1,0 ou sem fator de impacto: (0,25 ponto por artigo)

-Artigos publicados em periédicos com editorial reconhecido, revisdo por pares e DOI, mas ndo indexados
nas bases acima: (0,05 ponto por artigo - maximo 0,2 ponto)

Observagao: considera-se o fator de impacto do ano da submissao, ou o mais recente disponivel, conforme
relatado em fonte oficial (ex: Journal Citation Reports, Scopus ou site da revista).

-Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos: 0,1 ponto por trabalho (maximo 0,5 ponto)
-Resumos expandidos publicados em anais de eventos cientificos: 0,05 ponto por resumo (méximo 0,25
ponto)

-Resumos simples publicados em anais de eventos cientificos: 0,02 ponto por resumo (méaximo 0,1 ponto).
12. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

12.1. Serédo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 07 (sete),
atribuidas por, pelo menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

12.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados seré estabelecida em funcdo da maior média final
obtida.

12.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

12.3.2. maior titulagao;

12.3.3. maior média na Prova Didatica;

12.3.4. maior nota na Prova de Analise do Curriculum Lattes Documentado.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congregagao nas seguintes hipéteses:

13.1.1. contra a deciséo de indeferimento da inscri¢do, no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo da
lista de inscritos, no Diario Oficial do Estado;

13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da data de sua divulgagdo no
Diério Oficial do Estado-DOE.

13.2. O candidato poderd interpor recurso, devidamente fundamentado, no enderego eletronico
https://inscricoes.unesp.br.

14, CONTRATAGCAO

14.1. A contratagdo somente se efetivard apds a homologacdo, esgotado o prazo para recurso ou julgados
definitivamente os recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas no edital tém direito liquido e certo a
contratagdo, no prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

14.3. O contrato de trabalho serd estabelecido em prazo méaximo equivalente ao ano letivo fixado no
calendério escolar, correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando ndo poderd ser prorrogado,
sendo que o estabelecido pelo periodo de até 5 (cinco) meses, poderd ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administragédo.

14.4. comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

14.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

14.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens 14.4 e 14.5.

14.7. Em caso de diploma de graduagao obtido no exterior, o candidato deverd apresentar o comprovante de
revalidagdo ou o respectivo protocolo de solicitagdo até a data da contratagdo.

14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam equivaléncia o candidato devera apresentar a sua
comprovagado ou o respectivo protocolo de solicitagéo até a data da contratagdo.

14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a 30 dias, o candidato deverd anexar documento
comprobatério referente ao andamento do processo de equivaléncia atualizado.

14.8.2. Apéds 3 (trés) meses da contratagdo, a fim de dar continuidade a seu vinculo docente, caso ainda ndo
tenha sido comprovada a equivaléncia, devera ser apresentado, novamente, o andamento do processo com
a respectiva comprovagao.

14.9. N&o registrar antecedentes criminais.

14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre o término da vigéncia de um
contrato em qualquer Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Complementar n° 1093/2009 e
suas alteragdes.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. O resultado final do concurso publico serd publicado no Didrio Oficial do Estado-DOE.

15.2. A Congregacdo terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para responder o recurso impetrado, a contar do
prazo final para recurso.

15.3. O resultado final do concurso publico serd homologado pela Congregacdo da Unidade Universitaria.
15.4. Seré eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova
no horario estabelecido ou ndo portar documento original oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso serd a partir da data de publicagdo no Diério Oficial do Estado-DOE da
homologacéo até o final do ano letivo.

15.6. Nao haverd devolugdo de importancia paga, ainda que maior ou em duplicidade, nem isengao total de
pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em que o
concurso publico ndo se realizar.

15.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacées no Diério Oficial do Estado-DOE
e no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela comissdo
examinadora.

15.9. A inscrigdo implicard no conhecimento deste Edital e no compromisso de aceitagéo das condi¢des do
concurso, aqui estabelecidas.

15.10. Implicard na rescisdo por justa causa do candidato:

15.10.1. 0 ndo atendimento dos itens 3.1.1.,3.1.2. € 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto permanente, no caso de candidato
estrangeiro.

15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséo e pelas informagdes prestadas no ato da
inscrigdo.

15.12. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja constatado posteriormente.

15.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Diério Oficial do Estado-DOE.

15.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade tem legitimidade para denunciar a direcdo da
Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que
constar na execugdo do concurso, em qualquer das suas fases.

(Processo 677/2025-FCT)

ANEXO | - PROGRAMA DO CONCURSO E BIBLIOGRAFIA

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Anatomia e fisiologia dos sistemas visceral, digestério e urogenital;

2. Fisioterapia musculoesquelética: avaliagdo e intervengao;

3. Principios fisiolégicos e farmacoldgicos aplicados a reabilitagdo;

4. Fisioterapia neurolégica: fundamentos e pratica clinica;

5. Disfungdes neuroldgicas em adultos e criangas: avaliagdo e tratamento;

6. Fisioterapia em situagdes de urgéncia e emergéncia;

7. Primeiros socorros e suporte bésico de vida;

8. Avaliagdo funcional e testes clinicos em fisioterapia;

9. Patologias ortopédicas e traumaticas: fisiopatologia e reabilitacao;

10. Desenvolvimento motor e psicomotricidade na infancia.
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EDITAL N° 189/2025, DE 22 DE ABRIL DE 2025

CONCURSO PUBLICO N° 10/2025

EDITAL N° 189/2025 - CONVOCAGAO PARA ANUENCIA

O DIRETOR DA DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA, através da
Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado,
em carater emergencial, para atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2025, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na drea Ciéncias Humanas,
subarea de conhecimento Geografia Fisica e na disciplina/conjunto de disciplinas: “Ciéncias do Ambiente,
Gestdo do Meio Ambiente”, junto ao Departamento de Geografia, para comparecer, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, contados da primeira publicagdo deste edital, junto a Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas, situada
na Rua Roberto Simonsen, 305 - Centro Educacional, na cidade de Presidente Prudente, para anuéncia a
contratagdo e apresentagdo de documentos comprobatérios das condi¢des exigidas nos itens 4 e 14 do
Edital 79/2025 - Abertura de inscri¢des, munido de original e cpia de:

1. Cédula de identidade e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto
temporario com prazo de validade compativel e na falta desta, o passaporte;

2. Documento que comprove estar em dias com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

3. Titulo de eleitor e de documento que comprove estar quite com a Justica Eleitoral;

4. Certiddo de nascimento ou casamento;

5. Certidao de nascimento de filho (se houver);

6. Comprovante do PIS/PASEP ativo;

7. CPF regularizado;

8. Comprovante de graduagdo de curso superior;

9. Comprovante de ser portador, de no minimo titulo de Mestre em Geografia ou areas afins;

10. Carteira nacional de habilitagdo (se houver);

11. 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

12. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

13. Atestado de antecedentes criminais;

14. Comprovante de endereco.

0O ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo acima estabelecido, bem como a recusa a contratagédo
ou, consultado e admitido, deixar de entrar em exercicio, terd exaurido os direitos decorrentes de sua
habilitagdo no Concurso.

Classificagdo / Nome / RG

1°/ Nariane Marselhe Ribeiro Bernardo do Carmo /RG. 97240841

(Processo 066/2025-FCT)

EDITAL N° 190/2025, DE 22 DE ABRIL DE 2025

CONCURSO PUBLICO N° 08/2025

EDITAL N° 190/2025 - CONVOCAGAO PARA ANUENCIA

O DIRETOR DA DIVISAO TECNICA ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA, através da
Secdo Técnica de Gestdo de Pessoas, CONVOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado,
em carater emergencial, para atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2025, em 24 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na drea Ciéncias Humanas,
subarea de conhecimento Geografia Humana e na disciplina/conjunto de disciplinas: “Geografia da Saude,
Geografia e Géneros de Texto: Praticas de Leitura e Escrita, Geografia Humana", junto ao Departamento de
Geografia, para comparecer, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da primeira publicacdo deste edital,
junto a Segdo Técnica de Gestdo de Pessoas, situada na Rua Roberto Simonsen, 305 - Centro Educacional, na
cidade de Presidente Prudente, para anuéncia a contratagdo e apresentagdo de documentos comprobatérios
das condi¢des exigidas nos itens 4 e 14 do Edital 77/2025 - Abertura de inscri¢des, munido de original e cépia
de:

1. Cédula de identidade e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto
temporario com prazo de validade compativel e na falta desta, o passaporte;

2. Documento que comprove estar em dias com as obriga¢des militares, quando do sexo masculino;

3. Titulo de eleitor e de documento que comprove estar quite com a Justica Eleitoral;

4. Certiddo de nascimento ou casamento;

5. Certiddo de nascimento de filho (se houver);

6. Comprovante do PIS/PASEP ativo;

7. CPF regularizado;

8. Comprovante de graduacgdo de curso superior;

9. Comprovante de ser portador, de no minimo titulo de Mestre em Geografia ou dreas afins;

10. Carteira nacional de habilitagdo (se houver);

11. 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

12. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

13. Atestado de antecedentes criminais;

14. Comprovante de enderego.

O nédo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo acima estabelecido, bem como a recusa a contratagdo
ou, consultado e admitido, deixar de entrar em exercicio, terd exaurido os direitos decorrentes de sua
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