PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUSSU
CNPJ 44.563.583/0001
Rua: Washington Luiz, 819 - Centro - Fone (014) 3344-9000
Fax (014) 3344-9001 - CEP 18.950-025 — Ipaussu / SP

CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DAS INSCRICOES N° 01/2025

O Municipio de Ipaussu, aqui representado pelo Prefeito Municipal Senhor Luiz Carlos
Souto, no uso de suas atribuigbes legais, em observacédo ao artigo 37 da Constituigdo
Federativa de 1988, TORNA PUBLICO o presente Edital de abertura de inscrigdes do
Concurso Publico para a nomeacéo de cargos em provimento de carater efetivo.

O Concurso Publico admitira os interessados sob o Regime Estatutério, Lei n® 29/2017 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu e Regime Previdenciario —
Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS), e sera administrado pela Prefeitura
Municipal de Ipaussu, Estado de Sao Paulo, através de seu Departamento de Recursos
Humanos.

O Concurso Publico sera regido pelas instru¢gdes especiais constantes no presente edital,
elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal
vigentes e pertinentes, e devidamente acompanhada pela Comissao responsavel pelo
presente Concurso, nomeada através da Portaria Municipal, o qual sera publicada no
site da organizadora e da Prefeitura Municipal.

A organizacdo, aplicacdo e correcdo do CONCURSO PUBLICO N° 01/2025 serdo de
responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO DE ENSINO, PESQUISA, E EXTENSAO
DO PODER PUBLICO - (INSTITUTO IBEPP), inscrita no CNPJ n° 53.177.701/0001-67 e
CNAE n° 78.10.8-00.

| - DOS CARGOS PUBLICOS

1.1. Os Cargos, vagas, cargas horarias, salarios, requisitos de escolaridade estédo
estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO FUNDAMENTAL/PRIMEIRO GRAU

CARGOS VAGAS VALOR - | CARGA ESCOLARIDADE
SALARIOS R$ HORARIA

Agente Escolar 04 1.826,00 40 h/s Ensino fundamental completo.

Auxiliar de Consultorio 01 1.826,00 40 h/s Primeiro grau completo.

Odontolégico

Auxiliar de 01 1.826,00 40 h/s Primeiro grau completo e curso

Enfermagem especifico de Auxiliar de
Enfermagem, com inscricdo no
Conselho Regional de Enfermagem -
COREN.

Eletricista CR 1.911,00 40 h/s Primeiro grau completo.

Encanador CR 1.911,00 40 h/s Primeiro grau completo.

Motorista 05 2.062,00 40 h/s Primeiro grau incompleto, com
Carteira Nacional de habilitagcéo,
categoria D.
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Operador de Maquinas 01 2.062,00 40 h/s Primeiro grau incompleto, com
Carteira Nacional de Habilitagéo,
categoria C.

Tratorista CR 2.062,00 40 h/s Ensino fundamental incompleto, CNH
Dou E.

ENSINO MEDIO COMPLETO/SEGUNDO GRAU COMPLETO.
VAGAS VALOR

CARGOS

SALARIOS R$

-| CARGA
HORARIA

ESCOLARIDADE

Agente Administrativo | 05 1.826,00 40 h/s Ensino médio completo e curso de
Informética.

Agente Comunitario 06 3.036,00 40 h/s Segundo grau completo e residir no
Municipio, desde a data da
publicacédo do edital.

Agente de 01 3.036,00 40 h/s Segundo grau completo e residir no

Saneamento Municipio, desde a data da
publicacéo do edital.

Agente Sanitéario 01 3.036,00 40 h/s Segundo grau completo e residir no
Municipio, desde a data da
publicacédo do edital.

Auxiliar de 10 1.969,00 40 h/s Ensino Médio Completo.

Desenvolvimento

Infantil

Educador Social 02 1.969,00 40 h/s Ensino médio completo.

Fiscal de Tributos 01 2.173,00 40 h/s Segundo grau completo.

Fiscal de Obras e 01 2.173,00 40 h/s Segundo grau completo.

Posturas

ENSINO SUPERIOR COMPLETO.

CARGOS VAGAS VALOR - CARGA

ESCOLARIDADE

Arquiteto

CR

SALARIOS R$ HORARIA

4.090,00

30 h/s

Superior completo em Arquitetura e
Urbanismo, com registro no
Conselho de Arquitetura e Urbanismo
- CAU.

Assistente Social

02

3.133,00

30 h/s

Superior completo em Servigo Social
e registro no Conselho Regional de
Servico Social - CRESS.

Contador

01

4.090,00

40 h/s

Superior completo em Ciéncias
Contabeis, com registro no CRC e
curso de informatica.

Controlador Interno

01

4.253,00

40 h/s

Superior completo em Ciéncias
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Contabeis, Administracdo, Direito,
Economia, Gestdo Publica ou areas
afins completa e registro no Conselho
de Classe.

Dentista 01 3.615,00 20 h/s Superior completo em Odontologia e
registro no Conselho Regional de
Odontologia - CRO.

Dentista — PSF/PACS CR 5.253,00 40 h/s Superior completo em Odontologia e
registro no Conselho Regional de
Odontologia - CRO.

Enfermeiro PACS/PSF 02 4.253,00 40 h/s Curso superior de enfermagem, com
inscricdo no Conselho Regional de
Enfermagem - COREN.

Enfermeiro 01 4.090,00 30 h/s Curso superior de enfermagem, com
inscricdo no Conselho Regional de
Enfermagem - COREN.

Engenheiro Civil 01 3.317,00 40 h/s Curso Superior em Engenharia Civil
registro no CREA.

Farmacéutico CR 3.133,00 30 h/s Curso  Superior completo em
Farmécia e registro no Conselho
Regional de Farmacia - CRF.

Fisioterapeuta CR 3.133,00 30 h/s Curso  superior completo de
Fisioterapia, com inscrigdo no
CREFITO (Conselho Regional de
Fisioterapia).

Fonoaudidlogo 01 3.133,00 30 h/s Curso superior de fonoaudiologia,
com registro no Conselho Regional
de Fonoaudiologia - CRF.

Nutricionista 01 3.133,00 30 h/s Superior completo de Nutricdo e
registro no CRN.

Professor de Educagéo 03 3.651,00 30 h/s Qualificacdo de ensino médio

Infantil completo — modalidade normal e/ou
ensino superior em curso de
licenciatura, de graduacéo plena com
habilitacdo em pedagogia.

Professor de Ensino 03 3.651,00 30 h/s Qualificacdo de ensino médio

Fundamental completo — modalidade normal e/ou
ensino superior em curso de
licenciatura, de graduacéo plena com
habilitacdo em pedagogia.

Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Basica Il (VI. Hora aula. graduacgéo plena em letras.

Aula) — Portugués
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Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Bésica Il (VI. Hora aula. graduagédo plena com habilitacdo

Aula) — Matematica especifica em Matematica.

Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Basica Il (VI. Hora aula. graduacéao plena em letras.

Aula) — Inglés

Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Bésica Il (VI. Hora aula. graduacgéo plena com licenciatura em

Aula) — Geografia Geografia.

Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Basica Il (VI. Hora aula. graduacéao plena com licenciatura em

Aula) — Ciéncias Ciéncias.

Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Basica Il (VI. Hora aula. graduacéo plena com licenciatura em

Aula) — Historia Histéria.

Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Basica Il (VI. Hora aula. graduacéao plena com licenciatura em

Aula) — Artes Educacdo Artistica ou Linguagens
Artisticas.

Professor de Educ. CR 20,28 Hora 20 h/s Licenciatura Plena em Musica ou

Basica Il (VI. Hora aula. Educacdo Musical, Licenciatura

Aula) — MdUsica Plena em Artes, com habilitacdo
especifica em um instrumento
musical.

Professor de Educ. 01 20,28 Hora 20 h/s Superior completo em licenciatura de

Basica Il (VI. Hora aula. graduacdo plena em Educacao

Aula) — Educacao fisica Fisica e registro no CREF.

Psicologo 01 3.133,00 30 h/s Curso Superior de Psicologia, com
registro no Conselho Regional de
Psicologia.

Terapeuta 01 3.133,00 30 h/s Curso superior em terapia

Ocupacional ocupacional, com registro no
conselho da classe.

Observagao — Além dos salarios, conforme tabela 1.1, os profissionais convocados faréo jus
ao Cartao Alimentagado — no valor de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais).

1.3. As atribuicdes dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.

1.4 A jornada semanal de trabalho para cada cargo € a prevista no quadro do subitem 1.1 e
os horarios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura de Ipaussu, em funcéo da
natureza do cargo, atividades, escalas, atendendo as necessidades da Administragao e o

interesse publico.
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1.5 - O presente Concurso Publico tera a validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo de acordo com a Administragao Municipal.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e
condicdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a
realizacdo do Concurso Publico, em relagdo as quais ndo podera ser alegada qualquer
especie de desconhecimento.

2.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apdés tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigdes exigidas para o Concurso Publico.

2.2 Ainscrigao devera ser efetuada das 00h01min do dia 25/04/2025 as 23h59min do dia
11/05/2025 (periodo em que a 2?2 via do boleto estara disponivel), exclusivamente pela
internet no site https://portal.institutoibepp.com.br/.

2.2.1. No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera indicar o(s) cargo(s) pretendido(s),
devendo observar o item 4.8.

2.2.2. Apos a efetivagédo da inscrigdo nao sera permitida, em hipotese alguma, a troca da
funcao pretendida.

2.2.3. O (a) candidato (a) podera realizar inscricao para quantos cargos quiser, ressalvado
em caso de incompatibilidade de periodo e horario, devendo automaticamente optar por qual
cargo realizara a prova, com prejuizo das demais.

2.2.4. Nao sera permitida a inscrigdo por meio condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacgao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢coes de
lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e nao ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes atinentes ao cargo publico
a que concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral
e se do sexo masculino estar quite com o servigo militar e ndo ter atingido, na data da posse,
a idade para aposentadoria compulsoria;

c) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitagdo profissional regulamentada pelo érgéo de classe para o desenvolvimento das
atribui¢cdes inerentes ao cargo;
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d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em
avaliagado médica realizada por profissionais indicado pelo municipio.

e) ter sido habilitado previamente neste Concurso Publico;

f) ndo registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administragcdo Publica e nao ser
aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria, conforme
Inciso I, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

g) néo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administragao Publica
ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario publico ou
pelo cometimento de qualquer das tipificacbes penais constantes do Titulo Xl (Dos Crimes
contra a Administragao Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

h) apresentar a declaragao de bens.
i) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Ipaussu.

2.4 O pagamento do boleto de inscrigao devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou
casas lotéricas até o dia 12/05/2025, sendo aceito qualquer tipo de transagdo bancaria,
servindo como comprovante o proprio documento emitido pela instituicdo financeira
recebedora.

2.4.1 O ndo atendimento acima estatuido implicara o cancelamento da inscrigdo do (a)
candidato (a) mesmo que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.2 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apoés a confirmacao, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscrigcdo, ndo serao aceitos pedidos para
alteracao dos cargos ou devolucao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.3 Caso seja detectada falta de informagédo, o candidato devera solicitar a corregao
através do site https://portal.institutoibepp.com.br/, na area do candidato e preencher os
campos obrigatérios.

2.4.4 Quando do preenchimento dos dados para inscrigdo, se o candidato nao informar seu
e-mail, ndo recebera as informagdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo
mesmo.

2.4.5 O acompanhamento das publicagdes e divulgagdes referentes ao presente concurso
sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5. E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagées sobre a funcdo e
aplicagado das provas, pois € de responsabilidade do candidato acompanhar datas das
provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.
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2.5.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que n&o satisfizer todas as
condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Ipaussu excluir do Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

2.8. No ato dainscri¢ao, n&o serao solicitados os documentos comprobatérios constantes no
item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagdo, sob pena de
exclusao do candidato do Concurso Publico.

2.8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Ipaussu ou ao Instituto IBEPP
qualquer copia de documento.

2.8.2. Havera devolugéo de importancia paga, quando observado que fora efetuada a mais,
em duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, bem como, se o Concurso Publico ndo se
realizar.

2.9. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:

a) acessar o site https://portal.institutoibepp.com.br/.

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico N.° 01/2025, da Prefeitura
Municipal de lIpaussu / SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigcéo;
d) transmitir os dados da inscrigao;
e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Comissao de Concurso Publico bem como o Instituto IBEPP, reservam-se no direito
de verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo (a) candidato (a).

2.10.1 Caso alguma das informagdes seja inveridica, a Comissdo de Concurso Publico
indeferira o pedido, sem prejuizo da adocao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2. As informacbes prestadas pelo (a) candidato (a) séo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Ipaussu utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus



PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUSSU
CNPJ 44.563.583/0001
Rua: Washington Luiz, 819 - Centro - Fone (014) 3344-9000
Fax (014) 3344-9001 - CEP 18.950-025 — Ipaussu / SP

direitos, bem como nos dos demais candidatos (as), ndo podendo ser alegada qualquer
espéecie de desconhecimento.

2.11. As 23h59min (horario de Brasilia) do dia 11/05/2025 (ultimo dia do periodo das
inscrigcdes), a ficha de inscrigdo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estardo mais
disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a nao efetivagao
da inscrigao.

2.13 A Prefeitura Municipal de Ipaussu e o Instituto IBEPP nao se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O(a) candidato(a) que necessitar de condicoes especiais, inclusive prova em braile,
prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscricdes apresentar, através da “AREA DO
CANDIDATO”, no site https://portal.institutoibepp.com.br/, até o ultimo dia do prazo das
inscrigdes, por meio de cépia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO, constando o CID
— Classificacdo Internacional de Doenca, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptagdo a prova, em arquivo no
formato digital (*.pdf), bem como formular pedido de condicado especial para a prova, caso
necessite, até o ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento.

2.14.1 O (a) candidato (a) que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o
estabelecido no Capitulo Il, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des
especiais providenciadas.

2.14.2 O (a) candidato (a) que solicitar condi¢cao especial para realizagao das provas devera
verificar o resultado da solicitacdo quando da publicacao da lista de inscritos.

2.14.3 O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para a realizagao da (s) prova (s)
ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado, cuja responsabilidade por
tal avaliagao sera do instituto IBEPP responsavel pelo concurso.

2.15 — Sera cobrado do (a) candidato (a), o seguinte valor referente a taxa de inscri¢ao,
conforme tabela abaixo:

Escolaridade: Valor Taxa Inscricdo |
Ensino Fundamental R$ 45,00
Ensino Médio Completo R$ 60,00
Ensino Superior Completo R$ 105,00
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Da isencao da taxa de Inscricao:

2.16 — Os candidatos que pleitearem a isencdo da taxa de inscricdo, devera se manifestar
dentro  do periodo de inscricao, acessando o] site da empresa
https://portal.institutoibepp.com.br/, area do candidato — solicitagdes.

2.16.1 - Tera direito a isen¢ao da taxa as pessoas devidamente comprovadas como doadoras
de sangue, medula 6ssea ou 6rgao, onde terdo que apresentar carteirinha ou declaragéo
comprovando que foi doadora de sangue, medula éssea ou 6rgao num prazo compreendido
entre os 12 meses que antecedem a data de inscrigdo do concurso.

2.16.2 — Sao isentos da taxa de inscricdo, os candidatos que pertencam a familia cadastrada
no CADASTRO UNICO para programas sociais (CadUnico) do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal (per capita) seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

2.16.3 - Tera direito a isencao da taxa as pessoas devidamente comprovadas com deficiéncia
de acordo com a Lei Municipal n° 44/2025.

2.16.4 - Sao isentos da taxa de inscricdo, os candidatos desempregados de acordo com a
Lei Municipal n® 205/2019.

2.16.5 — O cumprimento dos requisitos para a concessio de isenc¢ao da taxa de inscricdo
devera ser comprovado pelo candidato no momento da inscricdo, nos termos do edital do
concurso.

2.16.6 — Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa
com o intuito de usufruir da isencao de que trata os itens 2.16.1 e 2.16.2 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for comprovada antes
da homologagéao do seu resultado.

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for comprovada apds a homologagao e
antes da nomeacéao para o cargo.

c) declaragédo de nulidade do ato da nomeacéo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.

2.17. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo [ll - DA PARTICIPACAO
DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il - DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribui¢cdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.
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3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377 do STJ.

3.3. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente,
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico,
observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fragdo do numero for
inferior a 0,5 (cinco décimos), 0 numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
0 numero sera arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seja igual ao numero inteiro subsequente.

3.4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificagao, para os aprovados.

3.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
Federal n° 9.508/2018, participarao do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios deverao ser requeridos por escrito durante o
periodo de inscrigdes.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricao, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera, no periodo das inscricdes, apresentar através da
“AREA DO CANDIDATO”, no site https://portal.institutoibepp.com.br/, até o Gltimo dia do
prazo das inscrigdes, por meio de copia digitalizada, o respectivo LAUDO MEDICO,
constando o CID — Classificagao Internacional de Doenca, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptagao a prova, em arquivo
no formato digital (*.pdf), bem como formular pedido de condigdo especial para a prova,
caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento, com as seguintes informacoes:

a) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

b) relatério médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizacdo da prova, conforme item 2.14.

c) Laudo Médico original ou copia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 3 (trés) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar
a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar
quando for o caso a necessidade do uso de orteses, proteses ou adaptacdes. No caso de
deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente
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(até 3 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de
acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

O (a) candidato (a) com deficiéncia visual, além do envio da documentagao, devera solicitar,
por escrito, até o término das inscri¢gdes, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou
AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia.

O (a) candidato (a) com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das
provas, além do envio da documentagao, devera encaminhar solicitagao, por escrito, até o
término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua necessidade especial;

d) O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, &€
de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.6.1 O tempo para a realizagado da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes serao
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

3.7 O (a) candidato (a) que, no ato da inscrigdo, n&o declarar ser deficiente ou aquele que
se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado com deficiéncia.

3.8 O (a) candidato (a) inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuragao e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagéo de candidatos (as) com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

3.10. Sera desclassificado (a) do Concurso Publico o(a) candidato(a) que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes
do cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso
Publico.

3.11 A condigao de deficiente apdés a nomeacao nao podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao serao conhecidos.

IV - DAS PROVAS

4.1 - O Concurso Publico realizar-se-a através de prova objetiva de carater classificatério
e eliminatoério para todos os niveis de ensino.

4.2 A divulgacéao do local e horario das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacéao a ser  disponibilizado nos sites
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https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato n&o constar
na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no
item 8.2 deste edital.

4.3.1. Ocorrendo o caso constante do item 4.3, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a (s) prova (s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar,
no dia da (s) prova (s), formulario especifico.

4.3.2 Ainclusao de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscrigcéo.

4.3.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusao do (a) candidato (a) sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O (a) candidato (a) somente podera realizar a (s) prova (s) na data, horario e local
definido, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O (a) candidato (a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site https://portal.institutoibepp.com.br/, area do candidato e preencher
os dados obrigatdérios.

451 O (a) candidato (a) que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do (a) candidato (a), inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue para a realizagdo das
provas.

4.7. No dia da realizagao da prova caso o (a) candidato (a) queira fazer alguma reclamacao,
denuncia ou sugestao, devera procurar a coordenacao ou os fiscais do local em que estiver
prestando as provas para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma
imediata e registradas na folha de ocorréncia.

4.8. Sera excluido do Concurso Publico o (a) candidato (a) que:

a) nado comparecer as provas, conforme convocagdo divulgada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item
4.13;
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d) ausentar-se, durante o concurso, da sala ou do local de prova (s) sem 0 acompanhamento
de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicagdo da (s) prova (s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova (s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou
de comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagéo das provas;
i) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregcao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao das provas;

) retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

m) € de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova
e 0 comparecimento no horario determinado;

n) ndo comparecer a prova.

Da Prova Objetiva:

4.9 A prova, para todas os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do(a)
candidato(a), necessario ao desempenho do cargo publico.

4.10 A prova sera realizada no dia 01/06/2025, em dois periodos, conforme o horario
estipulado no item 4.33.

4.10.1 A convocacgao e confirmagao da data e local de realizagao da Prova sera divulgada
nos sites htips://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br, conforme
Cronograma deste Concurso Publico — Anexo IV.

4.10.2. Havendo alteracdo da data prevista, as provas deverdao ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacédo da data da prova é de responsabilidade
exclusiva do (a) candidato (a).

4.11 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questées de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma, cada questao valendo 2,50 (dois pontos e meio), para os

cargos de Nivel Fundamental/Primeiro Grau, Nivel Médio Completo/Segundo Grau
Completo e Nivel Superior Completo e sera elaborada de acordo com o conteudo
constante do Anexo I, conforme quadro abaixo:
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4.11.1. Para os cargos de:

Cargo Prova Quantidade de

Questbdes
Ensino Fundamental/Primeiro = Lingua Portuguesa 15
Grau Matematica 15
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Esp. e Legislacao 05

Cargo Prova Quantidade de

Questdes
Ensino Médio Lingua Portuguesa 10
Completo/Segundo Grau Matematica 10
Completo. Conhecimentos Gerais/Atualidades 05
Conhecimentos Esp. e Legislacéo 10
Informatica 05

Cargo Prova Quantidade de

uestdes
Ensino Superior Completo Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Esp. e Legislacao 10
Matematica 10
Informéatica 05
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05

4.12 A duragdo da prova sera de 03h00min (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O (a) candidato (a) devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s),
constante do Edital de Convocacgao, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario
previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagao, fisico ou digital, a saber: Cédula
de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida
nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que permita,
com clareza, a sua identificagao.
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4.13.2 O (a) candidato (a) que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado do
Concurso Publico.

4.13.3. Nao serao aceitos protocolos, copia simples ou autenticada, boletim de ocorréncia,
ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

4.14. Os portdes serdao fechados impreterivelmente, com antecedéncia de 15 (quinze)
minutos antes do horario previsto para inicio da prova.

4.15. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apos o
horario estabelecido para o seu inicio.

4.16. Durante a (s) prova (s), ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotagcées e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro
material ndo fornecido pelo Instituto IBEPP, de reldgio, telefone celular ou qualquer
equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17. O telefone celular, relogio e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado
antes do inicio da aplicagdo das provas; apos a devida identificacdo do (a) candidato (a)
conforme item 4.13, alinea” b”. Ao iniciar as provas deverao ser desligados e colocados num
recipiente destinado para tal fim dentro da sala.

4.17.1. Sera imediatamente desclassificado o (a) candidato (a) que nao atender o item acima.

4.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e
horario pré-estabelecidos.

4.19. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O (a) candidato (a) ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20. Em caso de necessidade de amamentacio durante as provas a candidata devera levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

4.20.1. Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (até 3 dias uteis da data
de aplicagao das provas) através do e-mail contatoinstitutoibepp@gmail.com, inserir no
assunto: Solicitagdo — Amamentagéo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ipaussu.

4.20.2 O Instituto IBEPP néo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar
0 acompanhante, o que ocasionara a sua eliminacdo do Concurso Publico.

4.20.3. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por um fiscal,
sem a presencga do responsavel pela crianga.
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4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e
deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacédo sera compensado durante a realizacido da
prova, em igual periodo.

4.20.4. Excetuada a situagao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de

realizagédo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participagcado do (a) candidato (a)
no Concurso Publico.

4.21. Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagado das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22. E reservado ao Instituto IBEPP e & Prefeitura Municipal de Ipaussu, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicagao das provas.

4.23 O horario de inicio da (s) prova (s) sera (dao) definido (s) em cada sala de aplicagao,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.24. Para a realizagdo da prova, o (a) candidato (a) recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova.

4.25 E de responsabilidade do (a) candidato (a) a leitura das instrucdes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do (a) candidato (a), é
0 unico documento valido para a corregao.

4.26.1 O (a) candidato (a) devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar
no campo apropriado.

4.26.2. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao
nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.

4.26.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do (a) candidato (a).

4.26.4. Em hipétese alguma, havera substituigdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.27 O (a) candidato (a) que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.
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4.28 O (a) candidato (a) somente podera retirar-se da sala de aplicacéo da (s) prova (s)
depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracao, levando consigo somente o caderno de
prova.

4.28.1. Apds o término do prazo previsto para a duracéo da prova, nao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questao da prova objetiva ou procedendo
a transcricio para a folha de respostas.

4.29. Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacio.

4.30. Os 03 (trés) ultimos candidatos (as) presentes nas salas de aplicagdo da (s) prova
(s) devera aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-
los.

4.31 O gabarito oficial da prova sera divulgado e nos sites https://portal.institutoibepp.com.br/
e www.ipaussu.sp.gov.br, conforme Anexo IV — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 O (a) candidato (a) devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas respostas por
questao, na ordem de 01 a 40, marcando de acordo com as instru¢des contidas no Caderno
de Questodes, conforme exemplo abaixo:

018 _ JE-EENeEREs
E (AN ClC

4.33. Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Do horario da prova objetiva:

A prova sera aplicada em dois turnos, sendo:

Agente Comunitario

Agente Escolar

Agente de Saneamento
Assistente Social

Auxiliar de Consultério Dentario
Arquiteto

Contador
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Dentista

Educador Social

Eletricista

Enfermeiro PACS/PSF

Fiscal de Tributos

Motorista

Professor de Educacéo Infantil

Educacéo Fisica
Portugués
Matematica

Geografia
Tratorista

Agente Administrativo |
Agente Sanitério

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
Auxiliar de enfermagem
Controlador Interno
Dentista PSF/PACS
Encanador

Enfermeiro

Engenheiro Civil
Farmacéutico

Fiscal de Obras e Posturas
Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Professor de Educacdo Basica Il (VI.
Professor de Educacdo Basica Il (VI.
Professor de Educacdo Basica Il (VI.

Professor de Educacdo Basica Il (VI.

Professor de Educacao Basica Il (VI. Hora aula) — Artes
Professor de Educacao Basica Il (VI. Hora aula) — Masica

Hora aula) —

Hora aula) —

Hora aula) —

Hora aula) —
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Nutricionista

Professor de Ensino Fundamental

Professor de Educacao Basica Il (VI. Hora aula) — Inglés
Professor de Educacdo Basica Il (VI. Hora aula) —
Ciéncias

Professor de Educacdo Basica Il (VI. Hora aula) —
Historia

Psicologo

Terapeuta Ocupacional

Operador de Maquinas

Da Prova de Titulos:

4.34 O CONCURSO PUBLICO sera de provas com avaliagdo e valoragéo de TITULOS para
os cargos publicos de Nivel Superior Completo.

STRICTU SENSU - Diploma devidamente registrado ou ata
Titulo de doutor na da apresentacdo da defesa de tese, ou

area em que concorre, B 01 declaragéo/certificado de concluséo de
concluido até adatada curso expedido por institui¢cdo oficial, em
apresentacao dos papel timbrado da instituicdo, contendo
titulos data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.
STRICTU SENSU - Diploma devidamente registrado ou
Titulo de Mestre na apresentacdo da dissertacdo de
area em que concorre, mestrado, ou declaracdo/certificado de
concluido até adata da %] 01 conclusdo de curso expedido pela
apresentacao dos instituicdo oficial, em papel timbrado da
titulos. instituicdo contendo data, assinatura e

nome do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.
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LATO SENSU - Certificado de PoOs-Graduacdo MBA,
Certificado de Pods- especializacdo devidamente registrado
graduacao — duracdo [ 01 pelo 6rgdo expedidor, impresso em
minima de 360 horas, papel timbrado da instituicdo, contendo
na area em que data, assinatura e nome do responsavel
concorre, concluido pelo documento/livio de registro e
até a data da reconhecido pelo MEC.

apresentacao dos

titulos.

4.35 - A pontuagao maxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado, Mestrado e Pds-
Graduacao lato sensu).

4.36 - Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste
item.

4.37 - Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos,
estes deverao ser apresentados mediante copia frente e verso.

4.38 - Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagao e a ata de defesa de tese.

4.39 - O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade
com as normas estabelecidas na Resolugdao n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacao
Superior do Conselho Nacional de Educacgéo.

4.40 - Entregue a relacéo dos titulos, nao serao aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipotese ou alegacgao.

4.41 - Em hipotese alguma, serédo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.42 - Analise dos titulos sera feita pela Instituto IBEPP.

4.43 - Serdo pontuados como TITULOS, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da
instituicdo, contendo assinatura e identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria,
que ateste sobre a conclusao total do curso e aprovacao e entrega do TCC — Trabalho de
Conclusao de Curso.

A soma total dos TITULOS n&o poderé ultrapassar “10 (dez) pontos”.

4.44 Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos
TiITULOS, para a Classificacdo Preliminar e Classificacdo Final.

4.45 Os (as) candidatos (as) deverao apresentar através da area do(a) candidato(a) no site
https://portal.institutoibepp.com.br/ até o Gltimo dia das inscrigdes, por meio de COPIA
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4.46 DIGITALIZADA DE EVENTUAIS TITULOS, enviados em arquivos no formato digital
em arquivo unico (*.PDF). Ndo serdo considerados os TITULOS apresentados, por
qualquer outra forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverao ser
apresentados e entregues no campo especifico na area do (a) candidato (a) no site
https://portal.institutoibepp.com.br/.

4.47 Nao havera segunda chamada para a entrega dos TITULOS, qualquer que seja o
motivo de impedimento do (a) candidato (a) que n&do os apresentar no dia e horario
determinado.

4.48 Nao serao pontuadas como titulo, graduagdo ou pos-graduagao, quando exigidas
como pré-requisito.

4.49 Se a qualquer tempo restar comprovada a falsidade ou incorre¢ao em quaisquer dos
documentos apresentados para fins de pontuagao na Avaliagcao de Titulos, o candidato sera
eliminado do certame.

4.50 Somente serdo contados os pontos de titulos para os (as) candidatos (as) aprovados
(as) na prova.

4.51 — Os titulos devem ser anexados em campo especifico de cada modalidade no formato
PDF, quando a modalidade permitir mais de 01 anexos, devera ser anexado individualmente,
titulos em mais de 01 campo (link) ndo sera computado.

4.52 — Cada Titulo devera ser inserido em campo especifico, ndo sendo aceitos ex. Titulo
de pés-graduacao inserido em campo de mestrado, etc.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

5.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
5.2 - A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 - Aprova de titulo sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova objetiva,
com nota igual ou acima de 50 pontos de carater classificatério.
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Onde:

NPO + NPT = NF

NPO — Nota da Prova Objetiva
NPT — Nota da Prova de Titulos
NF — Nota Final

5.4 - Serao aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

5.5 - O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

5.6 - Aprova de titulo sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova objetiva.

5.7 - A prova pratica sera considerada somente aos candidatos aptos com nota igual ou
superior a 50 pontos (somente até a 30° classificagao), estando o 31° desclassificado do
Concurso Publico.

5.7.1 — Serdo convocados para realizagdo da prova pratica os candidatos aprovados na
Prova Objetiva para os cargos de Eletricista, Encanador, Motorista, Operador de
Maquinas e Tratorista.

5.7.2 — A pontuacdo e o que sera cobrado dos candidatos estara publicado no ANEXO V,
deste edital.
Onde:

O somatoério da NPO + NT + NPP dividido por dois = NF
NPO — Nota da Prova Objetiva

NPP — Nota da Prova Pratica

NF — Nota Final

VI - DA PONTUAGAO FINAL

6.1 - A pontuagao final dos candidatos aprovados, para todos os cargos sera de acordo com
o estabelecido no item 5.1 ao item 5.7, deste edital.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) serao classificados por ordem decrescente da
pontuacao final.

7.2. Em caso de igualdade da pontuagéo serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato (a):

a) com maior idade;
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b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de conhecimento especifico/legislagao:

C) que obtiver maior pontuag&o nas questdes de lingua portuguesa;

)
)
d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica;
e) Informatica (para aqueles cargos que a prova exigir).

)

€) que obtiver maior pontuagcao na prova de conhecimentos especificos/atualidades:

7.2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos
envolvidos.

7.3. Os (as) candidatos (as) classificados (as) serdo enumerados (as), por cargo, em duas
listas, sendo uma geral (todos os candidatos (as) aprovados (as) e uma especial candidatos
(as) deficientes aprovados (as), se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposi¢cao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV deste
Edital.

8.2 Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrbnico
https:/portal.institutoibepp.com.br/ e ir até a “Area do Candidato” — “Recursos e
Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instru¢des nele contidas.

8.2.1. Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicagao do Edital;

b) Da Divulgacao da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacao dos Gabaritos;

d) Da Divulgagao da Classificagao Preliminar/Notas - (Prova objetiva e de Titulos).
e) Da Divulgagao da Classificagao Preliminar/Notas - (Prova Pratica).

8.2.1.1. Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o
prazo para apresentacédo de recurso sera de 02 (dois) dias, contados a partir da data de
divulgacéao e/ou publicagao.

8.2.2. Preencher os dados obrigatorios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrénico.

8.2.3. Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados
somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput’ deste item ndo sera aceito por meio de fac-simile, e-
mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.
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8.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Organizadora do Concurso.

8.3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

8.3.2 A decisado do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da analise dos recursos interpostos
e, caso haja anulagao ou alteragao de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacéo relativa a (s) questdo (6es) anulada (s) sera atribuida a todos (as) os (as)
candidatos (as) presentes na respectiva prova, independentemente de apresentacdo de
recurso.

8.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o (a) candidato (a) podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Comissao de Concurso Publico, constitui ultima instadncia para os recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como n&o sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentacao e
embasamento, ou aquele que nao atender as instrugcdes constantes no item 8.2.

8.8. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracéo.

8.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O (a) candidato (a) que n&o interpuser recurso no
prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

IX - DA NOMEAGAO

9.1. Apdés a homologagéao do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de
Ipaussu responsabilizar-se-a pela divulgagdo de acordo com a legislagéo vigente.
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X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que |lhes disser respeito, circunstancia
que sera comunicada nos sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br.

10.2. Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora
tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagao, sem direito a recurso, sendo considerados
nulos os atos decorrentes da sua inscrigao.

10.3 O Instituto IBEPP e a Prefeitura Municipal de Ipaussu nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O (a) candidato (a) que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital.

10.5. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publicagbes
sera comunicada nos sites https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico ouvida o
Instituto IBEPP, que devera emitir parecer técnico relativo do assunto.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeacéao, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

10.8. Cabera ao Prefeito Municipal de Ipaussu a homologacéo deste Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacédo deste Edital e alteragdes
posteriores nao serao objetos de avaliagédo da (s) prova (s) neste Concurso Publico.

10.10. As informagdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
contatoinstitutoibepp@gmail.com - assunto: Concurso Publico n° 01/2025 da Prefeitura
Municipal de Ipaussu, sendo que apds a homologagdo as informagbes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ipaussu.

10.11 A Prefeitura Municipal de Ipaussu e o Instituto IBEPP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos (as) candidatos (as) para comparecimento a qualquer
fase deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou
sala de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Ipaussu e o Instituto IBEPP nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:
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a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

10.13 Todas as convocacoes, avisos e resultados referentes a realizagdo deste Concurso
Publico serao divulgados no site www.ipaussu.sp.gov.br sendo de inteira responsabilidade
do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10.14. Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.15. As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste Concurso
Publico serdao arquivados na Prefeitura Municipal de Ipaussu e poderao ser incinerados
somente apds a analise dos atos de admisséao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

10.16. Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal
de Ipaussu podera anular a inscricdo, prova (s) ou contratagdo do candidato, verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

10.17 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando néo
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.

10.18. Salvo as excecgodes previstas no presente edital, durante a realizagcdo de qualquer
prova e/ou fase deste Concurso Publico ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos
locais de aplicagao, seja qual for o motivo alegado.

10.19 A Prefeitura Municipal de Ipaussu e o Instituto IBEPP ndo emitirdo Declaragao de
Aprovacao em Concurso Publico, sendo a prépria publicacdo documento habil para fins de
comprovagao da aprovagao.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Ipaussu/SP, aos 24 dias de abril de 2025.

LUIZ CARLOS SOUTO

Prefeito Municipal
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
| ATRIBUICOES

CARGOS
Agente Administrativo | DESCRICAO SUMARIA:
Executar servigos gerais de escritorio como a classificacdo de
documentos e correspondéncias, transcricio de dados,
langamentos, prestacdo de informagdes, arquivo, datilografia em
geral e atendimento ao publico.

DESCRICAO DETALHADA:

Datilografar ou digitar cartas, memorandos, oficios, relatorios e
demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de
padrdes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para
atender as rotinas administrativas;

Recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos
assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informacoes
desejadas e ou documentos;

Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos,
classificando-os por assunto, em ordem de data ou alfabética,
visando a agilizacao de informacdes;

Atender e efetuar ligacbes telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos
servicos executados;

Preencher formularios referentes: registro de empregados, guias de
acidente de trabalho, auxilio-doenca, aposentadoria e FGTS;
Calcular férias;

Conferir livros de ponto e relatérios de frequéncia, ou cartdo
magnético;

Efetuar leitura diaria das frequéncias;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
mediato.

Agente Comunitario DESCRICAO SUMARIA:

Realizar visitas domiciliares, elevando sua frequéncia nos
domicilios que apresentam situacdes que requeiram atencao
especial.

DESCRICAO DETALHADA:

Realizar o cadastramento das familias;

Atualizar as fichas de cadastramento dos componentes das
familias;

Executar acbes de vigilancia das criancas menores de 1 ano, em
situacdes de risco;

Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criancas de
0(zero) a 5(cinco) anos;
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Orientar e encaminhar as criangcas e gestantes aos servicos de
referéncia para imunizagao de rotina;

Promover o aleitamento materno exclusivo;

Monitorar as diarreias e promover a reidrata¢ao oral;

Monitorar as infec¢des respiratorias agudas, com identificacdo de
sinais de risco e encaminhar 0s casos suspeitos de pneumonia ao
servico de saude de referéncia;

Monitorar dermatoses e parasitoses em criangas;

Orientar os adolescentes e familiares na prevencdo de DST/AIDS,
gravides precoce e uso de drogas;

Identificar e encaminhar as gestantes para o servi¢o de pré natal na
unidade de saude de referéncia;

Supervisionar 0s pacientes de tuberculose, hanseniase,
hipertensdo arterial, diabéticos e outras doengas cronicas ou
infecto- contagiosas;

Realizar as atividades de prevencao e promoc¢éao de salde do idoso
e saude mental;

Realizar acfes educativas a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

Agente de Saneamento

DESCRICAO SUMARIA:

Fiscalizar e inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais,
residenciais e publicos, para advertir, multar, apreender produtos,
guando necessario, visando preservar a saude da comunidade.
DESCRICAO DETALHADA:

Inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, feiras,
mercados etc., verificando as condi¢des sanitarias, para garantir a
gualidade do produto;

Colher amostras de alimentos e embalagens, interditando-os e
encaminhando-os para analise sanitaria no instituto Adolfo Lutz -
IAL;

Lavrar auto de infracdo, expedir intimacéo e aplicar penalidade de
adverténcia, quando necessario, visando preservar a saude da
comunidade;

Encaminhar as amostras de fontes naturais como poc¢os, minas,
bicas etc., para andalise dos pedidos relacionados com servi¢cos
individuais de abastecimento de agua,;

Receber solicitacdo de alvaré e caderneta de controle sanitario para
0s estabelecimentos comerciais e/ou industriais, fazendo o0s
registros e protocolos para expedi¢céo do respectivo documento;
Vistoriar a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando
sobre a adubagdo e agua potavel, destino de dejetos e uso
adequado de agrotéxicos, para manter a saude da populagéo
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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Agente Escolar DESCRICAO SUMARIA:

Cuidam da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades
da escola e, durante o transporte escolar; inspecionam o
comportamento dos alunos no ambiente escolar e durante o
transporte escolar; orientam o0s alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios;
ouvem reclamacdes e analisam fatos; prestam apoio as atividades
académicas; controlam as atividades livres dos alunos, orientando
entrada e saida de alunos, fiscalizando espacos de recreacao e
definindo limites nas atividades livres; organizam ambiente escolar
e providenciam manutencéao predial.

DESCRICAO DETALHADA:

Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora
da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e
recreacao

escolar;

Atender as solicitacdes dos professores, responsabilizando-se pela
disciplina da classe, quando da auséncia dos mesmos, para
colaborar no

processo educativo;

Zelar pelas dependéncias e instala¢des do estabelecimento escolar,
cuidando de pequenos servicos de encanamento, eletricidade,
pintura

entre outros, bem como tracando normas de disciplina, higiene e
comportamento para propiciar um ambiente adequado a formacao
fisica,

mental e intelectual dos alunos;

Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e
protecdo dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de
acidentes;

Impedir o tr&fego de veiculos nas ruas de acesso a escola no
periodo de entrada e saida de alunos, responsabilizando-se pela
colocacéo e

retirada das placas de impedimento e sinalizadores;

Hastear e arrear as bandeiras nas datas civicas e em casos
excepcionais quando

Agente Sanitario DESCRICAO SUMARIA:

Orientar os moradores e proprietarios de imoveis sobre os
procedimentos adequados para evitar criadouros de Aedes Aegypti
nos imoveis sob sua responsabilidade.

DESCRICAO DETALHADA:

Visitar as casas orientando os moradores de como evitar 0s
criadouros do vetor Aeds Aegypti;

Eliminar os criadouros do vetor;

Visitar 0s pontos estratégicos quinzenalmente;
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Aplicar medidas de controle mecanico, complementadas pelo
controle quimico;

Realizar pesquisa larvaria de amostra das edificacbes para
avaliacdo de densidade larvaria;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Arquiteto DESCRICAO SUMARIA:

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais
dados requeridos, para possibilitar e orientar a construcdo, a
manutencao e o reparo das obras e assegurar os padrdes técnicos.
DESCRICAQO DETALHADA:

Elaborar projetos de construcao e reformas, a partir da necessidade
da Secretaria Municipal solicitante, preparando plantas e
especificacdes da obra, indicando tipos e qualidades de materiais,
equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando um calculo
aproximado de custos, buscando sempre economia e durabilidade
do servico;

Realizar uma avaliacdo geral das condi¢des requeridas para a obra,
estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
construcao;

Calcular os esforcos e deformacdes previstas na obra projetada ou
gque afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparacdes, para apurar a natureza e especificacdo dos materiais
gue devem ser utilizados na construcao;

Analisar duas ou trés opcdes de execucdo, para viabilizacdo de
projetos, através de orcamentos, facilidade de execucdo e
manutenc¢do, buscando com isso economia, perfeicdo e garantia do
Servico;

Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para
possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do desenvolvimento das
obras;

Supervisionar, fiscalizar e acompanhar os servicos de engenharia,
tais como: construcbes, obras de manutencdo e reformas em
edificagbes, servicos de terraplanagem, obras viarias e outros,
observando o cumprimento das especificacdes técnicas exigidas,
para assegurar os padroes de qualidade e seguranca;

Dirigir a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as
operacfes a medida que avancam as obras, para assegurar o
cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca
recomendados;
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Elaborar relatorios, registrando os trabalhos executados, as
vistorias realizadas e as alteracbes ocorridas em relacdo aos
projetos aprovados;

Fornecer “Projeto Padrdo” a pessoas carentes que sao
encaminhadas, através de pareceres, pela triagem da Secretaria de
Acéo Social, para ajudar as pessoas carentes a construir de acordo
com a legislacéo;

Prestar atendimento no Departamento de Tributacdo, Fiscalizagao
e Cadastro, da seguinte forma: aprovando projetos e se nao
aprovados sao devolvidos com a observagdes nos pontos a serem
revistos e recalculados, assinando como responsavel os Alvaras de
construgdo e habite-se, reavaliando lotes vendidos para
recolhimento da ART (Anotacéo de Responsabilidade Técnica) para
0 CREA,;

Supervisionar e fiscalizar a regularizacdo de loteamentos e
parcelamentos de solo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Assistente Social DESCRICAO SUMARIA:

Prestar servigcos no ambito social, individualmente e/ou em grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades
materiais e sociais, aplicando métodos e processos basicos do
servico social.

DESCRICAO DETALHADA:

Organizar a participacéo dos individuos em grupos, desenvolvendo
suas potencialidades e promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar 0 progresso coletivo e a
melhoria do comportamento individual,

Atender, viabilizar e providenciar o transporte de usuarios,
recorrendo a diversos recursos para atingir seus objetivos;
Elaborar projetos, programas da area social e relatar as atividades
desenvolvidas;

Coordenar programas de menores infratores, contato com pais,
encaminhamento a justica e acompanhando o desenrolar do caso,
avaliando e relatando medidas socio educativas ao Forum;
Participar na elaboracdo e implantagédo dos Conselhos de Direitos
da Crianca e Adolescente e a LOAS.

Acompanhar beneficio continuado a idosos e pessoas portadoras
de deficiéncia;

Proceder e realizar diagnéstico psicossocial do municipio;

Realizar visitas domiciliares programadas e/ou de urgéncias, para
liberacdo de beneficio de sexta basica, acidentados e outros;
Realizar visitas domiciliares fazendo orientacdo quando necessario;
Triar solicitagbes de aposentadoria, documentos, transporte para
carentes quando necessario;
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Relatar e registrar no prontuario, o atendimento realizado conforme
procedimento estabelecido pelo servigo;

Participar de reunides dentro e fora do municipio quando os
assuntos dizem respeito a essa municipalidade;

Atuar de forma integrada com as assistentes sociais da Secretaria
Municipal de saude;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil

DESCRICAO SUMARIA:

Ensinam e cuidam de alunos na faixa de zero a seis anos; orientam
a construcao do conhecimento; elaboram projetos pedagogicos;
planejam acdes didaticas e avaliam o desempenho dos alunos.
Preparam material pedagOgico; organizam o trabalho. No
desenvolvimento das atividades, mobilizam um conjunto de
capacidades comunicativas.

DESCRICAO DETALHADA:

Cantar musicas, criar espagco para brincadeiras, brincar com os
alunos, contar estoérias, dramatizar estorias e musicas, desenvolver
atividades artisticas, modelar massas e argila, colar materiais,
recortar materiais, desenhar, pintar, escrever letras e numeros,
ensinar culinaria; Conversar com alunos (roda da conversa)
Construir regras com o0s alunos Apresentar regras da escola
Desenvolver capacidades motoras Desenvolver capacidades
emocionais Desenvolver capacidades intelectuais Trabalhar
dificuldades e potencialidades dos alunos Explicar atividades
propostas Orientar atividades artisticas Orientar atividades com
jogos e brinquedos Orientar atividades de desenho Orientar
manuseio de materiais (tesoura, lapis etc.) Ler textos elaborar
estorias com alunos. Mostrar filmes comentar filmes observar o
estado geral dos alunos (higiene, saude etc.) Orientar higiene
pessoal Servir alimentacdo aos alunos Alimentar os alunos
Supervisionar refeicbes Auxiliar alunos na colocacédo de pecas de
vestuario Trocar fralda dos alunos Trocar roupa dos alunos Dar
banho nos alunos Supervisionar entrada e saida dos alunos
Supervisionar recreio Supervisionar momento do sono e descanso
Acompanhar alunos em eventos extracurriculares Observar higiene
dos brinquedos Higienizar brinquedos Trocar roupa de cama
Acompanhar alunos em cursos extraclasses Analisar necessidades
do aluno e da comunidade Investigar interesse do aluno Debater
projeto com dire¢cdo e coordenacdo Determinar parametros do
projeto Pesquisar materiais e recursos disponiveis Definir atividades
pedagdgicas Especificar materiais de ensino-aprendizagem
Elaborar cronograma Apresentar projeto aos alunos Participar da
definicdo do horario Organizar espag¢os em geral Organizar espaco
para momento do sono e descanso Organizar sala de aula
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Organizar material pedagoégico Organizar pastas de atividades dos
alunos Organizar eventos na escola Organizar eventos
extracurriculares Limpar sala de aula e mobiliario Conferir cadastro
dos alunos Participar da elaboracédo de calendario escolar Reunir-
se com a coordenacdo e a direcdo Participar de reunides com
demais profissionais da escola Discutir plano de aula com
coordenacdo e direcdo Reunir-se com pais e responsaveis
Registrar observacdes Participar da associacdo de pais e mestres
Participar de conselhos Estabelecer vinculos Demonstrar
criatividade Autoavaliar-se Atualizar-se Demonstrar paciéncia
Demonstrar senso de organizacdo Demonstrar afetividade
Demonstrar versatilidade Demonstrar sensibilidade Contornar
situacbes adversas Trabalhar em equipe Interagir com a
comunidade Demonstrar autocontrole Participar de eventos de
gualificacdo profissional Servir como referencial de conduta
Demonstrar capacidade de observacéao.

Auxiliar de Consultério
Dentario

DESCRICAO SUMARIA:

Recepcionar pessoas que procuram o0s consultérios dentéarios e
auxiliar o dentista, acompanhando suas atividades.

DESCRICAO DETALHADA:

Recepcionar as pessoas em consultorio dentério, identificando-as,
averiguando suas necessidade e historico clinico para encaminha-
las ao cirurgido-dentista;

Controlar agenda de consultas, verificando horarios disponiveis e
registrando as marcacodes feitas, para manté-la organizada;
Proceder diariamente a limpeza e assepsia do campo de atividades
odontoldgicas, limpando e esterilizando os instrumentos, para
assegurar a higiene e assepsia cirurgica;

Controlar na aplicacao de fluor para prevencéo de cérie, bem como
demonstrar as técnicas de escovacado para criancas, colaborando
no desenvolvimento de programas educativos;

Auxiliar o dentista na preparacéo do material a ser utilizado em cada
tratamento dentario;

Auxiliar na execucao da lista de material dentério a ser comprado;
Auxiliar no recebimento de vacinas enviadas pelo estado, conferir,
controlar e dar baixa nas saidas;

Retirar lixo do consultorio, separar e encaminhar para ser
incinerado;

Cuidar da limpeza e esterilizagdo de materiais dentarios e meédicos
usando a estufa;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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Auxiliar de Enfermagem

DESCRICAO SUMARIA:

Executar servicos de enfermagem, sob a supervisdo do médico,
auxiliando no atendimento aos pacientes.

DESCRICAO DETALHADA:

Executar servicos gerais de enfermagem como aplicar injecdes e
vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir pressdo
arterial, fazer curativos;

Executar tratamentos diversos como aspira¢cdes, nebulizacoes,
exames preventivos, etc.;

Preparar e esterilizar instrumentos de trabalho utilizados na
enfermaria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os em local
adequado, para assegurar a sua utilizacao;

Preparar pacientes para consultas e exames, acomodando-0s
adequadamente, para facilitar a sua realizagao;

Orientar o paciente sobre medicacdo e sequéncia do tratamento
prescrito, instruindo sobre o uso de medicamentos e material
adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de
acidentes;

Efetuar a coleta de material para exames e encaminhar para o
laboratorio;

Acompanhar os programas estabelecidos pela prefeitura, como
gestante, cardiacos, hipertensos, entre outros;

Anotar no prontudrio as observacées e cuidados prestados;

Zelar pela manutencdo da limpeza periodicamente nas
dependéncias da unidade, assim como as condicfes de uso do
material de enfermagem,;

Identificar e comunicar ao médico as necessidades de material de
sua area de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Contador

DESCRICAO SUMARIA:

Planejar, coordenar e promover a execucao de todas as atividades
da unidade, orientando, controlando e avaliando resultados, para
assegurar o desenvolvimento das atividades.

DESCRICAO DETALHADA:

Coordenar, fiscalizar, orientar com informacdes técnicas o0s
subordinados nas atividades da unidade;

Efetuar todo o processo de contabilidade da Prefeitura Municipal,
desde o empenho, controle de contas a pagar, pagamentos e
contabilizacao;

Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais
e anuais, relativos a execucdo orcamentaria e financeira, em
consonancia com as leis, regulamentos e normas vigentes, para
apresentar resultados da situacdo patrimonial, econdmica e
financeira;
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Analisar a necessidade de suplementacfes de verba e crédito
adicionais no caso de excesso de arrecadacao, obtendo aprovacao
do Prefeito e preparar decreto de projeto de lei;

Acompanhar e controlar a dotacdo orcamentaria e manter
atualizada a documentacédo dos atos contabilizados;

Efetuar a contabilizag&o da contabilidade orcamentaria, financeira e
patrimonial, percorrendo todos os caminhos ao bom andamento do
processo;

Conferir e assinar relatorios diarios, demonstrativos de prestacéo de
contas, balancetes mensais, analise de dados, comparacdes e
outros, atendendo as exigéncias do controle externo e balancos da
Prefeitura Municipal,

Acompanhar, controlar e avaliar a execucdo da proposta
orcamentéria, de acordo com o orcamento aprovado para as
Secretarias;

Elaborar proposta orcamentaria da Secretaria e administrar a
execucgado or¢camentéria da Prefeitura;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Controlador Interno DESCRICAO SUMARIA:

Ao controlador interno compete planejar, coordenar e executar
atividades de controle interno da administracéo publica municipal,
assegurando a conformidade com normas legais, eficiéncia na
aplicacao dos recursos publicos e transparéncia na gestao.
DESCRICAO DETALHADA:

Sao atribuicdes do controlador interno:

| - Fiscalizacédo e controle:

a) Monitorar a execugao orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional dos 6érgaos municipais;

b) Avaliar o cumprimento de normas e regulamentos internos e
externos;

c) ldentificar riscos e propor medidas corretivas para aprimorar a
gestédo publica;

d) verificar a fidelidade funcional dos agentes da administracao,
responsaveis por bens e valores publicos;

e) Constatar se esta sendo satisfeito o limite para gastos totais da
Céamara Municipal.

Il - Transparéncia e prestagcéo de contas:

a) Garantir a correta prestacdo de contas dos recursos publicos;
b) Apoiar na elaboracéo e revisdo de relatérios de auditoria e
demonstrativos financeiros;

¢) Acompanhar o atendimento as exigéncias dos Tribunais de
Contas e demais 6rgaos de controle;

d) Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de
despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados.
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[Il - Normatizac&o e Procedimentos Internos

a) Propor e revisar normas internas para melhorar a eficiéncia
administrativa;

b) Elaborar relatérios e pareceres técnicos sobre os controles
internos;

c) Promover a capacitagdo dos servidores sobre boas préticas de
controle e governanca;

d) Assinar o Relatorio de Gestéo Fiscal em conjunto com o
Prefeito;

e) Elaborar o Plano Anual do Controle Interno.

IV Auditorias e Inspec¢des

a) Realizar auditorias internas nos setores da administragcéo
municipal;

b) Sugerir melhorias nos processos administrativos e financeiros;
c) Investigar possiveis irregularidades e recomendar providéncias;
d) Acompanhar as metas de superavit orcamentéario, primario e
nominal.

V - Suporte a Gestdao Municipal

a) Assessorar a administracdo publica na implementacdo de boas
préaticas de governanca;

b) Sugerir medidas para a reducéo de desperdicios e melhor
aplicacao dos recursos publicos;

c¢) Analisar contratos, convénios e licitagdes sob a 6tica da
conformidade legal.

Dentista DESCRICAO SUMARIA:

Dentista PSF/PACS Diagnosticar e tratar afecgGes da boca, dentes e regido maxilofacial,
utilizando processos clinicos e cirdrgicos, para promover e
recuperar a saude bucal.

DESCRICAO DETALHADA:

Examinar os dentes e cavidade bucal, utilizando aparelhos por via
direta, para verificar a presenca de caries e outras afeccoes;
Identificar as afec¢cbes quanto a extensao e profundidade, valendo-
se de instrumentos especiais, exames radiolégicos e/ou
laboratoriais para estabelecer o plano de tratamento.

Executar servicos de extracOes, utilizando boticdes, alavancas e
outros instrumentos, para prevenir infeccdes mais graves.
Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e
substancias especiais para evitar o agravamento do processo e
estabelecer a forma e funcéo do dente.

Fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro
para eliminar a instalacao de focos de infecgao.

Executar servicos inerentes ao tratamento de afeccdes da boca,
usando procedimentos clinicos, cirlrgicos e protéticos;

Orientar a comunidade quanto a prevencéao das doencas da boca e
seus cuidados, coordenando Campanhas de Saude Bucal, para
promover e orientar o atendimento a populacdo em geral,
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Zelar pelos instrumentos utilizados no consultério, esterilizando-os,
para assegurar sua higiene e utilizagéo;

Executar palestras de sua area de atuacdo na comunidade quando
solicitado;

Executar outras tarefas determinadas pelo seus superior imediato.

Educador Social DESCRICAO SUMARIA:

Planejar e desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia
e socializacao visando a atencéo, a defesa e a garantia de direitos
e protecdo dos individuos e familias em situacdes de
vulnerabilidade e/ou risco social e dos adolescentes em conflito com
a lei, junto aos integrantes dos projetos sociais, monitorando seus
resultados por meio de registros, analises, acompanhamentos
periddicos e trabalho em equipe multidisciplinar. Conduzir presos ou
internados para desenvolvimento de atividades culturais,
esportivas, escolares, laborativas, recreativas e ressocializadora.
DESCRICAO DETALHADA:

Desenvolver e apoiar atividades socioeducativas e de convivéncia
e socializacdo, visando a atencdo, defesa e garantia de direitos e
protecdo dos individuos e familias em situa¢des de vulnerabilidade,
contribuindo com o fortalecimento da funcao protetiva da familia em
seus territérios de vivéncia;, Executar praticas instrumentais e
registros para assegurar direitos, reconstrucdo da autonomia,
autoestima, convivéncia e participacao social dos
assistidos/usuarios, assegurando sua participacao social em todas
as etapas do trabalho; Definir metodologia de trabalho,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideracao o ciclo de vida e ac¢des intergeracionais; Apoiar na
identificacdo, registro de necessidades e demandas dos
assistidos/usuarios, assegurando a privacidade; Apoiar e participar
no planejamento das ac¢des, mapeando e identificando publico-alvo,
bem como realizar o acompanhamento pedagogico dos
assistidos/usuérios; Organizar, facilitar oficinas e desenvolver
atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e
comunidade, orientando e monitorando os assistidos/usuérios na
realizacdo destas atividades; Apoiar na organizacdo de eventos
artisticos, ludicos e culturais nas unidades e na comunidade,
auxiliando a elaboracgéo e distribuicdo de materiais de divulgacao
das ac¢des; Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em
todas as etapas do processo de trabalho, auxiliar na elaboracéo de
registros das atividades desenvolvidas, assim como no
acompanhamento dos encaminhamentos realizados; Subsidiar a
equipe com insumos para a relacdo com os 6érgaos de defesa de
direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento
Individual e, ou, familiar; Apoiar na orientagdo, informacéo,
encaminhamentos e acesso a sServicos, programas, projetos,

37



PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUSSU
CNPJ 44.563.583/0001
Rua: Washington Luiz, 819 - Centro - Fone (014) 3344-9000
Fax (014) 3344-9001 - CEP 18.950-025 — Ipaussu / SP

beneficios, transferéncia de renda, iniciacado ao trabalho, por meio
de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre
outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais, informando, sensibilizando e encaminhando familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e participacdo em
cursos de formagdo e qualificacdo profissional, programas e
projetos de inclusdo produtiva e servicos de intermediacdo de mao
de obra; Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias
em descumprimento de condicionalidades e atuar na articulacéo
com a rede de servicos socioassistenciais e de politicas publicas;
Participar das reunibes de equipes multidisciplinares para o
planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de
trabalho e resultado, colaborando na elaboracdo de normas e
guestionérios; Desenvolver atividades artisticas, recreativas,
esportivas, ludico pedagdgicas e de lazer e cultura que contribuam
com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitérios, administrando conflitos e possibilitando a superacdo
de situacbes de fragilidade social vivenciadas; Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas,
encaminhar assistidos/usuarios/familiares as entidades e servicos,
bem como acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho nos
cursos e projetos por meio de registros periddicos; Promover os
cuidados basicos de saude, alimentacdo e higiene, observando
sinais de violéncia e escabiose; Realizar visitas domiciliares para
coleta de dados; Desenvolver as atividades especificas de cada
projeto, como: entrega de beneficios, aulas e palestras sobre
cidadania, organizagao social ou outros temas pertinentes, preparar
0 espaco fisico e o0s materiais necessarios para seu
desenvolvimento e realizar sistematica de relatérios das acdes
desenvolvidas; Organizar documentos para prestacdo de contas de
projeto; Preencher e/ou preparar relatérios administrativos, quando
necessario; Manter disciplina e organizacéo, de modo a identificar
prioridades e realizar boa gestdo do tempo e dos recursos de
trabalho; Demonstrar capacidade de comunicagcdo e ter postura
adequada no trato com usuarios/assistidos, colegas de trabalho e
superiores; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Eletricista DESCRICAO SUMARIA:

Manutengcdo de rede 110, 220 e 380 volts de iluminacdo e
instalacdes elétricas.

DESCRICAO DETALHADA:

Efetuar trocas de lampadas nas pracas e prédios municipais;
Manutencéo e instalacdo dos motores elétricos;

Reparos nas redes elétricas dos prédios e pracas;

Trocas de fusiveis, disjuntores, chaves elétricas e painéis elétricos;
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Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
mediato.

Encanador DESCRICAO SUMARIA:

Montar, instalar e conservar sistemas de tubulacées de material
metalico ou ndo metélicos apropriados, para possibilitar a conducéo
de ar, agua vapor e outros fluidos, bem como a implantacdo de
redes de agua e esgoto.

DESCRICAO DETALHADA:

Estudar o trabalho a ser executado analisando desenhos,
esquemas, especificagdes e outras informacdes, para programar o
roteiro de operacdes;

Marcar os pontos de colocacao das tubulagdes, unides e furos nas
paredes, muros e escavacbes do solo, utlizando-se de
instrumentos de tragcagem ou marcacao para orientar a instalagéo
do sistema projetado;

Executar a instalacdo de rede priméria e secundaria de agua e
esgoto em obras publicas de construcao civil, abrindo valetas no
solo ou rasgos em paredes, para introduzir tubos ou partes anexas,
de acordo com as determinacbes dos croquis, esquemas ou
projetos;

Executar os servi¢cos de consertos e manutencao de equipamentos
hidraulicos, efetuando a substituicdo ou reparacdo de pecas, para
manté-los em bom funcionamento;

Testar as redes hidro sanitarias instaladas ou os equipamentos
reparados, utilizando ferramentas especificas, para garantir sua
funcionalidade;

Elaborar o orcamento de material hidraulico, baseando-se nos
projetos e obras, para aquisicdo do que € necessario;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Enfermeiro DESCRICAO SUMARIA:

Melhorar as condicbes de salde através da assisténcia de
enfermagem, visando a melhoria da satde da populagéo.
DESCRICAO DETALHADA:

Participar de planejamento, execuc¢ao e avaliacdo da programacao
de saude e planos assistenciais de saude;

Prescrever os medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicao
de saude;

Participar na elaboracdo de medidas preventivas e controle
sistemético de danos que possam ser causados aos pacientes
durante a assisténcia de enfermagem;
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Participar na prevencéao e controle das doencas transmissiveis em
geral e nos programas de Vigilancia Epidemiologica;

Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente,
puerperal e ao recém-nascido;

Participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco;

Participar das atividades de educacao sanitéria, visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populacédo em geral,
Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de
pessoal de saude, particularmente nos programas de educacgao
continua;

Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencao de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
Participar na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de
referéncia e contrarreferéncia dos pacientes nos diferentes niveis
de atencéo a saude;

Participar em bancas examinadoras, em matérias especificas de
enfermagem, nos concursos para provimento de cargo ou
contratacdo de enfermeiro ou pessoal técnico e auxiliar de
enfermagem;

Realizar consultas de enfermagem;

Fazer prescricao de assisténcia de enfermagem;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Enfermeiro PCAS/PSF

DESCRICAO SUMARIA:

Planejar e coordenar a capacitacdo e educacdo permanente dos
ACS executando-a com participacdo dos demais membros da
equipe de profissionais do servico local de saude.

DESCRICAO DETALHADA:

Coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente
o trabalho dos ACS;

Reorganizar e readequar, se necessario, 0 mapeamento das areas
de implantacdo do programa apos a selecdo dos ACS, de acordo
com dispersdo demografica de cada area e respeitando o parametro
de nimero maximo de familias por ACS;

Coordenar e acompanhar a realizacdo do cadastramento das
familias;

Realizar com os demais profissionais da unidade basica de saude
o diagnostico demografico e a definicdo do perfil s6cio econdémico
da comunidade, a identificacdo de tracos culturais e religiosos das
familias e da comunidade, a descri¢cdo do perfil do meio ambiente
para a area de abrangéncia, a realizacdo de levantamento das
condi¢cdes de saneamento béasico e realizagdo do mapeamento da
area de abrangéncia dos ACS sob sua responsabilidade;
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Coordenar a identificacdo das microareas de riscos para priorizacao
das areas dos ACS;

Coordenar a programacdo das visitas domiciliares a serem
realizadas pelo ACS, realizando acompanhamento e supervisao
periodicas;

Coordenar a atualizagcéo das fichas de cadastramento das familias;
Coordenar e supervisionar a vigilancia de criangcas menores de um
ano consideradas em situacao de risco;

Executar no nivel de suas competéncias, acbes de assisténcia
bésica de saude, no domicilio e na comunidade

Participar do processo de capacitacdo e educacdo permanente
técnica e gerencial junto as coordenacdes regional e estadual do
programa;

Consolidar, analisar e divulgar mensalmente os dados gerados pelo
sistema de informacéo do programa,;

Participar do processo de programacéao e planejamento das acdes
e da organizacdo do processo de trabalho da unidade béasica de
salde, considerando a andlise das informacdes geradas pelo ACS;
Definir juntamente com a equipe da unidade basica de saude, as
acOes e atribuicGes prioritarias dos ACS para enfrentamento dos
problemas identificados e alimentar o fluxo de informacdes aos
niveis regional e estadual nos prazos estipulados;

Tomar as medidas necesséarias junto a secretaria municipal de
saude e conselho municipal de saude, quando da necessidade de
substituicdo de um ACS;

Executar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo
com as prioridades locais.

Engenheiro Civil DESCRICAO SUMARIA:

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais
dados requeridos, para possibilitar e orientar a construcdo, a
manutencao e o reparo das obras e assegurar os padrdes técnicos.
DESCRICAO DETALHADA:

Elaborar projetos de construcao e reformas, a partir da necessidade
da Secretaria Municipal solicitante, preparando plantas e
especificacdes da obra, indicando tipos e qualidades de materiais,
equipamentos e méo-de-obra necessarios e efetuando um calculo
aproximado de custos, buscando sempre economia e durabilidade
do servico;

Realizar uma avaliacao geral das condi¢des requeridas para a obra,
estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
construcao;

Calcular os esforcos e deformagdes previstas na obra projetada ou
gue afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
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comparacoes, para apurar a natureza e especificacdo dos materiais
gue devem ser utilizados na construcao;

Analisar duas ou trés opcdes de execucdo, para viabilizacdo de
projetos, através de orcamentos, facilidade de execucdo e
manutencao, buscando com isso economia, perfeicdo e garantia do
Servigo;

Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para
possibilitar a orientacdo e fiscalizacdo do desenvolvimento das
obras;

Supervisionar, fiscalizar e acompanhar os servicos de engenharia,
tais como: construcbes, obras de manutencdo e reformas em
edificacdes, servicos de terraplanagem, obras viarias e outros,
observando o cumprimento das especificacdes técnicas exigidas,
para assegurar os padrées de qualidade e seguranca;

Dirigir a execugao de projetos, acompanhando e orientando as
operacdes a medida que avancam as obras, para assegurar o
cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca
recomendados;

Elaborar relatorios, registrando os trabalhos executados, as
vistorias realizadas e as alteracbes ocorridas em relacdo aos
projetos aprovados;

Fornecer “Projeto Padrdo” a pessoas carentes que sao
encaminhadas, através de pareceres, pela triagem da Secretaria de
Acao Social, para ajudar as pessoas carentes a construir de acordo
com a legislacéo;

Prestar atendimento no Departamento de Tributacdo, Fiscalizagao
e Cadastro, da seguinte forma: aprovando projetos e se nao
aprovados sao devolvidos com a observagdes nos pontos a serem
revistos e recalculados, assinando como responsavel os Alvaras de
construgdo e habite-se, reavaliando lotes vendidos para
recolhimento da ART (Anotacéo de Responsabilidade Técnica) para
0 CREA,;

Supervisionar e fiscalizar a regularizacdo de loteamentos e
parcelamentos de solo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Farmacéutico DESCRICAO SUMARIA:

Melhorar as condicbes de saude e os padrbes dos servigcos
farmacéuticos, assumindo sua parcela de responsabilidade em
relacdo a assisténcia farmacéutica, a educacdo sanitaria e a
legislacéo referente a saude.

DESCRICAO DETALHADA:

Dispensar medicamentos, orientando e acompanhando tratamentos
realizados nas UBS;
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Contribuir para a promocdo da saude individual e coletiva,
principalmente no campo da prevencao;

Informar e assessorar ao paciente sobre a utilizagcdo correta do
medicamento;

Aconselhar e prescrever medicamentos de livre dispensacéo, nos
limites da atencao priméria a saude;

Alertar a populacdo sobre a importancia da realizacdo de
tratamentos, intercorréncias no uso/consumo inadequado de
medicamentos, prevenindo intoxicacdes, automedicacdo ou riscos
na falta de continuidade dos mesmos;

Padronizar os medicamentos, levando a racionalizacdo e
disponibilidade do seu uso, evitando desperdicios, assim reduzindo
0S custos;

Armazenar de forma adequada, garantindo a qualidade dos
produtos;

Manter atualizada a lista de medicamentos disponiveis na farméacia
para dispensacdo, junto aos consultérios médicos da UBS;
Participar de cursos, treinamentos e reciclagens, sempre que
convocado, visando seu aprimoramento profissional;

Desenvolver atividades de educacdo em saude publica junto a
comunidade;

Participar das acdes de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;
Supervisionar a organizacdo das fichas de controle com
entrada/saida dos medicamentos;

Manter sob rigoroso controle os psicotropicos (livro/ficha/estoque);
Manter segredo sobre fato sigiloso de que tenha conhecimento e
exigir o mesmo comportamento do pessoal sob sua dire¢éo;
Controlar o estoque dos medicamentos e providenciar a aquisi¢ao
dos mesmos, junto ao Departamento de Compras da Prefeitura;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Fiscal de Tributos DESCRICAO SUMARIA:

Fiscalizar obras em construcbes e/ou reformas e tributos
municipais, inspecionando estabelecimentos industriais, de
prestacdo de servicos e demais entidades, examinando
documentos, para defender os interesses da Fazenda Publica e da
economia popular.

DESCRICAO DETALHADA:

Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de
servigos, verificando a correta inscricio quanto ao tipo de
atividades, recolhimento de taxas e tributos municipais, ou licenga
de funcionamento, para notificar as irregularidades encontradas;
Notificar e intimar os infratores das obrigacdes tributarias e das
normas municipais, com base em vistorias realizadas, para
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prestarem esclarecimentos ou pagarem seus deébitos junto "a
Prefeitura Municipal,

Elaborar relatérios de irregularidades encontradas, com base nas
vistorias efetuadas, informando seus superiores para que as
providéncias sejam tomadas;

Notificar os contribuintes que cometeram infracdes; e informa-os
sobre a legislacao vigente, visando a regularizacado de situacéo e o
cumprimento da lei;

Manter-se atualizados sobre a politica de fiscalizacao tributéria,
acompanhando as alteracdes e divulgacdes feitas em publicacbes
especializadas, colaborando para difundir a legislacéo vigente;
Manter livre acesso aos departamentos municipais e manté-lo
informado quanto aos acontecimentos;

Fiscalizar obras em construgéo e manter o departamento de obras
informado;

Executar demarcacdo de lotes para determinar o tamanho do
terreno;

Orientar quanto a limpeza de terrenos, execucdo de muros,
calcadas e limpeza de terrenos baldios;

Efetuar entregas de carnés de IPTU, ISS entre outros;

Efetuar servicos relacionados com a DIPAM (verificacao de talbes
de notas dos produtores rurais, verificacdo das GIAS das empresas,
verificacdo da DIPAM das microempresas);

Efetuar servicos relacionados com o INCRA (recadastrar
produtores, requisitar CCIR — Certificado de Cadastro de Imoveis
Rurais. Verificar Boletim para Alteracdo Cadastral e recolher taldes

de ISS;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Fiscal de Obras e DESCRICAO SUMARIA:

Posturas Fiscalizar obras em constru¢cdes e/ou reformas municipais,

inspecionando estabelecimentos industriais, de prestacdo de
servicos e demais entidades, examinando documentos, para
defender os interesses da fazenda publica e da economia popular.
DESCRICAO DETALHADA:

Fiscalizar obras em construgdo ou reformas solicitando a
apresentacao do projeto e nome do profissional responsavel pela
obra;

Notificar e intimar os infratores das obrigacdes tributarias e das
normas municipais, com base em vistorias realizadas, para
prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a
prefeitura municipal,

Elaborar relatérios de irregularidades encontradas, com base nas
vistorias efetuadas, informando seus superiores para que as
providencias sejam tomadas;
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Notificar os contribuintes que cometeram inflagées, e informa-los
sobre a legislacao vigente, visando a regularizacao de situagcao e o
cumprimento da lei;

Manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizacao tributéaria,
acompanhando as alteracdes e divulgacdes feitas em publicacbes
especializadas, colaborando para difundir a legislagéao vigente;
Manter livre acesso aos departamentos municipais e mante- lo
informado quanto aos acontecimentos;

Fiscalizar obras em construcéo e manter o departamento de obras
informado;

Executar demarcacdo de lotes para determinar o tamanho do
terreno;

Orientar quanto a limpeza de terrenos baldios;

Efetuar entregas de carnés de IPTU, ISS entre outros;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Fisioterapeuta DESCRICAO SUMARIA:

Tratar meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias,
sequelas de acidentes vascular-cerebrais e outros, empregando
ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas
especiais de reeducacdo muscular, para obter o maximo de
recuperacao funcional dos érgaos e tecidos afetados.
DESCRICAO DETALHADA:

Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados,
realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de
verificacdo de cinética e movimentacédo, de pesquisa de reflexos,
provas de esforco, de sobrecarga e de atividades, para identificar o
nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados;

Planejar e executar tratamentos de afeccbes reumaticas,
osteoartroses, sequelas de acidentes vascular-cerebrais,
poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos raquimedulares,
de paralisias cerebrais, motoras, neurogenias e de nervos
periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios fisicos
especiais como cinesioterapia e outros, para reduzir ao minimo as
consequéncias dessas doengas;

Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com
prétese, para possibilitar sua movimentagéo ativa e independente;
Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afeccoes
dos aparelhos respiratorio, orientando e treinando o paciente em
exercicios ginasticos especiais, para promover correcdes de
desvios de postura e estimular a expansdo respiratéria e a
circulacao sanguinea;

Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para
promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a
sociabilidade;
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Fornecer mensalmente, ao superior imediato, a relacdo de
pacientes atendidos, anotando: nome do paciente, data de
nascimento, datas dos atendimentos e o coédigo da patologia,
visando o controle de atendimentos mensais e o preenchimento do
BPA;

Manter organizado o fichario de atendimentos, anotando nas fichas:
nome do paciente, data do inicio do tratamento, a idade, sexo, 0
diagndstico, o nome do médico que o encaminhou, a profissédo, o
exame fisico realizado e o tratamento a ser realizado, visando
facilitar as consultas ao historico do paciente diante de qualquer
alteracao que for constatada;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Fonoaudiologo DESCRICAO SUMARIA:

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacéo oral,
empregando técnicas préprias de avaliacdo e fazendo treinamento
fonético, auditivo e de diccdo, para possibilitar o aperfeicoamento
e/ou a reabilitacéo da fala.

DESCRICAO DETALHADA:

Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de
linguagem, audiometria, gravacéo e outras técnicas préprias, para
estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;

Orientar o paciente com problemas de linguagem e audicéo,
utilizando a logopedia e audiologia em sessfes terapéuticas,
visando sua reabilitacao;

Orientar a equipe pedagdgica, preparando informes e documentos
sobre assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lhe
subsidios;

Controlar e testar periodicamente a capacidade auditiva dos
servidores, principalmente daqueles que trabalham em locais onde
h& muito ruido;

Aplicar testes audiométricos para pesquisar problemas auditivos;
determinar a localizacdo de lesédo auditiva e suas consequéncias na
voz, fala e linguagem do individuo;

Orientar os professores sobre o comportamento verbal da crianga,
principalmente com relacdo a voz;

Atender e orientar os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de
comunicacédo detectadas nas criangas, emitindo parecer de sua
especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para
possibilitar-lhes a reeducacéo e a reabilitacéo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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Motorista DESCRICAO SUMARIA:

Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da prefeitura,
manipulando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-os em
trajetos determinados, de acordo com as normas de transito e as
instrucdes recebidas, para efetuar o transporte de municipes,
servidores, autoridades, materiais e outros.

DESCRICAO DETALHADA:

Inspecionar veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de
combustiveis, agua e 6leo do carter, testar freios e parte elétrica,
para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento.

Verificar itinerarios, o numero de viagens e outras instrucdes de
transito e a sinalizagdo, visando o cumprimento das normas
estabelecidas.

Dirigir veiculos, obedecendo ao Cddigo Nacional de Transito,
seguindo itinerario (s) estabelecido (s), para conduzir alunos do (S)
local (is) de origem para o (s) local (is) de destino.

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer anomalia, para
garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros
veiculos.

Providenciar servicos de manutencdo do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado.
Recolher veiculos apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem da prefeitura, para permitir sua manutencdo e
abastecimentos.

Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢cdes adequadas
de uso.

Auxiliar nos servigcos de carga e descarga de pessoas portadoras
de deficiéncia.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Nutricionista DESCRICAO SUMARIA:

Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicdo e o
armazenamento das refeigcdes escolares, a fim de contribuir para a
melhoria proteica.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e elaborar o cardapio quinzenalmente, dentro das normas
estabelecidas pelo Ministério da Educacdo baseando-se na
aceitacao dos alimentos pelos comensais, para oferecer refeicbes
balanceadas e evitar desperdicios;

Orientar e supervisionar o preparo, a distribuicio e o
armazenamento das refeicbes, para possibilitar um melhor
rendimento do servico;

Programar e desenvolver treinamento com o0s servidores,
realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de
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habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos, para
racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servicos;

Elaborar relatério mensal, baseando-se nas informacgdes recebidas
para estimar o custo médio da alimentacao;

Zelar pela ordem e manutencéo da qualidade e higiene dos géneros
alimenticios, e orientar e supervisionar a sua elaboracdo, para
assegurar o preparo de alimentos;

Zelar para que os alimentos estocados sejam bem armazenados e
gue sejam consumidos dentro do prazo de validade;

Efetuar semanalmente lista e requisicdo de compras, entregar no
departamento de compras da Prefeitura para cotacdo de precos e
aquisicao dos produtos;

Controlar o recebimento das mercadorias compradas, conferindo
com as notas fiscais, acusando o recebimento e efetuar o
encaminhamento da nota fiscal a contabilidade;

Declarar todas as despesas alimenticias referente merenda escolar;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Operador de Maquinas

DESCRICAO SUMARIA:

Compreende as tarefas de operacdo de maquinas no que diz
respeito a abertura de valas, nivelamento do solo, abertura de
estradas, cortes de terrenos, escavacgoes etc.

DESCRICAO DETALHADA:

Conduzir as maquinas, para executar operacfes de abertura de
estradas e valas, cortes de terrenos, limpeza de estradas,
nivelamento do solo e escavagfes, procurando cumprir com as
tarefas dentro do prazo estipulado pelo Secretario Municipal de
Obras e Saneamento;

Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das
operacles, colocando em pratica as medidas de seguranca
recomendadas, para a operacao e estacionamento da maquina;
Efetuar a limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus implementos,
seguindo as instrucbes de manutencdo do lubrificante, para
assegurar seu bom funcionamento;

Conduzir para o abastecimento dos equipamentos com 6leo diesel,
observando o nivel do 6leo lubrificante e lubrificando as partes
necessérias, utilizando graxas, para manté-las em condi¢cdes de
uso;

Efetuar servico de pavimentacao asfaltica,;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
mediato.
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Professor de Educacao
Infantil

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacdo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criangas as capacidades de
iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informagdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criangcas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacao das salas de aula, ambiente fisico
e patrimdnio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Ensino
Fundamental

DESCRICAQO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacdo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criangas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de
iniciativa, cooperacéo, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

49




PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUSSU

CNPJ 44.563.583/0001

Rua: Washington Luiz, 819 - Centro - Fone (014) 3344-9000
Fax (014) 3344-9001 - CEP 18.950-025 — Ipaussu / SP

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as crian¢as
desenvolvam as funcdes especificas necessarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informacgdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criangcas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacao das salas de aula, ambiente fisico
e patrimdnio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Bésica Il (VI. Hora Aula)
— Artes

DESCRICAQO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacéo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de
iniciativa, cooperacgao, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianga;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criangas
desenvolvam as fungbes especificas necessarias a aprendizagem
da leitura e da escrita,;
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Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informacgdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianga

Desenvolver com as criancas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacéo das salas de aula, ambiente fisico
e patrimdnio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Bésica Il (VI. Hora Aula)
— Ciéncias

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacdo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizagcdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de
iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criangas
desenvolvam as funcgdes especificas necessarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
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anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informagdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criangcas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacao das salas de aula, ambiente fisico
e patrimdnio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Basica Il (VI. Hora Aula)
— Educacéo Fisica

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacdo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criangcas as capacidades de
iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criancas
desenvolvam as fungfes especificas necesséarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatorios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informacgdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca
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Desenvolver com as criancas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacéo das salas de aula, ambiente fisico
e patriménio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Bésica Il (VI. Hora Aula)
— Geografia

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacéo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizagdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de
iniciativa, cooperacéo, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criancas
desenvolvam as funcdes especificas necesséarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
priméario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar 0o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informagdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criangas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacédo das salas de aula, ambiente fisico
e patrimdnio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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Professor de Educacao
Basica Il (VI. Hora Aula)
— Historia

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacéo infantil e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de
iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as crian¢as
desenvolvam as funcdes especificas necessarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
priméario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informacgdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criancas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservagéo das salas de aula, ambiente fisico
e patriménio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Basica Il (VI. Hora Aula)
—Inglés

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacédo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
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recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.
DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criangas as capacidades de
iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianga;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criancas
desenvolvam as fungfes especificas necesséarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informacgdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criancas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacéo das salas de aula, ambiente fisico
e patriménio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Basica Il (VI. Hora Aula)
— Matematica

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacédo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criangas as capacidades de
iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social;
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Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criangas
desenvolvam as funcdes especificas necessarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informagdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criangcas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacao das salas de aula, ambiente fisico
e patrimdnio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Bésica Il (VI. Hora Aula)
— Musica

DESCRICAQO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacéo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizagcdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criancas as capacidades de
iniciativa, cooperacéo, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianga;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;
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Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criancas
desenvolvam as fungdes especificas necessarias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros meétodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informagdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criangcas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacéo das salas de aula, ambiente fisico
e patriménio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor de Educacao
Basica Il (VI. Hora Aula)
— Portugués

DESCRICAO SUMARIA:

Organizar e promover as atividades educativas em
estabelecimentos de educacdo infantii e ensino fundamental,
creches, levando as criancas a exprimirem-se através de atividades
recreativas, culturais e de alfabetizacdo, visando seu
desenvolvimento educacional e social.

DESCRICAO DETALHADA:

Planejar e executar trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais
atividades, visando desenvolver nas criangcas as capacidades de
iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social;

Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento
integral da crianca;

Elaborar plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico
a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter maior
rendimento do ensino;

Ministrar aulas, aplicando exercicios, para que as criancas
desenvolvam as funcfes especificas necessérias a aprendizagem
da leitura e da escrita;

Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos do curso
primario, aplicando testes, provas e outros meétodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
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capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do
aluno;

Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e
anotando atividades efetuadas, para manter um registro que
permita dar informagdes ‘a escola e aos pais;

Desenvolver atividades ludicas, recreativas, cognitivas, artisticas,
musicais, de higiene que propicie o desenvolvimento integral da
crianca

Desenvolver com as criangas habitos de limpeza e higiene,
tolerancia promovendo cuidados e educacao levando-as a construir
uma visdo de mundo e de si mesma, constituindo-se como sujeito;
Zelar pela limpeza e conservacao das salas de aula, ambiente fisico
e patrimdnio publico;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Psicélogo DESCRICAO SUMARIA:

Realizar atendimento psicolégico (individual e grupal), procedendo
a triagem dos pacientes e encaminhamentos necessarios.
DESCRICAQO DETALHADA:

Realizar o pronto atendimento de pacientes adulto, adolescente e
infantil, encaminhando quando necessério;

Obter dados através de entrevistas individuais com o paciente e/ou
com a familia para esclarecimento de problemas pessoais e para
futura orientacdo do caso;

Intervir junto ao paciente através de técnicas de psicoterapia e
ludoterapia de apoio ou outra intervencao psicologica adequada ao
caso;

Elaborar relatérios dos casos individuais e grupais atendidos;
Participar de reunides técnicas administrativas de seu servico;
Orientar outros profissionais no desenvolvimento de recreacao
infantil;

Cumprir normas e regulamentos da area de saude;

Desenvolver e executar programas de oficina terapéutica no
municipio;

Efetuar visitas domiciliares para pacientes impossibilitados de se
dirigir a unidade de saude;

Dar assisténcia a APAE do municipio, avaliando e acompanhando
as criancas e orientando monitores e pais quando necessario;
Auxiliar no processo de Avaliagcao de Desempenho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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Terapeuta Ocupacional

DESCRICAO SUMARIA:

Atuar na reabilitacdo, adaptacéo e inclusdo social de pessoas com
deficiéncias fisicas, mentais ou sociais, utilizando atividades
terapéuticas para melhorar sua qualidade de vida. Atuar na
orientacdo de pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis.
Desenvolver, ainda, programas de prevencgdo, promocéo de saude
e qualidade de vida. Planejar o atendimento de pessoas, com
alguma limitagé@o ou incapacidade para realizar Atividades Béasicas
e Instrumentais da Vida Diaria.

DESCRIQAO DETALHADA:

Fazer diagnéstico, definindo o tratamento de individuos portadores
de alteragcbes cognitivas, motoras, afetivas, perceptivas ou
psicossociais. Promover a autonomia e a funcionalidade dos
individuos em seu cotidiano, prevenindo e tratando dificuldades
motoras, cognitivas e emocionais que impactam a realizacdo de
atividades diarias. Avaliar, planejar e implementar programas
terapéuticos ocupacionais voltados a reabilitacdo e inclusdo de
individuos com deficiéncia ou dificuldades funcionais; Desenvolver
atividades e intervengdes visando a autonomia e a melhoria da
gualidade de vida dos municipes atendidos; Efetuar anamnese,
obtendo histdrico das limitagdes que necessitam de intervencéo e
verificar se as limitacdes sdo causadas por disturbios genéticos,
trauméaticos ou doencas adquiridas Executar métodos e técnicas
terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente Atuar na
prevencdo de doencas ocupacionais e na promoc¢do da saude
Trabalhar em conjunto com equipes multidisciplinares na area da
salude, educacao e assisténcia social Emitir laudos, pareceres e
relatrios técnicos no ambito de sua competéncia, Desenvolver
aclOes de educacdo permanente e capacitacdo para servidores e
comunidade, Elaborar e executar planos terapéuticos
individualizados, utilizando estratégias para estimular a
independéncia nas atividades diérias e laborais, Orientar familiares
e cuidadores sobre técnicas de estimulacédo e adaptacdo ambiental
para facilitar a autonomia do paciente, Realiza o acolhimento de
paciente em consulta, estabelecendo vinculo mediante escuta
gualificada, Observar pontos fortes no desempenho de paciente que
possam ser estimulados para compensar o0os pontos fracos,
Demonstrar capacidade de comunicacao e ter postura adequada no
trato com pacientes, colegas de trabalho e superiores; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Tratorista

DESCRICAQ:

Operar trator em gradeamento, curvas de nivel e rocadeira,
providos ou néo de implementos, tais como: carreta, varredores e
outros;

59




PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUSSU
CNPJ 44.563.583/0001
Rua: Washington Luiz, 819 - Centro - Fone (014) 3344-9000
Fax (014) 3344-9001 - CEP 18.950-025 — Ipaussu / SP

Obedecer as normas de transito para realizar os servi¢os de
transporte, limpeza e similares;

Zelar pela conservacdo da maquina, informando quando detectar
falhas, solicitando manutencao;

Realizar manutencdes de rotina como engraxar rolamentos,
engrenagens e buchas, trocar pe¢as de implementos e maquinas,
lavar as maquinas e implementos, limpar filtro de ar, trocar 6leos e
filtros, verificar niveis de agua e 6leo, calibrar pneus e guardar os
maquinarios;

Realizar outras tarefas correlatas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS PUBLICOS — (ENSINO FUNDAMENTAL /PRIMEIRO GRAU

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e
antbnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungéao:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagado pronominal. Crase.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida nio limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES

Topicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao, religido, esportes, cultura, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, seguranca, globalizag&o e ecologia e suas vinculag¢des histéricas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Ipaussu-
SP: hidrografia, relevo, populacdo, clima, vegetagado, limites geograficos, economia, e
simbolos municipais. Etica e trabalho. Constituicdo Federal, Constituicio do Estado de S&o
Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA

Exercicios de raciocinio logico, proposi¢cdes simples e compostas, operagdes com numeros
naturais e fracionarios: adi¢cao, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Sistemas de medidas:
tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Raz&o, Probabilidades, Resolugao de

situagdes-problema. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum, equagdes do primeiro
grau — (com uma e duas incognitas), equagdes do segundo Grau; Regra de trés — (simples
e composta), Porcentagem, Juros simples e composto. Razao, Sistema Linear, Grandeza
Diretamente Proporcional, Analise Combinatéria, Sequéncia, Medida de Capacidade.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ESCOLAR:

Concepcgdes de Educacdo e Escola. Funcdo social da escola e compromisso social do
educador. Relacdo Interpessoal. Etica no trabalho. Organizacdo da escola centrada no
processo de desenvolvimento do educando. Educacgao inclusiva. Gestao participativa na
escola.

LEGISLAGOES: Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Conhecimento e
uso da legislagdo educacional da educacado basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas
alteracdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO:

Nocodes basicas da fungao; Procedimentos; Instrumental dentario; Esterilizacdo; Formas de
esterilizagdo; Higiene — asseio; Fungdes do Auxiliar de Consultério Dentario; Instrumentais
Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades de uso; Primeiros Socorros; Materiais Dentarios:
caracteristicas, formas de apresentacéao, finalidades, técnicas de manipulagcao e métodos de
uso; Equipamentos Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias
Fundamentais (Art. 5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Organica da Saude;
Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma
Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude 2006 —
Consolidagao do SUS e suas.

LEGISLAGOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Etica e legislagdo: aspectos éticos e legais que fundamentam a pratica do exercicio
profissional da Enfermagem. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura,
organizacao das instituicdes e suas relagdes com os servigos de saude, niveis de assisténcia
a saude, direitos dos usuarios do SUS, acdes e programas do SUS, legislagdo do SUS.
Humanizacdo no cuidado. Técnicas basicas de enfermagem e nocbdes de farmacologia.
Biosseguranca e Segurancga do paciente. Prevencao e controle de infeccéo relacionada a
assisténcia em saude. Educacado em saude. Promogao da saude e prevencgao de agravos;
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programas de saude e vigilancia em saude. Programa Nacional de Imunizagdes. Assisténcia
de enfermagem em doengas transmissiveis, em agravos clinicos e cirurgicos.
Processamento de material: descontaminagao, limpeza, desinfeccao, esterilizagao, controle
de qualidade, validagao do processo. Assisténcia de enfermagem em exames diagnésticos.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem em
saude mental. Administracdo/Gerenciamento em enfermagem. Lei Organica da Saude; Lei
8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma
Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude 2006 —
Consolidagao do SUS e suas.

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

ENCANADOR:

Nocoes Basicas sobre Instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, diferentes tipos de rede de
tubulacédo interna, externa, aérea ou subterranea predial, instrumentos de controle de
pressado, valvulas: instalagdo, modificacdo, conservagdo e manutengao. Inspecdo de
sistemas de distribuicdo de baixa e alta pressdo. Materiais e sua utilizagdo. Equipamentos e
sua utilizagcao. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes ao exercicio da funcao.
Seguranca do trabalho.

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

ELETRICISTA:

Nocoes Basicas de Instalagdo de redes elétricas aéreas e subterrdneas. Rede elétrica
predial, maquinas, motores e equipamentos elétricos: manutencédo preventiva e corretiva,
diagnodsticos de defeito, consertos, troca de componentes. Motores elétricos,
transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa, média e alta tensao. Leitura
e interpretacdo de desenhos. Conhecimento sobre os diferentes tipos de tubulagdo na
construcao predial. Equipamentos de Protecao Individual pertinentes ao exercicio da funcéo.
Segurancga do trabalho.

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
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Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MOTORISTA:

Cddigo de Transito Brasileiro: Lei n® 9.503/97, com respectivos anexos e atualizagbes.
Sistema viario. Tragado das vias. Sinalizagado de Transito. Normas gerais de circulagao e
conduta. Conhecimentos sobre condugao, manutencao, limpeza e conservacao de veiculos.
Nocbes de mecanica de autos. Inspecdo do veiculo. Troca de pneu. Postura. Diregao
defensiva. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. Primeiros Socorros.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

OPERADOR DE MAQUINAS:

Cddigo de Transito Brasileiro: Lei n® 9.503/97, com respectivos anexos e atualizagbes.
Sistema viario. Tracado das vias. Normas gerais de circulacdo e conduta. Conhecimentos
sobre condugao, manutencao, limpeza e conservacao de veiculos (Maquinario). No¢des de
mecanica de maquinas. Inspecao do Maquinario. Troca de pneu. Postura. Dire¢ao defensiva.
Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. Primeiros Socorros. Nogdes de manuseio da
maquina (motoniveladora, pa carregadeira, retro escavadeira, escavadeira, etc).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

TRATORISTA:

Cddigo de Transito Brasileiro: Lei n® 9.503/97, com respectivos anexos e atualizagbes.
Sistema viario. Tragado das vias. Sinalizagao de Transito. Normas gerais de circulagao e
conduta. Conhecimentos sobre condugdo, manutencao, limpeza e conservagao de veiculos
(Trator e implementos agricolas). Nogbes de rogagem, lavrar, além de realizar aragéo de
terra e o preparo da mesma para o plantio através de maquinas agricolas e implementos.
Inspecao do Maquinario. Troca de pneu. Postura. Dire¢cdo defensiva. Protegdo ao Meio
Ambiente. Cidadania. Primeiros Socorros.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
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Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO MEDIO COMPLETO/SEGUNDO GRAU COMPLETO)

Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

LEITURA - Capacidade de compreensao e interpretacado de textos: a. Relagdes logicas no
texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de
vista: a argumentacao; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre; intertextualidade; e.
Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f. Vocabulario: sinonimia e
antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h. Fungbes e usos da linguagem; i.
Relagdes formais no texto: a coesao (elementos coesivos e relagdes entre elementos que
constituem a coesao; j. Géneros textuais (jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas,
charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliacdo em funcdo da
capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relacées e fungdes sintaticas; colocagao pronominal;
b. Regéncia e concordancia; c. Acentuacao grafica, ortografia, pontuagcdo e uso do sinal
indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Diviséo silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacéo ténica; Acentuagdo grafica; Os acentos;
Aspectos genéricos das regras de acentuagao; As regras basicas; As regras especiais;
Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais.
MORFOLOGIA: Estrutura e formacado das palavras; Conceitos basicos; Processos de
formacéao das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de
Composigao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragéo; Termos Integrantes da Oragao; Termos Acessorios da Oragao
e Vocativos; Oracbdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal;
Regéncia Verbal e Nominal; Colocagdo dos Termos da Oragado; Colocagao dos pronomes
obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungdes e emprego do "que" e "se".
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos
Sinais de Pontuagao; Interpretagéo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem:
Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgéo ou sintaxe,
Vicios de linguagem.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida nio limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.
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MATEMATICA

Exercicios de raciocinio logico, proposigdes simples e compostas, operagdes com numeros
naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistemas de medidas:
tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Razdo, Probabilidades, Resolug¢ao de
situagdes-problema. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum, equagdes do primeiro
grau — (com uma e duas incognitas), equag¢des do segundo Grau; Regra de trés — (simples
e composta), Porcentagem, Juros simples e composto. Razéo, Sistema Linear, Grandeza
Diretamente Proporcional, Analise Combinatéria, Sequéncia, Medida de Capacidade.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Topicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacgao, religido, esportes, cultura, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas
ambientais, segurancga, globalizagado e ecologia e suas vinculagdes historicas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Ipaussu-
SP: hidrografia, relevo, populacdo, clima, vegetagao, limites geograficos, economia, e
simbolos municipais. Etica e trabalho. Constituicio Federal, Constituicio do Estado de S&o
Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

INFORMATICA

Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versées mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e
manipulacéo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagéo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versdes mais recentes. MS-Word 2016 ou
versbes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribui¢céo de contetido
na pagina; formatacéo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressao; insercdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versbes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuracdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e gréficos; formatacéo;
uso de férmulas, fun¢des e macros; impressao; insercéo de objetos/imagens; campos predefinidos;
controle de quebras e numeracdo de paginas; validacdo de dados e obtencéo de dados externos;

filtragens e classificacéo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio
eletrdnico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacao
de e-malils, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos
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principais navegadores; havegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL,
links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO I:

Atendimento ao publico. Uso de equipamentos de escritorio. Agenda. Nogdes de rotinas da
area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional. Redacdo Oficial: Manual de
Redacao da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais utilizadas.
Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para
distribuicdo. Nog¢des de arquivologia. Arquivista: principios e conceitos. Legislac&o arquivista.
Gestao de documentos. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e
expedi¢cao de documentos. Arquivamento de documentos: Classificacdo de documentos de
arquivo. Arquivamento e ordenacao de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de
documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo.
Preservacdo e conservagdo de documentos de arquivo. Triagem e eliminagdo de
documentos e processos. Digitalizagdo de documentos. Controle de qualidade da
digitalizagdo. Postura profissional. Atendimento telefénico. Organizagéo do local de trabalho.
Hierarquia. Relag¢des Interpessoais. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou
versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacao, exibicdo e manipulagcdo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragao e processamento
de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteudo na
pagina; formatacao; cabecgalho e rodapé; tabelas; impressao; inser¢cao de objetos/imagens;
campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou
versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades
e estrutura das planilhas; configuragao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas
e graficos; formatacdo; uso de formulas, funcbes e macros; impressao; insercado de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracdo de paginas;
validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados.
Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio
de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails,
gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos
principais navegadores; navegagao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos
de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

LEGISLACOES:

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
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Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

AGENTE COMUNITARIO:

Politica Nacional de Atencdo Basica. Estratégia da Saude da Familia (ESF). A¢des de
promogao da saude, de prevencéo de doengas ou agravos e de vigilancia a saude. Educagao
Popular em Saude. Programa Bolsa- Familia. Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude.
Linha de Cuidado para a Atencgao Integral a Saude de Criancas, Adolescentes e suas
Familias em Situacdo de Violéncia. Instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural de comunidades. Doengas e agravos de notificagdo compulsoria. Agdes de
manejo ambiental e/ou vetores em situagcdes de surtos e epidemias. Sintomas, situagcdes de
risco, agentes transmissores e medidas de prevencéo, individual e coletiva, de doengas e
agravos de notificagdo compulséria. Resolugdo n® 510/do Conselho Nacional de Saude
(CNS) do Ministério da Saude. Resolugdo n°466/2012 do Conselho Nacional de Saude
(CNS) do Ministério da Saude. Portaria n® 2.488/2011 - aprova Politica Nacional de Atengéo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da atengao
basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) em Programa de Agentes Comunitarios de
Saude (PACS). Portaria n° 3.238/2009 - Define critérios para o incentivo financeiro referente
a inclusdo do microscopista na atencao basica para realizar, prioritariamente, acoes de
controle da malaria junto as Equipes de Agentes Comunitarios de Saude — e ACS e/ou as
Equipes de Saude da Familia— ESF. Portaria n® 2.121/2015 - Alteragdo Anexo | da Portaria
n° 2.488/GM/MS, de 21 de outubro de 2011, para reforcar as acdes voltadas ao controle e
reducao dos riscos em saude pelas Equipes de Atengao Basica.

Lei Orgéanica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB
SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidacao do SUS e suas.

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

AGENTE DE SANEAMENTO:

Obijetivos e atribuicdes do Sistema Unico de Salde, relacionados com a execucéo de acdes
da vigilancia sanitaria. Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Vigilancia sanitaria como
pratica do Sistema Unico de Salude e a municipalizagdo. Dimensées da pratica da vigilancia
sanitaria. Campo de abrangéncia da vigilancia sanitaria. Consciéncia sanitaria educativa e a
defesa dos direitos do consumidor. Vigilancia sanitaria das tecnologias dos alimentos.
Contaminacao fisica, bioldgica e quimica dos alimentos. Doengas causadas por
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contaminagcdo de alimentos e as respectivas notificacdes compulsdrias. Informacgdes
necessarias nos rotulos dos produtos alimentares industrializados. Vigilancia sanitaria do
meio ambiente: controle da agua para consumo, destino de residuos solidos e sistemas de
coleta e disposicao final de esgotos. Aspectos éticos do exercicio da vigilancia sanitaria.
Caracterizagao das infragdes e os procedimentos legais da vigilancia sanitaria. Atribuicbes
dos fiscais sanitarios. Conhecimento sobre animais pegonhentos, controle de roedores,
gerenciamento de residuos de saude, legislacdo sobre alimentos e manipuladores. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas da fungdo. Portaria n°
1.007/2010. Resolugao n° 510/2016 do Conselho Nacional de Saude (CNS) do Ministério da
Saude. Resolugao n°® 466/2012 do Conselho Nacional de Saude (CNS) do Ministério da
Saude. Lei Organica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica —
NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela
Saude 2006 — Consolidagao do SUS e suas.

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

AGENTE SANITARIO:

Doencas ou Agravos de Notificagdo Compulséria. Fontes de transmissdo de doencas
infecciosas. Principais Agentes Transmissores de Doencas de Importancia Sanitaria:
artrépodes, moluscos, roedores. Vetores de doencas bacterianas, parasitarias, fungicas e
virais. Técnicas e tecnologias de coleta e identificagdo de vetores de doengas e agravos.
Acdes para controle de Roedores. Controle e prevengao de doengas por manejo ambiental,
controle mecanico e controle quimico. Técnicas de manipulacio de larvicidas e inseticidas.
CLASSIFICACAO DOS CRIADOUROS DOS VETORES DA DENGUE. SISTEMA UNICO DE
SAUDE — SUS: diretrizes e principios. Sistema Nacional de Vigilancia em Saude. Vigilancia
Ambiental em Saude ou Vigilancia em Saude Ambiental, Vigilancia Epidemioldgica; Vigilancia
Sanitaria. Promoc¢ao da saude. Educacdo em Saude. Politica Nacional de Atencao Basica.
Estratégia da Saude da Familia (ESF). Linha de Cuidado para a Atencéao Integral a Saude
de Criancas, Adolescentes e suas Familias em Situacado de Violéncia. Evento adverso e
queixa técnica de medicamentos ou alimentos. Surtos de doencgas transmitidas por
alimentos. Sinais e sintomas da esquistossomose, leishmanioses e doengas transmitidas
pelo Aedes aegypti. Fatores nao biologicos de risco para saude humana relacionados a
qualidade da agua, solo e ar (ambientes coletivos fechados). Coleta e analises,
microbiolégica e fisico-quimica, de agua para consumo humano. Coleta e analise de solo
contaminado por agrotoxicos ou metais pesados. Coleta e analise de poluicdo atmosférica.
Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico. Calendario Nacional de
Vacinagao. A¢des de vacinagao de caes e gatos. Principios gerais de biosseguranga. Niveis
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de biosseguranca. Equipamentos de Protec¢ao Individual e Coletivo. No¢des de seguranca
no trabalho (CIPA e acidentes de trabalho). Normas e Riscos de manipulagao de larvicidas e
inseticidas. Conceitos de assepsia, antissepsia, desinfec¢ao e esterilizagdo. Conceitos de
endemia, epidemia e pandemia. Sistemas de Informacédo em Saude. Indicadores de Saude.
Indicadores de ocorréncia de vetores. Conceito de transicdo epidemioldgica. Conceito de
epidemiologia. Estudos observacionais, experimentais, prospectivos, retrospectivos,
longitudinais, corte transversal, caso-controle, coorte. Amostragem e tipos de dados.
Distribuicdo de frequéncias, Medidas de posicdo, Medidas de variagdo. Coleta,
processamento, analise, interpretacao e representacgao grafica de dados de pesquisa. Lei n°
11.350/2006 - Atribuicdes do profissional ACE. Portaria n° 1.007/2010. Resolugdo n°
510/2016 do Conselho Nacional de Saude (CNS) do Ministério da Saude. Resolugao n°
466/2012 do Conselho Nacional de Saude (CNS) do Ministério da Saude.

Lei Orgéanica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB
SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude
2006 — Consolidacédo do SUS e suas.

LEGISLAGOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL:

Organizagao do trabalho na unidade de educacéo infantil. Organizagao dos espacgos, do
tempo e selecio de atividades de rotina e atividades para recreacao. Diversificacdo de
atividades para as criangas. Brinquedos e materiais ao alcance das criangas. Integracao
escola X familia e comunidade. Cuidados com a crianga: alimentagéo, higiene (trocar fraldas,
banhar, escovar dentes, desfraldar), descansar/dormir, saude, seguranga. Nog¢des de
deficiéncias e como atuar com a crianga deficiente. Combate a discriminagdo: de género,
étnica, econdmica, de credo. Postura como educador: brincar junto com a crianga, escutar a
crianga, dialogar com a crianga, tom de voz, modos de falar com a crianga. Trabalho em
equipe. Atividades ludicas. Nocdes de nutricdo. Nogdes de ética e cidadania. Nogdes basicas
de relacbes humanas.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢ées especificas do cargo.

LEGISLACOES: Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislagédo educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteragdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.
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OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

EDUCADOR SOCIAL:

Dimensdes filosdficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacgéao Fisica e ao Esporte:
lazer e as interfaces com a Educacéo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na
Educacao Fisica. Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento.
Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacgao Fisica e ao Esporte: as mudangas fisiolégicas
resultantes da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a
Educacao Fisica. As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacao Fisica. Esporte e
jogos: competicdo, cooperacdao e transformacao didatico pedagdgica. Crescimento e
desenvolvimento motor. Modalidades esportivas. Atividade fisica adaptada. Para desporto.
Organizagdo de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética do movimento,
coreografias e dangas. Esquema e consciéncia corporal. Plasticidade, flexibilidade e
adaptabilidade do corpo. Alongamento. Esporte e jogos na escola: competigao e cooperagao.
Gestao democratica e Participacdo da comunidade.

LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislacdo educacional da
educacéo basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteragdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

FISCAL DE TRIBUTOS:

Sistema Tributario Nacional: previsdo constitucional; atribuicdo e competéncia tributaria,
principios constitucionais tributarios, limitagdes ao poder de tributar. Matérias reservadas a
previsdo por lei complementar. Receitas Publicas. Tributos de competéncia da Uniao.
Tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos
Municipios. Os impostos em espécie. Reparticdo das receitas tributarias: receita da Unido
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos
Municipios. Métodos de interpretagéo. Vigéncia, aplicagéo, interpretagao e integracao da
legislacao tributaria. Interpretagdes sistematica, teleoldgica e outras. Cddigo Tributario
Nacional- CTN (Lei 5.172/66). Normas Gerais do Processo Tributario: Langamento tributario
espécies e formas). Prescricdo e decadéncia do crédito tributario. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Responsabilidade Tributaria. Compensacao, Restituicdo e Repeticao de
Indébito. Tributacdo da economia digital. Fiscalizacdo eletronica. Processo administrativo
fiscal eletrénico. Blockchain e tributagao.

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
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Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS:

Conhecimentos basicos sobre fiscalizagdo: competéncia para fiscalizar, agbes fiscais,
diligéncias, licenciamento, autorizacédo, autos de infragdo, multas e outras penalidades. -
Crimes contra a Administracdo Publica - arts. 312 a 327 do Cdodigo Penal.

Nocgdoes do Cadigo tributario do Municipio e Ipaussu.

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO SUPERIOR)
Conhecimentos Basicos (comuns a todos os cargos)

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreenséo e interpretacéo de textos: a. Relag¢des ldgicas no
texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de
vista: a argumentacao; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre; intertextualidade; e.
Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f. Vocabulario: sinonimia e

antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h. Fungdes e usos da linguagem; i.
Relagdes formais no texto: a coesdo (elementos coesivos e relagées entre elementos que
constituem a coeséo; j. Géneros textuais (jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas,
charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliagdo em Cargo da
capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relagdes e fungdes sintaticas; colocacao
pronominal; b. Regéncia e concordancia; c. Acentuacgéo grafica, ortografia, pontuagéo e uso
do sinal indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagio
dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo ténica; Acentuagdo grafica; Os acentos;
Aspectos genéricos das regras de acentuacao; As regras basicas; As regras especiais;
Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais.
MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das palavras; Conceitos basicos; Processos de
formacéao das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Composigao; Tipos de
Composigao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes da Oragao; Termos Acessérios da Oragao
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e vocativos; Oragdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal;
Regéncia Verbal e Nominal; Colocagao dos Termos da Oragao; Colocagdo dos pronomes
obliquos e atonos; uso da préclise, uso da énclise; fungdes e emprego do "que" e "se".
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos
Sinais de Pontuac&o; Interpretac&o e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem:
Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgdo ou sintaxe,
Vicios de linguagem.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida nio limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Exercicios de raciocinio I6gico, Operacfes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacéo, diviséo, potenciacdo e
raiz) no conjunto dos Numeros Reais (Naturais, Inteiros, Racionais € Irracionais). Mdltiplos e divisores.
Méaximo divisor comum (mdc). Minimo multiplo comum (mmc). Sistema métrico decimal. Operacdes
com polindbmios. Produtos notaveis. Relacbes métricas no triangulo retangulo. Aplicacéo do teorema
de Pithgoras. Razdes Trigonomeétricas. Funcao afim (do 1° grau). Funcdo quadratica (do 2° grau).
Funcao exponencial. Fungdo logaritmica. Andlise Combinatoria Simples. Estatistica e Probabilidade.
Possibilidades e chances. Tratamento da informac&o: gréficos e tabelas. Geometria espacial: areas
das superficies e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esfera. Area e perimetro de figuras
planas. Equacgdes do 1° e do 2° grau. Razéo e proporgdo: propriedades das proporgdes e divisdo
proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e compostos.
Fatoracao.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida n&o limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacéo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

INFORMATICA:

Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versGes mais recentes: area de trabalho,
area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e
manipulacéo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versdes mais recentes. MS-Word 2016 ou
versbes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contetido
na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impresséo; insercdo de objetos/imagens;
campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versdes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuracéo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacéo;
uso de formulas, funcbes e macros; impresséao; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos;
controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos;
filtragens e classificacéo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio
eletrbnico; preparo e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibicdo; organizacéo
de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos
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principais navegadores; havegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL,
links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/LEGISLACAO:

ARQUITETO:

Arquitetura e Urbanismo. Conhecimentos gerais de Arquitetura e Meio Ambiente e Legislagao
Ambiental Municipal, Estadual e Federal. Legislagdo especifica: principais portarias
ambientais brasileiras (IBAMA) e Normas de Protecdo ao Meio Ambiente. Planejamento
Urbano: conceitos basicos do processo de estruturagdo do espacgo urbano e de planejamento
fisico-territorial. Condi¢cbes fisicas e ambientais: topografia, drenagem, aspectos
geotécnicos, vegetacao, cobertura vegetal, areas de preservagao por excepcionalidade ou
qualidade ambiental. No¢des de parcelamento do solo. Planos integrados de parcelamento
com projeto de edificacéo; circulagdo e transportes: mobilidade urbana, sistema viario,
circulagcao e trafego urbano, sistemas de transportes urbanos, ciclovias, calcadas;
planejamento da infraestrutura urbana; plano urbanistico e desenho urbano. Patriménio
Histérico-Cultural Urbano: conhecimento geral; nogcdes de preservagao e restauro; conceitos,
técnicas e praticas de renovacao e requalificagdo urbana. Meio Ambiente e Paisagem:
nogdes de preservagdo ambiental; instrumentos de gestdo ambiental: EIA - estudos de
impacto ambiental, RIMA - relatérios de impacto ambiental, EIV — estudo de impacto de
vizinhancga, RIV - relatérios de impacto de vizinhanga, transferéncia de potencial construtivo;
planejamento ambiental; planejamento da paisagem urbana. Projeto de Edificagdo: nogoes
das normas aplicaveis ao projeto de edificagdes em geral; acessibilidade a deficientes fisicos
ou pessoas com mobilidade reduzida; espagos de circulagdo horizontal (corredores) e
vertical (escadas, rampas); sanitarios coletivos; espagos e vagas para estacionamento de
veiculos de carga e descarga; instalagdes prediais; equipamentos mecanicos (elevadores de
passageiros e de veiculos, esteiras, escadas rolantes); segurangca de uso (disposigdes
construtivas e instalagdes dos sistemas basico e especial de seguranga). Acompanhamento,
controle e fiscalizagao de obras e servicos: licitagdes e contratos, editais e orgcamentos;
afericdo da precisdo da execugdo de obras e servicos em relagdo a contratos, projetos,
memoriais € cronogramas; execugao de medigdes; nogdes basicas de gerenciamento de
obras: cronogramas, PERT, CPM; recebimento das obras. Habitagao: habitagao de interesse
social (HIS); habitagdo do mercado popular (HMP); programas de intervengao em areas de
assentamento precario: urbanizagcao de favelas, construcdo em mutirdo, requalificacédo e
regularizacao de corticos; provisdo habitacional: planos e programas habitacionais;
gerenciamento de riscos ambientais em areas de ocupagao precaria; politicas de
regularizacao fundiaria. Tecnologia Urbana: drenagem urbana: bacias de drenagem,
sistemas de canais, corregos e rios urbanos; saneamento basico: redes de agua e esgotos;
obras estruturais: obras de arte, projetos de pontes e passarelas, pavimentacéo viaria.
Processo de Urbanizagdo e Desenvolvimento Urbano: urbanizagdo e industrializagdo no
Brasil, metropolizagao, instrumentos urbanisticos do estatuto das cidades — Direito de
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Superficie, Outorga Onerosa do Direito de Construir, Transferéncia do Direito de Construir,
Operagdes Urbanas, Edificagdo/Parcelamento Compulsorio, IPTU Progressivo no Tempo,
Direito de Preempc¢ao, Consorcio Imobiliario; o processo de produg¢ao e consumo do espago
urbano; desenvolvimento metropolitano e globalizagédo. Sistemas de Informagao: nogdes
basicas de estatistica; métodos e técnicas de analise quantitativa aplicados ao planejamento
urbano; nogdes basicas de Sistema de Informagao Geogréfica (SIG)

LEGISLACOES:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

LEGISLACAO PROFISSIONAL:

Lei n® 12.378/2010.

Resolugao CAU n° 21/2012.

Etica profissional em arquitetura e urbanismo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagcao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

ASSISTENTE SOCIAL:

Conhecimentos gerais da profissdo; Servigo Social e formagao profissional; A dimensao
politica da pratica profissional; Pesquisa em Servigo Social. Metodologia do Servigo Social,
Desafios do Servico Social na contemporaneidade; Atuacdo do Servico Social na
administracao de politicas sociais; Planejamento. Estratégico. Participativo; Servigo Social e
interdisciplinaridade. Fendmeno grupal; Etica Profissional. O projeto ético politico-
profissional do Servico Social. A Etica aplicada a agdo profissional na politica de Saude;
Servico Social e a politica de Saude Mental; Sistema Unico da Assisténcia Social;
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida nio limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONTADOR:

Conhecimento sobre a Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos: n° 14.133/21 e
alteracbes. Conhecimento sobre documentagdo, preparagcdao de editais e demais
documentos necessarios a realizacdo do processo licitatorio. Fases do procedimento de
licitagao: abertura, habilitagéo, classificacado, adjudicacao e aprovagao. Conhecimento sobre
normas de fiscalizagao do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no que se refere ao
processo licitatorio. Regime juridico constitucional, art. 37 a 41 da Constituicdo Federal.
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Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do
processo administrativo. Improbidade Administrativa. Lei Federal n® 8.429/92, atualizada até
a Lei n® 14.230, de 2021, sangbes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade
administrativa. Lei Anticorrupgéo (Lei n°® 12.846/2013). Lei de acesso a informacéo (Lei n°
12.527/2011). Sumulas e Jurisprudéncias correlatas a matéria.

Despesa: conceito, classificagao, fases. Controle: transparéncia, controle e fiscalizagao:
instrumentos de transparéncia, prestacdo de contas, relatério da gestdo fiscal, 6rgaos
encarregados pela fiscalizagao, principais pontos de fiscalizagdo. Lei n° 4.320/64. Lei n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Finangcas publicas na Constituicdo Federal
(Capitulo Il - arts. 163 a 169).

Nocgoes de Contabilidade Publica.

Rotina administrativa: Organizacado de arquivos: conceitos fundamentais da arquivologia.
Gestao de documentos. Protocolo. Tipos de arquivo. Organizacao do trabalho na reparticao
publica: utilizagdo da agenda, uso e manutengao preventiva de equipamentos, economia de
suprimentos. Organizagdo da agenda/calendario. Interpretagdo e elaboracdo de
organogramas e fluxogramas, considerando seus niveis hierarquicos. Elaboracdo de
cronogramas.

Redacgao Oficial: Documentos oficiais, tipos, composicao e estrutura. Aspectos gerais da
redacdo oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizacgao;
impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem),
concisao e clareza, editoragcédo de textos (Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica
— 32 edigdo, revista, atualizada e ampliada). Comunicagao interpessoal e solugdo de
conflitos. Relacdes pessoais no ambiente de trabalho: hierarquia. Trabalho em equipe —
diferenga entre grupo e equipe. Lideranca. Qualidade e organizacéo. Exceléncia no
atendimento ao cidadao; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone.
LEGISLAGOES: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de
Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP,
Constituicao do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONTROLADOR INTERNO:

Nogdes Basicas da Lei de Consorcios Publicos (Lei n°® 11.107/2005): Conceito; Objetivos;
Formacao do Consadrcio. Controle: Constituicdo Federal: a fiscalizagao contabil, financeira e
orgamentaria. Controle da Administragcdo Publica. Controle administrativo, judicial e
legislativo. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupgao (Lei n°
12.846/2013). Lei de acesso a informagao (Lei n°® 12.527/2011). Auditoria no Setor Publico:
principios, normas técnicas, procedimentos, avaliacdo de controles internos, papéis de
trabalho: relatérios e pareceres. Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade
Fiscal). No¢des de Direito Administrativo: Conceito de Administragdo Publica. Diferengas
entre Governo e Administracdo. Supremacia do Interesse Publico. Principios Basicos da
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Administracdo Publica. Aplicacdo dos principios constitucionais e dos demais principios
norteadores da Administragdo Publica. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos,
discricionariedade e vinculagao; classificagao; espécies, motivagao, anulagao, revogacao e
extingdo. Agentes publicos. Regime juridico constitucional, art. 37 a 41 da Constituicéo
Federal. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios
do processo administrativo. Improbidade Administrativa. Lei Federal n°® 8.429/92, atualizada
até alLein®14.230, de 2021, sangdes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade
administrativa. Sumulas e Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de S&ao Paulo —
TCESP. Nogdes de Contabilidade: principios e convengdes. Escrituracdo: contabil e
conciliagado de contas, conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento.
Politica fiscal e tributaria: nogdes basicas de legislagao Tributaria. Politicas governamentais
de estabilizagdo econdmica. Principios de estatisticas. Sistema de Analise de Apuragao de
Custos. Conceitos basicos de custo. Desenvolvimento econédmico e politico industrial.
Contabilidade Geral. Conhecimentos basicos de contabilidade publica. Estrutura conceitual
basica da contabilidade. Principios fundamentais da contabilidade. Plano de contas.
Procedimentos basicos de escrituragdo. Livros obrigatorios e auxiliares. Procedimentos
contabeis diversos. Correcdo monetaria de balanco. Depreciacdo. Amortizacao. Apuracao de
resultado. Demonstracdes Contabeis. Determinacao de indices e quocientes e interpretacao.
Conciliagado e Analise de contas patrimoniais e de resultado. Corregao integral. Contabilidade
em moeda constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Financas
Publicas: Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo das Finangas Publicas. Viséo classica
das funcdes do Estado; evolucéo das fungcbes do Governo. Principios Gerais de Economia.
Ingressos publicos: receitas publicas, receitas originarias e derivadas. Os principios tedricos
de tributagdo. Tributos. Tipos de Tributos. Impostos, Taxas, Contribuicdes de Melhoria,
Contribuicbes para a Seguridade Social. Tipos de impostos: Progressivos, Regressivos,
Proporcionais. Diretos e Indiretos. O efeito da incidéncia de tributos indiretos nos mercados
de concorréncia perfeita e monopdlio. O efeito de curto, médio e longo prazo da inflagao e
do crescimento econdmico sobre a distribuicdo da carga fiscal. Lei de Responsabilidade
Fiscal. Ajuste Fiscal. Contas Publicas Déficit Publico. Resultado nominal e operacional.
Necessidades de financiamento do Setor Publico. Licitagdes e Contratos da Administragcao
Publica Lei Federal n° 14.133/21. Nocbes de Direito Financeiro e Tributario: Direito
Financeiro: Orgcamento publico; Principios orgamentarios; Fungbes do Orgamento; Ciclo
Orcamentario; Leis orgamentarias: Plano Plurianual de Acdes; Lei de Diretrizes
orcamentarias; Lei Orcamentaria Anual; Créditos Adicionais; Receita Publica; Classificacao,
Estagios da Receita Publica. Despesa Publica, Classificacdo, Estagios da Despesa Publica.
Direito Tributario: Nocao de tributo e suas espécies. Competéncias tributarias. Limitacoes
constitucionais ao poder de tributar. Fato gerador. Obrigagéao tributaria principal e acessoria.
Capacidade tributaria. Sujeitos da obrigacao tributaria. Imunidade, isengdo, anistia e
remissdo. Crédito tributario: lancamento e seus efeitos. Suspensao e extingdo do crédito
tributario.

LEGISLACOES: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de
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Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP,
Constituicao do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

DENTISTA/DENTISTA PSF/PCAS:

Epidemiologia da carie dentaria e das doencas periodontais. Métodos de prevencéo da carie
dentaria e das doencgas periodontais. Uso topico e sistémico do fluor: niveis de prevencgao e
aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia. Tratamento restaurador a traumatico; urgéncias e
emergéncias odontolégicas. Farmacologia: receituario; anti-inflamatério; antibidticos;
analgésicos; drogas utilizadas em anestesia local; técnicas anestésicas e tratamento de
complicagbes relacionadas a anestesia local; prevencdo e tratamento de emergéncias
médicas em odontologia. Dentistica: nomenclatura e classificagdo das cavidades; principios
gerais do preparo cavitario; instrumentos cortantes manuais e rotatorios; isolamento do
campo operatorio; cavidades para amalgama; manipulagdo do amalgama; restauragdes
reforcadas com pino; cavidades e técnicas de restauracdo com resinas compostas foto
polimerizaveis; restauragcao metalica fundida. Odontopediatria: denticdo decidua; denticao
mista; terapia pulpar em odontopediatria; traumatismo em dentes anteriores; cirurgia em
odontopediatria; prevencdo em odontopediatria; escovacido dentaria; uso racional do fluor;
selantes; uso de ionébmero de vidro. Endodontia: anatomia interna e externa dentais;
anestesia local em endodontia; aplicagdes clinicas, indicagdes e planejamento do tratamento
endodéntico; atendimento de urgéncia de dentes traumatizados; diagndstico das patologias
pulpares; doengas da polpa; doengas do periapice; comportamento pulpar frente a agressao;
preservagao da vitalidade pulpar, tratamento cirdrgico conservador da polpa; biossegurancga
e controle de infecgdo em odontologia; conhecimentos basicos na interpretacdo da dor e
diagnostico das patologias pulpares e periapicais; embriologia, odontogénese, componentes
estruturais da polpa e periodonto; endodontia em odontopediatria; endodontia geriatrica;
estrutura e fungbes do complexo polpa-dentina; esvaziamento do conteudo do canal
radicular. Protese: tipos de preparo, materiais utilizados e técnicas de moldagem para
confeccdo de proteses dentarias. Periodontia: consideragbes bioldgicas; Ortodontia:
diagndstico e planificagao do tratamento ortodéntico; perdas precoces de dentes deciduos,
mantenedores de espaco; perdas de espaco, recuperador de espagos removivel; mordidas
cruzadas (anteriores e posteriores). Semiologia: manifestagbes bucais de doencas
sistémicas; alteragées do desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais; tumores
benignos e malignos da cavidade oral; cistos e tumores de origem odontogénica; alteracdes
regressivas dos dentes; doencas de origem microbiana; infec¢gdes bacterianas, virais e
micoticas; carie dentaria; doencas da polpa e tecidos periapicais; disseminagdo das
infecgdes bucais; manifestagdes orais das DST/AIDS. Classificacdo Internacional de
Doengas - CID10. Ampliacdo do acesso aos métodos preventivos, reconhecidamente
eficazes na reducéo das doencas bucais, como cérie e doenga periodontal. Cédigo de Etica
Odontoldgica. diagnéstico; principios terapéuticos; cirurgia periodontal; terapéutica inicial,
tratamento de infecgbes agudas; complicagdes da terapéutica periodontal; prevengao.
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Cirurgia: técnicas de cirurgia oral menor; tratamento de infec¢des; complicagdes cirurgicas.
Radiologia Odontolégica: técnica e interpretagao radiografica.

LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Lei n°® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica
do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de
Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

ENFERMEIRO PACS/PSF — ENFERMEIRO:

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenga: Promogao a saude. Prevengao
e controle de infecgdes. Prevengao de agravos. Atuagao da Enfermagem na deteccao e no
controle de doencas; Introducdo a Enfermagem: Origem e evolugcédo da Enfermagem.
Aspectos legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas
basicas de Enfermagem; Enfermagem Médico—Cirurgica: Assisténcia de Enfermagem em
situagbes de emergéncia e nos disturbios: do sangue, respiratérios, cardiovasculares,
gastrointestinais, enddcrinos, imunoldgicos, musculoesqueléticos, nas doengas infecciosas
e nas doengas da pele. Atuacdo de enfermagem em Centro Cirurgico e em Central de
Material; Enfermagem Materno—Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saude
materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto e puerpério e periodo neonatal; Politicas de
salde: nocdes sobre o Sistema Unico de Saude — SUS; Saude da Crianca e do Adolescente-
Puericultura, Controle, Intervengbes da Enfermagem na Assisténcia a Crianga no aspecto
preventivo e curativo: Doencgas preveniveis por imunizagao: vacinas (rede de frio e esquema
do Ministério da Saude, Administragao e Validade).

LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicado da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Lei n°® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica
do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de
Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

ENGENHEIRO CIVIL:

Materiais de Construgao Civil - Tipos, Propriedades, Aplicacées. Calculo Estrutural. Analise
Estrutural - Estatica, Vinculos, Cargas, Reag¢des, Solicitagbes, Flexdes, Tensoes,
Cisalhamento, Deformagdes, Flambagem. Mecanica dos Solos - Propriedades Fisicas e
Mecénicas dos Solos. Barragens. Sistema de Drenagens. Mecanica dos Fluidos. Geologia /
Geotécnica - Rochas, Solos. Nogbes de Meteorologia e Climatologia. Hidraulica -
Hidrostatica, Hidrodindmica, Vazdo, Dutos, Encanamentos, Bombas. Topografia -
Nivelamento, Levantamento Topografico, Planimetria, Altimetria, Calculos Topo métricos.
Nocgdoes de Impacto Ambientar e Gestdo Ambiental. Instalagdes Hidrossanitarios - Projeto,
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Execugdo, Abastecimento de Agua, Esgoto, Combate a Incéndio. Fundagdes - Blocos,
Sapatas, Tubuldes, Estacas. Estabilidade. Edificagbes. Planejamento de Construcdes -
Documentacgao, Projetos, Orgamento, Custos, Analise de Custos-beneficios, Planejamento
de Obra, Cronograma. Patologia das Construgdes - Patologia em Estruturas, Revestimentos,
Telhados, Forros e Pisos. CONTEUDOS: Programacdo de obras. Engenharia de custos,
orgamento e composi¢ao de custos unitarios, parciais e totais: levantamento de quantidades.
Planejamento e cronograma fisico-financeiro. Projeto e execugao de obras civis. Topografia
e terraplenagem; locagao de obra; sondagens; instalagbes provisorias. Canteiro de obras;
protecdo e seguranca, depodsito e armazenamento de materiais, equipamentos e
ferramentas. Fundagdes. Escavacgdes, Escoramentos. Estruturas metalicas, de madeira e de
concreto; formas; armacao; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. Controle
tecnologico. Argamassas; Instalagcbes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias.
Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo. Seguranga e higiene do trabalho. Ensaios de
recebimento da obra. Desenho técnico. Materiais de construgéo civil. Aglomerantes - gesso,
cal, cimento Portland. Agregados. Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Ago.
Mecanica dos solos. Origem e formagdo dos solos. indices fisicos. Caracterizacdo e
propriedades dos solos. Pressdes nos solos. Prospecgédo geotécnica. Permeabilizagado dos
solos; percolacdo nos solos. Compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos;
adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos.
Empuxos de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das funcdes
superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais.
Deformacdes. Teoria da elasticidade. Analise de tensdes. Tensdes principais. Flexao simples;
flexdo composta; torgéo; cisalhamento e flambagem. Analise estrutural. Esforgos em uma
secao; esforco normal, esforgo cortante, torcdo e momento fletor. Relagdo entre esforcos.
Apoio e vinculos. Diagrama de esforcos. Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples,
vigas Gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdes e deslocamentos em estruturas
isostaticas; linhas de influéncia em estruturas isostaticas; esforcos sob acdo de
carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios. Estudos das estruturas
hiperestaticas; métodos dos esforcos; método dos deslocamentos; processos de Cross e
linhas de influéncia hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Caracteristicas
mecanicas e reologicas do concreto. Tipos de aco para concreto armado; fabricagéo do aco;
caracteristicas mecanicas do ac¢o; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em
barras de armagao. Dimensionamento de se¢des retangulares sob flexao. Dimensionamento
de secbes T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecgas de concreto armado submetida a
torcdo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagao em concreto armado.
Estruturas de aco. Fiscalizagdo. Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes,
emissdo de fatura etc.). Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto
usinado, a¢o, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.) Controle de execugao de obras e
servigos. Documentagao da obra: diarios e documentos de legalizagcédo. Hidraulica aplicada
e hidrologia. Noc¢bes de barragens e agudes. Sistemas de prevengao e combate a incéndios.
Brigadas de incéndio. Planos de emergéncia e auxilio mutuo. Seguranga do trabalho.
Legislagao e normatizacéo. Acidentes de trabalho. Conceito técnico e legal. Causas dos
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acidentes do trabalho. Analise de acidentes. Custos dos acidentes. Cadastro de acidentes.
Comunicagédo e registro de acidentes. Definicdes de atos e condi¢bes ambientes de
inseguranga. Investigagdo das causas dos acidentes. Estatisticas de acidentes.
Equipamento de protecdo individual (EPI). Equipamento de protecao coletiva (EPC).
Inspecgdo de seguranga. Medicina do trabalho. Toxicologia. Doencas profissionais. Agentes
causadores de doencas: fisicos, bioldgicos e quimicos. Primeiros Socorros. PCMSO -
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional. Mapeamento de e analise de riscos.
PPRA. Programa de prevencéao e controle de perdas em empresas. Controle de acidentes
com danos a propriedade. Elementos basicos para um programa de segurancga. Inspecéo de
seguranga. Sistema de registro de acidentes. Investigacdo de acidentes. Controle e
identificacdo das causas dos acidentes. Responsabilidade civil e criminal. Controle de perdas
e pericias trabalhistas. Consolidacdo das Leis do Trabalho. Projetos de instalagdo de
segurancga - Gestao de seguranca e saude do trabalho na empresa. Conteudo Programatico
das Disciplinas do Curso de Graduacdo em Engenharia Civil (Curriculo Basico).
LEGISLAGCOES: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de
Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP,
Constituicao do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

FARMACEUTICO:

Preparo de solugdes. Conceitos: molaridade, normalidade. Padronizacdo de técnicas e
controle de qualidade. Imunologia - Propriedades gerais da resposta imune. Antigenos.
Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade celular. Sistema complemento. Imunologia nas
doencas nas doengas infecciosas. Métodos para detecgcdo de antigenos e anticorpos:
reacoes de precipitagdo, aglutinacdo, hemdlise, imunofluorescéncia; testes
imunoenzimaticos. Testes sorologicos para diagnostico de sifilis, doenca de Chagas,
toxoplasmose, citomegalovirus, rubéola, hepatites virais, HTLV e HIV. Microbiologia —
técnicas de esterilizagao, coleta, transporte e processamento de amostras para exames
microbiolégicos. Métodos de coloragdo utilizados em microbiologia. Caracteristicas
morfotintoriais das bactérias. Diagndstico de estafilococos, estreptococos, enterobactérias,
bacilos gram negativos ndo fermentadores. Neisseria, Haemophilus, Hemocultura,
Coprocultura, exame microbiolégico do liquor. Testes de sensibilidade aos animicrobianos.
Parasitologia — Ciclo vital dos principais parasitos de importancia para o homem. Métodos
para diagnéstico de protozoarios intestinais, helmintos intestinais e parasitos do sangue e
tecidos. Hematologia — Realizagdo e interpretacdo do hemograma. Alteragbes da série
eritroide. Principais anemias. Hemoglobinopatias mais frequentes. Aspectos hematologicos
nas infec¢des bacteriana e viral. Leucemias. Testes diagnosticos da coagulagao plasmatica.
Classificagao sanglinea ABO/Rh. Teste de Coombs. Prova cruzada. Citologia de liquidos
bioldgicos. Bioquimica — Valores de referéncia. Fungao renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e
acido-basico. Gasometria. Carboidratos: classificagado dos carboidratos, metabolismo e
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métodos de dosagem da glicose. Lipideos: metabolismo e métodos de dosagem.
Lipoproteinas: classificagcdo e doseamento. Proteinas especificas: classificagdo e métodos
de dosagem. Fungao hepatica: correlacdo com enzinas séricas, metabolismo da bilirrubina,
meétodos laboratoriais, correlagdes clinico-patolégicas. Enzimologia clinica: principios,
correlagdes clinico-patologicas. Fungao enddcrina: hormdnios tireoideanos e hormonios
sexuais. Compostos nitrogenados nao protéicos, calcio, fésforo, magnésio e ferro. Métodos
de dosagem, correlagdes clinico-patologicas. Urindlise — Coleta, testes quimicos, testes
fisicos, procedimentos de analise, exame microscopico do sedimento. Farmacologia-
Interagbes medicamentosas, agonistas, atagonistas, bloqueadores neuromusculares,
anestésicos, antiinflamatorios, cardiotbénicos, antihipertensivos e  antibidticos.
Farmacotécnica - formas farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas
por divisdo mecanica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica. Farmacia
hospitalar- estrutura, conceito e objetivos, controle de estoque de medicamentos,
manipulacdo de formas, controle de infeccdo hospitalar. Codigo de Etica Farmacéutica.
Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizacgao. Pactos pela Vida
em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de
28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogéo de Saude.
LEGISLAGCOES: Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicido da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Lei n°® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica
do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de
Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

FISIOTERAPEUTA:

Fundamentos de Fisioterapia, Conhecimentos anatémicos, fisioldgicos e patologicos das
alteracbes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratorias, angiologicas
e pediatricas; conhecimento dos principios basicos da cinesiologia; Exame clinico, fisico,
semiologia, exames complementares e plano de trabalho em fisioterapia; Fisioterapia geral:
efeitos fisioldgicos, indicagdes e contraindicacdes de termoterapia, crioterapia, hidroterapia,
massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria, eletroterapia,
manipulacéo vertebral; Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia; Fisioterapia
em neurologia; Fisioterapia em ginecologia e obstetricia; Fisioterapia em pediatria, geriatria
e Neonatologia; Fisioterapia cardiovascular; Amputagao: indicagdes e tipos de protese e
orteses; mastectomias; Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratéria: fisioterapia
pulmonar; insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica; infeccdo do sistema respiratorio;
Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia, doencgas relacionadas ao
trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho; Assisténcia fisioterapéutica
domiciliar; Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevengao, Cédigo de ética e legislagao
profissional. Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a
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Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de Humanizagéo. Pactos pela Vida em
Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atencéo Basica. Lei n°® 8.142, de 28/12/90.
Sistema de Planejamento do SUS.

LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Lei n°® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica
do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de
Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

FONOAUDIOLOGO:

Audigdo: Anatomia e fisiologia da audicdo; Desenvolvimento normal da audigdo e da
linguagem; Avaliagdo auditiva no adulto e na crianga; Inspe¢do do meato acustico externo,
audiometria, emitancia acustica (fundamentos, técnicas, interpretacdo de resultados,
patologias, conduta e discuss&o de casos); Triagem auditiva em escolares; Avaliagao eletro
fisiologica- EOA, BERA; Processamento auditivo central; Aparelhos auditivos: Principios
gerais na indicacao, selecao e adaptacao de aparelhos auditivos. Voz: Anatomia e fisiologia
dos o6rgaos envolvidos na fonagéo; Desenvolvimento da fonacao; Avaliagao perceptual e
acustica da voz; Atuacao fonoaudiolégica nas disfonias funcionais; Atuagao fonoaudiolégica
nas disfonias presentes na infancia e terceira idade; Atuacao fonoaudioldégica nas disfonias
neuroldgicas; Atuacdo fonoaudioldégica nas sequelas de cirurgia de cabega e pescogo.
Linguagem: Desenvolvimento da linguagem oral na crianga; Desenvolvimento da linguagem
escrita; Percepcao auditiva e de fala. Fundamentos da linguistica: Atuagao fonoaudioldgica
nos disturbios de linguagem escrita; Atuacao fonoaudiolégica nos disturbios de fala e
linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento; Atuagdo fonoaudioldgica nos
disturbios de fala e linguagem relacionados as lesbes cerebrais. Motricidade Oral:
Crescimento maxilo facial;, Amadurecimento das fungdes orofaciais; Sistema
estomatognatico; Aleitamento materno no desenvolvimento da motricidade oral;
Acompanhamento fonoaudioldgico em pacientes portadores de fissura labio palatal; Disfagia
avaliagao e tratamento.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢ées especificas do cargo.
LEGISLACOES: Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do ldoso; Constituicido da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Lei n°® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Orgéanica
do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de
Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.
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NUTRICIONISTA:

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagdo da Atencédo Basica no Sistema
Unico de Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Doengas
de Notificagdo Compulsodria. Indicadores do nivel de saude da populagéo. Nutricdo normal:
Conceito de Alimentagcdo e Nutricdo. Critérios para Planejamento e Avaliagdo de Dietas
Normais: Qualitativos, Quantitativos e Grupos de Alimentos; Leis de Alimentacao; Calculo
das necessidades Caldricas Basais e Adicionais para Adulto Normal; Nutrientes e Alimentos
Funcionais; Dietoterapia: Principios Basicos; Técnica Dietética: Caracteristicas Fisico-
Quimicas dos Alimentos; Condi¢cbes Sanitarias, Higiénicas e Métodos de Conservagao;
Critérios para Selegcao e Aquisicdo de Alimentos. Pré-preparo e Preparo de Alimentos;
Nutricdo em Saude Publica: Programas Educativos — Fatores Determinantes do Estado
Nutricional de uma Populacéo e Caréncia Nutricional; Cédigo de Etica Profissional.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do ldoso; Constituicido da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Lei n°® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Orgéanica
do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de
Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL/PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL:
Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formacado de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questao de autoridade
ou de participacao; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacdo do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Objetivo —
Conteudo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagéo; Principios Basicos
da Avaliagéo; Superagdo da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formagéao dos Profissionais da Educacao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagcao institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formagdo e profissdo. Relagdo entre educagdo, escola e
sociedade: concepcdes de Educagao. Funcao social da escola. Especificidade da Educacao
Infantil: infancia e culturas infantis. Educagéo inclusiva e compromisso ético e social do
educador. Gestdo democratica: a participagdo como principio. Organizagdo da escola
centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracéo entre educar e
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cuidar na educagao basica. Projeto politico pedagdgico: fundamentos para a orientagéo, o
planejamento e a implementacao das agdes educativas da escola. Curriculo e cultura: visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizacdo das diferengas
individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo,
conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo
nas seéries iniciais: a énfase na competéncia leitora (alfabetizacdo e letramento) e o
desenvolvimento dos saberes escolares da matematica e das diversas areas de
conhecimento. Curriculo em agao: planejamento, sele¢ao, contextualizagao e organizagao
dos conteudos. Trabalho por projetos. A avaliagdo diagndéstica ou formadora e os processos
de ensino e de aprendizagem. A mediacao do professor, no processo de aprendizagem e
desenvolvimento do aluno. A inerente formacéo continuada do educador. Documentacao
pedagodgica. A educacéao escolar e as Tecnologias de Informacao e Comunicagao (TIC).
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislacdo educacional da
educacéo basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteragdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) - PORTUGUES:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questdo de autoridade
ou de participacao; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relag¢des Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Obijetivo -
Conteudo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagéo; Principios Basicos
da Avaliagdo; Superagcdo da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formagéao dos Profissionais da Educacao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdao. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formacado e profissdo. Aprendizagem de lingua materna:
estrutura, uso e fungdes. Concepgdes de lingua e suas implicagdes para o ensino. Gramatica
e ensino: metalinguagem, uso e reflexdo. Variagdes linguisticas e norma-padrao: abordagem
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na pratica pedagodgica. Linguagem: uso, fungdes, analise. Lingua oral e lingua escrita.
Teorias linguisticas e Base Nacional Comum Curricular (Ensino Fundamental). Géneros
textuais e tipos textuais: o ensino em sala de aula. Texto e intertextualidade. Coeséo e
coeréncia textuais. O texto e a pratica de analise linguistica. Leitura e producao de textos:
praticas de ensino e aprendizagem. Ortografia Oficial da Lingua Portuguesa. Ensino de
lingua portuguesa e novas tecnologias em sala de aula. Ensino de literatura: concepgdes
sobre a relagéo entre as categorias da literatura e a formacao docente.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislagao educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracgdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) — MATEMATICA:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questao de autoridade
ou de participacao; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagcdo Objetivo-
Conteudo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagéo; Principios Basicos
da Avaliagdo; Superagdo da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formagéao dos Profissionais da Educacgao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagao institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formacao e profissdo. Fundamentos dos processos de ensino e
aprendizagem em Matematica e as aplicagdes didatica e metodoldégica dos conhecimentos
nas praticas. Resolucdo de problemas: Situacdo-problema, Investigacdo matematica e
Modelagem matematica. Avaliacdo em Matematica. Construcdo do conhecimento em
Matematica. Numeros (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais) e seus diferentes
significados; operacgdes (diferentes significados, propriedades, relagdes entre as operagdes
e tipos de calculo: exato e aproximado, mental e escrito); divisibilidade; proporcionalidade.
Expressoes algébricas: operagdes, produtos notaveis e fatoragao; funcbes, equacdes e
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inequacgdes: 1° e 2° graus; fungdo constante; sequéncias numéricas; nogdes de matematica
financeira. Numeros complexos. Matrizes e sistemas lineares. Trigonometria no tridngulo
retangulo; ciclo trigonométrico. Geometria plana: tridangulos e semelhanca, circunferéncia,
circulo e calculo de areas e perimetros. Geometria espacial: geometria de posicéo, poliedros
(prisma e piramide); cilindros; cones; esferas; volume e area superficial. Nogdes de
estatistica: tabelas e graficos; medidas estatisticas. Andlise combinatdria: principios,
agrupamentos e métodos de contagem; probabilidade.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislagao educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracgdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) - INGLES:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questao de autoridade
ou de participacao; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Objetivo —
Conteudo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagéo; Principios Basicos
da Avaliagéo; Superagdo da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formagéao dos Profissionais da Educacgao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagao institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formagéo e profissdo. Fundamentos tedricos do processo de
ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens metodolégicas nos anos
iniciais do ensino fundamental. Compreensao, interpretagdo e producdo de textos:
estratégias de leitura, tipologia, estrutura e organizagédo textual. Coeréncia e coesao:
principais elementos e relagbes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe,
semantica, fonologia, vocabulario). O ensino de linguas para comunicacdo. Dimensdes
comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna.
Interculturalidade e Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de
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Lingua Estrangeira: lingua como discurso — conhecimento contextual (conhecimento dos
interlocutores, lugar, hora e objetivo do ato comunicativo). Conhecimento textual
(organizagdes textuais diferentes como descricdo, exploragdo e argumentacio).
Conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do aspecto linguistico no ato
comunicativo). Uso social da lingua: no ambiente profissional (estilo usado em artigos de
jornais, instrugdes e palestras). Lingua - Historia e Cultura: temas relacionados com assuntos
internacionais como economia, politica, pessoas, lugares, cultura, meio ambiente, saude,
ciéncia e tecnologia. Ensino da Lingua Inglesa: concepgdes sobre o ensino aprendizagem
da Lingua Inglesa. O processo de ensinar e aprender a lingua estrangeira. O papel da Lingua
Inglesa no curriculo.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislagao educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) - GEOGRAFIA:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formacado de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questao de autoridade
ou de participacao?; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Obijetivo -
Conteudo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagéo; Principios Basicos
da Avaliagao; Superagcao da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educagéao Especial; ALDB e a Formagao dos Profissionais da Educagao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdao da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliacdo institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formacado e profissdo. Histéria do pensamento geografico.
Cartografia: representagdes cartograficas, escalas e projegdes; alfabetizagdo cartografica e
cartografia escolar. Relagao sociedade-natureza: Composigao e estrutura da Terra; placas
tectonicas; quadro natural: geologia, relevo, clima, vegetagdo, hidrografia; questbes
ambientais. Organizacdo do espaco mundial e geopolitica. O espago geografico brasileiro:
caracteristicas fisicas do territorio; recursos naturais e aproveitamento econdmico; questdes
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ambientais. Formacéo territorial do Brasil: ocupagdo e organizacéo; as regionalizagdes.
Organizagao do espago brasileiro: espago industrial; espago agrario. Urbanizagao brasileira.
Dinamicas demograficas. Insercdo do Brasil na economia global. Metodologia do ensino da
Geografia. Formacao do Professor de Geografia.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislacdo educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracgdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) — CIENCIAS:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questao de autoridade
ou de participacao?; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Obijetivo -
Conteudo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagéo; Principios Basicos
da Avaliagdo; Superagdo da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formagéao dos Profissionais da Educacao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formacao e profissdo. O conhecimento cientifico: evolugao
histérica. Ensino de Ciéncias: evolugao e contextualizagao na sociedade brasileira; o ensino
de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, saude, orientagdo sexual, ética e pluralidade
cultural. Relagao entre os seres vivos e 0 ambiente: o homem e a sua agao sobre o ambiente;
principios basicos que regem as fungdes vitais dos seres vivos; relagdo entre estruturas e
funcdes dos sistemas e suas adaptacbes ao meio; caracterizagdo dos grandes grupos
animais e vegetais. O corpo humano como um todo em equilibrio: saude e orientagao sexual,
desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo. Continuidade das espécies: evolugao;
reproducao, hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, leis, relacdes e
principios basicos; interagdes e transformagdes quimicas. Fundamentos teéricos da Fisica:
conceitos, leis, relagdes e principios basicos.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislacdo educacional da
educacéo basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteragdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) — HISTORIA:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisado da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagogicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questdo de autoridade
ou de participacao?; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Obijetivo -
Conteudo - Método; Avaliacao da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagao; Principios Basicos
da Avaliagcao; Superacao da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formacgao dos Profissionais da Educacao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdao. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formagédo e profissdo. Ensino de Histdoria: saber historico
escolar; selegao e organizagao de conteudos histéricos; metodologias do ensino de Histéria;
trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Historia. Conhecimento
histérico contemporaneo: saber historico e historiografia; historia e temporalidade. Historia
do Brasil e a construgéo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil; historia
nacional, regional e local; histéria brasileira: da ocupagédo indigena ao mundo
contemporaneo. Histéria da América e suas identidades: lutas sociais e identidades: sociais,
culturais e nacionais. Histéria do mundo Ocidental: legados culturais da Antiguidade
Classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; histéria africana
e suas relagcdes com a Europa e a América. Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo
contemporaneo.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislagédo educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
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Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) — ARTES:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagogicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questdo de autoridade
ou de participacao; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagcdo Obijetivo-
Conteudo - Método; Avaliacao da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagao; Principios Basicos
da Avaliacao; Superacao da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacéo de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formacéao dos Profissionais da Educacao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdao. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliacdo institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formacéao e profissdo. O ensino da arte no Brasil; abordagem
triangular no ensino das artes; arte como sistema simbdlico n&o verbal; as linguagens da
arte; leitura e interpretacao de textos nao verbais. Artes Cénicas: historia das artes cénicas;
teoria e pratica; teatro e jogo. Artes visuais: histéria geral das artes; arte como produgéo,
conhecimento e expressao; a obra de arte, os elementos de visualidade e suas relagdes;
comunicagado na contemporaneidade. Musica: histéria da musica ocidental; elementos da
linguagem musical; ensino da musica. Danga: histéria da danga; papel da danga na
educacao; estrutura e funcionamento do corpo para a danga; teoria de Laban; as dancas
como manifestacdes culturais.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢ées especificas do cargo.
LEGISLACOES: Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislagao educacional da
educacéo basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteragdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.
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PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) — MUSICA:

Educacdo, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagodgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questao de autoridade
ou de participagcao?; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores ; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagogico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relagdes Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relacdo Objetivo-
Conteudo - Método; Avaliagao da Aprendizagem; Fung¢des da Avaliagao; Principios Basicos
da Avaliagdo; Superagéo da Reprovagao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educagéao Especial; ALDB e a Formagéao dos Profissionais da Educagao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formagao e profissdao. Musica: histéria da musica ocidental;
elementos da linguagem musical; ensino da musica.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislacédo educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROFESSOR DE EDUC. BASICA Il (VL. HORA AULA) - EDUCAGCAO FiSICA:

Educacao, Escola, Professores e Comunidade; Papel da Didatica na Formagao de
Educadores; A Revisao da Didatica; O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo
Didatico: Ensino e Aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas no Brasil e a Didatica; Aspectos
Fundamentais da Pedagogia; Didatica e Metodologia; Disciplina uma questdo de autoridade
ou de participagao; O Relacionamento na Sala de Aula; O Processo de Ensinar e Aprender;
O Compromisso Social e Etico dos professores; O Curriculo e seu Planejamento; O Projeto
Pedagdgico da Escola; O Plano de Ensino e Plano de Aula; Relag¢des Professor x Aluno: A
atuacao do Professor como incentivador e aspectos sécio emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os Conteudos de Ensino; A Relagdo Obijetivo -
Conteudo - Método; Avaliagdo da Aprendizagem; Fungdes da Avaliagéo; Principios Basicos
da Avaliacao; Superacado da Reprovacgao Escolar; Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
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Nacional Lei N° 9.394/96, de 20/12/96; Do Ensino Fundamental; Da Educacao de Jovens e
Adultos; Da Educacéao Especial; ALDB e a Formacgéo dos Profissionais da Educacao. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissao. Teorias do curriculo.
Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola. Gestdo da aprendizagem.
Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo institucional, de desempenho e de
aprendizagem. O Professor: formagao e profissdo. Dimensdes histdricas da Educacgéao
Fisica. Dimensodes filoséficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacéao Fisica e ao
Esporte: lazer e as interfaces com a Educacgao Fisica, esporte, midia e os desdobramentos
na Educacéao Fisica. Corpo, sociedade e a constru¢gao da cultura corporal de movimento.
Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte: as mudancas fisioldgicas
resultantes da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a
Educacao Fisica. As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacao Fisica. Esporte e
jogos: competicdo, cooperagdao e transformacdo didatico-pedagdgica. Crescimento e
desenvolvimento motor. Modalidades esportivas. Atividade fisica adaptada. Para desporto.
Organizagdo de eventos desportivos. Consciéncia corporal e estética do movimento,
coreografias e dancas. Esquema e consciéncia corporal. Plasticidade, flexibilidade e
adaptabilidade do corpo. Exercicios corporais orientados e/ou adaptados. Jogos de
comunicacgao e expressao em grupo. Exercicios aerdbicos. Exercicios de resisténcia e forca
muscular. Exercicios de coordenag¢dao e habilidade motora. Exercicios de readequagao
postural. Alongamento. A Educacgéo Fisica no curriculo da Educagéo Basica: significados e
possibilidades: as diferentes concepgdes e os aspectos legais da Educacgao Fisica na escola.
Educacéo Fisica escolar e cidadania: os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagado na
Educacédo Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo e cooperagao. Gestao
democratica e Participagcdo da comunidade.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Conhecimento e uso da legislacédo educacional da
educacao basica (Lei Federal n.° 9.394/1996 e suas alteracdes, Lei Federal n.° 13.415/2017);
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n° 29/2017 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP,
Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituigdo do Estado
de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PSICOLOGO:

Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas,
diferentes campos de atuagdo e tendéncias tedricas; Métodos e técnicas de Avaliacao
Psicologicas; Psicopatologia e o método clinico. Modos de funcionamento normal e
patolégico do psiquismo humano; A ética, sua relacdo com a cultura e sua influéncia na
constituicdo do psiquismo; Psicologia Social e os Fenbmenos de Grupo: a comunicagao, as
atitudes, o processo de socializagdo, 0s grupos sociais e seus papeis; Psicologia Institucional
e seus métodos de trabalho; Psicologia na reforma psiquiatrica, o psicologo e a saude
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publica; Teorias e técnicas psicoterapicas; Processo Psicodiagnostico; Terapia na Saude
mental; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar -
Crianca e Adolescente; Tratamento Psicoterapico de Portadores de HIV/AIDS; Psicologia
Institucional e processo grupal.

LEGISLACOES: Cddigo de Etica profissional do Psicélogo. Sistema Unico de Saude: Lei n°
8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-
SUS de 2002, Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do ldoso; Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei n® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Ipaussu — SP, Lei Organica do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno
da Camara Municipal do Municipio de Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Cadigo de Etica Profissional. Compreensdo critica da histéria da terapia ocupacional no
Brasil. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterapica. Conceitos e ideias basicas
dos modelos de terapia ocupacional. Conceitos e ideias que fundamentam a terapia
ocupacional das criticas ao sistema segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformagéao
institucional. A ideia do trabalho como recurso de terapia ocupacional. Conceito de
reabilitacdo e as propostas alternativas de atencdo a saude da populagdo assistida em
terapia ocupacional. A problematica da efetivagcao da cidadania da populacédo assistida em
terapia ocupacional, pessoas com deficiéncias e transtornos mentais. Politicas de Saude
Mental e referentes a saude das pessoas portadoras de deficiéncia. O papel das unidades
extra-hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de referéncia diante
da questao da nao internacéo do paciente psiquiatrico e da nao institucionalizagcéo da pessoa
portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. A agcado do terapeuta ocupacional na
emergéncia psiquiatrica, enfermarias psiquiatricas em hospitais gerais, assim como no
tratamento hospitalar e ambulatorial de pessoas com deficiéncia. Analise critica da
reabilitacdo profissional no Brasil. Analise critica da assisténcia e da atuagao da terapia
ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas com deficiéncia mental em nosso pais.
LEGISLAGOES: Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei n°. 8.842/94
que fixa a Politica Nacional do Idoso; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
Lei n°® 29/2017 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Ipaussu — SP, Lei Orgéanica
do Municipio de Ipaussu-SP, Regimento Interno da Camara Municipal do Municipio de
Ipaussu-SP, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

OBSERVAGAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

94



PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUSSU
CNPJ 44.563.583/0001
Rua: Washington Luiz, 819 - Centro - Fone (014) 3344-9000
Fax (014) 3344-9001 - CEP 18.950-025 — Ipaussu / SP

ANEXO Ill - DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE
DE CONDIGAO ESPECIAL

Concurso Publico n° 01/2025 — Prefeitura Municipal de Ipaussu/SP

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? OsIM CONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
asIM CONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0 MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

0 TRANSCRITOR

0 PROVA EM BRAILE

00 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)

O INTERPRETE DE LIBRAS

0 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser anexada quando da interposi¢éo no site da
organizadora https://portal.institutoibepp.com.br/.

Ipaussu-SP, de de 2025.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS

CRONOGRAMA PREVISTO - (CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO)

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital Normativo e Resumido. 24/04/2025
Impugnacéo do edital 25/04/2025 a 26/04/2025
Periodo das inscricdes. 25/04/2025 a 11/05/2025
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscri¢do - 12/05/2025
Boleto Bancario.
Divulgacdo do deferimento preliminar de 13/05/2025
inscricdes isentas.
Prazo para interposicdo de recursos acerca do 14/05/2025 a 15/05/2025
indeferimento de inscri¢cdes isentas indeferidas.
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscri¢&o - 16/05/2025

Boleto Bancario para as inscricbes isentas
indeferidas pés-recursos.

Divulgacdo do deferimento preliminar de 19/05/2025
inscricdes deferidas pagas e isentas.

Prazo para interposicdo de recursos acerca do 20/05/2025 a 21/05/2025
indeferimento de inscricdes (Geral + PcD).

Divulgagdo do deferimento definitivo e 22/05/2025
Homologacéao das inscricfes (Geral + PcD).

Divulgagcdo dos locais e Convocagdo para 22/05/2025
realizacdo da prova (Cartdo de Confirmacédo de

Inscrigdo).

Realizacdo das Provas. 01/06/2025
Divulgacdo dos gabaritos preliminares das 02/06/2025 apés as 17h.
Provas.

Prazo para interposicdo de recursos acerca da 03/06/2025 a 04/06/2025
divulgacao preliminar dos gabaritos das Provas e

de Titulos.

Divulgacdo da analise dos recursos e dos 14/06/2025
gabaritos definitivos das provas e de Titulos.

Divulgacéao da classificagdo preliminar das Provas 16/06/2025

e dos Titulos.

Prazo para interposicdo de recursos acerca da 17/06/2025 a 18/06/2025
divulgacao da classificacao preliminar das Provas

e de Titulos.

Decisdo dos recursos interpostos acerca da 21/06/2025
divulgacéo do resultado preliminar das Provas e

de Titulos.

Convocacdo dos candidatos aptos para 24/06/2025
realizarem a prova pratica.

Realizac&o da Prova Pratica 29/06/2025
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Classificacao Preliminar da Prova Prética 30/06/2025

Prazo para interposicdo de recursos acerca da

divulgacdo da classificacdo preliminar da Prova 01/07/2025 a 02/07/2025
Pratica.

Divulgacédo da Classificacdo Final do Concurso 03/07/2025
Publico.
Homologacéo dos Resultados. 04/07/2025

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados
deverdo acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br. As datas acima poderéo
sofrer alteragdes com prévia divulgacgao.

** Todas as divulgacdes referentes ao Concurso Publico serdo afixadas no Quadro de
Avisos da  Prefeitura  Municipal de Ipaussu - SP e nos sites
https://portal.institutoibepp.com.br/ e www.ipaussu.sp.gov.br.

As publicagdes também serao realizadas no Diario Oficial do Municipio, link Diario
Oficial - Municipio de Ipaussu.
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ANEXO V - DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

ENCANADOR:

Observacao — Serao convocados para a realizagao de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 30? posicao, sendo desclassificados do concurso
publico, os candidatos classificados a partir da 312 posigao.

Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso adequado
de matérias hidraulicos, metalicos ou nao, fazendo o uso de equipamentos e ferramentas
com finalidade de possibilitar condugcao de ar, agua, vapor e outros fluidos, bem como a
implantacéo da rede de agua e esgoto, fazendo uso correto dos equipamentos de protecao
individual.

O candidato devera estar vestido e calgado apropriadamente para a execugao das tarefas
propostas na Prova Pratica. A Prova pratica sera proposta as 05 (cinco) tarefas abaixo, sendo
os candidatos orientados antes da execucdo sobre a especificagcdo dos critérios de
pontuacado que obedecerao a escala gradativa de pontuagéo.

TAREFA 1 — Executar rede subterranea de agua fria, observando aspectos como protecao
da rede, emendas de tubos, utilizagado dos equipamentos de prote¢ao individual, utilizagao
correta de matérias e equipamentos, entre outros;

TAREFA 2 - |dentificar conexdes, observando aspectos como conhecimento das pecas e
bitolas e verificagcado da qualidade de material,

TAREFA 3 — Montar tubulagdo de redugao, observando como manuseio, conexao de
tubulacdes, tipos de materiais aplicados nas pecas, utilizacdo de equipamentos de
protecao individual, entre outros;

TAREFA 4 — Montar prumada de agua fria finalizada com registro, observando aspectos
como posicionamento, preparagao e jungdes de conexdes, utilizagdo de equipamentos de
protecao individual, utilizagao correta de matérias e equipamentos, entre outros;

TAREFA 5 - Executar rede de esgoto, observando conexdao de pecgas, correto
posicionamento de tubos e declividade dos mesmos, utilizacdo de equipamentos de
protecao individual, utilizagao correta de materiais e equipamentos, entre outros.

PONTUAGAO DAS TAREFAS:

TAREFA EXIGIDA PONTUAGCAO ‘
TAREFA1 20 PONTOS
TAREFA 2 20 PONTOS
TAREFA 3 20 PONTOS
TAREFA 4 20 PONTOS
TAREFA 5 20 PONTOS
TOTAL DE PONTUACAO 100 PONTOS
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ELETRICISTA

Observagao — Serao convocados para a realizagao de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 30? posi¢cdao, sendo desclassificados do concurso
publico, os candidatos classificados a partir da 312 posicgao.

Na prova pratica, o candidato devera demonstrar seus conhecimentos sobre o uso adequado
de matérias elétricos, metalicos ou néo, fazendo o uso de equipamentos e ferramentas com
finalidade de possibilitar instalagdo de uma rede elétrica bivolt, fazendo o uso correto dos
equipamentos de protecao individual.

O candidato devera estar vestido e calgcado apropriadamente para a execugao das tarefas
propostas na Prova Pratica. A Prova pratica sera proposta de acordo com as tarefas abaixo
(quadro), sendo os candidatos orientados antes da execuc¢do sobre a especificagdo dos
critérios de pontuacéo que obedecerdo a escala gradativa de pontuagao.

A Prova Prética sera realizada para os cargos de: Eletricista.

Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a
pontuagdo minima de 50% da prova objetiva, ou seja, atingir 50 pontos ou mais, os demais
com notas inferiores estardo desclassificados do Concurso Publico.

A Prova Pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas Tabelas de 5.6 deste
Edital. A Prova Pratica de ELETRICISTA consiste em: Conhecimento e utilizagdo sobre
equipamentos, materiais e ferramentas necessarias na realizagcdo de servicos de
manutencao e instalagcdes elétricas. Conhecimento e correta utilizacdo equipamentos de
protecao individual quando necessarios, Postura, destreza e cuidado para o desempenho de
atividades correlatas ao cargo, objetivando a avaliagdo do desempenho e a suficiéncia para
exercer a funcao. A pontuacao sera atribuida, pelos Avaliadores, conforme tabela a seguir:

PROVA PRATICA - ELETRICISTA

ITEM VALOR
Conhecimento dos equipamentos, materiais e ferramentas. Até 25 pontos
Utilizacdo dos equipamentos, materiais e ferramentas. Até 25 pontos

Uso de Equipamento de protecao individual, sinalizacédo e

isolamento da area de trabalho.

Realizac&o de exercicio correlato a funcéao. Até 40 pontos

Devera realizar a instalagdo de um relé fotocélulas.

Montar um sistema de interruptores intermedirios.

Montar um sistema de sensores de presenca em paralelo.

Montar boia elétrica em comando de chave magnética

(contator).

Determinacgédo de uso de poténcia e corrente em circuito elétrico

com uso de ferramentas e instrumentos de medicdo adequados.

Postura geral e nocao para o desenvolvimento das atividades. Até 10 pontos
TOTAL Até 100 pontos.
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A prova pratica sera considerada somente aos candidatos aprovados na prova objetiva, de
carater classificatério e eliminatério.

MOTORISTA

Observagao — Serao convocados para a realizagao de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 30? posi¢cdao, sendo desclassificados do concurso
publico, os candidatos classificados a partir da 312 posicgao.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau
de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao pratica das
atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo emprego publico.

A PROVA PRATICA sera aplicada pela Banca Examinadora presidida por profissionais da
area de avaliagao.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagao da Prova Pratica, sendo
de sua responsabilidade a sua preparagcao e conhecimento da area, nao podendo interferir
no andamento do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser filmada. Somente participara da
prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 5.7 e 5.7.1 deste
edital e no limite estabelecido na Tabela a seguir, apds aplicado os critérios de desempates
constantes no item 07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragado pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fungao de acordo com
a atribuicao dos cargos prevista no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliagao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de atuagdo tendo como
sugestéo: Poderao ser utilizados no dia da prova veiculo caminhao ou micro-6nibus a
critério da empresa organizadora do Concurso Publico, devendo o candidato estar preparado
para conduzir qualquer veiculo escolhido.

O candidato que se negar a realizar a prova no veiculo estipulado pelo examinador sera
desclassificado do Concurso Publico.

No dia da prova o candidato devera apresentar a CNH categoria “D”, exigida como pré-
requisito da funcéo e dentro do prazo de validade, sob pena de ser impedido de realizar a
prova.

O candidato sera avaliado na pratica da fungdo em veiculo publico municipal, obedecendo
todos os pré-requisitos da funcao.

As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
reserva-se a Comissdo Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da Prova
Pratica, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios para
resguardar a execug¢ao individual e correta da prova.

Nao sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apos o horario
fixado para o seu inicio, bem como candidatos cujo nome n&o conste nas listagens nominais
(Edital de Convocagéao para a prova pratica).
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Nao sera permitida, durante a realizagao da prova, utilizagao de livros, anotagdes, impresso
ou qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrénico, tal como: bip, telefone
celular, walkman, receptor, gravador, etc.

N&o sera permitida, no dia da realizagao da prova, entrada de candidato que tenha ingerido
bebidas alcodlicas, sendo passivo de desclassificagdo imediata. A prova pratica tera carater
classificatério e eliminatorio. Os 30 (trinta) primeiros candidatos classificados na PROVA
OBJETIVA, destinadas ao cargo publico de Motorista, serao submetidos a uma prova pratica,
conforme estabelecido a seguir:

Para o cargo publico de Motorista |, 0 exame de diregao veicular sera realizado em percurso,
a ser determinado no momento da prova, na presenca de examinadores, com duracio
maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera avaliado o comportamento do candidato em
relacdo aos procedimentos a serem observados em um veiculo publico, antes de iniciar o
exame de diregao veicular, em as regras gerais de transito e o desempenho na conducéo do
veiculo, tais como: rotagdo do motor, uso do cambio, freios, entre outros, localizacdo do
veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizagao de transito (vertical e
horizontal) e semaférica, manuseio de maca com paciente (simulagdo), como também outras
situagdes verificadas durante a realizagao do exame.

O candidato sera avaliado, em fungédo da pontuagéo negativa por faltas cometidas durante
todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagao:

a) 01 (uma) falta eliminatéria..........: desclassificado;

b) 01 (uma) falta gravissima...........: 20 (vinte) pontos negativos;
c) 01 (uma) falta grave..................... 07 (sete) pontos negativos;

d) 01 (uma) falta média...................: 05 (cinco) pontos negativos;
e) 01 (uma) falta leve......................: 03 (trés) pontos negativos.

) FALTAS ELIMINATORIAS:

Nao conseguiu iniciar a Prova;

N&o conseguiu realizar totalmente a Prova,;

Colidiu com outro veiculo ou objeto por sua imprudéncia ou negligéncia;

Avancou sinal vermelho do semaforo;

Avancgou cancela;

Avancgou areas especiais;

Transitou em calgcadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, refugios,
marcas de canalizacao;

N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo maximo
estabelecido de 5(cinco) minutos;

Avancgar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
Avancar sobre meio-fio.

)] FALTAS GRAVISSIMAS:

Transitou pela contram&o em via de sentido duplo;

Transitou em sentido oposto ao estabelecido;

Transitou e velocidade superior a maxima permitida para o local;
Avancou o sinal de Parada Obrigatoéria, sem as devidas cautelas;
Entrou em preferencial sem o devido cuidado;
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Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza - Gravissima.

) FALTAS GRAVES:

Transitou com o veiculo em local e horarios ndao permitidos;

N&o deu preferéncia de passagem ao pedestre;

Nao utilizou cinto de seguranga;

Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza — Grave.

IV)  FALTAS MEDIAS:

Efetuou conversdes em local proibido;

Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres;

Estacionou em local/horario com proibicao de parar e estaciona;
Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da transversal),
Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro;

Estacionou em desacordo com a regulamentacgéo (Zona Azul, Taxi etc.);
Cometer qualquer outra infragcao de Transito de natureza média.

V) FALTAS LEVES:

Desengrenou o veiculo em declives;

Interrompeu o funcionamento do motor sem justa razao;

Dirigiu com o freio de m&o acionado;

Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
Entrou nas curvas com a engrenagem do veiculo em ponto neutro;

Manteve a porta do veiculo aberta ou semiaberta, durante o percurso da prova;
Perdeu o controle da dire¢cao do veiculo em movimento;

Ajustou incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

N&o ajustou devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiou o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Engrenou marchas de maneira incorreta;

Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

Deu partida no veiculo com a engrenagem de tragao ligada;

Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza — Leve.

Serao considerados os pontos dos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas
(pontuagao negativa) durante o exame de diregao veicular.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos.

O candidato sera considerado desclassificado quando a somatdria das pontuag¢des negativas
apuradas com base nos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas durante o
exame de diregao veicular ultrapassar 50,00 (cinquenta) pontos.

O candidato inapto ou que nao realizar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico,
mesmo tendo sido aprovado nas Provas Objetivas.

Nao havera reaplicagao das provas.

A prova so sera realizada em veiculos oficiais.
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Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova, 0s casos omissos
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico

OPERADOR DE MAQUINAS

Observacao — Serao convocados para a realizagao de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 30? posicao, sendo desclassificados do concurso
publico, os candidatos classificados a partir da 312 posigao.

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragado pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fungao de acordo com
a atribuicdo dos cargos prevista no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliagao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de atuagdo tendo como
sugestao:

Retroescavadeira da Marca “XCMG”:

a) Inspecdo Pré-Operacional: Demonstrar a capacidade de realizar uma inspecgao
completa da retroescavadeira antes de opera-la, verificando itens como pneus, fluidos, luzes,
freios, eixos, entre outros.

b) Manobras Basicas: Conduzir a retroescavadeira em linha reta e em curva para
demonstrar o controle da maquina. Realizar manobras simples, como fazer a
retroescavadeira dar meia-volta em um espaco restrito.

c) Escavacao com Retroescavadeira: Demonstrar a capacidade de cavar uma vala em
linha reta com a retroescavadeira, respeitando a profundidade e largura especificadas.

d) Carregamento de Materiais: Carregar um caminhao basculante com um material de
carga (por exemplo, terra, cascalho) utilizando o brago da retroescavadeira.

e) Uso do Braco Estendido: Estender o brago da retroescavadeira para alcangar um
ponto elevado e pegar ou soltar um objeto.

f)  Seguranca e Comportamento Etico: Avaliar o conhecimento do candidato sobre as
normas de seguranga durante a operagao da retroescavadeira e a avaliar a atitude ética do
candidato em relagao ao trabalho em equipe e a seguranga no local de trabalho.
Motoniveladora da Marca “XCMG”:

a) Seguranca: Uso adequado dos equipamentos de seguranga, como capacete, luvas e
cinto de seguranca.

Demonstragao de conhecimento das regras de seguranca no local de trabalho.

Observagao de procedimentos seguros ao operar a motoniveladora.

b) Inspecado Pré-Operacional: Realizagdo de uma inspe¢cédo completa da motoniveladora
antes de iniciar a operacgéo.

Identificacdo e relato de quaisquer problemas ou defeitos na maquina.

Confirmacao de que todos os siste

mas e controles estdo funcionando corretamente.
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c) Operacao Basica: Partida e desligamento suave do motor. Operagéo dos controles de
aceleracédo, freio, diregdo, e levantamento da lamina de forma suave e precisa.
Demonstragao de habilidades na operagcéo da motoniveladora em linha reta e em curvas.
d) Nivelamento: Habilidade em nivelar superficies, seguindo as diretrizes fornecidas.
Capacidade de manter uma inclinagao e altura uniformes da lamina durante a operacgéao.
Consisténcia na obtencao de resultados uniformes ao nivelar diferentes tipos de terreno.

e) Manobras de Precisao: Realizacdo de manobras especificas, como fazer curvas
fechadas ou trabalhar em espacos apertados.

Controle preciso da lamina para criar declives, taludes ou depressdes conforme necessarios.
f)  Operacao em Diferentes Condicdes: Demonstragdo da capacidade de operar a
motoniveladora em condi¢des diferentes, como terrenos planos, inclinados ou acidentados.
Ajuste adequado da maquina para atender as necessidades do terreno.

g) Eficiéncia e Produtividade: Realizacdo da tarefa de nivelamento dentro do prazo
estabelecido.

Minimizacao de retrabalho e corregoes.

Uso eficiente dos recursos, como combustiveis e lubrificantes.

h) Comunicacdo e Colaboracdo: Comunicacéao eficaz com outros operadores e pessoal
de apoio.

Trabalho em equipe para garantir a coordenagéo eficiente em um local de construgéo.

i) Manutencao Preventiva: Demonstracdo do conhecimento de rotinas de manutencao
preventiva da motoniveladora.

Capacidade de identificar e relatar problemas ou desgastes precoces.

j) Limpeza e Armazenamento: Limpeza adequada da motoniveladora apds o término
da operacao.

Estacionamento e armazenamento adequados da maquina.

k) Gestao de Residuos: Descarte adequado de residuos, como 6leo usado, filtros e
outros materiais.

Conformidade com regulamentagdes ambientais locais.

) Conhecimento Técnico: Respostas corretas a perguntas sobre os principios de
funcionamento da motoniveladora.

Demonstragédo do conhecimento das capacidades e limitagdes da maquina.

PONTUAGAO DAS TAREFAS:

TAREFA EXIGIDA PONTUACAO

SEGURANCA 10 PONTOS
INSPECAO PRE-OPERACIONAL

OPERACAO BASICA 10 PONTOS
NIVELAMENTO 10 PONTOS
MANOBRAS DE PRECISAO

OPERACAO EM DIFERENTES CONDICOES 10 PONTOS
EFICIENCIA E PRODUTIVIDADE: 10 PONTOS
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COMUNICACAO E COLABORACAO: 10 PONTOS

MANUTENCAO PREVENTIVA 10 PONTOS

LIMPEZA E ARMAZENAMENTO 10 PONTOS

GESTAO DE RESIDUOS 10 PONTOS

CONHECIMENTO TECNICO 10 PONTOS

TOTAL DA PONTUACAO 100 PONTOS
TRATORISTA

Observagao — Serao convocados para a realizagao de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 30? posicdao, sendo desclassificados do concurso
publico, os candidatos classificados a partir da 312 posicao.

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragado pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fungao de acordo com
a atribuicdo dos cargos prevista no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliagao serao feitos através do manuseio feito pelo candidato, devidamente
avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de atuagdo tendo como
sugestao:

Trator com implementos agricolas:

a) Inspecado Pré-Operacional: Demonstrar a capacidade de realizar uma inspegao
completa do trator antes de opera-lo, verificando itens como pneus, fluidos, luzes, freios,
eixos, entre outros.

b) Manobras Basicas: Conduzir o trator em linha reta e em curva para demonstrar o
controle da maquina. Realizar manobras simples, como fazer o trator dar meia-volta em um
espaco restrito.

c) Acoplar: Demonstrar a capacidade de acoplar os implementos agricolas solicitados
pelo Instrutor.

d) Desacoplar: Demonstrar a capacidade de desacoplar os implementos agricolas
solicitados pelo Instrutor.

e) Rocar — Demonstrar a capacidade de efetuar com a rogadeira acoplada no trator, um
espaco determinado pelo Instrutor da prova pratica.

f) Seguranca: Uso adequado dos equipamentos de seguranga, como capacete, luvas e
cinto de seguranga.

Demonstragao de conhecimento das regras de seguranca no local de trabalho.

PONTUAGAO DAS TAREFAS:

TAREFA EXIGIDA PONTUAGCAO \
ltem A 20 pontos
ltem B 15 pontos
Item C 15 pontos
Iltem D 15 pontos
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ltem E 15 pontos
ltem F 20 pontos
Total de pontos 100 pontos
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