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ANEXO I

CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTOES E PESO.

CARGOS

TIPOS DE PROVAS

NO
QUESTOES

N° DE
PONTOS

PESO
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Y

Y
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Ajudante de Pedreiro

Auxiliar de Limpeza
Borracheiro

Cantineiro(a)

Carpinteiro

Coletor de Lixo

Coveiro

Gari

Mecéanico - Eletricista de Veiculo
Automotor

Mecanico - Veiculo Automotor
Motorista — Ambulancia
Motorista — Categoria B
Motorista — Categoria D
Motorista — Transporte Escolar
Operador de Maquina — Agricola
Operador de Maquina —
Compactador de Solos
Operador de Maquina —
Motoniveladora

Operador de Maquina — Pa
Carregadeira

Operador de Maquina -
Retroescavadeira

Pedreiro

Pintor de Obras

Serralheiro

Vigia

Lingua Portuguesa

Matematica

Alfabetizado

20

20

20

20

01

01
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» Agente Administrativo Lingua Portuguesa 10 10 01
» Auxiliar Administrativo
» Auxiliar de Biblioteca Auxiliar de Noc¢des de Informatica 10 10 01
Farmacia
» Auxiliar de Museu Conhecimentos Gerais e 10 10 01
» Auxiliar de Secretaria Atualidades
» Eletricista de Instalagéo
» Fiscal de Atividades Urbanas Conhecimentos 10 20 02
» Fiscal de Meio Ambiente Especificos
» Fiscal de Tributos
» Fiscal Sanitario
» Recepcionista
» Técnico Agricola
» Técnico em Administragao
Publica
» Técnico em Contabilidade
» Técnico em Informatica
» Técnico em Laboratério
» Técnico em Logistica
» Técnico em Seguranga do
Trabalho
Ensino Médio / Técnico
Completo
» Técnico em Enfermagem Lingua Portuguesa 10 10 01
» Técnico em Reabilitagao
» Técnico em Saude Bucal Nocodes de Informatica 10 10 01
SUS/Saude Publica 10 10 01
Conhecimentos
Especificos 10 20 02
Ensino Médio / Técnico
Completo
(Area da Saude)
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» Administrador Lingua Portuguesa 10 10 01
» Arquiteto
> Bibliotecario Noc¢des de Informatica 10 10 01
» Contador
» Economista Raciocinio Logico 10 10 01
» Engenheiro Agrébnomo
» Engenheiro Ambiental Conhecimentos
» Engenheiro Civil Especificos 10 20 02
» Musedlogo
» Procurador Municipal
» Turismologo
Ensino Superior
Completo

» PEM - Educacéo Infantil Lingua Portuguesa 10 10 01
» PEM - Anos Iniciais do

Alfabetizado Nocbes de Informatica 10 10 01
» PEM - Anos Finais Componente

Curricular Matematica Conhecimentos
» PEM - Anos Finais Componente Didaticos-Pedagdgicos 10 10 01

Curricular Lingua Portuguesa
» PEM - Anos Finais Componente Conhecimentos

Curricular Ciéncias Especificos 10 20 02
» PEM - Anos Finais Componente

Curricular Geografia
» PEM - Anos Finais Componente

Curricular Histéria
» PEM - Anos Finais Componente

Curricular Lingua Inglesa
» PEM - Anos Finais Componente

Curricular Artes
» PEM - Educacéo Fisica
» Pedagogo

Ensino Superior
Completo
(Area da Educacao)
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Assistente Social Lingua Portuguesa 10
Enfermeiro

Fisioterapeuta Noc¢des de Informatica 10
Fonoaudidlogo

Médico SUS/Saude Publica 10
Médico Cardiologista

Médico Cirurgiao Geral Conhecimentos

Médico Ginecologista/Obstetra
Médico Ortopedista
Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Médico Veterinario
Nutricionista

Odontélogo

Odontélogo — Cirurgiao
Odontélogo — Endodontista
Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

Especificos 10

Ensino Superior
Completo
(Area da Saude e
Assisténcia Social)

10

10

10

20

01

01

01

02
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ANEXO llI
| CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
18/03/2024 17h00min, Publicagio da integra do Edital de Minas Novas/MG, e nos sites
www.reisauditores.com.br
Www.minasnovas.mg.gov.br
18/03/2024 . Publicagéo de Extrato do Edital | Diarno Oficial do Estado de Minas Gerais e
no Jornal da AMM
24 horas pela Internet; . . .
08h00min. as 12h00min ] No S|t§ www.rt—:-_lsaudltorgs_.com.br ou
27/05/2024 ' . Abertura do Periodo para Presencial: Prefeitura Municipal de Minas
e de 14h00min. as S . ~ -
a 17h00min requisicao de isencao da taxa Novas, Praca Sebastiao Leme do Prado,
03/06/2024 o de inscrigao 15, Centro, Minas Novas/MG, CEP: 39650-
Exceto sabados,
) ) 000.
domingos e feriados.
Divulgacgao da lista de pedidos Quacé;olaien:\sllls\lc;sv::mirgfztz;as I\S/Ii?gslmpal
18/06/2024 | A partir das 17h00min. de isengao deferidos ou . o
indeferidos www.reisauditores.com.br
Www.minasnovas.mg.gov.br
24 horas pela Internet; NG si isaudi b
08h00min. as 12h00min o S|t9 www.rglsau |tor§s_.com. rqu
19/06/2024 ' . Prazo para protocolo de recurso | Presencial: Prefeitura Municipal de Minas
e de 14h00min. as . ! .
a 17h00min sobre Indeferimento do Pedido Novas, Praca Sebastido Leme do Prado,
21/06/2024 o de Isencgao 15, Centro, Minas Novas/MG, CEP: 39650-
Exceto sabados,
) ) 000.
domingos e feriados.
Julgamento dos recursos sobre No site www.reisauditores.com.br
26/06/2024 | A partir das 17h00min Indeferimento Pedido de e - » '
| ~ area do candidato
sencao
. . Periodo de Inscri¢coes VIA
27/05/2024 | A partir das 08n00min. | |\ rrPNET dos candidatos ao
do dia 27/05/2024 até as L . . .
a 23h59min. do dia concurso publico. No site www.reisauditores.com.br
27/06/2024 27/06/2024 Vencimento do boleto dia
28/06/2024
Periodo de Inscricoes
PRESENCIAIS dos candidatos Prefeitura Municipal de Minas Novas
27/05/2024 | 08h00min. as 12h00min ao concurso publico. nicip ’
L . . Praca Sebastido Leme do Prado, 15,
a e de 14h00min. as (Exceto sabados, domingos e :
. ) Centro, Minas Novas/MG,
27/06/2024 17h00min. feriados) i
. . CEP: 39650-000.
Vencimento do boleto dia
28/06/2024
I.3|vulga~gao da_ relagdo de Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
inscricoes e Listagem de de Minas Novas/MG, e nos sites
15/07/2024 | A partir das 17h00min Candidatos que solicitaram ’

Condigdes Especiais.

www.reisauditores.com.br
www.minasnovas.mg.gov.br
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24 horas pela Internet;
08h00min. as 12h00min

No site www.reisauditores.com.br ou

16/07/2024 R Prazo para protocolo de recurso | Presencial: Prefeitura Municipal de Minas
e de 14h00min. as . - o "
a 17h00min sobre as inscrigdes e solicitagdo | Novas, Praga Sebastido Leme do Prado,
18/07/2024 . de condicbes especiais. 15, Centro, Minas Novas/MG, CEP: 39650-
Exceto sabados,
) ) 000.
domingos e feriados.
Julgamento recursos sobre as No site www.reisauditores.com.br
13/08/2024 | A partir das 17h00min. inscricoes e solicitagdo de P . » )
e A area do candidato
condi¢cbes especiais.
. _D|vu|gagao da PIam]h_a Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
indicando o local e horario de de Minas Novas/MG. e nos sites
20/08/2024 | A partir das 17h00min. | realizagdo das Provas Objetivas ) o
~ www.reisauditores.com.br
de Multipla Escolha. .
WWWw.minasnovas.mg.gov.br
25/08/2024 ) Realizagao da Prova Objetiva | Local e horario de realizagao: a divulgar
de Multipla Escolha. dia 20/08/2024
Divulgagao dos gabarios da | B UEAITS 28 IEE T (e
26/08/2024 | A partir das 17h00min. Prova Objetiva de Multipla isaudit ’ b
Escolha www.reisauditores.com.br
WWW.minasnovas.mg.gov.br
24 horas pela Internet; No site www.reisauditores.com.br ou
08h00min. as 12h00min | Prazo para protocolo de recurso N o e
27/08/2024 . : Presencial: Prefeitura Municipal de Minas
e de 14h00min. as sobre os gabaritos da Prova ~
a 17h00min Objetiva de Mdltipla Escolha, |, Novas: Praca Sebastido Leme do Prado,
29/08/2024 e " |15, Centro, Minas Novas/MG, CEP: 39650-
Exceto sabados,
) ) 000.
domingos e feriados.
Divulgacao do julgamento dos
recursos sobre os gabaritos da | Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
08/10/2024 | A partir das 17h00min. Prova Objetl_va de I\{Iulhpla de Minas Novas{MG, € nos sites
Escolha, Divulgacao do www.reisauditores.com.br
Gabarito Oficial e Divulgagao do Www.minasnovas.mg.gov.br
Resultado Provisorio.
24 horas pela Internet; No site www.reisauditores.com.br ou
09/10/2024 | 98n00min. as 12h00min Presencial: Prefeitura Municipal de Minas
e de 14h00min. as Prazo para protocolo de recurso ~
a 17h00min sobre o Resultado Provisério Novas, Praca Sebastigo Leme do Prado,
11/10/2024 e " | 15, Centro, Minas Novas/MG, CEP: 39650-
Exceto sabados,
) ) 000.
domingos e feriados.
Postados via Correios, por SEDEX, dentro
do prazo estabelecido, para a Central de
. o Atendimento ao Candidato da Reis e Reis
Horario dos Correios; . : R . ..
Presencial: 08h00min Audltore§ Associados, a Rodovia Jaquarlo
08/10/2024 . - " | Prazo para protocolo da Prova Carneiro, 876, Sala 304, Center Ville
as 12h00min e de . k .
a 14h00min. as 17h00min de Titulos Empresarial, Nova Lima/MG,
15/10/2024 ’ ’ (Cargos de Nivel Superior) CEP: 34.004-642 ou Presencial: Prefeitura

Exceto sabados,
domingos e feriados.

Municipal de Minas Novas, Praga
Sebastido Leme do Prado, 15, Centro,
Minas Novas/MG, CEP: 39650-000.
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Divulgagao do julgamento dos
Recursos sobre o Resultado

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Minas Novas/MG, e nos sites

05/11/2024 | A partir das 17h00min. Provisério e Divulgagao do ) .
Resultado Geral www.reisauditores.com.br
' WWW.minasnovas.mg.gov.br
24 horas pela Internet; No site www.reisauditores.com.br ou
08h00min. as 12h00min e == ™
06/11/2024 L Presencial: Prefeitura Municipal de Minas
e de 14h00min. as Prazo para protocolo de recurso n
a 17h00min sobre o Resultado Geral Novas, Praca Sebastido Leme do Prado,
08/11/2024 o ’ 15, Centro, Minas Novas/MG, CEP: 39650-
Exceto sabados,
) ) 000.
domingos e feriados.
14/11/2024 | A partir das 17h00min. Julgamento dos recursos sobre No S|te“v,vww.relsaudljtores,;com.br
0 Resultado Geral. area do candidato
. ~ Quadro de avisos da Prefeitura
Dm‘;gagzzn(:::vze:utlza:o Municipal de Minas Novas/MG, e nos
14/11/2024 | A partir das 17h00min P sites www.reisauditores.com.br

homologacao pelo Prefeito
Municipal.

www.minasnovas.mg.gov.br
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO — PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGOS DE NiVEL ALFABETIZADO

Ajudante de Pedreiro

Auxiliar de Limpeza

Borracheiro

Cantineiro(a)

Carpinteiro

Coletor de Lixo

Coveiro

Gari

Mecanico - Eletricista de Veiculo Automotor
Mecanico - Veiculo Automotor

Motorista — Ambulancia

Motorista — Categoria B

Motorista — Categoria D

Motorista — Transporte Escolar
Operador de Maquina — Agricola
Operador de Maquina — Compactador de Solos
Operador de Maquina — Motoniveladora
Operador de Maquina — Pa Carregadeira
Operador de Maquina - Retroescavadeira
Pedreiro

Pintor de Obras

Serralheiro

Vigia

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO: Leitura e
Interpretacéo de Texto; Ortografia; Acentuacao grafica; Encontros vocalicos e consonantais, Digrafos;
Divisao silabica; Adjetivo; Artigo; Verbo: tempo, nimero, pessoa e conjugagao. Sindnimos e Anténimos;
Pontuagéo; Classificacédo e flexdo de substantivos e adjetivos em género, numero e grau. Regras
Gramaticais.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO: Quantidade; Volume;
Comprimento; Massa; Altura; Formas Geométricas; Reldgio/Hora. Identificagdo de abreviatura do sistema
de medida. Identificar partes fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro. As quatro
operagdes simples (adigao, subtragdo, multiplicagéo e divisédo). NUmeros pares e impares. Algarismos
romanos. Sequéncia numérica.
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CARGOS DE NIVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO

Agente Administrativo

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Farmacia

Auxiliar de Museu

Auxiliar de Secretaria

Eletricista de Instalagao

Fiscal de Atividades Urbanas
Fiscal de Meio Ambiente

Fiscal de Tributos

Fiscal Sanitario

Recepcionista

Técnico Agricola

Técnico em Administragao Publica
Técnico em Contabilidade

Técnico em Informatica

Técnico em Laboratoério

Técnico em Logistica

Técnico em Segurang¢a do Trabalho

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO:
Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrées da linguagem oral e da linguagem escrita;
norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producdo; Géneros do
discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e producao de texto;
O texto como unidade de sentido: mecanismos de coeséao e fatores de coeréncia; A formacao de leitores
e produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos;
Classificagdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao
silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuagao: Conceitos
basicos de acordo com a Nova Norma Ortografica; Acentuagao tonica; Acentuacao grafica; Aspectos
genéricos das regras de acentuagao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas
verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formagao das palavras;
Conceitos basicos; Processos de formacgao das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos; Sufixos;
Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos
Essenciais da Oragao; Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessorios da Oracgao; Periodo; Sintaxe
de Concordéncia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagao; Funcdes e Empregos das palavras “que”
e “se”; Sinais de Pontuacao; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase;
Interpretacdo e analise de Textos; Tipos de Comunicacdo: Descricao; Narragao; Dissertacao; Tipos de
Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coesao e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de
linguagem; Vicios de Linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO:
Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais comuns; dispositivos de
armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas,
imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows:
manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalagdo de programas; principais
utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de
texto: formatagao, configuragdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos,
manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotagbes e outras funcionalidades de formatagao.
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Manipulagdo de arquivos: leitura e gravagéo; controle de alteragdes; uso de senhas para protegao.
Formatos para gravacao. Mala direta. Macros. Impressao. Criagcdo e manipulagcao de formularios. MS
Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criacdo, manipulacédo de dados, formulas, copia e recorte de dados,
formatacdo de dados e outras funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e
gravagao. Macros. Impressao. Importacdo e exportacdo de dados. Protegcdo de dados e planilhas. MS
Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos.
Navegacgéo segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros
dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungoes.
Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizacao,
caixas de entrada, enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados:
upload, download, banda, velocidades de transmissao. FTP. Webmail. Conexao de computadores em
rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicagdes.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO /
TECNICO COMPLETO: Atualidades; Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais, em meios de
comunicagdo de massa, como jornais, radio, televisdo e internet. Politica e economia, sociedade,
costumes, artes, musica, literatura, entretenimento, educacdo, saude, esportes, desenvolvimento,
tecnologia e meio ambiente. Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO / AUXILIAR
ADMINISTRATIVO / RECEPCIONISTA: Redacgao Oficial de acordo com o Manual de Redagao da
Presidéncia da Republica. Modalidades de textos técnicos; Conceito e principios de redacao oficial;
Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicagbes oficiais; Concisdo e clareza; Fechos para
comunicagao; Identificacao do signatario; Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de Tratamento;
Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos; Comunicacbes oficiais; O padrao oficio;
Exposicdo de motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletrénico. Nogdes de organizacdo. Perfil
profissional. Etica e postura profissional. Atribuicdes e responsabilidades. Protocolo. Nogdes de arquivo.
Correspondéncia interna e externa. Principios de Administracdo — Organizagbes e administragao,
objetivos, recursos, processos de transformagdo. Fungdes organizacionais. Eficiéncia e eficacia.
Desempenho. Qualidade, qualidade total. Administracdo de Materiais e Controle de Almoxarifado -
conceitos e fungdes. Operacgdes de Almoxarifado, localizagdo de materiais, classificacdo de materiais,
inventario fisico, acondicionamento, principios de estocagem e equipamentos de movimentagao.
Comunicacgao interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. Nogdes de Direito
Administrativo. Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias
Fundamentais. Os Municipios. Administragdo Publica. Lei Organica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA: O bom
desempenho do profissional na manipulagdo, organizagédo e conservagao de documentos; catalogacao
do acervo; manutencao e conservacido de equipamentos e materiais da biblioteca. Nocbes de
Atendimento ao Publico. Breve Histéria do Livro. Estrutura Fisica do Livro. Histéria da Biblioteca Nacional
do Brasil. Defini¢gdo e Objetivos da Biblioteca. 5 Leis de Ranganathan. Estrutura Fisica e Organizacional
de uma Biblioteca. O Acervo. Servicos aos Usuarios. Nocdes de Preservagao. Conservagao e
Restauracao de Livros. Bibliotecas Comunitarias. Bibliotecas Digitais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE FARMACIA: Legislacdo
farmacéutica; Acdo medicamentosa e efeitos adversos; Descarte de materiais contaminados, medicacdes
e lixos farmacéuticos; Anestésicos locais; Classes, forma farmacéutica e receituarios; Medicamentos
contraceptivos e hormonais; Anatomorfofisiologia dos 6rgéo e sistemas do corpo humano; Seguranga na
dispensacao de medicamentos; Biosseguranca; Nogdes de organizagado e funcionamento de farmacia;
Acao dos medicamentos de acordo com uso; Cuidados gerais na administracdo de medicamentos;
Transporte e armazenagem de medicamentos; No¢des de farmacologia; Resolugdes ANVISA para a area
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farmacéutica; Assisténcia Farmacéutica no SUS; Doengas infectocontagiosas e transmissiveis; Direito a
saude e acesso universal a medicamentos essenciais; Ciclo da assisténcia farmacéutica no SUS: nocdes
gerais de selegcdo, programacao, aquisicdo, armazenamento, prescricdo e dispensagdo de
medicamentos; Trabalho em equipe na area da saude; Principios basicos de quimica; Conceitos de
férmulas farmacéuticas; Técnicas de manipulacido de medicamentos alopaticos e fitoterapicos; Nocoes
basicas de calculos, pesos e medidas; Conceitos de medicamento, remédio, genérico e similar;
Medicacdes potencialmente letais; Aspectos normativos sobre medicamentos fitoterapicos; Vias de
administragao; Interpretacdo e normas sobre pedidos e receituarios dos medicagdes; Dispensagao de
medicagdes; Nogdes de medicamentos de controle especial; Sistema Unico de Saude; Saude
suplementar; Politica nacional de medicamentos; Etica e bioética; Sinais vitais e primeiros socorros;
Validades, estabilidades e lotes; Microbiologia, parasitologia e patologias gerais; Higiene, limpeza e
desinfeccdo de ambientes da saude; Vidrarias laboratoriais, reconhecimento, manuseio e lavagem.
Antifungicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE MUSEU: Conceitos basicos
relacionados a Conservagao preventiva: Cultura, Patriménio Cultural, Bem Cultural, Identidade Cultural,
Preservacgao, Restauracao, Conservacao Preventiva. Constituigdo fisica dos acervos e principais agentes
de deterioragao: conhecimento dos materiais constitutivos dos acervos (organicos e inorganicos) e dos
agentes que degradam a matéria: quimico, fisico e bioldgico. Diagnéstico das condigcbes ambientais:
plano de conservagao preventiva. Equipamentos e materiais de conservacao: equipamentos de protecao
individual, equipamentos para conservagdo, equipamentos para monitoramento, materiais para
acondicionamento e embalagem de bens musealizados. Higienizagcdo e procedimentos basicos para os
espacos fisicos e acervo. Manuseio e transporte de objetos museoldgicos. Embalagem e
acondicionamento de objetos museoldgicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SECRETARIA: Legislacdo e
Educacao Brasileira; Principios, Diretrizes Curriculares e Organizag¢do da Educagédo Basica Nacional e
Municipal; Regimento Escolar e Proposta Pedagdgica; Manutencédo da educacgao e protecéo a crianga e
ao adolescente; Orientacdo sobre Escrituracdo Escolar/Educacdo Profissional; Quadro Curricular;
Frequéncia; Incineracdo e informatizagdo de documentos; Escrituragcdo escolar; Arquivo; Censo
Escolar/Cadastro Escolar/ Fluxograma e ciclo escolar; Educacéao inclusiva. Organizacao e funcionamento
da secretaria da escola: documentagao (professor e aluno), expedigéo, arquivamento; redagao oficial:
correspondéncia e redacgao técnica; matricula, transferéncia e adaptagao de aluno; avaliagao escolar e
estudos de recuperagao; calendario escolar, regimento escolar e proposta pedagdégica da escola. A
Educacdo na concepcao da LDB: estrutura e organizacédo da educacgao nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ELETRICISTA DE INSTALAGAO:
Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de
instrumentos de trabalho. Cargas Elétricas - Condutores e Isolantes - Processos de Eletrizagao - Unidades
de Carga Elétrica - Campos Elétricos, Corrente e Tensao Elétricas - Nogcdo de Resisténcia Elétrica -
Circuito Elétrico - Intensidade de Corrente - Poténcia e Tensdo Elétricas; Condutores Elétricos -
Resisténcia de um Condutor - Fios e Cabos Condutores usados na Pratica - Utilizagao de Condutores;
Fenémenos Magnéticos - A¢ao de um campo Elétrico - Os imas; Baterias - Choque Elétrico — Prevengdes
- Para-Raios e suas Funcgobes. Ligagao provisoria e definitiva de energia; Instalagdes para iluminacéo e
aparelhos domésticos; Elementos componentes de uma instalagao elétrica; Simbolos e convengdes;
Esquemas fundamentais de liga¢des; aterramento — choque elétrico cores de condutores; Cargas dos
pontos de utilizacdo; Localizagdo dos componentes da instalagao; Condutores elétricos; Eletrodutos;
Como calcular o condutor adequado pela capacidade de corrente; Quedas de tensdo admissiveis; Fator
de demanda; Ligacédo a terra; Para- raios prediais; Prote¢cdo dos circuitos elétricos; Dispositivos de
controle dos circuitos de iluminacdo; Contactores e chaves magnéticas; Chave bdia. Técnicas das
Instalacdes Elétricas: Instalagdes em eletrodutos rigidos embutidos; Instalagdes em eletrodutos expostos;
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Instalagdes em eletrodutos flexiveis; Introducdo de condutores em eletrodutos; Energia aos prédios;
Alimentadores gerais; Modalidades e ligacdo — Ramais — Ligagao proviséria e definitiva de energia;
Emendas em fios grossos; Emendas em condutores de cobre e aluminio; Instalagbes aéreas; Ligagao de
motores monofasicos com fase auxiliar; Chaves de partida dos motores monofasicos; Ligagcao de motores
trifasicos; Instalacdo de campainhas, cigarras e quadros anunciadores; Instrumentos de medida;
Instrumentos de medida tipo digital; Dispositivos Diferencial-Residuais (DR); Aplicagdo dos dispositivos
DR; Curto-circuito; Normas de segurancga: conceito e equipamentos. Técnicas de lluminagdo Lampadas
incandescentes. Lampadas de descarga; Calculos de iluminagcdo; Luminarias; Regras praticas;
lluminacao de estacionamento. Interpretacao de croqui e relatérios com dimensionamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL DE ATIVIDADES URBANAS:
Desenho e interpretagao de projetos da construgao civil; Instalagédo e coordenacgéo de canteiros de obras
de edificagdes; Acompanhamento e fiscalizacdo das etapas de execugao da construcao civil; Atuagdo em
etapas de manutengéo e restauragao de obras; Conhecimento das normas de seguranga do trabalho na
area da construcao civil; Controle da qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas;
Execucéao de levantamentos topograficos, locagdes de obras e demarcagbes de terrenos; Realizagao de
ensaios tecnoldgicos de laboratério e de campo; Aplicagao das normas técnicas de saude e seguranga
do trabalho e de controle de qualidade nos processos construtivos; Aplicacdo de medidas de controle e
protecdo ambiental para os impactos gerados pelas atividades construtivas; Conhecimento e aplicagao
das normas de sustentabilidade ambiental, respeitando o meio ambiente e entendendo a sociedade como
uma construcdo humana dotada de tempo, espaco € histéria. Conhecimento das atribui¢gdes do cargo. Lei
Orgéanica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL DE MEIO AMBIENTE: Avaliagdo de
impactos ambientais: conceituar e caracterizar os impactos ambientais nos meios fisicos, bibticos e
socioecondmicos; medidas mitigadoras e compensatérias; métodos de avaliacdo. Sociedade e meio
ambiente: ecossistemas urbanos, terrestres e aquaticos; acbes antrépicas e a dindmica de solos;
qualidade da agua nos ecossistemas; aspectos globais da poluicdo do ar. Tratamento e gestdo de
residuos solidos: residuos sodlidos industriais, urbanos e agricolas (conceitos, classificagdo, fontes
geradoras e impactos ambientais); descricao das principais formas de tratamento de residuos sélidos
(tecnologias convencionais e tecnologias limpas); legislagbes especificas; gerenciamento de residuos
perigosos e NBR 10004/04; residuos urbanos, industriais e agricolas (geragao e gerenciamento);
estratégias de gerenciamento sob a ética da minimizacdo (ndo geracao, redugao, reutilizacdo e
reciclagem); disposicdo final de residuos (aterros urbanos e aterros para residuos perigosos);
compostagem de residuos organicos; elaboracido de estudos ambientais para cumprimento de requisitos
previstos nos instrumentos legais. Direito e legislagdo ambiental: fundamentos do direito ambiental e
questdes de direito ambiental internacional; o meio ambiente na Constituicdo Federal; o licenciamento
ambiental; licenciamento ambiental do municipio de Uberlandia; infragdes e sangdes administrativas; o
cadigo florestal e a legislagdo de protegdo da flora; responsabilidade penal; condutas tipificadas como
crime ambiental; responsabilidade penal da pessoa natural, das pessoas juridicas e dos entes coletivos;
sancdes penais a luz da lei de crimes ambientais; agao civil publica; protecao e bem-estar dos animais.
Monitoramento ambiental: medicdo e interpretacdo de parametros de qualidade das aguas e efluentes
industriais, de qualidade do ar e emissbes atmosféricas, de residuos solidos e de areas contaminadas;
procedimentos e praticas para amostragens ambientais e para o monitoramento de aspectos e impactos
ambientais na atividade industrial; Politica Nacional de Residuos Sdlidos. Recuperacdo de areas
degradadas: conceitos de degradacdo e recuperacdo; ecologia florestal, restauragdo de processos
ecoldgicos, procedimentos para recuperagao de areas degradadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL DE TRIBUTOS: Tributos de
competéncia do Municipio. Finangas Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas municipais e
precos publicos. A estrutura tributaria municipal: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria. Constituigao
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da Republica Federativa do Brasil. Codigo Tributario Nacional. Cédigo Tributario do Municipio, ISSQN,
IPTU, ITBI, TAXAS, Contribuigdo para Custeio de lluminagdo Publica. Lei Organica do Municipio. Etica
profissional. Imposto sobre Propriedade Territorial e Urbano. Fato Gerador. Cadastro Imobiliario. Imposto.
Imunidade e Isencgao tributaria. Nogdes basicas de licitagdes e contratos administrativos. Tributos de
competéncia do Municipio. Finangas Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas municipais e
precos publicos. A estrutura tributaria municipal: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria. Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil. Codigo Tributario Nacional. Codigo Tributario do Municipio, ISSQN,
IPTU, ITBI, TAXAS, Contribui¢do para Custeio de lluminacéo Publica. Lei Organica do Municipio. Etica
profissional. Imposto sobre Propriedade Territorial € Urbano. Fato Gerador. Cadastro Imobiliario. Imposto.
Imunidade e Isencéo tributaria. Nocdes basicas de licitacbes e contratos administrativos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL SANITARIO: Vigilancia Sanitaria:
conceitos, fungdes, areas de abrangéncia. Defesa sanitaria animal, inspecéo industrial e sanitaria dos
produtos de origem animal. Fiscalizar as condigdes higiénico-sanitarias e tecnoldgicas da producgao,
manipulacao, beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e suas
matérias primas adicionadas ou nao de vegetais. Normas para promogao e prote¢do da saude. Saude do
trabalhador. Condi¢des higiénico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a saude
individual e/ou coletiva. Doencgas transmitidas por alimentos. Investigacdo de surtos. Qualidade da agua
para consumo humano. Gestdo de residuos sélidos. Manuseio, manejo e tratamento dos residuos.
Saneamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO AGRICOLA: 1. Agroecologia -
Conceitos e aplicagbes; aspectos praticos da compostagem e vermicompostagem; uso de fabaceas para
a adubacao verde; manejo de pragas, doencas e plantas invasoras em sistemas agroecolégicos;
seguranca alimentar e agricultura sustentavel, agroecologia e desenvolvimento rural sustentavel;
multidimensdes da sustentabilidade a partir da agroecologia; certificagdo como garantia da qualidade dos
produtos agroecoldgicos. 2. Olericultura - Olericultura geral; familias; clima; escolha da area; época de
plantio; propagagao e implantagdo da cultura; tratos culturais; nutricdo e adubacéo; irrigacéo; manejo
fitossanitario; colheita e comercializagao; cultivo em ambiente protegido. 3. Fruticultura - Manga, banana,
coco, uva, mamao, citros, maracuja e abacaxi (generalidades; botanica; variedades; clima; propagacao;
plantio; espacamento e densidade; tratos culturais; nutricao e adubacéo; irrigacao; manejo fitossanitario;
polinizagado; colheita e industrializagéo). 4. Pipericultura - Botanica e cultivares; produ¢cdo de mudas;
formagao e manejo da cultura da pimenta-do-reino; tratos culturais; sistema de producgao; tutores; nutricao
e adubacdo; manejo fitossanitario; manejo de plantas daninhas; irrigacao; colheita e beneficiamento;
coeficientes técnicos. 5. Cafeicultura (café conilon e arabica) - Zoneamento agroclimatolégico para a
cultura do café no estado do Espirito Santo; origem, taxonomia e diversidade genética; aspectos
fisioldégicos; melhoramento genético; autoincompatibilidade do café conilon; cultivares, variedades e
clones; jardins clonais, producdo de sementes e mudas; preparo do solo; plantio; espagamento; poda;
desbrota; fertilidade do solo e nutricdo do cafeeiro; irrigacdo; manejo integrado de plantas daninhas;
manejo de pragas e doengas; colheita e pos colheita; colheita mecanizada e semimecanizada;
armazenamento dos graos; qualidade e classificagao; analise sensorial; coeficientes técnicos e custos de
producao; certificacdo. 6. Solos e nutricao de plantas - Fertilidade do solo e produtividade agricola; fatores
que influenciam o crescimento e desenvolvimento das plantas; elementos essenciais requeridos a
nutricdo de plantas; elementos benéficos aos vegetais; relagdo solo - planta; acidez do solo e sua
correcao; matéria organica do solo; dindmica dos macro e micronutrientes no sistema solo - planta; fixacdo
biolégica de nitrogénio; fertilidade do solo e sustentabilidade da atividade agricola; avaliagdo da fertilidade
do solo e recomendacdo de fertilizantes. 7. Irrigacdo - Agua no solo; relacdo solo - agua - planta -
atmosfera; irrigagéo por aspersao; irrigagao localizada (gotejamento e microasperséo); qualidade da agua
para irrigacdo; manejo racional da irrigacdo; métodos para a estimativa da evapotranspiracdo. 8.
Agricultura de baixa emiss&o de carbono - O solo como reservatério de carbono; manejo do solo e aporte
de carbono orgéanico; manejo do solo e mitigagdo das emissbées de gases do efeito estufa; tecnologias
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para agricultura de baixa emissdo de carbono; ag¢bes governamentais e politicas publicas. 9.
Bovinocultura de leite - Ragas e cruzamentos; manejo reprodutivo de bovinos leiteiros; sistemas de
pastejo; manejo de pastagens; silagem; sanidade (diarreia, brucelose, raiva, febre-aftosa, babesiose e
mastite); endo e ectoparasitas; ambiéncia e bem estar animal; instalagbes, equipamentos e manejo da
ordenha; qualidade do leite. 10. Suinocultura - Racas; sistemas de criagdo; reproducdo dos suinos;
manejo dos leitdes do nascimento ao abate; alimentagdo e nutricdo; manejo sanitario e vacinagao;
instalagbes e ambiéncia; biosseguranga das granjas; manejo de dejetos. 11. Avicultura - Ragas; ciclos de
reproducao das aves; formacao, composicao e qualidade do ovo; debicagem; alimentacao e nutricao das
poedeiras; manejo da criagdo; manejo sanitario e vacinacgao; instalagcbes e ambiéncia; controle do
desempenho das poedeiras; biosseguranga das granjas. 12. Tecnologia de alimentos - Boas praticas de
fabricacdo; métodos de conservagcao de alimentos; embalagens para alimentos; microbiologia de
alimentos; doengas transmitidas por alimentos; equipamentos utilizados em agroindustrias de produgao
animal e vegetal; limpeza e sanitizagdo na industria de alimentos; legislacdo aplicada a tecnologia de
alimentos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA:
Organizagdo Governamental Brasileira; Principios da administracdo publica; Paradigmas da
Administracao Publica e reformas administrativas: Administracao Publica burocratica, estado do bem-
estar social; a nova gestdo publica; principios; fundamentos da nova governanca publica. Principios
Basicos da Administragdo Publica: Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
Aplicacao dos principios constitucionais e dos demais principios norteadores da Administragéo Publica.
Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculagao; classificagao;
espécies, motivagdo, anulacdo, revogacao e extingdo. Agentes publicos. Processo administrativo:
conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Licitagdo e
contratos administrativos. Improbidade Administrativa. Politicas Publicas: Formulagdo e avaliacdo de
politicas publicas; Estado e politicas publicas; O processo de politica publica; as instituicdes e as politicas
publicas; arranjos institucionais e politica publica. Planejamento publico: planos; programas de governo;
processo orgamentario; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO; Lei Orgcamentaria
Anual — LOA. Flexibilizacdo da acao estatal: parcerias publico-privadas; consorcios; terceirizacao; redes
e parcerias com organizagdes da sociedade civil. Mudangas institucionais: conselhos; organizagdes
sociais; organizagbes da sociedade civil de interesse publico (OSCIP); agéncia reguladora; agéncia
executiva; centralizacdo versus descentralizacdo. Governanga: principios da governanca; fundamentos e
governanga publica, governanga dos espagos comuns; governabilidade; accountability. Gestao por
resultados no setor publico: metodologias de gestdo; avaliagdo de programas e projetos publicos;
indicadores de desempenho. Licitagao Publica: modalidades; dispensa; inexigibilidade; pregao; contratos
e compras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM CONTABILIDADE: Principios
de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas: conceito, fungao, funcionamento,
estrutura, classificacdo das contas, contas patrimoniais e de resultado, Plano de Contas. Patriménio.
Composicao, conceitos, registro, estrutura e mensuragdo dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e
Patrimbnio Liquido). Contabilidade Publica: Conceito, objeto, campo de aplicagédo, objetivos e fungéo
social. Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de
Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contabeis. Patriménio Publico. Conceito e
composigcdo. Receita: Conceito. Classificagdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais.
Contabilizacdo. Deducgdes. Renuncia e Destinacdo da Receita. Despesa: Conceito. Classificacdo e
Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagdo. Divida Ativa. Restos a Pagar.
Despesas de Exercicios Anteriores. Legislagao: Lei 4320/64 e alteragdes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA: 1.
Fundamentos de Informatica. 2. Sistema de Informacéo. 3. Sistemas Operacionais (Windows e Linux). 4.
Sistemas de arquivos. 5. Dispositivos de armazenamento. 6. Periféricos de computadores. 7. Linguagem
de Programacao 8. Técnicas de Programacéo. 9. Programacao Orientada a Objeto. Analise de Sistemas.
10. Fundamentos e implementagao de Banco de Dados. 11. Informatica para a Internet. 12. Linguagem
de programagdo para web. 13. Web design. 14. Fundamentos e implementacdo de Rede de
Computadores. 15. Rede Estrutural Cabeada e Wireless. 16. Desenho Assistido por Computador (CAD).
17. Teleprocessamento. 18. Manutencao de Computadores. 19. Manutencao de redes de computadores.
20. Internet, intranet e Extranet. 21. Técnicas e politicas de backups. 22. Armazenamento de dados na
nuvem (cloud storag). 23. Seguranga da informacado. 24. Combate a codigos maliciosos: virus e outros
malwares. 25. Criptografia. 26. Analise/Avaliagdo e tratamento dos riscos, politica de seguranca da
informacdo, gestdo de ativos, seguranca fisica e do ambiente, gerenciamento das operagdes e
comunicagoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM LABORATORIO: O
conhecimento cientifico: ambiente, saude, biosseguranga, quimica basica, bioética. Fungdes vitais dos
seres vivos; estruturas e fungbes dos sistemas e suas adaptagbes ao meio; estrutura, organizagéo,
caracterizacdo e classificagdo dos seres vivos. Principios fundamentais da Biologia e Quimica: as
transformacdes da matéria e da energia e suas aplicagdes tecnoldgicas. Analise de materiais por meio
de métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e bioquimicos. Identificacdo qualitativa e quantitativa de
componentes de material biolégico. Métodos basicos de preparo de reagentes, pecas e materiais
utilizados em experimentos laboratoriais. Etica e relacionamento profissional e trabalho em equipe.
Conceitos basicos de: Bioquimica, Microbiologia, Imunologia, Parasitologia, Micologia, Zoologia e
Botanica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM LOGISTICA: Logistica,
armazenagem e movimentagao de cargas. Logistica reversa. Fundamentos de logistica. Controle de
inventarios. Decisdes de politicas de estoques. Principios de gestdo integrada de operagdes e de
logistica de suprimento. Nog¢des de Administracdo Publica, Licitacbes e compras publicas, Lei n°
14.133/2021 e suas alteragdes, modalidades de compra. Planejamento e controle de estoque. Conceitos
de logistica empresarial. Logistica interna. Planejamento e controle de processos produtivos. Nogdes de
gestdo de projetos. Equipamentos de movimentacdo de cargas. Etica e governanga corporativa. Nogdes
de custos logisticos e de produgao. Layout de armazéns e verticalizagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO:
Acidente de trabalho: Conceito técnico e legal; causas e consequéncias; taxa de frequéncia e gravidade;
estatisticas de acidentes; comunicacgéo e registro do acidente; Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT)
Art. 154 a 169, 182 e 183, 189 a 197; Normas reguladoras do ministério do Trabalho (Portaria n°
3.214/1978); Seguro de acidentes do trabalho (SAT); Fator acidentario previdenciario (FAP); Nexo técnico
epidemiolégico (NTEP); Analise de riscos e de acidentes; Conceitos de riscos e gerenciamento de riscos;
Inspecdes de segurancga; Técnicas de analise de acidentes; Auditorias em Seguranga. Gerenciamento da
Seguranga do Trabalho: Organizagdo da Comissao Interna de Prevencgéo de Acidentes; Organizagao do
SESMT; Gestdo de Equipamentos de Protegéo Coletiva (EPCs) e Individual (EPIs); Layout de riscos em
ambientes de trabalho e Mapa de Riscos; Medidas de controle de riscos. Sistemas de prevencéo e
combate a incéndios; Doengas profissionais e doencgas do trabalho; Ergonomia no trabalho.
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CARGOS DE NIVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO (AREA DA SAUDE)

e Técnico em Enfermagem
o Técnico em Reabilitacao
e Técnico em Saude Bucal

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO
(AREA DA SAUDE): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferengas entre padrées da linguagem oral e
da linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de
producao; Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura
e producao de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coeséao e fatores de coeréncia; A
formacéo de leitores e produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos;
Divisdo silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuacgao:
Conceitos basicos de acordo com a Nova Norma Ortografica; Acentuagao ténica; Acentuacio grafica;
Aspectos genéricos das regras de acentuagao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos;
Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formacao das
palavras; Conceitos basicos; Processos de formagao das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos;
Sufixos; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe:
Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessérios da Oragao; Periodo;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagao; Fungdes e Empregos das palavras
“‘que” e “se”; Sinais de Pontuacao; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase;
Interpretacdo e analise de Textos; Tipos de Comunicacao: Descricao; Narracdo; Dissertacdo; Tipos de
Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coesdo e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de
linguagem; Vicios de Linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO
(AREA DA SAUDE): Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais
comuns; dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais:
documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF.
Sistema operacional Windows: manipulacao de janelas, programas e arquivos; instalagao e desinstalagao
de programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos
de busca. Editores de texto: formatacao, configuracdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas,
corretores ortograficos, manipulagao de figuras, cabecalhos, rodapés, anotagdes e outras funcionalidades
de formatagao. Manipulagéo de arquivos: leitura e gravagao; controle de alteragdes; uso de senhas para
protecdo. Formatos para gravacdo. Mala direta. Macros. Impressdo. Criacdo e manipulagdao de
formularios. MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criacdo, manipulagao de dados, formulas, copia e
recorte de dados, formatagao de dados e outras funcionalidades para operacado. Manipulacao de arquivos:
leitura e gravagao. Macros. Impressao. Importacao e exportacédo de dados. Protecao de dados e planilhas.
MS Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos.
Navegagao segura: cuidados no uso da Internet; ameagas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros
dispositivos de seguranga; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungdes.
Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizag&o,
caixas de entrada, enderegos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados:
upload, download, banda, velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexdo de computadores em
rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicacdes.

SUS / SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO COMPLETO
(AREA DA SAUDE): Cor)stituigéo Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo Il, Secao Il, Artigos de 196 a
200, da Saude. Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e controle social. Organizagao da gestao,
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financiamento e legislacdo do SUS. Legislacao Federal, Leis Federais n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal
n°® 8.142, de 28/12/90. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencao Basica; Politica
Nacional de Humanizagdo — Humaniza-SUS, Politica Nacional de Promoc¢ao da Saude. Atengéo Primaria
em saude e saude da familia. Politica Nacional de Atencdo Basica. Atencdo de média e alta
complexidade. Redes de atencao a saude. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Relagao Nacional de
Medicamentos Essenciais. Vigilancia epidemioldgica e Doengas de Notificagdo Compulséria. Nogdes de
saneamento basico. Doencgas transmissiveis evitaveis por vacinagdo. Doengas endémicas no Brasil.
Nocodes de vigilancia epidemiolégica. Doencgas infecciosas e parasitarias do Ministério da Saude. Pactos
da Saude. BRASIL. Ministério da saude, Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Humanizagao. Atengao primaria a saude e Estratégia Saude da Familia. Determinag&o social da saude.
Histéria das politicas de satde no Brasil. Medicalizacdo social. O Sistema Unico de Saude. Politicas
publicas de saude: processo histérico e a organizagao do SUS. Atencao Primaria a Saude e Estratégia
Saude da Familia: base histérica, politica e organizacional. Ferramentas de abordagem clinica. Saude da
Crianca e do Adolescente. Saude da Mulher. Saude do Homem. Saude do Idoso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM: Lei do
Exercicio Profissional de Enfermagem e Coédigo de Etica da Enfermagem. Atuacdo do técnico de
enfermagem no Programa Saude da Familia. Registro de Enfermagem, com evolucéo do paciente, sinais
vitais (T/P/R/PA), peso, altura, circunferéncias corporais, mobilizagao, higiene corporal, controle hidrico e
hidratacao, preparo e administracdo de medicamentos; Orientagdes pertinentes ao auto cuidado,
promocao do conforto fisico, auxilio em exames e coleta de materiais para exames. Procedimentos para
vacinacgao: organizagao e procedimentos técnicos da sala de vacina e calendario nacional de vacinagao
atual. Principios da administracdo de medicamentos: vias, doses, técnicas e cuidados de enfermagem.
Feridas: cuidados de enfermagem relacionados ao tratamento e prevencao de lesbdes cutdneas. Cuidados
basicos de enfermagem na atencido a saude do recém-nascido, crianca, adolescente, mulher, homem,
adulto e idoso, normal e com agravos a saude. Atendimento em primeiros socorros. Cuidados basicos na
atencgao e controle das doengas infectocontagiosas. Epidemiologia, prevengéo e controle de infecgoes.
Processos de desinfeccao, preparo e esterilizacdo de materiais. Humanizagdo da assisténcia. Saude
mental no SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM REABILITAGAO:
Anatomafisiologia. Fisiopatologia. Prevencdo e Controlo de Infeccoes. Cuidados Importantes no
Quotidiano. Medicina Fisica de Reabilitacdo. Indicagcdes e Contraindicagbes. Massagem Anatomia e
fisiologia humana geral. Histologia, neurofisiologia. Biomecanica geral e cinesiologia. Técnicas
fisioterapéuticas. Fundamentos da fisioterapia. Surgimento da fisioterapia no Brasil. Conceito de
fisioterapia. Introducao a Fisioterapia. Fisioterapia na recuperacao de pacientes. Envolvimento emocional.
Habilidades e Competéncias especificas. Cdodigo de ética profissional. Responsabilidade do
Fisioterapeuta. Fisioterapia aplicada ao ambiente de trabalho. Fisioterapia aplicada a Terceira Idade. A
Fisioterapia voltada para idosos. Massagem terapéutica. Terapia de ponto de pressdo. Reeducacao
Postural Global. Técnicas de Exercicios Terapéuticos. Primeiros socorros. Recursos terapéuticos
manuais. Fisiologia de exercicio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM SAUDE BUCAL: Atividades
Inerentes ao cargo. Nogdes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza, utilizagdo de
materiais dentarios, saude bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianga), estrutura do dente,
montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos de protegéo individual), anatomia dental, atividade
e reacao de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizacao e desinfeccgao,
preparo de materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos, politicas de
saude e cariologia, Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da
dentigéo.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Administrador
Arquiteto
Bibliotecario
Contador

Economista
Engenheiro Agronomo
Engenheiro Ambiental
Engenheiro Civil
Musedlogo
Procurador Municipal
Turismologo

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Leitura e
Literatura Infantil e Juvenil; Diferengas entre padrdes da linguagem oral e da linguagem escrita; norma
culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de produgao; Géneros do discurso:
estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e produgao de texto; O texto
como unidade de sentido: mecanismos de coesao e fatores de coeréncia; A formacao de leitores e
produtores de texto; Analise e reflexao sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos basicos; Classificagao
dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao silabica;
Ortografia (regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuacao: Conceitos basicos de
acordo com a Nova Norma Ortografica; Acentuacao ténica; Acentuacgao grafica; Aspectos genéricos das
regras de acentuagao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas
de pronomes; Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formagao das palavras; Conceitos basicos;
Processos de formacao das palavras; Derivagao e Composicao; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composigao;
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracao;
Termos Integrantes da Oracao; Termos Acessorios da Oragao; Periodo; Sintaxe de Concordancia;
Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacao; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de
Pontuagéao; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretacéo e analise
de Textos; Tipos de Comunicacdo: Descri¢ao; Narracao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Qualidades e
defeitos de um texto; Coesdo e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de
Linguagem.

NOGCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO:
Componentes de um computador: processadores, memoaria e periféricos mais comuns; dispositivos de
armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas,
imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows:
manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalacido de programas; principais
utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de
texto: formatagdo, configuragdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos,
manipulacao de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacbes e outras funcionalidades de formatagao.
Manipulacdo de arquivos: leitura e gravagdo; controle de alteragdes; uso de senhas para protegéo.
Formatos para gravacao. Mala direta. Macros. Impressao. Criagdo e manipulagao de formularios. MS
Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagao, manipulacdo de dados, férmulas, cépia e recorte de dados,
formatacido de dados e outras funcionalidades para operacdo. Manipulacdo de arquivos: leitura e
gravagao. Macros. Impressao. Importacdo e exportacdo de dados. Protegdo de dados e planilhas. MS
Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos.
Navegacgéao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros
dispositivos de segurancga; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungoes.
Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizacao,
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caixas de entrada, enderegos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados:
upload, download, banda, velocidades de transmissao. FTP. Webmail. Conexao de computadores em
rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicagdes.

RACIOCINIO LOGICO PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO: Nogdes
basicas da légica matematica: proposi¢cdes, conectivos, equivaléncia e implicacao légica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notagao e representacao de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagao de
inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e
representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagbes com conjuntos;
Unido. Operacbes de adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciagcdo. Numeros
decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos numeros naturais. Decomposi¢gdo de um numero
natural em fatores primos. Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois
numeros naturais. Verdades e Mentiras: resolugao de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras,
de palavras). Analise combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio logico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ADMINISTRADOR: Nocdes de Direito
Administrativo: Principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Ato administrativo.
Licitacdo. Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragdes. Auditoria Governamental: Conceito e evolugao.
Auditoria Interna e Externa. Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — NBASP. Auditoria
Financeira, Operacional e de Conformidade. Planejamento de auditoria. Determinagéo de escopo. Matriz
de Planejamento. Execucao de Auditoria. Técnicas e procedimentos: exame documental, inspecgao fisica,
conferéncia de calculos, observacao, entrevista, circularizagao, conciliagcdes, analise de contas contabeis,
revisdo analitica. Administracdo Financeira e Orgamentaria: Orcamento Publico - conceitos, tipos,
técnicas de elaboragédo e principios. Instrumentos de Planejamento na Constituicido de 1988: Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgcamentarias, Lei Orcamentaria Anual. O ciclo orgamentario: etapas e
processo. Receita Publica: conceitos, classificagdes, estagios, regime de contabilizagdo e Divida Ativa.
Despesa Publica: conceitos, classificacdes, estagios, regime de contabilizacado, restos a pagar. Créditos
Adicionais. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Federal Complementar n°® 101/2000 e alteragdes. Lei
Federal n® 4.320/1964 e alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ARQUITETO: O Projeto Arquitetdnico e
Urbanistico: representagao técnica de projetos arquitetdnicos e urbanisticos; programas de necessidades;
dimensionamento, organizagdo do arranjo interno e layout; controle térmico, acustico e luminoso das
edificacdes. Acessibilidade nas construgdes e no meio urbano: adequagdo do espaco, mobiliario e
equipamentos urbanos. Ordenacdo do Solo Urbano: zoneamento de uso de solo; indices urbanisticos;
sistema viario, uso e ocupacgédo do solo; projetos urbanisticos e de reestruturagdo urbana; impactos
ambientais urbanos; planejamento urbano no Brasil; plano diretor. Legislagao urbanistica e ambiental:
instrumentos de intervengdes urbanisticas e ambientais; limitacdes e restricoes a propriedade; funcao
social da propriedade; instrumentos juridico-urbanisticos do Estatuto da Cidade; servidao urbanistica,
desapropriacoes, limitacbes administrativas. Parcelamento do Solo Urbano: aspectos urbanisticos e
legais do parcelamento do solo urbano. No¢des dos projetos complementares: nogdes de comportamento
e desempenho estrutural das edificagdes; instalacdoes elétricas e hidros sanitarias; especificacdo de
servigos e materiais; instalagao de elevadores; sistemas de seguranca nas edificagdes; prevengao contra
incéndio. Viabilidade técnico-financeira de projetos arquitetbnicos, urbanisticos e complementares:
memoriais descritivos; cadernos de encargos; or¢camento; composicdo de custos; técnicas de
gerenciamento de atividades e recursos; acompanhamento e fiscalizagdo, controle e programacao de
obras; licitacdo de obras publicas. Patriménio Histoéricocultural e Ambiental: nogdes de preservagao do
patrimdnio histérico, cultural e ambiental; tombamento e inventario. Computacao grafica: conhecimento
de AutoCAD 2D e 3D.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE BIBLIOTECARIO: a) Biblioteconomia,
Documentacao e Ciéncia da Informacao. b) O profissional bibliotecario: legislacdo e érgaos de classe;
ética profissional. ¢) Organizagdo e administragdo de bibliotecas e servigos de informagdo. d) Biblioteca
universitaria: fungdes, caracteristicas e objetivos; servigos e produtos; avaliacdo de servigos; marketing;
redes sociais; gestdo de recursos humanos, materiais e financeiros; planejamento do espaco fisico;
seguranca; acessibilidade. e) Servigo de referéncia: conceito e técnicas; servicos presenciais e virtuais;
capacitacdo e desenvolvimento de competéncia informacional do usuario; disseminacdo seletiva da
informacéao (DSI); estudo de usuarios. f) Ciéncia aberta; gestdo de dados abertos de pesquisa; curadoria
digital. g) Bibliotecas digitais. h) Repositorios institucionais; digitalizacao; preservacao digital. i) Fontes de
informacéo. j) Desenvolvimento de coleg¢des: formagao, desenvolvimento, gestao e preservacéo; politicas,
rotinas e processos. k) Controle Bibliografico; ISBN; ISSN; DOI. ) Periddico cientifico; m) Normalizagao
bibliografica. n) Organizagao e tratamento da informagdo. Representagdo descritiva e tematica de
documentos. o) Catalogacdo de diferentes materiais e suportes; instrumentos e normas vigentes da
catalogacédo descritiva; Cédigo de Catalogagdo Anglo-Americano, 2. ed. (AACR2); formato MARC;
controle de autoridade. p) Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos (FRBR), Recursos:
Descricao e Acessos (RDA) e Requisitos Funcionais para Dados de Autoridade (FRAD). q) Analise de
assunto. r) Indexacado: conceitos, caracteristicas e linguagens; indexacdo manual e automatica;
descritores; politicas. s) Metadados. t) Principios de classificagcao; sistemas de classificacido bibliografica;
Classificacao Decimal de Dewey. u) Agao cultural, mediacédo e promogao da leitura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE CONTADOR: Conceito, objeto e regime;
Campo de aplicacao; Controle, registro e pagamento de restos a pagar e de despesas de exercicios
anteriores. Tratamento contabil relativo as despesas de exercicios anteriores. Receita e despesa publica:
conceitos, classificacdo, estagios e legislagao; Orcamento Publico: conceitos e principios. Orgamento
publico no Brasil; Ciclo orgcamentario. Orgcamento-Programa. Planejamento no Orgamento Programa;
Planejamento no Orgamento-Programa. Or¢amento na constituicdo LDO, LOA e PPA; Tipos de Créditos
Orcamentarios; Contas dos Balancos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial; Entradas e Saidas Extra
orcamentarias. Superveniéncias e insubsisténcias ativas e passivas; Adiantamentos: conceito,
concessao, aplicacdo e comprovagao; Sistemas de contas: orgamentario, financeiro e patrimonial. Plano
de Contas: caracteristicas fundamentais, codificagdo da receita e da despesa, funcdo das contas e
escrituragao; Balancetes periddicos. Balangos: orgamentario, financeiro, patrimonial e demonstracao das
variagdes patrimoniais (Balango e Demonstragdes exigidas pela lei 4320, de 17 de margo de 1964 e
alteragdes); Programacédo e controle de recursos orgcamentarios e financeiros; Contabilizagdo de
contratos; Lei Federal n° 4.320, de 17/03/64 e alteragbes (Normas Gerais de Direito Financeiro para
Elaboragéo e Controle dos Orgamentos e Balangos da Unido, Estados e Municipios); Portaria MPS N.
916 de 15/07/2003 e suas alteragdes (Aprova o Plano de Contas, o Manual das Contas, os
Demonstrativos e as Normas de Procedimentos Contabeis aplicados aos Regimes Préprios de
Previdéncia Social — RPPS); Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
Lei n® 10.028, de 19/10/2000 (Lei de Crimes Fiscais).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ECONOMISTA: Microeconomia: Teoria do
consumidor. Teoria da firma. Estrutura de mercados. Equilibrio geral. Economia do Bem estar.
Externalidades. Bens publicos. Economia da informagao. Incerteza. Teoria dos Jogos. Economia
industrial: conceitos basicos (firma, industria e mercados), elementos de estrutura de mercados
(diferenciagéo de produtos, barreiras a entrada, economias de escala e de escopo, inovagéo); padroes
de concorréncia e estratégias empresariais, regulagado dos mercados, politica industrial. Macroeconomia:
Contabilidade nacional. Sistema monetario. Principais modelos macroecondmicos: Classico, keynesiano,
IS-LM, oferta agregada e demanda agregada. Ciclos econdmicos, inflagdo e desemprego: Curva de
Philips. Expectativas adaptativas e racionais, teoria dos novos keynesianos e dos ciclos reais. Politica
fiscal e Politica Monetaria: Restricdo orgcamentaria, déficit publico e divida publica. Imposto Inflacionario.
Senhoriagem. Equivaléncia ricardiana. Objetivos e instrumentos de politica monetaria. Regras e discrigao.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS/MG
Edital de Concurso Publico n° 01/2024 /i\

RL‘i\ & I{ci\

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

Regime de metas de inflagdo. Economia aberta: Arranjos de cambio. Paridade do poder de compra.
Paridade de juros. Politicas macroeconémicas e determinacdo da renda em economias fechadas e
abertas sob diferentes regimes cambiais. Teoria do Crescimento. Teoria do Consumo e do Investimento.
Modelos de Crescimento Enddégeno e Exdgeno. Avaliacbes Econdmicas de Projetos: Conceito de projeto
de investimento. Importancia, caracteristicas e limitagdes da elaboragao e analise de projetos. Etapas na
elaboragao de projetos. Metodologias de avaliagao e selecédo de projetos. Taxa minima de atratividade.
Parametros para analise de projetos (vida econémica, depreciagdo, valor residual, capital de giro).
Indicadores econdmicos de projetos e sua utilizagdo para tomada de decisdo. Analise de sensibilidade e
cenarios. Incorporacdo da analise de risco e incerteza na avaliagao e selegao de projetos. Analise de
projetos sociais. Economia Brasileira Contemporanea: Origens da industrializagc&o brasileira. O Brasil no
periodo entre guerras - a industrializagio restringida: crescimento e estagnagéo nos anos 20; a crise de
29. A economia brasileira no periodo 30-45: o avanco da industrializagao. Desenvolvimento no 2° pds-
guerra (45 a 64). O debate sobre industrializagdo e estabilizagido; substituicdo de importagdes. A crise
politica, reformas institucionais pds 64 e o periodo expansivo de 68/73. A crise externa e a resposta
brasileira nos anos 70 - o0 20 PND. O Brasil na década de 80: choques externos, crise e politicas de
ajustamento. A modernizagdo conservadora nos anos 90: abertura, redefinicdo dos papéis do Estado e
politicas de estabilizagio. A trajetdria recente da economia brasileira. Sistema de Pagamentos Brasileiro.
Economia Da Cultura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO AGRONOMO: Agronomia e
ciéncias ambientais. Gestdo e manejo ambiental. Ecossistemas, manejo e impactos ambientais.
Fiscalizagao e licenciamento ambiental. Legislagdo ambiental nas esferas federal, estadual e municipal.
Nogdes gerais sobre Unidades de Conservagdo, Areas de Preservacdo Permanentes e Parques
Estaduais, Educacdo Ambiental, Ecologia e Meio Ambiente, Preservacao e Conservagdo de Recursos
Naturais. Poluicdo ambiental rural. Conservagdo dos recursos naturais. Saneamento basico rural.
Influéncia do clima nos ecossistemas naturais e agroindustriais. A agropecuaria e o desenvolvimento
sustentavel. Planejamento agropecuario. Administragcao, crédito e seguro rural. Avaliacdo e pericias
agropecuarias. Comercializagado agricola. Gestao empresarial do agronegdécio. Capital e custo de
producado. Medidas de resultado econdémico. Fatores que afetam os resultados econémicos. Visao geral
de mercado e marketing. Climatologia, meteorologia e agroclimatologia. Instrumentagédo e observagao
meteoroldgica. Radiacao solar e plantas cultivadas. Temperatura do ar e do solo e plantas cultivadas.
Relacdo solo, agua planta. A agua na atmosfera. Necessidade hidrica das culturas. Zoneamento
agroclimatico. Fendmenos de transporte de nutrientes. Transferéncia de calor e massa. Ebulicao e
condensacdo. Trocadores de calor. Solos, formacao, constituicdo, propriedades quimicas e fisicas.
matéria organica e organismos do solo. Solos, manejo e conservacao. Fundamentos da ciéncia do solo.
Introducéo a fauna do solo. Microbiota do solo. Transformacgdes bioquimicas dos nutrientes. Corretivos e
fertilizantes: propriedades basicas; classificacdo e emprego. Nutricdo mineral de plantas e adubagéo.
Adubacao verde e organica. Manejo da matéria organica do solo, amontoa e cobertura morta. Tecnologia
de produgéo para grandes e pequenas culturas, horticultura geral, floricultura, fruticultura, olericultura,
condimentares, preparo do solo e de mudas, adubagao, semeadura, plantio, cultivo, tratos culturais,
colheita, pds-colheita transporte e conservagao. Plantas invasoras, manejo e controle. Herbicidas tipos e
modo de agdo. Paisagismo, parques e jardins. Manejo e Produgéo Florestal Genética e melhoramento
vegetal e animal. Botanica e fisiologia vegetal. Construgdes Rurais. Entomologia agricola. Protecao de
plantas, defensivos agricolas, caracteristicas, tipos e emprego. Receituario agronémico. Fitopatologia,
microbiologia e fitossanidade agricola. Rizosfera e micro organismos do solo. Fixag&o biologica do
nitrogénio do solo e do ar. Manejo e a microbiota do solo. Conservacdo do solo e da agua.
Sustentabilidade do uso dos recursos solo e agua. Infiltracdo, escoamento e conservagao da agua.
Erodibilidade do solo. Praticas conservacionistas. Extensdo rural. Desenvolvimento rural. Extensao rural.
Tecnologia de produgao de sementes. Unidades armazenadoras, tipos, utilidade e operacionalizagao.
Técnicas de armazenagem de produtos agricolas. Maturagao e colheita dos graos. Estrutura e
composigdo quimica dos graos. Propriedades fisicas dos grdos. A agua nos graos. Recepgao,
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amostragem, classificagdo, beneficiamento, processamento e armazenagem de grdos e sementes.
Higrometria. Umidade de equilibrio. Respiragéo e deterioragao dos graos. Pragas de graos armazenados.
Processos de seca e aeragdo de produtos agricolas. Aeracdo e termometria de sementes e graos.
Maquinas, implementos agricola e logistica. Mecanizagdo agricola, colheita e colhedoras. Energia,
motores e tratores. Sistemas de preparo do solo. Técnicas de manejo cultural. Semeadura, plantio e tratos
culturais. Defesa fitossanitaria. Tecnologia dos produtos agropecudrios. Processamento e conservagao
de frutas. Bioquimica de alimentos. Microbiologia dos alimentos. Conservagao de alimentos. Tecnologia
do leite e derivados. Legislacao especifica. Lei n°® 9.973, de 29 de maio de 2000. Lei N° 9.972, de 25 de
maio de 2000 - institui a classificacao de produtos vegetais. Decreto n°® 1.102, de 21 de novembro de
1903. Decreto N° 3.855, de 3 de julho de 2001. Decreto n°® 6.268, de 22 de novembro de 2007 -
regulamenta a lei n°® 9.972/2000. Técnicas e sistemas de irrigacdo e drenagem. Qualidade da agua e
calculos de vazao. Hidrologia e manejo de bacias hidrograficas. Topografia e fotogrametria. Geodésia.
Sistema de posicionamento global. No¢des basicas de cartografia. Zootecnia geral. Criagdes de animais
monogastricos e poligatricos de corte e de leite. Avicultura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO AMBIENTAL: 1. Meio
Ambiente — Preservacdo Ambiental e Controle da Poluicdo. 1.1. Ecologia e ecossistemas brasileiros. 1.2.
Conceito de poluicdo ambiental. 1.3. A importancia da agua, do solo e do ar como componentes dos
ecossistemas na natureza. 1.4. Transporte e disperséo de poluentes; principios dos tratamentos de
residuos gasosos, liquidos e soélidos: mecanismos fisicos, quimicos e bioldgicos; fendmeno de
autodepuracao. 1.5. Processos de controle da polui¢gdo. 1.6. Monitoramento ambiental de solo, agua e ar.
1.7. Remediacao de areas degradadas. 1.8. Gestdo integrada de meio ambiente, saude e seguranca
industrial. 2. Legislagao Brasileira: 2.1. Constituicdo Federal. 2.2.1 Titulo Il — Dos Direitos e Garantias
Fundamentais. 2.2.2 Titulo Il — Da Organizagao do Estado. 2.2.3 Titulo VIII — Da Ordem Social (Capitulo
VI Do Meio Ambiente). 2.2. Legislacdo ambiental (Federal, Estadual e Municipal). 2.3. Constituicdo
Estadual. 2.4. Lei Federal n.° 6.938/81 — Politica Nacional de Meio Ambiente; Lei Federal n°® 9.605/98 —
Lei de Crimes Ambientais; Lei Federal n® 9433/97 — Politica Nacional de Recursos Hidricos. 2.5.
Resolugdes CONAMA. 2.6. Portarias Ministério da Saude (N° 2.914, de 12 de dezembro de 2011 e
Portaria de Consolidagao N° 5, de 28 de setembro de 2017 ); 2.7. Cddigo Florestal (Lei Federal N°
12.651/2012). 2.8. Politica Nacional de Educagdo Ambiental (Lei Federal N° 9.795 de 1999) e Decreto
Federal N° 4.281 de 2002; 2.9. Sistema Nacional de Unidades de Conservagéao (Lei Federal N° 9.985 de
2000). 2.10. Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei Federal N° 12.305, de 2010) 2.11 Leis Estaduais
— Politica Estadual de Recursos Hidricos. 2.12. Marco regulatério do saneamento e suas
regulamentagdes (Lei n° 11.445, de 05 de Janeiro de 2007). 3. Licenciamento Ambiental. 3.1.
Instrumentos de controle e licenciamento. 3.2. Sistema de Licenciamento Ambiental. 4. Gestao
Administrativa e Ambiental. 4.1. Planejamento, controle, fiscalizagdo e execugao de obras; orgamento e
composigao de custos; levantamento de quantitativos; controle fisico/financeiro. 4.2. Acompanhamento e
aplicacao de recursos; medigcbes; emissado de faturas; controle de materiais. 4.3. Sistemas de Gestao
Ambiental e Auditoria Ambiental. 4.4. Certificagcdo ISSO 14.000. 4.5 Instrucbes Normativas da FUNASA.
5. Resolugdes do Conselho Estadual de Meio Ambiente e do INEA. Lei Federal n° 14.026, de 15 de julho
de 2020; Lei n°® 9.984, de 17 de julho de 2000; a Lei n°® 11.445, de 5 de janeiro de 2007; Lei n°® 12.305, de
2 de agosto de 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL: Cédigo de Etica
Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia;
Normas regulamentadoras; Projeto e Execugao de Obras Civis: locagao de obra; sondagens; instalagbes
provisoérias; canteiro de obras; depdsito e armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes
superficiais; escavacdes; escoramento; movimento de terras; elementos estruturais; estruturas em
concreto armado; estruturas especiais; alvenaria estrutural; formas; armacgéo; concreto; argamassas;
alvenarias; esquadrias; ferragens; revestimentos; coberturas; pisos e pavimentagdes; rodapés, soleiras e
peitoris; impermeabilizacdo; pintura; equipamentos e ferramentas. Edificacbes e Meio Ambiente de
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Trabalho. Levantamentos topograficos e geotécnicos. Projeto e execugdo de estruturas de concreto
simples e armado. Projeto e execucgéo de estruturas de ago e madeira. Projeto e execucgao de instalagdes
elétricas de baixa tensdo e de telefonia; luminotécnica. Projeto e execugdo de instalagbes prediais de
agua fria, agua quente, aguas pluviais e de esgoto sanitario. Projeto e execucao de fundacgbes e estruturas
de arrimo. Projeto e execucdo de instalagdes de protecdo contra incéndio. Elementos da construgao:
muros e paredes; pisos, contra pisos e pavimentos; telhados e terragos; esquadrias; revestimentos;
impermeabilizagdes e isolamentos térmicos e acusticos. Condicionamento e habitabilidade das
construgdes. Tecnologia dos materiais de construgao. Orcamento, discriminagao e especificagio técnica.
Custos da construgédo. Planejamento, gerenciamento e controle de obras. Qualidade da construgao.
Patologia das construgdes. Fiscalizagao e controle de obras. Condicbes e meio ambiente de trabalho na
industria da construcdo. Materiais de Construcdo Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland;
agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos;
vidros; tintas e vernizes; ensaios e controles tecnologicos. Mecanica dos Solos: origem e formagéo dos
solos; indices fisicos; caracterizagdo de solos; propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressoes
nos solos; prospecg¢ao geotécnica; permeabilidade dos solos; compactacéo dos solos; terra; estrutura de
arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacbes superficiais e estabilidade das fundacdes
profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformacgdes; teoria da elasticidade;
analise de tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensbes; compatibilidade de deformacbes; relacdes
tensdo x deformacado — Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tracido e compressao; flexao simples; flexao
composta; torgao; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgcos seccionais — esfor¢o normal,
esforgo cortante e momento fletor; relacdo entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos;
estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). Dimensionamento do Concreto
Armado: caracteristicas mecénicas e reolégicas do concreto; tipos de agos para concreto armado;
fabricacdo do ago; caracteristicas mecanicas do ago; concreto armado — fundamentos; estados limites;
aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacédo; detalhamento de armacdo em concreto
armado. Seguranga e higiene no trabalho: segurang¢a na construgao civil; protegado coletiva e individual;
ergonomia; riscos ambientais (quimicos, fisicos, biolégicos, mecanicos); riscos em eletricidade, em
transporte e em movimentagcdo de materiais. Representagao e interpretagcdo de projetos: arquitetura;
instalacdes; fundacoes; estruturas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MUSEOLOGO: Teoria Museoldgica: conceitos
de museu, museologia e processo de musealizagdo; memoéria social, patriménio cultural, documento,
monumento e museu; interdisciplinaridade entre Museologia e ciéncias humanas e sociais; relagdes entre
museus, Museologia e Arte Contemporanea; fungéo social dos museus e novas praticas museais; Nova
Museologia e Museologia Social. Perfis e fungdes dos museus na contemporaneidade: tipologia de
museus, museus e sociedade, museus e patrimoénio, museus e comunidade, museus e territério, museus
e turismo, museus e novas tecnologias de informag¢ao; museus e as artes visuais. Museologia Aplicada:
principios de conservagao (acondicionamento, higienizagéo, climatizagao, reservas técnicas), principios
basicos de seguranga em museus, educagdo em museus (praticas e metodologias), pesquisa
museoldgica, documentagcao museoldgica (catalogagdo de acervos e uso de thesaurus), processos de
comunicagdo museal (principios, tipologias e montagem de exposi¢cdes) e estudos de publico. Histéria
dos museus no Brasil e no mundo. Politica Nacional de Museus: Eixos Programaticos, Sistema Brasileiro
de Museus (Decreto n° 5.264, de 5 de novembro de 2004), Estatuto de Museus (Lei n° 11.904, de 14 de
janeiro de 2009), Plano Museoldgico, Cadastro Nacional de Museus e criagao do Instituto Brasileiro de
Museus (lei n°® 11.906, de 20 de janeiro de 2009). Legislagdo, cartas e documentos normativos:
Constituicao do Brasil (artigos 215 e 216); Decreto-lei N° 25, de 30 de novembro de 1937 (Organiza a
Protecao do Patriménio Histdrico e Artistico Nacional); Lei 4.845, de 19 de novembro de 1965 (Proibe a
Saida Para o Exterior de Obras de Arte e Oficios Produzidos no Pais Até o Fim do Periodo Monarquico;
Portaria IBPC 262, de 14 de agosto de 1992; Lei 3.924, de 26 de julho de 1961 (Dispde Sobre os
Monumentos Arqueolégicos e PréHistéricos); Decreto N° 3.551, de 04 de agosto de 2000 (Institui o
Registro de Bens Culturais de Natureza Imaterial Que Constituem o Patriménio Cultural Brasileiro); Mesa
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Redonda de; Santiago do Chile — 1972; Declaragcao de Quebec — 1984; Declaragéo de Caracas — 1992;
Cadigo de Etica do ICOM para os Museus (versao lusofona); Cédigo de Etica Profissional do Musedlogo
(COFEM); Carta de Salvador — 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROCURADOR MUNICIPAL: Personalidade
e capacidade - fatos e atos juridicos. Defeitos dos atos juridicos. Obrigacdes e contratos. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdigdo da agdo. Das partes e dos procuradores: legitimacéo para a causa e
para o processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Da competéncia interna:
competéncia em razio do valor e em razao da matéria. Competéncia funcional; competéncia territorial;
modificacbes da competéncia e declaracdo de incompeténcia; formacao, suspensido e extincao do
processo. Da petigado inicial. Da resposta do réu: excegao, contestacdo e reconvencdo. Das provas:
depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova pericial e inspecao judicial. Execucdo para
entrega da coisa certa; para entrega da coisa incerta; execucao das obrigacdes de fazer e de nao fazer
penhora, avaliagdo, arrematagcdo, adjudicacdo e remissdo. Execugdo contra a Fazenda Publica.
DIREITO DO TRABALHO: Contrato individual de trabalho (urbano e rural): sujeitos, caracterizacdo e
modalidades da remuneracéo e do salario: salario por unidade de tempo, por obra e forma mista (tarefa);
Parcelas integrativas do salario; Gratificagdo natalina; Salario minimo: irredutibilidade e garantia, piso
salarial, salario maternidade; Licenca paternidade; Salario familia e sua aplicacdo, condicbes de
percepcao, causa de dissolucdo do contrato de trabalho: faltas cometidas pelo empregado e faltas
cometidas pelo empregador. Aviso prévio. Estabilidade sindical. Garantia de emprego. FGTS. Convengéao
coletiva e acordo coletivo de trabalho. Regras atuais no Brasil. O direito de greve. Constituicao Federal
de 1988. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Aspectos gerais do direito processual do trabalho.
Aplicacao subsidiaria ao cddigo do processo civil. Processo em geral. Atos. Termos e prazos processuais.
Competéncia da justica do trabalho: em razdo da matéria, em razdo do lugar e em razao da pessoa.
Dissidios individuais e coletivos: distingdo. Reclamacdo escrita e verbal: quem pode ajuizar.
Da notificacdo das partes. Das partes no processo trabalhista: capacidade, representagao e seus
procuradores, o "JUS POSTULANDI". Audiéncia: definigdo, significado, procedimento. Arquivamento,
revelia, revelia e confissdo. Excecbes. Contestacdo. Reconvencdo. Conciliagdo. Provas. Processo de
execucao. Titulo executivo; competéncia para executar; sentencas exequiveis; liquidagado da sentenca:
por calculos, por arbitramento e por artigos. Modalidades da execug¢ao. Penhora. Embargos a execugao.
Avaliacado; Praca: arrematacao, adjudicagao e remissédo. Recursos: espécies, hipéteses de cabimento e
pressupostos. Calculos das custas no processo trabalhista. Homologacao de rescisdo de contrato de
empregados estaveis e ndo estaveis. Mandado de seguranca e agao rescisoéria na justica do trabalho.
Sumulas do STF e enunciados do TST. DIREITO PENAL: Crime e contravencao. Da impunibilidade penal.
Do concurso de pessoas. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a administragao publica
(crimes praticados por particulares e conceito de funcionario para o efeito penal). Contrabando e
descaminho, crimes contra a ordem tributaria. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Da Acdo Penal:
Denuncias, queixa (queixa-crime), representacéo. Do processo e do Procedimento: Procedimento de
crimes apenados/detencdo. Procedimentos de crimes apenados com reclusdo. Procedimentos dos
processos de competéncia do jari. Organizagao: Juri; sorteio, conselho de sentenca. Citagdes e
intimagdes. DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e deveres
individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Da organizac&o. Do estado. Da Unido. Da
administragcao publica: Disposi¢des gerais. Dos servidores publicos civis. Da organizag¢ao. Dos poderes:
do poder legislativo: congresso nacional e suas atribuicbes. Da Camara dos Deputados. Do Senado
federal. Dos Deputados e Senadores: Reunides e comissdes. Do processo legislativo. Do poder
executivo: Do Presidente e vice-presidente da Republica. Da responsabilidade do Presidente da
Republica. Do poder judiciario: Disposi¢coes gerais. Do supremo tribunal federal. Do superior tribunal de
justica. Do ministério publico. Do Municipio (lei organica municipal). DIREITO ADMINISTRATIVO:
Administracao Publica: Atividade administrativa; Os poderes e deveres do administrador publico. Poderes
administrativos. Normas constitucionais sobre a administragdo publica: Disposi¢des gerais, estatuto dos
servidores publicos do municipio. Atos administrativos: Nogdes, elementos, atributos, espécies, validade
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e invalidade, anulagao e revogacao, poder de policia, controle jurisdicional dos atos administrativos,
discricionariedade e vinculacdo. Lei 8666/94 (das licitagbes) e suas alteragdes. Contrato administrativo:
conceito, peculiaridades e espécies. Lei n°® 10.520/2002 — Pregao; Decreto Federal n° 10.024/2019 —
Pregao Eletronico. ATIVIDADE FINANCEIRA DO ESTADO E O DIREITO FINANCEIRO - Necessidades
coletivas e o papel do Estado; O Fendmeno Financeiro. Atividade Financeira do Estado; Setores da
atividade financeira publica; Direito Financeiro e conceito; Relagdes com a Ciéncia das Finangas e outros
ramos juridicos; As normas de Direito Financeiro: competéncia legislativa; leis complementares e leis
ordinarias; Principios do Direito Financeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TURISMOLOGO: Introdugdo ao Turismo:
conceitos gerais, pratica, analise da importancia, sintese histérica e evolugado do turismo; Conceituagao
e organizacao; Legislacao e politica turistica: passaportes, nogdes de cambio; Modalidades e tipos de
Turismo: Turismo interno, externo, receptivo; tipos de turismo; Dimensao dindmica do Turismo; Analise
estrutural do Turismo; Metodologia de pesquisa em Turismo; Elementos histéricos do Turismo;
Administracdo de empresas de Turismo; Legislacdo sobre o Turismo; Analise macroeconémica do
Turismo; Economia Turistica; Sociologia do Lazer e do Turismo; Hotelaria; Turismo, meio ambiente e
patriménio cultural; Fundamentos geograficos do Turismo; Sistema de transportes; Turismo, bens
culturais e elementos de museologia; Marketing em Turismo; Turismo e cultura popular; Agéncias de
viagem; Elementos de estatistica no Turismo; Teorometria; Técnica publicitaria; Técnicas de relagdes
publicas e eventos em Turismo; Planejamento e organizacdo do Turismo; As areas de apoio ao Turismo:
transportes terrestre, maritimo e aéreo; Historia, evolugao e atualidade; A hospedagem: histéria, evolugao
e atualidade; Geopolitica turistica: localizacdo das principais cidades do Brasil e do exterior.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA EDUCAGAO)

PEM — Educacgao Infantil

PEM - Anos Iniciais do Alfabetizado

PEM — Anos Finais Componente Curricular Matematica
PEM — Anos Finais Componente Curricular Lingua Portuguesa
PEM — Anos Finais Componente Curricular Ciéncias

PEM - Anos Finais Componente Curricular Geografia
PEM — Anos Finais Componente Curricular Histéria

PEM - Anos Finais Componente Curricular Lingua Inglesa
PEM — Anos Finais Componente Curricular Artes

PEM - Educacao Fisica

Pedagogo

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA
EDUCAGAO): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre padrées da linguagem oral e da
linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto de producao;
Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e
producao de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesao e fatores de coeréncia; A
formacgao de leitores e produtores de texto; Analise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos;
Divisao silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortografico): Conceitos basicos; Acentuacgao:
Conceitos basicos de acordo com a Nova Norma Ortografica; Acentuagao ténica; Acentuagao grafica;
Aspectos genéricos das regras de acentuacao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos;
Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formagao das
palavras; Conceitos basicos; Processos de formagao das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos;
Sufixos; Tipos de Composigéo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe:
Termos Essenciais da Oracao; Termos Integrantes da Oragao; Termos Acessorios da Oracgao; Periodo;
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Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagao; Funcbes e Empregos das palavras
“‘que” e “se”; Sinais de Pontuacao; Problemas Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase;
Interpretacao e anadlise de Textos; Tipos de Comunicagao: Descricao; Narragao; Dissertagao; Tipos de
Discurso; Qualidades e defeitos de um texto; Coesdo e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de
linguagem; Vicios de Linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA
DA EDUCAGAO): Componentes de um computador: processadores, memdria e periféricos mais comuns;
dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos,
planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional
Windows: manipulagdo de janelas, programas e arquivos; instalagcdo e desinstalagido de programas;
principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca.
Editores de texto: formatagdo, configuragdo de paginas, impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores
ortograficos, manipulagdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacées e outras funcionalidades de
formatacao. Manipulagao de arquivos: leitura e gravacao; controle de alteragdes; uso de senhas para
protecdo. Formatos para gravacdo. Mala direta. Macros. Impressdo. Criacdo e manipulagdo de
formularios. MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagcao, manipulacado de dados, férmulas, copia e
recorte de dados, formatacao de dados e outras funcionalidades para operacédo. Manipulagao de arquivos:
leitura e gravagao. Macros. Impressao. Importacao e exportacdo de dados. Protecao de dados e planilhas.
MS Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos.
Navegacao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros
dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais funcoes.
Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizagéo,
caixas de entrada, enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados:
upload, download, banda, velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexdo de computadores em
rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicagdes.

CONHECIMENTOS DIDATICOS-PEDAGOGICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
COMPLETO (AREA DA EDUCAGAO): Alfabetizacdo e Letramento. Conhecimento Didatico, o processo
de ensino-aprendizagem. A educagao publica como instrumento de inclusdo social. As Instituicdes
Colegiadas (composicao, atribuicbes e participagao dos segmentos). O Projeto Politico Pedagdgico da
escola (caracterizagao, elaboragédo e execugédo). O cuidar e o Educar. O trabalho escolar e o processo
educacional. A organizagao curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades.
A contextualizagdo dos curriculos. Os processos de avaliagdo da aprendizagem. A organizagdo dos
tempos e dos espacos escolares. A relagao curriculo e avaliagdo. Visao Interdisciplinar e Transversal do
Conhecimento. Multidisciplinaridade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade na educacdo. As
Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional (Lei n°9394/96 de 20/12/1996). Atualizada: Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéao Basica (Resolugdo CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (Resolugdo CNE/CEB n°02 de 30/01/2012); Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos (Resolugdo CNE/CEB n°03 de 15/06/2010).
Decreto n° 7611, de 17 de novembro de 2011. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n°® 8.069, de
13 de Julho de 1990. Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020. Curriculo: os diferentes paradigmas,
fundamentos, concepgéo. Teorias e Tendéncias Pedagdgicas. Sistema de ensino — Fungdo social da
escola; Processo de Ensino/Aprendizagem: Relagdes entre Educacgao, Escola e Sociedade. Relagao
professor-aluno; Bases psicopedagdgicas da aprendizagem; Tecnologia aplicada a educacdo. Gestao
escolar democratica e a eficacia escolar. Planejamento de Ensino — Planos/Projetos (concepgao, fungdes
e tipos). Avaliacao escolar e suas implicagdes pedagdgicas. Inclusao escolar e educagao especial nas
escolas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PEM — EDUCAGAO INFANTIL E PEM -
ANOS INICIAIS DO ALFABETIZADO: Alfabetizacao e letramento: pressupostos tedricos e implicagcbes
pedagdgicas no cotidiano escolar. Alfabetizagdo e linguagem. O ensino da lingua portuguesa na
educacao infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental: discussdes atuais (linguagem, lingua,
interacao e enunciacao). O desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias
metodoldgicas. A pratica da leitura: objetivos e finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a
compreenséo na leitura do texto; relacao leitor/autor; diversidade textual e a pratica pedagdgica (tipologia,
suportes e géneros textuais). A pratica de producdo de texto: condigcbes de producio; finalidade da
producao de texto; ortografia; revisdo textual. A apropriagdo do sistema de escrita no cotidiano escolar:
capacidades e estratégias metodoldgicas. Escolas Pedagdgicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos
conteudos, liberal e libertadora). Pensadores da educacao: Piaget, Vygotsky, Gardner, Paulo Freire,
Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia do desenvolvimento. Educacéo especial.
Inclusdo. Avaliagdo da aprendizagem. O trabalho com a literatura. - Fundamentos filoséficos,
psicolégicos, socioldgicos e histéricos da educagao: Concepgoes filosoficas da educacao; Relagéo entre
educagao, sociedade e cultura; A escola como instituicdo social; Teorias do desenvolvimento e da
aprendizagem; Psicologia da Educagado; - Fundamentos didatico-metodolégicos da Educacao:
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo
ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagogico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questdes
sociais; Linguagem na escola; Histéria da Educacao; Pedagogia da inclusdo; Curriculo e construgao do
conhecimento. Parametros Curriculares Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e pratica,
interdisciplinaridade, globalizagcdo do conhecimento. O trabalho pedagdégico na escola: gestdao do
processo educativo, planejamento e organizagéo do trabalho pedagdgico, métodos e técnicas, avaliagao.
A relacao professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formagao; Estrutura e funcionamento do ensino
de 1° grau; Reorganizac¢ao do Ensino; Democratizagédo do ensino; Avaliagao; Planejamento Participativo.
- Fundamentos legais da Educacao: Constituicao Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulo llI,
Secdo | - Da Educacao. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao (Lei n® 9.394/96 e alteragdes); Parametros
Curriculares Nacionais da Educacao Basica; Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90 e
alteragdes); Lei 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacédo — PNE e alteragoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM - ANOS FINAIS COMPONENTE
CURRICULAR MATEMATICA: Numeros e suas operacdes: Conjuntos numéricos: naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais, operagdes, propriedades, problemas. Numeros: multiplicidade, divisibilidade,
fatoracdo, MDC e MMC, representacdes, relagdbes de ordem, reta numérica, intervalos.
Proporcionalidade: razao, proporgao, porcentagem, divisdo proporcional, juros, regra de trés simples e
composta. Geometria (elementos geométricos, angulos, figuras geométricas, area e perimetro):
Geometria plana: conceitos fundamentais, a reta e suas partes, angulos, poligonos regulares e quaisquer,
circunferéncia e circulo, relacbes métricas, teorema de Pitagoras, semelhanga, teorema de Tales,
relacdes trigonométricas, leis dos senos e cossenos. Geometria espacial: posicoes relativas de pontos,
retas planos no espacgo tridimensional, figuras espaciais e suas grandezas, principio de Cavalieri.
Geometria analitica: sistema cartesiano, pontos, retas, planos, circunferéncias, equacoes, interseccoes,
posicoes relativas. Grandezas e medidas: Comprimento, massa, tempo, area, volume, armazenagem (Kb,
Gb, etc.), grandezas compostas (kWh, Km/h, etc.). Algebra e funcdes: Equagdes do 1° e 2° grau,
inequacgdes e sistemas: lineares, quadraticas, exponenciais e logaritmicas, resolugdo de problemas.
Fungdes do 1° e 2° grau: representacdes graficas e algébricas, dominio, imagem, maximos e minimos,
fungdes lineares, quadraticas, exponenciais e logaritmicas. Fungdes trigonométricas: seno, cosseno e
tangente. Progressdes aritméticas e geométricas, principio multiplicativo, permutacdes, arranjos e
combinacdes. Matrizes e determinantes: operagdes com matrizes, matriz quadrada, matriz inversa,
célculo de determinantes. Polinbmios: operagdes, raizes, decomposicdo, teorema fundamental da
algebra. Estatistica e probabilidade: Médias, tabelas, graficos, probabilidade. Ensino de Matematica: O
processo de ensino e aprendizagem em Matematica: concepgdes, situagbes didaticas, contrato e
transposicdo didatica, avaliacdo e analise de erros, campos conceituais, tempo didatico. Aspectos
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didaticos e cognitivos relativos a: numero e operagdes, geometria, grandezas e medidas, algebra e
funcdes; estatistica e probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM - ANOS FINAIS COMPONENTE
CURRICULAR LINGUA PORTUGUESA: Analise Textual: O tema ou a ideia global ou tépico de
paragrafos; Argumento principal defendido pelo autor; O objetivo ou finalidade defendido pelo autor;
Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais - literarios e né&o-literarios; Fungao da
linguagem; Parafrase: fidelidade aos segmentos de origem; Relagdes de intertextualidade; Informagdes
explicitas e implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; Relagbes logico-discursivas (causalidade,
temporalidade, conclusao, comparagao, finalidade, oposig¢ao, condicao, explicacéo, adicido, estabelecidas
entre paragrafos, periodos ou oragbes); Coesdo e coeréncia; Relagdo de sentido entre palavras
(sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido pretendidos pelo uso de recursos lexicais e
gramaticais; Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressdes; Lingua oral e lingua escrita;
Implicacbes sécio histéricas dos indices contextuais e situacionais na construgdo da imagem de locutor
e interlocutor (marcas dialetais, niveis de registros, jargao, giria). Analise Linguistica: Gramatica
normativa, descritiva e internalizada; Concepgao de erro; Processo de formacéo de palavras; Colocacao
pronominal; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e nominal; Ortografia, acentuacao e
pontuacéo. Figuras de linguagem: pensamento, sintaxe e palavra. Teoria Literaria: Conceito de Literatura;
Estilos de época; Movimentos literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial; Barroco; Arcadismo;
Romantismo; Realismo; Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo;
Tendéncias Contemporaneas. Ensino da Lingua Portuguesa: O trabalho com a oralidade na escola;
Ensino e avaliagdo em leitura; Ensino e avaliagdo na producéo de texto; Ensino e avaliagao de gramatica.
Semantica. Sinénimos, anténimos, parénimos, homdnimos, hiperdnimos e hipénimos. Morfossintaxe:
classificacao das palavras, emprego e flexao; estrutura e formagao de palavras; o periodo-classificagao;
oracbes coordenadas e subordinadas, termos da oracdo. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia,
concordancia e colocagao. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacao grafica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM - ANOS FINAIS COMPONENTE
CURRICULAR CIENCIAS: O Universo. Terra e Lua. Estrutura e Dinamica da Terra. Fatores Biéticos e
Abidticos no s ambientes. Produtores, Consumidores e Energia. Fotossintese e respiragéo celular.
Decomposicdo. A agua e seus estados fisicos. O ciclo da agua. Agua solvente universal. Agua nos seres
vivos. O ar em volta da Terra: Existéncia do ar, o ar e suas propriedades, poluigdo do ar. Meio Ambiente
e Evolugao: Biomas e Desenvolvimento Sustentavel, Os Biomas Brasileiros. A origem da vida e os Reinos
Monera, Protoctista, Fungi e Plantae. Reino Metazoa Invertebrados e Cordados. Conhecimento do Corpo
Humano: As Células, A Organizacdo e Processos Celulares, Citoplasma e Organelas Citoplasmaticas,
Nucleo e Cromossomas, Divisdo Celular (Mitose e Meiose), Os Tecidos do Corpo Humano, Ossos, O
Poder Caldrico dos Alimentos, Composi¢cao dos Alimentos. Sistemas do Corpo Humano: Sistema
Digestorio, Sistema Respiratério, Sistema Cardiovascular, Sangue, Sistema Imunitario, Sistema Urinario,
Sistema Locomotor, Sistema Tegumentar, Sistema nervoso, Sistema Sensorial, Sistema Enddcrino,
Sistema Genital, Hereditariedade: Genética, Genética no Século XXI. Introdugcdo a Quimica: Introdugao
ao estudo da quimica, A Matéria e seus Estados Fisicos, A Composicdo da Matéria, Processo de
Separagdo de Misturas, Transformagdes da Matéria, Dos Gregos a Dalton, Atomo, Descobrindo a
Estrutura Atdmica, Evolugdo do Modelo Atdbmico, Bases da Organizagao dos Elementos, Ligagao Ibnica
ou Eletrovalente, Ligacdo Covalente ou Molecular, Ligagdo Metalica, Fungdes inorganicas (Acidos e
Bases), Fungdes Inorganicas (Sais e Oxidos), Balanceamento das Equagdes Quimicas, Leis das Reacdes
Quimicas. Introdugdo a Fisica: Grandezas Fisicas e unidades, Energia e suas Modalidades, Fontes e
Matrizes Energéticas, Forca, Trabalho e Poténcia, Forgcas Produzindo Movimentos, Leis de Newton,
Gravitacdo, Calor e suas Manifestagdes, Ondulatéria, Lua, Sistemas Opticos, Eletrizagéo, Eletricidade e
Magnetismo, Associagéo de resistores. PCN — Ciéncias.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM - ANOS FINAIS COMPONENTE
CURRICULAR GEOGRAFIA: O territorio brasileiro; O espago natural brasileiro, planaltos, planicies,
depressdes; climas tropicais e subtropicais. Cartografia: A representacao do espago geografico, mapas,
projecoes, escalas. Atmosfera, condicdes naturais, a vida nos ecossistemas, a formacao do planeta, a
atmosfera, o tempo e o clima. Os climas e as formacdes vegetais da terra. A Hidrosfera. A Litosfera e o
Relevo terrestre. A atividade Industrial e as Fontes de Energia. A agropecuaria. O espago geografico, a
terra e o universo. Movimentos da terra e suas consequéncias para o ser humano. Formacgao da Terra. O
Relevo, o relevo do Brasil. Os rios e as aguas subterraneas, bacias hidrograficas brasileiras. O clima e a
vegetacao. A expansao do espacgo geografico. O estudo da populacdo. Estrutura da populagéo. Migracdes
populacionais. Atividades econémicas. A urbanizagcdo. Conhecendo o Brasil, Regido Norte, Regido
Nordeste, Regido Sudeste, Regido Sul, Regiao Centro-Oeste. O mundo atual, o mundo em
transformacao, desigualdades socioecondémicas. América do Sul, aspectos naturais, populacionais.
América Platina. América Andina e Guianas. América Central. México. América Anglo-Saxdnica, aspectos
naturais. Canada. Estados Unidos. Oceania. Regides Polares. Europa, aspectos naturais e populacionais.
A Europa e suas regides. Oriente Médio e Asia Central. Subcontinente Indiano e Sudeste Asiatico.
Extremo Oriente. Africa, aspectos naturais, a influéncia externa e o espago natural, o espaco
socioecondmico. O capitalismo e a formacado do espaco mundial. A Revolucdo Técnico- Cientifica e a
Globalizagdo. A Urbanizacido e as Cidades Globais. América: O relevo e a hidrografia do continente
americano, o clima e as paisagens vegetais na América. A integracdo da América e a formacéao dos blocos
econdmicos. América Latina — Paises subdesenvolvidos industrializados, paises subdesenvolvidos
exportadores de produtos primarios. Cuba — O Socialismo na América. O século XX — Geopolitica e
economia mundial. A globalizagao e a formagao dos blocos econémicos. Russia. Japao e Tigres Asiaticos.
China. As Diferentes Relagdes do Quadro Natural. O Quadro geomorfolégico da Terra e os Grandes
Espacos Climato-Botanicos. A Relagcao Natureza/Sociedade: A Natureza e seu significado dentro da
Questao Ambiental hoje. A distribuicao dos recursos naturais e seu aproveitamento Econémico. A agao
do Homem nos principais Dominios Naturais: Equilibrio/Desequilibrio dos Ecossistemas. A Construgao
do Espago Urbano e a Relagdo Campo/Cidade. O Meio Técnico-Cientifico. Os Fenbmenos da
Metropolizacao e da Desmetropolizacao. Caracteristicas dos Grandes Espacos Agrarios do Mundo Atual.
O Espaco Mundial da Pobreza. Mercosul. O Papel dos Estados Unidos no Mundo Atual. A Industrializacédo
Brasileira. As tendéncias da Urbanizacéo Brasileira no final do Século XX e inicio do Século XXI. PCN —
Geografia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM - ANOS FINAIS COMPONENTE
CURRICULAR HISTORIA: Histéria: teoria e métodos. Histdéria das Sociedades: culturas e mentalidades,
poder, economia, etnia, sexualidade e desenvolvimento tecnoldgico. Histéria Antiga: As primeiras
civilizagoes. As primeiras Sociedades. Primeiros povos da América. Os primeiros centros Urbano:
Sociedades da Mesopotamia, Africas (Egito Antigo e Reino de Cuxe, Sociedade Hebraica, Povos da india
e da China. Gregos e Romanos Antigos: Grécia Antiga das origens a polis, Grécia Antiga o periodo
classico e a expansao territorial. Roma Antiga, expansao e crise, vivencias culturais. A Cristandade e o
Islamismo: Reinos germéanicos e Caronligio, Mundo Islamico, Ocidente medieval (sociedade feudal,
cristandade e cultura, Império Bizantino. Expansdao Saberes e Crencas: Expansao Européia,
Renascimento e Humanismo, Reformas Religiosas. Contatos e Confrontos: Conquista da América, Povos
Indigenas, Povos da Africa. Formag&o Colonial: Os primeiros tempos, Mercantilismo e Sistema Colonial,
Economia Colonial, Administragcdo e Religiosidade, Escravidao Africana. Transformagdes na Colbnia:
Unido Ibérica e Brasil Holandés, Expanséao Territorial e Conflitos, Sociedade Mineradora. Antigo Regime
e Revolugéo Inglesa, A era do lluminismo, A Revolugédo Industrial, Formagdo dos Estados Unidos,
Revolugdo Francesa, Epoca de Napoleo, Independéncias na América, Independéncia do Brasil, Primeiro
Reinado no Brasil. Novas tecnologias e expansdo do Capitalismo. Europa (revolugdes e unificagbes
nacionais). Estados Unidos no século XIX. Imperialismo na Africa e na Asia. Periodo Regencial no Brasil,
Segundo Reinado no Brasil, Crise do império brasileiro. Republica o Brasil. Primeira Guerra Mundial e
Revolucdo Russa. Totalitarismo e Segunda Guerra Mundial. A guerra Fria. Africa e Asia das
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independéncias aos dias atuais. As Monarquias Nacionais e o Absolutismo. Revolugdo Industrial.
Revolugdes Liberais.. A crise de 1929. O fascismo na lItalia. O nazismo na Alemanha. O mundo pos-
guerra: A Guerra Fria a formagao do Terceiro Mundo. O Neo-Imperialismo e a América Latina; O Neo-
Imperialismo e a Luta de libertagdo dos povos africanos. Neoliberalismo. A Era Vargas. Da Democracia
a Ditadura Militar no Brasil. O movimento de 1964 e o Estado de Seguranca Nacional. A abertura politica:
anistia, a campanha pelas diretas, o fim do regime militar aos dias atuais. A era da Globalizagao: Crise
do Socialismo Autoritario, As faces da globalizagao, Brasil contemporaneo. PCN — Histéria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM - ANOS FINAIS COMPONENTE
CURRICULAR LINGUA INGLESA: Concepgdes sobre o ensino-aprendizagem de Lingua Inglesa.
Tendéncias Pedagdgicas: métodos e abordagens de ensino (Grammar-Translation; The Audio-Lingual
Method; Community Language Learning; Communicative Approach; Collaborative Learning).
Interculturalidade e Interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Compreensao e Produgédo de
Textos em Lingua Inglesa. Fonologia, Ortografia e Morfossintaxe. Artigos; substantivos (género, numero,
caso genitivo, composto "countable" e "uncountable"); Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos,
relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e
advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas); preposigbes; Verbos (tempos, formas e
modos: regulares, irregulares, "nonfinites", modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e
imperativa; forma causativa de "have", "question tags") "Phrasal verbs" (mais usados); Numerais;
Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenagido e
subordinacao (uso de marcadores de discurso); Competéncias para ensinar/aprender. Reflexdes e acdes
do professor de Lingua Inglesa. Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos ligados a abordagem do
ensino-aprendizagem da lingua inglesa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM - ANOS FINAIS COMPONENTE
CURRICULAR ARTES: Histéria e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educacao. O ensino da arte
no curriculo: legislacéo e pratica. O conhecimento artistico como producao e fruigdo. Arte, linguagem e
comunicagao. Teoria e pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas.
Diversidade das formas de arte e concepgdes estéticas da cultura regional, nacional e internacional. ARTE
E EDUCACAO: O papel da arte na educacéo; o professor como mediador entre a arte e o aprendiz; o
ensino e a aprendizagem em arte; fundamentacgao tedrico-metodoldgica; o fazer artistico, a apreciagcéo
estética e o conhecimento histérico da produgao artistica da humanidade, na sala de aula. O curriculo de
arte no ensino fundamental. A cultura popular e o folclore na escola. Diversidade cultural no ensino de
artes. Educacao Musical. O ensino de musica no Ensino Fundamental. A importancia do ver, fazer e
pensar o processo artistico na educacao escolar. A especificidade do conhecimento artistico e estético;
A producao artistica da humanidade em diversas épocas, diferentes povos, paises, culturas; identidade
e diversidade cultural; A contextualizacdo conceitual, social, politica, historica, filoséfica e cultural da
producao artistico-estética da humanidade. ARTE — LINGUAGEM: O homem - ser simbdlico; arte: sistema
semiotico de representacdo; os signos nao verbais; as linguagens da arte: visual, audiovisual, musica,
teatro e danga; construcao/producao de significados nas linguagens artisticas; leitura e interpretagao
significativas de mundo; a fruicao estética e o acesso aos bens culturais; percepc¢ao e analise; elementos
e recursos das linguagens artisticas; Conceito de Arte. Analise e interpretagbes da linguagem artistica.
Metodologia do ensino da arte. Histéria da arte: Renascimento, Barroco e Impressionismo. O barroco no
Brasil. Artes plasticas no Brasil. Cores. Teatro na educagdao fundamental. Expressdo corporal.
Manifestagdes artisticas populares do Brasil. Arte: Significado da Arte, O Artista e a Obra de Arte na
Historia; Conteudos, Metodologia e Procedimentos Escolares em Arte: O que estudar em Arte, Como
estudar arte na Escola, Aprendizagem Significativa, O Papel do professor, A cultura na formagao dos
professores de arte, As tendéncias pedagogicas no ensino das Artes; Avaliagdo como processo na Arte:
Avaliando a criagao/producao: teatro, musica, danca; Avaliando a percepcgao/anadlise: o teatro, a musica,
danga, artes visuais; O Papel Social da Arte: As manifestagdes artisticas como inclusdo social, e




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS/MG
Edital de Concurso Publico n° 01/2024 /i\

RL‘i\ & I{ci\

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

educacao para as relagdes étnicos- raciais através da dancga, do teatro, da musica, artes visuais. PCN'’s.
Diretrizes Curriculares para o Ensino de Artes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEM — EDUCAGAO FiSICA: A Histéria da
Educacédo Fisica e do Esporte no Brasil: panorama, perspectivas e proposta. A Educacéao Fisica como
area de conhecimento escolar. Competéncias para ensinar. Principios pedagodgicos. A Educacéo Fisica
como componente curricular. Conhecimentos e conteudos especificos da Educacgao Fisica. Motricidade
Humana: a complexidade e a praxis educativa. Educacdo Fisica no contexto da Educagao; Educagao
Fisica, esporte e sociedade; Funcao social da Educacao Fisica; Papel do professor de Educacéo Fisica;
Metodologia do ensino da Educacao Fisica; Educacéo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem
motora; Fisiologia do exercicio, Conhecimentos fisiologicos do corpo em movimento; Teoria do
treinamento esportivo. Parametros Curriculares da Ed. Fisica. Dimensoes histéricas da Educacao Fisica.
A Educacado Fisica no curriculo da Educacdo Basica: significados e possibilidades. As diferentes
tendéncias pedagdgicas da Educagao Fisica Escolar. Os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagao
na Educacgado Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagao e transformagao
didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor. O corpo e suas implicagdes na Educagao
Fisica. Ensino de jogos / brincadeiras, esportes, dangas, ginastica, lutas, expressao corporal, lazer e
educacao fisica escolar. Saude, alimentagdo e qualidade de vida. Parametro Curricular Nacional- Ed.
Fisica. Esportes, tipos e modalidades esportivas. Esportes coletivos e suas regras. Educagao Fisica.
Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol. Esportes com
bastbes. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizagao de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-
desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judd, Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas:
Dancas: dancas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas modernas, contemporaneas e
jazz; dancgas e coreografias associadas a manifestagdes culturais. Percepgao corporal e espago-temporal.
Ginasticas de preparacao e aperfeicoamento para a dancga; de preparacao e aperfeicoamento para os
esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros socorros no esporte. Parametros
Curriculares da Ed. Fisica. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica. Fisiologia do esfor¢o e socorros
de urgéncia. Recreacéo, ginastica e danga. Praticas desportivas, modalidades e regulamentos. Aspectos
socioculturais do esporte. As atividades fisicas, o exercicio e a salide no contexto da educacao fisica. As
finalidades e os objetivos da educacao fisica escolar. Educagao Fisica e inclusdo escolar: relagdes étnico-
raciais, género, pessoa com deficiéncia. A integracao escolar e social da pessoa com deficiéncia. Eixos
e capacidades a serem desenvolvidas em Educacéao Fisica. Como avaliar as aulas de Educacéo Fisica.
Relag¢ao da Educacéo Fisica com o lazer e educacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEDAGOGO: Avaliagdo do Rendimento
Escolar. Avaliagdo do Sistema Educacional. Correntes Pedagdgicas da Educagao Infantil. Curriculos e
Programas. Didatica Aplicada a Educacao a Distancia. Didatica e Diversidade na Sala de Aula. Didatica:
Novas Mediagbes. Educacdo de Jovens e Adultos. Educagcdo e Movimentos Historicos. Educagao
Inclusiva: Aspectos Teodrico-praticos. Educagédo Profissional: Servicos e Apoio Escolar. Estagio
Supervisionado em Ensino Infantil. Servicos de Apoio Escolar. Estrutura e Funcionamento da Educacao
Basica. Estrutura e Organizagdo da Escola de Educacgao Infantil. Estudos Disciplinares. Filosofia e
Educacao. Orientacdo educacional (evolugéo histdrica, conceitos, principios, objetivos e fungdes).
Técnicas de orientagao educacional. Planejamento em orientagdo educacional. Orientagao profissional.
Gestédo da Educagdo em Ambientes ndo Escolares. Gestdo Escolar: Dimensdes da Agdo Supervisora.
Gestao Escolar: Mediagdo, Escola, Familia e Saude. Gestdo Escolar: Mediacao, Escola, Trabalho e
Lazer. Homem e Sociedade. Informatica: Tecnologias Aplicadas a Educacgédo. Metodologia do Ensino
Médio (Modalidade Normal). Supervisdo escolar (evolugdo: evolugao histérica, conceitos, principios,
objetivos e fungdes) Estratégias especificas da agéo supervisora. Procedimentos técnicos de superviséo
escolar. Métodos de Pesquisa. O Jogo na Construgao do Conhecimento. Pesquisa Educacional: Uso da
Tecnologia da Informagdo e Comunicagao. Pesquisa Educacional: Dimensbes Internas e Externas da
Escola. Pesquisa Educacional: Diversificacdo de Modelos Pedagdégicos. Planejamento Educacional e
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Projetos de Agao Pedagdgica. Politicas Publicas e Legislacao de Ensino. Pratica no Ensino Infantil (0 a 3
anos). Pratica na Formacao do Pedagogo: Orientacdo Educacional. Praticas do Ensino Fundamental.
Praticas e Projetos no Ensino Infantil (4 e 5 anos). Psicologia Construtivista e Sociointeracionista.
Psicologia do Desenvolvimento e Teorias da Aprendizagem.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO (ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE)

Assistente Social
Enfermeiro

Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo

Médico

Médico Cardiologista
Médico Cirurgiao Geral
Médico Ginecologista/Obstetra
Médico Ortopedista

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Médico Veterinario
Nutricionista

Odontélogo

Odontélogo — Cirurgiao
Odontélogo — Endodontista
Psicélogo

Terapeuta Ocupacional

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
(ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE): Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferengas entre padrdes da
linguagem oral e da linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do
contexto de producado; Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas;
Praticas de leitura e produgao de texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coeséao e
fatores de coeréncia; A formacao de leitores e produtores de texto; Andlise e reflexdo sobre o0 uso da
lingua; Fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortografico):
Conceitos basicos; Acentuagdo: Conceitos basicos de acordo com a Nova Norma Ortografica;
Acentuacgdo tbnica; Acentuagado grafica; Aspectos genéricos das regras de acentuagado; As regras
basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes; Acentos
diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formacao das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagao
das palavras; Derivacdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares; Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes
da Oracgéo; Termos Acessorios da Oragao; Periodo; Sintaxe de Concordéancia; Sintaxe de Regéncia;
Sintaxe de Colocacgao; Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se”; Sinais de Pontuagao; Problemas
Gerais da Lingua Culta: O uso do hifen; O uso da Crase; Interpretagdo e analise de Textos; Tipos de
Comunicacgao: Descrigcao; Narragao; Dissertacao; Tipos de Discurso; Qualidades e defeitos de um texto;
Coesdo e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de linguagem; Vicios de Linguagem. Plural de
substantivos compostos; Colocagao pronominal; Aposto x vocativo; Oragdes coordenadas; Verbo
irregular; Morfossintaxe; Frase, periodo e oragdo; Sujeito e predicado. Concordancia verbal: revisao;
Versificagdo; Concordancia do verbo ser; Adjunto adnominal e adverbial; Uso dos porqués; Predicado
verbal e nominal.
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NOGCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
(ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE): Componentes de um computador: processadores, memdria e
periféricos mais comuns; dispositivos de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas.
Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrées e caracteristicas.
Arquivos PDF. Sistema operacional Windows: manipulacao de janelas, programas e arquivos; instalagao
e desinstalagdo de programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de
ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatacao, configuragdo de paginas, impressao, titulos,
fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulagao de figuras, cabecgalhos, rodapés, anotagdes e outras
funcionalidades de formatagédo. Manipulagao de arquivos: leitura e gravacgao; controle de alteragdes; uso
de senhas para protegdo. Formatos para gravacdo. Mala direta. Macros. Impressdo. Criacdo e
manipulacao de formularios. MS Word 2007 BR ou superior. Planilhas: criagdo, manipulagao de dados,
formulas, copia e recorte de dados, formatagao de dados e outras funcionalidades para operacao.
Manipulacdo de arquivos: leitura e gravagao. Macros. Impressao. Importacao e exportagédo de dados.
Protecao de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou superior. Internet: conceitos gerais e funcionamento.
Enderecamento de recursos. Navegagao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas
e criptografia; tokens e outros dispositivos de seguranga; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers)
e suas principais funcdes. Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet
Explorer. E-mail: utilizacao, caixas de entrada, enderecos, copias e outras funcionalidades. Transferéncia
de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissdo. FTP. Webmail. Conexao de
computadores em rede: Wi-Fi, rede local, caracteristicas e aplicacdes.

SUS / SAUDE PUBLICA PARA TODOS 0OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO
(ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE): Constituicdo Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo Il, Segéo |l
Artigos de 196 a 200, da Saude. Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e controle social.
Organizagao da gestao, financiamento e legislacdo do SUS. Legislagdo Federal, Leis Federais n° 8.080,
de 19/09/90, Lei Federal n° 8.142, de 28/12/90. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional
de Atencao Basica; Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza-SUS, Politica Nacional de Promocgéao
da Saude. Atengao Primaria em saude e saude da familia. Politica Nacional de Atengao Basica. Atencao
de média e alta complexidade. Redes de atencdo a saude. Lei 11350/2006.Resolucdo 453/2012 do
Conselho Nacional da Saude. Decreto Presidencial n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Epidemiologia e
Indicadores de Saude. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Vigilancia epidemiolégica e
Doencas de Notificagdo Compulsoéria. Nocdes de saneamento basico. Doencas transmissiveis evitaveis
por vacinagao. Doencas endémicas no Brasil. Nogdes de vigilancia epidemiolégica. Doengas infecciosas
e parasitarias do Ministério da Saude. Pactos da Saude. BRASIL. Ministério da saude, Secretaria de
Atencao a Saude. Politica Nacional de Humanizagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL: Intersetorialidade,
redes sociais e participacao cidada: O Servico Social no Nasf. A politica de saiude mental no Brasil. A
Reforma Psiquiatrica no Brasil; Controle social na saude: Conselhos de Saude, movimentos sociais,
estratégias de organizagao da sociedade civil, terceiro setor; Distrito Sanitario, territorializagao;
Epidemiologia e planejamento de acdes de saude; Familia em seus diversos contextos sociais: violéncia
intrafamiliar, abandono de incapaz, rupturas conjugais, recomposigao familiar; Organizag¢ao de servigos
de saude; Participagao popular e saude: educacgao e saude; Politicas de Atencao a Mulher em situagao
de violéncia doméstica e suas dimensdes contemporaneas - "Lei Maria da Penha"; Politicas de atencéo
ao idoso e suas dimensdes contemporaneas: violéncia intrafamiliar, abandono e outros - Estatuto do
Idoso; Politicas publicas e saude; Processo de trabalho do assistente social em suas dimensdes tedrico
metodoldgico, técnico cooperativa e ético politico; Programa de Saude da Familia; Promogao a saude e
qualidade de vida; Servigo Social e Saude; Trabalho com Grupos e atuagdo em equipe interdisciplinar. O
Servico Social no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Servico Social e Educacao. Etica e
Servigo Social. Questao Social e suas manifestagdes na contemporaneidade. Estatuto da Crianga e do
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adolescente. Codigo de Etica do Assistente Social. Lei que regulamenta a profissao do Assistente Social.
Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988. Lei Organica da Assisténcia Social.
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.
Norma Operacional Basica — NOB/SUAS/ 2012. Lei Federal n° 9394/96 e alteragbes — Lei de Diretrizes e
bases da Educagao Nacional. Decreto n® 7.234, de 19 de julho de 2010 - Dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES. Lei 12.435/2011. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
Instrumentalidade do Servico Social. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. Estatuto
da igualdade racial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO: 1.Enfermagem Fundamental:
Administracdo em enfermagem; Regulamentagdo da profissdo e Etica em enfermagem; Sistematizacdo
da Assisténcia de Enfermagem. 2. Enfermagem em Saulde Coletiva: Prevencao e Controle das doencgas
infecto-parasitarias, imuno preveniveis e sexualmente transmissiveis; Epidemiologia e imunizagado. Saude
do trabalhador em enfermagem. 3. Enfermagem em Saude da Mulher, do homem, da Crianca e do
Adolescente: Cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e de risco, a mulher, ao homem, a crianga
e ao adolescente, sadios e portadores de patologias diversas. Parto, puerpério, amamentagao, aborto,
agravos por violéncia sexual. 4. Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso: Cuidados de enfermagem
ao individuo com disturbios clinicos e cirurgicos (pré, trans e pds-operatério); Manutengao da integridade
corporal: feridas e curativos. Enfermagem nos eventos emergenciais e cuidado ao paciente critico; Agdes
de enfermagem na prevencdo e controle de infeccdo hospitalar; Processo de esterilizacdo. 5.
Administracdo de medicamentos: vias, calculos de dosagem de medicamentos e cuidados gerais 6.
Farmacologia: nogbdes gerais farmacoldgicas: classificacdo dos farmacos; indicacado clinica; reacao
adversa; efeitos colaterais. 7. Controle nutricional e dietas em enfermagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA: Fundamentos de
Medicina Fisica e de reabilitacdo. Atendimentos de pessoas com incapacitacbes. Avaliagbes em
reabilitacdo. Avaliagdo eletrodiagnédstica. Reabilitagdo de doengas sistémicas: cardiaco, pulmonar,
circulatorio. Sistema nervoso. Sistema limbico; Articulagbes. Coluna vertebral. O paciente com dor
crénica. Modalidades fisicas. Ortese e prétese. Fisioterapia em pré e pds-operatdrio nas seguintes areas:
fisioterapia em ortopedia e traumatologia, fisioterapia em neurologia, fisioterapia em pediatria, fisioterapia
cardiovascular e fisioterapia respiratéria; Fisioterapia na saude do trabalhador. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuicbes do cargo. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia,
semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neurolégicas e neuropediatricas; ortopedia e
traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva,
curativa e reabilitadora. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO: Sistema do Aparelho
Auditivo: Bases Anatémicas e Funcionais; Audiologia Clinica: Procedimentos Subjetivos e Objetivos de
Testagem Audiolégica - indicagao, Selegcao e Adaptagao do Aparelho de Ampliagdo Sonora Individual;
Audiologia do Trabalho: Ruido, Vibracdo e Meio Ambiente. Exame Otoneurolégico, Otoemissdes
Acusticas; Audiologia Educacional; Neurofisiologia do Sistema motor da Fala; Fungdes Neurolinguisticas;
Desenvolvimento da Linguagem; Estimulacdo Essencial; Deformidades Craniofaciais: Caracteristicas
Fonoaudiologicas - Avaliagdo Miofuncional - Tratamento Fonoaudioldgico; Disturbios da Voz: Disfonias -
Aspectos Preventivos, Avaliagdo e Fonoterapia; Disturbios de Linguagem, da Fala e da Voz, decorrentes
de fatores Neuroldgicos, Psiquiatricos, Psicoldgicos e Socio-Ambientais; Desvios Fonoldgicos; Sistema
Sensorio - Motor - Oral - Etapas Evolutivas; Fisiologia da Degluticdo, Desequilibrio da Musculatura
Orofacial e Desvios da Degluticao - Prevengao, Avaliagao e Terapia Miofuncional; Disfagia; Disturbios da
Aprendizagem da Linguagem Escrita: Prevengao, Diagndstico e Intervengdo Fonoaudiolégica. Voz:
Anatomo-fisiologia da Voz; Voz Profissional; Patologias da Voz; Avaliagdo e Reabilitagdo das Patologias
da Voz. Motricidade Oro-facial: Anatomo-Fisiologia dos érgdos Fonoarticulatdrios; Patologias; Avaliagao
e Reabilitacdo das Patologias dos Orgdos Fonoarticulatérios. Linguagem: Aquisi¢cdo e Desenvolvimento
da Linguagem oral e escrita; Patologias da Linguagem Oral e Escrita; Avaliagdo e Reabilitagdo das
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Patologias da Linguagem Oral e Escrita. Saude Coletiva: Atuagao Fonoaudiolégica no contexto da saude
coletiva e Sistema Unico de Saude. Audicdo: Anatomo-fisiologia da Audicdo; Audiometria Tonal,
Logoaudiometria; Imitancia. Acustica; Avaliacdo Audiolégica Infantil; Avaliagdo Eletrofisiologica:
Emissbes Otoacusticas e Potencial Evocado Auditivo de Tronco Encefalico; Patologias da Audicao;
Triagem Auditiva Neonatal; Processamento Auditivo; Avaliagao e Reabilitagdo das Patologias da Audicao.
Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano. Principios e normas que regem o exercicio profissional. Etica
Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO: Atribuicdes definidas através de atos
legislativos que regulamentam a profissdo, como efetuar atendimento de consultas médicas, efetuar
exames diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para restabelecer a saude do paciente,
efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncias incluindo cirtrgicos, quando necessaria e observada
a necessaria habilitagdo, observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho. Cuidados
gerais com o paciente em medicina interna. Doengas cardiovasculares: hipertensao arterial, cardiopatia
isquémica, insuficiéncia cardiaca, mio cardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas
pulmonares: asma bronquica e doenga pulmonar obstrutiva crénica. Embolia pulmonar. Pneumonias e
abscessos pulmonares. Doencga pulmonar intersticial. Hipertensédo pulmonar. Doencas gastrointestinais e
hepaticas: ulcera péptica, doengas intestinais inflamatérias e parasitarias, diarréia, cole litiase e cole
cistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias toxicas, insuficiéncia hepatica crénica. Doengas renais:
insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doengas
enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e noédulos tireoidianos,
disturbios das glandulas suprarrenais, disturbios das glandulas paratiredides. Doengas reumaticas: artrite
reumatoéide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doengas infecciosas e terapia antibiética. Disturbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e nao invasivos de uso corriqueiro
na pratica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Cédigo de ética médica. SUS. Doengas infecciosas e
parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela Zoster, Hepatites, Raiva, Mononucleose,
Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmoneloses, Tuberculose, Hanseniase, Estreptococcias,
Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais; Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues,
Escabiose, Pediculose, Blastomicose, Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS. - Epidemiologia
especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmissao. Aspectos mais
importantes dos diagndsticos clinico e laboratorial e do tratamento. Medidas e Profilaxia. Cdlera, Difteria,
Doencas de Chagas, Doencas Meningocdcicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre
Tiféide, Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose, Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e
Virais, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose. Epidemiologia Operacional:
Notificacdo Compulsdria. Doencgas da nutrigdo e metabolismo: Avitaminose, Desnutricao, Obesidade e
Osteoporose, Diabetes Metabdlica, Dislipidemia. Aparelho digestivo: Doencas do Eséfago, Ulcera
péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarréias Agudas e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses,
Colelitiases e Colecistites, Pancreatite, Hepato Esplenomegalia; Diagndstico Diferencial do abdémen
Agudo; Patologias anorretais (fistula anal, hemorroidas). Doengas respiratorias: Infecgdes de vias aéreas
superiores e inferiores; Neoplasias, Asma brénquica, Bronquite Crdnica e Enfizema Pulmonar;
Supuragbes Pulmonares, insuficiéncia respiratéria aguda, Edema agudo de pulmao, DPOC e
Pneumotérax hipertensivo. Doengas do aparelho circulatério: bradiarritmias, taquiarritmias, infarto agudo
do miocardio, estados de choque, sindromes isquémicas cardiacas, sopros, doenca de chagas,
hipertensado arterial, varizes, miocardiopatia, aneurismas, ICC, cardiomegalia, insuficiéncia arterial
periférica e insuficiéncia circulatoria periférica. Anemias e disturbios da coagulacdo. Manejo diagndstico
e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga, sequela AVC e dor cronica. Transtornos depressivos e de
Ansiedade. Sindrome Demencial. Reumatologia. Urgéncia / Emergéncia médica.Exame Fisico. Fisiologia
do sistema reprodutor feminino. Psicologia Basica. Técnicas de Exame Pré-natal. Ultrassonografia.
Técnicas de exame de ginecologia. Anatomia do sistema reprodutor feminino. Patologia Feminina (estudo
das doengas da mulher). Patologia Fetal (estudo das doencgas do feto). Semiologia e Diagnéstico Geral.
Cddigo de ética médica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO CARDIOLOGISTA: Cardiopatias
isquémicas (angina instavel, IAM nQ e infarto agudo do miocardio). Aneurisma de aorta. Dissec¢ao aguda
de aorta. Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias (adrtica, mitr al, tricispide e pulmonar). Hipertensao
arterialsistémica. Miocardiopatias. Endocardite bacteriana. Cor pulmonale agudo e crénico. Doenca
reumatica. Pericardiopatias. Arritmias cardiacas. Cardiopatias congénitas (cianoticas e aciandticas).
Choque cardiogénico. Avaliacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretacao.
Cardiologia Clinica (1AM, ICC, Sindrome Coronariana). Pds-operatério em cirurgia cardiaca. Papel da
Ecocardiografia. Principios Fisicos do ultrassom. Técnicas de Medidas e Valores Normais. Cortes
ecocardiograficos Modo M, 2D e 3D. Doppler e mapeamento em cores. Controles do aparelho e
otimizacdo da imagem. Calculos hemodindmicos em ecocardiografia. Avali acdo da fungéo ventricular
esquerda (sistole). Avaliagdo da fungao ventricular esquerda (diastole). Valvopatias: estenose e
insuficiéncia. Miocardiopatia Isquémica. Cardiomiopatias. Patologias frequentes: HAS, Aorta, Tumores e
Pericardio. Confeccao de relatérios. Eco Transesofagico. Casos clinicos. Anatomia Cardiaca e Cortes
Ecocardiograficos. Avaliagao Pratica da Anatomia Cardiaca: estudo com pecgas anatdémicas. Avaliagdo da
Funcao Sistolica. Avaliagdo da Fungao Diastdlica. Avaliacdo Ecocardiografica. Avaliacdo das Préteses
Valvares: tipos de préteses e disfungao protética. O Ecocardiograma na Avaliagdo da Insuficiéncia
Coronaria Aguda e Cronica. O Ecocardi ograma no Diagndstico da Endocardite Infecciosa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO CIRURGIAO GERAL: 1. ATLS. 2.
Bases fisioldgicas da cirurgia. 3. Resposta metabdlica no trauma. 4. Infecgdo em cirurgia. 5. Afecgbes
cirargicas do aparelho digestivo. 6 Afecgdes cirlrgicas em cabeca e pescogo 7. Afecgdes cirlrgicas em
cirurgia plastica reparadora. 8. Afecgbes cirurgicas em cirurgia do térax. 9. Afecgbes cirdrgicas em cirurgia
vascular. 10 Afecgdes cirurgicas em cirurgia pediatrica.11. Afecgdes cirurgicas em urologia. 12. Abdémen
agudo.13. Abordagem cirdrgica do paciente imunossuprimido. .14 Doengas sexualmente
transmissiveis.15. Infecgdo hospitalar. 16. Conhecimentos basicos em clinica médica geral e infecgao
hospitalar. 17 Cédigo de Etica Médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA:
Anatomia clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfuncdes
menstruais, disturbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenca
inflamatéria aguda e crénica. Endometriose. Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias
benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do utero e do ovario. Nogdes de rastreamento,
estadiamento e tratamento do cancer da mama. 8 Anatomia e fisiologia da gestagao. Assisténcia pré-
natal na gestagcao normal e avaliagédo de alto risco obstétrico. Aborto, gravidez ectépica, mola hidatiforme,
coriocarcinoma e transmissdes de infec¢cdes maternas fetais. Doengas hipertensivas na gestacao. Pré-
eclampsia. Diabetes gestacional. Cardiopatias. Doencas renais e outras condig¢des clinicas na gestacao.
HIV/AIDS na gestagao e prevencgao da transmissao vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia
ao parto e uso do partograma. Indic agdes de cesarias e férceps. Indicagdes de analgesia e anestesia
intraparto. Hemorragia de terceiro trimestre. Sofrimento fetal cronico e agudo . Prevencao da
prematuridade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO ORTOPEDISTA: Deformidades
congénitas e adquiridas: etiologia e diagnédstico; pé torto congénito; displasia do desenvolvimento do
quadril; luxagao congénita do joelho; pseudoartrose congénita tibial; talus vertical; aplasia
congénita/displasia dos ossos longos; polidactilia e sindactilia; esc oliose. Infecgbes e alteracdes
inflamatorias osteoarticulares: etiologia, diagndstico e tratamento; artrite piogénica, osteomielite aguda e
cronica; tuberculose 6ssea; infeccdo da coluna vertebral; sinovites; artrite reumatoide. Tumores 6sseos e
lesbes pseudotumorais: propr iedades bioldgicas; classificacao; diagndstico, estagiamento e tratamento.
Osteocondroses: etiologia, diagnéstico e tratamento; membro superior, inferior e quadril. Alteragbes
degenerativas osteoarticulares: etiologia, diagnostico e tratamento; artrose do memb ro superior, inferior
e quadril. Doencas osteometabdlicas na pratica ortopédica: etiologia, diagnéstico e tratamento. Principios
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do tratamento do paciente politraumatizado. Fraturas e luxagdes da articulacdo do quadril e da coluna
cervicotéraco-lombar: etiologia, diagnostico e tratamento. Fraturas, luxagbes, lesbes capsulo -
ligamentares e epifisarias do membro superior e inferior em adultos e criangas: etiologia, diagndstico e
métodos de tratamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA: Saude da crianca e do
adolescente. Doengas infectocontagiosas. Sepse. Intoxicag¢des; ictericia neonatal; cetoacidose diabética;
hipoglicemia; febre de origem desconhecida; doencas exantematicas da infancia; coqueluche;
mononucleos €; infecgdes de partes moles; infecgbes parasitarias, virais e fungicas; infecgao urinaria;
traumatismo cranioencefalico; lesdes traumaticas; crescimento, desenvolvimento e comportamento:
etapas esperadas para a idade. Neonatologia: avaliagdo do recém-nascido; anormalidades no
crescimento; hipertensao pulmonar persistente do recém-nascido. Genética humana: padrao de heranca;
avaliacao fetal e diagnostico pré-natal; retardo mental. Doencgas infecciosas: investigacdo; meningite;
febre tifoide; malaria; botulismo; doengas granulomatosas; micobactérias; interpretacdo e conduta na
criangca com reacao de Mantoux positivo; infeccdo hospitalar; antibioticoterapia profilatica e terapéutica.
Endocrinologia: genitalia ambigua; baixa estatura; puberdade precoce; Diabetes mellitus tipo I; disturbios
da tireoide; diabetes insipido; disturbio da glandula adrenal; altera¢cdes do metabolismo ésseo; alteracdes
do hipotalamo, hipofise e gbdnadas. Nutricdo e disturbios nutricionais: necessidades nutricionais;
aleitamento materno; leite artificial; obe sidade; hipovitaminoses; hipervitaminoses; nutricido enteral e
parenteral. Neurologia: estado de mal epiléptico; cefaleia; disturbios do movimento; encefalopatias,
paralisia cerebral, encefalopatia secundaria a sindrome da imunodeficiéncia adquirida, encefalopatia
hipertensiva, encefalomiopatia mitocondrial; doencas neurodegenerativas; transtornos vasculares,
trombose arterial, tromboembolismo venoso, hemorragia intracraniana, malformacao arteriovenosa do
sistema nervoso central, causas de acidente vascular cerebral; abscesso cerebral; lesbes medulares,
congénita e adquirida, tumor medular, trauma raquimedular, bebé hipotdnico; miopatias: metabdlicas,
enddcrinas, inflamatoérias. Suporte Avancado de Vida em Pediatria, Novas diretrizes PCR 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA: 1. Saude mental
Comunitaria: definicao; diferenciagdo em relacdo a psiquiatria convencional. Saude mental no Brasil. 2.
Legislagdo — Portarias do Ministério da Saude n.° 224 de 29/01/1992, e n.° 336 de 19/02/2002; Lei Federal
n.° 10.216 de 06/04/2001 — recursos extras hospitalares e seus objetivos. Dispde sobre a protecao e os
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude
mental. NOTA TECNICA N° 11/2019- CGMAD/DAPES/SAS/MS. 3. Conhecimentos gerais dos
transtornos psiquiatricos: transtornos mentais organicos; transtornos mentais e de comportamento
decorrentes do uso de substancia psicoativa; esquizofrenia e transtornos delirantes; transtornos do
humor; transtornos alimentares; transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes;
transtornos mentais de comportamentos associados ao puerpério, ndo classificados em outros locais;
transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos; transtornos hipercinéticos (infancia e
adolescéncia); transtornos de conduta (infancia e adolescéncia); transtornos mistos de conduta e emogao
(infancia e adolescéncia). Urgéncia e emergéncia em psiquiatria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO: 1. Zoonoses de
importancia em saude publica. Controle das doencas transmitidas ao homem, através da avaliagao,
investigacao epidemiolégica, diagndstico e profilaxia. Etiologia, sintomatologia, epidemiologia, e profilaxia
das principais doencas bacterianas, parasitarias, Viréticas e de interesse em Saude Publica. Interagao
entre agente, hospedeiro e ambiente, levando em conta a fonte de infecgdo. 2. Ciéncia dos alimentos.
Aspectos basicos fundamentais dos alimentos e das matérias primas. Processos tecnolégicos e controle
de qualidade dos alimentos. Caracteristicas dos locais de producdo, manipulagdo, armazenamento e
comercializagdo dos alimentos e produtos de origem animal. 3. Controle higiénico-sanitario dos
matadouros, estabelecimentos produtores e comerciais de alimentos, produtos de origem animal e
demais produtos alimenticios. Procedimentos na inspec¢éo e fiscalizagdo de alimentos e produtos de




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS/MG
Edital de Concurso Publico n° 01/2024 /i\

RL‘i\ & I{ci\

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

origem animal, desde a inspecéao “ante e pdés-mortem”, no processamento tecnoldgico, armazenamento,
conservacao e consumo. Doencgas transmitidas por alimentos e agua. Principios basicos da higienizagao.
4. Exames laboratoriais: analises clinicas, anatomopatoldgicos, inspecao ante e post-mortem, objetivando
a protegcdo da saude individual e coletiva da populagdo. Classificacdo e identificacdo dos
microorganismos. Esterilizacdo e desinfeccdo por meios fisicos € Quimicos; Técnicas de Coleta de
material para exames histopatolégicos, microbiologicos e toxicolégicos. 5. Controle e combate de vetores,
pragas urbanas, animais sinantrépicos indesejaveis transmissores de raiva animal e demais zoonoses. 6.
Regulamentos sanitarios. Legislacao, normas e aspectos legais aplicados a defesa do meio ambiente,
defesa sanitaria animal e ao comércio e industria de alimentos, aguas e demais produtos pertinentes. 7.
Sistema Unico de Saude: Definigdo, principios e diretrizes. Vigilancia Sanitaria, conceitos e competéncias
sobre os servicos e produtos com interesse para a saude. 8. Exercicio Legal da Profissdo de Médico
Veterinario. Medicina Veterinaria Legal. Deontologia Veterinaria. 9. Epidemiologia descritiva: indicadores
de morbimortalidade, indice endémico, séries cronoldgicas e estimativa de populagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA: Administragdo de servigos
de alimentacdo: planejamento, organizacdo, execucédo de cardapio e procedimentos desde compras,
recepcao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na producédo de alimentos,
aspectos fisicos, métodos de conservacao, técnica de higienizacao da area fisica, equipamentos e
utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composicdo quimica. Caracteristicas
organolépticas, selegdo, conservagao, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos
alimentos, parametros e critérios para o controle higiénico-sanitario. Nutricdo Normal: conceito de
alimentacéao e nutrigéo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais. Leis da alimentagao. Nutrientes:
definigao, propriedades, biodisponibilidade, fungéo, digestao, absorgédo, metabolismo, fontes alimentares
e interagdo. Nutricdo materno infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestagao e
lactagao, nutricdo do lactente e da crianga de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizagao,
planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nogéo
de epidemiologia das doengas nutricionais de epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma
nutricdo proteico-calorica, anemias e caréncias nutricionais. Dietoterapia em condigdes clinicas
especificas: doencgas carenciais, doengas metabdlicas, doengas cardiovasculares, obesidade e magreza,
hipertensao, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, disturbios do trato digestério, cancer, AIDS.
Atengao ambulatorial e domiciliar. Indicadores e diagnéstico do estado nutricional. Avaliagdo bioquimica.
Avaliacao nutricional individualizada. Recomendagdes e necessidades de nutrientes. Aconselhamento
nutricional. Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranga Alimentar: APPCC. Microbiologia de
Alimentos. Contaminagdo dos Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administragdo e Gerenciamento em
UANs: Compra, Armazenamento e Estoque. Analise de custos. Padronizagcdes e Rotinas.
Dimensionamento, Recrutamento, Sele¢do e Capacitacdo de RH. Aspectos epidemiolégicos em
caréncias nutricionais (desnutricao, hipovitaminose A, anemia ferropriva, Carie dental) e doengas crbnicas
nao transmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervengdes. Programas de
Assisténcia a Saude da Crianga e da Mulher. Avaliagdo nutricional em coletividade e nutricdo na
promoc¢ao da saude. Atribuicoes do cargo de Nutricionista.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE ODONTOLOGO E ODONTOLOGO
CIRURGIAO: Odontologia em saude coletiva: niveis de prevencéo e aplicagéo, principais problemas de
saude bucal em saude publica, epidemiologia da carie dentaria: indicadores e sua utilizacao (CPO-D,
ceod, CPO-S, ceo-s, etc), epidemiologia das doengas periodontais, o indice CPITN e suas aplicagdes;
epidemiologia do cancer bucal, sistemas de prevengdo em saude bucal coletiva; sistemas de trabalho;
sistemas de atendimento; educacido em saude bucal coletiva: situacdo atual no Brasil, legislacao e
atribuicbes (CD, THD, ACD); planejamento e avaliagdo: indicadores para avaliacdo da clinica
odontolégica; odontologia preventiva: cariologia e risco de carie; carie da primeira infancia; diagndstico e
tratamento de perdas minerais e de lesbes iniciais de carie dentaria; adequacdo do meio bucal;
etiopatogenia e prevengao das doengas periodontais; fluoretagdo das aguas de abastecimento publico:
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beneficios, controles; fluoretos: agao sistémica e acao topica, métodos de aplicacio, potencial de redugao
na incidéncia de carie, toxidade, amamentagao natural x artificial ou mista, influéncias no desenvolvimento
do sistema estomatognatico, masoclusdes e habitos perniciosos; materiais restauradores com liberagéo
do fluor; clinica odontoldgica: exame da cavidade bucal, anamnese, exame clinico, exame complementar;
semiologia e tratamento de afecgbes dos tecidos moles bucais; diagnéstico e tratamento da carie dentaria;
diagnéstico e tratamento das doengas periodontais; plano de tratamento; biosseguranga: manutencao de
cadeia asséptica; esterilizagédo; destino de materiais infectantes; anestesiologia: mecanismos de acéo,
técnicas e precaugdes; procedimentos basicos de dentistica operatoria e restauradora: preparos
cavitarios; protecdo do complexo dentinopulpar; materiais odontolégicos (forradores e restauradores);
cirurgia oral menor; urgéncias odontoldgicas; terapéutica e farmacologia odontolégica aplicada a clinica;
prétese dental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ODONTOLOGO ENDODONTISTA:
Planejamento e atengao coletiva; Politicas Publicas em Saude Bucal; Trabalho em equipe multidisciplinar;
Biosseguranca e Bioética; Promogcdo de Saude Bucal, prevencdo das doencgas bucais. Controle do
processo saude/doenca; Educacdo em Saude; Levantamento Epidemioldgico/ SB Brasil 2003;
Emergéncias e Urgéncias em Odontologia; Terapéutica medicamentosa, Semiologia, diagndstico clinico
radiografico das alteracdes patoldgicas pulpares e periapicais; Pulpotomia; Tratamento de canais
radiculares em casos de biopulpectomia; Tratamento de canais radiculares em casos de
necropulpectomias | e IlI; Etapas operatdérias do tratamento do sistema de canais radiculares;
Biosseguranca: controle da infecgdo em endodontia (assepsia e antissepsia); Anatomia interna dos
dentes; Abertura coronaria; Preparo biomecanico dos canais radiculares; Radiologia aplicada a
Endodontia; Instrumentagcao convencional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PSICOLOGO: O conceito de saide como
fendbmeno multideterminado. O processo de avaliagdo psicolégica como base para a intervengao
profissional do Psicologo. Desenvolvimento psicoldgico (infancia e adolescéncia). Influéncias sociais e
ambientais sobre a saude. Processo grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade. Principais teorias e
perspectivas atuais da psicologia. Psicopatologia: conceituacdo, doencas de natureza psiquica
(alcoolismo, depressdo, esquizofrenia, ansiedade). Estudo dos testes psicoldgicos. Entrevistas
Psicoldgicas e complementares. Avaliacdo psicoldgica: questdes técnicas e éticas e estabelecimento de
diagnostico. Psicologia na educacgao, vocacionalidade, entrevistas, avaliagdes, aplicacdo de testes,
desenvolvimento psiquico motor das criangcas e adolescentes. A terapia no contexto educacional e
profissional. Desafios da aprendizagem no ambiente escolar. Conceitos e técnicas sobre orientagao
vocacional e profissional. Cédigo de Etica do Psicélogo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL: Cédigo de
Etica e Deontologia Profissional da Terapia Ocupacional. Sistema Unico de Saude (SUS). Classificagdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF). Terapia Ocupacional na Atengao a Saude
da Criancga. Terapia Ocupacional na Atencdo a Saude do Adulto. Terapia Ocupacional na Atencao a
Saude do Idoso. Terapia Ocupacional em Programas de Saude Mental. Terapia Ocupacional em
Programas de Saude Coletiva. Terapia Ocupacional em Programas de Saude Publica. Terapia
Ocupacional em Programas de Contextos Hospitalares. Terapia Ocupacional em Programas de
Assisténcia Social. Ocupacao e Saude. Processo Terapéutico Ocupacional. Comunicagao em Terapia
Ocupacional. Modelos, Métodos e Praticas da Terapia Ocupacional. Pratica da Terapia Ocupacional em
Cuidado Individual. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado Coletivo. Pratica da Terapia Ocupacional
em Cuidado ao Usuario SUS. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado dos Familiares e Cuidadores.
Pratica da Terapia Ocupacional em Diferentes Equipamentos de Saude. Pratica da Terapia Ocupacional
em Cuidado em Domicilios. Pratica da Terapia Ocupacional em Diferentes Modalidades, Cenarios e
Contextos. Avaliacdo e Tratamento em Terapia Ocupacional com Diferentes Condigbes de Saude.
Avaliacdo e Tratamento em Terapia Ocupacional das Fung¢des e Estruturas do Corpo. Avaliagédo e
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Tratamento em Terapia Ocupacional dos Fatores Ambientais. Avaliagdo e Tratamento em Terapia
Ocupacional dos Fatores Pessoais. Avaliacdo e Tratamento em Terapia Ocupacional das Atividades e da
Participagdo no Autocuidado, Trabalho e Lazer. Orteses, Adaptagbes e Tecnologia Assistiva. Pratica
Baseada em Evidéncia em Terapia Ocupacional. Raciocinio Clinico ou Profissional em Terapia
Ocupacional. Histéria da terapia ocupacional no Brasil e na saude mental. Reforma psiquiatrica. Politicas
Publicas de Saude Mental. Reabilitagdo psicossocial. Atengdo aos usuarios de alcool e outras drogas.
Acbes em saude mental. Psicopatologia. Projeto Terapéutico Singular. Desempenho Ocupacional e
Saude Mental.
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ANEXO V

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: ADMINISTRADOR

- Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagdes nas areas de informagdes, recursos humanos,
patrimoniais, materiais, financeiras, tecnolégicas, dentre outras; - Estudar, propor e executar projetos de organizagéo
e modernizacdo administrativas; - Realizar estudos e pesquisa de natureza técnica, visando aperfeigoar instrugdes,
meétodos e processos administrativos; - Elaborar e implementar planos, programas e projetos; - Estudar, propor e
executar programas de racionalizagéo do trabalho; - Prestar assisténcia técnica durante a implantagdo de métodos
de trabalho; - Fazer estudos e implantagdo de lay-out; - Elaborar funcionogramas, fluxogramas, diagramas de
sistemas e outros; - Elaborar normas, manuais e instrugdes; - Proceder levantamento de dados e analises de
trabalho, visando a simplificagao de rotinas; - Elaborar relatérios periddicos para subsidiar estatistica, planejamento
e corregdo de agbes; - Assessorar chefias superiores em matéria de sua especialidade; - Participar do treinamento
de novos servidores; - Participar do programa anual de trabalho no setor de lotacdo; - Elaborar planejamento
organizacional; - Promover estudos de racionalizagdo; - Controlar o desempenho organizacional; - Prestar
consultoria administrativa; - Executar as atividades em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
seguranga, qualidade, higiene e preservagao ambiental; - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragéo Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

- Postar correspondéncias; - Protocolar documentos; - Cuidar do arquivo do setor; - Atender chamadas telefénicas,
para prestar informacgdes e anotar recados; - Atender servidores e publico em geral; - Redigir documentos oficiais;
- Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais dos fornecedores ou
visitantes, possibilitando o controle dos atendimentos diarios; - Atualizar arquivos, ficharios e livros de controle; -
Efetuar servicos de digitagdo; - Conferir e arquivar documentos em pastas especificas; - Efetuar controle de
requisicdo e recebimento do material de escritério; - Efetuar levantamento de dados para subsidiar pareceres,
informacgdes e relatérios; - Retirar copias de documentos; - Atualizar fichas de registro de acordo com alteragdes
legais estruturais ou informagdes do servidor; - Informar, quando solicitado, aos 6érgédos publicos, dados sobre
servidores, preenchendo formularios; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragcao Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigco e orientagao
superior.

CARGO: AJUDANTE DE PEDREIRO

- Auxiliar na preparacédo de massa para obras de alvenaria, atendendo a orientacdo do pedreiro; - Auxiliar em
trabalhos de confecgao de alvenaria, no assentamento de materiais tais como tijolos, ladrilhos, pisos e similares,
bem como instalagbes sanitarias; - Executar a mistura dos materiais adequados a confecgdo de concreto e
argamassa; - Executar servigos de escavacédo e aterramento de valas, segundo demanda e orientagdo especifica;
- Executar o transporte de materiais, segundo demanda e orientacéo especifica; - Zelar pela guarda e conservacao
do material de trabalho; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao
Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: ARQUITETO

- Realizar estudos urbanisticos, com o intuito de extrair dados e outras informagdes necessarias ao desenvolvimento
do Municipio; - Elaborar projetos paisagisticos, urbanisticos e arquiteténicos de interesse do Municipio; - Realizar
estudos e elaborar projetos que tenham por finalidade a preservagdo do patrimonio histérico do Municipio; -
Executar o detalhamento de projetos; - Analisar projetos de obras particulares, de loteamento, desmembramento e
remembramento de terrenos, emitindo parecer a respeito; - Analisar e avaliar projetos de loteamento de acordo com
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critérios técnicos, bem como fiscalizar sua consecugédo; - Fiscalizar loteamentos irregulares e providenciar as
medidas cabiveis a cada situagdo; - Participar da fiscalizagdo das posturas urbanisticas; - Orientar e fiscalizar a
execugao de projetos; - Participar da elaboragdo e atualizar as normas técnicas de projetos urbanisticos, e
particulares e loteamentos; - Participar da elaboragao de planejamentos globais de interesse do municipio; - Manter
conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragcédo Publica; - Tratar o publico com zelo
e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

- Efetuar coleta de dados, analise e diagnéstico no intuito de caracterizar problemas sociais existentes na
comunidade e apresentar planos, projetos ou programas propondo as agdes adequadas para a solugao; - Participar
da elaboragao e execugéao de planos e programas que visem o desenvolvimento da comunidade no tocante a saude
publica, educagdo e moradia e outros que venham a exigir sua atuagao; - Atuar através de palestras, visitas as
familias e outras técnicas e métodos adequados na prevencgao e solugdo de problemas sociais detectados na
comunidade; - Efetuar levantamento s6cio-econémico dos servidores para o desenvolvimento de projeto integrado
de aperfeicoamento de recursos humanos da Prefeitura Municipal; - Participar de programas educacionais da rede
escolar no sentido de se buscar maior integragéo entre escola, familia e comunidade; - Participar de programas de
saude publica e de medicina preventiva, integrando equipe multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com
os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao; - Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais,
integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe e
promovendo a,operacionalizagédo dos servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéao;
- Proceder ao atendimento de ambulatério, integrando-se com a equipe de trabalho multidisciplinar, oferecendo
servigo que atenda as necessidades da comunidade; - Coordenar e supervisionar o pessoal sob seu comando, a
fim de garantir os bons resultados nos trabalhos de seu setor de atuagao; - Preencher corretamente a Ficha
Socioecondmica; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao Publica;
- Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior. - Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos no ambito de atuagéo
do Servigo Social; - Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social
e para subsidiar agdes da Administragdo Publica Municipal; - Prestar assessoria e consultoria aos 6érgaos da
Administracdo Publica Municipal e outras entidades, em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio € na
defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade, dentre outros; - Analisar, elaborar e executar programas,
projetos e planos de atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades,
perceber limitagdes e desenvolver potencialidades do usuario do Servico Unico de Assisténcia Social - Suas e das
demais politicas sociais; - Realizar estudos socioecondmicos com os usuarios com vistas a obtengao de beneficios
sociais junto aos o6rgdos da Administragdo Publica Municipal. Participar do planejamento, elaboracédo e
implementagéao das politicas sociais e de recursos humanos junto aos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica
Municipal; - Implementar, executar e avaliar programas, projetos e atividades nas areas de Recursos Humanos; -
Atuar junto a equipes multiprofissionais na identificacdo e compreensao dos fatores que interferem na vida funcional
do servidor ou que comprometam o desenvolvimento das atividades nas diversas unidades da Administragédo
Pdblica Municipal; - Participar da execu¢do de programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes
multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber limitagbes e desenvolver potencialidades do
servidor; - Coordenar e conduzir atividades que tenham como objetivo a integracao e a adaptacéo do servidor ao
seu local de trabalho; - Analisar, elaborar e executar programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes
multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades, perceber limitacées e desenvolver potencialidades do
usuario do Servigo Unico de Assisténcia Social - Suas; - Coordenar e conduzir atividades que tenham como objetivo
a integracdo e a adaptagcdo do usuario do Suas a familia e/ou ao meio social; - Planejar e desenvolver agdes
destinadas ao aperfeicoamento das relagdes de trabalho, mediando conflitos e estimulando a criatividade,
objetivando uma melhor qualidade de vida no trabalho; - Exercer atividades no campo da psicologia aplicada ao
trabalho social, orientando os individuos quanto aos problemas de carater social, com o objetivo de ajuda-los a
encontrar e a utilizar os recursos e meios necessarios para superar suas dificuldades e atingir as metas
determinadas.
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- Atender a publico interno e externo da Prefeitura, procurando se inteirar dos assuntos para solucionar questdes de
carater administrativo e prestar informagdes solicitadas; - Datilografar/digitar comunicagdes internas,
correspondéncias, relatérios, quadros demonstrativos, formularios e outros documentos, encaminhando-os aos
setores pertinentes; - Receber, conferir, selecionar e tabular dados para escrituragdo em formularios e impressos; -
Registrar, separar e encaminhar documentos recebidos e expedidos; - Preencher e providenciar requisicbes de
materiais, copias e outros; - Arquivar correspondéncias, documentos, circulares, portarias, normas e processos; -
Executar servigos auxiliares de administracado de pessoal, tais como atualizagido de ficharios, arquivos cadastrais,
documentos e cartbes, controle de freqliéncias, direitos e vantagens, preenchimento de guias e calculos diversos,
sob orientagao; - Prestar informagdes simples, pessoalmente ou por telefone; - Receber, encaminhar e acompanhar
pessoas as reparticbes da Prefeitura Municipal; - Receber e distribuir correspondéncias; - Operar maquinas
duplicadoras de documentos; - Zelar pela guarda e conservagao do material de trabalho; - Distribuir e encaminhar
papéis e correspondéncias no setor de trabalho - Realizar levantamentos, analise de dados para pareceres e
informagdes em processos e outras rotinas relacionadas com as atividades administrativas da Prefeitura; - Redigir
correspondéncias interna e externa, sob demanda e orientagédo especifica; - Atender e fazer ligagdes telefénicas
internas e externas, prestando informagdes e anotando recados; - Manter conduta profissional compativel com os
principios reguladores da Administracéo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e
urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

- Organizar e coordenar o funcionamento da biblioteca escolar, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigdes: -
Selecionar os livros a serem adquiridos; - Fazer o registro, classificagdo e catalogagao dos livros; - Zelar pelo acervo
da biblioteca escolar; - Desenvolver atividades de incentivo a leitura; - Realizar o empréstimo dos livros; -
Desenvolver atividades culturais na biblioteca; - Complementar e apoiar as atividades curriculares; - Promover
atividades de apoio a educagao formal e ndo formal; - Orientar trabalhos em grupo e a pesquisa escolar.

CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

- Realizar tarefas simples em farmacias, estocando e manipulando produtos ja preparados para auxiliar o
farmacéutico; - Colocar etiquetas nos remédios, produtos e outros preparados farmacéuticos; - Armazenar os
produtos, para facilitar a manipulagédo e controle dos mesmos; - Abastecer as prateleiras com os produtos, para
permitir o rapido e permanente atendimento; - Zelar pela limpeza das prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho,
para manté-los em boas condigdes de uso; - Limpar frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes
e depois do manuseio, para assegurar a pureza dos produtos evitar misturas de substancias; - Efetuar atendimento
verificando receitas, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer os pedidos; - Registrar os produtos
fornecidos, para possibilitar os controles financeiros e estocagem. Auxiliar na preparagao de produtos ndo
medicinais, como produtos quimicos industriais e agricolas, sob orientagdo do farmacéutico; - Utilizar recursos de
informatica; - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional; - Atuar no recebimento, cadastro, etiquetamento e armazenamento dos medicamentos; - Alimentar
o sistema proprio do hospital para controle de entradas e saidas; - Fazer o controle diario do estoque; - Sinalizar,
via sistema, o baixo estoque dos medicamentos; - Atender as solicitagdes das equipes médica e de enfermagem; -
Separar os medicamentos solicitados, conforme doses prescritas; - Garantir as boas condigdes de armazenamento
dos medicamentos; - Zelar pela limpeza e organizacdo do local de trabalho; - Esclarecer duvidas sobre
medicamentos, doses e horarios; - Interpretar prescrigdes e receitas médicas; - Dar baixa do medicamento em
sistema; - Manter organizado prateleiras e expositores de remédios e outros produtos; - Repor medicamentos e
produtos; - Auxiliar o farmacéutico; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA

- Limpar moéveis e equipamentos; - Verificar validade de produtos quimicos e de limpeza; - Realizar limpeza com
aspirador de p6 quando necessario; - Trabalhar em equipe; - Isolar area para manutencgéao e limpeza; - Higienizagcéo
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de banheiros e reposi¢céo de materiais de higiene, como papel higiénico, papel toalha e sabonete etc; - Limpeza dos
ambientes de trabalho compartilhados, incluindo mesas e itens de escritério; - Limpeza das salas de reunido e
ambientes onde clientes sdo atendidos, garantindo organizagdo e reposicdo de materiais como copos de café,
colheres e guardanapos; - Coleta do lixo comum e reciclavel, descartando-os nos locais indicados no edificio; -
Organizagao da copa onde os funcionarios fazem suas refei¢gdes, garantindo que os utensilios estejam no lugar e
que o ambiente seja higienizado antes e depois do horario do almogo; - Manter conduta profissional compativel com
os principios reguladores da Administragdo Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do
servigo e orientacao superior.

CARGO: AUXILIAR DE MUSEU

- Prestar ajuda as areas de ensino e pesquisa; - Executar tarefas de apoio museografico, operacional, documental
e/ou administrativo, que requeiram a repeticdo de rotinas previamente definidas, sob orientagdo constante; -
Executar tarefas relativas a conservagdo e manutengao dos bens do acervo, bem como tarefas de confecgao e
manutengdo de recursos museograficos; - Auxiliar em atividades ligadas a linguagem de apoio, mobiliario,
iluminagao, ou outros servigos especificos para exposigdes; - Auxiliar nas atividades de documentagdo museoldgica
de menor complexidade; - Executar tratamento e descarte de residuos provenientes ao seu local de trabalho; -
Zelar pela guarda, conservagao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragcéao
Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

- Auxilio ao servigo da Secretaria do Estabelecimento, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢cdes: - Manter em
dia o registro da vida escolar dos alunos; - Preencher formularios anuais; - Preencher documentos, formularios,
requerimentos e impressos de uso na Secretaria; - Preparar diarios de classe, fichas, histoérico escolar; - Organizar
e atualizar pastas individual dos alunos; - Organizar os arquivos de modo racional e simples; - Garantir a perfeita
conservagao e restauracdo dos documentos recolhidos; - Atender aos alunos e elementos da comunidade; -
Organizar cronograma de atividades da Secretaria, racionalizando o trabalho.

CARGO: BIBLIOTECARIO

- Planejar e executar a aquisicao de material bibliografico, consultando catalogos de editoras, bibliografias e leitores
e efetuando a compra, permuta e doagao de documentos, para atualizar o acervo da biblioteca; - Executar os
servicos de catalogacéo e classificacdo de manuscritos, livros raros ou preciosos, mapotecas, publicacbes oficiais
e seriados, bibliografia e referéncia, utilizando regras e sistemas especificos para armazenar e recuperar
informagdes e coloca-las a disposi¢do dos usuarios; - Organizar ficharios, catalogos e indices, utilizando fichas
padrbées ou processos mecanizados para possibilitar o armazenamento busca e recuperagao da informagéo; -
Compilar bibliografias brasileiras e estrangeiras gerais ou especializadas, utilizando processos manuais ou
mecanizados, para efetuar o levantamento da literatura existente, exaustivamente ou dentro de um periodo
determinado; - Elaborar vocabulario controlado, determinando palavras-chaves e analisando os termos mais
relevantes para possibilitar a indexagéo e controle da terminologia especifica; - Orientar o usuario, indicando-lhe as
fontes de informagdes para facilitar as consultas; - Organizar o servico de intercAmbio, filiando-se a organismos,
federagdes, associagoes, centros de documentagao e outras bibliotecas para tornar possivel a troca de informacoes;
- Supervisionar os trabalhos de encadernagao e restauracido de livros e demais documentos, dando orientagao
técnica as pessoas que executam as referidas tarefas para assegurar a conservagao do material bibliografico; -
Difundir o acervo da biblioteca, organizando exposigbes e distribuindo catalogos para despertar no publico, maior
interesse pela leitura; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo
Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.
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CARGO: BORRACHEIRO

- Trocar pneus e marca-los, remendar camaras de ar, bem como pneus sem camara; - Vulcanizar camaras de ar e
pneus sem camara, utilizando materiais, ferramentas e equipamentos necessarios; - Executar servigos de
borracharia, tais como manutencédo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneus; - Trocar e ressulcar
pneus; - Controlar vida util e utilizacdo dos pneus; - Consertar pneus e reparar camaras de ar, utilizando técnicas
especificas; - Conferir e corrigir o estado de conservagéo dos pneus e das camaras de ar; - Preparar, organizar e
manter limpo o local de trabalho; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragado Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagédo
superior.

CARGO: CANTINEIRO(A

- Executar atividades relacionadas ao preparo de refei¢gdes diarias para os alunos das escolas publicas municipais;
- Fazer e distribuir café e lanches em horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios, promovendo a sua limpeza e
cuidando para evitar danos e perdas materiais; - Providenciar e zelar pela boa organizagéo dos servigos de copa e
cantina das escolas, limpando-as e conservando-as para manter a ordem e a higiene local; - Zelar pela limpeza e
organizagao da cozinha; - Receber da nutricionista e da diregdo da escola as instrugbes necessarias ao exercicio
de suas atividades; - Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentacéo escolar; - Controlar os
estoques de produtos utilizados na alimentagao escolar; - Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito
estado de consumo; - Preparar as refeigcdes destinadas ao aluno durante o periodo em que permanecer na escola,
de acordo com a receita padronizada, de acordo com o cardapio do dia; - Distribuir as refeigdes, no horario indicado
pela diregao da escola; - Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha
(despensa, sanitario, caso seja exclusivo para uso da merendeira); - Cuidar da manutengéo do material e do local
sob seus cuidados; - Trajar o uniforme fornecido pelo Servigo de Alimentagao Escolar ou pela diregdo da escola. -
Preparar, organizar e manter limpo o local de trabalho; - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragdo Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: CARPINTEIRO

- Selecionar, medir e cortar madeiras; - Confeccionar, montar e assentar estruturas e pecas de madeira; - Estudar
o trabalho a ser executado, consultando plantas, esbogos, modelos ou especificagdes para estabelecer a sequencia
das operacgdes; - Selecionar os materiais necessarios, escolhendo-os adequadamente, para assegurar a qualidade
do trabalho; - Tragar os contornos da pec¢a segundo o modelo desejado, possibilitando o corte da mesma;

preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados; - Fazer e montar pegas ou conjuntos
de pecas de madeira e assemelhados, utilizando materiais, ferramentas e equipamentos apropriados, tais como:
plaina, serrote, formao, furadeira, serras e outros instrumentos; - Montar as pegas, encaixando-as e fixando-as com
cola, pregos, parafusos, formando objeto desejado; - Fazer reparos em diversos objetos de madeira ou que tenham
componentes de madeira, substituindo total ou parcialmente as partes desgastadas; - Colocar fechaduras e outras
pegas em acessorios ou elementos de madeira, fixando-os; - Montar formas para concretagem, pegas empregadas
em obras de carpintaria, forros, palanques e engradamentos; - Afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima,
assentador ou pedra de afiar; - Fazer pedidos de suprimento de material para seu uso; - Zelar e responsabilizar-se
pela limpeza, conservagao, manutengado e funcionamento das maquinas e equipamentos de seu uso; - Manter
conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao Publica; - Tratar o publico com zelo
e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: COLETOR DE LIXO

- Fazer limpeza de logradouros, seguindo os roteiros; - Recolher o lixo amontoado ou acondicionado em diversos
recipientes ou locais; - Remover lixo para depdsito e descarga; - Realizar varrigbes de logradouros publicos; -
Conservar o instrumental de trabalho; - Coletar seletivamente os materiais; - Realizar outras atribui¢cdes afins; -
Executar servigos gerais programados e orientados pela Chefia Imediata; - Realizar trabalhos manuais na coleta,
transporte e destino final de materiais, entulhos e lixo encontrados nas vias publicas, lotes vagos e/ou quaisquer
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areas publicas bem como outras fungdes correlatas; - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragao Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: CONTADOR

- Supervisionar a classificacdo e preparagao de registros contabeis, conforme documentagéo recebida, para
posterior processamento; - Supervisionar o controle do diario/razdo; - Supervisionar e orientar servigos de
arquivamento ativo e inativo; - Promover, orientar e supervisionar balancetes mensais analiticos e sintéticos,
mediante processamento da contabilizagdo; - Estudar e promover a atualizacdo do Plano de Contas da Prefeitura
conforme legislacao vigente; - Elaborar demonstrativos de resultados de balancetes mensais; - Promover, orientar
e supervisionar balangco anual e respectivos demonstrativos financeiros; - Elaborar relatérios periédicos, para
fornecimento de subsidios a decisdo de superiores hierarquicos; - Coordenar o registro e o controle do ativo
imobilizado; - Coordenar a elaboragdo de calculos relativos a recolhimentos legais de impostos e taxas, para
efetivacdo de pagamentos; - Realizar analise contabil e elaborar pareceres; - Atender auditorias externas,
fornecendo informagdes sobre documento e movimento contabil; - Coordenar a prestagao de assisténcia técnica as
unidades organizacionais da Prefeitura que realizam atividades contabeis e financeiras; - Conferir prestagdes de
conta de unidades organizacionais da Prefeitura; - Conferir empenhos, documentagéo para pagamentos e outros; -
Controlar despesas especificas, créditos financeiros descentralizados e outros; - Elaborar a Tomada de Contas da
Prefeitura para o 6rgéo estatal responsavel; - Levantar dados para entidades governamentais que trabalham com
estatistica na sua area de atuagao; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: COVEIRO

- Abrir covas e sepulturas para sepultamento de acordo com as normas e critérios estabelecidos; - Auxiliar no
transporte de caixdes; - Proceder o sepultamento de acordo com as normas e procedimentos definidos; - Recolher
restos mortais em ossuarios, de acordo com desejo da familia e na falta desta, cumprindo as normas estabelecidas;
- Colaborar com as autoridades policiais e judiciarias na exumacao de cadaveres; - Atender as normas de seguranca
do trabalho; - Providenciar a vedacao das sepulturas; - Executar a exumacéao dos restos mortais, quando vencido,
o periodo de manutengdo na sepultura ou em cumprimento, a determinagéo legal e juridica; - Manter conduta
profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo Publica; - Ter conhecimento de informatica;
- Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo superior.

CARGO: ECONOMISTA

- Analisar dados relativos a politica econdmica, financeira, orgamentaria, comercial, cambial de crédito e outras,
visando orientar a administragdo na aplicacao do dinheiro publico, de acordo com a legislagdo em vigor; - Participar
da elaboragao do orgamento-programa fornecendo os dados necessarios a montagem do mesmo; - Elaborar planos,
projetos, efetuar pericias, investigacbes, apuracbes e exames técnicos para assegurar o cumprimento das
exigéncias legais e administrativas; - Elaborar, anualmente, relatério analitico sobre a situacdo econdmica e
financeira da administragédo, apresentando dados estatisticos comparativos e pareceres técnicos; - Assessorar a
administragdo em problemas econdmico-financeiros e orgamentarios, dando pareceres a fim de contribuir para a
correta elaboragdo de politicas e instrumentos de agcdo nos diversos 6rgaos da municipalidade; - Organizar
levantamentos e outros estudos estatisticos para obter os dados pretendidos; - Controlar o desenvolvimento dos
programas econdmicos, orientando e acompanhando e/ou alterando a execug¢ao orgamentaria, efetuando contatos
com oOrgados e entidades ligadas a éarea; - Elaborar estudos sobre aspectos econémicos que possibilitem o
conhecimento da situagao e auxiliem na elaboracéo de progndsticos econdmicos para subsidiar planos e programas
de governo; - Coletar dados econdmicos para a realizacdo de analises e relatérios especificos da sua area de
atuacao; - Analisar as mudangas do mercado e da economia de forma global; - Relacionar as mudancgas de cenario
com as atividades econdmicas especificas da area em que atua; - Realizar proje¢cdes macroecondmicas com o
objetivo de levantar os riscos e oportunidades futuras; - Realizar estudos de viabilidade econémica de projetos; -
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Atuar na auditoria de processos ou gestao de recursos econdmicos, identificando inconformidades; - Atuar como
mediador na resolugdo de impasses econdmicos entre instituicdes; - Elaborar projetos (pesquisa econémica, de
mercados, viabilidade econdmica etc.); - Acompanhar execugdo orgamentaria na sua area de atuagao; - Subsidiar
formulagdo de normas, regulamentos e contratos. - Analisar cenarios econémicos, planejamento estratégico nas
areas social, econbmica e financeira; - Atuar na produgdo e analise de informagdes estatisticas de natureza
econOmica e financeira, incluindo contas nacionais e indices de pregos; - Efetuar o planejamento, formulagéo,
implementacédo, acompanhamento e avaliagdo econdmico-financeira de politica tributaria e finangas publicas da
administragao; - Prestar assessoria, consultoria, formulagao, analise e implementacao de politica econémica, fiscal
e monetaria da administragao; - Efetuar o planejamento, formulagéo, implementagdo, acompanhamento e avaliagao
de planos, programas, projetos de natureza econdmico-financeira; - Realizar estudo e analise para elaboragao de
orgamentos publicos e privados e avaliagdo de seus resultados; - Realizar estudos de mercado, de viabilidade e de
impacto econdmico-social relacionados ao meio ambiente, a ecologia, ao desenvolvimento sustentavel e aos
recursos naturais; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo Publica;
- Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: ELETRICISTA DE INSTALACAO

- Delimitar o servico a ser efetuado, conferindo plantas, esquemas e especificagdes; - Relacionar e requisitar
materiais e instrumentos necessarios a execug¢ao dos trabalhos; - Proceder a instalagdo regulagem, reforma,
substituicdo, revisdo, e conservagido de sistemas elétricos, motores, bombas, reguladores de voltagem,
transformadores e outros aparelhos e instalagdes elétricas em geral, utilizando-se de equipamentos e ferramentas;
- Testar instalagdes elétricas, constatando o seu bom funcionamento; - Adequados, identificando defeitos,
substituindo pegas e componentes defeituosos ou partes danificadas; - Testar equipamentos elétricos reparados ou
por ocasido de sua aquisigao, a fim de assegurar seu perfeito estado de funcionamento; - Seguir as normas e rotinas
existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo
Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: ENFERMEIRO

- Elaborar programa relativo as atividades de enfermagem, visando atender as necessidades de saude da
comunidade e garantindo a qualidade do servigo; - Proceder ao atendimento de ambulatério, utilizando-se de equipe
de trabalho muitidisciplinar, oferecendo um servigo que atenda as necessidades da comunidade; - Responsabilizar-
se pela guarda, conservagao e correta utilizagdo das maquinas e equipamentos da area de enfermagem; - Prestar
assisténcia a comunidade através de consulta de enfermagem, colaborando no controle de doengas transmissiveis;
- Participar de programas de educagao comunitaria para a saude, organizando cursos, proferindo palestras em
matéria especifica de enfermagem; - Participar de programas de saude publica e de medicina preventiva, integrando
equipe multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a
operacionalizagao dos servigcos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagao; - Coordenar
€ supervisionar o pessoal sob seu comando, a fim de garantir os bons resultados nos trabalhos de seu setor de
atuacao; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os
principios reguladores da Administragcao Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e
urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

- Realizar a difusdo de mecanica agricola, de processos de adubacao, de métodos aperfeicoados de colheita e de
beneficiamento dos produtos agricolas, bem como de métodos de aproveitamento industrial da produgéo vegetal; -
Promover estudos econémicos relativos a agricultura e industrias correlatas; - Desenvolver a difusdo da genética
agricola, produgdo de sementes, melhoramento das plantas cultivadas e fiscalizagdo do comércio de sementes,
plantas vivas e partes vivas de plantas; - Realizar fitopatologia (estudo das doencgas de plantas), entomologia (estudo
dos insetos) e microbiologia (estudo dos microrganismos patogénicos responsaveis por doengas infecciosas)
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agricolas; - Aplicar medidas de defesa e de vigilancia sanitaria vegetal; - Realizar experimentagdes racionais e
cientificas referentes a agricultura; - Orientar os produtores sobre Irrigacdo e drenagem para fins agricolas; -
Desenvolver estudos dos solos, para fins de corregbes; - Realizar a peritagem e identificagdo de instrumentos,
utensilios e maquinas agricolas, sementes, plantas ou partes vivas de plantas, adubos, inseticidas, fungicidas,
maquinismos e acessorios e, bem assim, outros artigos utilizados na agricultura ou na instalagédo de industrias rurais
e derivadas; - Realizar avaliagdo e peritagem das propriedades rurais, suas instalagdes, rebanhos e colheitas
pendentes, para fins administrativos, judiciais ou de crédito; - Supervisionar processos de recuperagao de area
degradada; - Supervisionar atividades de sistema de produgdo (agricultura, aquicultura, silvicultura, pecuaria); -
Inspecionar qualidade e sanidade de produto; - Levantar informagbes técnicas; - Elaborar inventario de recursos
disponiveis (naturais, maquinas, equipamentos); - Elaborar material para divulgagdo de produtos, servigos,
equipamentos; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituigdo; - Manter conduta profissional compativel com
os principios reguladores da Administragdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo
e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico e orientagao superior.

CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

- Gerir equipes proprias e prestadores de servigos, de forma a garantir o cumprimento das metas estabelecidas, -
Elaborar a documentagao técnica, se responsabilizar pela definicdo, controle, acompanhamento, orientacéo e
execucao das atividades inerentes a analise, auditoria € acompanhamento dos programas e processos de meio
ambiente; - Implantar e manter ag¢des relativas a redugao da geracao de residuos industriais e correta separagéo,
armazenamento, transporte e destinagdo dos mesmos; - Elaborar, manter atualizados e divulgar indicadores do
gerenciamento de residuos; - Elaborar procedimentos de atividades do setor de meio ambiente e aplicagdo de
treinamentos relativos aos mesmos, providenciar a gestao de fornecedores de servigos de transporte, reciclagem e
destinagao de residuos; - Verificar o atendimento as legislagdes vigentes, assegurando o correto e seguro manejo
dos residuos produzidos na empresa; - Fazer todo o controle das licengas e documentos legais da empresa para
disponibiliza-los quando solicitados pelas autoridades ambientais; - Garantir o cumprimento da legislagao ambiental
vigente; - Garantir conformidade legal da empresa a legislagdo ambiental; - Efetuar pedidos de or¢camentos; -
Elaboragdo de requisicbes de compras e servigcos; - Acompanhamento da execuc¢do de servigos contratados,
relacionados ao setor; - Controlar o fluxo das substancias controladas pela policia federal, exército e policia civil na
empresa; - Elaborar os procedimentos e aplicagdo de treinamentos aos setores envolvidos; - Elaborar documentos
legais mensais e trimestrais enviados a esses 6rgéos; - Controlando as licengas, exercendo trabalho conjunto com
empresa terceirizada de assessoria nesta area para garantir conformidade da empresa as legisla¢des aplicaveis; -
Fiscalizar questdes hidraulicas e ambientais de obras; - Contornar situagdes adversas; - Acompanhar cadeia de
custddia; - Pesquisar tecnologias; - Antever cenarios futuros; - Participar de auditorias de certificagdo; - Propor
solucdes técnicas; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administragdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com
zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e
tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo superior.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

- Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia; - Elaborar normas e acompanhar concorréncias; - Elaborar
cronogramas fisico-financeiros, diagramas e graficos relacionados a programagao da execugao de planos de obras;
- Acompanhar e controlar a execuc¢ao de obras que estejam sob encargo da Prefeitura Municipal ou de terceiros; -
Promover levantamentos das caracteristicas de terrenos onde as obras serdao executadas; - Analisar processos e
aprovar projetos de loteamento quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais como: orgamento, cronograma,
projetos de pavimentacdo, energia elétrica, entre outros; - Promover a regularizacdo dos loteamentos clandestinos
e irregulares; - Fiscalizar a execugéo do plano de obras de loteamento, verificando o cumprimento de cronogramas
e projetos aprovados; - Realizar adaptagdes de projetos de obras publicas em fungdo das dificuldades e
necessidades do 6rgao competente durante a execug¢ao do projeto; - Proceder a cotagédo de pregcos de mercado; -
Elaborar projetos de sinalizagao; - Atuar no plano de combate a enchentes; - Participar na discussao e interagir na
elaboracao das proposituras de legislagao e urbanismos, plano diretor e matérias correlatas; - Expedir certiddes na
area e em matérias de sua competéncia; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta
profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo Publica; - Ter conhecimento de informatica;
- Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.
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CARGO: FISCAL DE ATIVIDADES URBANAS

- Examinar projetos aprovados e acompanhar “in-loco” sua execugao; - Executar trabalho de inspegéao e vistoria em
obras particulares para cumprimento do projeto aprovado pela Prefeitura; - Elaborar relatérios de inspegéo sobre
vistorias executadas para instruir processo; - Conferir dimensoes, circulares, areas, muros divisdrios e outros itens,
examinando a observancia do projeto aprovado; - Fazer verificagdo completa em obras concluidas, para concessao
de baixa; - Notificar e lavrar autos de infragdo, embargos e preencher laudo de vistoria em obras onde haja
inobservancia de procedimentos relativos a apuragéo de projetos, bem como descumprimento de dispositivo legal;
- Informar processo de renovacéo e transferéncia de alvara, reforma, licenga de demoli¢cao, aprovacgao, modificacao
de projetos e outros casos afins e dar parecer; - Informar em processo relativo a edificagdes, o tipo de imovel, area
ocupada, croquis de local, modificagbes do projeto aprovado e acréscimo de area; - Comunicar a existéncia de
material de construgdo em vias publicas, para as providéncias cabiveis; - Embargar construgdes irregulares ja
notificadas e providenciar sua demolicdo de acordo com o previsto na legislagdo vigente; - Apreender, quando
necessario, materiais de construgdes clandestinas; - Notificar responsaveis por danos ou apropriagédo indébita de
material incorporado a areas de propriedade do Municipio e estipular prazo para reposi¢ao ou devolugido dos
mesmos; - Promover o cumprimento da legislagdo relacionada a construgdo de muros, passeios, redes de esgoto e
aguas pluviais; - Auxiliar a fiscalizagédo de rendas e de saude publica, em situagdes que exijam agéo conjunta destes
setores - Verificar a observancia de posturas municipais, relacionadas com a construgdo de vias publicas, meio
ambiente, comércio de vendedores ambulantes, horario de comércio e outros assuntos correlatos, informando
processos e expedientes relacionados com sua atividade e dando parecer; - Elaborar comunicagées e notificagdes
relativas ao trabalho de fiscalizagédo; - Orientar o publico sobre a observancia de normas fiscais pertinentes; -
Fiscalizar, observar e acompanhar o cumprimento das leis de uso e ocupagao do solo; - Seguir as normas e rotinas
existentes na instituigdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo
Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

- Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencéo/preservagdo ambiental, por meio de vistorias, inspe¢bes
e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislagdo
ambiental e sanitaria; promove educacao sanitaria e ambiental. - Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente
poluidoras com finalidade de emissao e controle dos Alvaras de Localizagao e Funcionamento. - Auxiliar as demais
Secretarias fazendo a interface das atividades dessas e seus os aspectos ambientais. - Fazer vistorias e emitir
pareceres para definir as autorizagoes de supressao, substituicdo ou poda de arvores quando solicitados. - Auxiliar
no controle e monitoramento das operagdes das ETA’s, ETE’S e Aterro Sanitario. - Propor a politica ambiental do
municipio e fiscalizar o seu cumprimento; - Analisar e, se for o caso, conceder licengas ambientais para atividades
potencialmente poluidoras em ambito municipal; - Promover a educagao ambiental;

- Propor a criagdo de normas legais, bem como a adequacdo e regulamentacdo de leis, padrées e normas
municipais, estaduais e federais; - Opinar sobre aspectos ambientais de politicas estaduais ou federais que tenham
impactos sobre 0 municipio; - Receber e apurar denuncias feitas pela populagdo sobre degradagao ambiental,
sugerindo a Prefeitura as providéncias cabiveis. - Fiscalizar a degradagdo ambiental em areas de preservagao
permanente - APP e em areas de reserva legal; - Fiscalizar o desmatamento, o corte e a poda de arvores, a
deposicao irregular de residuos que causem danos ao meio ambiente e a movimentagao de terra (terraplenagem)
no que diz respeito as competéncias da Secretaria de Meio Ambiente; - Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes
determinadas em Termo de Compromisso Ambiental (TCA), em Autorizacdo Ambiental (AA) e em Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC); - Fiscalizar as construgdes, as obras e outras atividades irregulares, nao licenciadas
ou realizadas em desacordo com seu licenciamento e/ou com a legislacdo ambiental; - Realizar diligéncias a fim de
atender a ocorréncias e denuncias relacionadas ao Meio Ambiente quanto ao descumprimento de legislacao
ambiental federal, estadual e municipal; - Apurar denuncias, levantando informacgdes in loco e no sistema
cartografico e geografico da Prefeitura de Guarulhos; - Promover a educagdo ambiental, conscientizando e
orientando a populagdo sobre a preservagdo do ambiente; - Notificar, autuar, embargar, apreender materiais,
equipamentos e bens e aplicar demais sangdes legais que visem ao cumprimento da legislagdo ambiental no
municipio; - Promover o licenciamento de projetos, programas ou atividades que envolvam questdes ambientais; -
Promover ag¢des que envolvam saneamento basico; - Promover agdes de recuperagao de areas degradadas; -
Desenvolver projetos, programas ou atividades publicas que envolvam educagdo ambiental; - Emitir relatérios ou
planos de controle ambiental; - Realizar diligéncias junto aos érgaos competentes para aprovagcédo de todos os
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projetos envolvendo a instalagdo e o funcionamento da Usina de Reciclagem e Compostagem do Municipio de
Descoberto, bem como assessoramento para o correto desenvolvimento de suas atividades; - Zelar pelo seu
material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades correlatas. - Manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o
publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar
atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

- Exercer atividades técnico-fiscal de tributagdo fazendaria; - Orientar, coordenar e controlar atividades relativas a
tributacao, fiscalizagéo e arrecadacgao; - Estudar e propor métodos e técnicas gerais de natureza fiscal; - Coordenar,
eventualmente, grupo de trabalho fiscal, quando designado; - Exercer a fiscalizagdo dos estabelecimentos
comerciais, industriais instalados no Municipio; - Exercer a fiscalizagdo do comércio ambulante; - Exercer a
fiscalizagdo do comércio e servigos temporarios prestados eventualmente tais como: circos, teatros, publicidade e
outros; - Elaborar termos de inicio de agao e verificagao fiscal; - Examinar e analisar livros fiscais, contabeis, notas
fiscais, faturadas, balancos e quaisquer outros documentos de contribuintes; - Expedir notificagao, autos de infracao
e operar demais langamentos previstos em leis e regulamentos municipais; - Elaborar mapas de calculos de tributos
diversos, com os respectivos débitos de contribuinte atuados para fins de notificagao, fiscal e/ou recolhimento; -
Promover a avaliagédo ou reavaliagdo de bens imdveis para efeitos tributarios de competéncia municipal; - Colocar
na administragdo da contribuicdo de melhoria, em razdo de obras publicas executada, para delimitar as areas de
incidéncias, listar iméveis beneficiados, identificar proprietarios ou possuidores, objetivando a sua correta e sua
cobrancga; - Verificar area de estabelecimento comercial, industrial e prestadores de servigo, para fins de fiscalizagao
e cobranga de taxas municipais; - Exercer atividades externas em proveito da manutengao e atualizagao do cadastro
de contribuintes; - Realizar o langamento de tributos municipais; - Verificar o tipo do langamento a que esta sujeito
o imével, para efeito de cobranga de tributos municipais; - Efetuar revisbes periddicas no sentido de apurar a
existéncia de construgbes clandestinas e promover o desdobramento de lotes; - Exercer plantao fiscal para
orientagao do contribuinte acerca da legislagao tributaria municipal; - Exercer atividades de campo, no levantamento
fisico do cadastro imobiliario, visando a sua permanente atualizagéo, para uma perfeita e justa tributagao; - Examinar
recursos contra langamentos; - Colaborar, quando determinado, com a fiscalizagdo municipal de obras e de saude
publica; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica; - Tratar
0 publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar
atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: FISCAL SANITARIO

- Realizar pesquisa larvaria em imdveis para levantamento de indice e descobrimento de focos no municipio
infestado; - Realizar a eliminagdo de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecanico
(remocao, destruicdo, vedacéo, etc.); - Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao
controle mecénico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientagéo técnica; - Orientar a populagdo com relagao
aos meios para evitar a proliferagao de vetores; - Utilizar corretamente os equipamentos de protegao individual
indicado para cada situagdo; - Repassar ao supervisor os problemas de maior grau de complexidade nao
solucionada; - Manter atualizado o cadastro de imdveis e pontos estratégicos de sua zona; - Registrar as
informagdes referentes as atividades executadas nos formularios especificos - Deixar seu itinerario diario de trabalho
no posto de abastecimento; - Encaminhar aos servigos de saude os casos suspeitos de dengue; - Prevenir e
controlar a dengue na zona urbana; - Realizar agbes de educacédo em saude e de mobilizacdo social; - Orientar o
uso de medidas de protegao individual e coletiva; - Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas de simples
manejo ambiental para o controle de vetores; - Encaminhar o paciente a unidade de saude para diagnéstico e
tratamento em casos de suspeita de dengue; - Promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento,
ressaltando a importancia de sua conclusdo; - Investigar a existéncia de casos de dengue na comunidade, a partir
dos sintomas; - Informar os moradores sobre a importancia da verificagdo da existéncia de larvas ou mosquitos
transmissores da dengue na casa ou redondezas; - Vistoriar os coOmodos da casa acompanhados pelo morador,
para identificar local de existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue; - Orientar a populagao sobre como
evitar e eliminar locais que possam oferecer condigbes para formacgao de criadouros do Aedes aegypti; - Cumprir
demais atividades de saude que venham ser determinadas pelo Ministério da Saude concernente as agbes
estratégicas de combate a endemias; - Cumprir atividades relativas as doencgas vetoriais € zoonoses em nivel
municipal; - Integrar com outros servigos de saude, instituicbes e 6rgados afins para o desenvolvimento de agoes
conjuntas que visem o controle das zoonoses; - Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a saude publica e




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS/MG
Edital de Concurso Publico n° 01/2024

N
==
I

)
&
S
> | g
~
4
7

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

higiene; - Orientar e supervisionar a execugéo dos servicos de desinfegdo em residéncias, jardins e vias publicas; -
Orientar e promover a vacinagao de animais; - Orientar e promover a apreensdo de animais em vias publicas; -
Destruir focos propicios ao abrigo e/ou proliferagdo de insetos e animais pegonhentos; - Seguir as normas e rotinas
existentes na instituicdo; - Zelar pela guarda e conservagao dos materiais e equipamentos de trabalho; - Manter
conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica; - Ter conhecimento de
informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do
trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

- Programar, orientar e executar a prestagcdo do servigo de fisioterapia, efetuando estudo de caso, indicando e
utilizando recursos fisioterapéuticos adequados para a reabilitagcdo de pacientes; - Avaliar e acompanhar o
desenvolvimento fisico de pacientes, realizando exames de prova de funcéo fisica, discutindo com o corpo clinico
casos especificos, promovendo o tratamento fisioterapico e analisando periodicamente os resultados, para verificar
o progresso individual do paciente; - Exercitar a reabilitagdo fisica de pacientes, orientando-os na execugao de
exercicios adequados ao tratamento, utilizando equipamentos e instrumentos fisioterapicos adequados; -
Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais, integrando a equipe multiprofissionais,
participando de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagao dos
servigos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéao; - Participar de programas de saude
publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com os
demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o efetivo atendimento
as necessidades da populagao; - Avaliar e reavaliar o estado de salude de doentes e acidentados, realizando testes
musculares, funcionais, de amplitude articular, provas de esforgo e outros, para identificar o nivel de capacidade
funcional dos 6rgaos afetados; - Planejar e executar tratamento de afecgdes reumaticas, osteoartroses, seqielas
de acidentes vascular—cerebrais, meningite e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia,
eletroterapia e hidroterapia, para reduzir ao maximo o risco dessas doengas; - Ensinar exercicios corretivos de
colunas, defeitos dos pés, afecgdes dos aparelhos respiratérios e cardiovasculares, orientando e treinando o
paciente em exercicios ginasticos especiais; - Ensinar exercicios fisicos de preparagado e condicionamento pré e
pos-parto, para facilitar o trabalho de parto; - Supervisionar e avaliar atividades de pessoal auxiliar de fisioterapia,
para possibilitar a execugao correta de exercicios fisicos e a manipulagédo de aparelhos mais simples; - Controlar o
registro de dados, para elaborar boletins estatisticos; - Prestar assisténcia fisioterapica nos pacientes em ambiente
hospitalar e em pacientes acamados no domicilio quando solicitado; - Zelar pela guarda e conservacao dos
materiais e equipamentos de trabalho; - Preencher a Ficha de Atendimento Ambulatorial corretamente, colocando
cédigo do procedimento, CID e assinatura; - Zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho
e utilizar adequadamente equipamentos de protegéo individual e coletiva; - Ter iniciativa e contribuir para o bom
funcionamento da unidade em que estiver desempenhando as suas tarefas; - Propor a geréncia imediata
providéncias para a consecugdo plena de suas atividades, inclusive indicando a necessidade de aquisigéo,
substitui¢ao, reposi¢do, manutengao e reparo de materiais e equipamentos; - Manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administragdo Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituigéo; -
Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica; - Ter conhecimento
de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca
do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

- Avaliar deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras
técnicas proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutica; - Encaminhar o paciente para especialista
fornecendo informagdes quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitagdo; - Emitir parecer quanto ao
aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudioldgica, elaborando relatérios, para complementar o
diagndstico; - Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressédo do
pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento verbalizado, orientando e fazendo demonstragdes de
respiragao funcional, empostagédo da voz treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizagdo do pensamento
em palavras, para reeducar ou reabilitar o paciente; - Opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do
individuo, fazendo exames e empregando técnicas de avaliagéo especificas, para possibilitar a selegéo profissional;
- Participar de programas de saude publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagado dos
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servicos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo; - Seguir as normas e rotinas
existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao
Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: GARI

- Realizar a varrigéo de vias publicas de acordo com um programa e roteiro estabelecidos, pela Secretaria; - Recolher
o lixo da varri¢gao, acondicionando-o de modo adequado, para posteriormente ser transportado; - Auxiliar o motorista
do caminhao de lixo; - Verificar o cumprimento pelos usuarios das normas municipais de acondicionamento de lixo,
informando a chefia imediata os problemas ocorridos; - Zelar pela guarda e conservagdo do material de trabalho; -
Realizar manutencéo de limpeza em geral; - Limpar ralos e bueiros; - Varrer ruas, pragas, parques e jardins do
Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em
condig¢des de higiene e transito; - Recolher o lixo urbano e rural, acondicionando — em latdes, sacos plasticos, cestos
ou carrinhos de traga manual - Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e matérias de trabalho; -
Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragao Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: MECANICO — ELETRICISTA DE VEICULO AUTOMOTOR

- Prestar servigos de manutengéo em instalagdes elétricas e demais equipamentos, em automéveis, caminhdes e
similares; - Testar os servigos realizados para se certificar do bom funcionamento - Providenciar o
recondicionamento do sistema elétrico e a regulagem dos faréis dos veiculos; - Zelar pela conservagao das baterias
dos veiculos da frota da Prefeitura; - Executar servicos de instalagdo e reparos na parte elétrica dos veiculos,
utilizando ferramentas e aparelhos assegurando seu bom funcionamento; - Executar servigos diversos de
eletricidade, consertos e reparos em veiculos; - Recuperar motores de partida em geral buzinas, interruptores,
alternadores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores, para possibilitar o
funcionamento adequado; - Executar a instalagao de equipamentos de sonorizagao e alarme, efetuando as ligagdes
necessarias, para testar o seu funcionamento, possibilitando a utilizagcéo; - Verificar a carga elétrica das baterias
dos veiculos, utilizando-se de aparelhos especificos, procedendo a sua recuperagéo ou substituicdo, para assegurar
a manutengdo dos mesmos; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragdo Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicao; - Ter conhecimento de informatica; -
Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo superior.

CARGO: MECANICO - VEICULO AUTOMOTOR

- Examinar os veiculos municipais identificando defeitos e problemas de funcionamento e analisando a tarefa a ser
realizada; - Desmontar pegas dos veiculos, como motor, diferencial, suspensao, etc., de acordo com técnicas
apropriadas; - Proceder a substituicao, ajuste ou retificacdo de pecas utilizando-se de instrumenta¢do adequada; -
Executar a substituicdo, reparacao ou regulagem dos sistemas de freio, alimentacdo de combustivel, lubrificagéo,
diregao, suspensao e outros, utilizando-se de instrumentacdo adequada; - Providenciar o alinhamento da diregao
dos veiculos; - Zelar pela manutengéo, conservagédo e limpeza dos equipamentos, ferramentas e do local de
trabalho; - Efetuar revisbes mecanicas e periédicas nos veiculos, verificando a parte mecénica, hidraulica, freio,
6leo, suspensédo, diregcao, alinhamento, balanceamento, utilizando ferramentas e equipamentos adequados; -
Prestar assisténcia mecanica em situagdes especiais e em locais do seu posto de trabalho; - Testar o funcionamento
dos veiculos e maquinas, antes e depois da manutengao ou reparagio; - Solicitar a aquisicao de pegas, quando
houver necessidade de substituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragao Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Ter conhecimento de informatica; -
Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.
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CARGO: MEDICO

- Prestar atendimento médico, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagnéstico, prescrevendo e orientando tratamento acompanhando a evolugao, registrando a consulta
em documentos préprios € encaminhando os pacientes para atendimento de maior complexidade quando
necessario; - Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar
diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica, visando prestar assisténcia integral; - Executar atividades médico-sanitarias,
exercendo atividades clinicas e laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme
sua area de atuagado, desenvolvendo agdes que visem a prevengao e recuperagdo da saude da populagao; -
Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢des desenvolvidas, participando de estudos de
casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo; - Participar da
elaboragao, adequacéo, planejamento e execugdo de programas, estudos, pesquisas, nhormas, rotinas e outras
atividades area de saude publica, visando a sistematizagéo e melhoria da qualidade das agdes de saude; - Participar
do planejamento de assisténcia a saude, articulando-se com outras instituicbes para implementagcado de agdes
integradas; - Participar da elaboragéo, adequacgéo, planejamento e execugéo de programas de treinamento de agdes
de saude; - Participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos,
para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; - Participar de
reunides comunitarias em espacgos publicos ou privados ou em comunidades, visando a divulgagéao de fatores de
riscos que favorecem enfermidades, para desenvolver agdes de melhoria das condigdes de saude publica; - Realizar
diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das agdes
em saude implementadas por equipe; - Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de
prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; - Promover reuniées com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; - Participar dos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de educagao
continuada; - Efetuar regulagdo médica, otimizando o atendimento do usuario SUS, na rede assistencial de saude
ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia; - Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagdo; - Promover contatos com as Instituicdes que deveréo dar seguimento
as consultas que exijam atencgéao especializada e de emergéncia; - Participar, articulado, com equipe interdisciplinar,
de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral; - Participar do processo de elaborac&o do planejamento, organizagao, execucgéo, avaliagéo e

regulacdo dos servigos de saude; - Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva; - Integrar a equipe de padronizacdo de medicamentos e protocolos para
utilizacdo dos mesmos; - Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacédo; - Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; - Prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreveniveis, fitoterapicos e cuidados especiais; - Interpretar dados de exame
clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude dos pacientes; - Discutir diagndstico, prognéstico,
tratamento e prevengado com pacientes, responsaveis e familiares; - Participar dos processos de avaliagdo da equipe
e dos servigos prestados a populagdo; - Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; - Dar assisténcia a pacientes que estdo em internagao domiciliar e ou acamados; -
Encaminhar pacientes para internagao hospitalar, quando necessario; - Acompanhar os pacientes com risco de
morte no transporte até um servigo de maior complexidade; - Encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando necessario; - Planejar e prescrever tratamentos e intervengdes clinicas; - Cumprir os protocolos clinicos
instituidos pelo Municipio; - Preencher e assinar declaragdes de 6bito; - Realizar partos; - Efetuar a notificagao
compulséria de doengas; - Atuar de acordo com Cédigo de Etica de sua classe; - Prestar atendimento em urgéncias
e emergéncias; - Participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado; - Utilizar equipamentos de
protecao individual conforme preconizado pela ANVISA; - Verificar e atestar 6bito; - Efetuar pericias, auditorias e
sindicAncias médicas, quando solicitado; - Orientar as equipes de enfermagem e outras participando de sua
capacitagao; - Colaborar com os diversos setores da unidade hospitalar; - Seguir as normas e rotinas existentes na
instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica; -
Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, compativeis com sua formagéo, conforme necessidade do servigco e
orientagao superior.
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CARGO: MEDICO - CARDIOLOGISTA

- Prestar atendimento médico a portadores de doengas cardiovasculares, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames complementares, formulando diagndstico, prescrevendo e orientando tratamento
acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em documentos proprios € encaminhando os pacientes para
atendimento de maior complexidade quando necessario; - Efetuar exame médico a portadores de doencas
cardiovasculares, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica, visando prestar assisténcia integral; - Executar atividades médicas cardiolégicas,
exercendo atividades clinicas e laboratoriais, desenvolvendo agdes que visem a prevengao e recuperagao da saude
da populagdo; - Coordenar as atividades médicas cardiolégicas, acompanhando e avaliando as agdes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo; - Participar da elaboragao, adequacgéao, planejamento e execugdo de programas, estudos,
pesquisas, normas, rotinas e outras atividades na area de saude cardioldgica, visando a sistematizagdo e melhoria
da qualidade das agdes de saude; - Participar do planejamento de assisténcia a saude cardioldgica, articulando-se
com outras instituicbes para implementacdo de acgdes integradas; - Participar da elaboracdo, adequagao,
planejamento e execugdo de programas de treinamento de agdes de salde na area cardiolégica; - Participar de
grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos, para prestar orientagdes
e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; - Participar de reunides comunitarias em
espagos publicos ou privados ou em comunidades, visando a divulgagdo de fatores de riscos que favorecem
enfermidades cardiolégicas, para desenvolver agdes de melhoria das condigbes de saude publica; - Realizar
diagndstico da comunidade e levantar indicadores da saude cardiolégica da comunidade para avaliagao do impacto
das agbes em saude implementadas por equipe; - Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a
fim de prestar informagdes e orientagbes sobre as doengas cardiologicas e o tratamento a ser realizado; - Promover
reunides com profissionais da area cardiolégica para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; - Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educagéao continuada; - Efetuar regulagdo médica na area cardioldgica, otimizando o atendimento do
usuario SUS, na rede assistencial de saude ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia; - Integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagao; - Promover contatos com as
Instituicbes que deverdo dar seguimento as consultas que exijam atengdo especializada e de emergéncia; -
Participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de educagdo em saude cardioldgica
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; - Participar do processo de
elaboracao do planejamento, organizagdo, execug¢do, avaliacdo e regulagdo dos servigos de saude cardioldgica; -
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas de saude cardioldgica e da medicina preventiva; -
Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos para utilizagdo dos mesmos; - Orientar e zelar
pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizagao; - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica,
o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; - Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados,
imunopreveniveis, fitoterapicos e cuidados especiais; - Interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de saude dos pacientes; - Discutir diagndstico, prognéstico, tratamento e
prevengdo com pacientes, responsaveis e familiares; - Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos
servigos prestados a populacao; - Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; - Dar assisténcia a pacientes que estdo em internagdo domiciliar e ou acamados; - Encaminhar
pacientes para internagao hospitalar, quando necessario; - Acompanhar os pacientes com risco de morte no
transporte até um servigo de maior complexidade; - Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando
necessario; - Planejar e prescrever tratamentos e intervengdes cardioldgicas; - Cumprir os protocolos clinicos
instituidos pelo Municipio; - Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; - Atuar de acordo com Cédigo de Etica
de sua classe; - Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias; - Participar de auditorias e sindicAncias médicas,
quando solicitado; - Utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela ANVISA; - Efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado; - Orientar as equipes de enfermagem e outras
participando de sua capacitagdo; - Colaborar com os diversos setores da unidade hospitalar; - Seguir as normas e
rotinas existentes na instituigdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragao Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, compativeis com sua formagao, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior.
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CARGO: MEDICO — CIRURGIAO GERAL

- Prestar atendimento médico examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagnéstico, prescrevendo e orientando tratamento acompanhando a evolugao, registrando a consulta
em documentos préprios; - Ter conhecimentos sobre as doengas agudas que sejam prevalentes nas urgéncias e
emergéncias, estabelecendo diagndsticos diferenciais no que diz respeito as bases da cirurgia abdominal,
coloproctologia, toraxica, traumatica, uroldgica, vascular e videolaparoscopica. - Realizar cirurgias abdominais,
coloproctolégica, toraxica, traumatica, urologica, vascular e videolaparoscopica, - Estabelecer diagndstico com base
em exames clinicos ou outros complementares, tais como: raio X, bioquimico, hematolégico, etc; - Atender urgéncias
clinicas, traumatolégicas e/ou cirlrgicas; - Realizar o acesso venoso central e periférico, drenagem toracica,
intubagao orotraqueal, cricotireoidostomia, paracentese e toracocentese. - Demonstrar e aplicar o conhecimento no
atendimento aos pacientes criticos (unidade de terapia intensiva e na emergéncia) e aos politraumatizados (ATLS).
- Demonstrar conhecimento sobre os principais sintomas e complicagdes clinicas intra-operatérios e pos-
operatorios. - Demonstrar e aplicar os conhecimentos sobre a indicagao e intepretagdo de exames de imagem com
e sem contraste. - Registrar os dados e a evolugao do paciente no prontuario de forma clara e concisa. Manter
atualizado o prontuario os resultados dos exames laboratoriais, radiolégicos, histopatologicos, pareceres de outras
clinicas chamadas a opinar e quaisquer outras informagdes pertinentes ao caso. - Realizar com desenvoltura o
preparo do paciente no pré-operatério, a prescricdo do intra-operatérios e pods-operatérios e todo o
acompanhamento do paciente da internagéo até a alta hospitalar. - Realizar o cuidado da ferida operatoria, infeccao
cirdrgica e seu tratamento quando necessario. - Manusear equipamento para cirurgias videolaparoscopicas: a
unidade de imagem (monitor, microcamera e processadora de imagens), o insuflador (pressdes de insuflagéo), fonte
de luz. - Realizar procedimentos cirlrgicos essenciais a area de pratica incluindo as bases da cirurgia toracica,
vascular, urologia e coloproctologia, com especial énfase para as urgéncias e emergéncias dessas especialidades.
- Demonstrar e aplicar o conhecimento sobre a anatomia cirurgica do aparelho digestorio. - Demonstrar e aplicar
conhecimentos sobre a embriologia, fisiologia e fisiopatologia das doengas da cavidade abdominal e seu conteudo,
a saber: doengas do esbfago, estdbmago, intestino delgado, cdélon e reto, figado e vias biliares, pancreas, bacgo, e
sobre o0s principios da cirurgia oncoldgica. - Conhecer a biologia dos tumores e aplicar o conhecimento nas bases
da oncologia clinica e cirurgica. - Aplicar os conhecimentos sobre a imunologia do paciente operado, nutrigdo em
cirurgia e preparo nutricional do paciente e sua importancia na cicatrizacao das feridas. Os mecanismos de defesa
do hospedeiro, e a infecgao nos pacientes imunodeprimidos. - Demonstrar e aplicar os conhecimentos de fisiologia
e fisiopatologia do sistema enddécrino e do retroperitdénio. - Conhecer a abordagem mais adequada, cirdrgica ou nao
cirdrgica, para cada paciente e apresentar as razbes para a indicagdo ou contraindicagdo. - Saber indicar e
interpretar os exames pertinentes do pré-operatério, intra-operatério e pés-operatério de todos os 6rgéos e sistemas
de sua éarea de atuacao. - Conhecer as bases da videocirurgia: indicagcdes e riscos. As alteracbes da fisiologia. Os
efeitos do pneumoperitdnio. As vantagens e desvantagens da cirurgia minimamente invasiva. - Demonstrar as
habilidades praticas sobre os principios da videocirurgia (material, acessos, técnica, contraindicagcbes, conversdes
entre outros), incluindo as tarefas mais simples da cirurgia com acesso minimamente invasivo: posicionamento do
paciente na mesa operatéria, sistemas de imagem e de insuflagdo de gases. - Conhecer os aspectos gerais dos
transplantes hepatico, pancreatico, intestinal, renal e pulmonar (tipos, indicagdes, sistemas de classificacdo de
gravidade, acompanhamento pos-operatorio, complicagdes). - Conhecer os aspectos gerais da obesidade mérbida
e transtornos metabdlicos, seu tratamento e complicagbes e as técnicas operatorias utilizadas. - Tomar decisdes
sob condi¢des adversas na emergéncia e no intraoperatoério, com controle emocional e equilibrio, demonstrando
seus conhecimentos e sua lideranga no sentido de minimizar eventuais complicagdes, mantendo consciéncia de
suas limitagdes. - Coordenar as atividades médicas na area da clinica cirurgica geral, acompanhando e avaliando
as agdes desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar
assisténcia integral ao individuo; - Participar da elaboragéo, adequagéao, planejamento e execugéo de programas,
estudos, pesquisas, normas, rotinas e outras atividades na area da clinica cirurgica geral, visando a sistematizacao
e melhoria da qualidade das agdes de saude; - Participar do planejamento de assisténcia na area da clinica cirurgica
geral, articulando-se com outras instituicdes para implementacao de ag¢des integradas; - Participar da elaboragéo,
adequacao, planejamento e execugéo de programas de treinamento de a¢gdes de saude na area da clinica cirurgica
geral; - Participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos, para
prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; - Realizar reunido com
os familiares e/ou responsaveis dos pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a cirurgia a ser
realizada; - Promover reunido com profissionais da area da clinica cirirgica geral para discutir conduta a ser tomada
em casos mais complexos; - Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude,
particularmente nos programas de educacdo continuada; - Efetuar regulacdo médica na area cardiolégica,
otimizando o atendimento do usuario SUS, na rede assistencial de saude ambulatorial, hospitalar,
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urgéncia/emergéncia; - Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populagao; - Promover contatos com as Instituicdes que deverao dar seguimento as consultas que exijam atencao
especializada e de emergéncia; - Participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de
educacédo na area da cirurgica geral visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;
- Participar do processo de elaboragao do planejamento, organizacéo, execug¢éo, avaliagdo e regulagéo dos servigos
da area da clinica cirurgica geral; - Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos para utilizagao
dos mesmos; - Orientar e zelar pela preservagao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados
em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo; - Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito pré e pds operatorio; - Prescrever e controlar drogas, medicamentos,
hemoderivados, imunopreveniveis, fitoterapicos e cuidados especiais; - Interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de saude dos pacientes; - Discutir diagndstico, prognéstico, tratamento e
prevengdo com pacientes, responsaveis e familiares; - Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos
servigos prestados a populagao; - Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; - Encaminhar pacientes para internagao hospitalar, quando necessario; - Encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando necessario; - Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio; - Efetuar
a notificagdo compulséria de doengas; - Atuar de acordo com Cédigo de Etica de sua classe; - Prestar atendimento
em urgéncias e emergéncias; - Participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado; - Utilizar
equipamentos de protegado individual conforme preconizado pela ANVISA; - Efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas, quando solicitado; - Orientar as equipes de enfermagem e outras participando de sua
capacitagao; - Colaborar com os diversos setores da unidade hospitalar; - Seguir as normas e rotinas existentes na
instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao Publica; -
Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, compativeis com sua formagao, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: MEDICO — GINECOLOGISTA/OBSTETRA

- Prestar atendimento médico a portadores de doengas ginecoldgicas, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames complementares, formulando diagndstico, prescrevendo e orientando tratamento
acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em documentos préprios € encaminhando os pacientes para
atendimento de maior complexidade quando necessario; - Efetuar exame médico a portadores de doengas
ginecoldgicas, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica, visando prestar assisténcia integral; - Executar atividades médicas ginecoldgicas,
exercendo atividades clinicas e laboratoriais, desenvolvendo agdes que visem a prevengao e recuperagao da saude
da populacdo; - Coordenar as atividades médicas ginecolégicas, acompanhando e avaliando as acdes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo; - Participar da elaboracdo, adequacao, planejamento e execugcdo de programas, estudos,
pesquisas, normas, rotinas e outras atividades na area de saude ginecoldgica, visando a sistematizagdo e melhoria
da qualidade das ag¢des de salde; - Participar do planejamento de assisténcia a saude ginecoldgica, articulando-se
com outras instituicbes para implementacdo de acgdes integradas; - Participar da elaboracdo, adequagao,
planejamento e execugdo de programas de treinamento de agdes de saude na area ginecoldgica; - Participar de
grupos terapéuticos, através de reunibes realizadas com grupos de pacientes especificos, para prestar orientagdes
e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; - Participar de reunides comunitarias em
espacgos publicos ou privados ou em comunidades, visando a divulgagdo de fatores de riscos que favorecem
enfermidades ginecolégicas, para desenvolver acées de melhoria das condicbes de saude publica; - Realizar
diagndstico da comunidade e levantar indicadores da saude cardioldgica da comunidade para avaliagdo do impacto
das agbes em saude implementadas por equipe; - Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a
fim de prestar informacdes e orientagdes sobre as doengas ginecoldgicas e o tratamento a ser realizado; - Promover
reunides com profissionais da area ginecologica para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; - Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacao continuada; - Efetuar regulagdo médica na area ginecoldgica, otimizando o atendimento do
usuario SUS, na rede assistencial de saude ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia; - Integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagao; - Promover contatos com as
Instituicbes que deverao dar seguimento as consultas que exijam atencédo especializada e de emergéncia; -
Participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de educacdo em saude ginecoldgica
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagcdo em geral; - Participar do processo de
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elaboragao do planejamento, organizagao, execugao, avaliagédo e regulagao dos servigos de saude ginecoldgicas; -
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas de saude ginecolégica e da medicina preventiva; -
Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos para utilizagdo dos mesmos;- Orientar e zelar pela
preservagao e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a
sua correta utilizagao; - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenga; - Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados,
imunopreveniveis, fitoterapicos e cuidados especiais; - Interpretar dados de exame clinico e exames
complementares e diagnosticar estado de saude dos pacientes; - Discutir diagnéstico, prognéstico, tratamento e
prevengao com pacientes, responsaveis e familiares; - Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos
servigos prestados a populagao; - Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; - Dar assisténcia a pacientes que estdo em internagao domiciliar e ou acamados; - Encaminhar
pacientes para internagdo hospitalar, quando necessario; - Acompanhar os pacientes com risco de morte no
transporte até um servigo de maior complexidade; - Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando
necessario; - Planejar e prescrever tratamentos e intervengdes ginecoldgicas; - Cumprir os protocolos clinicos
instituidos pelo Municipio; - Efetuar a notificacdo compulséria de doengas; - Atuar de acordo com Cédigo de Etica
de sua classe; - Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias; - Participar de auditorias e sindicancias médicas,
quando solicitado; - Utilizar equipamentos de protegéo individual conforme preconizado pela ANVISA; - Efetuar
pericias, auditorias e sindicAncias médicas, quando solicitado; - Orientar as equipes de enfermagem e outras
participando de sua capacitagdo; - Colaborar com os diversos setores da unidade hospitalar; - Seguir as normas e
rotinas existentes na instituigdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragao Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, compativeis com sua formagao, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: MEDICO - ORTOPEDISTA

- Prestar atendimento médico examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagndstico, prescrevendo e orientando tratamento acompanhando a evolugéao, registrando a consulta
em documentos proprios; - Efetuar exame médico examinando pacientes, emitir diagnésticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, visando prestar assisténcia
integral; - Avaliar as condig¢des fisico-funcionais do paciente, fazendo inspe¢ao, palpagéo, observagao da marcha
ou capacidade funcional, ou pela andlise de radiografias, para estabelecer o programa de tratamento; - Orientar ou
executar a colocacéo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de algodé&o, gesso e
crepe, para promover a imobilizacdo adequada dos membros ou regido do corpo afetado; - Orientar ou executar a
colocacdo de tragbes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos, esparadrapos ou ataduras, para
promover a redu¢ao 6ssea ou correcao 6steo-articular; - Realizar cirurgias em ossos e anexos, empregando técnicas
indicadas para cada caso, para corrigir desvios, extrair areas patoldgicas ou destruidas do osso, colocar pinos,
placas, parafusos, hastes e outros, a fim de restabelecer a continuidade dssea; - Indicar ou encaminhar pacientes
para fisioterapia ou reabilitagdo, entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua maxima recuperagao; -
Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres, encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir
deformidades ou seu agravamento; - Executar tratamento clinico ortopédico, prescrevendo medicamentos,
fisioterapia e alimentagéo especifica, para promover a recuperagéo do paciente; - Coordenar as atividades médicas
da clinica ortopédica, acompanhando e avaliando as agbes desenvolvidas, participando de estudos de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo; - Participar da elaboracéo,
adequacao, planejamento e execugdo de programas, estudos, pesquisas, normas, rotinas e outras atividades na
area da clinica ortopédica, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das agdes de saude; - Participar do
planejamento de assisténcia da clinica ortopédica, articulando-se com outras instituicdes para implementacao de
acobes integradas; - Participar da elaboracdo, adequacéo, planejamento e execucdo de programas de treinamento
de agbes de saude da clinica ortopédica; - Participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com
grupos de pacientes especificos, para prestar orientagbes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre os pacientes; - Realizar reunido com os familiares e/ou responsaveis dos pacientes a fim de prestar
informagdes e orientagcdes sobre a cirurgia ortopédica a ser realizada; - Promover reunido com profissionais da
clinica ortopédica para discutir conduta a ser tomada em casos mais complexos; - Participar dos programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de educagédo continuada; -
Efetuar regulacdo médica da clinica ortopédica, otimizando o atendimento do usuario SUS, na rede assistencial de
saude ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia; - Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
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atendimento as necessidades da populagao; - Promover contatos com as Instituicdes que deverao dar seguimento
as consultas que exijam atencéo especializada e de emergéncia; - Participar, articulado, com equipe interdisciplinar,
de programas e atividades de educacgao da clinica ortopédica visando a melhoria de saude do individuo, da familia
e da populagao em geral; - Participar do processo de elaboragao do planejamento, organizagao, execugao, avaliagao
e regulacgao dos servi¢os da clinica ortopédica; - Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos
para utilizagdo dos mesmos; - Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; - Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito pré-operatorio, intra-operatério e poés-
operatério; - Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreveniveis, fitoterapicos e
cuidados especiais; - Interpretar dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude
dos pacientes; - Discutir diagnéstico, prognoéstico, tratamento e prevengado com pacientes, responsaveis e familiares;
- Participar dos processos de avaliagao da equipe e dos servigos prestados a populagao; - Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; - Encaminhar pacientes para internagao
hospitalar, quando necessario; - Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario; -
Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio; - Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; - Atuar de
acordo com Cédigo de Etica de sua classe; - Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias; - Participar de
auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado; - Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme
preconizado pela ANVISA; - Efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas, quando solicitado; - Orientar as
equipes de enfermagem e outras participando de sua capacitagao; - Colaborar com os diversos setores da unidade
hospitalar; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicao; - Manter conduta profissional compativel com os
principios reguladores da Administragcao Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, compativeis com sua
formagao, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: MEDICO - PEDIATRA

- Prestar atendimento médico examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagndstico, prescrevendo e orientando tratamento acompanhando a evolugéao, registrando a consulta
em documentos préprios € encaminhando os pacientes para atendimento de maior complexidade quando
necessario; - Efetuar exame médico examinando pacientes, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, visando prestar assisténcia integral; - Prestar atendimento
médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento; - Executar atividades médicas pediatricas, exercendo
atividades clinicas e laboratoriais, desenvolvendo ag¢des que visem a prevengao e recuperagao da saude da
populagao; - Coordenar as atividades médicas pediatricas, acompanhando e avaliando as ag¢des desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao
individuo; - Participar da elaboracéo, adequacéo, planejamento e execucdo de programas, estudos, pesquisas,
normas, rotinas e outras atividades da clinica pediatrica, visando a sistematizacao e melhoria da qualidade das
acbes de saude; - Participar do planejamento de assisténcia da clinica pediatrica, articulando-se com outras
instituicbes para implementagdo de acgdes integradas; - Participar da elaboragdo, adequagéo, planejamento e
execugao de programas de treinamento de ag¢des da clinica pediatrica; - Participar de grupos terapéuticos, através
de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos, para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar
a troca de experiéncias entre os pacientes; - Participar de reunides comunitarias em espagos publicos ou privados
ou em comunidades, visando a divulgagdo de fatores de riscos que favorecem enfermidades pediatricas, para
desenvolver agdes de melhoria das condi¢des de saude publica; - Realizar diagndstico da comunidade e levantar
indicadores da saude pediatrica da comunidade para avaliagao do impacto das agées em saude implementadas por
equipe; - Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagdes
sobre as doencas pediatricas e os tratamentos a serre realizados; - Promover reunides com profissionais da clinica
pediatrica para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; - Participar dos programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de educagéo continuada; -
Efetuar regulagdo médica da clinica pediatrica, otimizando o atendimento do usuario SUS, na rede assistencial de
saude ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia; - Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagao; - Promover contatos com as Instituicdes que deverao dar seguimento
as consultas que exijam atencéo especializada e de emergéncia; - Participar, articulado, com equipe interdisciplinar,
de programas e atividades de educacédo em saude pediatrica visando a melhoria de saude do individuo, da familia
e da populagdo em geral; - Participar do processo de elaborag¢ao do planejamento, organizacdo, execugao, avaliagao
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e regulagcédo dos servigos da clinica pediatrica; - Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas de
saude cardiolégica e da medicina preventiva; - Integrar a equipe de padronizagao de medicamentos e protocolos
para utilizagdo dos mesmos; - Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; - Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a concluséo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; - Prescrever e
controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreveniveis, fitoterapicos e cuidados especiais; - Interpretar
dados de exame clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude dos pacientes; - Discutir
diagndstico, progndstico, tratamento e prevengdo com pacientes, responsaveis e familiares; - Participar dos
processos de avaliagao da equipe e dos servigos prestados a populagao; - Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; - Dar assisténcia a pacientes que estao em internagéo domiciliar
€ ou acamados; - Encaminhar pacientes para internagao hospitalar, quando necessario; - Acompanhar os pacientes
com risco de morte no transporte até um servigo de maior complexidade; - Encaminhar pacientes para atendimento
especializado, quando necessario; - Planejar e prescrever tratamentos e intervengdes pediatricas; - Cumprir os
protocolos clinicos instituidos pelo Municipio; - Efetuar a notificagdo compulséria de doencas; - Atuar de acordo com
Cédigo de Etica de sua classe; - Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias; - Participar de auditorias e
sindicancias médicas, quando solicitado; - Utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado pela
ANVISA; - Efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas, quando solicitado; - Orientar as equipes de
enfermagem e outras participando de sua capacitagédo; - Colaborar com os diversos setores da unidade hospitalar;
- Seguir as normas e rotinas existentes na instituigdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragao Publica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, compativeis com sua formagéo,
conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

CARGO: MEDICO - PSIQUIATRA

- Prestar atendimento médico a portadores de doengas psiquiatricas, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames complementares, formulando diagndstico, prescrevendo e orientando tratamento
acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em documentos proprios € encaminhando os pacientes para
atendimento de maior complexidade quando necessario; - Efetuar exame médico a portadores de doengas
psiquiatricas, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica, visando prestar assisténcia integral; - Executar atividades médicas psiquiatricas, exercendo atividades
clinicas e laboratoriais, desenvolvendo agbdes que visem a prevengao e recuperagao da saude da populacgédo; -
Examinar o paciente, adotando meios especificos, como a observagao, o desenvolvimento da

empatia e outros, para situar a problematica conflitiva do paciente; - Desenvolver a catarse do paciente,
estabelecendo a intercomunicacéo e transferéncia, para elaborar o diagndéstico; - Encaminhar o paciente a sessdes
de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxilia-
lo e ajustar-se ao meio; - Proceder ao planejamento, orientagcdo e/ou execugdo de programas de higiene mental,
formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia
ocupacional, preparacdo para o matrimdnio, psicoterapia e grupo e outras atividades de apoio; - Aconselhar
familiares dos pacientes, entrevistando-os e orientando-os, para possibilitar a formagéo de atitudes adequadas ao
trato com os mesmos; - Prescrever e/ou aplicar tratamentos biolégicos especificos, empregando medicamentos ou
aparelhos especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitagdes; - Coordenar as atividades médicas
psiquiatricas, acompanhando e avaliando as a¢gbes desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo
planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo; - Participar da elabora¢do, adequacao,
planejamento e execucdo de programas, estudos, pesquisas, normas, rotinas e outras atividades da clinica
psiquiatrica, visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das a¢des de saude; - Participar do planejamento de
assisténcia a saude psiquiatrica, articulando-se com outras instituicdes para implementagédo de a¢des integradas; -
Participar da elaboracao, adequacgéao, planejamento e execuc¢ao de programas de treinamento de a¢des da clinica
psiquiatrica; - Participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos, para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; -
Participar de reunides comunitarias em espacgos publicos ou privados ou em comunidades, visando a divulgacao de
fatores de riscos que favorecem enfermidades psiquiatricas, para desenvolver agées de melhoria das condi¢des de
saude publica; - Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores da saude psiquiatrica da comunidade
para avaliagdo do impacto das agdes em saude implementadas por equipe; - Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagdes sobre as doengas psiquiatricas e o tratamento
a ser realizado; - Promover reunides com profissionais da clinica psiquiatrica para discutir conduta a ser tomada em
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casos clinicos mais complexos; - Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude,
particularmente nos programas de educagcdo continuada; - Efetuar regulagcdo médica da clinica psiquiatrica,
otimizando o atendimento do usuario SUS, na rede assistencial de saude ambulatorial, hospitalar,
urgéncia/emergéncia; - Integrar equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populacao; - Promover contatos com as Instituicdes que deverédo dar seguimento as consultas que exijam atengéo
especializada e de emergéncia; - Participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de
educacgado em saude psiquiatrica visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; -
Participar do processo de elaboragéo do planejamento, organizagéo, execugéo, avaliagdo e regulagao dos servigos
da clinica psiquiatrica; - Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas de salude psiquiatrica e da
medicina preventiva; - Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos para utilizagcdo dos
mesmos; - Orientar e zelar pela preservagéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados na
clinica psiquiatrica, observando a sua correta utilizagao; - Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugao da doenga psiquiatrica; - Prescrever e controlar drogas,
medicamentos, hemoderivados, imunopreveniveis, fitoterapicos e cuidados especiais; - Interpretar dados de exame
clinico e exames complementares e diagnosticar estado de saude dos pacientes; - Discutir diagnéstico, prognéstico,
tratamento e prevengao com pacientes, responsaveis e familiares; - Participar dos processos de avaliagdo da equipe
e dos servigos prestados a populagdo; - Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; - Encaminhar pacientes para internagao hospitalar, quando necessario; - Acompanhar
0s pacientes com risco de morte no transporte até um servigo de maior complexidade; - Encaminhar pacientes para
atendimento especializado, quando necessario; - Planejar e prescrever tratamentos e intervengdes psiquiatricas; -
Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio; - Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; - Atuar de
acordo com Coédigo de Etica de sua classe; - Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias; - Utilizar
equipamentos de protegao individual conforme preconizado pela ANVISA; - Efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas, quando solicitado; - Orientar as equipes de enfermagem e outras participando de sua
capacitagao; - Colaborar com os diversos setores da unidade hospitalar; - Seguir as normas e rotinas existentes na
instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica; -
Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, compativeis com sua formagéo, conforme necessidade do servigco e
orientagao superior.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

- Orientar e supervisionar a inspecdo municipal sob o ponto de vista higiénico-sanitario de produtos alimentares em
seus locais de producdo, manipulagao, armazenagem e comercializagédo, obedecendo as normas de saude publica,
para garantir a qualidade dos produtos a serem consumidos; - Avaliar métodos de produgcédo e mercadorias de
consumo alimenticio, encaminhar andlises e retirar do comércio os alimentos considerados alterados, deteriorados
e falsificados, a fim de assegurar a saude da populagédo; - Orientar e supervisionar estabelecimentos criadores de
animais, visando garantir condicbes higiénico-sanitarias e ambientais; - Orientar e supervisionar a construcéo e a
adaptacdo do matadouro municipal, visando a inspegdo quanto a sanidade dos animais abatidos ou a serem
abatidos; - Incrementar programas de educagao sanitaria, treinar pessoal para orientar a populagdo quanto aos
cuidados necessarios na aquisigdo, armazenagem e manipulagcdo de alimentos e outras questdes de vigilancia
sanitaria preventiva; - Elaborar relatérios, comunicagdes e notificagdes relacionadas com os trabalhos de vigilancia
sanitaria de sua area especifica, orientando os levantamentos epidemiolégicos e as campanhas de saude publica;
- Participar de programas de saude publica e de medicina preventiva, integrando a equipe multiprofissional,
interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagcado dos
servicos para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo; - Seguir as normas e rotinas
existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao
Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: MOTORISTA - AMBULANCIA

- Dirigir a ambulancia de acordo com a categoria de sua Carteira Nacional de Habilitacdo; - Vistoriar a ambulancia
sob sua responsabilidade, antes e apds sua utilizagéo, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo
do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das condi¢des de trafego; - Requisitar a
manutengdo da ambuladncia sob sua responsabilidade quando essa apresentar qualquer irregularidade; -
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Transportar os pacientes e profissionais da saude, garantindo a seguranga dos mesmos; - Observar a sinalizagédo e
zelar pela seguranca dos pacientes, profissionais da saude, transeuntes e demais veiculos; - Realizar reparos de
emergéncias na ambulancia sob sua responsabilidade; - Controlar e orientar a remogao dos pacientes juntamente
com os profissionais da saude, para evitar acidentes aos mesmos; - Observar e controlar os periodos de revisdo e
manutengdo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigédo de utilizagdo da ambuléncia sob sua
responsabilidade; - Realizar anotagbes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, passageiros e mercadorias transportadas, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizagédo e controle da administragdo; - Recolher a ambulancia sob sua
responsabilidade apds sua utilizacdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; - Verificar a limpeza, o bom funcionamento e as condicdes de seguranga da ambulancia sob sua
responsabilidade; - Verificar previamente o itinerario a ser seguido; - Dirigir a ambulancia sob sua responsabilidade,
dentro e fora do municipio, observando o fluxo do transito e sinalizagédo, zelando pelo conforto e seguranga dos
pacientes e profissionais da saude transportados; - Solicitar os servigos de manutencdo da ambulancia sob sua
responsabilidade, especificando os reparos a serem efetuados; - Recolher a ambulancia sob sua responsabilidade
na garagem apos a jornada de trabalho; - Efetuar o controle de combustivel, segundo formulario da Prefeitura
Municipal; - Atender as normas de seguranga do transito; - Zelar pela manutengao, conservagéo e limpeza da
ambulancia sob sua responsabilidade; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragao Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagdo superior.

CARGO: MOTORISTA — CATEGORIA B

- Dirigir veiculos de transporte de passageiros ou mercadorias de acordo com a categoria de sua Carteira Nacional
de Habilitagao; - Vistoriar o veiculo sob sua responsabilidade, antes e apds sua utilizagao, verificando o estado dos
pneus, nivel de combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das
condi¢des de trafego; - Requisitar a manutengédo do veiculo sob sua responsabilidade quando esse apresentar
qualquer irregularidade - Transportar passageiros, mercadorias, correspondéncias e equipamentos, garantindo a
seguranga dos mesmos; - Observar a sinalizagao e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais
veiculos; - Realizar reparos de emergéncias no veiculo sob sua responsabilidade; - Controlar e orientar a carga e
descarga de mercadorias e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; - Observar e controlar os
periodos de revisdo e manutengao recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigao de utilizagédo
do veiculo sob sua responsabilidade; - Realizar anotagcbes, segundo as normas estabelecidas e orientacbes
recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, passageiros e mercadorias transportadas, itinerarios percorridos,
além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizacéo e controle da administragao; - Recolher o veiculo
sob sua responsabilidade apdés sua utilizacdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; - Verificar a limpeza, o bom funcionamento e as condigbes de seguranca do veiculo sob sua
responsabilidade; - Verificar previamente o itinerario a ser seguido; - Dirigir o veiculo sob sua responsabilidade,
dentro e fora do municipio, observando o fluxo do transito e sinalizagédo, zelando pelo conforto e seguranca dos
passageiros transportados; - Solicitar os servicos de manutengcdo do veiculo sob sua responsabilidade,
especificando os reparos a serem efetuados; - Recolher o veiculo sob sua responsabilidade na garagem apés a
jornada de trabalho; - Efetuar o controle de combustivel, segundo formulario da Prefeitura Municipal; - Atender as
normas de seguranga do transito; - Zelar pela manutengdo, conservagao e limpeza do veiculo sob sua
responsabilidade; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo Publica;
- Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: MOTORISTA — CATEGORIA D

- Dirigir veiculos de transporte de passageiros ou mercadorias de acordo com a categoria de sua Carteira Nacional
de Habilitagao; - Vistoriar o veiculo sob sua responsabilidade, antes e apds sua utilizagao, verificando o estado dos
pneus, nivel de combustivel, éleo do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das
condi¢des de trafego; - Requisitar a manutengéo do veiculo sob sua responsabilidade quando esse apresentar
qualquer irregularidade; - Transportar passageiros, mercadorias, correspondéncias e equipamentos, garantindo a
seguranga dos mesmos; - Observar a sinalizagao e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais
veiculos; - Realizar reparos de emergéncias no veiculo sob sua responsabilidade; - Controlar e orientar a carga e
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descarga de mercadorias e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; - Observar e controlar os
periodos de revisdo e manutengdo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigéo de utilizagao
do veiculo sob sua responsabilidade; - Realizar anotagbes, segundo as normas estabelecidas e orientagées
recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, passageiros e mercadorias transportadas, itinerarios percorridos,
além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizagéo e controle da administragéo; - Recolher o veiculo
sob sua responsabilidade apds sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; - Verificar a limpeza, o bom funcionamento e as condigdes de seguranga do veiculo sob sua
responsabilidade; - Verificar previamente o itinerario a ser seguido; - Dirigir o veiculo sob sua responsabilidade,
dentro e fora do municipio, observando o fluxo do transito e sinalizagédo, zelando pelo conforto e seguranga dos
passageiros transportados; - Solicitar os servicos de manutencdo do veiculo sob sua responsabilidade,
especificando os reparos a serem efetuados; - Recolher o veiculo sob sua responsabilidade na garagem apos a
jornada de trabalho; - Efetuar o controle de combustivel, segundo formulario da Prefeitura Municipal; - Atender as
normas de seguranga do transito; - Zelar pela manutencdo, conservagao e limpeza do veiculo sob sua
responsabilidade - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao Publica;
- Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: MOTORISTA — TRANSPORTE ESCOLAR

- Dirigir o veiculo de transporte escolar de acordo com a categoria de sua Carteira Nacional de Habilitagéo; - Vistoriar
o veiculo de transporte escolar sob sua responsabilidade, antes e apds sua utilizagao, verificando o estado dos
pneus, nivel de combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das
condigdes de trafego; - Requisitar a manutencgao do veiculo de transporte escolar sob sua responsabilidade quando
esses apresentarem qualquer irregularidade; - Transportar os estudantes, garantindo a seguranga dos mesmos; -
Observar a sinalizagao e zelar pela seguranca dos estudantes; - Realizar reparos de emergéncias no veiculo de
transporte escolar sob sua responsabilidade; - Controlar e orientar a entrada e saida dos estudantes do veiculo de
transporte escolar, para evitar acidentes e danos aos mesmos; - Observar e controlar os periodos de reviséo e
manutengdo recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigdo de utilizagdo do veiculo de
transporte escolar sob sua responsabilidade; - Realizar anota¢des, segundo as normas estabelecidas e orientagdes
recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, estudantes transportados, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizagdo e controle da administragédo; - Recolher o veiculo de transporte
escolar sob sua responsabilidade apds sua utilizagao, em local previamente determinado, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; - Verificar a limpeza, o bom funcionamento e as condi¢ées de seguranga do veiculo de
transporte escolar sob sua responsabilidade; - Verificar previamente o itinerario a ser seguido; - Dirigir o veiculo de
transporte escolar sob sua responsabilidade, dentro e fora do municipio, observando o fluxo do transito e sinalizagao,
zelando pelo conforto e seguranca dos estudantes transportados; - Solicitar os servigos de manutencéo do veiculo
de transportes escolar sob sua responsabilidade, especificando os reparos a serem efetuados; - Recolher o veiculo
de transporte escolar sob sua responsabilidade na garagem apods a jornada de trabalho; - Efetuar o controle de
combustivel, segundo formulario da Prefeitura Municipal; - Atender as normas de segurancga do transito; - Zelar pela
manutengéo, conservagao e limpeza do veiculo de transporte escolar sob sua responsabilidade; - Manter conduta
profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo Publica; - Ter conhecimento de informatica;
- Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

CARGO: MUSEOLOGO

- Planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar os museus municipais, as exposi¢cdes de carater educativo
e cultural, os servigos educativos e atividades culturais dos museus e de instituicbes afins; - Executar todas as
atividades concernentes ao funcionamento dos museus municipais; - Solicitar o tombamento de bens culturais e o
seu registro em instrumento, especifico; - Coletar, conservar, preservar e divulgar o acervo museoldgico municipal;
- Planejar e executar servigos de identificagdo, classificagdo e cadastramento de bens culturais municipal; -
Promover estudos e pesquisas sobre acervos museoldgicos; - Definir o espago museolégico adequado a
apresentagado e guarda das colegdes; - Informar os érgaos competentes sobre o deslocamento irregular de bens
culturais, dentro do municipio, estado, pais ou para o exterior; - Dirigir, chefiar e administrar os setores técnicos de
museologia nas instituicbes governamentais da Administragao Direta e Indireta, bem como em érgaos particulares
de idéntica finalidade; - Prestar servigos de consultoria e assessoria na area de museologia; - Realizar pericias
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destinadas a apurar o valor histérico, artistico ou cientifico de bens museolégicos, bem como sua autenticidade; -
Orientar, supervisionar e executar programas de treinamento, aperfeicoamento e especializagdo de pessoa das
areas de Museologia e Museografia, como atividades de extensao; - Orientar a realizagdo de seminarios, coldéquios,
concursos, exposicdes de ambito nacional ou internacional, e de outras atividades de carater museoldgico, bem
como nelas fazer-se representar. - Criar e definir conceitos, estratégias, projetos de desenvolvimento museolégicos
e exposicoes: - Realizar pesquisas relativas a temas e acervo técnico para a producgao e realizacdo de exposicoes;
- Coordenar e selecionar documentos para montagem e organizagdo de exposi¢do; - Administrar, coordenar,
estudar, catalogar e organizar o acervo museoldgico: - Providenciar o inventario, a avaliagao financeira, histérica e
o tombamento de acervos museoldgico; - Administrar e coordenar o processo de aquisi¢do e baixa do acervo
museoldgico; - Administrar e coordenar a identificagdo de documentos e caracteristicas do acervo museoldgico; -
Articular contetdos e tematicas tratados em exposicdes para publicos especificos, como estudantes ou idosos,
buscando formas pedagégicas de apresentagdo do acervo ao publico. - Elaborar politicas de aquisi¢cdo, cuidar da
selecao de pecas e da identificagdo de obras para o acervo. Promover intercAmbio com museus e outras instituicbes
culturais, artisticas, histéricas e cientificas para trocas temporarias de obras. Tratar da documentacdo para a
permuta de obras - Organizar o acervo, numerar e fotografar pegas, produzir laudos técnicos, controlando a entrada
e a saida de pecas, fazer a avaliacdo delas para efeito de empréstimo e auxiliar no processo de tombamento do
acervo; - Avaliar a necessidade de restauragédo de pegas e encaminha-las para a conservagao ou a recuperagao,
monitorando as condig¢des, principalmente ambientais, adequadas ao armazenamento, ao manuseio, ao transporte
€ a exposigao do acervo. - Selecionar pegas e informagdes relacionadas com os objetos apresentados nos circuitos
expositivos e definir a melhor maneira de mostra-las. - Organizar acervos de empresas e instituicbes publicas,
pesquisando e recuperando documentos e a historia da instituicdo. - Aprofundar-se em temas, periodos histéricos,
artistas ou obras que compdem acervos. - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores
da Administragao Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Ter conhecimento de informatica;
- Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: NUTRICIONISTA

- Planejar, organizar, orientar e controlar regimes e cardapios alimentares em unidades hospitalares ou escolas,
para pessoas sadias e subnutridas e prescrever, sob orientagdo médica, dietas especiais para doentes; - Determinar
a quantidade e a qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos, acompanhar a sua preparagao com
aproveitamento total dos valores nutritivos e opinar sobre as substituigbes que podem ser efetuadas; - Analisar a
eficacia dos regimes prescritos e orientar inquéritos alimentares; - Realizar pesquisas de laboratério e trabalhos de
saude publica, relacionados com nutricdo e alimentacao; - Programar e executar trabalhos de educacao alimentar;
- Elaborar relatérios e pareceres técnicos pertinentes a assuntos de sua éarea; - Planejar, coordenar e supervisionar
0s servigos ou programas de nutrigdo nos campos hospitalares, de saude publica, educacédo, assisténcia social e
outros similares, analisando caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos e
controlando a estocagem, preparacéo, conservacéo e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares da populagao; - Examinar o estado de nutricao
do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores relacionados com problemas de alimentacdo para aconselhar
e instruir a populagdo; - Planejar cardapios e dietas especiais; - Estudar meios e técnicas de introdugdo gradativa
de produtos naturais mais nutritivos e econémicos; - Exercer as fungdes tipicas da especialidade de Nutricionista
desenvolvendo programas de treinamento pessoal; - Ministrar cursos de capacitagéo para cozinheiras e cantineiras
da sua area de atuagao; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo
Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico
com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades
e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

CARGO: ODONTOLOGO

- Prestar atendimento odontolégico, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagndéstico, prescrevendo e orientando tratamento acompanhando a evolugéo, registrando a consulta
em documentos préprios e encaminhando os pacientes para atendimento de maior complexidade quando
necessario; - Diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento; - Examinar, identificar e tratar clinicamente
afecgdes dos dentes e tecidos de suporte; - Analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais
para complementacdo de diagnéstico; - Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusdo do
diagndstico, tratamento e evolugdo da afeccao para orientacédo terapéutica adequada; - Prescrever e administrar
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medicamentos; - Aplicar anestésicos locais e regionais, orientar e encaminhar para tratamento especializado; -
Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencgéo de carie dental e doengas periodontais; - Examinar os
dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por vias direta, para verificar a incidéncia de caries e outras
infecgdes; - Identificar as afecgdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais,
exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento; - Aplicar anestesia troncular,
gengival ou tépica, utilizando medicamentos anestésicos; - Restaurar caries dentarias, empregando aparelhos e
substancias especiais, como amalgamas, cimento, porcelana, ouro ou outras substancias; - Fazer limpeza profilatica
dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagdo de focos de infecgdes; - Substituir ou restaurar
partes da coroa dentaria, repondo com incrustagdo ou coroas protéticas para complementar ou substituir o 6rgéao
dentario, facilitando a mastigagdo e restabelecendo a estética; - Fazer pericias que forem solicitadas pela
Administracédo Publica; - Requisitar exames, material de consumo e equipamentos inerentes a sua especialidade; -
Aconselhar a populagao sobre cuidados de higiene bucal; - Diagnosticar a ma oclusao dos dentes, examinando-os
por ocasido da consulta ou tratamento; - Observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; - Fazer
campanhas de prevencao, profilaticas e higiene bucal; - Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados
sobre o estado clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugao do tratamento;
- Orientar e zelar pela preservagdo e guarda de aparelhos instrumentais ou equipamento utilizado em sua
especialidade, observando sua correta utilizagédo; - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisa, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgéo; - Participar das atividades administrativas de controle e de
apoio referentes a sua area de atuagao; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragdo Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicao; - Ter conhecimento de informatica; -
Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: ODONTOLOGO - CIRURGIAO

- Prestar atendimento odontolégico, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagndstico, prescrevendo e orientando tratamento acompanhando a evolugéao, registrando a consulta
em documentos préprios € encaminhando os pacientes para atendimento de maior complexidade quando
necessario; - Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontolégico; - Realizar radiografias, aplicacdo de
anestesia, extracdo de dentes, tratamento de doencas gengivais e canais, tratamentos de reabilitagdo oral; -
Diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento; - Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente
afecgdes dos dentes e tecidos de suporte; - Analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratoriais
para complementacdo de diagnéstico; - Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusdo do
diagndstico, tratamento e evolucdo da afecgdo para orientacéo terapéutica adequada; - Prescrever e administrar
medicamentos; - Aplicar anestésicos locais e regionais, orientar e encaminhar para tratamento especializado; -
Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevengéo de carie dental e doencas periodontais; - Examinar os
dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por vias direta, para verificar a incidéncia de caries e outras
infecgdes; - Identificar as afecgdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais,
exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento; - Aplicar anestesia troncular,
gengival ou topica, utilizando medicamentos anestésicos; - Executar servigcos de exodontia utilizando materiais
préprios para prevenir infecgdes e ma ocluséo; - Extrair raizes e dentes, utilizando instrumentos proprios; - Restaurar
caries dentarias, empregando aparelhos e substancias especiais, como amalgamas, cimento, porcelana, ouro ou
outras substancias; - Fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagao de
focos de infecgbes; - Substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, repondo com incrustagao ou coroas protéticas
para complementar ou substituir o érgdo dentério, facilitando a mastigacao e restabelecendo a estética; - Fazer
pericias que forem solicitadas pela Administragcdo Publica; - Requisitar exames, material de consumo e
equipamentos inerentes a sua especialidade; - Aconselhar a populagéo sobre cuidados de higiene bucal; - Realizar
tratamentos especiais, servindo-se da prétese e de outros meios para recuperar perdas de tecidos moles ou 6sseos;
- Prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de aplicagdo, para prevenir hemorragias pos-
cirdrgica ou avulsao, ou tratar de infecgées da boca e dentes; - Diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-
0s por ocasido da consulta ou tratamento; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Fazer campanhas de prevencao, profilaticas e higiene bucal; - Coordenar, supervisionar ou executar a coleta de
dados sobre o estado clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugédo do
tratamento; - Orientar e zelar pela preservagéo e guarda de aparelhos instrumentais ou equipamento utilizado em
sua especialidade, observando sua correta utilizagao; - Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisa, entrevistas, fazendo observagcées e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
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aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; - Participar das atividades administrativas de controle e de
apoio referentes a sua area de atuagao; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragao Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Ter conhecimento de informatica; -
Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagédo superior.

CARGO: ODONTOLOGO - ENDODONTISTA

- Prestar atendimento odontoldgico, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
formulando diagnéstico, prescrevendo e orientando tratamento acompanhando a evolugéo, registrando a consulta
em documentos proprios e encaminhando os pacientes para atendimento de maior complexidade quando
necessario; - Realizar radiografias, aplicagao de anestesia, extragdo de dentes, tratamento de doengas gengivais e
canais, tratamentos de reabilitagdo oral; - Diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento; - Examinar,
identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afecgbes dos dentes e tecidos de suporte; - Analisar e interpretar
resultados de exames radiolégicos e laboratoriais para complementagao de diagndstico; - Manter o registro de
pacientes atendidos, anotando a conclusdo do diagndstico, tratamento e evolugdo da afecgao para orientagédo
terapéutica adequada; - Prescrever e administrar medicamentos; - Aplicar anestésicos locais e regionais, orientar e
encaminhar para tratamento especializado; - Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevengédo de carie
dental e doencgas periodontais; - Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por vias direta,
para verificar a incidéncia de caries e outras infecgdes; - Identificar as afec¢des quanto a extensao e profundidade,
valendo-se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano de
tratamento; - Aplicar anestesia troncular, gengival ou tdpica, utilizando medicamentos anestésicos; - Realizar
procedimentos conservadores da vitalidade pulpar; - Realizar procedimentos cirlrgicos no tecido e na cavidade
pulpares; - Realizar procedimentos cirurgicos paraendoddnticos; - Realizar tratamento dos traumatismos dentarios;
- Executar servigos de exodontia utilizando materiais proprios para prevenir infecgdes e ma oclusao; - Extrair raizes
e dentes, utilizando instrumentos préprios; - Substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, repondo com
incrustagdo ou coroas protéticas para complementar ou substituir o 6rgédo dentario, facilitando a mastigacdo e
restabelecendo a estética; - Fazer pericias que forem solicitadas pela Administragdo Publica; - Requisitar exames,
material de consumo e equipamentos inerentes a sua especialidade; - Aconselhar a populagédo sobre cuidados de
higiene bucal; - Realizar tratamentos especiais, servindo-se da prétese e de outros meios para recuperar perdas de
tecidos moles ou ésseos; - Prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de aplicagéo, para prevenir
hemorragias pés-cirirgica ou avulsao, ou tratar de infecgdes da boca e dentes; - Diagnosticar a ma oclusdo dos
dentes, examinando-os por ocasido da consulta ou tratamento; - Observar e cumprir as normas de higiene e
segurancga do trabalho; - Fazer campanhas de prevencao, profilaticas e higiene bucal; - Coordenar, supervisionar
ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para
acompanhar a evolucao do tratamento; - Orientar e zelar pela preservagéo e guarda de aparelhos instrumentais ou
equipamento utilizado em sua especialidade, observando sua correta utilizagdo; - Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisa, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; - Participar das atividades
administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao; - Manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administracao Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicao; - Ter
conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene
e segurancga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo
superior.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA - AGRICOLA

- Operar trator agricola de acordo com as caracteristicas do equipamento; - Realizar aragcdo, gradeamento,
nivelamento e espalhamento de terra, sementes, adubos, em servicos comunitarios; - Realizar aracgéao,
gradeamento, nivelamento e espalhamento de terra, em obras publicas de construgao de estradas e outras obras
da municipalidade; - Zelar pela qualidade do servigo efetuado, prazos de execugao, efetuando corregdes e os ajustes
necessarios; - Observar as normas de seguranga para a operagdo da maquina, tendo em vista a prevengao de
acidentes; - Zelar pela limpeza e lubrificagdo da maquina, de acordo com instrugdes do fabricante; - Providenciar os
servigos de manutencao corretiva e preventiva, prioritariamente, na época de chuvas, indicando os reparos e
consertos a serem efetuados; - Verificar diariamente o estado geral da maquina, realizando sua manutencgao,
lubrificagao e abastecimento sempre que necessario; - Verificar diariamente o funcionamento mecanico, hidraulico
e elétrico da maquina - Zelar pela manutengao preventiva e corretiva da maquina, efetuando pequenos reparos,



PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS/MG
Edital de Concurso Publico n° 01/2024

N
==
I

)
&
S
> | g
~
4
7

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

para manté-la em boas condi¢des de funcionamento; - Zelar pelo ferramental da maquina inspecionando-a
diariamente pela manha, antes do inicio da jornada de trabalho; - Solicitar ao mecanico que efetue reparos na
maquina; - Zelar pela seguranga da maquina e transeuntes; - Respeitar a legislagdo de transito quando do
deslocamento em vias publicas; - Respeitar a legislagdo ambiental quando em operagdo da maquina; - Seguir as
normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores
da Administracao Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar
e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior;

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA — COMPACTADOR DE SOLOS

- Operar compactador de solos de acordo com as caracteristicas do equipamento, realizar a compactagédo de
materiais nivelando-os adequadamente; - Zelar pela qualidade do servigo efetuado, prazos de execucgao, efetuando
corregdes e os ajustes necessarios; - Observar as normas de seguranca para a operagdo da maquina, tendo em
vista a prevengao de acidentes; - Zelar pela limpeza e lubrificagdo da maquina, de acordo com instrugdes do
fabricante; - Providenciar os servicos de manutengao corretiva e preventiva, prioritariamente, na época de chuvas,
indicando os reparos e consertos a serem efetuados; - Operar a maquina, conduzindo e controlando seus comandos
de corte e espalhamento; - Verificar diariamente o estado geral da maquina, realizando sua manutencgao, lubrificagao
e abastecimento sempre que necessario; - Verificar diariamente o funcionamento mecanico, hidraulico e elétrico da
maquina; - Zelar pela manutencgao preventiva e corretiva da maquina, efetuando pequenos reparos, para manté-la
em boas condi¢cdes de funcionamento; - Zelar pelo ferramental da maquina inspecionando-a diariamente pela
manha, antes do inicio da jornada de trabalho; - Solicitar ao mecéanico que efetue reparos na maquina; - Zelar pela
seguranga da maquina e transeuntes; - Respeitar a legislagao de transito quando do deslocamento em vias publicas;
- Respeitar a legislagdo ambiental quando em operagdo da maquina; - Seguir as normas e rotinas existentes na
instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica; - Ter
conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene
e segurancga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo
superior;

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA - MOTONIVELADORA

- Operar motoniveladora de acordo com as caracteristicas do equipamento, realizar a abertura, manutengao e
alargamento de vias publicas, realizar cortes e espalhar materiais nivelando-os adequadamente; - Zelar pela
qualidade do servigo efetuado, prazos de execucao, efetuando correcdes e os ajustes necessarios; - Observar as
normas de seguranga para a operagdo da maquina, tendo em vista a prevencéo de acidentes; - Zelar pela limpeza
e lubrificagdo da maquina, de acordo com instru¢gdes do fabricante; - Providenciar os servicos de manutengao
corretiva e preventiva, prioritariamente, na época de chuvas, indicando os reparos e consertos a serem efetuados;
- Operar a maquina, conduzindo e controlando seus comandos de corte e espalhamento; - Verificar diariamente o
estado geral da maquina, realizando sua manutengéo, lubrificacdo e abastecimento sempre que necessario; -
Verificar diariamente o funcionamento mecéanico, hidraulico e elétrico da maquina; - Zelar pela manutengéo
preventiva e corretiva da maquina, efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condigbes de
funcionamento; - Zelar pelo ferramental da maquina inspecionando-a diariamente pela manh3a, antes do inicio da
jornada de trabalho; - Solicitar ao mecanico que efetue reparos na maquina; - Zelar pela seguranga da maquina e
transeuntes; - Respeitar a legislagao de transito quando do deslocamento em vias publicas; - Respeitar a legislagdo
ambiental quando em operacdo da maquina; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta
profissional compativel com os principios reguladores da Administragédo Publica; - Ter conhecimento de informatica;
- Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as nhormas de higiene e seguranca do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior;

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA — PA CARREGADEIRA

- Operar pa carregadeira de acordo com as caracteristicas do equipamento, realizar a abertura e alargamento de
valas e adutoras, colocar e remover materiais diversos, espalhar materiais, carregar caminhdes; - Homogeneizar
solos para execugdo de camadas de pavimentagao; - Abrir valas para montagem de colch&do drenante; - Compactar
capa de pavimentagdo - Compactar e nivelar solos conforme cota de projeto; - Zelar pela qualidade do servigo
efetuado, prazos de execucéo, efetuando corregdes e os ajustes necessarios; - Observar as normas de seguranga
para a operagao da maquina, tendo em vista a prevengao de acidentes; - Zelar pela limpeza e lubrificagdo da
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maquina, de acordo com instru¢des do fabricante; - Providenciar os servicos de manutengéo corretiva e preventiva,
prioritariamente, na época de chuvas, indicando os reparos e consertos a serem efetuados; - Operar a maquina,
conduzindo e controlando seus comandos de corte e elevacdo, para escavar e remover materiais; - Verificar
diariamente o estado geral da maquina, realizando sua manutengao, lubrificacdo e abastecimento sempre que
necessario; - Verificar diariamente o funcionamento mecénico, hidraulico e elétrico da maquina; - Zelar pela
manutengao preventiva e corretiva da maquina, efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢des de
funcionamento; - Zelar pelo ferramental da maquina inspecionando-a diariamente pela manh3a, antes do inicio da
jornada de trabalho; - Solicitar ao mecanico que efetue reparos na maquina; - Zelar pela seguranga da maquina e
transeuntes; - Respeitar a legislagédo de transito quando do deslocamento em vias publicas; - Respeitar a legislagao
ambiental quando em operacdo da maquina; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta
profissional compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica; - Ter conhecimento de informatica;
- Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo superior.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA — RETROESCAVADEIRA

- Operar retroescavadeira de acordo com as caracteristicas do equipamento, realizar a abertura e alargamento de
valas e adutoras, colocar e remover materiais diversos, espalhar materiais, carregar caminhdes.; - Zelar pela
qualidade do servigo efetuado, prazos de execugao, efetuando corregdes e os ajustes necessarios; - Observar as
normas de seguranga para a operagao da maquina, tendo em vista a prevengéo de acidentes; - Zelar pela limpeza
e lubrificagdo da maquina, de acordo com instrugdes do fabricante; - Providenciar os servicos de manutencao
corretiva e preventiva, prioritariamente, na época de chuvas, indicando os reparos e consertos a serem efetuados;
- Operar a maquina, conduzindo e controlando seus comandos de corte e elevagao, para escavar e remover
materiais; - Verificar diariamente o estado geral da maquina, realizando sua manutencao, lubrificagdo e
abastecimento sempre que necessario; - Verificar diariamente o funcionamento mecanico, hidraulico e elétrico da
maquina; - Zelar pela manutengéo preventiva e corretiva da maquina, efetuando pequenos reparos, para manté-la
em boas condi¢cdes de funcionamento; - Zelar pelo ferramental da maquina inspecionando-a diariamente pela
manha, antes do inicio da jornada de trabalho; - Solicitar ao mecanico que efetue reparos na maquina; - Zelar pela
segurang¢a da maquina e transeuntes; - Respeitar a legislagéo de transito quando do deslocamento em vias publicas;
- Respeitar a legislagdo ambiental quando em operagdo da maquina; - Seguir as normas e rotinas existentes na
instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao Publica; - Ter
conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagédo
superior;

CARGO: PEDAGOGO

- Atividades de suporte pedagdgico direto a docéncia na educacdo basica , voltadas para a administragcao,
planejamento, inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢des: -
Coordenar a elaboragao e execugdo da proposta pedagdgica da escola; - Auxiliar na administragéo do pessoal e os
recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus objetivos pedagdgicos; - Assegurar
o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos; - Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos
docentes; - Prover meios para recuperagao dos alunos com menor rendimento; - Promover a articulagdo com as
familias e a comunidade, criando processos de integragcdo da sociedade com a escola; - Informar os pais ou
responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execuc¢do da proposta pedagdgica
da escola; - Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagcdo e desenvolvimento
profissional; - Orientar o desenvolvimento escolar dos estudantes, em colaboragdo com os docentes e as familias;
- Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou
rede de ensino ou da escola; - Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relagdo a aspectos pedagodgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais; - Acompanhar e supervisionar o funcionamento das
escolas, zelando pelo cumprimento da legislagdo e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.
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CARGO: PEDREIRO

- Executar servicos em obras de engenharia civil, construindo alicerces, estruturas em concreto armado,
levantamento de paredes e cuidando de seu revestimento; - Providenciar e orientar a preparagéo de concreto e
massas; - Executar o trabalho de revestimento de paredes, fachadas e tetos, dando-lhes o acabamento
especificado; - Construir bases de concreto para a instalagdo de maquinario, postes e outros; - Executar servigos
de manutencgao e reforma de prédios publicos; - Efetuar servicos de demolicdo de obras publicas; - Construir ou
reformar qualquer tipo de obra; - Preparar, limpar alinhar estaquear locando o terreno e a construgdo com fio de
nylon ou outras; - Fazer a fundagéo utilizando pedra ou com estrutura armada, armagéo de estrutura, concretagem
com concreto preparo manual ou com equipamento mecanico; - Fazer a compactagao nas obras com equipamento
manual ou mecanico, assentamento de tijolos com argamassa, nivelando-os e fixando as medidas de acordo com
o projeto; - Fazer argamassa misturando os agregados, (cimento, areia, cal, brita, e agua e etc), utilizando enxada
ou outras ferramentas, chapiscar, rebocar, assentar azulejos, pisos ou cimento natiado; - Construir galerias de agua,
esgoto e agua pluvial, fazer ou reformar meio-fio e blocos para calgamento e assenta-los; - Demolir construcoes,
retirar escombros e separar material reaproveitavel; - Zelar pela seguranga préopria e de seus ajudantes e dos
equipamentos; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituigdo; - Manter conduta profissional compativel com
0s principios reguladores da Administragdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo
e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: PINTOR DE OBRAS

- Projetar e executar pinturas de letreiros em placas, faixas e trabalhos de pintura em outros materiais; - Executar
tarefas de pintura e reparos em edificagbes e/ou equipamentos publicos em geral; - Executar tarefas de pintura e
acabamento em paredes, portas, janelas, esquadrias, etc.; - Executar tarefas de caiagdo em edificagdes e/ou
equipamentos publicos em geral; - Requisitar equipamento e materiais necessarios a execugdo de servigo; -
Distribuir pegas e ferramentas pelos diversos locais de trabalho, bem como zelar pela sua guarda e conservagao; -
Orientar os servidores que auxiliam na execugao de atribui¢des tipicas da classe; - Zelar pela guarda e conservagao
do material e do local de trabalho; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da Administragéo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o
publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar
atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL

— Promover a representagao judicial e extrajudicial do Municipio; — Promover a execugao judicial da Divida Ativa
inscrita do Municipio; - Assessorar o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, os Secretarios Municipais e demais titulares
de 6rgaos do Municipio, inclusive elaborando as Informagdes nos Mandados de Seguran¢a em que sejam apontados
como co-autores; — Representar ao Prefeito em medidas de ordem juridica que Ihe paregam necessarias, tendo em
vista o interesse publico e a legislagdo em vigor; — Exercer a fungéo de 6rgao central de Consultoria Juridica do
Municipio; — Selar pela legalidade dos atos da Administragao Municipal, representando ao Prefeito quando constatar
infracdes e propondo medidas que visem a corregdo de ilegalidades eventualmente encontradas, inclusive a
anulagado ou revogagdo de atos e a punigcado dos responsaveis; — Requisitar a qualquer 6rgdo da Administragcao
Municipal, fixando prazo, os elementos de informagéo necessarios ao desempenho de suas atribuigdes, podendo a
requisicdo, em caso de urgéncia, ser feita verbalmente; - Elaborar projetos de lei e atos normativos de competéncia
do Prefeito, assessorando os Secretarios Municipais e dirigentes de 6rgdos autbnomos no desempenho da
competéncia para expedicao de tais atos, que lhe devem ser submetidos antes de sua edigao; - Avocar o exame de
qualquer processo, administrativo ou judicial, em que haja interesse de 6rgdo da Administracdo Municipal; — Atender
e orientar, com cordialidade, a todos quantos busquem quaisquer informagdes que possa prestar no interesse do
Municipio, e da imagem de organizagéao, responsabilidade, probidade e zelo para com os direitos do Municipio e do
sujeito passivo de qualquer pretensao a cargo da Procuradoria; — Proceder, no ambito do seu Orgéo, & gestdo e ao
controle financeiro dos recursos orgamentarios, bem como a gestao de pessoas e recursos materiais existentes, em
consonancia com determina¢des emanados do Chefe do Poder Executivo; - Seguir as normas e rotinas existentes
na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica; -
Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.
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CARGO: PEM — ANOS FINAIS COMPONENTE CURRICULAR MATEMATICA

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigbes: - Participar na
elaboragdo da proposta pedagodgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagégica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacao para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; -
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; -
Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; - Incumbir-se das demais tarefas
indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — ANOS FINAIS COMPONENTE CURRICULAR LINGUA PORTUGUESA

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: - Participar na
elaboragdo da proposta pedagodgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacado para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; -
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; -
Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; - Incumbir-se das demais tarefas
indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — ANOS FINAIS COMPONENTE CURRICULAR CIENCIAS

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢cbes: - Participar na
elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagado para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; -
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; -
Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; - Incumbir-se das demais tarefas
indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — ANOS FINAIS COMPONENTE CURRICULAR GEOGRAFIA

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicbes: - Participar na
elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagégica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagado para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; -
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; -
Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; - Incumbir-se das demais tarefas
indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — ANOS FINAIS COMPONENTE CURRICULAR HISTORIA

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigbes: - Participar na
elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagégica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagado para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; -
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; -
Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; - Incumbir-se das demais tarefas
indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — ANOS FINAIS COMPONENTE CURRICULAR LINGUA INGLESA

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢cdes: - Participar na
elaboragdo da proposta pedagodgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagao para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; -
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; -
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Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; - Incumbir-se das demais tarefas
indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — ANOS FINAIS COMPONENTE CURRICULAR ARTES

- Docéncia nos anos finais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigbes: - Participar na
elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagégica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacao para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; -
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; -
Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; - Incumbir-se das demais tarefas
indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — ANOS INICIAIS DO ALFABETIZADO

- Docéncia na educacgao infantil e/ou nos anos iniciais do ensino fundamental , incluindo, entre outras, as seguintes
atribuigbes: - Participar na elaboragédo da proposta pedagdgica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagdgica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; - Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; -
Desincumbir-se das demais tarefas indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo
de ensino-aprendizagem.

CARGO: PEM — EDUCACAOQO FISICA

- Atividades técnicas no desenvolvimento fisico de educando, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigdes: -
Coordenar as atividades de treinamento fisico do educando; - Coordenar e supervisionar a pratica de esportes nas
escolas municipais; - Promover meios para recuperagao dos alunos com menor rendimento; - Informar a Diregdo da
Escola sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos.

CARGO: PEM — EDUCACAO INFANTIL

- Docéncia na educacgao infantil e/ou nos anos iniciais do ensino fundamental , incluindo, entre outras, as seguintes
atribuicbes: - Participar na elaboragdo da proposta pedagégica da escola; - Elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagdégica da escola; - Zelar pela aprendizagem dos alunos; - Estabelecer e implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; - Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; - Colabora com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; -
Desincumbir-se das demais tarefas indispensavel ao atendimento dos fins educacionais da escola e do processo
de ensino-aprendizagem.

CARGO: PSICOLOGO

- Estudar e avaliar individuos que apresentem disturbios psiquicos ou problemas de comportamento social,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e tratamento; -
Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria; -
Articular-se com profissionais de Servigo Social, para elaboracao e execugédo de programas de assisténcia e apoio
a grupos especificos de pessoas; - Atender aos pacientes da rede municipal de saude avaliando e empregando
técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; - Reunir informagdes a respeito
de pacientes, levando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagnostico e tratamento
de enfermidades; - Aplicar testes psicolégicos e realizar entrevistas; - Realizar trabalho de orientagdo de
adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; -
Realizar trabalho de orientacdo aos pais através de dindmicas de grupo; - Realizar anamnese com os pais
responsaveis; - Atuar no campo educacional, estudando sistemas de motivagdo da aprendizagem e novos métodos
de ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequados; -
Promover a reeducacao de criangcas nos casos de desajustamento escolar ou familiar; - Prestar orientacdo aos




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS/MG
Edital de Concurso Publico n° 01/2024 /i\

RL‘i\ & I{ci\

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

professores; - Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura, participando da
elaboragao, do acompanhamento e da avaliagdo de programa; - Participar do processo de selecéo de pessoal,
empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; - Seguir as normas e rotinas existentes na
instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao Publica; - Ter
conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene
e segurancga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo
superior.

CARGO: RECEPCIONISTA

- Procurar solucionar todos os problemas que forem possiveis de serem resolvidos ainda na recepgéo, dando
informagdes corretamente, ou encaminhando ao setor correto; - Registrar em livro de protocolo todos os visitantes;
- Concluir e efetuar todas as ligagdes solicitadas, anotar devidamente todos os recados; - Fazer o levantamento
mensal de todas as ligacdes efetuadas; - Comunicar os setores quando houver defeito no sistema telefénico; -
Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas,
conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: SERRALHEIRO

- Estudar a pega a ser fabricada, analisando o desenho-modelo, especificagdes ou outras instrugbes, para
estabelecer o roteiro de trabalho; - Proceder a exames técnicos em instalagao e manutengao de estruturas metalicas,
efetuando calculos e checagem dos trabalhos através de equipamentos préprios a fim de deixa-los dentro dos
padrdes necessarios; - Selecionar o material, as ferramentas e gabaritos, instrumentos de tragcagem de medicao e
de controle, seguindo o roteiro estabelecido para assegurar o bom rendimento do trabalho; - Reproduzir o desenho
na pega a ser construida, utilizando bancada, tinta e outros materiais apropriados, a fim de obter um modelo para a
mesma; - Conferir os trabalhos, interpretando desenhos, verificando medidas, utilizando equipamentos préprios, a
fim de obedecer aos padrdes necessarios; - Proteger as pegas, utilizando tinta antioxidante ou providenciando a
aplicagdo do processo eletroquimico de anodizagdo para evitar a corrosdo; - Executar servigos de solda ou
confecgdo de pequenas pegas de ferro; - Zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecao apropriados, quando da execugao dos servigos; - Propor solugdes técnicas para a conclusdo de casos que
exijam tratamento diferenciado; - Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; - Executar tratamento e descarte de residuos
de materiais provenientes de seu local de trabalho; - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administracdo Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na institui¢cdo; - Tratar o publico com
zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e
tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: TECNICO AGRICOLA

- Promover a aplicagdo de técnicas novas ou aperfeigoadas de tratamento e cultivo de terras para alcangar um
rendimento maximo aliado a um custo minimo; - Orientar produtores rurais na execug¢ao racional do plantio,
adubacao, cultura, colheita e equipamentos agricolas, fertilizantes adequados para obter a melhoria da
produtividade e qualidade dos produtos; - Executar, quando necessario, esbogos de desenhos técnicos, e outras
indicacdes para representar graficamente operacoes e técnicas de trabalho; - Fazer a coleta e analise de amostras
de terra, realizando testes de laboratério e outros, para determinar a composi¢gao da mesma e selecionar o fertilizante
mais adequado; - Estudar os parasitas, doencgas e outras pragas que afetam a produgéo agricola, realizando, testes,
analises de laboratério e experiéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas; - Orientar
o coordenador dos trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fendbmenos que possam assolar a agricultura,
demonstrando técnicas adequadas e acompanhando as aplicagdes das mesmas para proteger a lavoura; - Orientar
a preparacao de pastagens ou forragens, utilizando técnicas agricolas para assegurar, tanto em quantidade quanto
em qualidade o alimento dos animais; - Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios para
submeter a exame e decisao superior; - Atender as normas de seguranga e higiene do trabalho; - Zelar pela
manutengdo, conservagao e limpeza materiais, dos equipamentos e do local de trabalho; - Seguir as normas e
rotinas existentes na instituicdo - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragcado Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e
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cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: TECNICO EM ADMINISTRACAO PUBLICA

- Formular, implementar e avaliar as politicas publicas. - Supervisionar e executar as atividades de planejamento e
orcamento governamental. - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Criar
técnicas ou estratégias, buscando aumentar a eficiéncia e a eficacia das rotinas inerentes a area; - Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagdo superior. - Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagdes nas
areas de informagdes, recursos humanos, patrimoniais, materiais, financeiras, tecnoldgicas, dentre outras; - Estudar,
propor e executar projetos de organizagdo e modernizagdo administrativas; - Realizar estudos e pesquisa de
natureza técnica, visando aperfeicoar instru¢gdes, métodos e processos administrativos;

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

- Proceder a classificagdo contabil dos documentos relativos as operagdes realizadas, conforme plano de contas da
Prefeitura Municipal; - Efetuar o controle dos repasses de recursos de entidades conveniadas; - Conferir empenhos
emitidos e os saldos nas dotagbes orgamentarias; - Conferir diariamente a movimentacao de receitas e de despesas;
- Colaborar na preparacdo de informagdes sobre a situagdo econdmico-financeira e patrimonial da Prefeitura
Municipal; - Emitir guias de arrecadagéao, controlar o recebimento de tarifas e impostos, conferir documentagéo para
o Tribunal de Contas e Camara Municipal; - Dar baixa e efetuar controle de fichas de impostos; - Seguir as normas
e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

- Assistir ao enfermeiro no planejamento, programagéo, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem; - Assistir ao enfermeiro na prestacdo de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave; -
Assistir ao enfermeiro na prevengéo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica; - Assistir ao enfermeiro na prevencéo e no controle sistematico da infeccdo ambulatorial; - Assistir
ao enfermeiro na prevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante
a assisténcia de saude; - Participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes
e de doencas profissionais e do trabalho; - Integrar a equipe de saude; - Orientar os pacientes quanto a sistematica
da atencgdo, junto a unidade basica; - Fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os
medicamentos apropriados; - Aplicar inje¢cdes intramusculares e intravenosas entre outras, segundo prescri¢cao
médica; - Executar tarefas referentes a conservagéao, validade e aplicagdo de vacinas segundo orientagéo superior;
- Ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os horarios e doses prescritas pelo médico
responsavel; - Verificar os sinais vitais e medidas antroprométricas dos pacientes, empregando técnicas e
instrumentos apropriados; - Preparar pacientes para consultas e exames; - Lavar e esterilizar instrumentos médicos
e odontoldgicos, utilizando produtos e equipamentos apropriados; - Auxiliar médicos, dentistas e enfermeiros no
preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes; - Auxiliar no controle
de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicao,
quando necessario; - Fazer visitas domiciliares a escolas e creches, segundo programacéo estabelecida, para
atender a pacientes e coletar dados de interesse a saude; - Participar de campanhas de vacinagao e outras a serem
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude; - Auxiliar no atendimento da populagdo em programas de
emergéncia; - Manter o local de trabalho limpo e organizado; - Cuidados com traqueotomia (aspiragdo, higiene,
curativo e troca de cadargo); - Cuidados e administragédo de dieta por sonda; - Remogéao de sodas gastrica, entérica
e cervical; - Colocagédo de sonda retal; - Instalagdo de soro de irrigagao vesical continuo; - Troca de bolsa de
ostomias; - Medir drenagem e refazer vacuo de drenos; - Retirada de drenos simples de vacuo; - Pungéo intravenosa
por canula com mandril; - Leitura de testes para afericdo de glicemia capilar; - Realizar os registros de todos os
procedimentos tanto em nivel de prontuario quanto a digitagdo dos mesmos nos sistemas de informagao; - Buscar
atualizagbes em sua area de atuagdo, contribuindo com a Secretaria Municipal de Saude no alcance de seus
objetivos; - Zelar pela guarda e conservagao dos materiais e equipamentos de trabalho; - Seguir as normas e rotinas
existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao




PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS/MG 7
Edital de Concurso Publico n° 01/2024 /I

Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

- Verificar a manutengéo dos equipamentos e da rede (hardware e software e internet); - Auxiliar tecnicamente na
escolha dos equipamentos a serem adquiridos; - Recepcionar e conferir a documentagao necessaria ao cadastro,
suspensao e exclusao de usuarios, a habilitagcao e inabilitagdo de mddulos ou rotinas, e ao fornecimento de senha
provisoria, bem como atender outras solicitagdes; - Planejar e realizar treinamentos a servidores publicos quando
solicitado; - Prestar informagdes de interesse dos diversos 6rgdos da Administragdo Municipal, com base nos
arquivos e cadastros; - Orientar tecnicamente a atividade de informatica nos diversos 6rgaos; - Participar da
coordenacgao das atividades e dos assuntos relativos a programas e projetos que envolvam érgaos da administragéo
publica municipal; - Acompanhar e avaliar os resultados do projeto em execuc¢ao, propondo medidas corretivas
necessarias; - Implementar a politica de seguranga dos sistemas utilizados pelo Municipio; - Padronizar a utilizagao
de sistema nas Secretarias; - Gerenciar os contratos de terceiros quanto a manutengdo e instalagdes de
equipamentos de informatica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da Administragéo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o
publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar
atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO

- Auxiliar na realizagao de diagnosticos, estudos, pesquisas e levantamento que fornegam subsidios a formulagao
de politicas, diretrizes, planos de agbes a implantacdo, manutengdo e funcionamento de servigos técnicos
laboratoriais; - Auxiliar na coleta de materiais para a realizagdo dos testes, exames e amostras de laboratérios; -
Preparar reativos, l1aminas, meios de cultura, antigenos, alérgenos e vacinas; - Operar, calibrar e verificar o
funcionamento de aparelhos; - Manipular substancias quimicas como acidos, bases, sais e outras, para obter
reativos necessarios a realizagao de testes, analises e provas de laboratérios; - Participar da realizagao de exames
anatomopatolégico, ajudando a preparar amostras, fixar e cortar o tecido orgénico, para possibilitar a leitura
microscoépica e o diagnéstico laboratoriais; - Participar da elaboragdo de exames coprolégicos, auxiliando na analise
da forma, consisténcia, cor e cheiro das amostras de fezes; - Participar da realizacdo de exames de urina de varios
tipos, para subsidiar o diagnéstico de doencgas; - Ajudar na execucdo de exames soroldgicos, hematolégicos,
dosagem bioquimicas e liquor em amostras de sangue e a exame bacterioscépicos de escarro, pus e outras
secregdes, empregando técnicas apropriadas; - Auxiliar na realizacdo de exames do liquido céfaloraquidiano,
efetuando reagdes coldides e quimicas, para possibilitar a contagem de células, identificagdo de bactérias e o
diagndstico de laboratério; - Interpretar os resultados dos exames, analises e testes, baseando-se nas tabelas
cientificas, para elaboracédo dos laudos médicos e a conclusédo dos diagndsticos clinicos; - Auxiliar na elaboracéo
de relatdrios técnicos e na computagao de dados estatisticos, anotando e reunindo resultados e informagdes, para
possibilitar consultas por outros 6rgéos; - Controlar o estoque do material para evitar interrupgdes abruptas do
trabalho; - Requisitar material, quando necessario; - Fazer classificagdo e a selegdo do sangue dos doadores e
receptores; - Participar da elaboragédo do treinamento de pessoal da area; - Orientar e ajudar nas atividades da
equipe auxiliar; - Participar de reunides e grupos de trabalho; - Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de
aparelhos, equipamentos e instrumentos colocados a sua disposigéo; - Participar das atividades nos programas
especificos desenvolvidos na rede basica do municipio, de acordo com a normatizagao do servigo; - Desenvolver
atividades e executar tarefas rotinizadas de analises laboratoriais para atender as necessidades do servico; - Fazer
coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de campo; - Analisar material cito-patoldgico,
procedendo a leitura de laminas para conclusdo diagnostica; - Executar analises laboratoriais, simplificadas e
rotinizadas, sob supervisdo, para pesquisas e analises clinicas; - Preparar reagentes, corantes, solugdes, etc,
utilizados nos servigos de rotina do laboratério para pesquisas e analises clinicas; - Controlar a utilizacdo de
materiais e equipamentos para manter o laboratério em condigdes de uso; - Documentar analises realizadas,
registrando e arquivando cépias de laudos e resultados de exames, para controle e avaliagdo dos servigos; - Atender
as normas de seguranga e higiene do trabalho; - Zelar pela manutengao, conservagao e limpeza materiais, dos
equipamentos e do local de trabalho; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta
profissional compativel com os principios reguladores da Administragéo Publica; - Ter conhecimento de informatica;
- Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; -
Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.
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CARGO: TECNICO EM LOGISTICA

- Controlar suprimentos (matéria-prima e outros insumos); - Planejar a manuteng¢do de maquinas e equipamentos; -
Tratar informagGes em registros de cadastros e relatoérios; - Executar atividades em sistemas informatizados de
suprimentos; - Executar atividades de conferéncia de materiais: receber, conferir, controlar, catalogar e registrar
materiais e equipamentos; - Realizar inventarios de materiais em estoque; - Atender requisicbes de materiais; -
Controlar estoques: saidas e entradas de materiais, bem como o0s niveis minimos e maximos, calculando
necessidades futuras para preparar pedidos de reposi¢ao; - Controlar documentos fiscais; - Fazer pesquisa de
mercado e estudos de novos fornecedores; - Executar as atividades em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de seguranga, qualidade, higiene e preservagcdo ambiental; - Seguir as normas e rotinas
existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragao
Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior.

CARGO: TECNICO EM REABILITACAO

- Mensurar todos os aparelhos relacionados com fisioterapia, sabendo os cuidados a tomar com cada um deles,
durante as aplicagdes; - Auxiliar a execugédo dos exercicios e técnicas cinesioterdpicas prescritas; - Examinar o
usuario, verificando as partes do corpo a serem massageadas, bem como a indicagdo médica, para iniciar o
tratamento prescrito; - Massagear usuarios, utilizando processos adequados, para corrigir anomalias fisicas e
estéticas, melhorar a circulagao ou obter outras vantagens terapéuticas; - Treinar o paciente na pratica de exercicios,
fazendo demonstragdes para ajudar a corregéo dos defeitos e/ou na recuperagcao ou embelezamento das partes em
tratamento; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituigdo; - Manter conduta profissional compativel com os
principios reguladores da Administracdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e
urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL

- Realizar procedimentos preventivos, individuais e coletivos, nos usuarios para o atendimento clinico, como
escovacdo supervisionada, evidenciacdo da placa bacteriana, aplicacdo tépica e fluor, selantes, raspagem,
alisamento e polimento, bochechos com fluor, entre outros; - Proceder a desinfecgao e a esterilizagcdo de materiais
e instrumentos utilizados; - Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; - Instrumentalizar e auxiliar o
odontdlogo nos procedimentos clinicos; - Cuidar da manutengéo e conservagéo dos equipamentos odontolégicos; -
Organizar a agenda clinica; - Coordenar e realizar a manutengao e a conservagao dos equipamentos odontoldgicos;
- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento do setor; - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragdo Publica; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta
profissional compativel com os principios reguladores da Administracdo Publica; - Tratar o publico com zelo e
urbanidade; - Ter conhecimento de informatica; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
- Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

- Informar a Administragéo, através de parecer técnico, sobre os riscos exigentes nos ambientes de trabalho, bem
como orienta-los sobre as medidas de eliminagdo e neutralizagao; - Informar os servidores municipais sobre os
riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminagdo e neutralizagao; - Analisar os métodos e 0s processos
de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a
presencga de agentes ambientais agressivos aos servidores municipais, propondo sua eliminagao ou seu controle; -
Executar os procedimentos de segurancga e higiene do trabalho e avaliar os resultantes alcangados, adequando-os
estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo Prevencionista em uma planificagdo, beneficiando os
servidores municipais; - Executar programas de prevencao de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho nos ambientes de trabalho, com a participagédo dos servidores municipais, acompanhando e avaliando seus
resultados, bem como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos estabelecendo procedimentos a serem
seguidos; - Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros
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recursos de ordem didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de seguranga e higiene do trabalho,
assuntos técnicos, visando evitar acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho; - Executar as normas
de seguranca referentes a projetos de construgéo, aplicagéo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a
observancia das medidas de segurancga e higiene do trabalho, inclusive por terceiros; - Encaminhar aos setores e
areas competentes normas, regulamentos, documentacgao, dados estatisticos, resultados de analises e avaliagdes,
materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgagdo para conhecimento e auto-desenvolvimento dos
servidores municipais; - Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protegdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a legislagéo vigente, dentro
das qualidades e especificagdes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho; - Cooperar com as atividades
do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinagdo dos residuos industriais, incentivando e
conscientizando os servidores municipais da sua importancia para a vida; - Orientar as atividades desenvolvidas por
empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranga e higiene do trabalho previstos na legislagéo ou
constantes em contratos de prestagéo de servigo; - Executar as atividades ligadas a segurancga e higiene do trabalho
utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminagao,
controle ou redugao permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condigdes do ambiente, para
preservar a integridade fisica e mental dos servidores municipais; - Levantar e estudar os dados estatisticos de
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho, calcular a freqliéncia e a gravidade destes para ajustes
das agbes prevencionistas, normas regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protegcao
coletiva e individual; - Articular-se e colaborar com os setores responsaveis pelos recursos humanos, fornecendo-
Ihes resultados de levantamento técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a ado¢ao de medidas de
prevengdo a nivel de pessoal; - Informar ao Chefe do Poder Executivo e os servidores municipais trabalhadores
sobre as atividades insalubre, perigosas e penosas existentes na Administragéo, seus riscos especificos, bem como
as medidas e alternativas de eliminagao ou neutralizagdo dos mesmos; - Avaliar as condigdes ambientais de trabalho
e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizagao do trabalho de forma segura para os servidores
municipais; - Articula-se e colaborar com os 6rgaos e entidades ligados a prevengao de acidentes do trabalho,
doengas profissionais e do trabalho; - Particular de seminarios, treinamento, congressos e cursos visando o
intercAmbio e o aperfeigoamento profissional. - Manter conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragao Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas,
conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

- Examinar pacientes, efetuando diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos relativos a terapia ocupacional; -
Requisitar, realizar e interpretar exames; - Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude; - Orientar a coleta
de dados estatisticos relativos a sua area e proceder a sua interpretagao; - Estudar, orientar, implantar, coordenar
e executar projetos e programas especiais de saude publica; - Atender as normas de seguranca e higiene do
trabalho; - Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato; - Preparar os programas
ocupacionais destinados a pacientes com problemas psiquicos ou fisicos, baseando-se nos casos a serem tratados,
para desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos; - Planejar trabalhos individuais ou com
pequenos grupos, tais como: atividades plasticas, expressivas, artesanais, horticultura e outros, estabelecendo as
tarefas aos pacientes de acordo com cada caso, para possibilitar a cura total ou parcial da deficiéncia do paciente;
- Desenvolver a capacidade e melhorar o estado psicolégico do paciente; - Dirigir e supervisionar as tarefas
prescritas, para ajudar o desenvolvimento dos programas e apressar a reabilitacao; - Realizar avaliagdo de casos e
reavaliagao periddica; - Prestar orientagdes aos pais e professores dos pacientes; - Realizar discusséo de caso com
equipe interdisciplinar; - Fazer o encaminhamento de pacientes para outras instituigoes; - Manter constante interagao
com entidades afins; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituicao; - Manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da Administragdo Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com
zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; - Executar atividades e
tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo superior.

CARGO: TURISMOLOGO

- Planejar e executar projetos e programas inerentes a atividade turistica, buscando o desenvolvimento sustentavel
e o fomento do turismo, definindo planos, politicas e diretrizes, bem como tragando e executando planos de
negoécios; - Elaborar programas de destinos turisticos; - Atua no planejamento de viagens; - Cria material com
informagdes sobre roteiros turisticos, destacando pontos turisticos, opgdes de lazer, traslados, passeios, hotéis,
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etc.; - Participa da organizagao de atividades de lazer, negdcios, eventos, congressos e viagens; - Atua como guia
turistico em passeios pelos pontos turisticos do Municipio; - Redige textos em sites de turismo, agéncias de turismo
e redes sociais; - Orientar os turistas, passando informacdes Uteis sobre os locais, leis, aspectos culturais, entre
outras; - Elaborar e divulgar campanhas que valorizam o turismo no Municipio; - Planejar, organizar, dirigir, controlar,
gerir e operacionalizar o Setor de Turismo Municipal; - Coordenar e orientar trabalhos de selegao e classificagédo de
locais e areas de interesse turistico, visando ao adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de
acordo com sua natureza geografica, historica, artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade
econOmica ou técnica; - Diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo no
Municipios e regido; - Formular e implantar prognosticos e proposi¢cées para o desenvolvimento do turismo no
Municipio; - Criar e implantar roteiros e rotas turisticas e desenvolver e comercializar novos produtos turisticos; -
Analisar estudos relativos a levantamentos socioeconémicos e culturais, na area de turismo ou em outras areas que
tenham influéncia sobre as atividades e servicos de turismo; - Pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar
informagdes sobre a demanda turistica e coordenar, orientar e elaborar planos e projetos de marketing turistico; -
Formular programas e projetos que viabilizem a permanéncia de turistas nos centros receptivos e organizar eventos
de ambito publico e privado, em diferentes escalas e tipologias; - Planejar, organizar e aplicar programas de
qualidade dos produtos e empreendimentos turisticos, conforme normas estabelecidas pela Administracao
Municipal; - Emitir laudos e pareceres técnicos referentes a capacitagdo ou n&o de locais e estabelecimentos
voltados ao atendimento do turismo receptivo, conforme normas estabelecidas pelos 6rgdos competentes; -
Coordenar e orientar levantamentos, estudos e pesquisas relativamente as instituicdbes, empresas e
estabelecimentos privados que atendam ao setor turistico; - Seguir as normas e rotinas existentes na instituigao; -
Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica; - Ter conhecimento
de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga
do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior.

CARGO: VIGIA

- Executar rondas nos prédios, garagens, depositos e outros, assim como nas cercanias dos mesmos, observando
o transito de veiculos e pessoas, atitudes suspeitas e concentragdes orientando e fornecendo informagdes; -
Executar servigos de vigilancia nas unidades de preservagdo da Administragao; - Identificar e esclarecer a razéo da
presenga de qualquer pessoa na area de servico, detendo ou impedindo sua permanéncia, quando ndo houver
justificativa para o fato; - Conferir mobiliario e equipamentos apds o expediente; - Verificar se as janelas, portas,
portdes e outras vias de acesso dos estabelecimentos estao fechadas corretamente, e se as luzes, torneiras e outros
estdo desligados; - Responsabilizar-se pela guarda das chaves das dependéncias; - Dar protecdo a servidores; -
Dar conhecimento imediato aos superiores hierarquicos de toda e qualquer anormalidade constatada na sua area
de atuacéo; - Relatar ao seu sucessor as anormalidades ocorridas; - Responsabilizar-se pelo controle e utilizagao
dos equipamentos, instrumentos e matérias colocados sob sua vigilancia; - Informar ao seu superior imediato todas
as irregularidades constatadas, para permitir a tomada de providéncias adequadas a cada caso; - Seguir as normas
e rotinas existentes na instituicdo; - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administragao Publica; - Ter conhecimento de informatica; - Tratar o publico com zelo e urbanidade; - Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; - Executar atividades e tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagao superior.
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ANEXO VI

MODELO DE PROCURAGAO

Eu, , residente e domiciliado na cidade de
, estado de , N0 enderecgo ,
portador da cédula de identidade n° , CPF n°

nomeio e constituo como meu (minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)
, residente e domiciliado na cidade de

, estado de , ho endereco
, portador da cédula de identidade n°
, CPF n° , para fins de promover a minha inscrigao

no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Minas Novas/MG, Edital n°® 01/2024, no cargo de
, junto a banca organizadora do certame, a empresa Reis & Reis
Auditores Associados, podendo em meu nome, firmar o requerimento de inscricdo e declaracao
de que estou ciente das normas contidas no referido Edital.

Local e data: ,

Assinatura:
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ANEXO VII

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

CARGO PRETENDIDO:

NOME COMPLETO:

NIS — CADUNICO:

INDENTIDADE: CPF:

DADOS RESIDENCIAIS

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC):

Ne BAIRRO: CEP: CIDADE/ESTADO:

TELEFONES: () E-MAIL:

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessao da isengao de pagamento de taxa de inscrigdo do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Minas Novas/MG, que apresento condigdo de Hipossuficiéncia Financeira e que
atendo ao estabelecido no Edital n°. 01/2024, em especial o item 4.4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagbes e documentagdes apresentadas é de
minha inteira responsabilidade, podendo a Comissao do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao, falsificagéo,
declaragcédo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e
automaticamente a eliminagcédo do Concurso, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de
natureza criminal, assegurado o direito ao contraditdrio e & ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscrigdo, assumo a responsabilidade pela veracidade
das informacgdes prestadas e submeto-me as normas do edital.

*Serdo acatados somente pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que comprovem
renda familiar mensal, per capta, igual ou inferior a meio salario minimo, através da documentacéo solicitada no
item 4.4 do edital.

*Somente o preenchimento da solicitagao de Isengao néo implica na efetivagéo da inscrigao, o candidato requerente
tem que executar todos os procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.

*Anexar copia da Carteira de Identidade e Comprovante de inscrigéo.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO VIii

MODELO DE FORMULARIO PARA SOLIQITAC}AO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DA PROVA

de de 202 .

A

Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Solicitagdo de condigdes especiais para a realizagao da prova — Concurso Publico Edital n°. 01/2024 -
Prefeitura Municipal de Minas Novas/MG.

Nome:
N°. de Inscrigéo:
Cargo:

Descrigao da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagdo da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)
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ANEXO IX

MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da

deficiéncia cédigo internacional da doenca (CID) , sendo compativel a

deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de

disponibilizado no Concurso Publico, conforme Edital n® 01/2024 da Prefeitura Municipal de Minas Novas/MG.

Local e Data: de de 202_.

Assinatura do médico:

Nome do médico:

Numero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: €& imprescindivel o nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de

deficiéncia/doencga do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado nao tera validade.
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ANEXO X

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (UM RECURSO POR FOLHA)

A
Reis & Reis Auditores Associados
Ref.: Recurso Administrativo — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Minas Novas, Edital n°® 01/2024.

Marque abaixo o item cujo € objeto de recurso:

Edital.
Indeferimento do Pedido de Isengao da Taxa de Inscrigao.

Inscrigbes (Erro na grafia do nome e/ou n°® do documento, erro na nomenclatura do cargo e
indeferimento da inscrigao).

Erro na identificagédo do local, sala, data e horario de realizagdo das provas.
Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Gabarito.
Realizagado das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Prova de Titulos, quando houver.

Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.
Outras fases do Edital. Especificar:

[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]
[]

DADOS DE IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscrigao:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

NUMERO E DESCRICAO DA PROVA: -
QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO Xi

MODELO DE ENCAMINHAMENTO DA PROVA DE TiTULOS

*Cargo:

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2024 — PREFEITURA MUNICIPAL

DE MINAS NOVAS/MG

- PROVA DE TiTULOS -

* N° da Inscrigao

*Nome do Candidato:

Relagao dos Titulos Entregues:

01-*

*Pontuacao Solicitada

02-*

*Pontuagao Solicitada

*Pontuacao Solicitada

*Pontuagao Solicitada

*Pontuagao Solicitada

Atenciosamente,

AEC'O GUEDES Assinado de forma digital por
SOARES:0365257966 §oanrcosesssrosss
6 Dados: 2024.03.15 14:29:15 -03'00'

*(assinatura candidato)

*Campos de preenchimento obrigatérios.

RESPOSTA BANCA EXAMINADORA (PONTUACAO ATRIBUIDA):




