
2 DOS CARGOS

2.1 Os cargos, vagas, jornada semanal de trabalho, vencimentos iniciais, requisitos e taxa de
inscrição, são os especificados a seguir:
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Agente Comunitário de Saúde 1 40 1.503,00 +
Complemento

do Piso

Ensino Médio Completo e ser
domiciliado no Município de
Ipiguá

30,00



Assistente Social 1 30 2.269,40 Graduação concluída em
Serviços Sociais e registro no
Conselho de Classe

50,00

Auxiliar de Educação 1 40 2.269,40 Ensino Superior (Graduação em
Pedagogia)

50,00

Auxiliar de Serviços Gerais
Masculino

1 40 1.412,00 Ensino Fundamental Completo 30,00

Auxiliar de Serviços Gerais
Feminino

1 40 1.412,00 Ensino Fundamental Completo 30,00

Dentista 1 40 4.011,39 Graduação concluída em
Odontologia e registro no
Conselho de Classe

50,00

Eletricista 1 40 2.269,40 Ensino Fundamental Completo
com Conhecimentos Específicos
em atividades elétricas

30,00

Enfermeiro Padrão 1 40 2.963,96 +
Complemento

do Piso

Graduação concluída em
Enfermagem e registro no
Conselho de Classe

50,00

Farmacêutico 1 30 2.733,16 Graduação concluída em
Farmácia e registro no Conselho
de Classe

50,00

Fisioterapeuta 1 20 2.346,73 Graduação concluída em
Fisioterapia e registro no
Conselho de Classe

50,00

Fonoaudiólogo 1 20 2.346,73 Graduação concluída em
Fonoaudióloga e registro no
Conselho de Classe

50,00

Médico Clínico Geral 1 20 5.240,57 Graduação concluída em
Medicina e registro no Conselho
de Classe

50,00

Médico Ginecologista 1 20 5.240,57 Graduação concluída em
Medicina, Residência Médica ou
Título de Especialista na
respectiva área e registro no
Conselho de Classe

50,00

Médico Pediatra 1 20 5.240,57 Graduação concluída em
Medicina, Residência Médica ou
Título de Especialista na
respectiva área e registro no
Conselho de Classe

50,00

Médico Psiquiatra 1 20 5.240,57 Graduação concluída em
Medicina, Residência Médica ou
Título de Especialista na
respectiva área e registro no
Conselho de Classe

50,00

Médico Veterinário 1 20 2.269,40 Graduação concluída em
Medicina Veterinária e registro no
Conselho de Classe

50,00



Merendeira 1 40 1.412,00 Ensino Fundamental Completo 30,00

Motorista 1 40 1.688,75 Ensino Médio Completo, possuir
CNH categoria “D” ou superior +
Prova Prática

30,00

Nutricionista 1 20 2.269,40 Graduação concluída em
Nutrição e registro no Conselho
de Classe

50,00

Oficial de Pedreiro 1 40 2.269,40 Ensino Fundamental Completo
com conhecimentos específicos
em atividades de pedreiro

30,00

Operador de Máquinas
Pesadas

1 40 1.920,62 Ensino Médio Completo, possuir
CNH categoria “D” ou superior +
Prova Prática

30,00

Psicólogo 1 20 2.346,73 Graduação concluída em
Psicologia e registro no Conselho
de Classe

50,00

Químico 1 20 3.081,95 Graduação concluída em
Química e registro no Conselho
de Classe

50,00

Recepcionista 1 40 1.503,00 Ensino Fundamental Completo 30,00

Soldador 1 40 2.269,40 Ensino Médio Completo com
conhecimentos específicos em
atividades de soldas + Prova
Prática

30,00

Técnico em Manutenção
Hidráulica

1 40 1.920,62 Ensino Médio Completo com
conhecimentos específicos em
atividades hidráulicas + Prova
Prática

30,00

Técnico em Enfermagem 1 40 1.688,75 +
Complemento

do Piso

Formação concluída em Curso
Técnico de Enfermagem e
Registro no Conselho de Classe

30,00

Terapeuta Ocupacional 1 30 2.346,73 Graduação concluída em Terapia
Ocupacional e registro no
Conselho de Classe

50,00

2.2 As atribuições dos cargos estão descritas no Anexo I do presente edital.

3 DAS INSCRIÇÕES

3.1 As inscrições serão efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
3.1.1 Antes de efetuar a inscrição e o pagamento da taxa de inscrição, o candidato deverá tomar

conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos:


