
GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANÁ

ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 78.069.143/0001-47

MUNICIPIO CRIADO PELA LEI ESTADUAL Nº 7.571 DE 27/04/1982

 
Rua Cantú, 180 – Centro – CEP 85.280-000 – Altamira do Paraná – PR.

e-mail: altamiradoparana@altamiradoparana.pr.gov.br

UNICAMPO não se responsabilizam por quaisquer ocorrências que impeçam a chegada desses a seu 
destino, seja por problemas técnicos de computadores e sistemas auxiliares de informática, falhas de 
comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio e a entrega, sendo também de 
exclusiva responsabilidade do candidato, a veracidade dos documentos, podendo ser anulada a inscrição 
caso verificada falsidade e/ou irregularidade nos documentos apresentados. 

2.8 A inscrição no Concurso implica na aceitação tácita das normas estabelecidas neste Edital, incluindo 
possíveis alterações que vierem a ser publicadas durante sua realização, bem como de toda e qualquer 
referência que se faça em relação a Leis, Decretos, Resoluções, Normas e outros instrumentos jurídicos 
citados no corpo deste Edital, das quais não poderá alegar desconhecimento, sendo de inteira 
responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos referentes a este Concurso 
por meio dos endereços eletrônicos: www.institutounicampo.com.br e www.altamiradoparana.pr.gov.br 

2.9 Admite-se a impugnação deste Edital ou de suas eventuais alterações, desde que o candidato apresente 
argumentação por escrito e devidamente fundamentada no prazo de 03 (três) dias úteis, a contar de sua 
publicação, por meio do link na área do candidato no site www.institutounicampo.com.br, sendo que 
eventuais respostas aos pedidos de impugnação serão também disponibilizadas em arquivo neste 
mesmo site em até 02 (dois) dias úteis após o prazo de recebimento dos pedidos de impugnação. 

2.10 O Concurso Público será para provimento de vagas distribuídas em 21 (vinte e um) cargos de níveis 
fundamental, médio, técnico e superior, conforme quadro de vagas apresentado no subitem 3.1 deste 
Edital.  

2.11 O Conteúdo Programático consta no Anexo I deste Edital Normativo e será disponibilizado também por 
meio de link específico no site oficial do INSTITUTO UNICAMPO www.institutounicampo.com.br 

 
 3.1 A realização do Concurso Público será para o provimento dos seguintes cargos: 

   Quadro de Vagas   

Nº Cargos 
Vencimento 

Básico Inicial 
AC 

 
CR PcD AFRO 

Carga 
Horária 

Semanal 

 
Requisitos Mínimos 

 

01 
Assistente 

Administrativo 
R$ 1.568,31 01 01 - - 40 

Ensino Médio e Curso 
de Informática Básica 

02 
Assistente 

Social 
R$ 5.073,35 01 

 
01 

- - 
30 

Ensino Superior de 
Serviço Social e com 

registro no órgão 
fiscalizador da classe. 

03 Auxiliar 
Administrativo 

R$ 1.422,51 01 01 - - 
40 Ensino Médio  

04 Educador 
Infantil  

R$ 4.580,57 01 01 - - 
40 

Ensino Superior em 
Pedagogia. 

05 Enfermeiro R$ 4.969,45 02 01 - - 
40 

Ensino Superior em 
Enfermagem e 

Registro no COREN. 

06 Engenheiro 
Civil 

R$ 5.803,91 01 - - - 
30 

Ensino Superior em 
Engenharia Civil e  

3 – DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS 
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com registro no órgão 
fiscalizador da classe. 

07 Farmacêutico 

R$ 5.571,84 01 - - - 
40 

Ensino Superior em 
Farmácia e com 
registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

R$ 2.785,91 01 - - - 
20 

Ensino Superior em 
Farmácia e com 
registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

08 Fisioterapeuta R$ 2.785,91 01 01 - - 
20 

Ensino Superior em 
Fisioterapia e com 
registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

09 Fonoaudiólogo R$ 2.028,94 01 - - - 
20 

Ensino Superior em 
Fonoaudiologia e com 

registro no órgão 
fiscalizador da classe. 

10 Médico Clínico 
Geral 

R$ 8.588,17 01 01 - - 
20 

Ensino Superior em 
Medicina e com 

registro no órgão 
fiscalizador da classe. 

11 
Médico 

Ginecologista 
e Obstetra 

R$ 11.357,85 01 - - - 
20 

Ensino superior em 
Medicina com 

Residência Médica ou 
Especialização em 

Ginecologia e 
Obstetrícia e com 
registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

12 Médico 
Pediatra 

R$ 11.357,85 01 - - - 
20 

Ensino Superior em 
Medicina com 

Residência Médica ou 
Especialização em 

Pediatria e com 
registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

13 Odontólogo R$ 2.785,91 01 01 - - 
20 

Ensino Superior em 
Odontologia e com 
registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

14 Oficial 
Administrativo 

R$ 2.785,91 01 01 - - 
40 

Ensino Médio 
Completo e Curso 

Básico em Informática. 

15 
Procurador 
Assistência 

Jurídica 
R$ 6.493,89 01 - - - 

20 

Ensino Superior em 
Direito e com registro 
no órgão fiscalizador 

da classe. 

16 Professor R$ 2.290,28 02 01 - - 
20 

Ensino Superior em 
Pedagogia 
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 AC = Ampla Concorrência / CR = Cadastro de Reserva / PcD = Pessoa com Deficiência / AFRO = Afrodescendentes
 

 
3.2  O candidato convocado deve comprovar de forma documental os requisitos exigidos para o cargo durante 

o período de convocação, devendo no momento da investidura do cargo, atender as exigências relacionadas 
às habilitações para o exercício do cargo, especificamente nos requisitos de escolaridade e comprovação 
de títulos, conforme estabelecido neste Edital, devendo ainda estar quite com as demais exigências do órgão 
fiscalizador. 

 
3.3 A nomeação do candidato aprovado no Concurso Público implica na aceitação, por parte do candidato que 

deverá desempenhar as atribuições do cargo, descritas neste Edital, de acordo com as necessidades do 
Município de ALTAMIRA DO PARANÁ – PR. 

4.1 As inscrições serão realizadas exclusivamente por meio eletrônico (INTERNET), através de preenchimento 
de formulário específico que será disponibilizado no site www.institutounicampo.com.br, conforme descrito 
no Item 1, deste Edital 

4.2 Para inscrever-se, o candidato interessado deverá acessar o site www.institutounicampo.com.br, 
preencher o formulário de inscrição de acordo com o cargo pretendido. Haverá um link específico para 
acesso aos dados do concurso. 

4.3 Após preencher corretamente os dados para vaga do cargo pretendido, o candidato formalizará o pedido 
de inscrição clicando em “enviar dados para inscrição”. 

4.4 O pagamento da taxa de inscrição poderá ser feito após a confirmação da inscrição, através de boleto 
bancário disponibilizado no site do INSTITUTO UNICAMPO www.institutounicampo.com.br, tendo como 
favorecido a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANÁ,  devendo o pagamento ser 
efetivado em qualquer agência bancária, respeitando sempre o horário de compensação bancária, até a 
data prevista no CRONOGRAMA – item 1..  

17 
Profissional de 

Educação 
Física 

R$ 2.785,91 - 01 - - 
40 

Ensino Superior com 
Bacharelado em 

Educação Física e 
com registro no órgão 
fiscalizador da classe. 

18 Psicólogo R$ 4.643,50 01 01 - - 
40 

Ensino Superior em 
Psicologia e com 
registro no órgão 

fiscalizador da classe. 

19 Técnico em 
Enfermagem 

R$ 3.478,62 01 01 - - 
40 

Ensino médio 
completo com curso 
técnico específico, 

com registro no órgão 
fiscalizador da classe. 

20 
Técnico de 

Higiene Dental 
– THD 

R$ 1.422,51 02 - - - 
40 

Ensino médio 
completo com curso 
técnico específico na 

área. 

21 Veterinário R$ 4.643,50 01 01 - - 
40 

Ensino Superior em 
Medicina Veterinária, 

com registro no 
CRMV. 

4 – DAS INSCRIÇÕES 


