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ANEXO I

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS POR CARGO

CARGOS /

VAGAS

Analista Ambiental Fiscal Ambiental Guarda Civil Municipal

Vagas CR* Vagas CR* Vagas CR*

02 06 02 10 10 30

TOTAL 02 06 02 10 10 30

DETALHAMENTO DOS CARGOS

01. Cargo: ANALISTA AMBIENTAL(A)

Carga Horária: 40 horas

Salário: R$ 2.500,00

Quantidade de Vagas: 02 + 06 cadastros

reserva (CR)
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Formação em nível superior, Bacharel em Ciências Biológicas;

Tecnólogo em Gestão Ambiental; Engenharia Ambiental

Descrição das principais atividades: Analisar, elaborar relatórios, estudos, pesquisas, pareceres e

compilar informações relacionadas a sua área de atuação, em especial, em todas as etapas de

Licenciamento Ambiental Trifásico (LAT), composto pela Licença Prévia (LP), de Instalação (LI) e de

Operação (LO); Licenciamento Ambiental Concomitante (LAC) e Licenciamento Ambiental Simplificado

(LAS), bem como a avaliação de impacto ambiental, a qual é derivada de estudos que discorrem sobre

a situação do local, tais como o Estudo de Impacto Ambiental (EIA); Estudo de Impacto de Vizinhança

(EIV); Relatório de Caracterização Ambiental (RCA) e Plano de Controle Ambiental (PCA), assim como

realizar controle e realização dos mesmos (lavratura de auto de infração).

Realizar operações de fiscalizações/correções das irregularidades ambientais constatadas (1º)

Acidentes ambientais; (2º) Contaminação por resíduos diversos; (3º) Poluição hídrica; (4º) Intervenção

em área de preservação permanente; (5º) Aterro/terraplanagem; (6º) Desvio/intervenção de corpo

d’água, através da analise in loco e emissão de relatório técnico com as providencias necessárias: (a)

Auto de intimação/interdição/embargo/ e/ou; (b) Auto de multa e/ou; (c) Oficio e devida

comunicação aos órgãos de controle externo para as providencias cabíveis.

Desenvolver pesquisas, planejar, programar, executar, fiscalizar, supervisionar, avaliar, estabelecer

normas, coordenar programas, projetos e atividades, na área de defesa sanitária e inspeção animal e

vegetal, bem como realizar controle, inspeção e fiscalização industrial e agroindustrial de produtos e

subprodutos de origem animal e vegetal, e a fiscalização da distribuição, transporte, do

armazenamento, do comercio e do uso dos agrotóxicos, seus componentes e afins.

Desenvolver pesquisas, planejar, programar, executar, fiscalizar, supervisionar, avaliar, estabelecer

normas, coordenar programas, projetos e atividades, na área de saneamento básico, bem como

realizar controle, inspeção e fiscalização e afins.

Desenvolver pesquisas, planejar, programar, executar, fiscalizar, supervisionar, avaliar, estabelecer

normas, coordenar programas, projetos e atividades, na área do manejo e depósitos dos resíduos

sólidos, bem como realizar controle, inspeção e fiscalização e afins.

Pesquisar dados e proceder estudos comparativos, bem como manter bancos de dados específicos

atualizados, relativos ao setor de trabalho.

Analisar atos e fatos técnicos, apresentando soluções e alternativas;

Analisar, diagnosticar, acompanhar e avaliar programas, projetos e ações;

Manter atualizado material informativo de natureza técnica e administrativo, diretamente relacionado

com as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha suas atribuições;

Executar, acompanhar e avaliar o desempenho e a execução das políticas

e diretrizes de seu setor; prestar assessoria técnica relativa a assuntos de sua área de atuação.

Realizar estudos para elaboração de normas, procedimentos e especificações técnicas; analisar,

acompanhar e dar suporte na elaboração do orçamento e sua execução físico-financeira de ações,

projetos e programas sob sua responsabilidade; desenvolver projetos, objetivando racionalizar e

informatizar as rotinas e os procedimentos.

Regulação, controle, fiscalização, licenciamento e auditoria ambiental;

Monitoramento ambiental;

Gestão, proteção e controle da qualidade ambiental;

Ordenamento dos recursos florestais e pesqueiros;

Conservação dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e proteção; e
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Estímulo e difusão de tecnologias, informação e educação ambientais.

Desenvolver estudos visando a implantação e/ou ao aprimoramento dos processos;

Elaborar manuais, fluxogramas, organograma e gráficos das informações dos processos de trabalho;

02. Cargo: FISCAL AMBIENTAL

Carga Horária: 40 horas

Salário: R$ 1.500,00

Quantidade de Vagas: 02 + 10 cadastros

reserva (CR)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado em Formação Técnica em Meio Ambiente; ou Ensino

Médio Técnico em Gestão Ambiental; ou Técnico Florestal; ou Técnico em Meio Ambiente, ou outros

cursos compatíveis com a área, todos reconhecidos pelo MEC ou por instituição reconhecida pelo

MEC.

Descrição das principais atividades: Proceder a vistorias, emitindo os documentos fiscais necessários;

elaborar relatórios em função de solicitações de órgãos ou despacho em processos; orientar a

população quanto à aplicabilidade das legislações pertinentes ao meio ambiente, proporcionando

assim, pelo conhecimento a diminuição das infrações; fiscalizar o nível do rio, perturbação,

observando a Lei vigente; notificar, em caso de irregularidade; executar outras tarefas afins.

03. Cargo: Guarda Civil Municipal 3ª Classe

Carga Horária: 40 horas

Salário: R$ 1.500,00 + auxilio refeição +

gratificação por risco de vida.

Quantidade de Vagas: 10 + 30 cadastro reserva

(CR)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado de conclusão do Ensino de nível médio (antigo segundo

grau), expedido por instituição de ensino reconhecida pelo MEC; Carteira Nacional de Habilitação

categoria AB;

Executar tarefas na área de patrulhamento, inspeção, vigilância e proteção das instalações, serviços e

bens municipais; atuar na aplicação de primeiros socorros, no monitoramento de sistema eletrônico

de vigilância e alarmes e auxiliar na fiscalização de trânsito; dirigir e operar viaturas, veículos especiais

e náuticos; colaborar com a observância do Código de Postura Municipal; atender as reclamações de

perturbações de repouso dos munícipes; prevenir incêndios nos bosques e acionar medidas visando

sua extinção; manter a vigilância em feiras livres; dirigir viaturas, quando em serviço de grupo ou

quando lhe for determinado pelos seus superiores; auxiliar na detenção e prisão de infratores da lei,

os encaminhando à Delegacia de Polícia mais próxima; intervir em casos de acidente, incêndio e

outros sinistros para providenciar ou tomar as medidas mais urgentes, executar atividades correlatas

ao cargo.


