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Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 009/2024/EDUCACAO

A Comissao de Acompanhamento do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Indaial,
Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes, conferidas pelo Decreto n°® 7103/24 de 12 de
margo de 2024 e Lei 4724/12 e suas alteragdes torna publico que fara realizar PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL destinado para o
preenchimento de vagas temporarias existentes e formacdo de Cadastro de Reserva para quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educacao de Indaial - SC, ressalvadas as nomeacgdes que vierem a
ocorrer em decorréncia de Concurso Publico. Este edital reger-se-a, pelas instrucdes especiais e demais
disposicoes legais vigentes e nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Este Processo Seletivo sera realizado de acordo com a legislacao especifica relacionada a matéria,
com as disciplinas constantes neste Edital e sera executado pelo Instituto de Estudos, Pesquisa e
Projetos - Instituto Fucapsul, com sede no Centro universitario Univinte, Campus Univinte — Anexo A,
Av. Nilton Augusto Sachetti, 500 — Bairro Santo André — Capivari de Baixo- SC, CEP: 88.745.000.
1.2 Sera disponibilizada uma Central de Atendimento para sanar dividas a respeito deste Processo
Seletivo, pelo Telefone: (48)4125-0010 e ou WhatsApp: (48)991878897, em horario de
atendimento das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min em dias Uteis, ou, pelo e-
mail: concursos@fucapsul.org.br
1.3 A divulgacao oficial de todas as etapas referentes a este Processo Seletivo dar-se-a, por meio de
avisos publicados, nos seguintes locais:

1.3.1 No sitio eletrdnico (site) do Municipio de Indaial: https://indaial.atende.net;

1.3.2 No sitio eletronico (site) do Instituto Fucapsul: https://www.fucapsul.org.br/concursos.
1.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento integral das etapas deste
Processo Seletivo, por meio dos érgaos de divulgacdo oficiais citados neste Edital.
1.5 Os horarios e cronogramas aqui estabelecidos poderdo sofrer alteracdes em razdao de melhor
atendimento aos objetivos do presente certame e essas alteragdes serao publicadas pelos meios de
divulgacao oficiais mencionados no item 1.4 deste Edital.
1.6 Qualquer alteracao no cronograma previsto no item 2 deste edital, ndo enseja qualquer direito a
cancelamento de inscricdo e tampouco a devolugdo dos valores pagos a titulo de taxa de inscricao, salvo
se houver decisdo em sentido contrario estabelecida pelo Instituto Fucapsul.
1.7 A inscricdo dos candidatos implicara na aceitacdo das condicOes estabelecidas, no inteiro teor deste
Edital, e das instrucdes especificas, expedientes dos quais ndo poderado alegar desconhecimento.
1.8 A aprovagao neste Processo Seletivo nao implica na convocacao do candidato. Todavia, o processo
admissional do candidato devera obedecer a ordem de classificacao dos aprovados, que serao chamados
a medida que a necessidade funcional assim exigir, obedecendo aos critérios do Municipio de Indaial.
1.9 A lotacao dos candidatos convocados dar-se-a no momento da contratacdo, entre os locais
disponiveis.
1.10 Os candidatos aprovados/classificados quando convocados deverao apresentar todos os documentos
admissionais exigidos pelo Municipio de Indaial, constante no item 11 deste Edital, e os demais solicitados
no anexo da carta de convocacgao. O candidato que na convocacao nao se apresentar no local, na data e
horario estabelecido, sera reclassificado para a primeira posicdo subsequente ao ultimo classificado para
a referida disciplina/area.
1.11 Este Processo Seletivo tera validade para o Ano Letivo de 2024.
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2. DO CRONOGRAMA PREVISTO
DATAS

PREVISTAS ERE RO
13.03.2024 Publicacao do Edital na Imprensa Oficial.
13'03a'2024 Periodo para impugnagao das disposicoes do Edital, exclusivamente na area
15.03.2024 do candidato.
13'03a'2024 Periodo de inscricao e solicitacdo para isencao do pagamento do valor da taxa
70.03.2024 de inscricao e encaminhamento da documentagao comprobatoria.
21.03.2024 Divulgacao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos.
Data para interposicao de recursos concernente ao indeferimento da isencao
22.03.2024 AN
do valor da taxa de inscricao.
Divulgacao das solicitacdes de isencao deferidas e indeferidas, apds analise e
23.03.2024 .
julgamento dos recursos.
Periodo para:
13.03.2024 ° Ins_cr|g~ao pela |.nt§rnet; -
5 ° Emissao e remissao do boleto bancario;
° Protocolo dos documentos para avaliacao de titulos diretamente na area
24.03.2024 i
do candidato.
° Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos
comprobatdrios para Pessoa com Deficiéncia (PcD);
25.03.2024 DATA LIMITE PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.

Publicacao das relagbes preliminares:
26.03.2024 e Lista das inscrigbes deferidas.
e InscrigOes indeferidas com respectivos fundamentos;

27.03.2024 Data para interposicdo de recursos concernentes as inscricdes indeferidas.

Publicacao:
e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos.
e Homologacao das inscrigoes
e Resultado preliminar da avaliacao de titulos;

28.03.2024

Periodo para interposicao de recursos concernentes ao resultado preliminar da

29.03.2024 avaliagdo de titulos, exclusivamente na area do candidato.

Publicagao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e Resultado definitivo do Processo Seletivo
e Homologacao do resultado definitivo.

O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero de inscritos e de
recursos, intempéries e por decisdo da Comissao de Coordenagao e Fiscalizacdo do Processo Seletivo e/ou
da Comissao Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragdes nos meios
de divulgacao do certame.

01.04.2024
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3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo compreendera as seguintes etapas:

3.2 Para todos os candidatos:
3.2.1 Prova de Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional (tempo de servico) de carater
classificatorio.

4. CARGOS, HABILITACAO PROFISSIONAL, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

4.1 Os cargos e seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e os vencimentos iniciais
sao os estabelecidos nos Itens 4.8 e 4.9 deste edital:

4.2 O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverao estar atendidos até a data da contratacao.
Caso ndo comprovada a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, a contratacao nao sera realizada,
sendo o candidato eliminado do certame.

4.3 Fica ciente o candidato classificado que, em aceitando sua contratacdo, podera exercer suas funcdes
em quaisquer Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Indaial.

4.4 A carga horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4.5 O horario/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho do Municipio de Indaial, podendo
ser diurno ou noturno, bem como podera ocorrer aos sabados, domingos e feriados.

4.6 O regime juridico do contratado é o regime juridico administrativo de acordo com o Art. 4° da Lei
n° 4724 de 10 de dezembro de 2012.

4.7 Os candidatos classificados acima das quantidades de vagas estabelecidas neste edital figurarao
como cadastro reserva, para posterior analise de aproveitamento pela Administragdo Municipal no caso
de abertura de novas vagas, no prazo de vigéncia do presente Processo Seletivo, respeitados eventuais
certames em vigor realizados anteriormente a este.

4.8 Cargos de professor e Pedagogo:

Vagas Carga Vencimentos
Cargos Habilitacao Profissional 9 Horaria o
Semanal
Licenciatura em Arte com habilitacao
Professor de Banda e Fanfarra - | €M Musica ou Licenciatura em Msica )
are ou qualquer licenciatura com| CR* Ate 40h R$4.584,55
Habilitado < P
comprovacao de regéncia em Bandas
ou Fanfarras.
Histdrico escolar e comprovante de
matricula e frequéncia a partir do 5°
Professor de Banda e Fanfarra — semestre em graduacdao em Arte com
. . habilitagdo em Musica/graduacdao em| CR* Até 40h R$4.126,10
Nao Habilitado g ~ ,
Mdusica ou qualquer graduacao a partir
do 5° semestre com comprovagao de
regéncia em Bandas ou Fanfarras.
Professor de Ciéncias - Habilitado Iélig?ggcil:tura em Ciencias Biologicas ou | cps« Até 40h R$4.584,55
Historico escolar e comprovante de
P[ofessor_de Ciéncias - matn;ula e frequéncia do 5° serpestre CR* Até 40h R$4.126,10
Nao Habilitado em diante no curso de graduagao em
Ciéncias Bioldgicas ou Biologia.
Ped_39090~ Ngrmal Superior ou Pedagogia com| 40h R$4.584,55
(Orientacao Escolar) Pos-graduagao na area da educagao
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Professor de Ensino

(AEE) - Habilitado

Educacdo Especial, com carga horaria
de no minimo 360 horas

i i iénci igia CR* Até 40h R$4.584,55
Religioso - Habilitado Licenciatura em Ciéncias da Religiao $
Historico escolar e comprovante de
Professor de Ensino matricula e frequéncia do 5° semestre .
o - i~ . X R* Até 40h R$4.126,1
Religioso — Nao Habilitado em diante no curso de graduagao em ¢ te 40 3 6,10
Ciéncias da Religido
Professor de Geografia - Licenciatura em Geografia CR* Até 40h R$4.584,55
Habilitado
Histdrico escolar e comprovante de
Ptofessor_de Geografia — matrl_cula e frequéncia do 5° sen~1estre CR* Até 40h R$4.126,10
Nao Habilitado em diante no curso de graduagao em
Geografia.
Professor de Historia — Licenciatura em Histria CR* | Até40h | R$4.584,55
Habilitado
Historico escolar e comprovante de
P[ofessor_de Histoéria — matrl_cula e frequéncia do 5° senjestre CR* Até 40h R$4.126,10
Nao Habilitado em diante no curso de graduacao em
Historia
Professor de Inglés — L|cen’C|atura em Letras — Habilitagao CR* Até 40h R$4.584,55
Habilitado em Lingua Inglesa
Historico escolar e comprovante de
Ac , A o
P[ofesso_r_de Inglés matrlf:ula e frequéncia do 5 serDestre CR* Até 40h R$4.126,10
Nao Habilitado em diante no curso de graduagao em
Letras - Lingua Inglesa
Professor de Educacao Especial I |,. . o . .
R* Até 40h R$4.584
(AEE) - Habilitado Licenciatura em Educacao Especial C té 40 $4.584,55
Histdrico escolar e comprovante de
Professor de Educagao Especial I | matricula e frequéncia do 5° semestre C .
~ L ) ~ R* Até 40h R$4.126,10
(AEE) — Nao Habilitado em diante no curso de graduagao em € 3
Educacao Especial
Licenciatura em Pedagogia ou Normal
~ . Superior com Habilitaggo em Anos
Professor de Educagao Especial II Iniciais, com pés-graduacio em CR* Até 40h R$4.584,55

*CR — Cadastro Reserva

**¥\/encimento para os contratados por 40h semanais. Se a carga horaria for menor, o valor do vencimento

sera proporcional.

4.9 Cargos de Nivel Médio:
Carga
crea . Vagas . .
Cargos Habilitacao Profissional Horaria Vencimentos
Semanal
Auxiliar de Sala Ensino Médio Completo CR* 40h R$ 2.079,11

*CR — Cadastro Reserva
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4.10 Todos os servidores recebem, a titulo de Vale Alimentacao, R$ 509,75 para servidores com
jornada de 40h semanais. Aqueles com jornada semanal menor recebem proporcionalmente.
4.11 As atribuicOes das fungdes prevista em legislacao estao descritas no Anexo I, deste edital.

5. DAS INSCRICOES
5.1 As inscricbes para este Processo Seletivo deverao ser realizadas no sitio eletronico (site) do
Instituto Fucapsul, no seguinte endereco: https://www.fucapsul.org.br/concursos.
5.2 Nao sera aceita inscricdo via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou condicional ou,
ainda, fora do prazo estabelecido.
5.3 Os candidatos que ndo tiverem acesso a internet poderao fazé-lo na: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO DE INDAIAL situada na Rua Leoberto Leal, 191 — Fundos, Bairro Tapajos — Indaial - SC no
Horario de atendimento: de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 11h00 e das 13:30 as 16:00.
5.4 O valor das inscrigoes sera de:.......ccrccsssrrrmmnssrnnnsssssnnnnans R$ 50,00;
5.5 Serdo aceitos pedidos de isencao da taxa de inscricao, disciplinadas abaixo:
5.5.10s candidatos que desejarem usufruir da isencao para doadores de sangue e doadores de
medula conforme previsao em legislacao especifica devem seguir com os seguintes procedimentos:
5.5.1.1 Efetuar a inscricao no endereco eletronico descrito no item 5.1 deste edital e, assinalar a
opcao isencao da taxa de inscricao: “Doador de Sangue”.
5.5.1.2 Encaminhar via ypload (extensao “.jpeg” e ou “.pdf”) diretamente na area do candidato no
sitio eletronico (site) do Instituto Fucapsul, (https://www.fucapsul.org.br/concursos), os
seguintes documentos:
a) Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeracao do Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF;
b) Imagem, legivel, da declaracdo que comprove 3 (trés) doagdes no ano anterior a data da
publicacdao deste Processo Seletivo.
5.5.2 Serao aceitos pedidos de isengao da taxa de inscricao para candidato que estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, com os dados
atualizados no sistema, e possuir renda familiar mensal per capita de até meio salario-minimo,
constatados no ato da inscricao no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n° 6.135 de 26
de junho de 2007.
5.5.2.1 Efetuar a inscricao no endereco eletronico descrito no item 5.1 deste edital e, assinalar a
opcdo isencdo da taxa de inscricdo: “CadUnico”.
5.5.2.2 Encaminhar via upload (extensao “.jpeg” e/ou “.pdf") diretamente na area do candidato no
sitio eletronico (site) do Instituto Fucapsul, no endereco: https://www.fucapsul.org.br/concursos, os
seguintes documentos:
a) Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a numeracao do Cadastro
de Pessoa Fisica — CPF;
b) Imagem, legivel, do comprovante de inscricdo ativa no Cadastro Unico (CAD-Unico) do
Governo Federal que conste o nimero do NIS e esteja devidamente atualizada.
c) Cadastros que tiverem a data de atualizacao superior a dois anos nao sao aceitos. Observar
se no campo “Cadastro Atualizado” consta “Sim”; caso conste “Nao”, o candidato deve
providenciar a atualizacao antes de enviar a documentagao;
5.5.3 O envio dos documentos exigidos € de responsabilidade exclusiva do candidato.
5.5.4 O Instituto Fucapsul ndo se responsabiliza por qualquer problema que impeca a chegada dos
documentos enviados ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao
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ou quaisquer outros.
5.5.5 O candidato devera manter em seus cuidados a documentacao original e, caso seja solicitado
pelo Instituto Fucapsul, devera enviar a via original e ou cdpia autenticada em cartdrio, por meio de
carta registrada e no prazo assinalado, sob pena de aplicacao das sangOes previstas neste Edital.
5.5.6 Os candidatos requerentes que prestarem informagao falsa com o intuito de usufruir da isencao
da taxa de inscrigao prevista neste Edital, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, estardo sujeitos
a/ao:
a) Cancelamento da inscricao e exclusao deste Processo Seletivo, se a falsidade for constatada
antes da homologacao de seu resultado;
b) Exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do resultado
e antes da nomeagao para o cargo;
c) Declaracao de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.
5.5.7 Os resultados dos pedidos de isencdo estardo disponiveis na “Area do candidato” no sitio
eletronico (site) do Instituto Fucapsul, no seguinte endereco: https://www.fucapsul.org.br/concursos.
5.5.8 Caso a documentacdo comprobatdria esteja incompleta ou irregular a isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo do candidato sera indeferida, cabendo a ele realizar o pagamento da taxa durante
o periodo de inscricao, sob pena de seu indeferimento.
5.6 Sera permitida a inscricao para somente 01 (um) Cargo.
5.7 O candidato, apds preencher o formulario de inscricdo, disponivel no endereco -eletronico
https://www.fucapsul.org.br/concursos devera imprimir o respectivo boleto bancario, onde consta o valor
da inscrigao e efetuar o pagamento no prazo estabelecido neste edital.
5.8 O pagamento do boleto da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, posto
de autoatendimento ou home banking, até o dia do vencimento impresso, observando o horario limite
fixado pelo estabelecimento para as transacoes.
5.9 Nao serdo aceitas inscricdes em que haja divergéncia de informacOes entre os dados bancarios
relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou incorregdao no pagamento.
5.10 O sistema de inscricao via internet permite ao candidato a emissao de uma segunda via do boleto
bancario, este s6 podera ser emitido dentro do periodo de inscricdo fixado neste edital.
5.11 Embora o boleto para pagamento da taxa de inscrigao possa ser emitido fora do horario bancario,
ele devera ser quitado dentro do prazo de inscricao estabelecido no item 2 deste Edital.
5.12 As inscricdes somente serdo deferidas (confirmadas) apds a certificacdo pela instituicdo financeira
responsavel pelo recebimento dos boletos bancarios.
5.13 Caso o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo e seu nome conste na lista de
inscricdes indeferidas a ser publicada pelo Instituto Fucapsul, devera protocolizar recurso administrativo
no prazo estabelecido no item 2 deste Edital, anexando o respectivo comprovante de pagamento, para
fins de regularizacao administrativa da sua participagao no certame.
5.14 O valor da inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.
5.15 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outro meio ndo
especificado neste Edital.
5.16 O Instituto Fucapsul n3o se responsabiliza por inscricdes ndao recebidas por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas na comunicacdo ou congestionamento de linha de comunicacdo, bem
como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.17 A inscricao no presente Processo Seletivo implica conhecimento expresso e tacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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6. DA PARTICIPACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA (Pcd), DOS CANDIDATOS COM
NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL E DA CONDIGAO ESPECIAL DE AVALIAGAO
6.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo, para
0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, num percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas, por cargo, entdo existentes e das futuras, até a validade do Processo Seletivo, de acordo
com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
6.1.1 Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificacao especifica de PcD,
serao chamados para ocuparem a 52 (quinta), a 152 (décima quinta) e a 252 (vigésima quinta) vaga
que ocorrer e assim sucessivamente, a cada 10 (dez) vagas, de modo a se respeitar o percentual
definido no item 6.1.
6.2 Sua aceitacdao estara condicionada a compatibilidade da sua limitacdo com as atribuicdes das
fungoes.
6.3 Nao havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas em nimeros suficientes para preencher
as vagas reservadas, estas reverter-se-ao as vagas gerais do Processo Seletivo.
6.4 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos
dentro do prazo definido no Item2 deste Edital:
6.4.1 No ato da inscricdo, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia.
6.4.2 Enviar via uypload, diretamente na area do candidato no sitio eletronico (site) do Instituto
Fucapsul, no seguinte endereco: https://www.fucapsul.org.br/concursos, a imagem (extensao “.jpeg”
e ou ".pdf’) do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o0 grau ou
nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera
constar que as atribuicbes sdo compativeis com a deficiéncia do candidato contendo a assinatura e o
carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).
6.4.3 O envio da imagem do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo ser
atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de desconsideracao.
6.4.4 O Instituto Fucapsul nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentagao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, bem como por outros fatores.
6.4.5 O candidato devera manter em seus cuidados a documentagao original ou copia autenticada
em cartoério constante no subitem 6.4.2. Caso seja solicitado pelo Instituto Fucapsul, o candidato
devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada para confirmacdo da veracidade
das informagdes, sob pena de aplicacao das penalidades estabelecidas em Lei.
6.5 O Laudo Médico (original ou copia autenticada), referente a solicitacdo de atendimento especial,
tera validade somente para esta selecao publica e ndo sera devolvida ou fornecida copia do instrumento
em nenhum momento.
6.6 Ao ser aprovado e convocado, o candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia, podera
ser solicitado a apresentar laudo médico atestando sua condicdo, que sera avaliado pela junta médica do
municipio.
6.7 O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia perante a Banca
do Instituto Fucapsul sera considerado desclassificado/eliminado das vagas reservadas para Pessoa
com Deficiéncia (PcD) e concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia.
6.8 A apresentacao do laudo médico, ndo eliminara a atuagao da junta médica do Municipio de Indaial
ou profissional médico indicado pelo Municipio cuja conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra.
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6.9 Para efeito deste Processo Seletivo, consideram-se deficiéncias que assegurem o direito de
concorrer as vagas reservadas para PCD somente as conceituadas na medicina especializada, concordes
com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

6.10 A opcdo de concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) é de inteira
responsabilidade do candidato.

6.11 O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao contelido e a avaliagao das provas.

7. DA AVALIAGCAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Tempo de Servico)
7.1 A Avaliagago De Titulos e Experiéncia Profissional (Tempo de Servico) tera carater
CLASSIFICATORIO conforme critérios constantes neste item.
7.2 O candidato devera reunir os titulos e documentos que pretende que sejam avaliados, digitaliza-los
e fazer a juntada (upload) da imagem (extensao “.jpeg” e/ou “.PDF") do arquivo eletronico diretamente
na area do candidato.
7.2.1 O envio da imagem/arquivo é de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo ser atestado
inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de desconsideracdao e nao avaliacao.
7.2.2 O Instituto Fucapsul n3o se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a
chegada da documentacao a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
7.2.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao original ou copia devidamente
autenticada para que, caso haja qualquer questionamento da sua autenticidade/integridade pela equipe
organizadora do Processo Seletivo ou por terceiros, seja enviado via correio.
7.2.4 Caso o Instituto Fucapsul diligencie o candidato para envio do documento original e/ou cdpia
autenticada via correio e 0 seu envio ndo seja realizado no prazo assinalado, a pontuacdo obtida sera
cancelada, em sua integralidade, além das demais sangOes que porventura possam ser imputadas,
mesmo apds o certame ja ter sido homologado.
7.2.5 Para analise dos titulos de pds-graduacdo e documentacao para a avaliacdo da Experiéncia
Profissional(Tempo de Servigo), os candidatos deverao enviar imagem da frente e verso do documento.
7.2.6 O envio dos titulos e documentacdao para a avaliacdo da Experiéncia Profissional(Tempo de
Servico)devera obedecer ao cronograma estabelecido conforme item 2 do presente Edital.
7.3 A Avaliacado de Titulos e da Experiéncia Profissional(Tempo de Servico) sera apurada por avaliadores
designados pelo Instituto Fucapsul, por meio da andlise dos documentos protocolados e tera uma
pontuacao maxima de 10 (dez) pontos.
7.4 Uma vez enviados os titulos e documentacdo para a avaliacao da Experiéncia Profissional(Tempo de
Servico), nao serao aceitos acréscimos, modificacdoes e/ou substituicdes de documentos.
7.5 A Avaliacao de Titulos consiste na avaliacdo dos titulos de pds-graduacdo em nivel de
especializagdao, mestrado ou doutorado que serao avaliados conforme as orientacdes a seguir:
7.5.1Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacao, os titulos dos cursos concluidos até a
data da publicagao do presente Edital.
7.5.2 Os titulos enviados deverdo possuir paginacao, podendo ser manuscrita.
7.5.3 Nao serdo avaliados titulos de especializacdo, mestrado e doutorado, ndo reconhecidos pelos
orgaos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em processo de reconhecimento.
7.5.4 Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverao ser validados por instituicao
nacional brasileira, na forma da lei.
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7.5.5 Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados por traducao
juramentada.

7.5.6 A nota maxima que podera ser aferida ao candidato na Avaliacdo de Titulos é de 05 (cinco)
pontos.

7.5.7 A avaliacao dos titulos de pos-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado ou doutorado nao
€ cumulativa e é limitada a um Unico titulo de pés-graduacdo. Caso o candidato entregue mais de um
titulo, serd avaliado unicamente o de maior valor definido nas tabelas constante abaixo:

7.5.7.1 Para Cargos de Professor(todos) e Pedagogo:

Titulagao Pontuagao

Diploma de curso de Pds-Graduacdo em nivel de Doutorado, no componente

) ) . ~ 5(cinco) pontos
curricular em que se inscreveu ou na area de Educacao.

Diploma de curso de Pds-Graduacdo, em nivel de Mestrado, no componente

) ) . ~ 3(trés) pontos
curricular em que se inscreveu ou na area de Educacao.

Diploma de curso de Pds-Graduacao em nivel de Especializacao, no componente

) i ; - 2(dois) ponto
curricular em que se inscreveu ou na area de Educacao.

Pontuacdo Maxima 5(cinco) pontos

7.5.7.2 Para Cargo de Auxiliar de Sala:

Titulagao Pontuagao
Diploma de curso de Graduagao em Pedagogia. 5(cinco) pontos
Diploma de curso de Graduacao em qualquer area. 3(trés) pontos
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso Técnico em Magistério 2(dois) ponto
Pontuacdo Maxima 5(cinco) pontos

7.6 A EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Tempo de Servico) sera avaliada conforme as orientacdes a
seguir:
7.6.1 Sera constituida pela analise de comprovante de experiéncia no cargo pretendido, no Servico
Publico (exercicio de cargo ou funcdo, de carater efetivo ou temporario, em 6rgaos da Administracdo
Publica federal, estadual ou municipal) e/ou na Iniciativa Privada, estando relacionado diretamente com
a nomenclatura do cargo a que concorre, até o limite de 5 (cinco) anos para efeito de pontuacdo, nao
concomitantes, especificando o periodo com dia, més e ano do servico prestado, sem sobreposicao de
tempo.
7.6.2 A titulo de comprovagao de experiéncia no cargo escolhido, sera aceito como comprovacao a
apresentacdao de anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Contrato de trabalho,
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Declaracao ou atestado de tempo de servigo do Setor de Recursos Humanos ou declaragao do Chefe
Imediato, todos em papel timbrado e devidamente assinado.

7.6.3 As declaracoes e atestados deverdo conter data de inicio e fim do periodo laborado.

7.6.4 A nota maxima que poderd ser aferida ao candidato na Experiéncia Profissional (Tempo de
Servico) é de 05(cinco) pontos.

7.6.5 A Experiéncia Profissional (Tempo de Servigo) tera o valor definido na tabela constante
abaixo:

Experiéncia Profissional (Tempo de Servico) — Todos os Cargos Pontuacao

Documentagao comprobatéria de Experiéncia no cargo pretendido, no Servico
Publico (exercicio de cargo ou funcado, de carater efetivo ou temporario, em 6rgaos
da Administracdo PUblica federal, estadual ou municipal) e/ou na Iniciativa Privada, | 0,5 ponto a cada
estando relacionado diretamente com a nomenclatura do cargo a que| 06 (seis) meses
concorre, até o limite de 5(cinco) anos para efeito de pontuagao, nao completos
concomitantes, especificando o periodo com dia, més e ano do servico prestado,
sem sobreposicao de tempo.

Pontuacdao Maxima 5(cinco) pontos

8. DA CLASSIFICACAO
8.1 A classificacdo deste Processo Seletivo obedecera as disciplinas constantes a seguir.
8.2 A avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional (Tempo de Servico) tera valor de, no maximo, 10
(dez) pontos.
8.3 O resultado do certame sera o valor da soma aritmética nota da avaliacdo de Titulos mais a nota
atribuida a Experiéncia Profissional(Tempo de Servico), ou seja: Nota Final = nota da avaliacao de
Titulos + nota atribuida a Experiéncia Profissional(Tempo de Servico).
8.4 Em caso de empate na nota final dos candidatos classificados neste Processo Seletivo, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
8.4.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Processo Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).
8.4.2 Obtiver a maior titulacdo académica.
8.4.3 Obtiver o maior tempo de servigo.
8.4.4 Tiver maior idade.
8.4.5 Tiver exercido a funcao de jurado, conforme artigo 440 do Cddigo de Processo Penal. O
candidato que tiver o interesse de ter atribuido este critério de desempate devera assinalar a opgao no
momento da inscrigao.
8.4.5.1 Os candidatos a que se refere a fungao de jurado serao convocados, antes do resultado do
Processo Seletivo, para a entrega da documentacao que comprovara o exercicio da funcado
declarada.
8.4.5.2 Para fins de comprovagao da fungao jurado, serao aceitos certidoes, declaragoes, atestados
ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais
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de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.
8.5 A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos da avaliacdo de Titulos e Experiencia
Profissional(Tempo de Servico), sera elaborada com base no nimero de pontos de cada candidato, sendo
apresentada em ordem decrescente e divulgada nos locais de publicacdes oficiais deste Edital.

9. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
9.1 Cabera interposicao de recursos ao Instituto Fucapsul, conforme definido no item2 deste Edital,
contados a partir da data de publicacao, a respeito de:

9.1.1impugnagao deste Edital;

9.1.2revisao do indeferimento de inscricao;

9.1.3revisdao da nota da avaliagao de titulos;

9.2 Os recursos deverdao ser interpostos diretamente por meio do sitio eletronico (site) do Instituto
Fucapsul: https://www.fucapsul.org.br/concursos, na area do candidato.
9.3 O recurso devera obedecer, entre outros, os seguintes requisitos:

9.3.1 fundamentagao com argumentacao ldgica e consistente;

9.3.2 ser individual para questOes diferentes, se for o caso;

9.3.3 estar relacionado ao proprio recorrente e ao objeto, definido no cronograma item 2 deste Edital.
9.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao liminarmente
indeferidos.

9.5 Nao sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletronicos ou apdcrifos de
forma diferente do previsto no item 9.2 deste edital.

9.6 Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que aponte as
circunstancias que o justifique.

9.7 Nao sera aceito recurso interposto fora prazo definido neste edital, sendo considerada a data e hora
de seu protocolo.

9.8 As decisOes dos recursos estarao disponiveis diretamente na drea do candidato no sitio eletrénico
(site) do Instituto Fucapsul: https://www.fucapsul.org.br/concursos e o resultado na forma de extrato
(procedente, improcedente ou parcialmente procedente, deferido ou indeferido), publicados nos locais
especificados no item 1.4.2 deste Edital.

11 DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO
11.1 Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, nomeara o candidato classificado
para o exercicio do cargo, por ordem crescente de classificacdo, o qual serda nomeado na forma
mencionada neste Edital.
11.2 S3o requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater temporario:
11.2.1 A aprovacgao neste Processo Seletivo.
11.2.2 Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;
11.2.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
11.2.4 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, que sera comprovada
mediante realizacdo de exame médico admissional;
11.2.5 Os candidatos serao convocados para o exercicio de suas atividades no dambito escolar de
forma exclusivamente presencial e deverdo apresentar aptidao fisica para o exercicio da funcao,

previamente comprovada por meio de laudo médico, ndo sendo permitido o teletrabalho (Home-office).
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11.2.6 Comprovar habilitacdo legal para o cargo exigida pelo Edital;

11.2.7 Carteira de Identidade;

11.2.8 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11.2.9 Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

11.2.10 Comprovante de quitagao militar (somente para os candidatos do sexo masculino);

11.2.11 Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;

11.2.12 Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

11.2.13 Codpia da Certidao de Nascimento: atualizada nos Ultimos 120 dias (dispensado se for

casado/unido estavel);

11.2.14 Declaracao de bens ou cdpia da declaragdo do Imposto de Renda;

11.2.15 Declaracao de ndo possuir acimulo de cargo, funcdo, emprego publico ou aposentadoria

exceto os previstos em Lei; 2.5.15 - Comprovante de enderego atualizado;

11.2.16 Cdpia autenticada do Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

11.2.17 Apresentar declaracao firmada pelo interessado na qual conste nao haver sofrido condenacao

definitiva por crime doloso ou contravencao, nem penalidade disciplinar de demissao a bem do servigo

publico no exercicio de funcao publica qualquer e demais documento que o municipio vier a exigir.
11.3 A admissdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-a conforme a Legislacao vigente
na instituicao na data da admissao.
11.4 Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverao manter seus enderecos, endereco
eletronico (e-mail) e contatos atualizados no setor de Recursos Humanos da prefeitura durante todo o
periodo de validade do Processo Seletivo sob pena de perda da classificacdo

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 Fica delegada competéncia ao Instituto Fucapsul, para:
12.1.1 Receber as inscrigoes.
12.1.2 Receber o valor relativo as taxas de inscricoes.
12.1.3 Receber os pedidos e decidir sobre as condicOes especiais para realizagao das provas.
12.1.4 Receber as solicitacdes de reserva de vaga das Pessoas com Deficiéncia (PcD).
12.1.5 Deferir e indeferir as inscricoes;
12.1.6 Emitir os documentos de confirmacao de inscrigoes.
12.1.7 Prestar informagdes sobre o Processo Seletivo;

Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir as avaliagdes deste Processo Seletivo, bem como divulgar
seus respectivos resultados.
12.1.8 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital.

12.1.9 Publicar o resultado definitivo do Processo Seletivo.
12.2 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
12.2.1 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a nao cumprir as determinagbes da equipe
responsavel do certame.
12.2.2 Deixar de apresentar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos neste Edital, no
momento e no prazo da contratagao.
12.2.3 Deixar de adotar medidas sanitarias, definidas neste Edital, ou em normativa especifica a ser
fixada.
12.3 N3o havera segunda chamada para quaisquer das fases do Processo Seletivo, seja qual for o
motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos
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estipulados no documento de confirmacdo de inscricao, neste Edital e em outros Editais referentes as
fases deste Processo Seletivo Simplificado.

12.4 E vedada a inscricao neste Processo Seletivo de membros da Comissao Permanente de Processo
Seletivo nomeados pelo Municipio de Indaial e de funcionarios do Instituto Fucapsul.

12.5 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente a Comissdo para Realizacao e Acompanhamento
do Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 009/2024 da Secretaria de Educacao, instituida pelo Decreto
n° 7103/24 de 12 de marcgo de 2024.

12.6 O Foro para dirimir qualquer questao relacionada a este Processo Seletivo é o da Comarca de
Indaial.

Indaial - SC, 13 de margo de 2024.

André Luiz Moser
Prefeito Municipal
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ANEXO I — ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SALA
Compete ao Auxiliar de Sala:

- Acompanhar, orientar e auxiliar os educandos nas atividades de vida diaria: de locomogcao,
comunicacao, alimentacao e higiene;

- Auxiliar o professor regente com as propostas desenvolvidas na turma, atendendo um ou mais
educandos, conforme orientacao do professor, contribuindo com a execugao do planejamento
inclusivo;

- Seguir as orientagOes do professor regente e do professor do AEE quanto a mediacao do planejamento
e na utilizagao dos recursos de Tecnologia Assistiva;

- Alternar atuagao com o professor referente para que este possa aplicar atividades planejadas ao
educando assistido. Neste momento, o auxiliar de sala acompanhara os demais educandos da turma
nas atividades aplicadas pelo professor;

- Registrar ac0es pontuais e relevantes sobre as atividades de vida diaria desenvolvidas pelo e com o
educando;

- Participar das formagdes, reunides de estudo e planejamento organizadas pela SED e/ou gestdo do
espaco educacional onde atua;

- Contribuir com as atividades de articulagao entre escola, familia e comunidade;

- Respeitar a singularidade de cada educando, agindo com ética e afetividade, promovendo a autonomia
e contribuindo com a elevacao da autoestima;

- Participar das capacitacdes na area da educacao (principalmente as de Educacao Especial);

- Executar as atividades pedagdgicas, pensadas pelo professor regente;

- Participar do conselho de classe;

- Tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente;

- Cumprir carga horaria de trabalho no espaco educacional, mesmo na eventual auséncia da crianca;

- O auxiliar de sala nao pode assumir integralmente as criancas da educagao especial, sendo a escola
responsavel por todos, nos diferentes contextos educacionais;

- Atuar no recreio dirigido, troca de fraldas, alimentagao, uso do banheiro, seguranca, mobilidade, etc;

- O auxiliar de sala nao pode ser responsavel por ministrar aulas nas eventuais faltas dos professores
regentes;

- O auxiliar de sala deve atuar na perspectiva da educacao inclusiva evitando atendimentos(s)
individualizado(s) ou fora do espaco da turma regular;

- Preparar a crianca com antecedéncia para as novas situagoes;

- Auxiliar os docentes nas atividades diarias dentro da instituicdo, acompanhando e interagindo com as
criangas nas atividades de alimentagao, higiene, jogos e brincadeiras;

- Auxiliar na organizagao das salas e equipamentos da instituicao educacional;

- Interagir com os demais profissionais da instituicao educacional na qual atua para a construgao
coletiva do projeto politico pedagdgico;

- Incumbir-se de outras tarefas especificas que |lhe forem atribuidas, de acordo com as normas
emanadas da Secretaria Municipal da Educacdo; no caso de transferéncia da crianga, conclusdo do
ensino, ou havendo necessidade por parte da Secretaria de Educacdo, este podera ser remanejado
para outra instituicdo da rede publica de ensino municipal em que exista demanda. (Redacao dada
pela Lei n® 6166/2022)

PEDAGOGO (ORIENTACAO ESCOLAR)

- Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da instituicdo educacional, tendo em vista o
atingimento de seus objetivos pedagdgicos. Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada
profissional.

- Promover a articulagao com as familias e a comunidade criando processos de integracao da sociedade
com a instituicao educacional.
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- Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento das criancas, bem como sobre a
execucao da proposta pedagdgica da instituicdo educacional. Coordenar, no ambito da instituicao
educacional, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional.

- Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas, em colaboracdo com os docentes e as
familias.

- Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema de ensino ou da instituicdo educacional.

- Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema de ensino e da instituicdo educacional em relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais.

- Acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituicdes educacionais, zelando pelo cumprimento
da legislacao e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.

- Incumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas
da Secretaria Municipal da Educacao.

- Coordenar o processo de elaboracao e/ou realimentacdo do projeto politico pedagdgico da instituicdo
educacional, de acordo com a proposta curricular adotada pelo sistema de ensino.

- Planejar, coordenar, orientar e avaliar o projeto pedagdgico em conjunto com o corpo docente da
instituicao educacional.

- Coordenar os pré-conselhos e conselhos de classe, bem como os grupos de estudos desenvolvidos na
instituicao educacional.

- Assessorar o docente, com subsidios pedagdgicos, na realizacdo da recuperacao dos alunos com
defasagem de contetdo.

- Orientar o corpo docente e técnico no desenvolvimento do projeto politico pedagdgico (elaboragao,
efetivacao e avaliagao). Participar e envolver todos os setores da instituicao educacional, na avaliacao
do processo de ensino e aprendizagem.

- Desenvolver estudos e pesquisas para dar suporte técnico e pedagdgico aos profissionais da educagao
que fazem parte da instituicao educacional. Acompanhar e encaminhar os alunos com dificuldades na
aprendizagem a equipe psicopedagdgica da Secretaria Municipal da Educagdo para a realizacdo da
avaliagao psicoeducacional.

- Manter a pontualidade e assiduidade didria, comprometendo-se com as obrigacdes da funcao e as
normas do regimento interno da instituicdo educacional. Fazer o levantamento dos aspectos
socioecondmico-cultural da comunidade escolar.

- Acompanhar o processo de avaliacdo da aprendizagem nas diversas areas do conhecimento.

- Assessorar o processo de selecao de livros didaticos a serem adotados pela instituigdo educacional e/ou
pelo sistema de ensino. Participar de reunides e cursos convocados pela Secretaria Municipal da
Educacao e diregao da instituicao educacional.

- Assessorar o corpo docente e técnico com subsidios pedagdgicos em diferentes momentos: na hora
atividade, sala de aula, pré-conselho, dentre outros.

PROFESSORES

- Reger classes da Educacdo Basica, em sua area de habilitagdo especifica.

- Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de contetdo das disciplinas ou anos/séries sob sua
responsabilidade.

- Participar da elaboracao e/ou realimentacao do projeto politico pedagdgico da instituicao educacional,
de acordo com a proposta curricular adotada pelo sistema de ensino.
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- Participar da elaboragao, execucdo e avaliacao do planejamento de ensino, em consonancia com o
projeto politico pedagdgico da instituicao educacional e com a proposta curricular adotada pelo sistema
de ensino.

- Participar na elaboracgao dos planos de recuperacao de estudos/contetidos a serem trabalhados com os
alunos.

- Informar a equipe pedagdgica os problemas que interferem no trabalho de sala de aula.

- Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir os objetivos do processo de
ensino e aprendizagem.

- Participar de reunides e eventos da instituicao educacional.

- Propor, executar e avaliar alternativas que visem a melhoria do processo educativo.

- Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno, proporcionando meios para seu melhor
desenvolvimento.

- Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagdgico visando o avanco do aluno no processo de ensino e
aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos contelidos do ano/série em que se encontra.

- Recuperar o aluno com defasagem de conteldos que esteja sob sua responsabilidade, dando
atendimento individualizado.

- Buscar o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da participagdo em grupos de estudos,
cursos e eventos educacionais.

- Proceder todos os registros das atividades pedagdgicas, tais como: registro de frequéncia de alunos,
registros de conteldos desenvolvidos, planejamento escolar e relatério das atividades desenvolvidas em
sala de aula.

- Desenvolver, nos momentos das horas complementares ao exercicio da docéncia, o estabelecido no art.
67 desta Lei.

- Promover a integragao entre escola, familia e comunidade, colaborando para o melhor atendimento do
educando.

- Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos.

- Organizar o plano de aula, garantindo maior direcionamento ao seu trabalho.

- Participar das atividades do colegiado da instituicao educacional.

- Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a administracdo e coordenacao
pedagdgica da instituicdo educacional quanto as obrigacdes da funcdo e as normas do regimento interno
dela.

- Executar outras atividades inerentes a funcao.
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