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4 | pa-222066622 | Ligia Marina de Almeida Julgar projetos para produgdes audiovisuais 2°

N.°l Inscri¢do Agentes AREADE ATUACAO ARTISTICO E CULTURAL Classificagao

5 %—5 4756961 Aldrin Vianna deSantana Julgarprojetos para reformas, restauros, manutengio e funcionamento de salas de cinema, cinemas de rua e cineclubes de Maraba 1°

6 | pa-872960251 | Wayner Tristao Gongalves Julgar projetos para reformas, restauros, manutengao e funcionamento de salas de cinema, cinemas de rua e cineclubes de Maraba 2°

N.°| Inscrigdo Agentes AREADE ATUAGCAO ARTISTICO E CULTURAL Classificagaol
pa- C s Julgar projetos visando incentivo a cultura em movimento de premiagdo do fazer e produzir cultural em Maraba (editalguarda-chuva demais areas daf .,

7 1202808885 Fabio Silva 1

cultura)

Julgar projetos visando incentivo a cultura em movimento de premiag¢do do fazer e produzir cultural em Maraba (edital guarda-chuva demais areas da) 20
cultura)
Julgar projetos visando incentivo a cultura em movimento de premiagdo dofazer e produzir cultural em Maraba (edital guarda-chuva demais areas daj 30
cultura)
Jullgar §)rojetos visando incentivo a cultura em movimento de premiagdo do fazer e produzir cultural em Maraba (edital guarda-chuva demais areas da 40
cultura

8 | pa-21387985 | Jussara Xavier

pa

1622244329 Hugo Leonardoda Silva

10 | pa-835324019 | Ana Paula Alves Fernandes

Maraba,01demarcode 2024.
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SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N ° 001/2024 -PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SMS 2024

EDITAL N ° 001/2024 -PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO

A Prefeitura Municipal de Maraba, por meio da Secretaria Municipal de Saude - SMS, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob
o n. 18.478.187/0001-07 com sede nesta cidade de Maraba, Estado do Para, a Rodovia Transamazoénica s/n, Agropolis do INCRA, bairro Amapa,
Nicleo Cidade Nova, no uso das atribuigdes conferidas por lei, TORNA PUBLICA A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, visando selecionar profissionais para atuar na zona rural (TABELA 1) ¢ na zona urbana (TABELA 1I), para preenchimento das
vagas constantes nestas, bem como para compor cadastro de reserva, com lotagdo nas Unidades de Satde da zona urbana e rural, Hospitais ¢ Centros
de Saude (CEI, CRISMU, CAPS, CEREST,CTA ¢ entre outros), em carater temporario, nos termos previstos no artigo 37, inciso IX da Constituigao
Federal, da Lei Municipal n.° 17.331/2008 — RJU, regulamentada pela Lei n.° 17.758 de 20 de janeiro de 2017 ¢ alteragdes.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas constantes nas tabelas I e I, bem como para compor cadastro de reserva,
nos termos do art. 216, §§ 1° ¢ 2°, da Lei Municipal n.° 17.331/2008 — RJU, regulamentado pela Lei Municipal n.° 17.758 de 20 de janeiro de 2017 ¢
Lein®. 17.972, de 22 de maio de 2020, nas fung¢des descritas na tabela I e II deste edital.

As inscrigdes serdo realizadas por meio eletronico, conforme definido no item II.
O candidato devera prestar, na ordem discriminada abaixo, as seguintes informagdes, sob pena de indeferimento de sua inscri¢ao:

Cargo pretendido;

Nome;

Numero de CPF;

Numero de RG;

Data de Nascimento;

Sexo;

Enderego completo;

Telefones para contato;

E-mail;

Curso (s) na area pretendida;
Experiéncia (s) profissional (is);
As documentagdes comprobatorias referentes as informagdes prestadas deverdo ser apresentadas na hipotese de convocagao do candidato.

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.
O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Simplificado ndo gera, para a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
MARABA, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados. A aprovacdo gera para o candidato apenas o direito a preferéncia na

contrata¢@o, de acordo com sua classificagdo no Processo Seletivo e a necessidade da Secretaria Municipal de Saude de Maraba.

As vagas oferecidas mediante este Processo Seletivo Simplificado sdo para o municipio de Marabd/PA, e os locais de trabalho serdo definidos pela
Secretaria Municipal de Saude no ato da contratacdio e poderdo ser alterados no decorrer da vigéncia do contrato a critério da Administragdo Publica.
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Os itens de descrigdo deste processo seletivo referentes as funcgdes, salario base, escolaridade, registros em conselhos e vagas sao os estabelecidos na
TABELA I - ZONA RURAL e TABELA II - ZONA URBANA. TABELA 1.

CARGO / LOTACAO E ENDERECO

SALARIO BASE E GRATIFICACOES

REQUISITOS NECESSARIOS

VAGAS

Médico (a) clinico geral — Zona rural — Polo 1T

R$ 3.912,66 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 20|
horas semanais + insalubridade.

Ensino Superior Completo em Medicina e registro|
atualizado no CRM/PA

02 + Cadastro de Reserva

Médico (a) clinico geral — Zona Rural — Polo IV

R$ 3.912,66 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 20|
horas semanais + insalubridade

Ensino Superior Completo em Medicina e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) clinico geral — Zona Rural — Polo V

=3

R$ 3.912,66 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 2f
horas semanais + insalubridade

Ensino Superior Completo em Medicina e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Enfermeiro (a) / Zona rural — Polo I

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade + Adicional de Assisténcial
Financeira Complementar, conforme repasse do Governo
Federal.

Ensino Superior Completo em Enfermagem ¢
registro atualizado no COREN/PA

01 + Cadastro de Reserva

Enfermeiro (a) / Zona rural — Polo IT

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade + Adicional de Assisténcial
Financeira Complementar, conforme repasse do Governo|
Federal..

Ensino Superior Completo em Enfermagem ¢}
registro atualizado no COREN/PA

01 + Cadastro de Reserva

Enfermeiro (a) / Zona rural — Polo IV

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade + Adicional de Assisténciaj
Financeira Complementar, conforme repasse do Governo
Federal.

Ensino Superior Completo em Enfermagem e
registro atualizado no COREN/PA

01 + Cadastro de Reserva

Enfermeiro (a) / Zona rural — Polo V

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30
horas semanais + insalubridade + Adicional de Assisténciaj
Financeira Complementar, conforme repasse do Governo|
Federal.

Ensino Superior Completo em Enfermagem e
registro atualizado no COREN/PA

01 + Cadastro de Reserva

Técnico de Enfermagem — Zona rural — Polo I

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais+ insalubridade + Adicional|
de Assisténcia Financeira Complementar, conforme repasse|
do Governo Federal.

Ensino  médio completo — Curso técnicol
profissionalizante de técnico de enfermagem ¢
registro atualizado nos conselhos de classe.

01 + Cadastro de Reserva

Técnico de Enfermagem — Zona rural — Polo IT

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade + Adicional
de Assisténcia Financeira Complementar, conforme repasse|
do Governo Federal.

Ensino médio completo — Curso técnico
profissionalizante de técnico de enfermagem e
registro atualizado nos conselhos de classe.

04 + Cadastro de Reserva

Técnico de Enfermagem — Zona rural — Polo IV

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais+ insalubridade + Adicional|
de Assisténcia Financeira Complementar, conforme repasse|
do Governo Federal.

Ensino  médio completo — Curso técnicol
profissionalizante de técnico de enfermagem ¢
registro atualizado nos conselhos de classe.

03 + Cadastro de Reserva

Técnico de Enfermagem — Zona rural — Polo V

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais+ insalubridade + Adicionall
de Assisténcia Financeira Complementar, conforme repasse|
do Governo Federal.

Ensino médio completo — Curso técnico
profissionalizante de técnico de enfermagem e
registro atualizado nos conselhos de classe.

03 + Cadastro de Reserva

Assistente Administrativo — Zona rural — Polo 1T

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais.

Ensino médio completo

01 + Cadastro de Reserva

Assistente Administrativo — Zona rural — Polo IV

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais.

Ensino médio completo

01 + Cadastro de Reserva

Assistente Administrativo — Zona rural — Polo V'

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais.

Ensino médio completo

01 + Cadastro de Reserva

Agente de Portaria— Zona rural — Polo IV

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais.

Ensino fundamental completo

01 + Cadastro de Reserva

Agente de Portaria— Zona rural — Polo V

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais.

Ensino fundamental completo

01 + Cadastro de Reserva

Motorista — Zona Rural — Polo II

R$ 1.785,04 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino fundamental completo

02 + Cadastro de Reserva

Motorista — Zona Rural — Polo IV

R$ 1.785,04 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino fundamental completo

02 + Cadastro de Reserva

Motorista — Zona Rural — Polo V

R$ 1.785,04 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino fundamental completo

01 + Cadastro de Reserva

Agente de Servigos Gerais — Polo IT

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino fundamental completo

01 + Cadastro de Reserva

Agente de Servigos Gerais — Polo IV

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino fundamental completo

01 + Cadastro de Reserva

Agente de Servigos Gerais — Polo V

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino fundamental completo

01 + Cadastro de Reserva

TABELA II.

CARGO / LOTACAO E ENDERECO

SALARIO BASE E GRATIFICACOES

REQUISITOS NECESSARIOS

VAGAS

Meédico (a) clinico geral — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 20
horas semanais + insalubridade.

Ensino Superior Completo em Medicina e registro|
atualizado no CRM/PA

10 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Cardiologia — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%
de gratificagio de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

02 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Cirurgia Geral — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%|
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

03 + Cadastro de Reserva

Médico (a) Especialista em Cirurgia pediatrica — Zona
Urbana

R$ 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

03 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) Cirurgido Vascular — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%
de gratificagio de especialidade, 20 horas semanais +|
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em dermatologia — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%)
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais +
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Médico (a) especialista em endocrinologia — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%|
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais i
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificacao de especialista — RQE e registro
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Médico (a) especialista em ginecologia/obstetricia — Zona
Urbana

R$ 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%)
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

06 + Cadastro de Reserva

Médico (a) especialista em Infectologia — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%|
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificacao de especialista — RQE e registro
atualizado no CRM/PA

02 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Neurologia — Zona Urbana

R$ 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%)
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais +
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Neurologia pediatrica — Zonal
Urbana

R$ 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%
de gratificagio de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Pediatria — Zona Urbana

R$ 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%)
de gratificagio de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

04 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Psiquiatria — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%)|
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

03 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Radiologia — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais -+
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

04 + Cadastro de Reserva

Meédico (a) especialista em Urologia — Zona Urbana

R$ 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais -+

Ensino superior completo em Medicina, registro
de qualificagdo de especialista — RQE ¢ registro|

02 + Cadastro de Reserva
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insalubridade.

atualizado no CRM/PA

Meédico (a) especialista em Oncologia — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%)
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais +
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Médico (a) especialista em medicina do trabalho — Zona
Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%|
de gratificagdo de especialidade, 20 horas semanais +
insalubridade.

Ensino superior completo em Medicina, registro|
de qualificagdo de especialista — RQE e registro|
atualizado no CRM/PA

01 + Cadastro de Reserva

Médico (a) Veterinario — Zona Urbana

RS 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade.

Ensino  superior completo em Medicina
Veterinaria, e registro atualizado no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria/ CRMV-PA

01 + Cadastro de Reserva

Enfermeiro (a) — Zona Urbana

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30
horas semanais + insalubridade + Adicional de Assisténcial
Financeira Complementar, conforme repasse do Governo
Federal.

Ensino Superior Completo em Enfermagem e¢|
registro atualizado no COREN/PA

05 + Cadastro de Reserva

Enfermeiro (a) obstetra — Zona Urbana

RS 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade + Adicional de Assisténcial
Financeira Complementar, conforme repasse do Governo
Federal.

Ensino Superior Completo em Enfermagem,
diploma de especializagdo em obstetricia ¢
registro atualizado no COREN/PA

04 + Cadastro de Reserva

Enfermeiro (a) do Trabalho — Zona Urbana

RS 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade + Adicional de Assisténcial
Financeira Complementar, conforme repasse do Governo|
Federal.

Ensino  Superior Completo em Enfermagem,
diploma de especializagdo em enfermagem do
trabalho e registro atualizado no COREN/PA

02 + Cadastro de Reserva

Farmacéutico (a) Bioquimico — Zona Urbana

RS 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior,
horas semanais + insalubridade.

30)

Ensino Superior Completo em Farmacia e registro|
atualizado no CRF/PA

01 + Cadastro de Reserva

Fonoaudi6logo — Zona Urbana

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior,
horas semanais + insalubridade.

30)

Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia ¢
registro atualizado no CREFONO/PA

01 + Cadastro de Reserva

Biomédico — Zona Urbana

RS 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade.

Ensino Superior Completo Biomedicina e registro|
atualizado no CRBM/PA

03 + Cadastro de Reserva

Educador Fisico — Zona Urbana

RS 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior,
horas semanais + insalubridade.

30)

Ensino Superior Completo em Educagdo Fisica ¢|
registro atualizado no CREF/PA

02 + Cadastro de Reserva

Nutricionista — Zona Urbana

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 3
horas semanais + insalubridade.

S

Ensino Superior Completo em Nutrigdo e registro
atualizado no CRN/PA

04 + Cadastro de Reserva

Psicologo — Zona Urbana

R$ 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior,
horas semanais + insalubridade.

30)

Ensino  Superior Completo em Psicologia e
registro atualizado no CRP/PA

08 + Cadastro de Reserva

Odontologo (Bucomaxilo) — Zona Urbana

RS 3.912,66 +100% de Adicional de Nivel Superior + 100%|
de gratificagio de especialidade, 20 horas semanais +
insalubridade.

Ensino Superior Completo em Odontologia,
diploma de especialidade em bucomaxilofacial ¢|
registro atualizado no CRO/PA

02 + Cadastro de Reserva

Odontologo — Zona Urbana

RS 3.912,66 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 20|
horas semanais + insalubridade.

Ensino Superior Completo em Odontologia e¢|
registro atualizado no CRO/PA

08 + Cadastro de Reserva

Terapeuta ocupacional — Zona Urbana

RS 1.635,58 + 100% de Adicional de Nivel Superior, 30|
horas semanais + insalubridade.

Ensino  Superior  Completo em  Terapial
Ocupacional e registro atualizado no CRO/PA

01 + Cadastro de Reserva

Técnico de enfermagem — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade + Adicional
de Assisténcia Financeira Complementar, conforme repasse
do Governo Federal.

Ensino médio completo, curso técnico
profissionalizante de técnico de enfermagem e¢|
registro atualizado COREN/PA.

03 + Cadastro de Reserva

Técnico de enfermagem instrumentador cirirgico — Zonal
Urbana

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade + Adicional
de Assisténcia Financeira Complementar, conforme repasse|
do Governo Federal.

Ensino médio completo, Curso  técnico)
profissionalizante de técnico de enfermagem,
diploma de  especializagdo  técnica  em|
instrumentagdo cirrgica e registro atualizado|
COREN/PA.

03 + Cadastro de Reserva

Técnico em nutrigdo ¢ dietética — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino Médio Completo, com diploma de
conclusido de curso técnico profissionalizante de
nutrigdo e dietética e registro atualizado no
CRN/PA.

01 + cadastro de reserva

Técnico em radiologia — Zona Urbana

R$2.824,00 — 20 horas semanais + insalubridade.

Ensino Médio Completo, com diploma de
conclusdo de curso técnico profissionalizante em|
radiologia e registro atualizado no CRTR/PA.

04 + cadastro de reserva

Técnico em Seguranga do Trabalho — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino Médio Completo, com diploma de
conclusio de curso técnico profissionalizante de|
seguranga do trabalho e registro atualizado no
Ministério do Trabalho.

01 + cadastro de reserva

Técnico em Laboratorio — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino Médio Completo, com diploma de
conclusdo de curso técnico profissionalizante de|
técnico em laboratorio e registro atualizado no|
Conselho competente.

02 + cadastro de reserva

Auxiliar de farmacia — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino Médio Completo, com diploma de|
conclusdo de curso técnico profissionalizante de|
auxiliar de farmacia.

01 + cadastro de reserva

Auxiliar de Satude Bucal — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino  Médio Completo, curso técnico
profissionalizante especifico, + registro ol
conselho regional de odontologia CRO.

02 + Cadastro de Reserva

Assistente Administrativo — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais

Ensino Médio Completo

02 + Cadastro de Reserva

Motorista — Zona Urbana

RS 1.785,04 — 40 horas semanais + insalubridade.

Ensino fundamental completo, carteira nacional|
de habilitagdo D ou E.

05 + Cadastro de Reserva

Magqueiro — Zona Urbana

RS 1.412,00 — 40 horas semanais

Ensino fundamental Completo

15 + Cadastro de Reserva

Agente de Zoonoses — Zona Urbana

R$ 1.412,00 — 40 horas semanais

Ensino fundamental Completo

05 + Cadastro de Reserva

As atividades inerentes as fung¢des constantes neste Processo Seletivo serfo desenvolvidas conforme demanda da
visando atender exclusivamente ao interesse publico, conforme a Lei Municipal n°. 13.734/95 e alteragdes. .

II - DAS INSCRICOES

Secretaria Municipal de Saude,

2.1. O Edital estara disponivel no site oficial da prefeitura de Maraba no endereco eletronico https://maraba.pa.gov.br/ e no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Para — FAMEP, no enderego http://www.diariomunicipal.com.br/famep/pesquisar .

2.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente online, no enderecgo eletronico https://maraba.pa.gov.br/, em aba de facil acesso, disponivel a
partir das 8h do dia 06/03/2024 até as 23h59min do dia 13/03/2024.

2.3. A inscri¢do implica aceitacdo tacita das condigdes exigidas para concorrer a funcdo pretendida e submissdo as normas expressas neste Edital.

Sdo condigdes para inscri¢do:

Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no Artigo 13, do Decreto N° 70.436/72;
Nao registrar antecedentes criminais, com sentenga penal condenatoria transitada em julgado;
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Nao ter sofrido penalidade administrativa na Prefeitura do Municipio de Marab4, nos tltimos 05 (cinco) anos;

Ter, na data da admissao, idade minima de 18 anos;

Gozar de boa Saude Fisica e Mental;

Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e estar quite com o Servigo Militar;

Possuir escolaridade e habilitagdo legal correspondente ao nivel exigido para cada fungdo

Nao ter sido demitido “a bem do servigo ptblico” nas esferas Federal, Estadual ou Municipal da Administragdo direta ou indireta;

Nao ser aposentado por invalidez ou estar com idade de aposentadoria compulsoria nos termos do artigo 40, II, da Constitui¢ao Federal;
Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

A comprovagdo da documentagao habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos sera solicitada por ocasido da convocagio pela
Diretoria de Recursos Humanos, e a ndo apresentagdo de qualquer documento ou que seja incompativel com o informado, implicara desclassificacdo
do candidato.

2.5. O candidato, quando convocado, poderd ser submetido a exame perante a junta medica oficial da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
MARABA.

2.6. As informagoes prestadas na Ficha de Inscrigdo s2o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Secretaria Municipal de Satide o direito
de excluir deste Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente, sob pena de responder pelo crime previsto no artigo 299, do Cédigo Penal, além da responsabilidade civil pelos
eventuais prejuizos causados a Prefeitura do Municipio de Maraba;

2.7. E vedada a inscri¢do para mais de uma fungao.
2.8. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
IIT — DA INSCRICAO PARA O CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e
que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99, com redacdo dada pelo Decreto n°. 5.296/2004.

Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser contratadas aos candidatos portadores de deficiéncia, desde que atendam ao
disposto no item 3.3 deste capitulo. Sera seguido a seguinte ordem, o primeiro candidato que concorreu na condigdo de PcD classificado sera
nomeado para ocupar a 5% vaga ofertada em cada cargo, ¢ as que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
para o cargo ao qual concorreu, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos a partir da vigésima primeira
(21,41,61,..)

O candidato portador de deficiéncia devera verificar se as atribuicdes do emprego sdo compativeis com a sua deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia, quando convocado pela Diretoria de Recursos Humanos devera apresentar:
Especifica¢do médica contendo dados pessoais e da deficiéncia de que é portador;

Laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga — CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia.

A declaragdo de deficiéncia informada no ato de inscrigdo ndo substitui, em hipotese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da compatibilidade ou
ndo da deficiéncia fisica, que julgara as aptidoes fisica ¢ mental necessarias para exercer as atribuicdes do emprego.

Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedi¢@o ndo seja maior que trés meses anteriores a data de publicagdo deste Edital.

O candidato portador de deficiéncia participard deste Processo Seletivo em igualdade de condigdes aos demais candidatos no que se refere aos
critérios de aprovagao.

O candidato portador de deficiéncia, quando convocado, podera ser submetido a exame perante a junta médica oficial da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE MARABA, para verificar a existéncia da deficiéncia declarada, bem como a sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢des
do emprego.

Serdo publicadas no Site Oficial da Prefeitura de Maraba, no endereco eletronico https://maraba.pa.gov.br/ e no Diério Oficial dos Municipios do
Estado do Para -FAMEP, no endereco http://www.diariomunicipal.com.br/famep/pesquisa , as Listas de Classificagao e ndo havendo candidatos
classificados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

Sera eliminado do certame o candidato cuja deficiéncia ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 ¢
suas alteragdes.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

IV — DA GRADE DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR
4.1. A analise curricular obedecera aos critérios objetivos a seguir dispostos:

NIVEL FUNDAMENTAL

Critério Pontuac¢iio minima Pontuagio maxima Orientacdes

eriszzll:ncm profissional o cargo pretendido, na iniciativa 1,0 ponto por ano 4,0 pontos Sera computado até 04 (quatro) anos.
Experiéncia  profissional - no  cargo pretendido,  na 1,0 ponto por ano 4,0 pontos Sera computado até 04 (quatro) anos.

administragdo publica.
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Curso de aperfeigoamento ou atualizagio na area pretendida ao

cargo de inscrigdo, com carga horaria minima de 60 (sessenta)| 1,0 ponto por curso 1,0 ponto Sera computado até 01 (um) curso.
horas.
Escolaridade acima da requisitada. 1,0 ponto 1,0 ponto Sera computado somente 01 (um).

TOTALIZACAO 10,00

NIVEL MEDIO

Critério

Pontua¢ido minima

Pontuagiio maxima

Orientacdes

Experiéncia profissional no cargo pretendido, na iniciatival

privada. 1,0 ponto por ano 4,0 pontos Sera computado até 04 (quatro) anos.
Experiénci fissional C tendid . .

xperiencia - profissional  no - cargo - pretendido, - na 1,0 ponto por ano 4,0 pontos Sera computado até 04 (quatro) anos.
administragdo publica.
Curso de aperfeigoamento ou atualizagdo na area pretendida ao
cargo de inscri¢do, com carga horaria minima de 60 (sessenta)| 1,0 ponto por curso 1,0 ponto Sera computado até 01 (um) curso.
horas.
Escolaridade acima da requisitada. 1,0 ponto 1,0 ponto Sera computado somente 01 (um).

TOTALIZACAO 10,00

NIVEL SUPERIOR GERAL

Critério

Pontua¢io minima

Pontuag¢io maxima

Orientagdes

Experiéncia profissional no cargo pretendido, na iniciativa

privada. 0,5 ponto por ano 1.5 pontos Sera computado até 03 (trés) anos.
Trnorana Tosional o . .

Xperiencia - protissional - no - cargo - pre endido,  na) 1,0 ponto por ano 4,0 pontos Sera computado até 04 (quatro) anos.
administragdo publica.

; P p—— - hordria minime .

Curio de €specializagao na area, com carga horaria minima de 4,0 pomos 4’0 pontos Sera computado somente 01 (um) curso.
360 (trezentos e sessenta) horas.
Curso de aperfeigoamento ou atualizagdo na area pretendida ao
cargo de inscri¢do, com carga horaria minima de 60 (sessenta)| 0,5 ponto 0,5 ponto Sera computado somente 01 (um) curso.

horas.

TOTALIZACAO 10,00

NIVEL SUPERIOR MEDICO

Critério

Pontuacio minima

Pontua¢io maxima

Orientacdes

Experiéncia profissional no cargo pretendido, na iniciatival

. 0,5 pont 4 1,5 pontos 4 tado até 03 (trés) anos.
privada. ,5 ponto por ano ,5 pontos Sera computado até 03 (trés) anos.
Exp?r{enclau p'mi.isslonal no  cargo  pretendido,  na 1,0 ponto por ano 4,0 pontos Sera computado até 04 (quatro) anos.
administragdo publica.

Curso de especializagdo na area, com carga horaria minima 4,0 pontos 4,0 pontos Seré computado somente 01 (um) curso.
de 360 (trezentos e sessenta) horas.

Curso de aperfeicoamento ou atualizagdo na area pretendidal

ao cargo de inscri¢do, com carga horaria minima de 60} 0,5 ponto 0,5 ponto Sera computado somente 01 (um) curso.

(sessenta) horas.

TOTALIZACAO 10,00

NIVEL SUPERIOR MEDICO ESPECIALISTA

Formacio Pontua¢io minima Pontuacio maxima Orientagoes
Experiéncia profissional no cargo pretendido, na iniciatival . . N

P P g0 p ? 0,5 ponto por ano 1,5 pontos Sera computado até 03 (trés) anos.
privada.
Experiéncia  profissional no cargo retendido,  nal . .

pert ' prod B p ’ 1,0 ponto por ano 4,0 pontos Sera computado até 04 (quatro) anos.
administragdo publica.

I ializagdo na ar m carga horaria minim .
Curso de especializagdo na drea, com carga horria 4 4,0 pontos 4,0 pontos Sera computado somente 01 (um) curso.
de 360 (trezentos ¢ sessenta) horas.
Curso de aperfeigoamento ou atualizagdo na area pretendidal
ao cargo de inscrigdo, com carga horaria minima de 60] 0,5 ponto 0,5 ponto Sera computado somente 01 (um) curso.
(sessenta) horas.

TOTALIZACAO 10,00

V — DA CLASSIFICACAO

A pontuacao final dos candidatos serd composta da somatdria dos critérios dispostos no item 4.1 deste edital;

Os candidatos serdo classificados, de acordo com sua pontuagao final, por ordem decrescente, em lista de classificag@o por funcao.

Serdo elaboradas e publicadas 03 (trés) listas de classificagdo:

Resultado preliminar.
Resultado pos recurso.

Resultado Homologado.

Ap6s o julgamento dos recursos eventualmente interpostos, sera publicada lista de Classificagdo Final (homologados), nao cabendo mais recursos.

Ocorrendo igualdade na NOTA DE CLASSIFICACAO, entre 02 (dois) ou mais candidatos, o desempate far-se-4 pela aplicagio sucessiva dos
seguintes critérios em favor do candidato que:

For mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo tinico da Lei n. 10.741/2003 (Estatuto do idoso);

Obtiver maior pontuagdo no item titulagao (especializagao);

Obtiver maior pontuagdo no item referente a experiéncia profissional na Administracdo Publica;

possuir maior idade, considerando-se o dia, més e o ano de nascimento, contados até a data da publicacdo deste Edital.

VI -DOS RECURSOS
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O prazo para interposi¢do de recursos sera de 24 (vinte e quatro) horas da publicacdo do respectivo resultado preliminar, tendo como termo inicial o
dia 1til seguinte ao da publicagdo do referido ato, até as 23:59 do referido dia.

Os recursos do Processo Seletivo deverdo, OBRIGATORIAMENTE, serem encaminhados ao e-mail: pss.sms.2024@maraba.pa.gov.br .

O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, cargo de sua opgdo e enderego para correspondéncia.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, ficando ciente desde ja que recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

Naio sera aceito recurso via postal, via fax, presencial ou, ainda, fora do prazo.

Recursos cujo teor seja, de algum modo, desrespeitoso, serdo preliminarmente indeferidos.

O candidato devera encaminhar um documento para cada reclamagdo que vier a ter, sob pena de indeferimento do recurso.

VII - DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

A convocagao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo por fungdo, observada a necessidade da Secretaria de Satude do
Municipio de Maraba, limitado ao periodo maximo de até 02 (dois) anos, de acordo com a Lei n® 17.758/2017 ¢ o limite fixado pela legislagdo

vigente referente a despesa de pessoal.

Por ocasido da convocagdo, o candidato devera apresentar documentos legiveis e sem rasura, com o objetivo de ratificar as informagdes apresentadas
no ato de inscricao.

Apos a convocagdo, caso o candidato esteja apto a contratagdo no que tange as informacdes apresentadas no Sistema de Inscri¢do, a Comissao
concedera prazo de 05 (cinco) dias tteis para a apresentagdo dos seguintes documentos, sob pena de decair o direito de contratagdo e convocagio do
proximo candidato na ordem de classificagao:

Atestado de Satide Ocupacional — ASO, expedido por médico especialista em medicina de trabalho;
Laudo psiquiatrico e

Teste de Acuidade Visual, Audiometria tonal e vocal.

O candidato devera apresentar, ainda, os documentos pessoais e Carteira Profissional fisica ou digital, nos moldes exigidos pela CLT e Legislacao
Municipal vigente.

A Secretaria de Satide do Municipio de Maraba podera solicitar outros documentos que julgar necessario.
A ndo apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a contratagao.

O candidato devera apresentar ORIGINAL E COPIA AUTENTICADA DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS, somente quando, e se,
convocado pela Diretoria de Recursos Humanos.

A ndo comprovagao das informagdes prestadas implicara em desclassificagdo automatica do candidato.
O candidato julgado apto tanto com relagdo as informagdes prestadas no ato da inscrigdo, como na documentagdo médica exigida no item 7.3, sera
convocado para comparecer na Secretaria Municipal de Satide para assinatura do Contrato Temporario de Trabalho, que se regera nos termos do art.

216, §§ 1° e 2° da Lei Municipal n.° 17.331/2008 — RJU, regulamentado pela Lei n.° 17.758 de 20 de janeiro de 2017.

De acordo com a necessidade manifesta ao longo da vigéncia deste PSS, a Diretoria de Recursos Humanos convocara os aprovados no Processo
Seletivo Simplificado considerando fundamentalmente:

A classificag@o publicada no site da Prefeitura e no Didrio Oficial dos Municipios e

As necessidades dos estabelecimentos de saide do Municipio de Maraba, ndo cabendo ao candidato convocado o direito de escolha de local nem
horario de trabalho, observado o interesse publico.

VIII — DA RESCISAO

8.1. O contrato firmado de acordo com o previsto neste Edital extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

III - por iniciativa da Administracdo Municipal, pela extingdo da causa transitoria justificadora da contratagdo, comunicada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscrigdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das condigdes do Processo Seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital ¢ nas normas legais pertinentes.

Todas as convocagdes e avisos serdo publicados na pagina oficial da Prefeitura Municipal de Maraba e no Diario Oficial dos Municipios — D.O.M.,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
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O candidato serd considerado desistente e excluido do Processo Seletivo Simplificado quando ndo comparecer as convocagdes nas datas
estabelecidas ou manifestar desisténcia por escrito.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
Contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou

criminal.

O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por uma Comissdo, com prerrogativa de decidir todos os questionamentos relativos aos casos
omissos ou duvidosos do Processo Seletivo Simplificado.

Cabera a Secretaria Municipal de Saude, a homologagao dos resultados do Processo Seletivo.

As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado serdo apuradas mediante sindicancia, a ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias,
assegurada a ampla defesa, nos termos do art. 10, da Lei Municipal n°. 17.957, de 20 de janeiro de 2017

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, ¢ expedido o presente Edital, que fica a disposigao pela
Internet no endereco https://maraba.pa.gov.br/ bem como sera publicado no Diario Oficial dos Municipios.

Maraba, Para, 29 de fevereiro de 2024.

MONICA BORCHART NICOLAU
Secretaria Municipal de Saude de Maraba

ANEXO 1
CRONOGRAMA
Evento Data
Publicagdo do Edital de abertura no site oficial da Prefeitura: https://maraba.pa.gov.br/ e no Diario Oficial dos municipios do Estado|

. L L s - 01/03/2024
do Para: http://www.diariomunicipal.com.br/famep/pesquisa
Periodo de inscrigdo no enderego eletronico 06/03/2024 a 13/03/2024
Divulgagdo do resultado preliminar no site oficial da Prefeitura 18/03/2024
Periodo para Recurso 19/03/2024 até 23:59
Divulgagdo do Resultado Pos-Recurso — Aptos e Inaptos no site oficial da Prefeitura 25/03/2024
Divulgagdo do Resultado Homologado 26/03/2024
ANEXO II
POLOS

POLO I - PA 150 / SAO FELIX RURAL

Vila Espirito Santo
Vila Murumuru
POLO Il - MARGEM DA FERROVIA

Vila Sorord

Vila Cristalandia

Vila Itainopolis

POLO IV — RIO PRETO I

Vila Santa Fé

Brejo do Meio

Vila Trés Poderes
Complexo Prisional

POLO V —RIO PRETO I1

Vila José Capistrano de Abreu
Vila Unido
Publicado por:
Alessandro Viana
Cédigo Identificador: 1DE85CB0

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRAO-PA
DECRETO MUNICIPAL N° 029/2024

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA PROGRESSAO VERTICAL AOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

VALDINEI JOSE FERREIRA, Prefeito Municipal de Trairdo/PA, no uso de suas atribui¢des que lhe sio conferidas pela legislagdo vigente, e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 366/2020, que reformulou e reestruturou o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragio dos
Trabalhadores em Atendimento a Saude Publica do Municipio de Trairdo;
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