SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

EDITAL N° 01/2023-IFRR, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PROFESSOR DA
CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA - IFRR, nomeada pelo Decreto Presidencial de 16 de dezembro de 2020,
publicado no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2020, Secéo 2 , o uso de
suas atribuicbes legais e regimentais, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso Il, da
Constituicdo Federal do Brasil, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de
1988; e considerando os termos do Decreto n° 9.739, de 28/03/2019, a Lei n° 11.892, de
29/12/2008, o Decreto n° 7.312, de 23/09/2010, e suas alteragdes, e a Lei Complementar n°
101, de 04/05/2000 e suas regulamentacgdes, torna publica a abertura das inscricdes para o
Concurso Publico para provimento, em carater efetivo, dos cargos de PROFESSOR DA
CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO do
Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR), observados os
termos da Lei n°® 8.112, de 11/12/90, e do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
estruturado pela Lei n® 12.772/2012, mediante as normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este concurso publico seré regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagoes,
e executado pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E
ASSISTENCIAL NACIONAL - IDECAN, cujo endereco eletronico oficial é
www.idecan.org.br, local em que acontecerdo todas as publicacdes referentes ao certame, e
correio eletrénico docentes2024.ifrr@idecan.org.br.

1.2. As vagas deste concurso serdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia e autodeclaradas negras, conforme disposto no Edital.

1.3. Este concurso publico compreendera as seguintes etapas:

a) exame de conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas de mdultipla
escolha, de carater eliminatério e classificatério, aplicado a todos os cargos;

b) prova de desempenho didatico, de carater eliminatério e classificatorio, aplicada
a todos os cargos;

c) prova de titulos, de carater classificatorio, aplicada a todos os cargos;

d) avaliagdo biopsicossocial aplicada aos candidatos inscritos na condicdo de
pessoa com deficiéncia e que optaram por concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia;

e) procedimento de heteroidentificagdo aplicado aos candidatos que se
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autodeclararam negros e optaram, no ato da inscricdo, por concorrer as vagas

reservadas as pessoas negras.

1.4. As provas objetivas seréo realizadas na cidade de Boa Vista, podendo ser utilizadas
cidades circunvizinhas a cidade de aplicacdo das provas objetivas, por necessidade de
alocacédo do quantitativo de inscritos neste concurso.

1.5. S&o parte integrante deste edital os anexos a seguir especificados:

a) Anexo | — Do modelo de atestado para candidatos inscritos na condi¢cao de pessoa
com deficiéncia e que optaram por concorrer as vagas reservadas;

b) Anexo Il — Do formulério de requerimento de isen¢éo de taxa de inscri¢ao;

c) Anexo lll — Dos contelidos programaticos;

d) Anexo IV — Do cronograma de execucgao previsto;

e) Anexo V — Da tabela de alternancia de vagas para convocagoes.

1.6. Os candidatos aprovados e classificados neste concurso, dados os critérios de
oportunidade e conveniéncia, serdo convocados através de publicacdo nos enderecos
eletrbnicos www.idecan.org.br e www.ifrr.edu.br, obedecida rigorosamente a ordem de
classificacao.

1.7. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos
Servidores Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais, Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, e alteragdes.

1.8. Para todos os fins deste concurso publico sera considerado o horario oficial de Boa Vista
— RR, inclusive para as inscricdes e para todos os itens nos quais houver mencao sobre
“horario local”.

2. DAS AREAS DO CARGO DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT)

2.1. Das Areas, dos requisitos minimos, da Classe e das vagas:

5 VAGAS VAGAS VAGAS PARA
AREA REQUISI CLASSE | TOTAL DE AMPLA PARA PESSOAS
TOS MINIMOS VAGAS | CONCORREN | PESSOAS COM
CIA NEGRAS DEFICIENCIA
Arquitetura Graduacgédo em D-l 1 1 - -
Arquitetura
Ciéncias Sociais Licenciatura em D-l 1 1
Ciéncias Sociais
Engenharia Civil Curso Superior D-l 2 2 - -
em Engenharia
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Civil
Enfermagem Graduacgédo em D-1 1 1 -
Enfermagem
Geografia Curso Superior D-l 1 1 -
em Licenciatura
em Geografia
Matematica Licenciatura em D-l 2 2 -
Matematica
Linguistica da Lingua | Licenciatura em D-l 1 1 -
de Sinais Brasileira Letras/Libras
el/ou ensino da lingua
de sinais brasileira
Ciéncias Humanas e Licenciatura D-l 1 1 -
suas Tecnologias Intercultural
com habilitagéo
em Ciéncias
Sociais
Sociologia Licenciatura em D-l 1 1 -
Sociologia
TOTAL 11 11

2.1.1. A remuneracdo inicial da classe de Professor da Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas com dedicacao
exclusiva: remuneracdao inicial, Classe D I, nivel 1, é a constante do quadro abaixo:

CLASSE / NIVEL TITULACAO VENCIMENTO | RETRIBUICAO TOTAL DA
BASICO POR REMUNERACAO
TITULACAO

D-I Graduado 4.875,18 - 4.875,18

D-I Aperfeicoamento 4.875,18 487,51 5.362,69

D-I Especializacdo ou RSC-I 4.875,18 975,04 5.850,22
+ Graduacao

D-I Mestrado ou RSC-II + 4.875,18 2.437,59 7.312,77
Especializagéo

D-I Doutorado ou RSC-III + 4.875,18 5.606,46 10.481,64
Mestrado

2.1.2. Além da remuneracdo especificada acima, o servidor podera ter os seguintes

beneficios: auxilio-alimentacdo, auxilio transporte, auxilio pré-escolar, salde suplementar e
outros, de acordo com a legislacdo em vigor.
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2.2. Sao atribuicBes do cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico, complementarmente as previstas no Artigo 13 da Lei n°® 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB):

a) ministrar disciplinas ligadas as suas areas e niveis de formacéao (Graduacao,
Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) em cursos de todos os niveis,
modalidades e formas de ensino do Instituto Federal de Roraima (Cursos
Técnicos de Nivel Médio, Bacharelados, Licenciaturas, Tecnélogos, Poés-
Graduacéo, Formacéo Inicial e Continuada e Programas Especiais), quer no
respectivo campus ou fora dele;

b) prestar consultoria e assessoria nha implantacdo, coordenacédo e
administracdo de cursos e desenvolvimento de projetos de interesse do
IFRR;

c) orientar os alunos em desenvolvimento de projetos, trabalhos de concluséo
de curso, estagios e monitorias;

d) desenvolver atividades de pesquisa e extensdo, elaborando e executando
projetos, desde o encaminhamento aos Orgdos de fomento até suas
finalizagbes;

e) manter producdo cientifica, tais como elaborar e encaminhar artigos para
revistas e congressos;

f) participar de 6rgdos e comiss@es internas e externas, para tratar de assuntos
administrativos e de interesse da Instituicao;

g) participar de bancas examinadoras e outras atividades previstas em
regulamento interno de atividades docentes do IFRR.

2.3. No ato da posse, o candidato aprovado em regime de quarenta horas semanais com
dedicacgéo exclusiva devera firmar compromisso de ndo exercer outra atividade remunerada,
publica ou privada, conforme disposto no paragrafo 2°, do artigo 20, da Lei n® 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital,
em seus anexos e eventuais retificacdes;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, no caso de estrangeiro, estar com situacao
regular no pais, por intermédio de visto temporario ou permanente. No caso de ter
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
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portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art.
12 da Constituicdo Federal;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da investidura;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino,
também com as militares;

f) firmar declaragéo de ndo estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgédo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) possuir os requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado no subitem 2.1.1 deste
edital, devendo obrigatoriamente estar em situagao regular no 6rgao fiscalizador do exercicio
da profissao, conforme o caso;

h) estar devidamente registrado em Conselho Regional de Classe, quando couber, bem como
estar quite com as obrigac@es legais do 6rgao fiscalizador e demais exigéncias de habilitagdo
para o exercicio do cargo;

i) gozar de boa saude fisica e mental, tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei n°®
8.112/1990; e

j) cumprir as demais determinagdes deste Edital.

3.2. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste edital deverdo
ser comprovados mediante a apresentacdo de documento original.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS
4.1. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei n® 7.853, de 24
de outubro de 1989; do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999; da Lei Federal
n° 13.146, de 6 de julho de 2015; e do Decreto Federal n® 9.508/2018, e suas alteracdes.

4.1.1.1. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 4.1.1 deste edital resulte em
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niamero inteiro subsequente,
desde que néo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do art. 5°
da Lei n® 8.112/1990.

4.1.1.2. O percentual de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas
remanescentes.

4.1.2. Ressalvadas as disposicbes especiais contidas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicagéo, ao conteudo, a corre¢ao das provas,
aos critérios de aprovacgédo e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.1.3. As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto
Federal n°® 5.296/2004; no 81° do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro 2012
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(Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126, de 22 de margo de 2021 (Visdo Monocular),
observados os dispositivos da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009, tém assegurado o direito de
inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes do cargo para o qual concorram.

4.1.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, no periodo previsto no Anexo IV deste edital, para o correio eletrdnico
docentes2024.ifrr@idecan.org.br:

(i) imagem simples do documento de identificagdo, de acordo com o subitem 7.12 deste
edital, e CPF; e

(ii) imagem simples de laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a
publicacdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencgas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do
Anexo | deste edital;

c) no caso de candidato com deficiéncia que necessite de atendimento especial para a
realizagcao das provas, enviar, juntamente com a documentagao prevista na alinea “b” deste
subitem, justificativa de condi¢cdo especial acompanhada de laudo e parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia que ateste referida necessidade, conforme prevé o
paragrafo 1° do artigo 4° do Decreto n° 9.508/2018 e alteracdes.

4.1.4.1. O candidato com deficiéncia devera enviar os documentos elencados no subitem
4.1.4 no periodo previsto no Anexo IV deste edital, com imagens legiveis. Apos esse periodo,
a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem validados como
justificados pela Comissédo de Acompanhamento do Concurso Publico.

4.1.4.2. O candidato que se enquadrar na hipotese prevista na alinea “c” do subitem 4.1.4
deste edital podera solicitar atendimento especial unicamente para a condicdo estabelecida
no seu parecer médico.

4.1.4.3. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 4.1.4 deste edital &
de responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN néo se responsabiliza por qualquer
tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio.

4.1.4.4. Somente serdo aceitas imagens nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF e com
tamanho maximo de até 2MB (dois megabytes) cada uma.

4.1.4.5. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de analise.
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4.1.5. O candidato devera manter aos seus cuidados a via original ou a cépia autenticada em
cartério da documentacdo constante do subitem 4.1.4 deste edital, para que, caso seja
solicitada pelo IDECAN, o candidato a envie por meio de carta registrada, para a confirmacao
da veracidade das informagdes.

4.1.6. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cdpia simples do
documento de identificacdo e CPF terdo validade somente para este concurso publico, assim
como nao serao fornecidas copias dessa documentacao.

4.1.7. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram a inscri¢cdo deferida
para concorrer na condicdo de pessoas com deficiéncia sera divulgada no endereco
eletrbnico www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo IV deste edital.

4.1.7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar dos candidatos
gue tiveram a inscrigdo indeferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia,
devera realiza-lo no prazo previsto no Anexo IV deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

4.1.7.2. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de
complementacao, substituigdo ou novo envio de documentagéo.

4.1.8. A inobservancia do disposto no item 4.1 deste edital acarretard a perda do direito de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.1.9. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato de sua inscri¢do nao tera direito
de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Apenas o envio da
documentacéo exigida no subitem 4.1.4 deste edital ndo é suficiente para o candidato ter sua
solicitacéo deferida.

4.1.10. O candidato que, no ato da inscri¢céo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado
neste concurso publico e na avaliagdo biopsicossocial, figurara na listagem geral de
classificacdo e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa com
deficiéncia.

4.1.10.1. Os candidatos com deficiéncia que também sejam pessoas negras poderdo se
inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e a
pessoas negras.

4.1.11. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo preenchidas por candidatos
gue tenham obtido o percentual minimo de aprovagdo em todas as etapas do concurso,
dentro dos limites do quadro de vagas constante do subitem 2.1.1. Caso nao haja candidatos

Y

aprovados, as vagas eventualmente n&o preenchidas serdo destinadas a ampla
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4.1.11.1. Na hipotese de novas vagas dentro do prazo de validade do presente concurso
publico e sendo possivel a aplicacdo do percentual a que se refere o subitem 4.1.1 deste
edital, e havendo candidato considerado pessoa com deficiéncia habilitado, o0 mesmo sera
convocado.

4.1.11.2. Com excecao das vagas previstas no subitem 4.1.1, somente haverd nomeacao de
candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia se houver acréscimo de cargos no ambito
da IFRR durante a validade do concurso, ndo sendo considerada a vacancia de servidores
ativos como criagdo de cargo, e sim reposi¢ao de cargo vago.

4.1.11.3. Apés a investidura do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacao.

4.1.11.4. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de ordem de
classificacdo, de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o
namero total de vagas e 0 nimero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.1.11.5. A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicara a sua substituicdo pelo préximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condicao.

4.1.12. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

4.1.12.1. O candidato com a inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso publico, sera convocado, por meio
de edital de convocacao especifico, para se submeter & avaliagdo biopsicossocial promovida
por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do IDECAN, formada por
trés profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir,
dentre os quais um médico, e trés profissionais da carreira a que o candidato concorrera,
indicados pelo IFRR, que analisara a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia,
nos termos dos arts. 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as alteracbes do Decreto Federal
n® 5.296/2004; do § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012; do 8 1° do art. 2° da Lei n°
13.146/2015; do art. 1°da Lein°® 14.126, de 22 de marco de 2021; e do Decreto n° 9.508/2018,
e suas alteracoes.

4.1.12.1.1. O edital de convocacao estabelecera se a avaliacdo biopsicossocial sera realizada
de forma presencial ou telepresencial.

4.1.12.2. A avaliagdo biopsicossocial visa a qualificar a deficiéncia do candidato e
considerara:

a) os impedimentos nas func¢des e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;
¢) a limitacdo no desempenho de atividades;
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d) a restricdo de participacao.

4.1.12.3. Os candidatos deverdao comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original (nos moldes do subitem 7.12
deste edital) e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) emitido, no
méaximo, nos 12 (doze) meses anteriores a data da Avaliacdo, que ateste a espécie e o grau
ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID-10, bem
como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo | deste
edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia,
conforme edital de convocagéo

4.1.12.4. O laudo médico — original ou copia autenticada — sera retido pelo IDECAN por
ocasido da realizagédo da avalia¢édo biopsicossocial e ndo seréa devolvido em hip6tese alguma.

4.1.12.5. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do
laudo médico, exame audiométrico — audiometria — (original ou cOpia autenticada em
cartorio) realizado, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de realizagdo da avaliagéo
biopsicossocial.

4.1.12.6. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos.

4.1.12.7. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasido da avaliacéo biopsicossocial:

a) nao apresentar laudo médico (original ou cGpia autenticada em cart6rio);

b) apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos dltimos 12 (doze) meses da data de
realizacao da avaliacéo;

c¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 4.1.12.5 e 4.1.12.6 deste edital;
d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial,

e) ndo comparecer a avaliacéo biopsicossocial;

f) ndo apresentar o documento de identificagdo de acordo com o subitem 7.12 deste edital;
e/ou

g) evadir-se do local de realizacdo da avaliacéo biopsicossocial sem a concluséo da avaliagéo
e/ou sem a autorizacdo dos membros do IDECAN.

4.1.12.8. A deficiéncia do candidato, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacoes,
meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes
especificas do cargo.

4.1.12.9. Outras informacdes a respeito da avaliagdo biopsicossocial constardo de edital
especifico de convocacao, a ser publicado no endereco eletrdnico www.idecan.org.br.
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4.2. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS

4.2.1. Do total de vagas existentes para cada cargo e das que vierem a ser criadas durante
0 prazo de validade do concurso publico, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma da
Lei 12.990, de 9 de junho de 2014.

4.2.1.1. Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros resultar
namero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a& 0 numero inteiro
imediatamente superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente
inferior.

4.2.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se
autodeclararem negros quando o quantitativo de vagas ofertado por cargo for igual ou
superior a 3 (trés), nos termos do § 1°, do art. 1°, da Lei n°® 12.990/2014.

4.2.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢cao, optar por
concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e autodeclarar-se negro, conforme guesito
cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.2.2.1. A autodeclaragcdo do candidato goza da presuncao relativa de veracidade e tera
validade somente para este concurso publico.

4.2.2.2. A autodeclaracdo do candidato serd confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacao.

4.2.3. Os candidatos autodeclarados negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, prevalecendo o que lhe for mais favoravel, de acordo com
a sua classificagéo no concurso.

4.2.3.1. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas as pessoas negras e as pessoas
com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via para a admissao no
cargo, deverdo manifestar op¢do por uma delas.

4.2.3.2. Na hipotese de que trata o subitem 4.2.3.1 deste edital, caso os candidatos ndo se
manifestem previamente, serdo admitidos dentro das vagas destinadas as pessoas negras.

4.2.3.3. Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro quanto na de
pessoa com deficiéncia ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada
a candidato negro, ou optar por esta na hipétese do subitem 4.2.3.1 deste edital, fara jus aos
mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

4.2.4. O candidato convocado e nomeado nas vagas de ampla concorréncia sera eliminado
deste certame caso ndo comprove ser possuidor dos requisitos para investidura no cargo até
a data limite para a posse, nao sendo, dessa forma, novamente convocado para preencher
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vagas referentes a candidatos que se declararam com deficiéncia e a candidatos negros,
caso constantes igualmente dessas listagens.

4.2.5. Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para
que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes seréo revertidas para
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacao geral.

4.2.6. Os candidatos negros aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecido a ampla
concorréncia nédo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros, sendo, dessa
forma, automaticamente computados na lista de candidatos a ampla concorréncia.

4.2.7. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.2.8. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que se autodeclararam negros e
optaram por concorrer as vagas reservadas, na forma da Lei n® 12.990/2014, sera divulgada
no endereco eletrébnico www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo IV deste edital.

4.2.8.1. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis para contestar seu indeferimento, a partir
do primeiro dia util subsequente ao da divulgacéo de referido resultado preliminar, por meio
de link préprio disponibilizado no endereco eletrénico www.idecan.org.br. Apds esse periodo,
nao serdo aceitos pedidos de reviséo.

4.3. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

4.3.1. Os candidatos que tiverem se autodeclarado negros e optado por concorrer as vagas
reservadas, se nao eliminados no concurso, serdo submetidos ao procedimento de
heteroidentificacdo da condigcdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros, em cumprimento a Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023.

4.3.2. Serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo os candidatos que
tiveram sua inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas a pessoas negras,
aprovadas e classificadas nas etapas anteriores a sua execu¢do, n0s mesmos quantitativos
previstos no subitem 10.2 deste edital para a ampla concorréncia, nos termos do art. 10,
paragrafo Unico, inciso Il, da Instrucdo Normativa MGI n°. 23, de 25 de julho de 2023.

4.3.2.1. Os candidatos serédo convocados por meio de edital de convocagéo especifico para
este Procedimento, com indicacdo de local, data e horario provaveis para sua realizacao, a
ser publicado no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

4.3.2.2. O candidato convocado que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacido
sera eliminado do concurso, dispensada a convocacado suplementar de candidatos néo
habilitados.

4.3.3. O candidato devera verificar o seu horério e o seu local de realiza¢éo do procedimento
de heteroidentificacdo e somente podera realiza-lo no horario e local designados.
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4.3.4. O candidato convocado para o procedimento de heteroidentificacdo devera
comparecer com uma hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, munido de
documento de identificacéo (original e copia), de acordo com o subitem 7.12 deste edital.

4.3.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identificacdo
original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias da data de
sua apresentacao, sendo submetido, ainda, a identificacdo especial que consistir4 na coleta
de assinatura e registro fotografico.

4.3.5. O edital de convocacdo definira se o procedimento de heteroidentificacdo sera
promovido sob a forma presencial ou, excepcionalmente e por decisdo motivada,
telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacéo.

4.3.6. Os candidatos que optarem, no ato de inscricdo, por concorrer as vagas reservadas a
pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, e satisfizerem as condi¢cdes de habilitacdo estabelecidas neste edital, deverdo
se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

4.3.7. O IDECAN constituira uma comissdo de heteroidentificacdo para afericdo da
veracidade da autodeclaragcdo como pessoa negra com requisitos habilitantes, conforme
determinado pela IN MGI n°® 23/2023, que sera responsavel pela emissdo de um parecer
conclusivo favoravel ou nao favoravel a declaracdo do candidato.

4.3.8. A comissao de heteroidentificagdo serd composta por cinco membros e seus suplentes
e devera garantir a diversidade das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e,
sempre que possivel, a origem regional.

4.3.8.1. Sera resguardado o sigilo dos nomes das pessoas que integram a comissao de
heteroidentificagédo, podendo ser disponibilizados aos érgdos de controle interno e externo,
se requeridos.

4.3.8.2. Os curriculos das pessoas que integram a comisséo de heteroidentificacdo deverédo
ser publicados no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

4.3.9. A comissao de heteroidentificagdo utilizar4 exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicéo declarada pelo candidato no concurso.

4.3.9.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de
realizacdo do procedimento de heteroidentificacéo.

4.3.9.2. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em
procedimentos de heteroidentificagéo realizados em certames publicos federais, estaduais,

distritais e municipais.
} anos
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4.3.9.3. Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade.

4.3.10. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravagao sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da comissao.

4.3.10.1. O candidato que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, nos termos do subitem 4.3.10 deste edital, serd eliminado do certame,
dispensada a convocacao suplementar de candidatos ndo habilitados.

4.3.11. A comissao de heteroidentificacdo deliberara pela maioria dos seus membros, em
parecer motivado.

4.3.11.1. As deliberacbes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para
este concurso, para o qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

4.3.11.2. E vedado a comisséo de heteroidentificacdo deliberar na presenca de quaisquer
candidatos no concurso.

4.3.11.3. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, hos termos do art. 31 da Lei n°®
12.527, de 18 de novembro de 2011.

4.3.12. A avaliacdo da comissao de heteroidentificacdo quanto a condicdo de pessoa negra
considerara os seguintes aspectos:

a) declaracao no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa negra e a opgao de
concorrer as vagas reservadas; e

b) fendtipo apresentado pelo candidato no momento do procedimento de
heteroidentificacao.

4.3.13.. Na hipotese de indeferimento da autodeclaracdo no procedimento de
heteroidentificacao, o candidato podera participar do certame concorrendo as vagas de ampla
concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagao
suficiente para prosseguir nas demais fases.

4.3.14. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no
endereco eletrdnico www.idecan.org.br e indicard a conclusdo do parecer da comisséo de
heteroidentificacdo a respeito da confirmacéo da autodeclaracéo.

4.3.14.1. Das decisbes preliminares da comissdo de heteroidentificacdo, o candidato
prejudicado pela ndo confirmacéo de sua autodeclaracéo podera interpor recurso dirigido a
comissao recursal.

4.3.15. A comisséo recursal sera composta por trés integrantes distintos das pessoas que
compBem a comissdo de heteroidentificacéo.
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4.3.15.1. Aplica-se a comissdo recursal os mesmos dispositivos legais referentes a
composicao, a apresentacdo de seus membros e aos critérios de avaliacao dispostos neste
item do edital.

4.3.15.2. Os curriculos dos integrantes da comissédo recursal serdo disponibilizados no
endereco eletrdnico www.idecan.org.br, por ocasido da divulgacéo do resultado preliminar do
procedimento de heteroidentificagéo.

4.3.15.3. Em suas decisdes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comisséo e o conteudo
do recurso elaborado pelo candidato prejudicado.

4.3.15.4. Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.

4.3.16. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo configura
ato discriminatorio de qualquer natureza.

4.3.17. Sera eliminado do concurso o candidato convocado que:

a) evadir-se do local de realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo sem a
devida conclus&o do procedimento e/ou sem autorizagdo da banca organizadora
para tanto;

b) se recusar a ser filmado;

¢) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo, nos termos do edital de
convocacao;

d) constatado pelos 6rgédos competentes, tiver dado causa a fraude ou tenha agido
de ma-fé no procedimento de heteroidentificacdo, respeitados o contraditorio e a
ampla defesa, caso o concurso ainda esteja em andamento.

4.3.17.1. Na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificacao, o caso sera encaminhado aos 6rgdos competentes para as providéncias
cabiveis.

4.3.17.2. Na hipotese de constatacdo, pelos érgdos competentes, de fraude ou ma-fé no
procedimento de heteroidentificacdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

a) caso o0 concurso ainda esteja em andamento, o candidato sera eliminado;
b) caso a pessoa ja tenha sido admitida, ficara sujeita a anulagéo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

4.3.18. Os resultados preliminar e definitivo do procedimento de heteroidentificagdo serdo
publicados nas datas previstas no Anexo IV deste edital, podendo o candidato que desejar
interpor recurso contra referido resultado preliminar de acordo com o disposto no item 9 deste

edital.
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4.19. Outras informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo do
edital especifico de convocacéo para esta etapa.
5. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1. As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo previsto de acordo com Anexo 1V, somente via
internet, por meio do endereco eletrdnico www.idecan.org.br.

5.1.1. A taxa de inscricdo no Concurso Publico sera de acordo com a tabela a seguir:

CARREIRA CLASSE TAXA DE INSCRICAO
Professor da Carreira do D- R$ 140,00
Magistério do Ensino Basico, (cento e quarenta reais)
Técnico e Tecnolbgico

5.1.2. Sera permitida ao candidato a realizacdo de mais de uma inscricdo neste concurso
publico para cargos e turnos de aplicacdo de prova objetiva distintos.

5.1.3. Quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de
uma inscricdo, para um mesmo cargo ou para um mesmo turno de provas, realizada e
efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, sera
considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta
identificada pela data e hora de envio do requerimento através do sistema de inscrigbes on-
line do IDECAN. Por consequéncia, as demais inscricdes do candidato nessa situacdo seréao
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem
mesmo quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade, uma vez que a realizacao de uma
segunda inscri¢do implica a renlincia a inscricdo anterior e a restituicao da taxa paga.

5.1.3.1. N&o sera aceito pagamento do valor da inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, cheque, ordem de
pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste edital. Também néo
serd aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento ou extrato bancério.

5.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
5.2.1. Para inscricao, o candidato devera observar o que segue:

a) acessar o link préprio do Concurso no endereco eletrénico www.idecan.org.br, de acordo
com data prevista no Anexo 1V,
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b) preencher o requerimento de inscrigcdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo
com as respectivas instrucdes;

¢) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente a Guia de Recolhimento da
Unido — GRU, contendo valor da taxa de inscricao, que devera ser paga em qualquer agéncia
bancaria, ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao
e a guarda do comprovante de pagamento da inscri¢c&o;

d) a inscricéo feita pela internet somente tera validade apos a confirmagdo do pagamento
pela rede bancaria;

e) o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletrénico podera ser efetuado até o
primeiro dia Gtil subsequente ao ultimo dia de inscrigdo, via internet, podendo a GRU ser
reimpressa quantas vezes se fizer necessario até essa data limite para pagamento;

f) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo nao
seja efetuado até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia de inscri¢ao;

g) apos o ultimo dia de inscricao previsto na alinea “a” deste subitem 5.2.1, n&o sera mais
possivel acessar o formulério de requerimento de inscri¢ao.

5.2.1.1. Ainscricdo somente sera efetivada apds a confirmacédo do pagamento feito por meio
da GRU.

5.2.1.2. O candidato podera realizar mais de uma inscricdo no concurso, desde que
observado o turno de aplicagdo da prova objetiva, hos termos do subitem 7.1 deste edital.

5.2.1.3. Quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de
uma inscri¢éo realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um
mesmo candidato para cargos com o mesmo turno de prova objetiva, sera considerada valida
e homologada aquela que tiver sido realizada por uGltimo, sendo esta identificada pela ordem
do requerimento realizado através do sistema de inscrigfes on-line do IDECAN.

5.2.1.4. As demais inscricbes do candidato na situacdo prevista no subitem 5.2.1.3 deste
edital, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade, uma vez que a
realizacdo dessa segunda inscrigdo implica a renuncia a inscricdo anterior e a restituicdo da
taxa paga.

5.2.2. Uma vez efetivada a inscri¢cdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a realizacéo
de alteracéo no que se refere ao cargo escolhido na ocasido da inscricdo no certame.

5.2.3. No ato da inscricdo, podera ser solicitado o upload do documento de identificacéo,
sendo este uma condicionante para efetivacdo da inscricdo do candidato.

5.3. DA REIMPRESSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO - GRU

5.3.1. A GRU podera ser reimpressa durante todo o processo de inscricdo, podendo sua
quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria, correspondentes bancérios ou

por internet banking.
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5.3.2. Todos os candidatos inscritos no periodo previsto na alinea “a” do subitem 5.2.1 deste
edital que nao efetivarem o pagamento da taxa de inscricdo nesse periodo, poderéo fazé-lo,
no maximo, até o primeiro dia Gtil subsequente ao de encerramento das inscri¢cdes, quando
esse recurso sera retirado do endereco eletrénico www.idecan.org.br.

5.3.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias,
lotéricas e/ou dos Correios na localidade em gue se encontra, o candidato devera antecipar
o0 envio da documentacao prevista neste edital (quando for o caso) ou o pagamento da GRU
para o primeiro dia Gtil que antecede o feriado ou evento. O candidato podera ainda realiza-
lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking,
etc.), devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste edital.

5.3.4. Quando do pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato tem o dever de conferir todos
os seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como os dados pertinentes no
comprovante de pagamento. As inscricbes e/ou pagamentos que nao forem identificados
devido a erro na informacdo de dados pelo candidato ou por terceiro no pagamento de
referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido.

5.4. DISPOSICOES SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO E ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

5.4.1. O IDECAN néo se responsabilizara por solicitagcdes de inscricdo ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, sobre 0s quais néo tiver dado causa.

5.4.2. E imprescindivel o nimero de CPF do candidato para realizagdo de sua inscrico.

5.4.2.1. Ter4d a sua inscrigdo cancelada e sera eliminado do Concurso Publico o candidato
gue usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

5.4.3. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

5.4.4. A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, as provas e a nomeagdo do
candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas
provas e/ou em informacdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.4.5. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea, bem como a transferéncia do
valor pago a titulo de taxa para terceiros e/ou outra inscri¢do, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem.

5.4.6. Nao sera deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao

estabelecido neste edital.
m)] anos
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5.4.7. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
guando de sua convocagédo, devera entregar os documentos comprobatoérios dos requisitos
exigidos para o respectivo cargo.

5.4.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese
alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da
Administracao Publica ou anulacao.

5.4.9. Nao haverd isencao total ou parcial do pagamento da taxa de inscricao, exceto para os
candidatos amparados pelo Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, e pelo
Decreto Federal n° 11.016, de 29 de margo de 2022, ou pela Lei Federal n°® 13.656, de 30 de
abril de 2018.

5.4.9.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concess&o, a correta
indicacdo da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacao da respectiva documentacgéao.

5.4.10. Para comprovacgdo da condicdo disposta no subitem 5.4.9 deste edital, o candidato
devera realizar o envio (upload de arquivo) da imagem digitalizada dos documentos
comprobatdrios discriminados a seguir:

5.4.10.1. 12 POSSIBILIDADE — CadUnico, conforme o Decreto Federal n° 6.593/2008 e o
Decreto Federal n® 11.016/2022:

a) comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal;

b) declaracdo de proprio punho de que € membro de familia de baixa renda
(declarag&o de hipossuficiéncia), devidamente assinada, nos termos do Decreto
n® 11.016/2022; e

c) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 7.12 deste edital, e CPF.

5.4.10.2. 22 POSSIBILIDADE - doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, conforme a Lei n® 13.656/2018:

a) atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério
da Saulde, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o
candidato efetuou a doacdo de medula 6ssea, bem como a data da doacéo;

b) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 7.12 deste edital, e CPF.

5.4.10.3. O candidato que requerer a isencdo como hipossuficiente econdmico devera
informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgédo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes estejam divergentes
ou tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de
tempo para atualizag&o do banco de dados do CadUnico a nivel nacional.
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5.4.10.3.1. Apés o julgamento do pedido de isencédo, o candidato podera efetuar a atualizacao
dos seus dados cadastrais junto ao IDECAN através do sistema de inscricbes on-line ou
solicité-la ao fiscal de aplicagéo no dia de realizagao das provas.

5.4.10.4. O IDECAN consultara o 6rgéo gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato, no caso de solicitacdo de isencdo fundada no que
rege o subitem 5.4.10.1 deste edital.

5.4.10.5. A isencdo devera ser solicitada via Area para Candidato, acessivel pelo endereco
eletrbnico da www.idecan.org.br, mediante o upload (envio eletrénico) da documentacao
especificada nos subitens 5.4.10.1 ou 5.4.10.2, conforme orienta¢des a seguir.

5.4.10.5.1. O candidato que desejar requerer a isencdo da taxa de inscricdo, devera,
obrigatoriamente, realizar sua inscrigdo no Concurso no periodo, improrrogavel, de acordo
com anexo |V deste Edital.

5.4.10.5.2. O candidato inscrito no periodo supracitado, estara apto a requerer formalmente
a isencao de sua taxa de inscricdo no Concurso, devendo, para tanto, acessar a pagina do
Concurso no endereco eletrdnico www.idecan.org.br, em especifico o link disponivel para
essa solicitacao de isencao.

5.4.10.5.3. O candidato inscrito apds o periodo previsto ndo mais podera requerer isengéo
de taxa de inscrigéo.

5.4.10.6. A declaragéo falsa sujeitard o candidato as sancdes civeis e criminais previstas na
legislacéo vigente.

5.4.10.7. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isencao de
taxa de inscricdo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento
da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacao.

5.4.10.8. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que ja tenha efetivado o pagamento
de sua inscricao, terd sua isencdo cancelada.

5.4.10.9. Nao serdo aceitos, apés a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracbes das
informacodes prestadas.

5.4.10.10. Os resultados preliminar e definitivo da analise dos pedidos de isencéo da taxa de
inscri¢cdo serdo divulgados nas datas provaveis do Anexo IV deste edital.

5.4.10.10.1 Caberé recurso ao indeferimento do pedido de isencdo no prazo previsto no
Anexo IV deste edital, observadas as disposi¢ces do item 9 deste edital.

5.4.10.10.2 Os candidatos cujos pedidos permanecerem indeferidos poder&do garantir a sua
inscricdo no certame mediante o pagamento da respectiva taxa, até o prazo estabelecido no

Anexo |V deste edital.
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5.4.11. O ndo cumprimento de uma das fases fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informac@o ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagao
automética do processo de pedido de isencéo.

5.4.12. Nao serao aceitos pedidos de isencédo de pagamento de taxa ou deferidas inscricbes
solicitadas via postal, correio eletrénico ou por qualquer outro meio que ndo o estabelecido
neste edital.

5.4.13. As informacgbes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.4.14. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como
agueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo
em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos
atos atinentes ao Concurso Publico, bem como o direito de imagem, para a divulgacdo do
certame de forma institucional e comercial por parte do IDECAN. N&o caberé&o reclamagdes
posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais
informagBes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores, através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

5.4.15. A néo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do
candidato.

5.4.16. O candidato inscrito devera se atentar para a formaliza¢ao da inscricdo, considerando
gue, caso a inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste edital (incompleta,
incorreta, entre outras situacdes), sera automaticamente considerada ndo efetivada, néo
assistindo nenhum direito ao interessado.

5.4.17. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.4.17.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
deverd indicar, no ato de inscricdo, a condicdo especial que necessita.

5.4.17.2. Além da indicacdo da condicao especial na forma estabelecida no subitem 5.4.17.1
deste edital, o candidato devera enviar, ainda, a imagem digitalizada do laudo
médico/documento (a depender do caso), nos termos do subitem 5.4.17.3 deste edital, que
justifique o atendimento especial solicitado, através da opcgado “Atendimento Especial”
disposta em sua Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletrénico www.idecan.org.br,
no periodo previsto no Anexo IV deste edital.

5.4.17.3. Para fins de comprovacao do atendimento especial, o candidato requerente devera
enviar a imagem simples de laudo médico/parecer, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
antecedem a publicacdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, se houver.
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5.4.17.3.1. O envio da documentacdo comprobatéria para fins de atendimento especial
(original ou coépia autenticada em cartério) € de responsabilidade exclusiva do candidato. O
IDECAN néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa
documentacao ao seu destino.

5.4.17.3.2. A imagem da documentacdo comprobatoria para fins de atendimento especial,
original ou cépia autenticada em cartério, valerd somente para este concurso.

5.4.17.4. Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao
IDECAN, por inexistir a doenca na data limite referida, deveréo fazé-lo via correio eletrénico
docentes2024.ifrr@idecan.org.br tdo logo a condi¢cdo seja diagnosticada. Os candidatos
nesta situacdo, quando da realizacéo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo
de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a tratamento diferenciado.

5.4.17.5. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccédo de
metais durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-
passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar ao IDECAN
acerca da situacao no ato de sua inscricdo, nos moldes dos subitens 5.4.17.1 € 5.4.17.2 deste
edital.

5.4.17.5.1. Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem 5.4.17.5 deste edital
também se aplica a candidatos com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular,
bem como outros aparelhos diversos por motivos de salde, tais como: medidor de glicemia,
sondas, etc. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no
uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderédo ser eliminados do certame.

5.4.17.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu(s) filho(s) de até 6 (seis)
meses durante a realizacdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso,
amparada pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019, devera levar um acompanhante,
gue ficara em sala reservada para essa finalidade, e ser4 o responsavel pela guarda da
crianca durante todo o tempo necessario. A candidata sem acompanhante ndo fara as provas.

5.4.17.6.1. Tera o direito previsto no subitem 5.4.17.6 deste edital a mée cujo filho tiver até 6
(seis) meses de idade no dia da realizacdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do
Concurso.

5.4.17.6.2. A prova da idade sera feita mediante solicitacdo de atendimento especial no ato
de inscricéo e envio da imagem da respectiva certiddo de nascimento via upload, nos termos
dos subitens 5.4.17.1 e 5.4.17.2 deste edital.

5.4.17.6.3. Caso a crianca ainda néo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento
poderd ser substituida por imagem do documento emitido pelo médico obstetra, com o
respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.
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5.4.17.6.4. A mée tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

5.4.17.6.5. Durante o periodo de amamentacdo, ficardo somente a candidata lactante, a
crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas
gue tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.4.17.6.6. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacao da
prova objetiva ou etapa avaliativa, em igual periodo.

5.4.17.6.7. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no
maximo, uma hora de compensacéo.

5.4.17.7. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social,
nos termos do Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo das
fases deste concurso, devera, no ato de cadastramento no sistema de inscrigdo do IDECAN,
informar o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado(a), e caso ja detenha cadastro
realizado, mas nao tenha informado no ato de seu cadastramento, informar por meio de
alteracdo de seus dados pessoais em sua Area para candidato, acessivel pelo endereco
eletrbnico www.idecan.org.br.

5.4.17.7.1. O candidato que optar pela utilizacdo do nome social no concurso, devera enviar,
de acordo com o que dispde o subitem 5.4.17.7 deste edital, a imagem legivel do registro civil
ou documento de identidade em que conste o prenome (“nome social”).

5.4.17.7.2. As publicacOes referentes aos(as) candidatos(as) transexuais e travestis serédo
realizadas de acordo com o0 nome e o0 género constantes no registro civil.

5.4.17.8. O candidato que ndo solicitar atendimento especial na forma determinada neste
edital, de acordo com a sua condi¢éo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, exceto nos
casos previstos no subitem 5.4.17.4 deste edital.

5.4.17.8.1. O candidato que nao solicitar atendimento especial no ato de sua inscri¢do,
especificando a(s) condicao(6es) necessaria(s) para tal atendimento, ndo tera atendimento
especial, ainda que faca o envio, via upload, da documentacdo comprobatoria para tanto, nos
termos deste item 5.4.17.

5.4.17.8.2. Apenas o envio do laudo médico/parecer/documentacdo ndo € suficiente para a
obtencao do atendimento especial.

5.4.17.9. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo
os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.4.17.10. O IDECAN nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacgédo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
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impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso, nao
serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cépias.

5.4.17.10.1. O candidato devera manter em seus cuidados a documentagao a que se refere
0 seu pedido de atendimento especial, para que, caso seja solicitada pelo IDECAN, o
candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de carta registrada, para a
confirmacao da veracidade das informacdées.

5.4.17.11. Os resultados preliminar e definitivo dos candidatos que tiveram o seu atendimento
especial deferido seréo divulgados no endereco eletrdbnico www.idecan.org.br, de acordo com
as datas previstas no Anexo IV deste edital.

5.4.17.11.1. O candidato dispora de 2 (dois) dias para apresentar recurso contra referido
resultado preliminar, nos termos do item 9 deste edital. ApGs esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de reviséo.

5.5. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

5.5.1. As relagbes preliminares e definitivas das inscricdes deferidas e indeferidas (se
houver), inclusive dos candidatos que requererem a concorréncia na condicdo de pessoa com
deficiéncia (PCD) e/ou nas cotas reservadas a pessoas negras, bem como da analise dos
pedidos de atendimento especial, serdo divulgadas nas datas prevista no Anexo IV deste
edital.

5.5.1.1. Caberé recurso em face de referida relagéo preliminar, pelo prazo de 02 (dois) dias
Uteis a contar do primeiro dia Util subsequente ao da data de sua divulgacao.

5.5.2. As informacdes referentes a data, ao horério, ao local de realizagdo das provas (nome
do estabelecimento, endereco e sala) estardo disponiveis na data prevista no Anexo IV deste
edital, por meio do Cartdo de Confirmacéo de Inscri¢cdo (CCl), acessivel por meio de link de
acesso individual disposto no endereco eletrébnico www.idecan.org.br.

5.5.2.1. Caso o candidato, ao consultar seu Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCI),
constate alguma informacao divergente do declarado no ato de inscricdo devera entrar em
contato com o IDECAN, através dos canais de atendimento ao candidato, em até 2 (dois) dias
Uteis a contar de referida publicacdo, para solicitar o ajuste necessario.

5.5.2.2. Os contatos feitos ap0s o0 prazo estabelecido no subitem 5.5.2.1 deste Edital ndo
serdo considerados, prevalecendo para o candidato as informacfes contidas no Cartdo de
Confirmacéo de Inscricdo (CCI) e a situacdo de inscricdo do mesmo, posto ser dever do
candidato verificar a confirmacg&o de sua inscricdo, na forma estabelecida neste edital.

5.5.2.3. Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou
outros dados referentes & inscri¢do do candidato deveréo ser corrigidos também até o prazo
previsto no subitem 5.5.2.1 deste edital.
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5.5.3. O Cartédo de Confirmacédo de Inscricdo nédo sera enviado ao endereco informado pelo
candidato no ato da inscricdo. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo
correta de seu local de realizacdo das provas e 0 comparecimento no horéario determinado.

5.5.4. O candidato devera observar atentamente os horarios e locais de realizacdo das
provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares
e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizacdo da
respectiva prova.

5.5.5. A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela
instituicdo organizadora, podendo esta adotar liviemente os critérios que julgar pertinentes, a
fim de resguardar a seguranca do certame. A distribui¢cdo se dara de acordo com a viabilidade
e adequacao dos locais, ndo necessariamente havendo a alocag&o dos candidatos nos locais
de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reuniao
de candidatos com deficiéncia em locais de provas especificas, a fim de conferir melhor
tratamento e acessibilidade a esse publico.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os
cargos deste concurso, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes nos conteudos
programaticos dispostos no Anexo |l deste Edital, conforme o quadro a seguir:

AREA CONTEUDO NUMERO PESO TOTAL PERFIL MINIMO
DE DE PARA APROVA(;AO
QUES PONTOS
TOES
Conhecimentos | Lingua Portuguesa 10 1 10
Gerais Nocdes de Informatica 5 1 5 Minimo de 50%
Geografia e Histéria do Estado 5 5 (cinquenta por cento)
de Roraima do total de pontos da
Legislagdo e Fundamentos da 10 1 10 prova objetiva.
Administracéo Publica
Conhecimentos | Conhecimentos  especificos 10 4 40
Especificos | concernentes ao cargo a que
esta concorrendo
Conhecimentos 10 3 30
Pedagdgicos
Total 50 100 -

6.2. As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes, com peso diferenciado
conforme subitem 6.1 deste edital.

6.3. Considerar-se-a classificado o candidato aos cargos de Professores do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico que, cumulativamente, pontuar, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva.
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6.4. As gquestbes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com cinco alternativas
(A & E) e uma Unica alternativa com a resposta correta.

6.5. O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de
respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento
da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas neste edital e na propria folha de
respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha por erro do candidato.

6.6. N&o serdo computadas questdes nao respondidas, nem questbes que contenham mais
de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
Nao devera ser feita nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, pois qualquer
marca poderd ser lida pela leitura 6ptica, prejudicando o desempenho do candidato.

6.7. O candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a
folha de respostas, devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova
(marcacao em local especifico, conforme orienta¢éo contida na prépria folha de respostas) e
assinada no local indicado.

6.7.1. O preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte do candidato,
de identificar o seu tipo de caderno de prova, em local especifico para tanto.

6.7.2. A nao identificacdo, pelo candidato, do seu tipo de caderno de prova na folha de
respostas acarretara em nota final igual a 0,00 (zero).

6.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes
feitas incorretamente na folha de respostas.

6.8.1. Seréo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com este
edital e com a folha de respostas, tais como: dupla marcacdo, marcagdo rasurada ou
emendada e campo de marcacao ndo preenchido integralmente.

6.8.2. A ndo devolucdo pelo candidato da folha de respostas ao fiscal, devidamente
identificada quanto ao tipo de caderno de prova e assinada, conforme subitem 6.7 deste
edital, acarretard em eliminacdo sumdaria do candidato neste concurso.

6.9. Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse
fim. Nesse caso, se necessario, 0 candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN
devidamente treinado e autorizado para tanto.

6.10. O candidato ndo dever4 amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualguer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

6.11. A instituicdo organizadora podera aplicar mecanismos de seguranca utilizando a foto
do candidato. Na hipotese do uso da foto, 0 mesmo devera confirmar se a foto é sua ou néo,
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assinalando o quadro correspondente a tal informacdo no cartdo resposta que sera
apresentado. A ndo marcacao, podera ocasionar a eliminagao do candidato.

6.12. E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade da foto.

6.13. Em caso de divergéncia da foto do candidato, podera ser utilizado outros mecanismos
de seguranca como assinatura, frase de seguranca, entre outros, que estardo apostos no
cartdo resposta. Sendo relatado em ata a inconformidade da foto e do cartdo do candidato.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas de mdltipla escolha seréo realizadas na data prevista de acordo com
Anexo IV, na cidade de Boa Vista, no Estado de Roraima, com duracgdo de 4h (quatro horas)
para realizag&o, no turno manh&, conforme quadro a seguir:

DATA TURNO/HORARIO CARGO
Conforme MANHA: Cargos de Professor do Ensino Basico,
Cronograma 8h00min as 12h00min Técnico e Tecnoldgico
(Horério oficial de
Roraima)

7.2. Os locais de aplicacdo das provas objetivas, para os quais deverdo se dirigir os
candidatos, serdo divulgados na data prevista no Anexo IV deste edital, por meio de consulta
individual disponibilizada no endereco eletrdbnico www.idecan.org.br, ao candidato
efetivamente inscrito neste concurso.

7.3. No dia de aplicacéo das provas objetivas, o candidato receberd um caderno de prova e
uma folha de respostas.

7.3.1. Apos o recebimento, o candidato devera realizar a conferéncia de seu caderno de prova
e, ao termina-la, caso o caderno esteja incompleto ou apresente alguma incoeréncia, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamactes
posteriores neste sentido. O candidato deverd verificar, ainda, se 0 cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de prova.

7.4. No dia da realizacao das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus
contetdos e/ou aos critérios de avaliacdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das
normas contidas neste edital.

7.5. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em
razao de falha de impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDECAN tem
a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacéao.
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7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido
de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta
grossa, do Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo (CCl), de documento de identidade original
(nos moldes previstos no subitem 7.12 deste edital).

7.7. Nao havera inclusdo de candidato que nado constar da lista de candidatos alocados nos
locais de prova, devendo o candidato, diante de qualquer inconsisténcia quanto a sua
inscri¢ao, observar ao que determina o subitem 5.5.2.1 deste edital.

7.8. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portbes
da unidade serao fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horério
oficial local, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de
fechamento dos portbes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do
proprio Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

7.9. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo
requisitara a presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de
aplicacdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo
acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranca lacrados com os
cadernos de prova, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Seré lavrada ata desse
fato, que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

7.10. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas,
sera adotado o procedimento de identificag&o civil dos candidatos mediante verificacdo do
documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo
com orienta¢des do fiscal de sala.

7.10.1. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos o0s
candidatos deverdo se submeter a identificacdo datiloscépica, bem como a outros
procedimentos de segurancga, se julgados necesséarios pela Organizadora, no dia de
realizacdo das provas. Podera ainda ser solicitada, em momento posterior as provas, nova
identificacdo datiloscépica, excepcionalmente, a critério da Comissdo do Concurso e do

IDECAN.

7.10.2. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impresséo digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o
fato no Termo de Ocorréncia.

7.11. N&o serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, data ou horério diferentes
dos predeterminados neste edital ou em comunicado oficial. Ndo sera admitido ingresso de
candidato no local de realizacdo das provas apos o horario fixado para o seu inicio, sendo
excluido do concurso o candidato considerado ausente na aplicacéo.
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7.12. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras
de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo
(somente o modelo com foto), documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital, e RG
digital) apresentados obrigatoriamente nos respectivos aplicativos oficiais.

7.12.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgédo policial expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias.

7.12.2. N&o serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente ndo identifiguem o portador do documento; ou documentos
digitais nao citados no subitem 7.12 deste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos
oficiais.

7.12.3. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

7.12.4. O candidato que estiver portando documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificagédo especial.

7.12.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste edital, ndo fara as provas
e sera automaticamente excluido deste concurso.

7.12.6. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

7.13. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos nem a utilizagdo de calculadoras e/ou similares, livros, anotagcfes, impressos ou
qgualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo.
Especificamente, ndo sera permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido
recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4,
receptor, gravador, cdmera fotogréfica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer
modelo, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais
equipamentos.

7.14. No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos
supracitados ou outros semelhantes, bem como durante a aplicacdo da prova, qualquer
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aparelho eletrdnico de titularidade do candidato vier a emitir qualquer sinal sonoro, mesmo
estando acondicionado conforme subitem 7.15 deste edital, serd lavrado no Termo de
Ocorréncia o fato ocorrido e o mesmo sera eliminado automaticamente do certame. Para
evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato deverd evitar portar no ingresso ao local
de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

7.15. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverao recolher
todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com
documentos e valores em dinheiro, em involucro de seguranga nao reutilizavel, fornecido pelo
fiscal de aplicacao.

7.16. Durante a realizacdo das provas, o involucro de seguranca com 0S equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer nessa situacao durante toda a
realizacdo da prova e somente podera ser aberto no ambiente externo ao local de provas.

7.17. Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverao igualmente permanecer
ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato.

7.18. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das
provas, ndo podendo estar na posse dos candidatos quando do uso de sanitarios, durante o
tempo de realizagdo das provas, sob pena de eliminacao.

7.19. A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato nao tenha ingressado no local de prova no inicio do certame,
ou tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletrdnicos.

7.20. Para a seguranca de todos os envolvidos neste concurso, € recomendavel que os
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, se
verifique esta situacao, o candidato sera encaminhado a Coordenacdo da Unidade, onde
devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de
termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os dados relativos ao armamento.
Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo
assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo desmuniciar a arma quando do
ingresso na sala de aplicacdo de provas, reservando as muni¢cdes na embalagem né&o
reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o
periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem
recolhidos.

7.21. Nao seré permitida, durante a realiza¢@o da prova, a utilizagéo pelo candidato de 6culos
escuros (exceto para corre¢do visual ou fotofobia) ou quaisquer acessérios de chapelaria,
assim como fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagao.

7.22. E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em raz&o dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aos que
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trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca sera solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela Coordenacédo do IDECAN,
no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo
masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e
garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

7.23. Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito, esse podera ser realizado.

7.24. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizacédo
de prova ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato (exceto para o
caso previsto no subitem 5.4.17.6 deste Edital) ou pessoas estranhas ao processo nas
dependéncias do local onde forem aplicadas as provas e os candidatos poderdo ser
submetidos ao detector de metais.

7.25. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos. Caso algum destes
candidatos insista em sair do local de aplicagédo antes de autorizado pelo fiscal de aplicagéo,
ser& lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos dois outros
candidatos, pelo fiscal de aplicagéo da sala e pelo Coordenador da unidade de provas, para
posterior analise pela Comissédo de Acompanhamento do Concurso.

7.26. Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de
inicio e término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplica¢éo, nos
termos do subitem 7.1 deste edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos
presentes.

7.27. O candidato somente poderd se retirar do local de realizagédo das provas ap0s o decurso
de 03 (trés) horas do horario de inicio das provas.

7.27.1. O candidato, também, somente podera se retirar da sala de aplicagdo de provas a
partir dos 60 (sessenta) minutos do horario de inicio das provas.

7.28. Em hipétese alguma o candidato levaré consigo o caderno de prova.

7.29. O fiscal de sala orientara os candidatos, quando do inicio das provas, que o Unico
documento que devera permanecer sobre a carteira sera o documento de identidade original,
de modo a facilitar a identificagdo do candidato para a distribuicdo de sua respectiva folha de
resposta.

7.30. Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material
pelo fiscal de aplicacdo, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala
de provas somente ap6s autorizado.

7.30.1. O candidato deverd, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicacdo o documento
gue sera utilizado para correcdo de sua prova (folha de respostas), devidamente assinado no
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local indicado, bem como o caderno de prova. O candidato que descumprir a regra de entrega
desse documento sera eliminado do concurso.

7.31. Tera suas provas anuladas, também, e sera eliminado deste concurso, o candidato que
durante a realizacao das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢ao de quaisquer das
provas;

€) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacéo;

d) utilizar-se de qualquer material proibido nos termos deste item 7 do edital e/ou
que se comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio (copia
de gabarito);

g) descumprir as instrucdes contidas no caderno de prova e na folha de respostas;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova e a folha de respostas ao término do
tempo destinado a realiza¢éo da prova;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova e/ou a folha
de respostas;

j) n&o permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito
no subitem 7.10 deste edital;

k) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

[) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer
aparelhos eletrénicos durante a realizacdo das provas, mesmo que o aparelho
esteja desligado;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo
propria ou de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

n) nao permitir a coleta de sua assinatura;

o) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

p) for surpreendido portando anotac6es em qualquer meio;

g) recusar-se a ser submetido ao detector de metal,

r) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas para
posterior exame grafologico, quando houver;

s) caso o0 seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacdo das
provas.

7.32. Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, serd verificado o incidente,
e caso seja constatado que ndo houve intencao de burlar o edital, o candidato sera mantido
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7.33. No dia de realizacéo das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas
vezes forem necessérias, ao sistema de deteccado de metais, seja nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando
material ndo permitido.

7.34. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagao, ndo Ihe sendo
mais permitido o acesso aos sanitarios.

7.35. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico
ou por investigacéao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas seréo
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

7.36. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

7.37. Os gabaritos oficiais preliminares e definitivos das provas objetivas serdo divulgados na
internet, no enderecgo eletrénico www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo IV deste
edital.

7.37.1. Os resultados preliminares e definitivos das provas objetivas serdo divulgados na
internet, no enderecgo eletrénico www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo IV deste
edital.

7.37.2. O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos e os resultados
preliminares das provas objetivas dispora de 2 (dois) dias Uteis, a partir do dia subsequente
ao da divulgagéo.

7.37.3. Parafins de recurso, sera disponibilizado ao candidato o caderno de prova e o espelho
da folha de respostas, quando da divulgacdo dos respectivos gabarito e resultado
preliminares, os quais ficardo disponiveis durante os prazos de recurso.

7.37.4. Ao resultado definitivo da prova objetiva serdo aplicados os critérios de desempate
previstos no subitem 10.3 deste edital, no que couber.

7.38. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
7.38.1. Os conteudos programaticos estéao disponibilizados no Anexo Il deste Edital.

7.38.2 Os conteudos relacionados no subitem 7.38.1, contemplardo apenas o Conteudo
Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o0 assunto solicitado.

7.38.2.1. As regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, promulgado pelo Decreto n° 7.583, 29 de setembro de 2008, seréo utilizadas nos
enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas, sendo também o
conhecimento destas novas regras exigido para sua resolugao.
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7.38.3. O IFRR e o IDECAN néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publicacbes referentes a este Concurso Publico no que tange ao conteudo
programatico.

7.38.4. As questbBes da prova objetiva poderdo avaliar habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e
avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

7.38.5. AlteracOes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste
edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que nao mencionadas nos contelidos programaticos
constantes deste Edital.

7.38.6. Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste edital, exceto a
listada nos objetos de avaliagdo constantes deste edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
deste concurso.

8. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

8.1. Serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e
classificatorio, os candidatos aprovados e classificados na Prova Obijetiva, dentro do
guantitativo de 3(trés) vezes o numero de vagas ofertadas por cargo apoés a aplicacdo dos
critérios de desempate previstos no subitem 10.3 deste edital, mas respeitados os empatados
em Ultima posi¢ao:

8.1.1. Os candidatos inscritos na condicdo de pessoa negra serdo convocados, para
realizacdo da prova de desempenho didatico, no mesmo quantitativo de convocagéo dos
candidatos concorrentes as vagas de ampla concorréncia, nos termos do art. 10, paragrafo
anico, inciso 11, da Instrucdo Normativa MGI n°. 23, de 25 de julho de 2023.

8.1.2. Caso o numero de candidatos com deficiéncia ou negros aprovados na prova objetiva
seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem 8.1 deste edital, ndo havera
remanejamento entre as listas, ou seja, ndo serdo convocados candidatos da ampla
concorréncia.

8.1.3. Caso se verifiquem candidatos com deficiéncia ou negros que tenham obtido
pontuacgdo suficiente para classificagcdo e convocacao pela lista de ampla concorréncia (lista
geral), estes ndo serdo considerados nas listas de reservas de vagas. Portanto, os candidatos
nesta situacdo serdo considerados dentro do quantitativo destinado a ampla concorréncia,
permitindo a convocacdo de outros candidatos com deficiéncia ou negros para atingir 0s
guantitativos expressos no subitem 8.1 deste edital para as reservas de vagas, se houver.

8.1.4. Os candidatos que n&o forem convocados na forma do subitem 8.1 deste edital serdo
eliminados e néo teréo classificacdo alguma no concurso publico.
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8.1.5. As datas, os horérios e os locais das Provas de Desempenho Didatico serdo divulgados
por meio de Edital especifico para esta etapa, por meio do site www.idecan.org.br, na data
prevista no Anexo IV deste edital.

8.2. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada somente no municipio de Boa Vista, no
Estado de Roraima.

8.3. A Prova de Desempenho Didatico destina-se a avaliar o candidato quanto ao dominio do
assunto e a adequacéao da sua abordagem metodoldgica, consistindo de aula a ser ministrada
perante uma banca examinadora composta por 3 (trés) profissionais, sendo 1 (um) deles da
area de Pedagogia, e 2 (dois) servidores efetivos do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico , da mesma subarea ou grande area do quadro de vagas constante do subitem
2.1 deste edital, prioritariamente do IFRR, ou de outras instituicdes federais de ensino, no
caso de inexisténcia de servidores do IFRR disponiveis para atuar nas bancas examinadoras.

8.3.1. N&o sendo possivel, a formacao da banca descrita no item anterior, a mesma podera
ser composta por 02 (dois) da area de didatica e metodologia do ensino e 01 (um) da area
para a qual o candidato esta concorrendo.

8.4. A Prova de Desempenho Didatico valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, devendo o
candidato, para ser considerado habilitado na Prova, obter, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

8.5. A Prova de Desempenho Didéatico consistirA em uma aula, ministrada em nivel de
graduacéo, sobre o tema indicado para cada area/subéarea objeto da selecdo, perante banca
examinadora, e deverda ter duragdo de, no minimo, 20 (vinte) e, no maximo, 50 (cinquenta)
minutos.

8.5.1. O candidato sera interrompido pela Banca ao ultrapassar 50 (cinquenta) minutos de
apresentacao.

8.6. Para a realizacdo da Prova de Desempenho Didéatico, o IDECAN disponibilizard aos
candidatos somente os seguintes recursos didaticos: quadro (branco), caneta pincel e
apagador, ficando sob a responsabilidade dos candidatos providenciar quaisquer outros
recursos de apoio didatico-pedagogico, tais como data show, notebook, flipchart, entre outros.

8.7. E de inteira responsabilidade do candidato providenciar, bem como utilizar/operar,
qualquer recurso instrumental a ser utilizado na Prova de Desempenho Didatico, limitando-
se a 5 (cinco) minutos o tempo de montagem e/ou preparacgéo, antes do seu inicio, exceto
para os candidatos que utilizarem apenas quadro (branco), caneta pincel e apagador.
Decorridos os cinco minutos, o tempo excedente de montagem serd contabilizado como
tempo de aula.

8.7.1. Na hipotese de o candidato utilizar equipamentos de informatica ou qualquer aparelho
eletrénico o IDECAN e o IFRR néo se responsabilizardo pela instalagéo elétrica, internet ou

local de colocacéo.
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8.8. Todas as Provas de Desempenho Didatico serdao gravadas em audio e video.

8.8.1. A gravacdo somente sera disponibilizada ao candidato participante que, em ato
continuo a conclusdo de sua Prova, venha a requeré-la expressamente, por meio de
formulario especifico que lhe sera disponibilizado pela equipe do IDECAN, sob pena de néo
poder assim fazer em momento posterior.

8.8.2. A cépia da gravacao da Prova de Desempenho Didatico ser4 encaminhada unicamente
para o endereco eletrénico constante da ficha de inscricdo do candidato.

8.9. O candidato convocado devera comparecer ao local designado para a realizacédo da
Prova de Desempenho Didatico com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
fixado para o seu inicio, munido de documento oficial de identificacdo, conforme subitem 7.12
deste edital, de plano de aula, em 03 (trés) vias, o qual devera ser entregue, antes do inicio
da prova, aos membros da banca examinadora e do material de apoio didatico-pedagogico,
caso haja.

8.9.4. O candidato que ndo comparecer ao local e horério indicados no edital de convocagéo,
para realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, estara automaticamente eliminado do
concurso publico.

8.9.5. Os candidatos serdo convocados por area, em ordem alfabética, para realizar a Prova
de Desempenho Didatico.

8.9.6. Nao serdo aceitas trocas entre os candidatos para a apresentacao durante a Prova.

8.9.7. Nao havera segunda chamada ou repeticdo das Provas de Desempenho Didatico, seja
gual for o motivo alegado.

8.10. O candidato que n&o apresentar, bem como, ndo entregar as 03 (trés) vias do Plano de
Aula, quando do seu comparecimento no local de aplicacdo da Prova de Desempenho
Didatico, ndo podera realiza-la, sendo eliminado do concurso.

8.10.1. A apresentacao do plano de aula e a apresentagao didatica em tema diferente do que
for sorteado implicara na eliminagéo do candidato.

8.10.2. O modelo de plano de aula a ser entregue no dia da prova de desempenho sera
disponibilizado no edital de convocacéo para esta etapa.

8.10.3. Para as subareas de lingua estrangeira e de Libras, as provas de desempenho
didatico deverdo ser ministradas na lingua correspondente aos respectivos codigos
linguisticos. Os planos de aula deveréo ser apresentados em lingua portuguesa para todas
as Areas.

8.11. O tema comum a todos os candidatos de uma mesma Area ou Subarea (quando houver)
sera sorteado em até 5 (cinco) dias antes do dia de inicio de realizacdo das provas de
desempenho, dentre os possiveis temas disponibilizados para cada Area ou Subarea ou
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Subarea (quando houver), com base no conteddo programatico de conhecimento especifico
previsto no Anexo Il deste edital, por meio da publicacdo de temas possiveis para a prova,
no site www.idecan.org.br, na data prevista no Anexo IV deste edital.

8.11.1. Para cada Area ou Subéarea (quando houver) serdo disponibilizados até 10 (dez)
possiveis temas para a Prova de Desempenho Didéaticos, numerados em sequéncia humérica
crescente.

8.11.2. O nimero sorteado dentre os nimeros de 1 a 10 identificara o tema de cada Area ou
Subérea (quando houver), a partir da sua associacao ao tema com numeragao respectiva,
constante da relagdo dos temas possiveis, anteriormente publicada.

8.11.3. O horario e o local do sorteio serdo divulgados por meio do edital de convocacao para
a Prova de Desempenho Didético.

8.12. O candidato ndo podera entrar na sala da prova sem que estejam presentes todos 0s
membros da Banca Examinadora.

8.13. A Prova de Desempenho Didatico poderd ser realizada em qualquer dia da semana (Util
ou ndo), sendo a chamada por ordem alfabética, para cada Area ou Subéarea (quando
houver).

8.14. Cada membro da banca examinadora atribuira uma nota independente de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, e a nota final da Prova de Desempenho Didatico do candidato sera a soma
das notas dos avaliadores dividida por trés (média aritmética simples).

8.15. Na avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico serdo adotados o0s seguintes critérios:

CRITERIOS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO MAXIMA

1. Elaboracédo e execuc¢édo do plano de aula 05
2. Introducéo a aula 10
3. Desenvolvimento e dominio do contetdo 50
4. Metodologia de ensino 10
5. Utilizacado de recursos didaticos 10
6. Fechamento da Aula 10
7. Avaliacdo de aprendizagem 05

TOTAL 100

8.16. Demais informacdes a respeito da Prova de Desempenho Didéatico constardo no Edital
de convocacdo especifico para esta etapa.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. Somente serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatorio, os candidatos aprovados na Prova de Desempenho Didatico.
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9.2. A Prova de Titulos consistira na analise dos titulos apresentados pelos candidatos,
conforme quadro a seguir:

cientifica publicados em periddicos indexado pelal

CAPES (Qualis B2, B3, B4 e B5).

publicado

Valor
Alinea Avaliacdo de Titulos Valor unitério méaximo
A Curso de pés-graduacéo stricto sensu em nivel 3 3
de doutorado.
B Curso de pés-graduacéo stricto sensu em nivel 1,2 1,2
de mestrado.
C Curso de especializacdo em area relacionada 0,3 0,3
com 0 cargo a que concorre, com carga horaria
minima de 360h.
D Curso de especializacdo, com carga horaria 0,2 0,2
minima de 360h, em qualquer area do
conhecimento.
Exercicio de atividade profissional de nivel 0,05 a cada 0,2
E superior na administracdo publica ou nainiciativa) ano
privada em empregos/cargos relacionados ao
cargo pretendido.
F Exercicio do magistério em instituicdo de ensinoj 0,05 a cada 0,5
fundamental, médio ou superior. ano
G Orientacdo de aluno em projeto de iniciacdo| 0,05 por 0,5
cientifica (pesquisa ou extens&o) e monitoria. projeto/ano
H Participacdo em banca examinadora de 0,05 por 0,4
doutorado, mestrado, especializacdo e participacao
graduacao; e banca de qualificagcdo de Mestrado
e Doutorado.
I Producao artistica e cultural. 0,05 por 0,6
producéo
IAutoria ou coautoria de patente, programa de 0,2 por patente
J computador registrado, cultivar protegida, 0,8
cultivar registrada ou desenho industrial
registrado com concessao aprovada e
comprovada.
K IAutoria ou coautoria em livro e capitulo de livro 0,1 por livro 0,4
publicado, na area do cargo pretendido. ou capitulo
publicado
L Producao técnica. 0,05 por 0,4
producao
M Autoria e coautoria de artigo cientifico ou nota] 0,2 por artigo 0,8
cientifica publicados em periédicos indexado pela| ~ publicado
CAPES (Qualis A1, A2 ou B1).
N Autoria e coautoria de artigo cientifico ou notal 0,1 por artigo 0,7
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9.3. Para as alineas “A”, “B”, “C” e “D” do subitem 9.2 deste edital, serdo considerados os
seguintes documentos comprobatorios:

a) para efeito da Prova de Titulos, somente devera ser admitido 01 (um) diploma ou
certificado por nivel de titulacdo; caso o candidato apresente mais de um diploma de Mestrado
ou Doutorado, ou mais de um certificado de Especializacdo, somente devera ser considerado
0 de maior pontuacéo.

b) para a alinea “A”: diploma ou certificado expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. Serd aceita declaracdo de conclusdo do curso acompanhada
obrigatoriamente de histérico escolar.

c) para a alinea “B”: diploma ou certificado expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC,; sera aceita declaragdo de conclusdo do curso acompanhada
obrigatoriamente de histérico escolar.

d) para a alinea “C” e “D”: diploma ou certificado ou declaragcédo de conclusao do curso onde
obrigatoriamente possam ser identificadas a carga horaria e a concluséao do referido curso,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

9.3.1. A comprovacado do curso relacionado na alinea “A” do subitem 9.3 deste edital,
concluido no exterior, devera ser feita Unica e exclusivamente por meio do diploma, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior do Brasil, credenciada no MEC.

9.3.2. A comprovacao do curso relacionado na alinea “B” do subitem 9.3 deste Edital,
concluido no exterior, devera ser feita acompanhada de um histdrico escolar contendo as
disciplinas e a carga horaria (de cada disciplina ou total).

9.3.3. Nao sera considerado como curso de especializacao o curso de pés-graduacao stricto
sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas.

9.3.4. Somente sera aceito certificado ou declaracédo das instituicdes referidas nos subitens
anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificacdo das mesmas e constem todos os
dados necessérios a sua perfeita comprovacao.

9.3.5. Somente sera considerado o curso concluido.

9.4. Para as alineas “E” e “F” do subitem 9.2 deste edital, serdo considerados os seguintes
documentos comprobatdrios:

a) para as alineas “E” e “F” considerando-se a experiéncia profissional em instituicdo publica:
certidao expedida pelo poder publico federal, estadual ou municipal, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, datada e assinada pelo respectivo 6rgao de gestao de pessoas,
gue informe o periodo, com data completa de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso,
confirmando o exercicio de atribuicdes assemelhadas aquelas do cargo publico pleiteado,
com descri¢do detalhada das atividades.

b) para as alineas “E” e “F” considerando-se a experiéncia profissional em empresa ou setor
privado: carteira de trabalho (pagina de identificacdo com foto e dados pessoais e registro do
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contrato) ou declaracdo do empregador, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, com
data e assinatura do responsavel pela emissdo, que informe o periodo, com data completa
de inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, confirmando o exercicio de atribuicGes
assemelhadas aquelas do cargo publico pleiteado, com descri¢cdo detalhada das atividades.
C) para as alineas “E” e “F” considerando-se prestadores de servico por meio de contrato de
trabalho: copia do contrato de prestacao de servicos ou recibo de pagamento de autdnomo
(RPA), acrescido de declaracdo do contratante, em papel timbrado e carimbo do CNPJ, com

data e assinatura do responséavel pela emissdo, que informe periodo, com data completa de
inicio e fim (dia, més e ano), se for o caso, e a experiéncia profissional com a descri¢cao
detalhada das atividades desenvolvidas. O envio do contrato de trabalho unicamente n&o
comprova que o contrato foi executado em sua totalidade, ndo podendo ser identificado o real
periodo trabalhado.

d) para as alineas “E” e “F” considerando-se experiéncia profissional no exterior: contrato de
trabalho.

9.4.1. Para a alinea “E”, sera considerado para fins de pontuagcdo somente o tempo que for
posterior ao término do curso de nivel superior. Desta forma, o candidato devera encaminhar
obrigatoriamente, diploma ou certificado de conclusédo do curso de nivel superior para que
seja verificada a data de conclusao do referido curso.

9.4.1.1. Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por
instituicao oficial e reconhecida pelo MEC, ou quando estrangeiro, devidamente revalidado.

9.4.2. O candidato que ndo encaminhar a documentagéo descrita no subitem 9.4 deste edital
recebera nota 0,00 (zero) nestas alineas.

9.4.3. Os documentos relacionados neste item 9 do edital, que fazem menc¢éo a periodos,
deverdo permitir identificar claramente o periodo inicial e final (se for o caso neste ultimo) da
realizacdo do servi¢o, ndo sendo assumido implicitamente que o periodo final seja a data
atual.

9.4.4. Nao sera aceita experiéncia profissional na qualidade de proprietario/sécio de empresa.

9.4.5. Serdo desconsiderados os documentos solicitados neste edital que ndo contenham
todas as informacfes relacionadas e/ou ndo permitam uma analise precisa e clara da
experiéncia profissional do candidato.

9.4.6. O exercicio de magistério e o exercicio de atividade profissional s6 serdo considerados
se desenvolvidos com vinculo empregaticio, excluindo-se destas monitorias, estagios, bolsas
de iniciacao cientifica ou trabalhos realizados sem vinculo empregaticio.

9.4.7. Para a alinea “F” sera aceito termo de exercicio acompanhado do ultimo contracheque.

9.4.8. As certiddes de tempo de servigco ndo poderdo conter rasuras e/ou emendas.
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9.4.9. Para efeito do cdmputo de pontuacao relativa a tempo de experiéncia (alineas “E” e
“F”) ndo sera considerada mais de uma pontuagdo no mesmo periodo.

9.5. A comprovagao para a alinea “G” dar-se-& por meio de declaracdo emitida pela
instituicao.

9.6. A comprovacéao para a alinea “H” devera ser feita por meio de declaracdo da instituigao
de ensino.
9.7. A comprovagdo para as alineas “I” e “L” deverdo ser feitas por meio de registro,
declaracao, atestado ou comprovante da atividade realizada.

9.8. A alinea “J” deve ser comprovada por meio de certificado ou carta de patente expedida
pelo Instituto Nacional de Propriedade Industrial.

9.9. No caso das alineas “K”, “M” e “N”, serao consideradas producdes dos ultimos 05 (cinco)
anos, a comprovacao devera ser feita por meio de cépia da(s) pagina(s) do(s) livro(s) ou
artigo(s) cientifico(s) constando o nome do periédico, nUmero de paginas, volume e o DOI -
Digital Object Identifier (quando for o caso), edigdo e nimero do ISBN - International Standard
Book Number.

9.9.1. Nos casos de capitulos de livros, incluir copia da pagina que informa o responsavel
pelo capitulo.

9.9.2. Nos casos dos artigos cientificos, incluir comprovacédo de Qualis extraido da Plataforma
Sucupira, considerando o Qualis do periddico no ano da publicagéo do artigo.

9.10. O envio dos documentos comprobatoérios de titulos sera realizado por meio de
ferramenta on-line, na data prevista no Anexo IV deste edital, a ser disponibilizada no
endereco eletrdnico www.idecan.org.br.

9.10.1. A ferramenta eletrdnica para envio de titulos estara disponivel no portal eletrénico da
Organizadora, onde o candidato devera se identificar por meio de seu CPF e cédigo de
acesso, que sera gerado automaticamente pela Organizadora e enviado para o e-mail
cadastrado do candidato.

9.10.2. A tela para envio de titulos e documentos sera composta por campos intitulados de
acordo com a tabela contida no subitem 9.2 deste edital, devendo o candidato anexar em
cada campo aimagem da documentacao comprobatoria original, correspondente a descricao.

9.10.3. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado
caso o candidato clique no botao “Gravar arquivos e finalizar envios”; caso contrario, o envio
ficara com o status “envio pendente”, o qual mudara para status “envio finalizado” de forma
automatica apds seu término. Enquanto o processo de envio estiver com o status “envio
pendente”, o candidato podera incluir ou excluir quantos arquivos achar necessario; contudo,
apos a mudanga de status para “envio finalizado” o mesmo ndo podera mais incluir ou excluir
arquivos, sendo finalizada essa fase.
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9.10.4. Somente serdo aceitos arquivos nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou
PDF, e com tamanho de até 2 MB (dois megabytes) cada.

9.10.5. Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo lhe serdo atribuidas
pontuacoes.

9.11. No documento anexado para a prova de titulo deverd constar a identificacdo nominal
do candidato, devendo, portanto, ser anexado em anverso e verso, sempre que houver.

9.12. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletronico
de envio de titulos e documentos.

9.13. O candidato que nao apresentar titulos no prazo estipulado no Anexo IV deste edital o,
receberd nota 0 (zero) na Prova de Titulos.

9.13.1. Nao sera aceito titulo ou documento entregue fora do periodo estipulado no Anexo IV
deste edital.

9.14. Osttitulos serdo avaliados pela banca examinadora constituida para esse fim, de acordo
com a tabela constante do subitem 9.2 deste edital.

9.15. Fica reservado ao IDECAN o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos
documentos originais para conferéncia dos documentos enviados eletronicamente.

9.16. Os resultados da Prova de Titulos, preliminar e definitivo, serdo divulgados no site
www.idecan.org.br, nas datas previstas no Anexo |V deste edital.

9.10. Demais informacdes a respeito da Prova de Titulos constardo no Edital de convocacgéo
especifico para esta etapa.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. A classificacdo final dos aprovados observard a ordem numérica decrescente,
individualmente alcangcada a partir do total de pontos obtidos nas Provas Objetivas, de
Desempenho Didatico e de Titulos, atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a
maior pontuacao, e assim sucessivamente.

10.1.1. Todos os calculos citados neste edital serdo sem arredondamento.

10.2. A homologacao da relacdo de candidatos aprovados e classificados no certame por
cargo, passiveis de convocacao, respeitard a ordem de classificacdo e o quantitativo maximo
indicado no Anexo llI.

10.2.1. As listas de classificacdo para cada cargo especificado no subitem 2.1 deste edital
serdo publicadas com base na nota final dos candidatos e de acordo com as seguintes

nomenclaturas:
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a) aprovado: candidato classificado no limite do nUmero de vagas ofertado no concurso por
cargo;
b) classificado: candidato passivel de convocacao dentro da vigéncia do concurso.

10.2.2. O Resultado Final do concurso publico serd divulgado no endereco eletrénico
www.idecan.org.br, conforme cronograma apresentado no Anexo IV deste edital, sendo sua
homologacéao publicada no Diario Oficial da Unido.

10.2.3. O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia ap6s a avaliacao
biopsicossocial e que for aprovado no concurso terd seu nome e a respectiva pontuacao
publicados em lista & parte e figurara também na lista de classificagédo geral.

10.2.4. O candidato que for considerado negro no procedimento de heteroidentificacdo e que
for aprovado no concurso tera seu nome publicado em lista & parte e figurara também na lista
de classificacéo geral.

10.2.5. Os candidatos ndo classificados no numero maximo de aprovados de que trata o
Anexo Il do Decreto Federal n°® 9.739, de 28 de mar¢o de 2019, ainda que tenham atingido
nota minima, estardo automaticamente eliminados deste concurso publico.

10.3. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) obtiver a maior pontuacdo nas questdes da area de Conhecimentos Especificos da prova
objetiva;

c) obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Didatica;

d) obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) obtiver a maior pontuacado na Prova de Desempenho Didatico;

f) obtiver a maior pontuacdo na Prova de Titulos;

g) tiver maior idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do
nascimento, exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem; e

h) tiver exercido a funcéo de jurado (conforme art. 440 do Cdédigo de Processo Penal e
alteracoes).

10.3.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagao da alinea “g” do subitem 10.3
deste edital serdo convocados, antes da publicac&o do resultado final, para a apresentacéo
da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificacdo do horario do nascimento para
fins de desempate.

10.3.1.1. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de
nascimento terdo considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

DECANS) 4 _




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

10.3.2. Os candidatos a que se refere a alinea “h” do subitem 10.3 deste edital serao
convocados, antes da publicagdo do resultado final, para se manifestarem quanto ao
exercicio da funcdo de jurado e, em caso positivo, realizarem a entrega da documentacéo
gue comprova referido exercicio.

10.3.2.1 Para fins de comprovacédo da funcéo de jurado seréo aceitos certiddes, declaracoes,
atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fun¢éo de jurado, nos termos do art.
440 do CPP e alteragoes.

10.4. Nos cargos em que o numero de vagas ofertadas no subitem 2.1 ndo possibilite a
reserva de vagas para candidatos com deficiéncia e/ou negros, serdo homologados, no
resultado final, 0 maximo de 5 (cinco) candidatos com deficiéncia e/ou negros em lista prépria,
para fins de eventual aproveitamento em vagas que venham a surgir posteriormente, em
observancia aos limites estabelecidos no Anexo Il do Decreto n°® 9.739/2019.

11. DOS RECURSOS

11.1. Facultar-se-a ao candidato, nos periodos previstos no Anexo IV deste edital, apresentar
recurso, por meio de sua Area para Candidato acessivel pelo endereco eletronico
www.idecan.org.br, contra quaisquer dos resultados preliminares do presente certame
(isencdo da taxa de inscricdo, homologacdo das inscricbes, solicitacdo de atendimento
especial, gabarito e resultado da prova objetiva, avaliagéo biopsicossocial e procedimento de
heteroidentificacéo).

11.1.1. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo, individualmente, nos
periodos previstos no Anexo IV deste edital, somente via Internet, por sua Area para
Candidato acessivel pelo endereco eletrdnico www.idecan.org.br.

11.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase
a que se referem.

11.3. Todos os recursos impetrados contra o gabarito preliminar das provas objetivas serdo
analisados e as justificativas de alteracdo/anulacéo de gabarito.

11.3.1. A resposta ao recurso impetrado sera disponibilizada ao candidato recorrente por
meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo site www.idecan.org.br.

11.4. Se do exame de recursos resultar anulagcdo de questdo integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

11.5. Se houver alteracéo, por for¢ca de recurso, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante da prova objetiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
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11.6. A pontuacdo preliminar da prova de titulos, por forca de julgamento de recurso
impetrado contra referido resultado, podera permanecer inalterada, sofrer acréscimos ou até
mesmo reducgdes, em relacdo a nota divulgada preliminarmente.

11.7. O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliacdo, com a indicacdo daquilo em
que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacdes com citacdes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores
etc., e, ainda, a exposi¢cédo de motivos e argumentos com fundamentacgdes circunstanciadas,
conforme supramencionado.

11.7.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.7.2. Nao seréa aceito recurso por meio diverso ao que determina este edital.
11.8. Seré&o indeferidos 0s recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comissédo Organizadora,;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste item do edital;

¢) cuja fundamentacgédo nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou 0s
intempestivos;

e) com dados incompletos;

f) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais online”.

11.9. A decisdo da banca examinadora do recurso impetrado sera irrecorrivel, consistindo em
Gltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo
caberdo recursos administrativos adicionais.

11.10. Em nenhuma hipé6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no
caso previsto no subitem anterior.

12. DA NOMEACAO, LOTACAO, POSSE E EXERCICIO

12.1. A nomeacao dos candidatos habilitados as vagas deste Edital, e em novas vagas, caso
surjam, obedecera a ordem de classificacdo, com alternancia entre a lista de ampla
concorréncia, seguida da lista de candidatos autodeclarados negros e da lista das pessoas
com deficiéncia, observando-se, a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até o
exaurimento das vagas reservadas, conforme Anexo V deste edital.

12.2. Os candidatos aprovados e nomeados serdo regidos pelo Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais (Lei
n° 8.112, de 11 de Dezembro de 1990) e altera¢gBes posteriores.

12.2.1. O candidato ser& informado sobre a sua nomeagéo, por meio de correspondéncia
registrada ou correio eletrénico, a serem encaminhados para o0s enderecos informados no ato
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da inscri¢do, razdo pela qual dever-se-a manter essas informacdes atualizadas. O IFRR néo
se responsabiliza pela mudancga de e-mail ou endere¢o sem comunicagao prévia, por escrito,
por parte do candidato.

12.3. No ato da convocacdo, respeitada a ordem de classificacdo, somente se houver ofertas
de vagas em mais de uma unidade do IFRR, os candidatos poderdo optar pelo local de
lotacdo.

12.3.1. O candidato convocado que ndo aceitar a sua nomeagao para o cargo, de acordo
com opcao de lotacdo existente, ficard automaticamente excluido do Concurso.

12.4. Os candidatos classificados serdo nomeados por meio de Edital publicado no Diario
Oficial da Unido, e divulgado no endereco eletronico www.ifrr.edu.br, observado o nimero de
vagas estabelecido no subitem 2.1 deste edital, respeitando-se rigorosamente a ordem
crescente de classificagao.

12.4.1. Nao havera, em hip6tese alguma, segunda nomeacao, seja qual for o motivo alegado.

12.5. A posse ocorrerd no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data da publicacdo
do ato de nomeacdo.

12.5.1. Ser& tornado sem efeito o ato de nomeagdo se a posse ndo ocorrer no prazo
estabelecido no subitem 12.5 deste edital, bem como se o candidato ndo atender aos
requisitos deste edital.

12.6. No ato da posse, o candidato nomeado devera:

a) apresentar Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP (se cadastrado),
Grupo Sanguineo e fator RH, Declaracdo de Bens e Valores, Certiddo de Nascimento ou
Casamento e Certificado Militar (para homens) e documentagéo que comprove a escolaridade
exigida no edital;

b) prestar informag@es, apresentar documentagdo complementar e preencher os formularios
solicitados pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

12.6.1. Além dos requisitos ja estabelecidos no subitem 10.6 deste edital, o candidato
aprovado deverd atender ao que se segue para ser empossado no cargo:

a) a demisséo ou a destituicdo de cargo em comissédo, por infringéncia do art. 117, incisos
IX e Xl, incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo publico federal, pelo
prazo de 5 (cinco) anos;

b) ndo podera retornar ao servico publico federal o servidor que for demitido ou destituido do
cargo em comissao por infringéncia do art. 132, incisos |, IV, VIII, X e XI;

c) apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo/emprego ou funcdo
publica e quanto ao recebimento de proventos de aposentadorias e/ou pensdes;
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d) apresentar declaracéo de bens e valores que constituam patriménio e, se casado (a), a do
cbnjuge;

e) apresentar declaracdo de autorizagdo de acesso as Declaragcbes de Ajuste Anual do
Imposto de Renda de Pessoa Fisica, de acordo com a Instrugcdo Normativa do TCU n°
65/2011;

f) ter aptidao fisica e mental, conforme artigo 5°, inciso VI, da Lei n°® 8.112/90, que ser&
averiguada em exame médico admissional, de responsabilidade do IFRR, para o qual se
exigira exames laboratoriais e complementares a expensas do candidato, cuja relagdo seré
oportunamente fornecida.

12.6.2. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.1 deste edital, devera
apresentar, necessariamente, todos os documentos solicitados por meio do edital de
convocacdao, para fins de posse.

12.6.3. Caso haja necessidade, o IFRR podera solicitar outros documentos complementares
aos requeridos no edital de convocacgéo.

12.6.4. A posse do candidato restringe-se as vagas oferecidas no presente edital, exceto se
a ampliagc&o desse limite for autorizada pelo 6érgdo competente para tal fim.

12.7. O candidato nomeado para provimento do cargo efetivo fica sujeito, nos termos do artigo
41, "caput" da Constituicdo Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19/98,
e a Lei n° 11.091/2005, a estagio probatério, durante o qual sua aptiddo, capacidade e
desempenho no cargo serdo avaliados.

12.7.1. Durante o estagio probatorio ndo podera haver alteracdo de regime de trabalho, bem
como remocao ou redistribuicdo, exceto por interesse da Instituigdo ou nos casos previstos
em lei ou regulamentacéo interna.

12.8. Todos os candidatos nomeados ingressardo na Classe/Nivel D | - 1 do Plano de Carreira
de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico e serdo lotados nas unidades do
IFRR, e obedecerdo ao horério de trabalho a ser definido pela Administracao.

12.9. A jornada de trabalho podera ocorrer durante os turnos matutino, vespertino e/ou
noturno, finais de semana, pontos facultativos e feriados, de acordo com a necessidade da
Instituicdo, observada a jornada de trabalho semanal e legislacéo.

12.9.1. O horério de funcionamento da Instituicdo estd compreendido entre 07 horas e 17
horas.

12.10. No interesse e a critério do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, e obedecendo as normas legais pertinentes e as previsées contidas neste edital, na
vigéncia do concurso, poder-se-4 admitir que candidatos homologados e ndo nomeados
neste concurso publico possam ser aproveitados em quaisquer Unidades do IFRR, observada
a ordem de classificacdo e o numero de vagas existentes e autorizadas e a anuéncia dos

candidatos.
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12.11. Cabera ao candidato nomeado para o preenchimento de vaga em localidade diversa
de seu domicilio arcar com as despesas da sua mudanca.

12.12. A qualquer época, o candidato homeado podera ser chamado para exercer suas
atividades em quaisquer dos campi do IFRR no Estado de Roraima, diferente daquele para o
gual foi nomeado, se a Administracao solicitar. Nestes casos, as despesas de locomocéo e
diarias ocorrerdo por conta do IFRR.

12.13. O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera
arguir ou utilizar essa condi¢é@o para pleitear ou justificar pedido de remocé&o, redistribuigéo,
alteracdo de carga horaria, alteracéo de jornada de trabalho e limitac&o de atribui¢cdes para o
desempenho das atribuicbes do cargo, exceto em casos supervenientes devidamente
comprovados por pericia médica oficial.

12.14. N&o serda nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracdo falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, 0s
requisitos minimos exigidos neste edital.

12.15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios
publicados ap6s a homologacgéo do concurso publico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo IFRR, publicado no Diario
Oficial da Unido e divulgado nos enderecos eletrdnicos www.idecan.org.br e www.ifrr.edu.br.

13.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicagdo da homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual prazo, a critério do IFRR.

13.3. As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os
procedimentos deste concurso publico, inclusive posse e exercicio, serdo arcadas pelos
candidatos, que nao terdo direito a alojamento, alimentacéo, transporte e/ou ressarcimento
de despesas.

13.4. O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o IDECAN até a
homologacéo do resultado final do concurso, por meio de requerimento a ser enviado para o
correio eletrénico docentes2024.ifrr@idecan.org.br. Apds a homologagdo, devera manter
atualizado junto ao IFRR. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

13.4.1. O IDECAN e o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, inclusive quanto a eventual

nomeacao, decorrentes de:
] anos
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a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

13.5. Nao seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacdo
do candidato, valendo para esse fim a publicagéo no Diario Oficial da Uni&o.

13.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDECAN e pelo IFRR, conforme o
caso.

13.7. O IDECAN podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao
candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencdo ou a atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco
completo e correto na solicitacéo de inscrigdo.

13.8. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste edital, a Comissdo de
Acompanhamento do Concurso podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma,
visando garantir a participagéo igualitaria de todos os candidatos.

13.9. Os itens deste edital poderédo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacdes, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em edital proprio publicado no endereco eletrdnico www.idecan.org.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

13.10. Nao sera permitida a solicitagcao para “Final de Fila”.

13.11. Caso nao haja preenchimento das vagas deste edital, o IFRR podera fazé-lo através
de procedimento de Aproveitamento de Lista de Concursos Publicos de outras instituicoes
federais de ensino vinculadas ao Ministério da Educacédo, desde que autorizadas por essas
instituicdes e que o dispositivo esteja descrito nos editais.

13.12. Mediante autorizagéo prévia do IFRR, a lista de classificados podera ser utilizada por
outras instituicbes federais de ensino vinculadas ao Ministério da Educacado para fins de
aproveitamento de lista, respeitando a ordem de classificagéo geral dos cargos.

13.13. E facultada a apresentacdo de solicitacdo de impugnacéo, de forma fundamentada,
ao presente edital, no prazo previsto no Anexo |V deste edital, a contar de sua publicacdo no
endereco eletrdnico www.idecan.org.br.

13.13.1. Para fins de impugnacao, o demandante devera realizar seu cadastro de inscri¢cdo
no concurso publico (sem obrigacdo de efetiva-la), nos termos do subitem 5.2.1 deste edital,
e acessar a opgdo “Recurso On-line”, através da Area para Candidato acessivel pelo
endereco eletrbnico www.idecan.org.br.
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13.13.2. A impugnacéo protocolada sera julgada pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico em conjunto com o IDECAN, no que for necessario.

13.13.3. Do julgamento previsto no subitem 13.13.2 deste edital, ndo caberd recurso, bem
como a resposta serd disponibilizada diretamente ao demandante, sendo seus efeitos, se
existentes, implementados mediante aditivo deste edital ou novo edital.

13.14. O servidor nomeado que néo for detentor de Licenciatura Plena, por ndo exigéncia no
edital, devera participar de Programa Especial de Formacgédo Pedagdgica, quando ofertado
pelo IFRR, conforme determina a Legislacao.

13.15. Os casos néo previstos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso, ouvido o IDECAN sempre que necessario.

Boa Vista, 27 de fevereiro de 2024.

Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima
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ANEXO |

DO MODELO DE ATESTADO PARA CANDIDATOS INSCRITOS NA CONDIGAO DE
PESSOA COM DEFICIENCIA E QUE OPTARAM POR CONCORRER AS VAGAS
RESERVADAS

Atesto, para fins de participacdo no Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento
do cargo de da carreira de PROFESSOR
DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO,
promovido pelo INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA — IFRR e regido pelo Edital n® 01, de 27 de fevereiro de 2024, que o(a) Senhor(a)

é

considerado(a) pessoa com deficiéncia por apresentar (descrever a espécie e o grau ou nivel

de deficiéncia)
Cddigo Internacional da Doenca (CID-10) , que
resulta(m) no comprometimento das seguintes fungbes

, sendo/tendo sido

causada (descrever a provavel causa da deficiéncia)

/ , de de 20 .

Assinatura e carimbo com o nome e o numero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia/doenca do candidato.
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ANEXO 1
DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu,

, inscrito no CPF sob o n° -
, venho requerer a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico de

Provas e Titulos para provimento do cargo
da carreira de PROFESSOR DA

CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO,
promovido pelo INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA — IFRR e regido pelo Edital n°® 01, de 27 de fevereiro de 2024, inscricdo n°
, de acordo com o subitem 5.4.10 de referido Edital, conforme

abaixo (assinalar uma das opg¢des abaixo):

5.4.10. Para comprovacgéo da condi¢do disposta no subitem 5.4.9 deste edital, o candidato
devera realizar o envio (upload de arquivo) da imagem digitalizada dos documentos
comprobatorios discriminados a seguir:

( )5.4.10.1. 12 POSSIBILIDADE — CadUnico, conforme o Decreto Federal n® 6.593/2008 e
0 Decreto Federal n® 11.016/2022:

a) comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal;

b) declaracdo de proprio punho de que € membro de familia de baixa renda
(declaracéo de hipossuficiéncia), devidamente assinada, nos termos do Decreto
n° 11.016/2022; e

¢) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 7.12 deste edital, e CPF.

() 5.4.10.2. 22 POSSIBILIDADE — doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas
pelo Ministério da Saude, conforme a Lei n® 13.656/2018:

a) atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério
da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o
candidato efetuou a doacao de medula 6ssea, bem como a data da doacao;

b) documento oficial de identidade, nos termos do subitem 7.12 deste edital, e CPF.

Informacdes obrigatorias para os candidatos enquadrados no subitem 5.4.10.1 acima:
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N° NIS:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

DATA EXP.: RG:

UF:

NOME DA MAE:

Notas!

E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos formuléarios e a
entrega da documentacdo em conformidade com o Edital.

Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca examinadora da
Organizadora, que emitira relatério com a situacao preliminar do candidato.

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO I
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1. CONHECIMENTOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significacdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenacao e subordinagdo. Emprego de tempos e modos
verbais. Pontuagéo. Estrutura e formagéo de palavras. Fungdes das classes de palavras.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Ortografia oficial. Acentuacéo
gréfica.

NOCOES DE INFORMATICA:

Hardware: Dispositivos de Armazenamento, Memodrias e Periféricos. Sistemas Operacionais
Windows/Linux: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos. Editor de Textos: LibreOffice/Apache OpenOffice —
Writer: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle
de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Planilhas Eletronicas: LibreOffice/Apache OpenOffice — Calc:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,
elaboracgéo de tabelas e gréaficos, uso de formulas, fungdes e macros, impresséo, insercao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragédo de paginas, obtencdo de
dados externos, classificacdo de dados. Correio Eletronico - ThunderBird/Webmail: uso de
correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexa¢do de arquivos. Ferramentas de
Comunicacdes e Reunides On-line: Microsoft Teams, Google Meet, Zoom, Skype, Google
Hangout. Internet: Intranet, Extranet, Protocolo e Servigo, Sitios de Busca e Pesquisa na
internet, nuvem e redes sociais. Navegadores - Mozilla Firefox/Google Chrome — Internet:
Navegacéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Redes
sociais. Tecnologia da informacdo e seguranca de dados. Seguranca da Informacao:
Principios de Seguranca, Confidencialidade e Assinatura digital, Procedimentos de
Seguranga e Backup, Ferramentas de Seguranca (antivirus e firewalls), Malwares, Atagues.
Extenséo e Arquivos.

GEOGRAFIA E HISTORIA DO ESTADO DE RORAIMA:

Contexto de ocupacdo e formacdo. Microrregides. Populacdo. Centros urbanos. Relevo.
Clima. Vegetacdo. Fauna. Hidrografia. Demografia. Geologia. Fluxo migratério. Histéria de
Roraima. Etimologia. Agricultura, pecuéria e mineragdo. Cultura.

LEGISLACAO E FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA:
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Regime Juridico Unico (Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990) - Do Provimento, Vacancia,
Remocao, Redistribuicdo e Substituicdo (art. 5° ao 39 da Lei n® 8.112/90); Dos Direitos e
Vantagens (art. 40 ao 115 da Lei 8.112/90); Do Regime Disciplinar (art. 116 ao 142 da Lei n°®
8.112/90). Codigo de Etica do Servidor Publico (Decreto Federal n° 1.171, de 22 de junho de
1994). Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei n°® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996).
Processo Administrativo no ambito da Administracao Publica Federal (Lei n° 9.784, de 29 de
janeiro de 1999). Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008: 1. Secéo Il - Das Finalidades e
Caracteristicas dos Institutos Federais; 2. Secao Il - Dos Objetivos dos Institutos Federais;
3. Secdo IV - Da Estrutura Organizacional dos Institutos Federais. Estruturacdo do Plano de
Carreira dos Cargos de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (Lei n°® 12.772,
de 28 de dezembro de 2012): Fundamentos da Administragdo Publica: 1. Legalidade. 2.
Impessoalidade. 3. Moralidade. 4. Publicidade. 5. Eficiéncia. Lei Geral de Protegéo de
Dados Pessoais - LGPD (Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018).

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E DIDATICA

AREA - ARQUITETURA:

Projeto de arquitetura: Acessibilidade em edificios. Metodologias empregadas no projeto
arquiteténico. O partido arquiteténico e suas condicionantes. Circulagfes. Etapas do projeto.
Conforto ambiental. Sustentabilidade do projeto, Gestao da qualidade do processo de projeto,
Eficiéncia energética e Normas de desempenho. Histoéria da arquitetura: Arquitetura Classica,
Gotica, Renascentista, Barroca, Eclética, Moderna, Pds-moderna e Contemporanea.
Desenho técnico e arquitetbnico: Normas. Simbologias. Terminologia. Desenho geométrico.
Desenho projetivo. Desenhos do projeto legal e executivo. Desenhos de detalhamentos e de
projetos complementares: estrutura, elétrica, hidraulica e paisagismo. Conhecimento de
ferramentas computacionais: AutoCAD. Excel e MS Project. Planejamento e urbanismo:
Legislacdo urbanistica. Histérico do planejamento urbano. Requalificacdo Urbana. Processos
de desenvolvimento urbano e regional contemporaneo. Direito urbanistico. Desenvolvimento
Sustentavel. Instrumentos de planejamento urbano, regional e ambiental: Plano Diretor
Municipal, Plano de Bacias Hidrograficas, Zoneamento-Ecoldgico Econdmico, Estudo de
Impacto Ambiental, Avaliagdo Ambiental Estratégica. Gerenciamento, planejamento e
controle de obras: Memoriais descritivos e especificacfes. Orgcamento e composicdo de
precos. Planilha orcamentéaria. Cronograma fisico-financeiro. Coordenacéo e gestdo de
projetos de edificacbes: Processo de projeto e sua gestdo. Coordenagcdo de projetos.
Integracdo concepcao projeto-execucdo de obras. Gestdo de empresas de projetos. A
interface projeto-obra. Técnicas construtivas: Servigos preliminares. Canteiro de obras.
Terraplenagens. Fundacdes. Estruturas de concreto armado. Estruturas metélicas. Estruturas
pré-moldadas, Estruturas de madeira. Alvenaria estrutural. Vedagdes. Sistemas de cobertura.
Sistemas de impermeabiliza¢gbes. Esquadrias. Materiais de construcdo: Aco, ceramica,
alvenaria, madeira, vidro, policarbonato, aluminio, argamassa, concreto, tinta, verniz e
materiais e coeficientes. Instalacdes prediais: Hidrossanitaria. Pluviais. Elétrica. Telefonia.
Légica. Gas. Combate a incéndio. Para-raio. No¢fes de seguranga do trabalho na constru¢ao
civil: Acidentes de trabalho. Doencgas ocupacionais. PCMAT. CIPA. EPIs. PCMSQ. PPRA.
Primeiros socorros. Topografia: Altimetria e Planimetria
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AREA- CIENCIAS SOCIAIS

Teoria Sociologica Classica e Contemporanea; Epistemologia das Ciéncias Sociais.
Educacéo e Sociedade. Poder e Subjetividade. Psicologia e Sociedade. Meio Ambiente e
Sociedade. Estado e Governo. Cultura. Género. Trabalho e Sociabilidade. Sociologia no
Brasil. Instituicbes Sociais. Midia e Poder. Questao Agraria no Brasil. Movimentos Sociais no
Campo. Sindicalismo. Ideologia. Estratificagado e Mobilidade Social.

AREA- ENGENHARIA CIVIL

Tecnologia das construgfes. Topografia e topicos de cartografia. Orcamento e Planejamento
de Obras. Higiene e seguranca do trabalho. Gestdo de Qualidade. Tensdes e deformacdes
em pecas estruturais. Resisténcia dos Materiais. Estruturas de Concreto armado. Fundagodes:
tipos, caracteristicas, aplicacédo, dimensionamento e detalhamento de fundacgdes. Instalacbes
de &gua fria. Instalacdes de agua quente. Instalagbes de combate a incéndio. Instalacdes
prediais de esgoto sanitario. Instalagbes de esgoto pluvial. Instalacdes elétricas: Nocdes
gerais de projeto de instalagfes elétricas; Eletricidade basica; Sistema elétrico; Diagramas de
instalac@o elétrica residencial, Projeto elétrico - NBR 5410 e NTC 04. Quadro Geral de
Cargas. Esquema Unifilar da instalagéo. Luminotécnica.

AREA- ENFERMAGEM

Centro Cirargico e Central de Material. Fundamentos em Enfermagem. Clinica Médica.
Saude da Mulher. Saude da Crianca e do Adolescente. Saude Coletiva. Anatomia e Fisiologia
Humana. Biosseguranca nos servigos de saude e controle da infec¢do. Atendimento pré-
hospitalar. Legislacdo em enfermagem: lei do exercicio profissional, cédigo de ética de
enfermagem.

AREA - GEOGRAFIA:

Capitalismo no século XXI; Direitos civis, humanos, politicos e sociais; O processo de
Industrializacdo brasileira e a transformacdo do espaco urbano; Caracteristicas climéaticas
brasileiras; Violéncia e espaco urbano; Revolugdo Verde no Brasil; Biogeografia e
Conservacdo de Florestas Tropicais; Ambientes Sedimentares do Litoral brasileiro.
Determinismo Geogréfico e Imperialismo; Migragdes Internacionais no século XX e XXI;
Energia Renovavel e recursos hidricos; Violéncia e espaco Urbano; Uso sustentavel do solo;
Movimentos de Massa: conceitos e métodos de previsdo; Conceitos basicos da Geografia da
Saude; Tendéncias atuais do turismo: praticas e discussdes conceituais; Reforma agraria e
a questdo da terra no Brasil; Geografia Cultural: a geografia das formas simbdlicas;
Epistemologia da Geografia: conceitos e tendéncias; Geomorfologia fluvial paranaense;
Ecologia e planejamento da paisagem; Livros Didaticos no Ensino na Geografia; Construcéo
do espaco sob a 6tica dos direitos humanos.

AREA — MATEMATICA:
CONJUNTOS E FUNCOES. Conjuntos. Func&o afim. Funcdo quadratica. Fungdes inversas.
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Funcdes exponenciais. Funcdes logaritmicas; TRIGONOMETRIA. Trigonometria em
tridngulos. Trigonometria na circunferéncia. Fungdes trigonomeétricas; GEOMETRIA PLANA
E ESPACIAL. Geometria de posicdo. Areas de figuras planas. Volume. Poliedros: prisma,
cilindro, cone, esfera, piramide; GEOMETRIA ANALITICA. Sistemas de coordenadas
cartesianas no plano. Estudo analitico do ponto, da reta e da circunferéncia; MATEMATICA
FINANCEIRA. Juros simples. Juros compostos. Taxa proporcional e equivalente.
Depreciacio. Sistemas de amortizacido SAC e PRICE; ESTATISTICA. Populagio e amostra.
Gréficos e tabelas. Medidas de tendéncia central. Medidas de disperséo. Distribuicdo de
frequéncia. Intervalo de confianga. Teste de hipoteses; PROBABILIDADE: Axiomas de
probabilidade. Variaveis aleatérias. Calculo de probabilidade. Probabilidade da unido de
eventos. Probabilidade condicional. Distribuicbes de probabilidade discretas e continuas;
ANALISE COMBINATORIA. Fatorial. Arranjos. Permutacbes. Combinacdes; ALGEBRA
LINEAR. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares; NUMEROS COMPLEXOS. NUmeros
complexos na forma algébrica. Operagbes com numeros complexos. Forma trigonométrica
ou polar dos ndmeros complexos; LIMITES DE FUNCAO DE UMA VARIAVEL E
CONTINUIDADE. Célculo de limites. Limites laterais. Limites no infinito. Limites infinito.
Assintotas. Continuidade; DERIVADAS. Pontos Criticos. Pontos de maximo e pontos de
minimo locais e/ou absolutos. Pontos de inflexdo. Teste da primeira derivada. Teste da
segunda derivada; INTEGRAIS. Integral definida. Integral indefinida. Teorema fundamental
do Célculo. Técnicas de integracdo; FUNDAMENTOS TEORICOS METODOLOGICOS DA
EDUCACAO MATEMATICA. Pressupostos conceituais. Principios pedagdgicos. Recursos
educacionais. Competéncias e habilidades no ensino de matematica. Caracteristicas do
conhecimento matematico. Teorias da aprendizagem matematica. A avaliagdo no processo
de aprendizagem da Matemética.

AREA- LINGUAS DE SINAIS BRASILEIRA:

Origem e evolugéo da Lingua de Sinais; origem da LIBRAS; importancia da Lingua de Sinais;
mitos sobre a Lingua de Sinais; diferentes Linguas de Sinais e suas denominac¢des; a surdez
e sua educacdo desde o inicio da humanidade; as duas grandes propostas pedagoégicas:
oralismo e bilingtismo; a filosofia do oralismo e seus métodos (oral, verbo-tonal, materno
reflexivo); a filosofia do bilinglismo e seus métodos (bimodalismo, comunicagdo total e
bilingliismo); conceito de Cultura Surda; aspectos da Cultura Surda: valores,
comportamentos, tradigdes, costumes; arte surda; conceito de Comunidade Surda;
comunidades Surdas do Brasil e suas caracteristicas; principais associacdes, escolas e
representacdes de surdos no Brasil; fungdo do Intérprete de LIBRAS e do Instrutor de
LIBRAS.

AREA- CIENCIAS HUMANAS:

Diversidade cultural, conflitos e vida em sociedade — Cultura material e imaterial; patriménio
e diversidade cultural no Brasil. A conquista da América. Conflitos entre europeus e indigenas
na América colonial. A escraviddo e formas de resisténcia indigena e africana na América.
Historia cultural dos povos africanos. A luta dos negros no Brasil e 0 negro na formacgéo da
sociedade brasileira. Histéria dos povos indigenas e a formagéo sociocultural brasileira.
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Movimentos culturais no mundo ocidental e seus impactos na vida politica e social. Formas
de organizacdo social, movimentos sociais, pensamento politico e acdo do Estado -
Cidadania e democracia na Antiguidade; Estado e direitos do cidaddo a partir da Idade
Moderna; democracia direta, indireta e representativa. RevolugBes sociais e politicas na
Europa Moderna. Formacado territorial brasileira; as regibes brasileiras; politicas de
reordenamento territorial. As lutas pela conquista da independéncia politica das colénias da
América. Grupos sociais em conflito no Brasil imperial e a construcdo da nacdo. O
desenvolvimento do pensamento liberal na sociedade capitalista e seus criticos nos séculos
XIX e XX. Politicas de colonizagao, migracao, imigracdo e emigracédo no Brasil nos séculos
XIX e XX. A atuacdo dos grupos sociais e 0s grandes processos revolucionarios do século
XX: Revolucéo Bolchevique, Revolucao Chinesa, Revolugdo Cubana. Geopolitica e conflitos
entre os séculos XIX e XX: Imperialismo, a ocupacéo da Asia e da Africa, as Guerras Mundiais
e a Guerra Fria. Os sistemas totalitarios na Europa do século XX: nazifascista, franquismo,
salazarismo e stalinismo. Ditaduras politicas na América Latina: Estado Novo no Brasil e
ditaduras na América. Conflitos politico-culturais pés-Guerra Fria, reorganizagdo politica
internacional e os organismos multilaterais nos séculos XX e XXI. A luta pela conquista de
direitos pelos cidad&os: direitos civis, humanos, politicos e sociais. Direitos sociais nas
constituicbes brasileiras. Politicas afirmativas. Vida urbana: redes e hierarquia nas cidades,
pobreza e segregacédo espacial. Caracteristicas e transformacdes das estruturas produtivas
— Diferentes formas de organizagéo da producao: escravismo antigo, feudalismo, capitalismo,
socialismo e suas diferentes experiéncias. Economia agroexportadora brasileira: complexo
acucareiro; a mineracgdo no periodo colonial; a economia cafeeira; a borracha na Amazoénia.
Revolucéo Industrial: criagdo do sistema de fabrica na Europa e transformagfes no processo
de producédo. Formacao do espaco urbano-industrial. Transformagdes na estrutura produtiva
no século XX: o fordismo, o toyotismo, as novas técnicas de producdo e seus impactos. A
industrializacdo brasileira, a urbanizacdo e as transformacdes sociais e trabalhistas. A
globalizacdo e as novas tecnologias de telecomunicacéo e suas consequéncias econémicas,
politicas e sociais. Producdo e transformacdo dos espacgos agrarios. Modernizagdo da
agricultura e estruturas agrarias tradicionais. O agronegécio, a agricultura familiar, os
assalariados do campo e as lutas sociais no campo. A relacdo campo-cidade. Os dominios
naturais e a relagdo do ser humano com o ambiente — Relagdo homem natureza, a
apropriacdo dos recursos naturais pelas sociedades ao longo do tempo. Impacto ambiental
das atividades econdmicas no Brasil. Recursos minerais e energéticos: exploracdo e
impactos. Recursos hidricos; bacias hidrogréficas e seus aproveitamentos. As questfes
ambientais contemporaneas: mudanga climatica, ilhas de calor, efeito estufa, chuva acida, a
destruicdo da camada de oz6nio. A nova ordem ambiental internacional; politicas territoriais
ambientais; uso e conservacao dos recursos naturais, unidades de conservacao, corredores
ecoldgicos, zoneamento ecolégico e econdmico. Origem e evolucdo do conceito de
sustentabilidade. Estrutura interna da terra. Estruturas do solo e do relevo; agentes internos
e externos modeladores do relevo. Situacao geral da atmosfera e classificacdo climatica. As
caracteristicas climéticas do territorio brasileiro. Os grandes dominios da vegetacéo no Brasil
e no mundo. Representacao espacial — Projecdes cartograficas; leitura de mapas tematicos,
fisicos e politicos; tecnologias modernas aplicadas a cartografia.
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AREA - SOCIOLOGIA:

Contexto socio-histérico do surgimento da sociologia. Teorias Sociolégicas Classicas; A
relacdo entre individuo e sociedade: perspectivas classicas; A relacdo entre individuo e
sociedade: perspectivas contemporéneas; Classes sociais e estratificacdo social;
Desigualdades sociais e etnicidade; O trabalho para os autores classicos da sociologia;
Experiéncias de racionalizagdo do trabalho no século XX: taylorismo, fordismo e toyotismo;
Movimentos sociais classicos e contemporaneos. Poder, politica e Estado; Democracia,
cidadania e Direitos humanos no Brasil; Poder e reproducdo social em Pierre Bourdieu;
Conceito antropolégico de cultura. Cultura, ideologia e poder. Escola de Frankfurt; Cultura e
redes sociais; ldentidades e diversidade cultural; Sociedade e consumo; Métodos de
investigacao cientifica nas ciéncias sociais; Metodologia do ensino de sociologia; A sociologia
como componente curricular na educacao basica; Sociologia da educacgédo: a contribuicdo dos
classicos; Sociologia das relagdes étnico raciais; Envelhecimento; Meio ambiente e
sociedade; A questdo ambiental no Brasil; Género e sexualidade; Sociologia brasileira;
Violéncia e conflitos urbanos; Violéncia, género e etnicidade; Violéncia e autoritarismos;
Teorias sociolégicas contemporaneas frente ao processo de globalizagéo.
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ANEXO IV

DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO PREVISTO

Atividade Periodo
Publica¢do do Edital 27/02/2024
Recurso ao Edital 29/02 e 01/03/2024
Resultado do Recurso ao Edital 08/03/2024

Inscrigdo via internet

27/02 a 25/03/2024

Formalizagdo da requisicio de isengdo e envio (via internet) dos documentos

comprobatdrios

27 a 28/02/2024

Postagem ou entrega do laudo médico do candidato com deficiéncia que desejar concorrer
as vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia

27/02/2024 a 26/03/2024

Divulgagdo do resultado preliminar do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo

12/03/2024

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar do pedido de isengdo do pagamento
da taxa de inscrigdo

13 e 14/03/2024

Divulgagdo do resultado final do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo 18/03/2024
Geracdo e impressdao do boleto para os candidatos que ndo obtiveram ou desistiram da B
oeracae & Impres P q até 26/03/2024
isencdo da inscricao
Divulgacdo na internet da relacdo preliminar dos candidatos que concorrem as vagas

gas , 6d0 pre’ a & 24/04/2024
reservadas aos candidatos com deficiéncia
Divulgacdo na internet da relacdo preliminar dos candidatos que concorrem as vagas

gas cdo P a & 24/04/2024
reservadas aos negros
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Atividade Periodo

Divulgacdo na internet da relagdo preliminar dos candidatos que necessitam de atendimento

24/04/2024
diferenciado /04/
Divulgacdo do link na internet da relacdo preliminar dos candidatos que tiveram a inscricdo

gag ¢dop q ¢ 24/04/2024
homologada
Interposicdo de recursos contra a relagdo preliminar dos candidatos que concorrem as vagas

poste caop d g 25 e 26/04/2024

reservadas aos candidatos com deficiéncia

Interposicdo de recursos contra a relagdo preliminar dos candidatos que concorrem as vagas
Posic caop g & 25 e 26/04/2024
reservadas aos negros

Interposicdo de recursos contra a relacdo preliminar dos candidatos que necessitam de
posican ce rectr o P a 25 e 26/04/2024
atendimento diferenciado

Interposicdo de recursos contra a relagdo preliminar dos candidatos que tiveram a inscri¢do
posi¢ caop d ¢ 25 e 26/04/2024
homologada

Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos contra a relagdo dos candidatos que

. . A 08/05/2024

concorrem as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia
Divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos contra a relacdo dos candidatos que

gacao U ¢ a 08/05/2024
concorrem as vagas reservadas aos negros
Divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos contra a relacdo dos candidatos que

Bas . Sgamer ¢ a 08/05/2024
necessitam de atendimento diferenciado
Divulgacdo do resultado do julgamento d os recursos contra a relagdo preliminar dos

gas . o v o P 08/05/2024
candidatos que tiveram a inscricdo homologada
Divulgacdo da relacdo final dos candidatos que concorrem as vagas reservadas aos

gac o a & 08/05/2024
candidatos com deficiéncia
Divulgagdo da relagdo final dos candidatos que concorrem as vagas reservadas aos negros 08/05/2024
Divulgacdo da relagdo final dos candidatos que necessitam de atendimento diferenciado 08/05/2024
Divulgagdo da relagdo final dos candidatos que tiveram a inscricdo homologada 08/05/2024
Publicagdo e divulgagdo do edital de convocagdo para as provas objetivas no D.O.U. 10/05/2024

DECANS) 4 _




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Atividade Periodo
Consulta/Impress3o do Cartdo de Informacdo via Internet 10/05/2024
Aplicacio das provas objetivas 19/05/2024
Divulgacao dos gabaritos preliminares das provas objetivas 20/05/2024
Interposi¢do de recursos contra os gabaritos preliminares das provas objetivas 21 e 22/05/2024
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ANEXO V

DA TABELA DE ALTERNANCIA DE VAGAS PARA CONVOCACOES

VAGA A SER CANDIDATO A SER CONVOCADO LISTA
PREENCHIDA
12 1° colocado na classificacdo geral do cargo, ou se houver desisténcia, 0 Ampla
préximo candidato melhor classificado que aceite a nomeacao. concorréncia
2a Préximo candidato melhor classificado na listagem geral que aceite a Ampla
nomeacao. concorréncia
32 1° colocado dentre os classificados para 20% (vinte por cento) de vagas | Autodeclarado
reservadas para os candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, ou | preto ou pardo.
se houver desisténcia o proximo candidato melhor classificado que aceite a
nomeacéao.
42 Proximo candidato melhor classificado na listagem geral que aceite a Ampla
nomeacao. concorréncia
5?2 1° colocado dentre os classificados para 5% (cinco por cento) de vagas Pessoa com
reservadas para pessoas com deficiéncia, ou se houver desisténcia, 0 Deficiéncia
proximo candidato que aceite a nomeacao.
62 Préximo candidato melhor classificado na listagem geral que aceite a Ampla
nomeacao. concorréncia
7a Proximo candidato melhor classificado na listagem geral que aceite a Ampla
nomeacao. concorréncia
82 Préximo candidato melhor classificado dentre os classificados para 20% | Autodeclarado
(vinte por cento) de vagas reservadas para os candidatos que se | preto ou pardo.
autodeclaram pretos ou pardos, ou se houver desisténcia o proximo
candidato melhor classificado que aceite a nomeacgao.
9o Préximo candidato melhor classificado na listagem geral que aceite a Listagem de
nomeagao. ampla
concorréncia
10° Préximo candidato melhor classificado para 5% (cinco por cento) de vagas Listagem de
reservadas para pessoas com deficiéncia, ou se houver desisténcia, o | candidatos com
proximo candidato que aceite a nomeacao. deficiéncia
11° Proximo candidato melhor classificado na listagem geral que aceite a Listagem de
nomeagao. ampla
concorréncia
12° Proximo candidato melhor classificado na listagem geral que aceite a Listagem de
nomeacéao. ampla

concorréncia
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