
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTÓPOLIS 
ESTADO DO PARANÁ 

TABELA 3.1 

NÍVEL SUPERIOR COMPLETO (1) 

Código 

do

Cargo 

Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 

Vagas 

PcD 

VAGAS 

AFRO 

Remuneração 

Inicial Bruta 

Taxa de 

Inscrição 

101 Advogado 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

102 Arquiteto Urbanista 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

103 Assistente Social - I 40h 02 - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

104 Analista Contábil 40h CR   R$ 6.855,94 R$ 150,00 

105 Bioquímico/Farmacêutico 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

106 Contador 40h CR - - R$ 10.283,42 R$ 150,00 

107 Dentista 40h 02 - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

108 Enfermeiro - I 40h 04 - 01 R$ 6.855,94 R$ 150,00 

109 Engenheiro Agrônomo 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

110 Engenheiro Ambiental 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

111 Engenheiro Civil - 40 40h 01 - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

112 Fisioterapeuta- 40 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

113 Fonoaudiólogo 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

114 
Instrutor de Educação 

Física 
40h CR - - R$ 3.290,67 R$ 150,00 

115 
Médico da Família e 

Comunidade 
40h 02 - - R$ 14.492,89 R$ 150,00 

116 Medico - Clínico Geral - I 20h 02 - - R$ 8.456,42 R$ 150,00 

117 Medico Generalista 40h 01 - - R$ 14.492,89 R$ 150,00 

118 Médico Ginecologista - I 20h 01 - - R$ 8.456,42 R$ 150,00 

119 Médico Pediatra I 20h 01 - - R$ 8.456,42 R$ 150,00 

120 Médico Psiquiatra - I 20h 01 - - R$ 8.456,42 R$ 150,00 

121 Médico Veterinário - I 40h 01 - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

122 Nutricionista 40h CR - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

123 Pedagogo 40h CR - - R$ 3.290,67 R$ 150,00 

124 Professor de Libras 20h 01 - - R$ 1.622,33* R$ 100,00 

125 Psicólogo - I 40h 01 - - R$ 6.855,94 R$ 150,00 

126 Técnico em Informática 40h CR - - R$ 3.930,64 R$ 150,00 

127 Topógrafo 40h 01 - - R$ 3.930,64 R$ 150,00 

 

(1) Ver as atribuições e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital. 

(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação além 

do número de vagas oferecido por cargo. 

(3) PCD = Pessoa com Deficiência. 

(4) *Para o cargo de Professor de Libras, em sendo necessário a garantia do piso mínimo conforme e do 

piso nacional do magistério, poderá ocorrer eventual complementação necessária.  



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTÓPOLIS 
ESTADO DO PARANÁ 

TABELA 3.2 

NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO (1) 

Código 

do 

Cargo 

Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 

Vagas 

PcD** 

VAGAS 

AFRO 

Remuneração 

Inicial Bruta 

Taxa de 

Inscrição 

201 Agente Administrativo 40h 08 01 01 R$ 2.194,45 R$ 100,00 

202 Agente de Trânsito 40h CR - - R$ 1.920,90 R$ 100,00 

203 Agente Tributário 40h CR - - R$ 2.286,33 R$ 100,00 

204 Auxiliar em Saúde Bucal 40h 02 - - R$ 1.920,90 R$ 100,00 

206 Fiscal Geral 40h 02 - - R$ 3.930,64 R$ 100,00 

207 Orientador Social 40h CR - - R$ 2.194,45 R$ 100,00 

208 Professor 20h 42 03 05 R$ 1.622,33* R$ 100,00 

209 
Técnico em Segurança 

do Trabalho 
40h CR - - R$ 3.290,67 R$ 100,00 

210 Técnico Agrícola 40h 01 - - R$ 3.290,67 R$ 100,00 

211 
Técnico em 

Enfermagem 
40h 04 - 01 R$ 2.286,33* R$ 100,00 

212 Técnico em Farmácia 40h 01 - - R$ 2.286,33 R$ 100,00 

213 
Técnico em Saúde 

Bucal 
40h CR - - R$ 2.286,33 R$ 100,00 

214 Técnico Florestal 40h CR - - R$ 3.290,67 R$ 100,00 

 

(1) Ver as atribuições e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital. 

(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação 

além do número de vagas oferecido por cargo. 

(3) **PCD = Pessoa com Deficiência. 

(4) Para o Cargo de Técnico em Enfermagem, será observado o piso da enfermagem nos termos da 

Legislação Federal, conforme complementações pela União. 

(5) Para o cargo de Professor, em sendo necessário a garantia do piso mínimo conforme e do piso 

nacional do magistério, poderá ocorrer eventual complementação necessária.  

TABELA 3.3 

NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (1) 

Código

do

Cargo 

Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 
Vagas PcD 

VAGAS 

AFRO 

Remuneração 

Inicial Bruta 

Taxa de 

Inscrição 

301 

Agente 

Operacional 

Masculino 

44h 04 - 01 R$ 2.194,45 R$ 80,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTÓPOLIS 
ESTADO DO PARANÁ 

302 
Auxiliar Serviços 

Gerais - Fem 
44h 08 01 01 R$ 1.300,77* R$ 80,00 

303 
Auxiliar Serviços 

Gerais - Mas 
44h 04 - 01 R$ 1.300,77* R$ 80,00 

304 Mecânico Geral 44h CR - - R$ 2.513,92 R$ 80,00 

305 Motorista 44h 04 - 01 R$ 2.194,45 R$ 80,00 

306 
Operador de 

Maquinas 
44h 04 - 01 R$ 2.513,92 R$ 80,00 

 

(1) Ver as atribuições e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital. 

(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação 

além do número de vagas oferecido por cargo. 

(3) PCD = Pessoa com Deficiência. 

(4) Para o Cargo de Operador de Máquinas, mínimo CNH Categoria “C”. 

(5) Para o Cargo de Motorista, mínimo CNH Categoria “D”. 

(6) Para os cargos de Auxiliar de Serviços Gerais Feminino e Masculino, em sendo necessário a garantia 

do piso mínimo conforme o salário mínimo nacional, poderá ocorrer eventual complementação 

necessária. 

 

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO PÚBLICO 

4.1 São requisitos básicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Prudentópolis:  

a) ser brasileiro, nos termos da Constituição Federal;  

b) ter completado 18 (dezoito) anos na data da posse;  

c) não registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercício dos seus direitos civis e políticos;  

d) ser julgado APTO física e mentalmente para o exercício do cargo, em inspeção médica oficial, determinada pela 

Prefeitura Municipal de Prudentópolis; 

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercício do cargo;  

f) declarar expressamente o exercício ou não de cargo, emprego ou função pública nos órgãos e entidades da 

Administração Pública Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificação do acúmulo de cargos;  

g) a quitação com as obrigações eleitorais e militares;  

h) não ter sido demitido do serviço público municipal, estadual ou federal nos últimos 05 (cinco) anos a contar da data 

da entrega de documentos; 

i) Encontrar-se inscrito e quite com o Conselho Profissional correspondente, quando for o caso; 

j) demais exigências contidas neste Edital e legislação municipal aplicável. 

5. DAS INSCRIÇÕES 

5.1 A inscrição no Concurso Público implica, desde logo, o conhecimento e a tácita aceitação pelo candidato das 

condições estabelecidas neste Edital.  

5.2 As inscrições para o Concurso Público da Prefeitura Municipal de Prudentópolis serão realizadas somente via 

internet. Não serão aceitas inscrições efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.  


