
PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO - ES 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL No 01/2024 

ANEXO I 
CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES 

 

AC = Ampla Concorrência  PcD = Pessoa com deficiência CN = Candidatos Negros CI = Candidatos Indígenas 
 

 
 

CÓDIGO CARGOS 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO) 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
AC VAGAS 

PcD 

VAGAS 

CN 

VAGAS 

 CI 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 

(HORAS 
SEMANAIS) 

VENCIMENTO-
BASE 

Ensino Superior Completo 

001 Arquiteto 
Ensino Superior Completo em 
Arquitetura, com registro no 

Conselho Regional de Classe. 
01 01 - - - 30h R$ 3.977,83 

002 Assistente Social 
Ensino Superior Completo em 
Serviço Social, com registro no 
Conselho Regional de Classe. 

03 02 - 01 - 30h R$ 2.585,59 

003 Biólogo 
Ensino Superior Completo.  

Bacharelado ou Licenciatura em 
ciências biológicas, com registro no 

Conselho Regional de Classe. 

01 01 - 
- - 30h 

R$ 3.977,83 

004 Contador 
Curso de Nível Superior em 

Ciências Contábeis e Registro no 
respectivo Conselho de Classe. 

01 01 - - - 30h R$ 3.977,83 

005 Educador Físico 

Curso completo de Nível Superior 
em Educação Física e Registro no 
respectivo Conselho ou Órgão de 

Classe. 

01 01 - 
- - 30h 

R$ 2.585,59 

006 Engenheiro Agrônomo 
Curso de Nível Superior em 

Agronomia e Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

01 01 - - - 30h R$ 3.977,83 

007 Engenheiro Civil 
Curso de Nível Superior em 

Engenharia Civil e Registro no 
respectivo Conselho de Classe. 

01 01 - - - 30h R$ 3.977,83 
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008 Farmacêutico 
Curso de Nível Superior em 

Farmácia ou Farmácia Generalista e 
Registro no respectivo conselho de 

Classe. 

01 01 - - - 
30h 

R$ 2.585,59 

009 Fiscal Ambiental 
Ensino Superior em biologia, 

engenharia florestal, engenharia 
ambiental ou engenharia sanitária.  

01 01 - - - 30h  R$ 3.977,83 

010 Fisioterapeuta 
Curso de Nível Superior em 

Fisioterapia e Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

03 02 - 01 - 30h R$ 2.585,59 

011 Nutricionista 
Curso de Nível Superior em 

Nutrição e Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

01 01 - - - 30h R$ 2.585,59 

012 Psicólogo 
Curso de Nível Superior em 

Psicologia e registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

04 03 - 01 - 30h R$ 2.585,59 

013 Terapeuta Ocupacional 
Curso de Nível Superior em Terapia 

Ocupacional e Registro no 
respectivo Conselho de Classe. 

01 01 - - - 30h R$ 2.445,93 

Ensino Médio/ Curso Técnico Completo 

014 Agente Administrativo 

Ensino Médio Completo e Curso 
Básico de Informática, Curso de 

Microsoft Word e Excel de no 
mínimo 160 horas. 

03 02 - 01 
- 40h 

R$ 2.187,82 

015 Fiscal de Obras e Postura 
Ensino Médio Completo e Curso 
Básico de Informática, Curso de 

Microsoft Word e Excel de no 
mínimo 120 horas. 

01 01 - - - 
40h 

R$ 1.392,26 

016 Técnico em Edificações 

Curso de Nível Técnico em 
Edificações e Registro no respectivo 
Conselho de Classe; Conhecimento 
de programas computacionais em 

sua área de atuação. 

01 01 - - - 
40h 

R$ 2.386,72 
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017 Técnico em Enfermagem 
Curso de Nível Técnico em 
Enfermagem e Registro no 

respectivo Conselho de Classe. 
05 04 - 01 - 40h R$ 1.288,77 

018 Técnico em Informática 
Curso Técnico em Informática ou 

equivalente, reconhecido pelo órgão 
competente. 

01 01 - - - 40h R$ 2.386,72 

019 Técnico em Saúde Bucal 
Curso de Nível Técnico em Saúde 

Bucal e Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

03 02 - 01 - 40h R$ 1.288,78 

Ensino Fundamental Completo 

020 Agente de Atendimento ao Público 
Ensino Fundamental Completo e 

Curso Básico de Informática, Curso 
de Microsoft Word e Excel no 

mínimo de 80 horas. 

05 04 - 01 
- 40h 

R$ 1.223,33 

021 Agente de Serviços Educacionais 

Ensino Fundamental completo e 
Curso Básico de Informática, Curso 

de Microsoft Word e Excel no 
mínimo de 120 horas. 

02 02 - - - 
40h 

R$ 1.223,33 

022 Auxiliar Administrativo 

Ensino Fundamental Completo e 
Curso Básico de Informática, Curso 

de Microsoft Word e Excel de no 
mínimo 80 horas. 

02 02 - - - 
40h 

R$ 1.223,33 

023 Escriturário Ensino Fundamental Completo. 03 02 - 01 - 40h R$ 1.392,26 

024 Monitor de Transporte Escolar Ensino fundamental Completo. 02 02 - - - 40h R$ 1.223,33 

Ensino Fundamental Incompleto 

025 Auxiliar de Serviços de Limpeza e 
Conservação 

4ª série ou 5º ano do Ensino 
Fundamental. 35 27 01 06 01 40h  R$ 1.054,72 

026 Braçal Ensino Fundamental Incompleto.  10 08 - 02 - 40h R$ 1.054,72 
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027 Eletricista de Baixa e Alta Tensão 

4ª série ou 5º ano do Ensino 
Fundamental e Curso de 

Qualificação profissional de 
eletricista de no mínimo 100 (cem) 
horas e mínimo de 06(seis) meses 
de experiência comprovada através 
de CTPS devidamente registrada, 

ou certidão emitida por 
departamento de Recursos 

Humanos de órgão público com as 
devidas especificações e carimbo 

do responsável 

01 01 - - - 

40h 

R$ 1.370,10 

028 Inseminador de Animais Ensino Fundamental Incompleto.  01 01 - - - 40h R$ 1.790,04 

029 Jardineiro Ensino Fundamental Incompleto.  01 01 - - - 40h R$ 1.054,72 

030 Motorista Profissional 

4ª série ou 5º ano do Ensino 
Fundamental e Carteira de 

Habilitação de Motorista 
Profissional, categoria “D”. 

10 08 - 02 
- 40h 

R$ 1.392,26 

031 Operador de Máquinas 

4ª série ou 5º ano do Ensino 
Fundamental e Carteira de 

Habilitação de Motorista 
Profissional, categoria “C”. 

05 04 - 01 
- 40h 

R$ 1.591,12 

032 Pedreiro 

 4ª série ou 5º ano do Ensino 
Fundamental e 6 meses de 

experiência comprovada através de 
CTPS devidamente registrada para 

os serviços especificados. 

02 02 - - - 
40h 

R$ 1.591,12 

033 Zelador de Cemitério 4ª série ou 5º ano do Ensino 
Fundamental. 01 01 - - - 40h R$ 1.054,72 

Principais atribuições: 
ENSINO SUPERIOR COMPLETO 
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Arquiteto: Os ocupantes do cargo têm como atribuições realizar tarefas inerentes ao estudo, avaliação e elaboração de projetos de arquitetura, bem como coordenar e 
fiscalizar sua execução     
Assistente Social: Os ocupantes do cargo têm como atribuições realizar tarefas inerentes a sua formação profissional no nível superior de Assistente Social, pontualmente 
junto a pasta pública que for designado.  
Biólogo: Os ocupantes do cargo têm como atribuições realizar estudos, pesquisas e levantamentos de políticas, diretrizes e planos à implantação, manutenção e 
funcionamento de programas na área biológica, em especial, em sua aplicabilidade à saúde do meio ambiente. 
Contador: O ocupante do cargo executará tarefas referentes a administração financeira, contábil e auditoriais. 
Educador Físico: Desenvolver atividades no âmbito da saúde dos administrados que envolvam práticas corporais e atividades físicas (ginástica, lutas, dança, caminhada, 
jogos esportivos e populares, yoga, dentre outros); orientar a prática de atividades físicas, práticas artísticas, orientar atividades de promoção da saúde a serem definidas 
pelo grupo de apoio à gestão de programas em conjunto com a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Turismo; Secretaria Municipal de Saúde; Secretaria Municipal de 
Administração e Finanças.  
Engenheiro Agrônomo: Os ocupantes do cargo têm como atribuições a elaboração e supervisão de projetos referente ao cultivo agrícola e pastos, planejando, orientando e 
controlando técnicas de utilização do solo, para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos agrícolas produzidos no Município.  
Engenheiro Civil: O ocupante do cargo deverá desenvolver projetos de engenharia civil, executar obras, planejar orçamentos, elaborar normas e documentação técnica 
dentro de sua área de atuação.  
Farmacêutico: Os ocupantes do cargo têm como atribuições, a execução de tarefas relacionadas com a composição e fornecimento de medicamentos e outros preparados 
semelhantes, a análise de toxinas, de substâncias de origem animal e vegetal de matérias-primas e produtos acabados, para atender a receitas médicas, odontológicas e 
veterinárias e dispositivos legais. 
Fiscal Ambiental: Profissional responsável pela fiscalização ambiental cumprindo e fazendo cumprir as determinações legais e as ordens do coordenador. 
Fisioterapeuta: Os ocupantes do cargo têm como atribuições, a exceção de tarefas que se destinam a aplicar métodos e técnicas fisioterápicos em pacientes para obter o 
máximo da recuperação funcional dos órgãos e de tecidos lesados  
Nutricionista: Os ocupantes do cargo têm como atribuições, a execução de atividades que se destinam a pesquisar, elaborar, coordenar e controlar os programas e 
serviços de alimentação e nutrição nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a população do Município.  
Psicólogo: O ocupante do cargo executará atividades de estudo, pesquisa e avaliação do desenvolvimento emocional e dos processos mentais e sociais do indivíduo para 
tratamento, orientação e educação. Diagnosticar e avaliar distúrbios emocionais, mentais de adaptação social e outras atividades correlatas. 
Terapeuta Ocupacional: Realizar atendimento individual; Realizar Roda de Conversa; Realizar oficinas voltadas a reabilitação psicomotora e social; Coordenar o cuidado 
dos usuários em vulnerabilidade psíquica. 
ENSINO MÉDIO/ CURSO TÉCNICO COMPLETO 
Agente Administrativo: Os ocupantes do cargo têm como atribuições a execução, sob supervisão direta, tarefas rotineiras de apoio administrativo e financeiro de média 
complexidade, relacionadas com a aplicação de regulamentos e normas em geral, a necessidade de solução para situações novas, bem como constantes contatos com 
autoridades de média hierarquia, com técnicos de nível superior, ou eventualmente, com autoridade de alta hierarquia.  
Fiscal de Obras e Postura: Compreende os cargos que se destinam a atividades inerentes de fiscalização de obras e de posturas municipais, em obediência aos 
códigos correspondentes, orientando os contribuintes quanto ao cumprimento da legislação.  
Técnico em Edificações: Compreende os cargos que se destinam a desenvolver, projetar e dirigir projetos de edificações sob sua supervisão. Estabelecer quantitativo 
de materiais necessários à obra.  
Técnico em Enfermagem: Participar das atividades de atenção à saúde realizando procedimentos regulamentados no exercício de sua profissão na UBS e, quando 
indicado ou necessário, no domicílio e/ou nos demais espaços comunitários (escolas, associações, entre outros); Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, 
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administração de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparação e esterilização de materiais, entre outras atividades delegadas pelo 
enfermeiro, de acordo com sua área de atuação e regulamentação; Exercer outras atribuições que sejam de responsabilidade na sua área de atuação. 
Técnico em Informática: Os ocupantes do cargo tem como atribuições a execução dos serviços que se destinam a participar do desenvolvimento de projetos, 
elaboração, implantação, manutenção, documentação e suporte de sistemas e de hardware, bem como de executar serviços programados.  
Técnico em Saúde Bucal: Realizar ações de promoção e prevenção em saúde bucal para as famílias, grupos e indivíduos, mediante planejamento local e protocolos de 
atenção à saúde; Executar organização, limpeza, assepsia, desinfecção e esterilização do instrumental, dos equipamentos odontológicos e do ambiente de trabalho; Auxiliar 
e instrumentar os profissionais nas intervenções clínicas, Realizar o acolhimento do paciente nos serviços de saúde bucal; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades 
referentes à saúde bucal com os demais membros da equipe de Atenção Básica, buscando aproximar e integrar ações de saúde de forma multidisciplinar; Aplicar medidas 
de biossegurança no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e resíduos odontológicos; Processar filme radiográfico; Selecionar moldeiras; Preparar 
modelos em gesso; Manipular materiais de uso odontológico realizando manutenção e conservação dos equipamentos; Participar da realização de levantamentos e estudos 
epidemiológicos, exceto na categoria de examinador; e Exercer outras atribuições que sejam de responsabilidade na sua área de atuação. 
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
Agente de Atendimento ao Público: Compreende os cargos que se destinam a atividades inerentes a recepcionar e prestar apoio aos munícipes e visitantes, executar 
a operação de mesa telefônica, movimentando chaves, interruptores e outros dispositivos para estabelecer relações internas, locais e interurbanas, auxiliar no 
desenvolvimento de estudos e pesquisar de bem estar social, além de outras atividades correlatas ao atendimento do público em geral. 
Agente de Serviços Educacionais: Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas de atendimento das Secretarias das Unidades do Município e auxiliar no 
registro, manuseio e guarda de livros e publicações, em uma biblioteca. 
Auxiliar Administrativo: Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo que envolvam maior grau de complexidade e requeiram 
certa autonomia. 
Escriturário: Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisão direta, tarefas simples e rotineiras de apoio administrativo. 
Monitor de Transporte Escolar: Os ocupantes do cargo têm como atribuições realizar tarefas junto a pasta pública que for designado, acompanhamento e orientando 
aos educandos durante a entrada, saída e permanência nos veículos públicos de transporte escolar.  
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 
Auxiliar de Serviços de Limpeza e Conservação: Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisão, tarefas de limpeza urbana, limpeza e 
zeladoria de prédios públicos, tarefas braçais diversas, que não exijam conhecimentos ou habilidades especiais.  
Braçal: Os ocupantes do cargo têm como atribuições realizar tarefas junto a pasta pública que for designado.  
Eletricista de Baixa e Alta Tensão: Executar serviços especializados de instalação e reparos de circuitos de aparelhos elétricos, executar serviços atinentes aos 
sistemas de iluminação pública, redes elétricas de alta e baixa tensão, em próprios municipais e em obras de responsabilidade de Município e inspecionar o serviços 
executados.  
Inseminador de Animais: Prestar assistência aos criadores no que diz respeito à inseminação artificial; orientar os produtores rurais sobre as vantagens 
da inseminação artificial; zelar pelos equipamentos de trabalho.  
Jardineiro: Executar sob supervisão imediata, serviços de ajardinamento, conservação e limpeza.  
Motorista Profissional: Os ocupantes do cargo tem como atribuições a execução das tarefas referentes a conduzir e conservar veículos automotores leves e pesados, a 
qualquer ponto da área urbana e em viagens estaduais ou interestaduais, com a finalidade de transportar pessoas, equipamentos e materiais diversos, bem como dirigir e/ou 
conduzir os ônibus, micro-ônibus e outros tipos de veículos para transporte de passageiros, observando as instruções gerais de segurança de tráfego rodoviário.  
Operador de Máquinas: Compreende os cargos que se destinam a operar tratores, máquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares 
que servem para nivelar, escavar, mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia, cascalho e similares.  
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Pedreiro: Os ocupantes do cargo tem como atribuições, de serviços de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por instruções, desenhos, esquemas e 
especificações para construir, reformar ou reparar prédios e instalações. 
Zelador de Cemitério: Compreende os cargos que se destinam a executar sob supervisão, tarefas de Abrir sepulturas e jazigos para enterramentos, realizar 
sepultamentos e exumações, auxiliar nas necropsias, controlar sepultamentos e preenchimento da autorização para abertura de sepulturas. 

 
* Realizar as demais atribuições típicas dos cargos constantes da legislação municipal que estiver vigorando a época da posse. 
* Considerando o disposto na Lei Municipal nº 734/2011 e no Decreto nº 2876/2015, que aprova a Instrução Normativa STR Nº 01/2015, os servidores públicos 
de Dores do Rio Preto que possuam habilitação, poderão ser autorizados a conduzir veículos mesmo que tal atribuição não esteja entre aquelas correlatas ao 
cargo.  

 


