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2. DAS PUBLICAÇÕES
2.1 Todas as publicações a que se refere este edital serão realizadas oficialmente no DIÁRIO OFICIAL

ELETRÔNICO DO MUNICÍPIO DE CARDOSO/SP no endereço eletrônico
https://www.imprensaoficialmunicipal.com.br/cardoso e acessoriamente nos sites do MUNICÍPIO DE
CARDOSO/SP no endereço https://www.cardoso.sp.gov.br/site/ e no site da GL CONSULTORIA pelo
endereço eletrônico www.glconsultoria.com.br.
2.1.1 É de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente conteúdo, bem como fazer

consultas reiteradas aos sites apresentados neste item para estar ciente de todas as publicações
legais do certame que norteia o presente edital.

2.1.2 Aos interessados é fortemente recomendada a leitura atenta de todo conteúdo do Edital
Normativo antes mesmo de realizar a inscrição.

3. DOS CARGOS PÚBLICOS
3.1 O detalhamento dos Cargos Públicos, Número de vagas, Carga horária semanal, Referência Salarial,

Remuneração mensal, Requisitos mínimos exigidos e Valor da inscrição são estabelecidos no presente
Edital, conforme segue:

3.2 TABELAS DE CARGOS PÚBLICOS:

3.2.1 NÍVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO

ITEM CARGO VAGAS
CARGA

HORÁRIA1
REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO

01 Agente de Defesa Civil 01 40 h/s 1.708,77
Ensino Fundamental completo e possuir
Carteira Nacional de Habilitação - Categoria
“B”.

50,00

02
Auxiliar de Serviços
Gerais

01 40 h/s 1.319,23 Ensino Fundamental Incompleto. 50,00

03 Coletor de Lixo 01 40 h/s 1.444,75 Ensino Fundamental Incompleto. 50,00

04 Coveiro 01 40 h/s 1.708,77
Ensino Fundamental Incompleto com
experiência mínima em serviço de
assentamento de tijolos.

50,00

05 Escriturário C.R.1* 40 h/s 1.977,14
Ensino Fundamental Completo com
conhecimentos básicos em informática

50,00

06 Faxineiro 01 40 h/s 1.444,75 Ensino Fundamental Incompleto. 50,00

07
Fiscal de Tributos
Municipal

C.R.* 40 h/s 1.708,77 Ensino Fundamental. 50,00

08 Inspetor de Alunos 01 40 h/s 1.977,14 Ensino Fundamental Completo 50,00

09 Jardineiro 01 40 h/s 1.444,75
Ensino Fundamental Incompleto com
experiência na função.

50,00

10 Motorista –A C.R.* 40 h/s 1.977,14
Ensino Fundamental e Carteira Nacional de
Habilitação Categoria “D”

50,00

11 Pedreiro 01 40 h/s 1.708,77
Ensino Fundamental Incompleto com
experiência na função

50,00

(*) C.R. = Cadastro de Reserva
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ITEM CARGO VAGAS
CARGA

HORÁRIA1
REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO

12 Pintor 01 40 h/s 1.708,77 Alfabetizado com experiência na função. 50,00

13 Piscineiro 01 40 h/s 1.708,77 Ensino Fundamental completo. 50,00

14 Serralheiro 01 40 h/s 1.708,77
Ensino Fundamental completo e possuir curso
de capacitação na área de atuação.

50,00

15 Servente de Pedreiro 01 40 h/s 1.444,75
Ensino Fundamental Incompleto com
experiência na função.

50,00

16 Tratorista 01 40 h/s 1.708,77
Alfabetizado com experiência na função e
Carteira Nacional de Habilitação Categoria “C”.

50,00

17 Vigia 01 40 h/s 1.319,23 Ensino Fundamental Incompleto. 50,00

3.2.2 NÍVEL ENSINO MÉDIO

ITEM CARGO VAGAS
CARGA

HORÁRIA1
REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO

18
Agente Comunitário
de Saúde – Área
Centro2

C.R.* 40 h/s 1.977,14

Ensino Médio Completo, conforme a Lei
Federal nº 13.595, de 05 de janeiro de 2018,
que altera alguns itens da Lei 11.350, de 05 de
outubro de 2006. Observa-se que não foi
alterado incisivo l do Art. 6º da Lei nº 11.350,
onde diz que o Agente Comunitário de Saúde
deve residir na área da comunidade em que
atuar, desde a data da publicação do edital do
processo de seleção.

70,00

19

Agente Comunitário
de Saúde – Área São
João do
Marinheiro/Vila
Alves2

20
Agente Comunitário
de Saúde – Área Vila
Progresso2

21
Agente Comunitário
de Saúde – Área Vila
Santos Reis2

22
Agente Comunitário
de Saúde – Área Vila
Urias de Paula2

23
Agente de
Manutenção da Frota

C.R.* 40 h/s 2.986,46
Ensino Médio Completo, conhecimentos
básicos em informática.

70,00

24 Assistente de Arquivo 01 40 h/s 1.977,14 Ensino Médio Completo. 70,00

25
Assistente de Serviços
Administrativo

C.R.* 40 h/s 3.412,39
Ensino Médio Completo, conhecimentos
básicos em informática.

70,00

26 Atendente Geral 01 40 h/s 1.977,14
Ensino Médio Completo, conhecimentos
básicos em informática.

70,00

27
Auxiliar de
Enfermagem

C.R.* 40 h/s 1.977,14
Curso completo de Auxiliar de Enfermagem
com Registro no COREN.

70,00

2 O AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE deve residir na área da comunidade em que atuar, desde a data da publicação do
edital do processo de seleção - Os mapas das Áreas de abrangência são apresentados no ANEXO VII – ÁREA DE
ABRANGÊNCIA DE ATUAÇÃO DOS ACS
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ITEM CARGO VAGAS
CARGA

HORÁRIA1
REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO

28 Eletricista/Encanador 01 40 h/s 1.977,14
Ensino Médio com experiência especifica em
eletricidade e hidráulica.

70,00

29
Fiscal de Obras e
Serviços

C.R.* 40 h/s 2.296,51
Ensino Médio Completo e Conhecimentos em
Obras Civis.

70,00

30
Técnico de
Enfermagem

C.R.* 40 h/s 3.412,39
Curso Completo de Técnico em Enfermagem,
com registro no COREN

70,00

3.2.3 NÍVEL ENSINO SUPERIOR

ITEM CARGO VAGAS
CARGA

HORÁRIA1
REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO

31 Biomédico 01 40 h/s 4.264,21
Graduação concluída em Biomedicina, em
curso reconhecido pelo MEC, e registro no
Conselho de Biomedicina.

100,00

32 Cirurgião Dentista C.R.* 40 h/s 6.606,55
Bacharel em Odontologia, com registro no
Conselho Regional de Odontologia.

100,00

33
Diretor de Escola (DE
I - Educação Infantil)

C.R.* 40 h/s 4.690,02

Licenciatura em Pedagogia com habilitação
específica em administração escolar e ter no
mínimo 3 (três) anos de exercício em função
docente e/ou especialista de educação no
ensino da educação básica.

100,00

34 Enfermeiro Padrão C.R.* 40 h/s 6.606,55
Ensino Superior em Enfermagem, com registro
no COREN.

100,00

35 Fisioterapeuta C.R.* 20 h/s 4.264,21
Ensino Superior em Fisioterapia com registro
no CREFITO.

100,00

36 Médico 01 20 h/s 6.606,55 Bacharel em Medicina com registro no CRM 100,00

37
Médico
Ginecologista/Obstet
ra

01 20 h/s 6.606,55
Bacharel em Medicina com especialização na
área de ginecologia e obstetrícia com registro
no CRM.

100,00

38 Médico Pediatra
01

20 h/s 6.606,55
Bacharel em Medicina com especialização em
Pediatria e registro no CRM

100,00

39 Médico Veterinário C.R.* 40 h/s 6.606,55
Graduação concluída emMedicina Veterinária,
em curso reconhecido pelo MEC, e registro no
CRMV.

100,00

40 Nutricionista C.R.* 40 h/s 4.264,21
Ensino Superior em Nutrição com registro no
CRN.

100,00

41
Professor Educação
Básica I - (Prof.
Adjunto)

C.R.* 40 h/s 3.838,21

Licenciatura de Graduação plena em
Pedagogia com habilitação para o magistério
no Ensino Fundamental ou Curso normal em
nível médio ou superior.

100,00

42
Professor Educação
Básica II (Arte) C.R.*

Jornada
Especial

27,03
Hora/Aula

Licenciatura em Educação Artística ou
Licenciatura em qualquer das linguagens: Artes
Visuais e Artes Plásticas.

100,00

43
Professor PEB I Educ.
Especial (PEBI-EE)

C.R.* 36 h/s 4.562,23

Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitação específica na respectiva área da
Educação Especial ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com certificado de especialização
ou de aperfeiçoamento na área da Educação
Especial com no mínimo 360 horas, ou ser

100,00
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ITEM CARGO VAGAS
CARGA

HORÁRIA1
REMUNERAÇÃO REQUISITOS INSCRIÇÃO

portador de outras licenciaturas (plena) com
pós-graduação Stricto Sensu na área da
Educação Especial.

44
Professor PEB I
Ensino Infantil (PEB I-
EI)

C.R.* 30 h/s 3.838,22

Licenciatura de Graduação plena em
Pedagogia com habilitação para o magistério
na Educação Infantil ou Curso normal em nível
médio ou superior com habilitação em
Educação Infantil.

100,00

45
Professor PEB II
Ciências Física e
Biológicas

C.R.*
Jornada
Especial

R$ 27,03
Hora/Aula

Licenciatura em Ciências Físicas e Biológicas
com Habilitação em Biologia – ou Química - ou
Física ou Matemática.

100,00

46
Professor PEB II
Educação Física

C.R.*
Jornada
Especial

R$ 27,03
Hora/Aula

Licenciatura em Educação Física com registro
no Conselho Regional de Educação Física -
CREF.

100,00

47
Professor PEB II
Geografia C.R.*

Jornada
Especial

R$ 27,03
Hora/Aula

Licenciatura em Geografia ou Licenciatura em
Estudos Sociais ou Ciências Sociais com
Habilitação em Geografia.

100,00

48
Professor PEB II Ling.
Portuguesa

C.R.*
Jornada
Especial

R$ 27,03
Hora/Aula

Licenciatura em Letras. 100,00

49
Professor PEB II
Matemática

C.R.*
Jornada
Especial

R$ 27,03
Hora/Aula

Licenciatura em Matemática ou Licenciatura
em Ciências com Habilitação em Matemática
ou Licenciatura em Ciências Exatas com
Habilitação em Matemática.

100,00

50 Psicólogo C.R.* 40 h/s 4.264,21
Bacharel em Psicologia, com registro no
Conselho Regional de Psicologia (CRP) e
especialização em ABA, PECS E PROMPT.

100,00

51
Técnico em
Informática

C.R.* 40 h/s 4.264,21
Curso Superior em Informática ou qualquer
Curso Superior mais o Curso Técnico em
Informática.

100,00

52
Terapeuta
Ocupacional

01 30 h/s 4.690,01
Curso Superior em Terapia Ocupacional, com
especialidades em ABA, PECS e PROMPT com
registro no CREFITO.

100,00

53 Treinador Esportista C.R.* 40 h/s 3.412,39
Curso Superior em Educação Física com
registro no CREF.

100,00

3.3 As atribuições dos Cargos Públicos constantes da TABELA DE CARGOS PÚBLICOS do item 3.2 serão as
constantes no ANEXO I – ATRIBUIÇÕES INERENTES AOS CARGOS.

4. DAS INSCRIÇÕES

DAS INSTRUÇÕES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO À INSCRIÇÃO:
4.1 As INSCRIÇÕES FICARÃO ABERTAS exclusivamente pela internet a partir das 13h00min do dia 26 DE

JANEIRO DE 2024 até as 13h00min do dia 16 DE FEVEREIRO DE 2024.
4.1.1 A inscrição será efetuada apenas via internet no site www.glconsultoria.com.br.
4.1.2 O período de inscrição poderá ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou

operacional, a critério da Comissão de Concurso Público e da GL CONSULTORIA.


