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IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/2024

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA, estado de Mato Grosso, por intermédio do prefeito
Sr. EDEGAR JOSE BERNARDI, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas nos termos do artigo
37 da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislagdes aplicaveis, a abertura de
inscricbes para o Concurso Publico n.2 001/2024, para provimento de cargos publicos efetivos
vagos e cadastro reserva conforme previsto no item 1.2 deste edital com periodo de validade de 02
(dois) anos, podendo ser prorrogado, a critério da Administracao, por igual periodo, uma Unica vez,
a contar da data de homologacao.

As contratacOes serdo providas pelo regime estatutdrio. O Concurso Publico serd regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente edital, elaborado em conformidade com os ditames da
Legislacao Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes.

A organizacao do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacao das provas serdao de responsabilidade do
INEPAM (Instituto Nacional Especializado em Pesquisa e Apoio aos Municipios), inscrito no
CNPJ/MF sob n? 47.825.555/0001-36, obedecidas as normas deste Edital.

A Comissdo, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada através do
Decreto n° 10/2024.

I - DOS CARGOS

1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e os que vagarem ou forem criados
ou formacado de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, saldrios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricdo estdo
estabelecidos na tabela que segue:

ENSINO FUNDAMENTAL

CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS | HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Apoio Administrativo Ensino
P . . CR 40h RS 1.682,06 Fundamental RS 50,00
Educacional Limpeza - Sede
Completo
Apoio Administrativo Ensino
Educacional Limpeza — CR 40h RS 1.682,06 Fundamental RS 50,00
Distrito Entre Rios Completo
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Ensino
Apoio Administrativo Féj;\:qarlnt’e[ntal
Educacional Motoristade |  CR a0h | R$2.263,59 mpeto e RS 50,00
Transporte Escolar - Sede Carteira Nacional
de Habilitacao
CategoriaDouE
Ensino
Apoio Administrativo Fundamental
Educacional Motorista de Completo e
Transporte Escolar — Distrito R 4gh R$ 2.263,59 Carteira Nacional R$ 50,00
Piratininga de Habilitacao
CategoriaDouE
Ensino
Apoio Administrativo Fundamental
Educacional Motonst.a dfe CR 40h RS 2.263,59 Co.mpleto.e RS 50,00
Transporte Escolar — Distrito Carteira Nacional
Novo Mato Grosso de Habilitacdo
CategoriaDouE
Ensino
Apoio Administrativo Fundamental
Educacional Motonst.a dfe CR 40h RS 2.263,59 Co.mpleto.e RS 50,00
Transporte Escolar — Distrito Carteira Nacional
Entre Rios de Habilitacdo
CategoriaDouE
. - . Ensino
Apoio Administrativo CR 40h | R$1.77431| Fundamental RS 50,00
Educacional Nutricdo - Sede
Completo
Apoio Administrativo .
Educacional Nutrigcdo — Ensino
o L CR 40h RS 1.774,31 Fundamental RS 50,00
Distrito Santo Antbnio do
. . Completo
Rio Bonito
Apoio Administrativo Ensino
Educacional Nutri¢do — CR 40h RS 1.774,31 Fundamental RS 50,00
Distrito Novo Mato Grosso Completo
Apoio Administrativo Ensino
Educacional Nutri¢do — CR 40h RS 1.774,31 Fundamental RS 50,00
Distrito Entre Rios Completo
Apoio Administrativo Ensino
Educacional Vigilancia — CR 40h RS 1.670,57 Fundamental RS 50,00
Sede Completo
Apoio Administrativo Ensino
Educacional Vigilancia — CR 40h RS 1.670,57 Fundamental RS 50,00
Distrito Novo Mato Grosso Completo
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Apoio Administrativo Ensino
Educacional Vigilancia — CR 40h RS 1.670,57 Fundamental RS 50,00
Distrito Entre Rios Completo
- . . Ensino
fuxiliar Administrativo - CR 40h | R$1.493,78 | Fundamental RS 50,00
Sede
Completo
- , . Ensino
Auxiliar de Consultorio CR 40h | R$1.493,78 | Fundamental RS 50,00
Odontoldgico - Sede
Completo
Apiliar de Ssee:;’('fos Gerais =1 g 40h | R$1.556,26 | Alfabetizado RS 50,00
Auwliar de Servicos Gerals- | g 40h | R$1.556,26 | Alfabetizado RS 50,00
Distrito Piratininga
Auxiliar de Servicos Gerais — .
Distrito Novo Mato Grosso CR 40h RS 1.556,26 Alfabetizado RS 50,00
Auxiliar de Servicos Gerais — .
Distrito Entre Rios CR 40h RS 1.556,26 Alfabetizado RS 50,00
Eletricista de Instalagdo CR 40h | R$1.961,70 |  Alfabetizado RS 50,00
Elétrica - Sede
Eletricista de Veiculos CR 40h | R$1.961,70 |  Alfabetizado RS 50,00
Automotores - Sede
Encanador - Sede 01 40h RS 1.641,61 Alfabetizado RS 50,00
Encanador ;igft”to Entre CR 40h | R$1.641,61| Alfabetizado RS 50,00
L“b”f'cadoggje'v'aq“'”as "1 cRr 40h | R$1.556,26 | Alfabetizado RS 50,00
Mecanico iesz’('jaeq“'”a eve | R 40h | R$217051 | Alfabetizado RS 50,00
Mecanico de Maquina 01 40h | R$3.214,43 |  Alfabetizado RS 50,00
Pesada - Sede
Alfabetizado e
ira Nacional
Motorista - Sede 01 a0h | R$2.084,61 | CATteiraNacional | oo o 69
de Habilitagdo
CategoriaD ou E
Alfabetizado e
i<ta — Distrito E . .
Motorista . istrito Entre CR 40h RS 2.084,61 Carteira .N.acminal RS 50,00
Rios de Habilitacdo
CategoriaDou E
Operador de Maquina Alfabetizado e
Pesada - Sede 01 40h RS2.451,00 Habilitacdo B RS 50,00
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Operador de Mdaquina Alfabetizado e
Pesada — Distrito Piratininga CR on R$ 2.451,00 Habilitacdo B R$ 50,00
Operador de Mdaquina Alfabetizado e
Pesada — Distrito Entre Rios CR en R$2.451,00 Habilitagdo B R$ 50,00
Operador de Maquinas — Alfabetizado e
Sede CR 40h RS 1.961,70 Habilita3o B RS 50,00
Operador de Maquinas — Alfabetizado e
Distrito Entre Rios R 40n R$ 1.961,70 Habilitacdo B RS 50,00
Operador de Alfabetizado e
Motoniveladora - Sede 01 4gh R$2.591,21 Habilitacdo B R$ 50,00
Operador de .
Alf
Motoniveladora — Distrito |  CR a0h | R$2.591,21 abetizadoe | g 55
o Habilitacdao B
Piratininga
Operador de .
Alf
Motoniveladora — Distrito |  CR a0h | R$2.591,21 abetizadoe | g 55
. Habilitacdao B
Entre Rios
Operador de .
Alf
Retroescavadeira/Pa CR 40h RS 2.591,21 ab.e.tlzaNdo N RS 50,00
. Habilitacdao B
Carregadeira - Sede
Operador de
Retroescavadeira/Pa Alfabetizado e
R 40h RS 2.591,21 R
Carregadeira — Distrito ¢ 0 > 2.591, Habilitacdo B » 50,00
Entre Rios
Pedreiro — Sede 02 40h RS 2.321,41 Alfabetizado RS 50,00
Vigia — Sede 04 40h RS 1.641,61 Alfabetizado RS 50,00
Zelador — Sede 05 40h RS 1.556,26 Alfabetizado RS 50,00
ENSINO MEDIO E/OU TECNICO
CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS | | 10RARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Agente de Controle Ensino Médio
Administrativo - Sede CR 40h RS 1.641,61 Completo R$ 75,00
Agente de Financas e CR 40h RS 1.961,70 Ensino Médio RS 75,00
Controle - Sede Completo
Agente de Fiscalizagao - CR 40h RS 1.961,70 Ensino Médio RS 75,00
Sede Completo
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Fiscal de Meio Ambiente - CR 40h RS 1.641,61 Ensino Médio RS 75,00
Sede Completo
Fiscal de Obras e Posturas - CR 40h RS 1.641,61 Ensino Médio RS 75,00
Sede Completo
Fiscal Sanitario - Sede 01 a0h | R$164161| ENsinoMedio RS 75,00
Completo
Técnico Administrativo Ensino Médio
Educacional - Secretario 01 40h RS 2.398,72 RS 75,00
Completo
Escolar - Sede
Técnico Administrativo Ensino Médio
Educacional - Secretario CR 40h RS 2.398,72 RS 75,00
. . Completo
Escolar — Distrito Entre Rios
Formacao Técnico
Ambiental com
Técnico Ambiental - Sede CR 40h RS 2.321,41 Registro no RS 75,00
Conselho de
Classe
Ensino Médio
Técnico de Raio X - Sede | CR 2ah | R$2.321,41 | COMPIEIO € CUIsO | pe 4
Técnico em
Radiologia
Formacao Técnica
Técnico em Enfermagem - em Enfermagem
g CR 40h R$2.321,41 | com Registro no RS 75,00
Sede
Conselho de
Classe
Formacdo Técnica
Técnico em Enfermagem — em Enfermagem
o .g CR 40h R$2.321,41 [ com Registro no RS 75,00
Distrito Entre Rios
Conselho de
Classe
Ensino Médio
Completo com
Técnico em Informatica - 01 40h RS 2.321 42 Formacao TecnlNca RS 75,00
Sede em Programacao
de
Microcomputador
Ensino Médio
.. L A
Técnico em Laboratério CR 40h RS 2.321 .41 ComE)Iet.o e Curso RS 75,00
Sede Técnico em
Laboratorio
Técnico em Seguranca do Formagdo Técnica
gurang CR 40h | R$2.321,41 | em Segurancado | RS 75,00
Trabalho - Sede
Trabalho
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Técnico em Vigilancia
Sanitaria - Sede

01

40h

RS 2.321,41

Ensino Médio
Completo

RS 75,00

ENSINO SUPERIOR

CARGO

VAGAS

CARGA
HORARIA

SALARIO
BASE

REQUISITOS

TAXA DE
INSCRICAO

Advogado - Sede

CR

20h

RS 5.860,06

Ensino Superior
Completo em
Direito com
Registro na OAB

RS 150,00

Assistente Social - Sede

CR

30h

RS 4.714,52

Ensino Superior
Completo em
Servigo Social com
Registro no
Conselho de
Classe

RS 150,00

Assistente Social —
Educacao - Sede

01

30h

RS 5.114,82

Ensino Superior
Completo Servico
Social com
Registro no
Conselho de
Classe

RS 150,00

Bibliotecario - Sede

CR

40h

RS 5.182,45

Ensino Superior
Biblioteconomia
com Registro no
Conselho de
Classe

RS 150,00

Bidlogo - Sede

CR

40h

RS 5.182,45

Ensino Superior
Completo em
Biologia com

Registro no
Conselho de
Classe

RS 150,00

Enfermeiro - Sede

02

40h

RS 5.182,45

Ensino Superior
Completo em
Enfermagem com
Registro no
Conselho de
Classe

RS 150,00

Engenheiro Agronomo -
Sede

CR

40h

RS 6.183,80

Ensino Superior
Completo em
Engenharia
Agrénoma com

RS 150,00
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Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo
Engenharia Civil
com Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo
Engenharia
Engenheiro Florestal - Sede CR 40h RS 6.183,80 Florestal com RS 150,00
Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo em
Farmacia ou
CR 40h RS$ 5.182,45 | Bioquimica com RS 150,00
Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo em
Fisioterapia com
Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo em
Fonoaudiologia
com Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo em
Médico - Sede CR aoh  |Re17.97856| Medienacom | pe 450 09

Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo em
Medicina
Veterinaria com

Engenheiro Civil - Sede CR 40h RS 6.183,80 RS 150,00

Farmacéutico/ Bioquimico -
Sede

Fisioterapeuta - Sede CR 30h RS 4.714,52 RS 150,00

Fonoaudidlogo - Sede CR 40h RS 5.182,45 RS 150,00

Médico Veterindrio — Sede CR 40h RS 5.182,45 RS 150,00
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Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
em Nutricdo com
Nutricionista - Sede CR a0h | R$s5.182,45 | Resistrono RS 150,00
Conselho Regional
de Nutricionistas
(CRN)
Ensino Superior
Completo em
Odontlogo - Sede CR 40h | R$6.272,30 | OdONMOIOBI2 COM | gy g
Registro no
Conselho de
Classe
~ Ensino Superior
Professor de Educagdo CR 30h | R$4.770,42 | Licenciatura Plena | RS 150,00
Basica — Pedagogia - Sede )
em Pedagogia
Professor de Educacdo Ensino Superior
Basica — Pedagogia — CR 30h RS$ 4.770,42 | Licenciatura Plena | R$ 150,00
Distrito Parque Agua Limpa em Pedagogia
Professor de Educacdo Ensino Superior
Basica — Pedagogia — CR 30h RS$ 4.770,42 | Licenciatura Plena | R$ 150,00
Distrito Piratininga em Pedagogia
Professor de Educagao . .
Basica — Pedagogia — Ensm.o Superior
L N CR 30h RS 4.770,42 | Licenciatura Plena | RS 150,00
Distrito Santo Anténio do BT PEdaE0EE
Rio Bonito
Professor de Educagao Ensino Superior
Bésica — Pedagogia — CR 30h RS 4.770,42 | Licenciatura Plena | RS 150,00
Distrito Novo Mato Grosso em Pedagogia
Professor de Educagao Ensino Superior
Bésica — Pedagogia — CR 30h RS 4.770,42 | Licenciatura Plena | RS 150,00
Distrito Entre Rios em Pedagogia
Professor de Educagao . .
Basica — Pedagogia — Ensino Superior
_ > CR 30h RS 4.770,42 | Licenciatura Plena | RS 150,00
Distrito Santa Terezinha do .
. em Pedagogia
Rio Ferro
Ensino Superior
Completo em
Psiclogo - Sede CR a0h | Res.182,45 | Psicologiacom oo o 00
Registro no
Conselho de
Classe
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Ensino Superior
Completo em
Psicologia com

Registro no
Conselho de
Classe
Ensino Superior
Completo m
Terapia

CR 40h RS$ 5.182,45 | Ocupacional com | RS 150,00
registro no

Conselho de

Classe

Psicdlogo — Educacdo - Sede CR 40h R$ 5.622,48 RS 150,00

Terapeuta Ocupacional -
Sede

Legenda:
* Inscrigdes para candidatos com deficiéncia observar o item Ill deste edital.

1.3 Os saldrios do cargo tém como base o més de janeiro de 2024.

1.4 As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2 e os
hordrios de trabalho serdo definidos a critério da Prefeitura Municipal de Nova Ubirat3, em funcdo

da natureza do cargo, atividades, plant&es, escalas, atendendo as necessidades da Administracdo e
o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condicdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacao do Concurso Publico,
em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas
para o Concurso Publico.

2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 10h00Omin do dia 21/02/2024 as 16h00min do dia
06/03/2024 (PERIODO EM QUE A 22 VIA DO BOLETO ESTARA DISPONIVEL), exclusivamente pela
internet no site www.inepam.org.br, clicando em Concursos/Processos Seletivos no canto
superior direito da tela, identificar o Concurso Publico n? 001/2024 da Prefeitura Municipal de
Nova Ubirata e clicar em inscrever-se.
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2.2.1 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar o cargo pretendido, devendo observar o item
4.8.

2.2.2 Os candidatos poderdo fazer mais de uma inscricdo para os cargos conforme periodos
determinados no quadro abaixo:

12 Periodo 22 Periodo
Advogado - Sede Agente de Controle Administrativo - Sede
Agente de Finangas e Controle - Sede Agente de Fiscalizagdo - Sede
Apoio Administrativo Educacional Limpeza - | Apoio Administrativo Educacional Limpeza —
Sede Distrito Entre Rios
Apoio Administrativo Educacional Motorista | Apoio Administrativo Educacional Motorista
de Transporte Escolar - Sede de Transporte Escolar — Distrito Piratininga

Apoio Administrativo Educacional Motorista

Apoio Administrativo Educacional Nutricao - L
P ¢ de Transporte Escolar — Distrito Novo Mato

Sede Grosso
Apoio Administrativo Educacional Vigilancia | Apoio Administrativo Educacional Motorista
— Distrito Novo Mato Grosso de Transporte Escolar — Distrito Entre Rios
Apoio Administrativo Educacional Vigilancia | Apoio Administrativo Educacional Nutri¢cao
— Distrito Entre Rios — Distrito Santo Antdnio do Rio Bonito

Apoio Administrativo Educacional Nutri¢ao
— Distrito Novo Mato Grosso
Apoio Administrativo Educacional Nutricao
— Distrito Entre Rios
Apoio Administrativo Educacional Vigilancia

Assistente Social - Sede

Auxiliar de Consultério Odontoldgico - Sede

Auxiliar de Servigos Gerais - Sede
- Sede
Bibliotecdrio - Sede Auxiliar Administrativo - Sede
Auxiliar de Servicos Gerais — Distrito

Eletricista de Instalacdo Elétrica - Sede Lo
Piratininga

Auxiliar de Servigos Gerais- Distrito Novo
Mato Grosso
Auxiliar de Servigos Gerais — Distrito Entre

Encanador - Sede

Fiscal de Meio Ambiente - Sede

Rios
Fiscal Sanitdrio - Sede Assistente Social — Educacgao - Sede
Lubrificador de Maquinas - Sede Bidlogo - Sede
Mecanico de Maquina Leve - Sede Eletricista de Veiculos Automotores - Sede
Motorista — Distrito Entre Rios Encanador — Distrito Entre Rios
Operador de Méqu!nf;\ Pesada — Distrito Enfermeiro - Sede
Piratininga
0 dor de Maquina Pesada — Distrit R
perador de aquma_ esada — bistrito Engenheiro Agronomo - Sede
Entre Rios
Operador de Mdaquinas - Sede Engenheiro Civil - Sede
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Operador de Motoniveladora - Sede Engenheiro Florestal - Sede
Operador de Retroescavadeira/Pa
Carregadeira — Distrito Entre Rios

Farmacéutico/Bioquimico - Sede

Pedreiro - Sede Fisioterapeuta - Sede
Professor de Educac¢do Basica — Pedagogia - Fonoaudiélogo — Sede
Sede
Psicdlogo - Sede Fiscal de Obras e Posturas - Sede

Técnico Administrativo Educacional —

L. L . Mecanico de Maquina Pesada — Sede
Secretario Escolar — Distrito Entre Rios 9

Técnico Ambiental - Sede Médico - Sede
Técnico de Raio X - Sede Médico Veterinario - Sede
Técnico em Enfermagem - Sede Motorista - Sede
Técnico em Informatica - Sede Nutricionista
Técnico em Laboratério - Sede Operador de Maquinas — Distrito Entre Rios
L Operador de Motoniveladora — Distrito
Técnico em Seguranca do Trabalho - Sede P S
Piratininga
. Operador de Motoniveladora — Distrito
Terapeuta Ocupacional - Sede P .
Entre Rios

Operador de Retroescavadeira/Pa
Carregadeira - Sede
Operador de Mdaquina Pesada - Sede
Odontélogo - Sede
Professor de Educacdo Basica — Pedagogia —
Distrito Parque Agua Limpa
Professor de Educacdo Basica — Pedagogia —
Distrito Piratininga
Professor de Educacdo Basica — Pedagogia —
Distrito Santo Antdénio do Rio Bonito
Professor de Educacdo Basica — Pedagogia —
Distrito Novo Mato Grosso
Professor de Educacdo Basica — Pedagogia —
Distrito Entre Rios
Professor de Educacdo Basica — Pedagogia —
Distrito Santa Terezinha do Rio Ferro
Psicdlogo — Educacao - Sede
Técnico Administrativo Educacional —
Secretdrio Escolar - Sede
Técnico em Enfermagem- Distrito Entre Rios
Técnico em Vigilancia Sanitaria - Sede
Vigia - Sede

Zelador
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2.2.3 Apds a efetivagdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a troca do cargo
pretendido.

2.2.4 Em hipodtese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo periodo
(horario).

2.2.5 Nao serd permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, deverd ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢des de lei, no
caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Salde Fisica e Mental e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das funcdes atinentes ao cargo a que concorre; estar no
gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se do sexo masculino estar
quite com o servico militar e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadoria
compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) estar no gozo dos direitos politicos;

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso, habilitacdo
profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao cargo;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada em avaliacdo
médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;
h) ndo registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracdo Publica e ndo ser aposentado
por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inciso Il, do Artigo

40, da Constituicao Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro, abuso de
confiancga, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracdo Publica ou Defesa
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Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erdrio publico ou pelo cometimento
de qualquer das tipificacdes penais constantes do Titulo XI (Dos Crimes contra a Administracdo
Publica) do Cédigo Penal Brasileiro;

j) apresentar os demais documentos exigidos pela Prefeitura Municipal de Nova Ubirata.

2.4 0 pagamento do boleto de inscricio devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou casas
lotéricas até o dia 07/03/2024.

2.4.1 Se, por qualquer razao, o cheque usado para pagamento do boleto de inscri¢ao for devolvido
ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato serd automaticamente
cancelada.

2.4.2 Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pela ECT
(correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por qualquer outro meio que nao
os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro
do periodo de inscrigdes.

2.4.3 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4 Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado
no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacdo, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos
cargos ou devolucdo de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera solicitar a corre¢do através do
site www.inepam.org.br, clicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior direito da tela,
selecionar o concurso publico da Prefeitura Municipal de Nova Ubirata, opgao fale conosco -
assunto: correcao de cadastro do candidato e preencher os campos obrigatoérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢ao, se o candidato nao informar seu e-mail,
ndo receberd as informacgdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publica¢cbes e divulgacdes referentes ao presente concurso sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.
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2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre o cargo e aplicagdo
das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das provas, horarios e
possiveis retificacdes do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no
item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfizer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.7 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de Nova Ubirata o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item
2.3, sendo obrigatdria a sua comprovacdao quando da convocacdo, sob pena de exclusdo do
candidato do Concurso Publico.

2.8.1 N3o deverad ser enviada a Prefeitura Municipal de Nova Ubiratad ou ao INEPAM qualquer copia
de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste edital.

2.8.2 Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou
fora do periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se
realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato deverd, durante o periodo das inscricdes:

a) acessar o site www.inepam.org.br, clicar em Concursos/Processos Seletivos no canto superior
direito da tela;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n.2 001/2024, da Prefeitura Municipal de
Nova Ubirat3;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;
d) transmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancario;
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f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Nova Ubirata a reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacgdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Nova Ubirata
indeferird o pedido, sem prejuizo da adogao de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informagdes prestadas pelo requerente sdao de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura Municipal de Nova Ubirata utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.11 As 16h01min (horario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscrigdes, a ficha de inscrigdo
e o boleto bancario, INCLUSIVE 2.2 VIA, NAO ESTARAO MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.12 O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicard a ndo efetivacdo da
inscrigdo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Nova Ubirata e o INEPAM ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricao pela internet nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condicdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada, etc.,
devera, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX ao INEPAM solicitagdo contendo nome
completo, RG, CPF, telefone (s) bem como a solicitacdo de condicdo especial, prevista no Anexo Il
desse Edital e os recursos necessarios para a realizacdo da (s) prova (s), indicando, no envelope, o
Concurso Publico n.2 001/2024 da Prefeitura Municipal de Nova Ubirat3, e o cargo para o qual esta
inscrito.

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricdes e conforme o estabelecido no
Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condicOes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s) ficara
sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo serd considerada a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
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2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

11l — DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA ‘
3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
no inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°® 7.853/1989 é assegurado o direito
de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com visdo monocular,
conforme Sumula 377/2009 do STJ e Lei Estadual n? 14.481/11.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, serd reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Concurso Publico, observando a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do numero for inferior
a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com
deficiéncia e se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera
arredondado, de modo que o nimero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao
ndmero inteiro subsequente.

3.3.2 O candidato com deficiéncia sera convocado na 52 vaga, na 212 vaga, na 412 vaga, na 612 vaga
e assim por diante, conforme percentuais previstos nos itens acima.

3.4 N3o havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo, para os
aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal
n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os procedimentos
descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos)
via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “e” deste item, com as seguintes
informacdes:

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas * Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

a) relatdrio médico original ou cdpia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario, informar a necessidade especial para realizagao
da prova, conforme item 2.14.

b) Laudo Médico original ou cdpia autenticada devera obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos ultimos 12 (doze) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de érteses, proteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacao, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscri¢des, a confec¢cdo de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao das provas,
além do envio da documentacao, deverd encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
necessidade especial;

¢) O encaminhamento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O INEPAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino;

d) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatdrio médico.

e) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)

Ao INEPAM

Concurso Publico n? 001/2024

Prefeitura Municipal de Nova Ubirata/MT
Cargo:
Participa¢ao de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 - Lenc¢dis Paulista - SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, serd considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo submetidos,
desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto para os demais
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candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar e
nao atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de deficiéncia.

3.8 O candidato convocado inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd, em época oportuna, para pericia médica a
fim de verificar a configuracao e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia sera
elaborada somente a Lista de Classificacao Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica
e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribui¢cées do cargo, mesmo
gue submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicdo de deficiente apds a contratacdo ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico n.2 001/2024 realizar-se-a através de provas objetivas de cardter
eliminatério e classificatério para todos os cargos, provas praticas de cardter eliminatério e
classificatéria para os cargos de Mecanico de Maquina Leve - Sede, Mecanico de Maquina Pesada -
Sede, Operador de Maquina Pesada — Sede, Operador de Mdaquina Pesada — Distrito Piratininga,
Operador de Maquina Pesada — Distrito Entre Rios, Operador de Maquinas - Sede, Operador de
Maquinas — Distrito Entre Rios, Operador de Motoniveladora - Sede, Operador de Motoniveladora
— Distrito Piratininga, Operador de Motoniveladora — Distrito Entre Rios, Operador de
Retroescavadeira/Pa Carregadeira — Sede, Operador de Retroescavadeira/Pa Carregadeira — Distrito
Entre Rios e provas de titulos de carater classificatério para todos os cargos de Professor.

4.2 A divulgacdo do local e horario das provas deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocacdo a ser disponibilizado nos sites www.inepam.org.br e
www.novaubirata.mt.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.2.1 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar na Lista
de Inscrito para as provas, esse deverd entrar com recurso conforme previsto no item 8.2 deste
edital.
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4.2.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.2.1, poderd o candidato participar do Concurso Publico
e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) prova(s),
formulario especifico.

4.2.3 A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdao da regularidade da referida inscri¢ao.

4.2.4 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.4 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, deverd solicitar
através do site www.inepam.org.br, escolher a opcdo fale conosco correcdo de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatérios.

4.4.1 O candidato que nado atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.5 S3o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacdo das provas.

4.6 No dia da realizacdo da prova caso o candidato queira fazer alguma reclamacdo, denuncia ou
sugestdo, devera procurar a coordenacdo ou os fiscais do local em que estiver prestando as provas
para que as providéncias necessarias possam ser tomadas de forma imediata e registradas na folha
de ocorréncia.

4.7 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocagdao disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.novaubirata.mt.gov.br e seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de Convocacao;
c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 4.12;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o acompanhamento de um
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fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com calculadora
e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realiza¢dao das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo das provas;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

o) é de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

p) ndo comparecer as provas por problemas de saude;

qg) estiver usando reldgios smartwatch.

Da Prova Objetiva

4.8 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessdrio ao desempenho do cargo.

4.9 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 07/04/2024, a partir das 09h00min,

para o 12 periodo e a partir das 14h00min para o 22 periodo, horario em que serdo fechados os
portdes.
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4.9.1 A convocacdo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova estard disponivel e serd
divulgada nos sites www.inepam.org.br e www.novaubirata.mt.gov.br, conforme Cronograma
deste Concurso Publico — Anexo V.

4.9.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados. O
acompanhamento da divulgacdo da data da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.10 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas cada
uma, e sera elaborada de acordo com o conteuddo programatico constante do Anexo I, conforme
guadro abaixo:

o= Prova Quantidade de
Questoes
Portugués 10
Todos os cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.11 A duracdo da prova objetiva sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

4.12 O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocacdo, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para seu inicio, munido
de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha
macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira
de Org3o ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n? 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares.

4.12.1 Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b” do item 4.12 deste Capitulo e desde que permita, com

clareza, a sua identificacao.

4.12.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.12 deste
Capitulo, ndo fard a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

4.12.3 Nao serao aceitos documentos eletronicos, protocolos, copia simples ou autenticada,
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boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.13 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagdo da(s)
prova(s).

4.14 Nao serd admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.15 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serao permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo
fornecido pelo INEPAM, de relégio, telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.16 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar
no prédio de aplicacdo e, durante a aplicacdo das provas, deverdao permanecer desligados, no chdo
ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de elimina¢do do candidato.

4.16.1 Serd imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacdo da prova.

4.17 Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario pré-
estabelecidos.

4.18 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas,
sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.18.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de
um fiscal.

4.19 Em caso de necessidade de amamentacao durante as provas objetivas a candidata deverd levar
um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para
tal finalidade e serd responsavel pela crianca.

4,19.1 Para tanto, a candidata deverda solicitar antecipadamente através do e-mail
candidato@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitacgdo — Amamentag¢dao — Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Nova Ubirata.

4.19.2 O INEPAM ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacao do processo.
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4.19.3 No momento da amamentacao, a candidata deverd ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianca.

4.19.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo
sobre a carteira.

4.19.3.2 O tempo despendido na amamentag¢ao serd compensado durante a realizagao da prova,
em igual periodo.

4.19.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.19 deste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante, inclusive criancga, nas dependéncias do local de realiza¢do das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico.

4.20 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.21 E reservado ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Nova Ubirat3, caso julgue necessario, o
direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.22 O horéario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.23 Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
guestdes da prova objetiva.

4.24 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrucdes contidas na folha de respostas e
no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.25 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a corregao.

4.25.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no campo

apropriado.

4.25.2 Nado sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

4.25.3 N3o deverad ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
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sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.
4.25.4 Em hipdtese alguma, haverd substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.26 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.27 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagao da(s) prova(s) objetiva depois de
transcorrido 01 (uma) hora de duragao, levando consigo somente o caderno de prova.

4.27.1 Apds o término do prazo previsto para a duracao da prova, ndao serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou procedendo a
transcrigcdo para a folha de respostas.

4.28 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao
fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.

4.29 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s) devera aguardar
o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-los.

430 O gabarito oficial da prova objetiva estard disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.novaubirata.mt.gov.br e, conforme Anexo V — Cronograma do Concurso Publico.

4.31 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO JULGAMENTO DAS
PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos
4.32 Os candidatos inscritos para todos os cargos de Professor que forem apresentar titulos deverdao
entregd-los no mesmo dia, periodo e local e periodo da realizacdo da Prova Objetiva.

4.33 A entrega sera efetuada da abertura dos portdes até o encerramento das provas. Apds o
respectivo periodo, os documentos nao serdo aceitos.

4.34 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los
preenchido e assinado conforme item 4.33 e no periodo de prova correspondente ao cargo.

4.35 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

TiTULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Unitario Comprovante
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Diploma devidamente registrado ou ata da
apresentacdo da defesa de tese, ou
declaragdo/certificado de conclusdo de curso
05 expedido por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

Diploma devidamente registrado ou apresentagao

STRICTO SENSU - Titulo de
doutor na area em que
concorre ou em area
relacionada, concluido até
a data da apresentacdo dos
titulos

STRICTO SENSU — Titulo de

. da dissertagao de mestrado, ou
Mestre na drea em que ~ o ~
; declaragdo/certificado de conclusdo de curso
concorre ou em area . N -
03 expedido pela instituicdo oficial, em papel

relacionada, concluido até
a data da apresentacdo dos
titulos.

timbrado da instituicao contendo data, assinatura
e nome do responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU — Certificado

de Pdés-graduacao — Certificado de Pés Graduacdao MBA, especializacao
duracdo minima de 360 devidamente registrado pelo érgdo expedidor,
horas, na drea em que 02 impresso em papel timbrado da instituicdo,
concorre ou em area contendo data, assinatura e nome do responsavel
relacionada, concluido até pelo documento/livro de registro e reconhecido
a data da apresentacdo dos pelo MEC.

titulos.

4.36 A pontuacdo maxima da prova de titulos serd de 10 (dez) pontos, podendo o candidato
apresentar apenas um titulo de cada grau de formacao (Doutorado, Mestrado e Pds-Graduacgdo lato
sensu).

4.37 Serdo analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste item.

4.38 Quando a documentacdo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes
deverdo ser apresentados mediante cdpia frente e verso, devidamente autenticadas em cartério.

4.39 Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
deverd apresentar em seu lugar a ata de dissertacao e a ata de defesa de tese.

4.40 O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolugdo n2 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagdo Superior do Conselho
Nacional de Educacao.

4.41 No ato de entrega de titulos o candidato deverd entregar, completamente preenchido
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(inclusive o numero de inscricdo) e assinado, o formuldrio constante do Anexo IV deste Edital.
Juntamente com o formuldrio preenchido, deverd ser apresentada cdpia autenticada ou assinada
eletronicamente de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob pena de ndo ter o
documento recebido pela banca examinadora.

4.41.1 O preenchimento incorreto do formuldrio constante no Anexo IV deste Edital causarad a
anulacdo da Nota de Titulos.

4.42 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formuldrio constante no Anexo IV, este devera
estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de nado ser recebido pela banca.

4.43 Somente serdao recebidos documentos que sejam cdpias autenticadas ou assinados
eletronicamente.

4.43.1 Nao serdo recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.44 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que nio preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

4.45 O protocolo da relacdo de titulos, somente tera recibo se o candidato levar uma segunda via
do formuldrio de entrega de titulos impresso. Levando a segunda via do formulario impresso, o
mesmo ira constar a assinatura/carimbo do responsavel pelo recebimento dos documentos, que
serd entregue ao candidato apds o recebimento.

4.46 Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegacao.

4.47 Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.48 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e,
comprovada a culpa deste, sera excluido do concurso publico.

4.49 A andlise dos titulos serd feita pelo INEPAM.

Das Provas Praticas

4.50 A prova pratica serd aplicada aos 10 (dez) primeiros candidatos classificados na prova objetiva
para os cargos de Mecanico de Maquina Leve - Sede, Mecanico de Maquina Pesada - Sede, Operador
de Maquina Pesada — Sede, Operador de Maquina Pesada — Distrito Piratininga, Operador de
Maquina Pesada — Distrito Entre Rios, Operador de Mdquinas - Sede, Operador de Maquinas —
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Distrito Entre Rios, Operador de Motoniveladora - Sede, Operador de Motoniveladora — Distrito
Piratininga, Operador de Motoniveladora — Distrito Entre Rios, Operador de Retroescavadeira/P4
Carregadeira — Sede, Operador de Retroescavadeira/Pa Carregadeira — Distrito Entre Rios.

4.50.1 A convocacgao para realizagdo da prova pratica sera divulgada nos sites www.inepam.org.br
e www.novaubirata.mt.gov.br, conforme Anexo V — Cronograma do Concurso.

4.51 Os candidatos ndo receberdo convocagoes individuais via ECT (Correio), portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes realizadas nos sites
www.inepam.org.br e www.novaubirata.mt.gov.br.

4.52 N3do haverda a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova
Pratica em data, horario ou local diferente do estabelecido na Convocacao.

4.52.1 N3do havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminacgado, seja qual for o motivo alegado.

4.52.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
praticas em virtude de afastamento do candidato do local de prova.

4.53 Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horério
definido no Edital de Convocacdo da referida prova portando um dos documentos previstos no item
4.12, exceto para os cargos de Operador de Maquina Pesada — Sede, Operador de Maquina Pesada
— Distrito Piratininga, Operador de Maquina Pesada — Distrito Entre Rios, Operador de Maquinas -
Sede, Operador de Maquinas — Distrito Entre Rios, Operador de Motoniveladora - Sede, Operador
de Motoniveladora — Distrito Piratininga, Operador de Motoniveladora — Distrito Entre Rios,
Operador de Retroescavadeira/P4 Carregadeira — Sede, Operador de Retroescavadeira/Pa
Carregadeira — Distrito Entre Rios, que sera a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia nos
termos da Lei n2 9.503/97) na categoria exigida para operar o veiculo utilizado.

4.53.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no dia e
horario previamente estabelecidos, com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia. Apds o
horario estabelecido na convocagao, ndo serd aceito retardatario em hipdtese alguma.

4.54 Durante a realizacdo da Prova Pratica os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3
players, fones de ouvido, agendas eletrénicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de
computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer
outra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizacdo destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminac¢ao do candidato deste
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Concurso Publico.
4.55 Serdo desclassificados os candidatos que:
a) ndo se apresentarem para a realizagdo da Prova Pratica;

b) ndo apresentar um dos documentos previsto no item 4.12, exceto para os cargos de Operador de
Madquina Pesada — Sede, Operador de Maquina Pesada — Distrito Piratininga, Operador de Mdaquina
Pesada — Distrito Entre Rios, Operador de Maquinas - Sede, Operador de Maquinas — Distrito Entre
Rios, Operador de Motoniveladora - Sede, Operador de Motoniveladora — Distrito Piratininga,
Operador de Motoniveladora — Distrito Entre Rios, Operador de Retroescavadeira/Pa Carregadeira
— Sede, Operador de Retroescavadeira/P4 Carregadeira — Distrito Entre Riosque deverd possuir a
CNH na categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

c) ndo puderem realizar a prova por qualquer que seja o motivo;
d) retirar-se do local de prova sem autorizagdo expressa do responsdvel pela aplicacao;
e) ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

4,56 Os materiais e equipamentos para realizacdo das provas praticas serdo fornecidos pela
Prefeitura de Nova Ubiratd e, quando do encerramento da prova, deverdo ser devolvidos pelo
candidato e entregues ao avaliador.

Da Prova Pratica de Mecanico de Mdaquina Leve e Pesada

4,57 A Prova Prética visara avaliar por meio de demonstracdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de acordo com a
atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo Programatico — Anexo Il do Edital.

4,58 Os critérios de avaliagdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4.59 Na Prova Pratica serd proposta as 5 (cinco) tarefas abaixo, sendo os candidatos orientados
antes da execugdo sobre a especificacdo dos critérios de pontuagdao que obedecerdo escala
gradativa de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, totalizando, no maximo, 100 (cem) pontos:

TAREFA 01: Identificacdo dos cabos e itens do motor.

A avaliacdo serd dentro de uma escala gradativa de O (zero) a 20 (vinte) pontos, observando
aspectos como agilidade, conhecimento do procedimento, cuidados e utilizacdo de EPI's, utilizacao
correta de materiais e equipamentos, entre outros.

TAREFA 02: Verificacao do sistema de freios:
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A avaliacdo sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, observando se as
medidas dos componentes (disco, pastilha, lona, tambor) estdo dentro dos limites aceitaveis pelo
fabricante, agilidade, conhecimento utilizacdo de EPI's, utilizacdo correta de materiais e
equipamentos, entre outros.

TAREFA 03: Aferir as tensdes nas Correias do Motor.

A avaliagdo sera dentro de uma escala gradativa 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, observando aspectos
como desgaste, limpeza do local, utilizagao de EPI's, utilizacdo correta de materiais e equipamentos,
entre outros.

TAREFA 04: Identificar pecas e ferramentas, quanto a medidas, correta utilizacdo e nome das
mesmas.

A avaliagdo sera dentro de uma escala gradativa de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, sendo que cada
item apontado corretamente pelo candidato, ocorrerd na atribuicdo de um grau na escala de
pontuagao.

Da prova pratica de Operador de Maquinas e Operador de Maquinas Pesadas

4.60 A Prova Prdtica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio de
demonstragdo prdatica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.61 Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Operador de Mdaquinas e Operador de
M4&quinas Pesadas sera utilizado uma PA CARREGADEIRA XCMG LW350KV ano 2022 e/ou PA
CARREGADEIRA W200 ANO 2015.

4.61.1 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através de avaliacdo do manuseio e operacdao da
maquina realizado pelo candidato mediante a avaliagao dos seguintes itens:

- Dar ignigao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

Da prova pratica de Operador de Moto Niveladora

4.62 A Prova Pratica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio de
demonstracdo prdatica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.63 Para realizacdo da Prova Prdtica para o cargo de Operador de Moto Niveladora serd utilizado
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uma XCMG GR 1803 BR ano 2021 e/ou uma SANY STG190C, ANO 2021.

4.63.1 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através de avaliagdo do manuseio e operacdo da
magquina realizado pelo candidato mediante a avaliagdo dos seguintes itens:

- Dar ignigao;

- Andar pra frente;

- Andar em marcha ré;

- Erguer a lamina;

- Gira a lamina para a esquerda;

- Girar a lamina para a direita;

- Inclinar a lamina com o lado direito para cima;

- Inclinar a lamina com o lado esquerdo para cima;
- Exercicio com a lamina;

- Estacionar a maquina no local indicado.

Da prova pratica de Operador de Retroescavadeira/Pa Carregadeira

4.64 A Prova Prdtica, com validade de até 100 (cem) pontos, visara avaliar por meio de
demonstragdo pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo do cargo — Anexo | e Conteldo
Programatico — Anexo Il do Edital.

4.65 Para realizacdo da Prova Prética para o cargo de Operador de Retroescavadeira/Pa
Carregadeira serd utilizado uma ESCAVADEIRA HIDRAULICA SANY SY215ACE ANO 2022,
ESCAVADEIRA HIDRAULICA KOMATSU PC 160 ANO 2007 e/ou RETROESCAVADEIRA JCB 3XC ANO
2021.

4.65.1 Os critérios de avaliacdo serdo feitos através de avaliacdo do manuseio e operacao da
maquina realizado pelo candidato mediante a avaliagao dos seguintes itens:

- Dar ignigao;

- Andar em marcha ré;

- Mover terra;

- Cavar;

- Estacionar no local indicado.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

5.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:
NP = NA x 100
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TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos
na prova objetiva, exceto para os cargos de Mecanico de Mdquina Leve - Sede, Mecanico de
Maquina Pesada - Sede, Operador de Maquina Pesada — Sede, Operador de Maquina Pesada —
Distrito Piratininga, Operador de Mdaquina Pesada — Distrito Entre Rios, Operador de Maquinas -
Sede, Operador de Maquinas — Distrito Entre Rios, Operador de Motoniveladora - Sede, Operador
de Motoniveladora — Distrito Piratininga, Operador de Motoniveladora — Distrito Entre Rios,
Operador de Retroescavadeira/P4 Carregadeira — Sede, Operador de Retroescavadeira/Pa
Carregadeira — Distrito Entre Rios, que serdo aprovados os 10 (dez) primeiros colocados, desde que
estes obtenham nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

5.4 Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos serao
eliminados do concurso publico, exceto os candidatos para os cargos de Mecanico de Maquina Leve
- Sede, Mecanico de Maquina Pesada - Sede, Operador de Maquina Pesada — Sede, Operador de
Maquina Pesada — Distrito Piratininga, Operador de Maquina Pesada — Distrito Entre Rios, Operador
de Maquinas - Sede, Operador de Maquinas — Distrito Entre Rios, Operador de Motoniveladora -
Sede, Operador de Motoniveladora — Distrito Piratininga, Operador de Motoniveladora — Distrito
Entre Rios, Operador de Retroescavadeira/P4 Carregadeira — Sede, Operador de
Retroescavadeira/Pa Carregadeira — Distrito Entre Rios, que serdo eliminados aqueles ndo
convocados para realizacdo da prova pratica.

5.5 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serdo aprovados aqueles
gue obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.6 A prova de titulo serd considerada somente dos candidatos aprovados na prova objetiva para os
cargos de Professor.

VI - DA PONTUAGAO FINAL

6.1 A pontuacdo final dos candidatos aprovados serd a soma das notas das provas realizadas pelo
candidato.

VII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por pontuacdo em ordem decrescente.
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7.2 Em caso de igualdade da pontuacdo serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) com maior idade;

b) que obtiver maior pontuag¢ado nas questées especificas;

c) que obtiver maior pontuagao na prova de titulos;

d) que obtiver maior pontuagao nas questdes de lingua portuguesa;

e) que obtiver maior pontuac¢do nas questdes de matematica.

f) maior quantidade de participagdao em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em duas listas, sendo uma geral (todos
os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

ViIl - DOS RECURSOS |

8.1 O prazo para interposicdo de recurso serd nos prazos previstos no Anexo V deste Edital.

8.2 Em caso de interposi¢cdao de recurso, o candidato devera acessar o site www.inepam.org.br -
clicar em Concurso/Processo Seletivo no canto superior direito da tela = identificar este concurso
publico - fale conosco - escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacdo do Edital;

b) Da Divulgacdo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacdo dos Gabaritos e Caderno de Prova;

d) Da Divulgacdo da Classificacdo / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o prazo para

apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de divulgacdo e/ou
publicacdo.
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8.2.2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, serd emitido recibo eletrénico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdao analisados somente
os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo serd aceito por meio de fac-simile, e-mail,
protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que
nao obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

8.3.2 A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado
das diversas etapas do Concurso Publico estara disponivel nos sites www.inepam.org.br e
www.novaubiratda.mt.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado poderd ser alterado em funcdo da andlise dos recursos interpostos e,
caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na respectiva prova, independentemente de apresentacao de recurso.

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacao e embasamento, ou
aquele que ndo atender as instrugdes constantes no item 8.2.

8.8 Ndo serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.
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8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento. O candidato que nado interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposi¢cdao de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

IX - DA NOMEACAO

9.1 Apds a homologagao do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Nova
Ubirata responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislagcdo vigente.

9.2 Todas as convocacbes deste Concurso Publico serdo divulgadas no site www.nova
ubirata.mt.gov.br e no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios
(https://diariomunicipal.org/mt/amm) sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.3 E de responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais atualizados para convocagdo
a vaga.

9.3.1 A atualizagdo dos dados cadastrais do candidato se dard por meio de requerimento
devidamente protocolado ao Departamento de Recursos Humanos do municipio.

9.4 Os candidatos nao receberdo convocagdes individuais via ECT (Correio), portanto, é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das convocag¢des realizadas por meio do site
www.novaubirata.mt.gov.br.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia estara
disponivel nos sites www.inepam.org.br e www.novaubirata.mt.gov.br.

10.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha
obtido aprovacao, levard a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decorrentes da sua inscricao.

10.3 O INEPAM e a Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd n3o se responsabilizam por quaisquer
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cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou enderego residencial, poderd
fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagdo da homologag¢ado dos resultados,
e apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Nova Ubirata, localizada na Rua Par3, 1850, Jardim
Santa Helena - CEP 78.888-000 — Nova Ubiratda/MT ou enviar a documentagdo via SEDEX com AR,
para o mesmo enderecgo, aos cuidados da Se¢dao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Nova Ubirata.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes estardo disponiveis nos sites
www.inepam.org.br e www.novaubirata.mt.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Especial do Concurso Publico ouvido o
INEPAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasidao da nomeagao, acarretardao a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

10.8 Caberd a Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd a homologacdo deste Concurso Publico.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-mail
candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Concurso Publico n® 001/2024 da Prefeitura
Municipal de Nova Ubiratd), sendo que apds a homologacdo as informacdes serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Nova Ubirata.

10.11 A Prefeitura Municipal de Nova Ubirata e o INEPAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e
de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Nova Ubiratda e o INEPAM ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;
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c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd e o INEPAM ndo emitirdo Declaracao de Aprovagao
no Concurso Publico, sendo a propria publicagdo documento habil para fins de comprovagao da
aprovagao.

10.14 Todas as convocagoes, avisos e resultados referentes a realizacdao deste Concurso Publico
estardo disponiveis nos sites www.inepam.org.br e www.novaubirata.mt.gov.br e no Jornal Oficial
Eletronico dos Municipios (https://diariomunicipal.org/mt/amm/), sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10.15 Toda mengao a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o hordrio oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso publico serdo
arquivados pela Prefeitura Municipal de Nova Ubiratad e poderdo ser incinerados somente apds a
analise dos atos de admissao realizado pelo Tribunal de Contas do Estado.

10.17 Sem prejuizo das san¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Nova Ubirata podera anular a inscricao, prova(s) ou contratacdo do candidato, verificadas falsidades
de declaracdo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato serd considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo
comparecer as convocac¢des nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer prova e/ou
fase deste Concurso Publico ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos locais de aplica¢do, seja qual for o
motivo alegado.

10.20 A aprovacdo do candidato neste concurso publico ndo implicard na obrigatoriedade de sua
convocacgao, cabendo a Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd o direito de preencher somente o
nimero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracdo, disponibilidade financeira e
obediéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal.

10.21 Apds o ato de Homologacdao do Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas
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a Prefeitura Municipal de Nova Ubiratd, devendo ser arquivadas, conforme determinacdo do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

10.22 Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdao em exame meédico,
conforme disposto no presente Edital e a apresenta¢do dos documentos que Ihe forem exigidos.

10.23 A Prefeitura Municipal de Nova Ubirata homologara o Concurso Publico apés a publicagdo da
Classificacao Final e vencido o prazo para recursos.

10.24 Apds a homologacgao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeacgao, respeitada
a ordem da classifica¢do e a necessidade da Administracao Municipal.

10.25 Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informacdes e
aceitard a legislacdo que regulamenta o presente Concurso Publico.

10.26 A Prefeitura Municipal de Nova Ubirata poderd, por motivos justificadveis, anular parcial ou
totalmente este Concurso Publico.

10.27 Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, serdo resolvidos pela Prefeitura
Municipal de Nova Ubirat3, junto a Comissdo de Concurso Publico.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Nova Ubirata (MT), 06 de fevereiro de 2024.

EDEGAR JOSE BERNARDI
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

- ADVOGADO

Exercer a advocacia publica, na defesa dos interesses juridicos do municipio.

Representar a Prefeitura em qualquer foro ou Juizo, por delegacdo especifica do Prefeito; prestar
assessoramento as unidades da Prefeitura, em assuntos de natureza juridica; proceder andlise e preparacao
de contratos convénios e acordos em que a Prefeitura seja parte; elaborar minutas de decretos, projetos de
Lei, razbes de veto e textos para publicacdo de atos oficiais; organizar e manter atualizado o Centro de
Documentacdo Juridica da Prefeitura nas areas: Fiscal, Legislativa, Administrativa, Fundidria e Assuntos
complementares; defender, em juizo ou fora Del, os direitos e interesses do Municipio; participar de
inquéritos administrativos e dar-lhes orientacdo juridica conveniente; proporcionar assessoramento juridico
aos Orgdos da Prefeitura; Assessorar tecnicamente nas questdes juridicas, relativas a administracdo de
recursos materiais, orcamentarios, financeiros e de Recursos Humanos; Acompanhar o desenvolvimento, nos
aspectos técnicos e operacionais, dos contratos, convénios e consoércios realizados pelo Municipio;
Representar o municipio em qualquer instancia judicial, atuando nos efeitos em que a mesma seja autora ou
ré, assistente, oponente ou simplesmente interessada; Participar de inquéritos administrativos e dar
orientacdo na realizacdo dos mesmos; Efetuar a cobranca judicial da Divida Ativa; Emitir por escrito, os
pareceres que |hes forem solicitados, fazendo os estudos necessarios de alta indagacdo, nos campos da
indagacdo, nos campos da pesquisa da doutrina, da legislacdo e da jurisprudéncia, de forma a apresentar um
pronunciamento devidamente fundamentado e juridico; Responder as consultas sobre interpretacdao de
textos legislativos, que interessarem ao Servico Publico Municipal; Estudar assuntos de direito, de ordem
geral ou especifica, de modo a habitar o Municipio a solucionar problemas administrativos; Estudar redigir e
minutar termos de compromisso e responsabilidade, contratos de concessdo, locagdo, comodato,
loteamentos, convénios, atos que fizerem necessarios a legislagdo municipal; Estudar, redigir e minutar
desapropria¢des, agdes em pagamento, hipotecas, compras e vendas, permutas, doa¢des, transferéncias de
dominio e outros titulos, bem como, elaborar anteprojetos de lei e decretos, justificativas de veto,
regulamentos; Proceder ao exame dos documentos necessarios a formalizagdo dos titulos supracitados,
proceder a pesquisa tendentes a instruir processos administrativos que versem sobre assuntos juridicos;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

AGENTE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO

Executar As atribuigdes do cargo de Assistente em trabalhos que envolvam normas administrativas; redigir
expediente administrativo; guarda e distribuicdo de material. Examinar processos; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatdrios; revisar quanto ao aspecto redacional,
ordens de servico, instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; efetuar
ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos;
manter atualizados os registros de estoque; realizar trabalhos datilograficos, operar com terminais
eletronicos e equipamentos de microfilmagem; executar tarefas afins conforme as necessidades do
Municipio ou determinacdo superior. Revisa e confere a emissdo de cartas de apresentacdo, certidGes,
declaracgdes e dossiés. Controla processo de admissdo. Mantém cadastro e controla beneficios e vantagens
oferecidas pela Prefeitura auxiliam na realizacdo de estudos referentes a cargos e saldrios. Controlam
contratos e prestagdes de servico, documentos do arquivo geral e bens patrimoniais da Prefeitura. Controla
e elabora relatdrios. Analisa requisicdes de materiais. Emite documentagbes contratuais e editais. Consulta
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precos no mercado e elabora mapas comparativos. Calcula e preenchem formuldrios para auto
recolhimentos, legais; Controlar rescisées de contratos de trabalho, encargos sociais, folha de pagamento.
Revisa e confere a emissdo de cartas de apresentacdo, certiddes, declaracdes e dossiés. Controla processo
de admissdo. Controla sistema de treinamento. Verifica e providencia as condi¢des para a realizagao de
eventos. Mantém cadastro e controla beneficios e vantagens oferecidas pela Prefeitura Auxiliam na
realizacdo de estudos referentes a cargos e saldrios. Exercer tarefas afins ou que sejam determinadas por
seus superiores.

AGENTE DE FINANGCAS E CONTROLE

Executar As atribui¢des do cargo de Assistente, contudo as mais complexas e que exijam maior conhecimento
da pasta ou do assunto. Trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; redigir expediente administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material;
Examinar processos; redigir pareceres e informacgdes; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatdrios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrucdes,
exposicoes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir cdlculos relativos a
lancamentos, alteracdes de tributos, avaliacdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados
por lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia;
efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros
suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens
patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos datilograficos, operar com terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem; Controlar rescisdes de contratos de trabalho, encargos sociais, folha de
pagamento. Revisa e confere a emissao de cartas de apresentacao, certiddes, declaracdes e dossiés. Controla
processo de admissdo. Controla sistema de treinamento. Verifica e providencia as condicées para a realizacdo
de eventos. Mantém cadastro e controla beneficios e vantagens oferecidas pela Prefeitura Auxiliam na
realizacdo de estudos referentes a cargos e saldrios. Controlam contratos e prestagdes de servigo,
documentos do arquivo geral e bens patrimoniais da Prefeitura. Controla e elabora relatérios e a frota de
veiculos da Prefeitura e locados. Analisa orgamento de veiculos acidentados. efetua estudos que determinem
o momento de renovacdo da frota. Providencia licitacdo para conserto de veiculos. Analisa requisicdes de
materiais. Negocia preco e condi¢cdes de fornecimento de materiais ou servicos. Controlam contratacdes de
investimentos, precos praticados e incentivos fiscais. Inspeciona materiais de suprimento automatico e
compras programadas. Efetua conciliacdo e consisténcia de inventarios. Emite documentacdes contratuais e
editais. Consulta precos no mercado e elabora mapas comparativos. Analisa e emite conclusivo sobre
compras. Efetivar compras. Controlar extratos bancdrios, dados financeiros, documentos inerentes e
arrecadacdo bancdria, autorizacdo de pagamentos, caucGes, adiantamentos e transferéncias de numerarios,
emissOes de cheques, contratos de investimentos, contas bancarias. Calcula e preenchem formularios para
auto recolhimentos, legais. Analisa e critica, relatdrios de auto financeiros, ordens de servico, cadastro. Faz
calculos de dividendos. Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

AGENTE DE FISCALIZAGAO

Orientar e exercer a fiscalizagdo geral com respeito a aplicagado das leis tributdrias do municipio, bem como
ao que se refere a fiscalizacdo especializada. Constituir e lancar o crédito tributdrio através do exame de
livros fiscais e contdbeis, arquivos, documentos, papéis fiscais dos contribuintes ou das pessoas a eles
equiparados, utilizando para tanto, métodos de fiscalizagdo que vissem as circunstancias e condi¢Ges exatas
relacionadas com as obrigac¢des tributdrias. Realizar junto a estabelecimentos e drgdo publicos verificagdes
objetivando revisar, complementar ou promover corre¢des dos langamentos efetuados por contribuintes sob
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fiscalizagao. Realizar diligencias com o objetivo de instruir processos administrativos, tributarios ou
programas de fiscalizagdo. Desenvolver atividades de apoio a pesquisa, analise e controle relacionados com
a formulacdo dos objetivos da tributacdo, arrecadacado de fiscalizacdo. Chefiar as coordenacgdes vinculadas a
administracdo tributdria. Exercer as assessorias técnicas vinculadas a administracao tributaria. Participar de
sindicancias e inquéritos administrativos. Desempenhar outras funcdes na administracdo por designacao
superior. Executar outras atividades compativeis com as especificacdes, conforme as necessidades do
Municipio ou determinacgao superior.

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - LIMPEZA

Executar os servigcos que sejam determinados pelos superiores; Primar pela ordem no local de trabalho,
mantendo a estética e apresentacdo do local; Atender aos cidaddos que se dirigirem as suas pessoas,
prestando as informacgdes solicitadas; Executar servicos de limpeza urbana, conforme determinacdo
superior, zelando pelo bem publico; Coletar lixo, varrer, lavar e remover o lixo e detritos do seu local de
trabalho, utilizando equipamentos de protecdo adequados; Executar faxinas em geral nos bens publicos;
Responsabilizar-se pela manutencdo e conservagao do equipamento utilizado; Verificar se as portas e janelas
e demais vias de acesso, estdao devidamente fechadas quando do encerramento do expediente; Levar ao
imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada; Exercer tarefas
afins ou que sejam determinadas por seus superiores; Usar os materiais necessarios, de forma adequada
evitando o desperdicio.

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

Executar tarefas de conduzir veiculos da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, mediante determinacao
superior; Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel do combustivel, dgua e dleo,
testarem os freios e parte elétrica; Zelar pela documentacdo do veiculo e da carga, para apresentd-la as
autoridades competentes, quando solicitada; Examinar as ordens de servigos, verificando o itinerario a ser
seguido, a localizagdo do estabelecimento para onde serdo transportados os alunos; Dirigir veiculos
escolares; Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo; Zelar pela
seguranca dos passageiros; Fazer pequenos reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo, externa e
internamente, e em condi¢cBes de uso, levando-o a manutencdo sempre que necessario; Observar os
periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo; Anotar, segundo normas estabelecidas, a
quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;
Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Manter disciplina no
transporte escolar; Realizar servigos de transporte e entrega de documentos, materiais e volumes em
expedientes externos junto a estabelecimentos e reparticGes diversas; Substituir periodicamente o disco do
tacdgrafo; Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior; Respeitar as leis de transito.

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - NUTRIGAO

Efetuar o cozimento dos alimentos para merenda dos alunos; Manter em ordem o local de trabalho, bem
como outros que a estes sejam correlatos; Prestar servigos de apoio na conservagdo de merenda;
Armazenamento dos alimentos; Distribuicdo da alimentagdo escolar; Exercer tarefas afins ou que sejam
determinadas por seus superiores; Primar pela ordem no local de trabalho; Manter a higiene no cozimento
dos alimentos; Atender aos cidaddos que se dirigirem a sua pessoa, prestando as informagdes solicitadas
com educacgdo; Executar servicos de limpeza na unidade de trabalho, conforme determinagao superior,
zelando pelo bem publico; Responsabilizar-se pela manutenc¢do e conservagao do equipamento utilizado.
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APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - VIGILANCIA

Executar os servicos que sejam determinados pelos superiores; Exercer servicos de vigia e guarda de bens
publicos e tarefas correlatas; Exercer vigilancia em locais previamente determinados; Realizar ronda de
inspecdo em intervalos fixados; Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso;
Verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso, estdo devidamente fechadas; Levar ao imediato
conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada; Acompanhar funcionarios,
quando necessdrio, no exercicio de suas funcdes; Exercer tarefas afins ou que sejam determinadas por seus
superiores.

ASSISTENTE SOCIAL

Planejar programas de bem-estar e promover a sua execucdo; estudar, planejar, diagnosticar e supervisionar
a solugdo de problemas sociais. Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social;
preparar programas de trabalho referentes ao Servico Social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar
e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; encaminhar pacientes a dispensarios e
hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos a assistindo os familiares; planejar e
promover inquéritos sobre a situacdo social de escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos
apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da familia, participar de estudo e
diagndstico dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado;
supervisionar o Servico Social através das agéncias; orientar nas selecdes sdcio-econémicos para a concessao
de auxilios e ou amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos etc.. Fazer
levantamentos sdcio-econdmicos com vistas a planejamento habitacional nas comunidades. Executar outras
atividades compativeis com as especificadas, conforme a necessidade do Municipio.

ASSISTENTE SOCIAL — EDUCACAO

Participar do planejamento e gestao das politicas sociais, coordenar a execugdo de programas, projetos e
servigos sociais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educa¢do e Cultura; Elaborar campanhas de
prevengao e educagdo na area de politicas sociais, em articulagdo com as areas de saude, educacgao,
habitacdo, saneamento basico, meio ambiente, trabalho e renda; Elaborar e executar projetos comunitarios
para atendimento de demandas especificas de alunas da rede publica do municipio, bem como, seus
familiares; Participar de equipes multidisciplinares para a elabora¢do, coordenacdo e execucdo de
programas, projetos e servicos nas areas da educacao; Participar da elaboracgdo, coordenacdo e execucdo de
campanhas educativas no campo da educacdo; Coordenar e realizar levantamento de dados para identificar
e conhecer os indicadores sociais, promovendo o diagndstico social do Municipio; Desenvolver acbes
educativas e socioeducativas nas unidades de educacdo, visando a busca de solucdo de problemas
identificados pelo diagndstico social; Realizar entrevistas e avaliacdo social de alunos da rede municipal;
Acompanhar, orientar e encaminhar alunas com problemas de salde, desde o inicio do processo de
tratamento e afastamento do trabalho, bem como o seu retorno, fazendo visitas domiciliares se necessario,
incentivar a comunidade a participar das atividades, dos programas e projetos desenvolvidos pela Prefeitura;
Coordenar, executar ou supervisionar a realizacao de programas e servigos socioassistenciais, com atividades
de caréter educativo e/ou recreativo para proporcionar a melhoria da qualidade de vida pessoal e familiar
dos usudrios das politicas publicas; Colaborar no tratamento de doencas organicas e psicossomaticas,
auxiliando no tratamento em equipe interdisciplinar buscando proporcionar melhor qualidade de vida do
paciente; Desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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Executar Trabalhos de auxiliar de escritério que requeira alguma complexidade de julgamento.

Executar atividades de apoio administrativo de acordo com as necessidades da administracao. Executar
tarefas de digitacdo em geral. Organizar o sistema de arquivos, relatdrios. Classificar expediente recebido,
proceder a entregas, realizar controles da movimentacdo de processos, documentos, organizar e elaborar
mapas de controle, boletins, demonstrativos, fazer anotacdes em fichas, manusear fichdrios, proceder a
expedicdo de correspondéncia, documentos e outros papéis. Conferir o material de suprimento e controlar
sua movimentacdo. Executar tarefas de apoio aos diversos setores de administracdao que for necessario.
Executar outras atividades compativeis com as especificadas e conforme a necessidade do Municipio, desde
que solicitadas por seu superior.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Receber, registrar e encaminhar pacientes para atendimento odontolégico; preencher e anotar fichas clinicas
com dados individuais dos pacientes, bem como boletins de informagdes odontoldgicas; informar os horarios
de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por telefone; controlar fichdrio e arquivo de
documentos relativos ao histérico dos pacientes, organizando-os e mantendo-os atualizados, para
possibilitar ao Odontdlogo consulta-los, quando necessario; atender os pacientes, procurando identifica-los,
averiguando as necessidades e o histdrico clinico dos mesmos, para prestar-lhes informacgdes, receber
recados ou encaminhd-los ao Odontdlogo; esterilizar os instrumentos utilizados no consultério; revelar e
montar radiografias intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar o Odontélogo e o Técnico
de Higiene Dental no atendimento ao paciente e no preparo do material a ser utilizado na consulta;
instrumentar o Odontdlogo e o Técnico em Higiene Dental junto a cadeira operatéria; promover o isolamento
do campo operatério; manipular materiais de uso odontolégico; aplicar métodos preventivos para controle
de cdrie dental; receber, registrar e encaminhar material para exame de laboratério, de acordo com
orientacBes recebidas; orientar os pacientes sobre higiene bucal; zelar pela assepsia, conservacdo e
recolhimento de material, utilizando estufas e armarios, e mantendo o equipamento odontolégico em estado
funcional, para assegurar os padrdes de qualidade e funcionalidade requeridos; zelar pela conservagao e
limpeza dos utensilios e das dependéncias do local de trabalho; providenciar a distribui¢do e a reposi¢do de
estoques de medicamentos, de acordo com orientacdo superior; colaborar na orientacdo ao publico em
campanhas de prevencao a carie; preencher o mapa de produtividade da unidade, entregando-o no prazo
solicitado pela sua chefia imediata; executar outras atribuicdes afins.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar trabalhos externos, bragais ou nao, limpeza do local que seja determinado, em especial a urbana,
manter em ordem o local de trabalho, bem como outros que a estes sejam correlatos, prestar servicos de
apoio, transporte e conservagao de estradas e outros. Executar os servigos que sejam determinados pelos
superiores, primando pela ordem no local de trabalho, atender aos cidaddos que se dirigirem as suas pessoas,
prestando as informagdes solicitadas com educagao, encaminhando para quem possa melhor atendé-lo.
Executar servicos de limpeza urbana, conforme determinacao superior, zelando pelo bem publico, reparando
os utensilios sempre que estes venham a necessitar de reparos para serem utilizados nas tarefas diarias dos
servidores. Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar mercadorias e materiais de construgao,
bem como todos os demais servicos bragais que sejam necessarios e determinada sua execuc¢do por superior.
Fazer mudancas. Proceder a abertura de valas. Proceder a limpeza de fossas. Efetuar servicos de capina em
geral, coletar lixo, varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais. Recolher o lixo a
domicilio com os equipamentos disponiveis. Auxiliar em tarefas de construgao, calgamento e pavimentagao
em geral. Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais. Auxiliar em servicos de
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abastecimento, lavagem e manutengdo de veiculos e equipamentos rodoviarios. Manejar instrumentos e
ferramentas agricolas, executar servigos de lavoura e jardim. Auxiliar na aplicagdo de inseticidas e fungicidas;
Executar faxinas em geral nos bens publicos. Responsabilizar-se pela manutencdo e conservacao do
equipamento utilizado. Proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas e outras tarefas correlatas.
Exercer servicos de vigia e guarda de bens publicos e tarefas correlatas. Controlar a entrada e saida de
pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando quando necessario, as autorizagdes
do ingresso. Verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso, estao devidamente fechadas quando do
encerramento do expediente. Investir quaisquer condi¢des anormais que tenha observado, responder as
chamadas telefonicas e anotar recados. Levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada. Exercer tarefas afins ou que sejam determinadas por seus superiores.

BIBLIOTECARIO

Cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da biblioteca, assegurando organizacdo e funcionamento;
Atender a comunidade escolar, disponibilizando e controlando o empréstimo de livros, de acordo com
Regulamento préprio; Auxiliar na implementacao dos projetos de leitura previstos na proposta pedagdgica
curricular do estabelecimento de ensino; Auxiliar na organizacdo do acervo de livros, revistas, gibis, videos,
DVDs, entre outros; Encaminhar a direcdo sugestdo de atualizacdo do acervo, a partir das necessidades
indicadas pelos usudrios; Zelar pela preservacdo, conservacao e restauro do acervo e registrar o acervo
bibliografico e dar baixa, sempre que necessario; Receber, organizar e controlar o material de consumo e
equipamentos; Manusear e operar adequadamente os equipamentos e materiais, zelando pela sua
manutencdo; Participar de eventos, cursos, reuniées, sempre que convocado, ou por iniciativa prépria, desde
gue autorizado pela direcao, visando ao aprimoramento profissional de sua funcdo; Auxiliar na distribuicdo
e recolhimento do livro didatico; Participar da avaliacdo institucional, conforme orientacGes da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura; Zelar pelo sigilo de informacGes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com
alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar; Exercer as demais atribuicdes
decorrentes do Regimento Escolar e aquelas que concernem a especificidade de sua funcdo; Exercer
atribui¢cdes conforme disposto na Lei 4.084/1962; Execucdo dos servicos de classificacdo e catalogacdo de
manuscritos e de livros raros e preciosos, de mapotecas, de publica¢des oficiais e seriadas, de bibliografia e
referéncia. Executar outras atividades afins.

BIOLOGO

Realizar pesquisa de campo e em laboratério, estudando origem, evolugdo, fungdes, estrutura, distribuicdo,
habitat, semelhancas e outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer todas as caracteristicas,
comportamento e outros dados importantes referentes aos seres vivos, colecionar diferentes espécimes,
conservando-os, identificando-os e classificando-os, para permitir o estudo da evolugao e das doengas das
espécies; Realizar estudos e experiéncias de laboratério com espécimes bioldgicos, empregando técnicas
como dissecagdo, microscopia, coloragdo por substancias quimicas e fotografia, para analisar a sua
aplicabilidade; Analisar varios dados importantes dos seres vivos, estudando o comportamento, a
distribuicdao das populacdes, a estrutura das comunidades, a organizacao dos ecossistemas e outros aspectos
referentes as diferentes formas de vida, para conhecer todas suas caracteristicas; Realizar estudos e
relatérios de impactos ambientais; Elaborar relatérios de impactos ambientais, realizar estudos visando a
ambientacdo de projetos para o desenvolvimento da piscicultura; Preparar informes sobre suas descobertas
e conclusdes anotando, analisando e avaliando as informacGes obtidas e empregando técnicas estatisticas,
para possibilitar sua utilizacdo em salde, agricultura, pecudria, meio ambiente e outros campos, ou para
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subsidiar futuras pesquisas; Orientar e prestar assisténcia técnica sobre praticas de manejo e cargos de niveis
tecnoldgicos compativeis e adequados para a obtencdo do crescimento da producdo de carne de peixe,
orientar e fiscalizar os trabalhos de tratamento e desenvolvimento de peixes em cativeiro, instruindo quanto
a alimentacao, condi¢cdes ambientais e composicdo da dgua, para garantir sua sobrevivéncia e reproducao,
efetuar e controlar a coleta de novas espécies de peixes e de amostras de materiais, plantas e
microorganismo em tanques proprios ou em rios, lagos, lagoas, represas ou mar usando bancos, redes, tubos
de ensaio e outros equipamentos para facilitar experiéncias e analises quimico-bioldgicas, tratamento de
agua, alimentacdo e pesquisa sobre a fauna submarina em geral; Realizar fiscalizacdes nos campos de
preservacao do meio ambiente, averiguando o uso racional de recursos naturais, a fim de garantir uma boa
qualidade ambiental aos municipes; Realizar Estudos e Pesquisas relacionadas com a investigacdo cientifica
ligada a Biologia Sanitaria, Saude Publica, Epidemiologia de doengas transmissiveis, Controle de vetores,
Técnicas de saneamento bdsico e na drea ambiental; Exercer atividades complementares relacionadas a
conservagao, preservacao, erradicacdo, manejo e melhoramento de organismos e do meio ambiente e a
Educacdo Ambiental; Promover e elaborar programas educativos que visem orientar o publico quanto a
preservacao das diferentes espécies; Supervisionar e orientar a criagdo e manutencdo de animais, plantas e
outros organismos vivos; Levantar informacdes técnicas, diagnosticar situacGes e elaborar relatérios
técnicos, fazendo as anotagdes sobre descobertas, conclusdes e analises; Emitir pareceres técnicos a setores
ligados a biologia; Identificar as necessidades inerentes ao desenvolvimento das diversas fung¢des do Bidlogo;
Elaborar e desenvolver projetos de controle de poluicao, reflorestamento ou recuperacao de florestas e
reservas naturais, visando o controle ambiental, realizar estudos de impacto ambiental (EIA); Elaborar
relatérios de impacto ambiental (RIMA), realizar pericias e elaborar laudos técnicos e pareceres;
Desempenhar outras atribuicGes compativeis com sua especializacdo profissional.

ELETRICISTA DE VEICULOS AUTOMOTORES

Executar servigos atinentes aos sistemas elétricos de veiculos e equipamentos, sua instalagdo, conservagdo
e reparos. Instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas em veiculos, maquinas e equipamentos; Fazer
enrolamento de bobinas; Desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos, dinamos,
alternadores, motores de partida etc, Reparar buzinas, interruptores, reles, reguladores de tensao,
instrumentos de painel e acumuladores; Executar a bobinagem de motores; Fazer e consertar instalagdes
elétricas em veiculos automotores, executar e conservar reparos e carregamento de baterias; Providenciar o
suprimento de materiais necessarios a execucdo dos servicos; Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.

ELETRICISTA DE INSTALAGAO ELETRICA

Instalar e fazer a manutencdo das redes de distribuicdo de energia e equipamentos elétricos em geral,
guiando-se por esquemas e outras especificacdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medicdo, para
assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico. Executar trabalhos rotineiros de eletricista, colocando
e fixando os quadros de distribuicdo, caixa de fusiveis ou disjuntores, utilizando ferramentas manuais,
comuns e especificas, para estruturar a parte geral da instalagdo elétrica; Efetuar a ligagcdo de fios a fonte
fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e materiais isolantes, testando
posteriormente a ligacdo para completar o servico de instalacdo; Promover a instalagdo, reparo ou
substituicdo de tomadas, fios lampadas, painéis, interruptores, disjuntores, alarmes, campainhas, chuveiros,
torneiras elétricas, utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de
consumo de energia; Realizar a manutencdo e instalagdo de ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras
solenidades programadas pela organizagdo, montando as lumindrias e aparelhos de som, para obter os
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efeitos desejados; Executar a manutencdo preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos,
reparando pecas e partes danificadas, para assegurar o seu perfeito funcionamento; Supervisionar as tarefas
executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas de instalacdo, manutencado e reparacdo elétrica,
para assegurar a observancia das especificacdes de qualidade e seguranca; Executar tarefas afins e de
interesse da municipalidade.

ENCANADOR

Executar trabalhos de encanador; implantacdo de redes de agua, efetuar reparacdo de canos, caixas e
bombas de dgua e quadro de comandos; Conhecer e sugerir os tipos de materiais a serem empregados nas
obras e reformas; Ter sob sua responsabilidade todas as ferramentas necessdrias para o bom
desenvolvimento de seus trabalhos; efetuar ligacdes de dgua a novos consumidores; efetuar o corte do
fornecimento de agua mediante ordem superior; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

ENFERMEIRO

Assistir a populacdo de um modo geral, medicando-os conforme orientagdo profissional. Atender
emergéncias e prestar primeiros socorros. Supervisionar trabalhos relacionados com as atividades
assistenciais, dirigidas a comunidade na area de salde e programas sociais. Coordenar e auxiliar a execucdo
de projetos especificos nas dreas de salde e promocao social. Elaborar levantamentos e dados para estudo
e identificacdo de problemas de saude e sociais na comunidade. Orientar grupos especificos de pessoas face
a problemas de saude, higiene e habitacdo, planejamento familiar e outros. Participar de campanhas
preventivas e/ou de vacinagdo. Elaborar mapas, boletins e similares. Elaborar relatérios, anotacdes em fichas
apropriadas os resultados obtidos. Ministrar cursos de primeiros socorros. Supervisionar as atividades de
planejamento ou execucdo referentes a sua area de atuacdo. Executar outras atividades compativeis com as
previstas no cargo e/ou com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio e determinacdo
superior.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Executar, supervisionar, fiscalizar, pesquisar, elaborar servicos técnicos de agronomia. Elabora, analisa,
orienta e aprova projetos agricolas. Realiza estudos de viabilidades técnicas. Elabora estudos, conduz e
realiza trabalhos técnicos. Pesquisa novas técnicas, materiais e procedimentos. Presta, assisténcia técnica
aos produtores rurais. Promove e executa a extensdo rural, producdo e hortifrutigranjeiros e
producdo/animal, producdo de mudas e sementes aos pequenos produtores; realizar especifica¢des e
quantificacbes de materiais; realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na elaboracdo de plano diretor
do Municipio; examinar projetos e proceder vistorias de construcGes e obras rurais; realizar assessoramento
técnico; emitir parecer sobre questGes de sua especialidade; realizar e executar outras atividades afins.
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme a necessidade do Municipio.

ENGENHEIRO CIVIL

Executar, supervisionar, fiscalizar, pesquisar, elaborar servicos técnicos de engenharia. Elaborar e executar
projetos de arquitetura, estrutura, elétricos e hidro-sanitarios; fiscalizar obras e servigos, realizar
especificagdes e quantificacdes de materiais; realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na elaboragao
de plano diretor do Municipio; examinar projetos e proceder vistorias de construgdes e obras; realizar
assessoramento técnico; emitir parecer sobre questdes de sua especialidade; realizar e executar outras
atividades afins. Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme a necessidade do
Municipio.
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ENGENHEIRO FLORESTAL

Realizar vistorias, pericias, avaliacbes, laudos, pareceres e projetos técnicos; analisar estudos de impacto
ambiental e realizar avaliagbes de impacto ambiental com andlise dos meios fisico e bidtico, do solo, da fauna
e da flora, bem como analise de risco, aspectos sociais e demais requisitos do licenciamento ambiental, para
instalacGes e ampliacdes de obras ou atividades que possam degradar efetiva ou potencialmente o ambiente,
conforme a legislagao vigente e de acordo com as definicdes do conselho profissional e das normas que
regulamentam a profissao; elaborar projetos de recuperacao do meio ambiente e dreas degradadas; realizar
analises de silvimetria e inventario florestal; melhoramento florestal e recuperagao ambiental de florestas e
demais formas de vegetacdo; apreciar e elaborar procedimentos para utilizacdo sustentdvel do solo e de
formacdes florestais; promover o ordenamento e manejo florestal sustentdvel; participar das atividades de
inventdrio do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais identificando necessidades e levantando

ambiente e de regulamentacdo de concessGes de licengas ambientais; participar da criacdo e manutencado
de sistema de informagGes ambientais para o planejamento com base de dados e de informagdes
cartograficas a partir do sensoriamento remoto, geoprocessamento e tecnologia da informacdo; participar
da manutencdo, atualizacdo e alimentacdo de banco de dados com informacdes sobre aptiddo dos solos,
vegetacdo, clima, uso do solo urbano e rural, ocupacdo das terras, bacias hidrogréficas, fotos aéreas, imagens
de satélite, mapas e dados estatisticos de diversas fontes que subsidiem o planejamento fisico-territorial,
econ6mico-social e ambiental da regido; participar da fiscalizacdo de obras em execucdo verificando,
juntamente com os fiscais da drea a procedéncia, transporte e comercializacdo de produtos e atividades de
extrativismo; participar do embargo de atividades agrossilvipecuarias e de estabelecimentos infratores bem
como da apreensdo de produtos; inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvao, extracdo
mineral e qualquer outro produto extrativo, examinando-as a luz das leis e regulamentos que defendem o
patrimonio florestal, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situagao
irregular; emitir parecer em processos de concessdo de licengas para localizagdo e funcionamento de
atividades real ou potencialmente poluidoras ou de exploragao de recursos ambientais; - realizar auditorias
ambientais; exercer acdo fiscalizadora externa, observando as normas de protecdo ambiental contidas em
leis ou em regulamentos especificos; intimar, comunicar, embargar e autuar agbes que contrariem a
legislacdo no que diz respeito as questGes ambientais; fiscalizar atos de agressao a fauna e a flora da regido;
fiscalizar a invasdo e abertura de vias ou retirada de cobertura vegetal e materiais do solo em dreas de
preservacao ou protecdo de mananciais; fiscalizar atividades extrativas minerais de forma a preservar o solo
e mananciais; fiscalizar, orientar e adotar medidas cabiveis, com relacdo a coleta, transporte e disposicdo
final dos residuos sélidos no Municipio; orientar os municipes quanto ao cumprimento da regulamentacao
do meio ambiente nos ambitos federal, estadual e municipal; articular-se com outras areas de trabalho do
Municipio bem como com as forgas de policiamento, sempre que necessario, objetivando a fiscalizacdo de
implantacdo de loteamentos e do cumprimento da legislacgdo no que for area de sua responsabilidade;
instaurar processos administrativos por infragao verificada pessoalmente; participar de sindicancias especiais
para instauracao de processos administrativos ou apuragdo de denuncias e reclamacgdes; participar do
planejamento, execugdo e avaliagdao de programas educativos destinados a grupos da comunidade, através
da identificacdo de situagdes e problemas florestais do Municipio, objetivando a capacitacdo da populagdo
para a participacdo ativa na defesa do meio ambiente; propor programas de educagdo ambiental a serem
desenvolvidos junto as escolas da rede publica e particular do Municipio; participar da realizagdo de estudos
de impactos ambientais (EIA); participar da elaboracdo de relatérios de impactos ambientais (RIMA); estudar
os indices de crescimento das arvores e o seu cultivo em diferentes condi¢Ges, examinando e classificando
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espécies diversas, composicdes de solos, temperaturas e umidade relativa do ar em determinadas zonas para
estabelecer o grau de correlacdo existente entre o comportamento das drvores e o seu meio ambiente;
organizar e controlar o reflorestamento e a conservacao de zonas de bosques e a exploracdo de viveiros de
plantas, favorecendo seu crescimento por meio de poda, desbaste e extirpacao de arvores doentes e por
outros métodos, para preservar e desenvolver as zonas verdes do Municipio; planejar o plantio e o corte das
arvores, observando a época prépria e determinando as técnicas mais apropriadas, para obter producao
mdxima e continua; analisar os efeitos das enfermidades, do corte, do fogo, do pastoreio e de outros fatores
que contribuem para a reducdo da cobertura florestal, fazendo observacdes e realizando experiéncias, para
identificar e desenvolver medidas de combate aos mesmos; examinar os efeitos da poda, baseando-se no
rendimento observado, para determinar métodos e épocas mais favoraveis a execucdao da mesma; efetuar
estudos sobre producdo e selecdo de sementes, realizando experiéncias e testes de laboratério ou de outro
tipo, para melhorar a germinacdo das mesmas; realizar o levantamento de espécies vegetais a serem
utilizadas em pracas, parques, jardins e vias publicas; orientar e treinar os servidores que o auxiliam na
execucdo das atribuicdes tipicas do cargo; atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; realizar
outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional; executar outras atividades afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profissao.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Pesquisar, desenvolver, manipular as especialidades farmacéuticas em todos os tipos de acbes para atender
as prescricoes médicas e odontoldgicas. Orientar e controlar a producdo de kits destinados as analises
bioquimicas, microbiolégicas e soroldgicas destinados as analises clinicas, imunoldgicas e aos bancos de
sangue. A producdo de produtos soroldgicos destinados as analises clinicas, biolégicas, imunolégicas e aos
bancos de 6rgdos. Executar e supervisionar analises toxicoldgicas destinadas a identificacdo de substancias
entorpecentes e outros toxicos, com a finalidade de garantir a qualidade, grau de pureza e homogeneidade
dos alimentos e produtos dietéticos. Orientar e executar a coleta de amostras de materiais bioldgicos
destinados as andlises clinicas, bioldgicas, andlises citoldgicas e hormonais com o fim de esclarecer o
diagndstico clinico. Assessorar autoridades, em diferentes niveis, preparando informes e documentos sobre
legislacdo e assisténcia farmacéutica, exarando pareceres, a fim de servir de subsidio para a elaboracdo de
ordens de servico, portarias, decretos, etc. Produzir e realizar a analise de soros e vacinas em geral e de
outros produtos imunoldgicos, valendo-se de métodos laboratoriais (fisicos, quimicos, bioldgicos e
imunoldgicos) para controlar a pureza, qualidade e atividade terapéutica. Executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Fiscalizar o uso e a ocupacdo do solo, do meio ambiente do Municipio, exercendo o poder de policia
administrativa, em estrita obediéncia a legislacdo vigente. Orientar os municipes quanto ao cumprimento da
legislacdo vigente. Realizar vistorias em dareas publicas e privadas e em empreendimentos que exercem
atividades econdmicas. Identificar irregularidades ou infragdes cometidas no uso e ocupagao do solo, contra
0 meio ambiente e no exercicio de atividades econdmicas. Emitir notificacdes para alertar ou sanar
irregularidades ou infragdes cometidas, verificando no prazo previsto se as notificagdes forem ou ndo
atendidas. Lavrar autos de infracdo quando as notificagdes ndo forem atendidas. Proceder a contestacdo de
defesa de auto de infragdo em processos fiscais. Lavrar autos de embargo quando se tratar de obras em areas
particulares ndo regularizadas, mediante auto de infragdo. Lavrar autos de interdicdo quando se tratar do
exercicio de atividades econémicas em areas particulares, ndao regulamentadas mediante o auto de infracgdo.
Lavrar autos de demolicdo quando se tratar de obras em dreas publicas. Lavrar autos de apreensdo de
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materiais e equipamentos quando se tratar de atividades econémicas em areas publicas. Interpretar
solicitacdes contidas em processos. Emitir parecer em processos. Desenhar croquis de dreas em processos
para dar maior visibilidade aos pareceres. Realizar levantamento de areas através de medicdes. Identificar
areas através de plantas cadastrais. Investigar denuncias diversas. Dirigir veiculos automotivos no exercicio
das atribuicdes do cargo, quando autorizado. Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislacao
urbanistica e ambiental, vigente no Municipio. Executar atividades operacionais de controle, regularizacao e
fiscalizacdo do uso e ocupacao do solo urbano. Lavrar autos de infragdo, contra os achados em violacdo da
legislagdo urbanistica e ambiental. Prover as devidas informagdes nos processos administrativos relativos as
atividades de controle, regularizacdo e fiscalizagdo do uso e ocupacdo do solo. Proceder a intimacao,
embargo e interdicdo administrativos para obras ou equipamentos nao licenciados ou que desrespeitem a
legislagdo urbanistica. Elaborar croquis de situacdo e localizacdo de acordo com as vistorias in loco. Emitir
parecer sobre assuntos de sua drea de competéncia e realizar outras atribuicdes compativeis com sua
especializacdo profissional. Exercer acao fiscalizadora externa, observando as normas de protecao ambiental
contidas em leis ou em regulamentos especificos; organizar coletaneas de pareceres, decisdes e documentos
concernentes a interpretacao da legislacdo com relacdo ao meio ambiente; acompanhar a conservagado dos
rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do Municipio, controlando as a¢bes desenvolvidas e/ou
verificando o andamento de praticas, para comprovar o cumprimento das instrugdes técnicas e de protecdo
ambiental; participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou apuracao de denuncias e
reclamacdes; realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizacdes efetuadas;
contatar, quando necessario, drgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; articular-se
com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de policiamento, sempre que necessario; redigir
memorandos, oficios, relatdrios e demais documentos relativos aos servicos de fiscalizacdo executados;
formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizacdo, tornando-os
mais eficazes; executar outras atribui¢des afins.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Orientar e fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Obras e de Posturas Municipais, fiscalizar o cumprimento
das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares e as posturas municipais.
Orientar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo basica Municipal, com referéncia a edificagdes publicas e
particulares; Levantar obras particulares em construcdo sem o devido Alvara expedido Pela Prefeitura,
comunicando ao setor competente para langamento dos tributos; Auxiliar o Departamento de Tributagdo na
atualizacdo do Cadastro Imobiliario; Efetuar vistorias nas obras em construcdo, observando a execuc¢do do
projeto aprovado pelo Municipio; Expedir laudo de vistoria para fins de concessdo de Habites; Proceder a
fiscalizacdo do cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal, informando a autoridade competente das
irregularidades encontradas; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

FISCAL SANITARIO

Auxiliar no servigco do Engenheiro Sanitdrio. Realizar inspeg¢des sanitdrias a bares, restaurantes, lanchonetes,
padarias, agougues, supermercados e outros estabelecimentos que comercializam alimentos, farmacias,
hotéis, hospitais, clinicas, radiologia, odontologia e frigorificos; Realizar vistorias de instala¢bes e redes de
esgotos em o&rgdo publicos governamentais ou residéncias particulares; Ministrar notificacdo de
estabelecimentos que necessitem realizar agdes para se enquadrarem nas normas de vigilancia de sanitaria;
Vistoriar estabelecimentos a procura de criagdo de animais domésticos; Realizar interdi¢cao ou apreensao de
alimentos ou medicamentos atendendo notificagao de servigos de vigilancia nacional; Executar tarefas afins
e de interesse da municipalidade.
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FISIOTERAPEUTA

Prestar assisténcia a populacao, através do sistema de salde do Municipio nos tratamentos de Fisioterapia,
conforme orientagdo profissional. Orientar pessoas no tratamento de doengas, através de exercicios, treinos,
movimentos, controle da respiracdo, tracdes, aplicacdes, massagens, nebulizaces. Prestar assisténcia na
area da Fisioterapia em suas diversas atividades relativas a Ortopedia e a Traumatologia, Neurologia,
Geriatria, Reumatologia, Cardiologia, Ginecologia e Obstetricia (pré e pds-parto), Pediatria, Pneumologia.
Atender a populacdo de um modo geral diretamente ou quando encaminhados por outros profissionais.
Prestar atendimento na recuperagdo pds-operatoria e/ou tratamentos com gesso. Elaborar e emitir laudos.
Anotar em fichas apropriadas os resultados obtidos. Colaborar nas atividades de planejamento e execucdo
relativo a melhoria do atendimento e qualidade de vida da populacdo. Preparar relatérios de atividades
relativos a sua especialidade e outras afins, conforme a necessidade do Municipio.

FONOAUDIOLOGO

Prestar assisténcia de fonoaudiologia. Fazer inspe¢des de saude em candidatos a cargos publicos e em
servidores municipais e na Populacdo determinada pelo Sistema de Saude do Municipio. Atender consultas
de fonoaudiologia em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e
pré-escolares. Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenca e
aposentadoria. Preencher e assinar laudos de exames e verificacdo; Fazer diagndsticos em diversas
patologias fonoaudioldgicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de
linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; Prescrever exames
laboratoriais. Atender a populacdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-os ou
encaminhando-os, em casos especiais, a setores especializados. Atender emergéncias e prestar socorros;
Elaborar relatdrios; Elaborar e emitir laudos médicos; Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos;
Ministrar cursos de primeiros socorros; Supervisionar em atividades de planejamento ou execugdo, referente
a sua darea de atuagdo; Preparar relatdrios das atividades relativas ao emprego; Executar outras tarefas
compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou designa¢des superiores.

LUBRIFICADOR DE MAQUINAS

Realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializacdo; Conduzir ao local de trabalho equipamentos
técnicos; Efetuar limpeza e lubrificacdo de pecas e equipamentos, veiculos e maquinas utilizados ou em uso,
providenciando os acessérios necessarios para a execucao do servico; Providenciar, bem como zelar pelos
materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nas oficinas, guardando-as em locais adequados, visando
a sua conservacao; Executar tarefas de faxina e organizacao do local de trabalho, assegurando as condicGes
adequadas para realizacdo das atividades; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

MECANICO DE MAQUINA LEVE

Executar tarefas inerentes ao reparo de veiculos e mdquinas. Examinar o veiculo ou equipamentos
rodoviarios, inspecionando-os para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento dos mesmos;
Efetuar o desmonte, a limpeza e montagem de motores a diesel, pecas de transmissdo, diferencial e outras
partes, segundo técnicas apropriadas; Proceder a distribuicdo, ajuste ou retificacdo de pecas do motor,
utilizando ferramentas manuais, instrumentos de media¢cdo e controle e outros equipamentos para
assegurar-lhes seu bom funcionamento; Executar a substitui¢do, repara¢do ou regulagem total ou parcial dos
sistemas mecanicos dos equipamentos, utilizando ferramentas apropriadas para recondiciona-las a
assegurar seu funcionamento; Testar o veiculo ou equipamento, uma vez reparado, dirigindo-o para
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comprovar o resultado da tarefa realizada; Consertar pecas de maquinas e equipamentos; Manufaturar ou
consertar acessorios para maquinas; Fazer solda elétrica ou oxigénio; Converter ou adaptar pecas;
Inspecionar e reparar automodveis, caminhdes, tratores, bombas, mdaquinas e equipamentos rodovidrios;
inspecionar, ajustar, reparar, reconstruir, quando necessario, unidades e partes de automotores, magnetos,
geradores e distribuidores; Esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas e mancais, ajustar anéis de
segmento; Desmontar e montar caixas de mudancas; Recuperar e consertar hidrovacuos; Reparar maquinas
a oleo diesel, gasolina ou querosene; Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por desarranjos
mecanicos, podendo usar, em tais caso, carro guincho; Executar o chapeamento e pintura de veiculos;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

MECANICO DE MAQUINA PESADA

Manter e reparar maquinas, equipamentos e motores de diferentes espécies; Efetuar chapeacdo e pintura
guando necessario. Consertar pecas de maquinas e equipamentos; Manufaturar ou consertar acessorios
para maquinas; Fazer solda elétrica ou oxigénio; Converter ou adaptar pecas; Inspecionar e reparar
automoveis, caminhdes, tratores, bombas, maquinas e equipamentos rodovidrios; inspecionar, ajustar,
reparar, reconstruir, quando necessdrio, unidades e partes de automotores, magnetos, geradores e
distribuidores; Esmerilhar e assentar vdlvulas, substituir buchas e mancais, ajustar anéis de segmento;
Desmontar e montar caixas de mudancas; Recuperar e consertar hidrovacuos; Reparar mdaquinas a 6leo
diesel, gasolina ou querosene; Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por desarranjos mecanicos,
podendo usar, em tais caso, carro guincho; Executar o chapeamento e pintura de veiculos; Examinar o
veiculo ou equipamentos rodovidrios, inspecionando-os para determinar os defeitos e anormalidades de
funcionamento dos mesmos; Efetuar o desmonte, a limpeza e montagem de motores a diesel, pecas de
transmissdo, diferencial e outras partes, segundo técnicas apropriadas; Proceder a distribuicdao, ajuste ou
retificacdo de pecas do motor, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de mediacdo e controle e
outros equipamentos para assegurar-lhes seu bom funcionamento; Executar a substituicdo, reparagdo ou
regulagem total ou parcial dos sistemas mecanicos dos equipamentos, utilizando ferramentas apropriadas
para recondiciond-las a assegurar seu funcionamento; Testar o veiculo ou equipamento, uma vez reparado,
dirigindo-o para comprovar o resultado da tarefa realizada; Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.

MEDICO

Prestar assisténcia médica e cirdrgica. Fazer inspe¢des de saude em candidatos a cargos publicos e em
servidores municipais. Atender consultas médicas em ambulatdrios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar
exames médicos em escolares e pré-escolares. Examinar servidores publicos municipais para fins de controle
do ingresso, licenca e aposentadoria. Preencher e assinar laudos de exames e verificacdo. Fazer diagndsticos
e recomendar a terapéutica indicada para cada caso. Prescrever regimes dietéticos. Prescrever exames
laboratoriais. Atender a populacdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-os ou
encaminhando-os, em casos especiais, a setores especializados. Atender emergéncias e prestar socorros.
Efetuar auditorias nos servicos médico-hospitalares e elaborar relatérios. Elaborar e emitir laudos médicos.
Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos. Ministrar cursos de primeiros socorros. Supervisionar em
atividades de planejamento ou execugao, referente a sua area de atuagao. Preparar relatdrios das atividades
relativas ao emprego. Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do
Municipio ou designagdes superiores.

MEDICO VETERINARIO
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Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e
desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, realizando
consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizacdo e empregando métodos, para assegurar a sanidade dos
animais, a produgao racional econdmica de alimentos e a saude da comunidade. Planejar e desenvolver
campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica relacionados a pecudria e a Saude Publica e animais
domésticos em geral, valendo-se dos levantamentos de necessidades e do aproveitamento de recursos
orcamentdrios existentes, para favorecer a sanidade animal e a produtividade do rebanho; Elaborar e
executar projetos agropecudrios e ao crédito rural, prestando assessoramento, assisténcia e orientacao,
fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a producdo racional lucrativa dos alimentos e o
atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicacdo dos recursos oferecidos; Efetuar profilaxia,
diagndstico e tratamento de doencas dos animais, realizando consultas, exames clinicos e de laboratério,
para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; Realizar exames laboratoriais, colhendo
material e/ou procedendo a andlise anatomopatoldgica, histopatoldgica, hematoldgica, imunoldgica, para
estabelecer o diagndstico e a terapéutica; Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminacgdo
artificial, orientando a sele¢do das espécies mais convenientes e fixando os caracteres mais vantajosos, para
assegurar o rendimento da exploracdo pecuaria; Desenvolver e executar programas de nutricdo animal,
formulando e balanceando as ra¢Ges, para baixar o indice de converso alimentar, prevenir doencas, caréncias
e aumentar a produtividade; Promover a inspecdo e fiscalizacdo sanitdria nos locais de producdo,
manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos produtos de origem animal, bem como de sua
qualidade, determinando visita no local, para fazer cumprir a legislacdo pertinente; Atendimento consulta e
aplicacdo de medicacdo a animais domésticos para populacdo de baixa renda; Realizar pericias, exames e
pesquisas nos animais inscritos nas competicdes desportivas, eventos e exposicdes organizados ou em
parcerias com o poder publico; avaliar maus tratos aos animais e as condicdes em que o animal se encontra,
direcionando para adequar a resolucdo do problema; Participar de programas de controle populacional de
animais promovido pela poder publico; Participar de eventos e a¢des em equipes multidisciplinares de
carater publico; Participar profissionalmente de parcerias e/ou convénios firmados pelo poder publico em
atividades de responsabilidade compartilhada com instituicBes de ensino e pesquisa e/ou iniciativa privada;
Prestar servicos de RT - Responsabilidade Técnico em a¢bes do poder publico; Auxiliar no desenvolvimento
de acbes para fomentar o associativismo e cooperativismo. Participar na formulacdo de politicas publicas;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

MOTORISTA

Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral. Conduzir veiculos automotores
destinados ao transporte de passageiros e cargas; Recolher veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existentes; Manter os veiculos em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento; Fazer reparos de emergéncias; Zelar pela conservacao do veiculo que
Ihe fora entregue; Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for
confiada, zelando para ndo haver excessos que prejudique o veiculo; Promover o abastecimento de
combustiveis, dgua e dleo; Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas
e indicadores de direcdo; Providenciar a lubrificagdo quando indicada; Verificar o grau de densidade e nivel
da d4gua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.

NUTRICIONISTA
Prestar assisténcia a populagdo, através do sistema de saude do Municipio nos tratamentos de diabetes,

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas * Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

hipertensao, obesidade, conforme orientacdo profissional. Orientar pessoas no tratamento de doencgas de
hipertensao, diabetes, obesidade, hipercolesteremia, controle microbiolégico, pontos criticos de controle de
qualidade, desnutricdo. Atender a populacdo de um modo geral diretamente ou quando encaminhados por
outros profissionais. Prestar atendimento na recuperacdo pds operatdria e/ou outros. Elaborar e emitir
laudos. Anotar em fichas apropriadas os resultados obtidos. Colaborar nas atividades de planejamento e
execucdo relativo a melhoria do atendimento e qualidade de vida da populacdo. Preparar relatérios de
atividades relativo a sua especialidade e outras afins, conforme a necessidade do Municipio.

ODONTOLOGO

Compreende os cargos que tém como atribuicdo prestar assisténcia odontolégica em postos de saude,
escolas, creches e noutros locais publicos, bem como planejar, realizar e avaliar programas de satde publica.
Examinar, diagnosticar e tratar afeccGes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos
ou cirargicos. Prescrever ou administrar medicamentos determinando via oral ou parenteral, para tratar ou
prevenir afeccdes dos dentes e da boca. Manter registro dos pacientes examinados e tratados. fazer pericias
odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados de
capacitacdo fisica para admissdo de pessoal na Prefeitura. Efetuar levantamentos que identifiquem
indicadores odontoldgicos de saude publica. Participar do planejamento, execucao e avaliacdo de programas
educativos de prevencao dos problemas de saude bucal e programas de atendimento odontolégico voltado
para os estudantes da rede municipal de ensino e para a populacdo de baixa renda. Participar da elaboracao
de planos de fiscalizacdo sanitdria. Executar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou
conforme necessidade do Municipio e determinagdo superior.

OPERADOR DE MAQUINA

Operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos modveis. Operar veiculos motorizados,
especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro
plataforma, mdaquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; Servigos de carregamento de caminhdes, em
cascalheiras, em dragas de areia, jazidas de pedras, entulhos e lixeiras; Abrir valetas e cortar taludes;
Proceder escavacgOes, transporte de terra, compactagdo, carregar caminhdes, aterro e trabalho semelhante;
Auxiliar no conserto de maquinas; Lavrar e discar terras, obedecendo curvas de nivel; Cuidar da limpeza e
conservacao das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; Efetuar reparos mecanicos ou elétricos
simples, em situa¢Oes de inexisténcia de servicos especializados; Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA

Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos mdveis. Operar veiculos motorizados,
especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retro-escavadeira, carro
plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e outros; Servicos de carregamento de caminhdes em
cascalheiras, draga de areia, jazida de pedras, entulhos e lixeiras; Abrir valetas e cortar taludes, proceder
escavacgles, transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalho semelhante; Auxiliar no conserto de
maquinas; Lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; Cuidar da limpeza e conservac¢do da
maquina, zelando pelo seu bom funcionamento; Efetuar reparos mecanicos ou elétricos simples em
situagOes de inexisténcia de servicos especializados; Lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis;
Servicos de destocas, terraplanagem, aleiramentos; Abertura de cascalheiras e remoc¢do de cascalhos;
Remover entulhos e lixeiras; Cuidar da limpeza e conservagdo da maquina, zelando pelo seu bom
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funcionamento; Ajustar as correias transportadoras a ilha pulmao do conjunto de britagem; Executar tarefas
afins e de interesse da municipalidade.

OPERADOR DE MOTONIVELADORA

Operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos moéveis. Operar veiculos motorizados, tais
como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retro-escavadeiras, carro plataforma,
maquinas rodovidrias, agricolas, tratores, motoniveladoras e outros; Abrir valetas e cortar taludes; Proceder
escavacgoes, transporte de terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; Auxiliar no conserto de
maquinas; Lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; Abertura e conservacao de, ruas, avenidas,
patios e estradas rurais; Executar servicos de terraplanagem, nivelamento e executar base e sub-base de
pavimentacdo asfaltica; Executar reparos mecanicos ou elétricos simples, em situacdes de inexisténcia de
servicos especializados; Cuidar da limpeza e conservacdo da maquina, zelando pelo seu bom funcionamento;
Ajustar as correias transportadoras a ilha pulmdo do conjunto de britagem; Executar tarefas afins e de
interesse da municipalidade.

OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA/PA CARREGADEIRA

Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos mdveis. Operar veiculos motorizados,
especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro
plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; Servicos de carregamento de caminhd&es, em
cascalheiras, em dragas de areia, jazidas de pedras, entulhos e lixeiras; Abrir valetas e cortar taludes;
Proceder escavacdes, transporte de terra, compactacdo, carregar caminhdes, aterro e trabalho semelhante;
Auxiliar no conserto de maquinas; Lavrar e discar terras, obedecendo curvas de nivel; Cuidar da limpeza e
conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; Efetuar reparos mecanicos ou elétricos
simples, em situacdes de inexisténcia de servicos especializados; Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.

PEDREIRO

Executar trabalhos de construcdo e reconstrucdo de obras e edificios publicos, na parte referente a alvenaria.
Efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer alicerces; Levantar paredes de alvenaria; Fazer muro de arrimo;
Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; Construir bueiros, fossas e pisos de cimento; Fazer
artificios em pedras, acimentados e outros materiais; Proceder e orientar a preparacdo de argamassa para
juncdo de tijolos ou reboco de paredes; Preparar e aplicar caiacdo em paredes; Fazer blocos de cimento;
Mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos de cimento; Assentar marcos em portas e janelas;
Colocar azulejos e ladrilhos; Armar andaimes; Fazer reparos em obras de alvenaria; Instalar aparelhos
sanitarios; Assentar e recolocar tijolos, tacos, lambris e outros; Trabalhar com qualquer tipo de massa a base
de cal, cimento e outros materiais de construgcdo; Operar com instrumentos de controle de medidas; Cortar
pedras; Orientar e fiscalizar os servigcos executados pelos ajudantes e auxiliares sob sua dire¢do; Dobrar ferro
para armacgao de concretagem; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEDAGOGIA

Participar da formulagdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico; Elaborar planos,
programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua atuacdo; Participar da elabora¢do do Plano
Politico Pedagdgico; Desenvolver a regéncia efetiva; Avaliar o rendimento escolar de acordo com a proposta
vigente no ambito municipal; Trabalhar a recuperagdo do aluno de acordo com a necessidade do mesmo;
Participar de reunides de trabalho; Desenvolver pesquisa educacional; Participar de a¢des administrativas
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escolares e das interacdes educativas com a comunidade; Cumprir os hordrios de trabalho e calendarios
escolares; Manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de aula e fora dela, quando no exercicio
de suas funcdes; Zelar pelo bom nome da Unidade de Ensino; Qualificar-se, permanentemente, com vistas a
melhoria de seu desempenho como educador; Respeitar pais, alunos, colegas, autoridade de ensino e
servidores administrativos; Cooperar com os membros da equipe escolar, na solu¢dao dos problemas da
administracdo do estabelecimento de ensino; Zelar pelo patrimonio municipal, particularmente na sua area
de atuacao; Cumprir as Normativas, memorandos, determinacdes e regulamentos expedidos pela Dire¢do da
Escola, pela Secretaria Municipal de Educacdo ou pelo Gestor do Poder Executivo Municipal; Participar das
acOes administrativas, das civicas e das interacdes educativas da comunidade. Cumprir a hora-atividade no
ambito da unidade escolar.

PSICOLOGO

Desenvolver atividades relacionadas com o comportamento humano e a dinamica da personalidade, com
vistas a orientacdo psico-pedagdgica e ao ajustamento individual. Desenvolver programas de ajustamento
psico-social no contexto organizacional. Tracar perfil psicoldgico. Desenvolver métodos e técnicas de
psicologia organizacional. Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos
ao comportamento humano e ao mecanismo psiquico. Colaborar com médicos, assistentes sociais e outros
profissionais, na ajuda aos inadaptados. Realizar entrevistas complementares. Propor solucdes convenientes
para os problemas de desajuste escolar, profissional e social. Colaborar no planejamento de programas de
educacdo, inclusive a sanitdria e na avaliacdo de seus resultados. Atender a portadores de deficiéncia mental
e sensorial ou portadores de desajuste familiar ou escolar, encaminhando-os as escolas ou classes especiais.
Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares. Desenvolver, aplicar e manter atualizados programas nas areas de treinamento,
recrutamento e selecdo de pessoal e de avaliacdo de desempenho. Executar outras atividades compativeis
com as especificadas e com sua especialidade, que venham a ser solicitadas por seus superiores.

PSICOLOGO - EDUCAGCAO

Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a drea educacional e organizacional de
recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientagdo e o diagndstico
clinico. Desenvolver atividades relacionadas com o comportamento humano e a dinamica da personalidade
do aluno, com vistas a orientagdo psicopedagdgico e ao ajustamento individual e coletivo; Intervir em relagao
as necessidades educacionais dos alunos: deve se encarregar de estudar e prever as necessidades
educacionais dos alunos com objetivo de melhorar a experiéncia educacional dos alunos. Desenvolver a¢des
vinculadas a orientacdo, aconselhamento profissional e vocacional: colaborando no desenvolvimento das
competéncias das pessoas, através do esclarecimento dos seus projetos pessoais, vocacionais e profissionais
de modo que possam dirigir sua propria formacdo e sua tomada de decisdes. Desenvolver Funcgdes
preventivas: para intervir na aplicacdo das medidas necessarias evitando os possiveis problemas na
experiéncia educacional, com acles sobre todos os agentes educacionais (pais, professores, filhos,
orientadores). Intervir na melhoria do ato educacional: prestando ateng¢do a instrugdo aplicada pelos
educadores; estudar e aplicar as melhores técnicas educacionais necessarias para que o aprendizado e o
desenvolvimento do aluno sejam ideais. Formacdo e aconselhamento familiar: através do estudo da familia
visando alcancar modelos educacionais familiares eficientes. Encarregar do estudo de como o sistema social
influencia a educacdo para, assim, tentar intervir naqueles aspectos que sao passiveis de melhorias; Outras
atribuicdes relacionadas ao desempenho do cargo.
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TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - SECRETARIO ESCOLAR

Responsabilidade basica de planejamento, organizacdao, coordenacdo, controle e avaliacdo de todas as
atividades pertinentes a secretaria e sua execucdo; Participar da elaboracdo do Plano de Desenvolvimento
Escolar; Participar juntamente com os técnicos administrativos educacionais, da programacao das atividades
da secretaria, mantendo-a articulada com as demais programacdes da Escola; Atribuir tarefas aos técnicos
administrativos educacionais, orientando e controlando as atividades de registro e escrituracao, assegurando
o cumprimento de normas e prazos relativos ao processamento de dados determinados pelos érgaos
competentes; Verificar a regularidade da documentacao referente a matricula, adaptacao, transferéncia de
alunos, encaminhando os casos especiais a delibera¢do do diretor (a); Atender, providenciar o levantamento
e encaminhamento aos drgaos competentes de dados e informacdes educacionais; Preparar a escala de
férias e gozo de licenca dos servidores da escola submetendo a deliberacdo do Conselho Deliberativo da
Comunidade Escolar; Elaborar e providenciar a divulgacdo de editais, comunicados e instrucdes relativas as
atividades; Elaborar relatérios das atividades da Secretaria e colaborar na elaboracdo do relatério anual da
escola; Cumprir e fazer cumprir as determinacgées do diretor (a), do Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar ou da Associacdo de Pais Professores e amigos e dos érgdaos competentes; Assinar, juntamente com
o diretor (a), todos os documentos escolares destinados aos alunos; Facilitar e prestar todas as solicitacoes
aos representantes da Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho Estadual de Educagao sobre o exame
de livros, escrituracdo e documentacao relativa a vida escolar dos alunos e vida funcional dos servidores e,
fornecer-lhes todos os elementos que necessitarem para seus relatérios, nos prazos devidos; Redigir as
correspondéncias oficiais da escola, além de atas das reunides internas no ambito escolar; Dialogar com o
diretor (a) sobre assunto que diga respeito a melhoria do andamento de seu servico; Ndo permitir a presenca
de pessoas estranhas ao servico da secretaria; Tomar as providéncias necessdrias para manter a atualizacao
dos servicos pertinentes ao estabelecimento; Fazer a distribuicdo de servicos aos técnicos administrativos
educacionais; Tabula os dados dos rendimentos escolares, em conformidade ao processo de recuperacdo e
no final de cada ano letivo.

TECNICO AMBIENTAL

Desenvolver atividades de vigilancia, controle e monitoracdo relativas ao meio ambiente. Participar de
atividades de vigilancia, controle e fiscalizagdo relativas ao meio ambiente, quando este constitui fator de
risco a saude da coletividade: Atuar, juntamente com a equipe da vigilancia a sadde, na coordenacdo das
atividades de vigilancia ambiental relacionadas a qualidade da agua para consumo humano, residuos sélidos
e contaminantes ambientais, desastres naturais, acidentes com produtos perigosos, poluicdo da agua, ar e
solo, propondo acbes de mitigacdo e/ou redugdo de risco; Exercer outras responsabilidades / atribuicdes
correlatas quando atuando na drea de planejamento; Acompanhar vistorias e procedimentos de
licenciamento das atividades e empreendimentos de impacto ambiental local, em conformidade com a
legislacdo vigente; Sugerir alteracdes, aplicar e verificar o cumprimento das leis vigentes que disciplinam e
discorrem acerca do meio ambiente; Analisar e emite parecer técnico em processos relativos ao meio
ambiente ou que requeiram licenciamento ambiental; Informar ao requerente o deferimento ou ndo da
aprovacdo de projetos de atividades e empreendimentos acerca de licenciamento ambiental; Realizar
vistorias e inspe¢Oes em geral para subsidiarem a elaboracdo de relatdrios técnicos e as andlises de
requerimentos em processos; Participar junto a Secretaria de educagao das discussGes acerca de conteldos
educacionais relativos ao meio ambiente; Identificar, analisar e propor alternativas de solugdo, quanto a
situages especificas causadoras de poluicio do meio ambiente; Participar da educagdo ambiental no
Municipio, sugerindo programas, eventos e propostas nesse sentido; Propor a ado¢do de medidas ou normas
técnicas relativas a preservacdo do meio ambiente municipal; Auxiliar o Engenheiro Ambiental no
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desenvolvimento de estudos, pesquisas, projetos e programas que resultem na efetiva protecao ao meio
ambiente, dentre outras; Exercer outras responsabilidades / atribui¢es correlatas.

TECNICO DE RAIO X

Executar exames radioldgicos, sob a supervisdao do médico, posicionando adequadamente o paciente e
acionando o aparelho de raio X, para atender as requisices médicas. Selecionar os filmes a serem utilizados,
atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execucao do trabalho; Colocar os
filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as chapas
radiograficas; Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer jéia ou objeto
de metal, para assegurar a validade do exame; Acionar aparelho de raio X, observando as instrugdes de
funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a area a ser radiografada; Encaminhar o
chassi com o filme a cdmara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelacédo do filme;
Registrar o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar
a elaboragdo do boletim estatistico; Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no
setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servicos; Manter a ordem e a
higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e instrugées, para evitar acidentes; Executar tarefas afins
e de interesse da municipalidade.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Auxiliar no servico de enfermagem e atendimento de pacientes. Fazer curativos, aplicar injecdes e outros
medicamentos de acordo com orientacdo recebida, verificar sinais vitais e registrar no prontudrio; Proceder
a coleta para informacdes sangliineas, efetuando os devidos registros; Auxiliar na colocacdo de talas e
aparelhos gessados; Pesar e medir pacientes; Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a
instrumentacdo em intervencdes cirdrgicas; Auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal, movimentacdo e
alimentagdo; Auxiliar nos cuidados “post-morten”; Registrar as ocorréncias relativas a doentes; Prestar
cuidados de enfermagem aos pacientes em isolamento; Preparar, esterilizar o material instrumental,
ambientes e equipamentos, obedecendo a prescri¢do; Zelar pelo bem estar e seguranga dos pacientes; Zelar
pela conservacdo dos instrumentos utilizados; Ajudar a transportar doentes para cirurgias, retirar e guardar
proteses e vestuario pessoal do paciente; Auxiliar nos socorros de emergéncia; Desenvolver atividades de
apoio nas salas de consultas e de tratamento de pacientes; Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.

TECNICO EM INFORMATICA

Executar ou auxiliar a execucdo de tarefas e trabalhos relacionados com as atividades na area de informatica.
Analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral referente a questdes de hardware e software;
Manutencdo e configuracdo de equipamentos de rede (intranet e Internet). Instalar, configurar e dar
manutencdo em Sistemas Operacionais, software aplicativos e sistemas gestores de bancos de dados.
Instalar, configurar e dar manutengdo em redes de computadores. Deve ter nogdes bdsicas de elétrica e
eletronica, capacidade de identificacdo de defeitos e possiveis reparos técnicos; Programa, Visdo geral de um
microcomputador: defini¢es, placa-mae, barramento do sistema, BIOS, RAM, cache, periféricos, placas de
expansdo, portas de entrada/saida, etc; Histdérico de microprocessadores: familia Pentium, Celeron, K6, 6x86,
etc, conceitos basicos; Monitores de video, HD, CD-ROM, gravador de CD, DVD e unidade de armazenamento,
placas de som, placas de comunicacdo (MODEM, RDSI, ADSL), placa adaptadora de rede (ethernet, fast-
ethernet, gigabit-ethenet), drivers, periféricos (teclado, mouse, impressora, scanner, cdmera, maquina
fotografica); Montagem de microcomputadores: configuragcdo e montagem da placamae e periféricos; Testes
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de desempenho e deteccdo de erros: placa mae, disco rigido, placa de video, memdria, etc; Instalacdo e
configuracdo de microcomputadores em ambiente de rede: cabeamento, instalacdo de equipamentos de
rede (hubs e switchs), configuracdo do Sistema Operacional e aplicativos para operacionalizacdo em redes,
compartilhamento de arquivos e impressdao, permissdes de usuarios; Instalacdo e configuracdo de
impressoras, scanners, placas de fax/MODEM, placas de rede, etc; Sistemas Operacionais: familia Windows
9x, Windows ME, Windows NT Server, Windows NT Workstation, Windows 2000/2003 Server, Windows
2000/2003 Professional, Windows XP Home e Professional, Windows Vista. Conceitos, funcdes, instalacdo e
configuracdo; NocBes de Redes de Computadores: Redes Windows TCP/IP, grupos de trabalho, dominios,
usuarios, compartilhamentos, impressdo; O Protocolo TCP/IP: conceitos, atribuicdo de enderecos IP a um
computador "Cliente" da rede, configuracdo do TCP/IP para usar DNS, WINS e Gateway. Instalando o
compartilhamento de conexdo com a Internet e intranet; Conhecimentos avangados sobre virus e antivirus.
Deteccdo e eliminacdo; Cabeamento de uma rede Ethernet: instalacdo da rede, possiveis causas de erros na
rede, equipamentos de teste e medicdo, reparos, pinagem, crimpagem, especificacdes de cabeamento,
diferentes meios de conexdo, conversdo de midia; Conceitos de rede sem fio. AplicacGes, equipamentos,
enderecamento fixo e dindmico, WEP, WPA, EPA, padrdes de protocolo IEEE 802.11 e velocidades; Firewall:
introducdo a arquitetura de firewall de filtro; Conceitos intermedidrios de bancos de dados, planilhas
eletronicas, editores de texto, aplicativos de apresentacdo, aplicativos graficos, correio eletrénico e
navegadores WEB, etc; Conhecimentos de redes elétricas: seguranca, aterramento, pinagem, conversao de
voltagem, etc; Conhecimento bdsico em eletronica: identificacdo, teste e substituicdo de componentes.

TECNICO EM LABORATORIO

Coletar Material biolégico, preparar meios de cultura estabilizantes e hemoderivados; Recuperar material de
trabalho; Executar trabalhos técnicos de laboratdrio relacionados com a area de atuacdo, realizando ou
orientando coleta, andlise e registros de material e substancias através de métodos especificos; Organizar
trabalho e trabalhar com biosseguranca; Coletar material empregando técnicas e instrumenta¢do adequadas
para testes e exames de laboratério; Manipular substancias quimicas ara preparo de solugdes e reagentes;
Preparar amostras para realizacdao de exames; Documentar as analises realizadas, realizar as cépias dos
resultados preparando os dados para fins estatisticos; Proceder a utilizacdo de técnicas para limpeza,
secagem e esterilizacdo de material; Proceder ao levantamento de material revisando a provisdao bem como
a requisicdo destes; Obedecer as normas estabelecidas para controle de qualidade e biosseguranca; Realizar
diagndsticos especificos; Realizar outras atividades correlatas as atribuicdes do cargo.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Executar programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos
ambientes de trabalho, com a participac¢do dos servidores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem
como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos estabelecendo procedimentos a serem seguidos.
Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos exigentes nos ambientes de trabalho,
bem como, orientd-los sobre as medidas de eliminagdo e neutralizagdo; Informar os trabalhadores sobre os
riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminagdo e neutralizagdo; Analisar os métodos e os
processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho e a presenga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminag¢do ou seu
controle; Executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultantes alcangados,
adequando-os estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo Prevencionista em uma planificagao,
beneficiando o trabalhador; Promover debates, encontros, campanhas, semindrios, palestras, reunides,
treinamentos e utilizar outros recursos de ordem diddtica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas
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de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho; Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcao, aplicacao,
reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das medidas de seguranca e higiene do
trabalho, inclusive por terceiros; Encaminhar aos setores e dreas competentes normas, regulamentos,
documentacdo, dados estatisticos, resultados de analises e avaliacdes, materiais de apoio técnico,
educacional e outros de divulgacdo para conhecimento e autodesenvolvimento do servidor; Indicar, solicitar
e inspecionar equipamentos de protegao contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros
materiais considerados indispensaveis, de acordo com a legislacdo vigente, dentro das qualidades e
especificacdes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho; Cooperar com as atividades do meio
ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinacdo dos residuos industriais, incentivando e
conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida; Orientar as atividades desenvolvidas por
empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e higiene do trabalho previstos na legislacdo
ou constantes em contratos de prestacdo de servico; Executar as atividades ligadas e correlatas a seguranca
e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais
gue objetivem a eliminagdo, controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a
melhoria das condi¢Ges do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos servidores.

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

Fiscalizar e inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e publicos, para advertir,
multar, apreender produtos, quando necessarios, visando preservar a saude da comunidade. Inspecionar
estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados etc, verificando as condi¢des sanitarias, para
garantir a qualidade do produto; Colher amostras de alimentos e embalagens, interditando-os e
encaminhando-os para andlise sanitaria; Lavrar auto de infracdo, expedir intimacao e aplicar penalidade de
adverténcia, quando necessario, visando preservar a saude da comunidade; Encaminhar as amostras de
fontes naturais como pogos, minas, cactélicos, bicas etc, para analise dos pedidos relacionados com servigos
individuais de abastecimento de dgua; Receber solicitagdo de alvard e caderneta de controle sanitario para
os estabelecimentos comerciais e/ou industriais, fazendo os registros e protocolos para expedi¢cdo do
respectivo documento; Vistoriar a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a adugao
de 4gua potavel, destino de dejetos e uso adequados de agrotdxicos, para manter a salde da populacao;
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atende pacientes para prevengao, habilitacdo e reabilitagdo utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional. Realiza diagndsticos especificos; analisa condigdes dos pacientes. Orienta
pacientes e familiares. Desenvolve programas de prevengao, promogao de salde e qualidade de vida. Exerce
atividades técnico cientificas. Assessora nas atividades do local de lotagdo; Executar métodos e técnicas
terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do
paciente; Atender pacientes para preven¢do, habilitacgdo e reabilitagdo utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; Realizar diagndsticos especificos; Analisar condi¢ées dos
pacientes e orientar pacientes e familiares; Desenvolver programas de preven¢do, promogao de saude e
qualidade de vida; Exercer atividades técnico-cientificas; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; Atuar na orientagdo de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsdveis; Avaliar o
paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias; Eleger procedimentos de habilitacdo para atingir os
objetivos propostos a partir da avaliagdo; Facilitar e estimular a participacao e colaboragao do paciente no
processo de habilitacdo ou de reabilitacdo; Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e
evolucdo; Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares; Promover
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campanhas educativas e produzir manuais e folhetos explicativos; Utilizar recursos de informatica, com fins
terapéuticos e administrativos; Atuar na avaliacdo, estimulo e desenvolvimento dos desempenhos
ocupacionais cognitivos, neuropsicomotor, musculoesquelético, psicossocial, percepto-cognitivo, senso-
perceptivo, psicoafetivo, psicomotor; Atuar nas atividades de desempenho ocupacional voltado para a saude
escolar, saude mental, saude do idoso, saude da mulher, saide do trabalhador, saude indigena; Desenvolver
acdes que permitam a acessibilidade e promovam a autonomia no dia a dia dos pacientes; Analisar
equipamentos de tecnologia assistida e desenvolver adaptacdes necessdrias a realizacdo de atividades da
vida diaria (AVD) e atividades instrumentais da vida diaria (AIVD), no que se refere ao contexto de escola,
trabalho e lazer; Atuar na reintegracao dos pacientes com sofrimento psiquico a sociedade, bem como no
resgate de sua capacidade produtiva; Auxiliar nas orientagdes as equipes de saude para identificacado,
abordagem e referéncia aos usuarios com sofrimento psiquico que necessitam de atencdo especializada;
Desenvolver acdes integradas para a reducdo de riscos e danos aos grupos de maior vulnerabilidade (usuarios
de dlcool e outras drogas); Fomentar a constituicdo de organizacdo e espacos de reabilitacdo psicossocial na
comunidade de forma intersetorial; Realizar oficinas terapéuticas, grupos comunitarios, atendimentos
individuais e em grupo; Estimular a formacdo de grupos e geracao de renda e de trabalho; Desenvolver a¢des
de estimulagdo essencial em criancas identificadas com problemas neuropsicomotores; Implementar agdes
intersetoriais de atencdo integral as criancas com atraso no desenvolvimento; Realizar visitas as populagées
identificadas e desenvolver acdes aos que necessitem de adaptacdes domiciliares; Acompanhar criancas
identificadas com disturbios psicomotores a serem acompanhadas pela satide; Desenvolver acdes especificas
voltadas as dificuldades de aprendizagem; Subsidiar profissionais da educacdo para facilitar as atividades
escolares de criancas com necessidades especiais; Estimular formacdo e articulagdo de grupos de maes e
cuidadores; Monitorar a situacdo epidemioldgica do territério local, identificando agravos e formas de
intervencdo coletiva, complementando acdes das equipes de saude na atencdo a saude da mulher;
Desenvolver atividades laborais com mulheres da comunidade em situacdo de exclusdo social, estimulando
aprendizagem de novos oficios, possibilitando a reinser¢do econdmica e social; Desenvolver atividades de
Educagdao Permanente em Saude no ambito do servigo publico; Cumprir e fazer cumprir os preceitos contidos
no Cédigo de Etica; Desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

VIGIA

Executar trabalhos externos, desde que ndo exijam especializacdo, limpeza do local que seja determinado,
manter em ordem o local de trabalho, bem como outros que a estes sejam correlatos, prestar servicos de
apoio na conservacdao do bem publico e outros. Executar os servicos que sejam determinados pelos
superiores, responsabilizar-se pela manuten¢do e conservagdo do equipamento utilizado. Proceder a
apreensao de animais soltos nas vias publicas e outras tarefas correlatas. Exercer servigos de vigia e guarda
de bens publicos e tarefas correlatas. Exercer vigilancia em locais previamente determinados, realizar ronda
de inspecdo em intervalos fixados, adotando providencias tendentes a evitar roubo, incéndios, danificagdes
nos edificios, pragas, jardins, materiais sob sua guarda, etc. Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos
pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando quando necessario, as autorizagdes do ingresso.
Verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso, estdo devidamente fechadas quando do
encerramento do expediente. Investir quaisquer condigdes anormais que tenha observado, responder as
chamadas telefonicas e anotar recados. Levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada. Acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas
fungdes. Exercer tarefas afins ou que sejam determinadas por seus superiores.

ZELADOR
Executar trabalhos externos, bracais ou ndo, desde que ndo exijam especializa¢do, limpeza do local que seja
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determinado, em especial a urbana, manter em ordem o local de trabalho, bem como outros que a estes
sejam correlatos. Executar os servicos que sejam determinados pelos superiores, primando pela ordem no
local de trabalho, mantendo a estética e apresentacado do local, atender aos cidadaos que se dirigirem as suas
pessoas, prestando as informacdes solicitadas com educacdo, encaminhando para quem possa melhor
atendé-lo. Executar servicos de limpeza urbana, conforme determinacgdo superior, zelando pelo bem publico,
reparando os utensilios sempre que estes venham a necessitar de reparos para serem utilizados nas tarefas
didrias dos servidores. Fazer mudangas;Proceder a limpeza de fossas. Efetuar servigos de capina em geral,
coletar lixo, varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais. Recolher o lixo a domicilio
com os equipamentos disponiveis. Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais.
Auxiliar em servicos de abastecimento, lavagem e manutencao de veiculos e equipamentos rodoviarios.
Manejar instrumentos e ferramentas agricolas, executar servicos de lavoura e jardim. Auxiliar na aplicacao
de inseticidas e fungicidas; Executar faxinas em geral nos bens publicos. Responsabilizar-se pela manutencao
e conservacao do equipamento utilizado. Proceder a apreensdo de animais soltos nas vias publicas e outras
tarefas correlatas. Exercer servicos de vigia e guarda de bens publicos e tarefas correlatas. Controlar a
entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando quando
necessario, as autorizagcdes do ingresso. Verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso, estdo
devidamente fechadas quando do encerramento do expediente. Investir quaisquer condicdes anormais que
tenha observado, responder as chamadas telefonicas e anotar recados. Levar ao imediato conhecimento das
autoridades competentes qualquer irregularidade verificada. Acompanhar funciondrios, quando necessario,
no exercicio de suas funcdes. Exercer tarefas afins ou que sejam determinadas por seus superiores.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Significado das palavras. Identificacdo de vogais e consoantes.
Escritas corretas.

Matematica: Operac¢des fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Juros simples. Sistema
métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa e capacidade); transformacdes de unidades.
Razao e proporgao.

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicdo,
conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal.
Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise
Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.

Matemadtica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Razdo e
Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressao algébrica.
Expressdo algébrica — operacbes. Expressdes algébricas fraciondrias — operacdes — simplificacdo. MDC e
MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de
medida; transformacdes de unidades. Estatistica: nocbGes basicas, razdo, proporcdo, interpretacdo e
construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos bdsicos, conceitos primitivos, representacdo
geométrica no plano; Noc¢des de probabilidade e analise combinatdria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicdo,
conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal.
Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise
Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: operac¢Ges — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Razdo e
Proporcdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica.
Expressdo algébrica — operacGes. Expressdes algébricas fracionarias — operagdes — simplificacdo. MDC e
MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de
medida; transformacbes de unidades. Estatistica: nog¢Bes bdsicas, razdo, proporc¢do, interpretacdo e
construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos bdasicos, conceitos primitivos, representacao
geomeétrica no plano; Nogbes de probabilidade e analise combinatéria.

Conteudo para todos profissionais da Educagao:

Fundamentos da educacdo; Histdria da Educacgao; Filosofia da Educacdo; Psicologia da Educac¢do; Cotidiano
Escolar; Escola e familia; Projeto Politico Pedagdgico; Processo de Avaliagao Educacional; Trabalho Coletivo;
Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e Metodologia do Ensino; Progressao Continuada;
Psicologia da Aprendizagem; Educacdo Inclusiva; Educacdo Contemporanea; Educagdo e Tecnologia;
Tecnologia na sala de aula e na Escola; Formagdo Continuada de professores; Ensino no Brasil e no Mundo;
Processo de Escolarizagdo: sucessos e fracassos; Evasdao e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas;
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Politicas Educacionais Brasileiras; Gestdo Educacional (Gestdo Participativa e Participacdo Comunitaria);
Formas Inovadoras e Classicas de Avaliacdo; Plano de Aula; Autores renomados da Educacdo: historia,
pensamento, metodologias e contribuicdes; Teorias de Aprendizagem; Curriculo; Cidadania;
Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento cultural dos
alunos; Desenvolvimento afetivo dos alunos; Funcdo social da escola e do professor; Avaliacdo por
competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperacao; Relagao entre professor e aluno;
Estudos/noticias/teses/reportagens atualizados sobre educacdo (Ultimos 12 meses); Correcdo de fluxo; Papel
do professor de classe, do professor coordenador e do diretor.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. Campinas, Ed. Papirus, 2005.ARNOSTI, Rebeca
Possobom. Escola de educadores: a dimensao (socio)afetiva na identidade do professor. — 12 ed. — Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2014.BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino
hibrido: personalizacdo e tecnologia na educagdo. — Porto Alegre: Penso, 2015.BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo
Freire. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.BRASIL. Ministério da Educacdo.
Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo Basica. — Brasilia: MEC,
SEB, DICEI, 2013.CALVO, Alfredo Hernando. Viagem a escola do século XXI: assim trabalham os colégios mais
inovadores do mundo. — 12 ed. — S3o Paulo, SP: Fundacdo Telefonica Vivo, 2016.CAMPQOS, Regina Helena de
Freitas. Helena Antipoff. — Recife: Fundac¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.CARIA, Alcir de
Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos. — Sdo Paulo: Editora e Livraria Instituto
Paulo Freire, 2011. - (Educagdo cidada ; 7).CARVALHO, José Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das
diretrizes”: a disputa pelo projeto de educacdao dos mais pobres. Revista Brasileira de Educacdo v. 17 n. 49
jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al.]. Conflitos na escola: modos de transformar: dicas para refletir e
exemplos de como lidar. —S3ao Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de S3o Paulo, 2009.CORTELLA, Mario
Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. — 152 ed. — Cortez Editora.CRUZ,
Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monique Priscila de Abreu. Metodologias de trabalho em educac¢do das
relagdes étnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA, Marta Kohl de;
TAILLE, Yves de La. Piaget,Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. — 272 ed. — Sdo
Paulo:Summus, 2016.DAVID, Célia Maria [et al]. Desafios contemporaneos da educacdo. — 12 ed. — Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacdo. Brasilia/DF,
2004.DOUG, Lemov. Aula nota 10: 49 técnicas para ser um professor campedo de audiéncia. — 42 ed. - Sdo
Paulo: Da Boa Prosa: Fundag¢do Lemann, 2011.DOURADO, Luiz Fernando (Coordenador); OLIVEIRA, Jodo
Ferreira de; SANTOS, Catarina de Almeida. A qualidade da educacdo: conceitos e definicGes. — Brasilia:
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007.DUBREUCQ, Francine. Jean-
Ovide Decroly. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUX, Jean-Claude. Emile
Durkheim. Traducdo: Celso do Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. — Recife: Fundac¢do Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.Educag¢do: um tesouro a descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissdo
Internacional sobre Educac¢do para o século XXI, 1996.Educando com a ajuda das Neurociéncias: cartilha do
Educador. Projeto Atenc¢do Brasil — Um retrato atual da crianga e do adolescente. — Instituto Glia Cogni¢do e
Desenvolvimento, 2010.FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamifica¢do na educagdo. - Sdo Paulo: Pimenta
Cultural, 2014.FERNANDES, Claudia de Oliveira. Indaga¢ées sobre curriculo: curriculo e avaliagdo. — Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Bdsica, 2007.FLORENTINO, Adilson. Fundamentos da
educacdo 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de Janeiro: Fundag¢do CECIERJ, 2010.FREIRE, Paulo. A importancia do
ato de ler — em trés artigos que se completam. — 212 ed. — Cortez Editora. (Cole¢do Polémicas do nosso

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas * Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

tempo).GATTI, Bernardete Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO,
2011.GRATIOT-ALFANDERY, Héléne. Henri Wallon. Traducdo e organizacdo: Patricia Junqueira. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. — Recife:
Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral.
— 12 ed. - Sdo Paulo: Atica, 2011. (Educagdo).HEILAND, Helmut. Friedrich Frébel. Tradugdo: Ivanise
Monfredini. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.HERNANDEZ, Fernando.
Transgressao e mudanca na educagdo: os projetos de trabalho. — Editora Artmed.HOFFMANN, Jussara.
Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. — 332 ed. - Porto Alegre:
Mediacdo, 2014.IVIC, Ivan. Lev Semionovich Vygotsky. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O desafio de ser um professor reflexivo no século XXI.
— Sorocaba, 2015. KARNAL, Leandro. Conversas com um jovem professor. — S3o Paulo: Contexto,
2012.LEGRAND, Louis. Célestin Freinet. Traducdo e organizacao: José Gabriel Perissé. — Recife: Fundacdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.LEONE, Naiara Mendonca. A insercdo no exercicio da docéncia:
necessidades formativas de professores em seus anos iniciais. — Sdo Paulo: Cultura Académica, 2012.LERNER,
Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. -Porto Alegre: Artmed, 2002.LIBANEO, José
Carlos. As teorias pedagdgicas modernas ressignificadas pelo debate contemporaneo na educacgdo. In:
LIBANEO, José Carlos. Educagdo na era do conhecimento em rede e transdisciplinaridade. - S30 Paulo: Alinea,
2005.LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. In: LIBANEO, José Carlos.
Democratizacdo da Escola Publica: a pedagogia critico-social dos contetudos. Sdo Paulo: Loyola, 1992. cap
1.LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. — S3o Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma
aprendizagem significativa: com musica, teatro, danca, artes visuais e movimento: valorizando as multiplas
inteligéncias.— Rio de Janeiro: Wak Editora, 2013.LORDELO, José Albertino Carvalho; DAZZANI, Maria Virginia
(org.). Avaliacdo educacional: desatando e reatando nds. — Salvador: EDUFBA, 2009.LUCKESI, Cipriano Carlos.
Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudo e proposicées. - 1. ed. - Sdo Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um
bom professor faz toda a diferenca. Tradugdo de Leila Couceiro. - Rio de Janeiro: Sextante, 2013.MARIN, Alda
Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria e pesquisa. — 22 ed.- Araraquara/SP: Junqueira &
Marin; Ceard: UECE, 2018.MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizagdo da gestdo escolar e a formagdo de
uma cultura democratica nas escolas publicas. — Recife: O autor, 2005.MONTESSORI, Maria. Pedagogia
cientifica: a descoberta da crianca. Traducdo de Aury Azélio Brunetti. - Editora Flamboyant, 1965.MONTOAN,
Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? Por qué? Como fazer?. — 22 ed. — S3o Paulo: Moderna,
2006.MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa. IndagacGes sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. —
Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Bdsica, 2007.MORIN, Edgar. Os sete saberes
necessarios a educacdo do futuro. Tradugdo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. — 22 ed. — Sdo
Paulo: Cortez; Brasilia, DF : UNESCO, 2000.MUNARI, Alberto. Jean Piaget. — Recife: Fundacdo Joaquim
Nabuco, Editora Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a
formacdo dos professores e o desafio da avaliacdo. — Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.PINHO, Sheila
Zambello de [et al.]. Ser e tornar-se professor: praticas educativas no contexto escolar. — Sdo Paulo: Cultura
Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduagao, 2012.QUEIROZ, Cecilia Telma Alves
Pontes de; MOITA, Filomena Maria Gongalves da Silva Cordeiro. Fundamentos sdcio filoséficos da educacao.
— Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007.REGO, Teresa Cristina. Vygotsky : uma perspectiva histérico-
cultural da educagdo. — Petrépolis, RJ: Vozes, 2012. — (Educacdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria
Montessori. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos;
OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacgdo e sua diversidade. — Ilhéus, BA:
Editus, 2017.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na préxis da educa¢do Popular. — Curitiba: Editora

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas * Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

Gréfica Popular, 2007.SILVA, Joyce Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens,
violéncia e escola: um desafio contemporaneo. — Sao Paulo: Cultura Académica, 2010.
SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. — Recife: Fundag¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SOUZA,
Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educacdo das relagdes étnico-raciais. - Assis:
Triunfal Grafica e Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA, Reginaldo de Souza (org.). Capacitacdo
docente e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. - Salvador: EDUFBA, 2010.VALLE, Tania Gracy
Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano. — Sdo Paulo:
Cultura Académica, 2010.VALDEMARIN, Vera Teresa (org.). Pesquisa em educacdo: método e modos de fazer.
— Sdo Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLQOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodolégicos para elaboracdo e realizagdo. — 242
ed. — S3o Paulo: Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. —
SaoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcdao do pensamento e da linguagem.
- Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia).WEISZ, Telma — O didlogo entre o ensino e a
aprendizagem. - 12 ed. - S3oPaulo: Atica, 2011.WESTBROOK, Robert B. John Dewey. — Recife: Fundacdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Traducdo:
Ernani F. da F. Rosa; revisdo técnica: Nalu Farenzena. — Porto Alegre : Penso, 2014.ZIMRING, Fred. Carl Rogers.
Tradugdo e organizagdo: Marco Anténio Lorieri. — Recife: Fundac¢do Joaquim Nabuco, Editora Massangana,
2010.
Legislagao
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 12 ao 13, 39 ao 41, 205 ao 219-B, 227
ao 229).

. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA.

. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —
LDB.

. Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educagao - PNE

. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolucdo CNE/CP N2 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo
o Parecer CNE/CP n2 3/2004).

. Resolucdo CNE/CEB N2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica (anexo o Parecer CNE/CEB n2 7/2010).

. Resolugdo CNE/CP N2 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em
Direitos Humanos (anexo o Parecer CNE/CP n2 8/2012).

. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da educagao
inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008.
Decreto n2 6.003 de 28 de dezembro de 2006. Regulamenta a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a cobranca da
contribui¢do social do saldrio-educacgao, a que se referem o art. 212, §59, da Constitui¢do, e as Leis nos 9.424,
de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e dd outras providéncias.
Decreto n27.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educac¢do especial, o atendimento educacional
especializado e dd outras providéncias.

Conteudo para todos profissionais da Saude:
A Sautde Publica no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS). Redes de Atengdo a Satde. Modelos de Atencdo a
Saude. Atenc¢do Primdria a Saude. Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: diretrizes para a gestdo do SUS;
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Descentralizacdo; Regionalizacdo; Financiamento; Regulacdo; Participacdo Popular; Responsabilidade
sanitdria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacao; Regulacdo, Controle, Avaliacdo e
Auditoria. Politica Nacional da Atencao Basica. Vigilancia em Saude. Redes de Atencdo a Saude. Sistema
Nacional de Informagdes em saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil: retrospectiva histdrica; reforma
sanitdria. Promocdo a saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Estratégia de
Saude da Familia. Determinantes Sociais em Saude.

-BRASIL. LEI N2 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. Dispde sobre as condicdes para a promoc¢ao, protecao
e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e dd outras
providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area
da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organizacio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a
saude e a articulacdo interfederativa, e dd outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Portaria n? 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagédo
do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolugdo n2 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em Saude.

- BRASIL. Resolucdo n2 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicao, reformulacao,
reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizag¢do. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Saude,
Secretaria de Ateng¢do a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. — 4. ed. 4. reimp. —
Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2010.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais — Da
Saude.

- BRASIL. Portaria n2 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacio da Atenc3o Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica
Nacional de Promocgdo da Salude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde, Secretaria de
Atencdo a Saude. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2010.

- Brasil. Portaria n2 2.528 de 19 de outubro de 2006. Aprova a politica nacional de salde da pessoa idosa.

Advogado

Direito Constitucional: 1. Constitucionalismo. 2. Conceito, sentido e classificacdo das Constitui¢cdes. 3. Poder
constituinte. 4. Modificacdo formal da Constituicdo: poder reformador e suas limitacSes; emendas a
Constituicdo. 5. Modificagdo informal da Constituicdo: mutagdes constitucionais. 6. Principios
constitucionais: conceito; natureza juridica; aplicagdo e func¢des. 7. Eficacia e aplicabilidade das normas
constitucionais. 8. Controle de constitucionalidade de atos normativos. 9. Direitos e garantias fundamentais.
10. Remédios constitucionais. 11. Organizacdo politica do Estado: Federagcdo brasileira (componentes,
reparticdo de competéncias e intervengdes federal e estadual). 12. Os Municipios: Lei Organica Municipal;
autonomia; natureza juridica; criagdo; competéncia; organizacao politica e administrativa; fiscalizagao
financeira e orgcamentaria; regides metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. 13. Organizacao
administrativa do Estado: Administragdo Publica (nog¢do, principios, normas e organiza¢do); servidores

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas * Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte.



inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

publicos civis e militares (regime juridico constitucional). 14. Organizacdo funcional do Estado: principio da
separacdo dos poderes; funcles tipicas e atipicas de cada poder. 15. Poder Legislativo: organizacao;
atribuicdes; imunidade parlamentar; processo legislativo, espécies normativas e fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentdria. Poder Executivo: atribuicdes; responsabilidade. Poder Judicidrio: composicao;
distribuicdo de competéncia e organizacdo. Direito Administrativo: 1. Conceito de Direito Administrativo. 2.
Administracdo Publica Direta e Indireta. 3. Descentralizacdo e Desconcentracdo. 4. Orgdos da Administracdo
Publica. 5. Principios da Administracdo Publica. 6. Os Poderes Administrativos: Poder vinculado e poder
discriciondrio; Poder hierarquico; Poder Disciplinar; Poder Regulamentar; Poder de Policia. 7. Atos
Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; motivacdo; validade e invalidade;
revogacao; controle jurisdicional. 8. Contratos administrativos: conceito; peculiaridade; formalizacao;
normas regedoras; instrumento e conteudo; cldusulas; execugao; alteracao; inexecucgao e rescisao; espécies.
9. LicitacGes — normas legais e constitucionais aplicaveis. 10. Servicos Publicos: conceito e classificacao;
formas e meios para a prestacdo dos servicos publicos; Servicos concedidos, permitidos e autorizados. 11.
Autarquias. 12. Empresas Publicas. 13. Sociedade de economia mista. 14. Fundagdes instituidas pelo Poder
Publico. 15. Convénios e consdrcios administrativos. 16. Lei das ConcessGes. 17. Agéncias Reguladoras. 18.
Parceria Publico-Privada - PPP. 19. Organizac¢des Sociais -OSCIP. 20. Agentes Publicos: conceito e categoria.
21. Agentes Administrativos. 22. Servidores publicos: cargos e funcdo; Carreira; Provimento; Concurso;
Efetividade; Estabilidade; Regime Juridico dos servidores publicos; Principios constitucionais pertinentes aos
servidores publicos; Direitos e garantias dos servidores publicos; Deveres e proibicdes dos servidores
publicos; Responsabilidades dos servidores publicos; Penalidades; Processo Administrativo Disciplinar. 23.
Os Bens Publicos: conceito, classificagdo e regime. 24. Intervengdao no Dominio Econdmico: Interveng¢do na
propriedade; desapropriacao; serviddao administrativa; tombamento; requisicdo e ocupacdo provisoria;
limitagdo administrativa da propriedade. 25. Responsabilidade Civil das Pessoas Juridicas de Direito Publico:
fundamento constitucional; Fundamento doutrindrio; Acdo regressiva. 26. Controle da administracao
publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno; controle legislativo; controle judicidrio
(mandado de segurancga, acdo popular, acdo civil publica e improbidade administrativa). 27. Prescri¢do
administrativa. Direito Civil: 1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicagdo,
interpretacdo e integracdo das leis; conflito das leis no tempo; eficacia da lei no espaco. 2. Pessoas naturais:
existéncia; personalidade; capacidade; nome; estado; domicilio; direitos da personalidade; auséncia. 3.
Pessoas juridicas: constituicdo; extincdo; domicilio; sociedades de fato, grupos despersonalizados,
associacOes; sociedades, fundacGes; desconsideracdo da personalidade juridica; responsabilidade. 4. Bens:
diferentes classes. 5. Ato juridico: fato e ato juridico. 6. Negdcio juridico: disposi¢cdes gerais; classificacao,
interpretacdo; elementos; representacao, condicdo; termo; encargo; defeitos do negdcio juridico; validade,
invalidade e nulidade do negdcio juridico; simulagdo. 7. Atos juridicos: licitos e ilicitos. 8 Prescri¢cdo e
decadéncia. 9. Prova. 10. ObrigacGes: caracteristicas; obrigacGes de dar; obrigacGes de fazer e de ndo fazer;
obrigacGes alternativas; obrigacdes divisiveis e indivisiveis; obrigacGes solidarias; obrigacGes civis e
naturais,obrigacdes de meio, de resultado e de garantia; obrigacdes de execucdo instantanea, diferida e
continuada; obrigacGes puras e simples, condicionais, a termo e modais; obriga¢des liquidas e iliquidas;
obrigacBes principais e acessorias; transmissdao das obrigacdes; adimplemento e extingdo das obrigacdes;
inadimplemento das obrigac¢des. 11. Contratos: contratos em geral; disposi¢des gerais; extingdo; espécies de
contratos regulados no Cédigo Civil.12. Atos unilaterais. 13. Responsabilidade civil. 14. Preferéncias e
Privilégios Creditérios. 15. Empresario. 16. Direito de Empresa: estabelecimento. 17. Posse. 18. Direitos reais:
propriedade; superficie; serviddes; usufruto; uso; habitacdo; direito do promitente comprador. 19. Direitos
reais de garantia. Direito Tributdrio: 1) Sistema Tributario Nacional. 2) Principios constitucionais tributarios.
3) Competéncia tributaria. 3.1 — competéncia tributaria. 3.2 - limitages da competéncia tributaria. 3.3 —
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capacidade tributaria ativa. 4) Fontes do Direito Tributario. 4.1 - Hierarquia das normas. 4.2 - Vigéncia e
aplicagdo da legislagao tributaria no tempo e no espaco. 4.3 - Incidéncia, ndoincidéncia, imunidade, isen¢do
e diferimento. 5) Obrigacdo tributaria: principal e acesséria; fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos
atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e passivo da obrigacdo tributaria: contribuinte e responsdvel. 5.2 —
Solidariedade. 5.3 - A imposi¢do tributdria. 5.4 - Domicilio tributdrio. 6) Responsabilidade tributaria:
sucessores, terceiros, responsabilidade nas infracdes, responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas
juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito tributario: constituicdo, lancamento, natureza
juridica. 7.1 - Modalidades, suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. 8) Administracdo tributaria:
fiscalizacdo, sigilo, auxilio da forca publica, excesso de exac¢do. 9) Divida ativa: inscricdo, presuncdo de certeza
e de liquidez, consectarios. 10) Certiddes negativas. 11) As grandes espécies tributdrias: impostos, taxas,
contribuicdes e empréstimos compulsdrios. 12) Evasdo e elisdo tributarias. 13) Nog¢bes dos processos
administrativo e judicial tributdrio. 14) Crimes contra a ordem tributdria. 15) Execucdo fiscal. 16) Lei de
Diretrizes Orcamentadrias. 17) Controle e fiscalizacdo financeira: sistema de controle externo e interno,
Tribunal de Contas. Processo Civil (NCPC): Parte Geral: Livro | - Das Normas Processuais Civis, Livro Il - Funcdo
Jurisdicional, Livro Il - Dos Sujeitos do Processo, Livro IV - Dos Atos Processuais e Parte Especial: Livro | - Do
Processo de Conhecimento e Cumprimento de Sentenca até o art. 692 e Livro Il - Do Processo de Execuc¢do
até art. 910. Lei Organica do Municipio. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicOes
especificas do cargo/funcio.

Agente de Controle Administrativo

Redagdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos Instrumentos
Normativos — artigos, paragrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de
documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques —
itdlico, aspas, negrito, maiusculas, minusculas, enumeracdes, grafia de numerais, fecho para comunicacoes,
identificagdo do signatdrio, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e
envelope. Modelos de comunicagdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata,
carta, cartdao de visita, circular, comunicagdo interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. NogBes bdasicas de
arquivo. Principios bdsicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —arts.
37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br). Manual de Redacdo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de Redac¢do da Presidéncia da
Republica http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-
da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informdtica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdao XP ou mais recente), seus
aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e configuracGes de periféricos
(impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdo mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizagdo do Adobe Reader (Adobe Reader).
Noc¢des de Internet (configuragdes, navegadores, navegacao, sites, etc). Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcio.

Agente de Finangas e Controle
Lei Federal n® 4.320/64 (normas gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e
balancos);
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Lei Federal n2 8.666/93 (e suas alteracdes)

— LicitagGes; Lei Complementar Federal n2 101/2000

— Lei de Responsabilidade Fiscal; Constituicdo Federal — arts. 29 ao 31, 37 ao 41 e Titulo VI

— Da Tributagdo e do Orgamento; Conhecimentos basicos sobre Contabilidade Comercial; Conhecimentos
sobre Contabilidade Publica; Planejamento e Orcamento Publico: Conceito; Instrumentos Basicos de
Planejamento; Principios Orgamentdrios. Manual de Demonstrativos Fiscais 92 Edigdo da Secretaria do
Tesouro Nacional - http://www.tesouro.fazenda.gov.br/mdf. Outras questdes versando sobre as atividades
e atribuicdes especificas do cargo/funcgdo.

Agente de Fiscalizacdo

Competéncia tributaria. LimitacBes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades. Principios
Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificacdo dos Tributos. Tributos e Competéncia da Unido. Tributos
de Competéncia de Estados. Tributacdo de Competéncia de Municipios. Simples Nacional. Legislacdo
tributaria. Constituicdo. Emendas a Constituicdo. Leis Complementares. Leis Ordindrias. Leis Delegadas.
Medidas Provisdrias. Decretos. Resolucdes. Empréstimos Publicos: classificacdo, fases, condicGes, garantias,
amortizacdo e conversdo. Divida publica: conceito, disciplina constitucional, classificagdo e extingdo.
Contribuicdo de melhoria. IPTU — Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana. Hipdtese de
incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relacdo juridica tributaria. Critério
pessoal. Critério quantitativo. Progressividade. Critério da localizacdo do imodvel. ITBI — Imposto sobre
Transmissdo “inter-vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de Bens Imdveis, por natureza ou acessao fisica.
Hipodtese de incidéncia tributaria. Critério material. Critério espacial. Critério temporal. Relacdo juridica
tributaria. ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza. Hipdtese de incidéncia tributaria. Critério
material. Critério espacial. Critério temporal. Relacdo juridica tributaria. Listas de Servicos. Imunidades e
Isengdes. Formas de Tributagao: Simples Nacional. TAXAS — Regime Juridico. Distingao entre taxa em razao
de exercicio do poder de policia e de servigos publicos. Caracteristicas: especificidade e divisibilidade. Limites
objetivos para cobranga de Taxas. Hipdteses de Incidéncia Tributdria. Prescindibilidade de comprovagao do
efetivo exercicio do poder de policia. Imunidades e isengdes. Distingdo entre Taxas, Tarifas e Prego Publico.
Noc¢des do direito penal: dos crimes contra a administracdao publica - arts. 312 a 327 do Cddigo Penal.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

Apoio Administrativo Educacional limpeza

Noc¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢Ges de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; Nog¢Ges basicas de seguranca no trabalho. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo/funcao.

Apoio Administrativo Educacional - Motorista de Transporte Escolar

Lei Federal n2 8.069/90: Estatuto da Crianca e do Adolescente (atualizado); Lei n2 9.503/1997- Cddigo de
Transito brasileiro (atualizado); Resolugdes do CONTRAN pertinentes ao transporte escolar; Noc¢des de
primeiros socorros; Noc¢Ges de seguranga individual e coletiva. Técnicas de Primeiros Socorros; -
Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; - Nog¢des bdsicas de:
mecanica, opera¢do e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados;
- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de dleo, de dgua, condi¢cdes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos de falhas de funcionamento dos
equipamentos; - Lubrificagdo e conservagdo do veiculo; - Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n2 9.503, de 23
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de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolucdes do CONTRAN.

Equipamentos de protec¢do individual; Relagdes humanas no trabalho; Atengao para o conteldo especifico
para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcio.

Apoio Administrativo Educacional — Nutrigcao

NocOes bdsicas de uma alimentacado saudavel. No¢Ges basicas sobre higiene e limpeza: No¢bes de higiene,
saude corporal e cuidado pessoal no ambiente de trabalho; Higiene e limpeza na cozinha, do refeitério e
areas afins; Higiene e limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na
manipulagdo dos alimentos. Seguranca no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente
de trabalho; Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual; Manuseio e seguranca no uso dos utensilios
e equipamentos; Nogdes bdsicas de prevencao de acidentes no trabalho. Etapas do processo de produgdo de
refeicGes: Recebimento, guarda e seguranca dos alimentos; Conservacdo de ingredientes; Nog¢des de
culindria; Técnicas no preparo de refei¢Ges; Utilizacdo adequada de equipamentos e ingredientes;
Distribuicdo das refei¢cdes. Bibliografia sugerida: PublicacOes Institucionais: Planejamento e Preparo de
Alimentos. Alimentacdo Saudavel e Sustentavel. Cardapio Escolar (www.mec.gov.br). Cartilha sobre boas
praticas para servicos de alimentacdo (www.anvisa.gov.br).

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Apoio Administrativo Educacional — Vigilancia

NocOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; Nocdes de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; NocGes basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Assistente Social

A identidade da profissdao do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O espago ocupacional e as
relacbes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico Social. A Questdao Social, o contexto conjuntural,
profissional e as perspectivas tedrico-metodolégicas do Servico Social pds-reconceituagdo. O Servigo Social
na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espaco sdcio ocupacional do Servico
Social e as diferentes estratégias de intervencao profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para
o Servico Social na esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervencdo
profissional. O planejamento da intervencdo e a elaboracdo de planos, programas, projetos e pesquisas na
implantacdo de politicas sociais. Andlise da questdo social. Fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos
do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus pressupostos teoricos.
O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os segmentos da infancia e juventude,
mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de
transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promogao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Politica
Nacional de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A
assisténcia na trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questdo de analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 -
IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagado profissional. Sdo
Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais: curso bdsico de
gerenciadores de entidades sociais. S3o Paulo: Programa de Capacitacdao de Gerenciadores de Entidades
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Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando
as determinacdes sdcio-histéricas do instrumental técnico operativo do Servigo Social na articulagdo entre
demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. -
FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementacdao e do monitoramento de projetos sociais. Curso de
Extensdo em Planejamento e Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundacao
Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria
“questdo social” em debate. Sdo Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histdricos e
tedrico-metodolégicos do Servico Social em Servigco Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa, Teresépolis e
Sumaré. - CEFESS. Cédigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de Promocao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF
dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da
Republica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da
Republica. Estatuto do Idoso. Lei n2 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome. Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009. Atencdo para
matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Assistente Social — Educagao

A identidade da profissdo do Servico Social e seus determinantes ideopoliticos. O espaco ocupacional e as
relacGes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural,
profissional e as perspectivas tedrico-metodoldgicas do Servico Social pés-reconceituacdo. O Servico Social
na contemporaneidade: as novas exigéncias do mercado de trabalho. O espaco sdcioocupacional do Servico
Social e as diferentes estratégias de intervencgao profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para
o Servigo Social na esfera publica, privada e nas ONG’s. A instrumentalidade como elemento da intervengao
profissional. O planejamento da intervengdo e a elaboragdo de planos, programas, projetos e pesquisas na
implantacdo de politicas sociais. Andlise da questdo social. Fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos
do Servico Social. Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidacdo da LOAS e seus pressupostos tedricos.
O novo reordenamento da Assisténcia Social e suas interfaces com os segmentos da infancia e juventude,
mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A politica social brasileira e os programas sociais de
transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc. Plano Nacional de Promocao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Politica
Nacional de Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais. NOB RH/SUAS. Referéncias Bibliograficas: - SPOSATI, A, de O. et al. A
assisténcia na trajetdria das politicas sociais brasileiras: uma questdo de analise. Sdo Paulo: Cortez, 1987 -
IAMAMOTO, Marilda Vilela. O Servico Social na Contemporaneidade: trabalho e formacdo profissional. Sdo
Paulo: Cortez, 1998. - FILOMENO, N.R. Papel do Profissional de entidades sociais: curso bdsico de
gerenciadores de entidades sociais. S3o Paulo: Programa de Capacitacdao de Gerenciadores de Entidades
Sociais, 1997. - CBCISS. Rio de Janeiro: Agir, 1986. 280 Edméia Corréa Netto TRINDADE, R. L. P. Desvendando
as determinagdes sécio-histéricas do instrumental técnicooperativo do Servigo Social na articulagdo entre
demandas sociais e projetos profissionais. Temporalis (Rio de Janeiro), n.4, p.21-42, jul.- dez. 2001. -
FILGUEIRAS, Cristina A. C. Aspectos da implementagdo e do monitoramento de projetos sociais. Curso de
Extensdo em Planejamento e Gestdo de Projetos de Reducdo da Pobreza. Belo Horizonte: Fundagdo
Marista/Associazone Volontari per Il Servizio Internazionale, 2003. - PASTORINI, Alejandra. A categoria
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“questdo social” em debate. Sdo Paulo, Cortez, 2004. - YASBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histdricos e
tedrico-metodoldgicos do Servico Social em Servico Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia: CFESS/ABPESS, 2009 - TEORIZACAO DO SERVICO SOCIAL — Documentos de Araxa, Teresépolis e
Sumaré. - CEFESS. Cédigo de Etica do Assistente Social. Brasilia: Cefess, 1993. BRASIL, Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 1993. - BRASIL. Plano Nacional de Promocao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia/DF
dez 2006. - BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia/DF 2004 - BRASIL. Presidéncia da
Republica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069, de 13 de jul. 1990. - BRASIL. Presidéncia da
Republica. Estatuto do Idoso. Lei n2 10741, de 1 de out. 2003. - BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Brasilia/DF 2009.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Auxiliar Administrativo

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos Instrumentos
Normativos — artigos, pardgrafos, incisos, alineas, observacdes gerais e encaminhamento. Elaboracdo de
documentos; Normas Gerais de Elaboracdo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques —
itdlico, aspas, negrito, maiusculas, minusculas, enumeracgdes, grafia de numerais, fecho para comunicacgdes,
identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e
envelope. Modelos de comunicagdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata,
carta, cartdo de visita, circular, comunicacao interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucdo. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicdo de Motivos. Nocdes basicas de
arquivo. Principios bdsicos da administracdo publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —arts.
37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br). Manual de Redac¢do e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-
da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informdtica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais recente), seus
aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e configuracGes de periféricos
(impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdao mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader).
Noc¢des de Internet (configuraces, navegadores, navegacao, sites, etc). Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

Auxiliar de Consultério Odontolégico

- Conhecimento sobre organizacdo e execucdo das atividades de higiene bucal, processamento de filme
radiografico; preparacao do paciente para o atendimento. Auxilio e instrumentagdo dos profissionais nas
intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; selecdo de moldeiras; manipulagdo de material
de uso odontoldgico, registro de dados e participagdo da andlise das informacdes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal; preparo de modelos em gesso. Realizagdo de limpeza e assepsia, desinfecgao
e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o
acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; Conhecimento sobre aplicagdo de medidas de
biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos,
desenvolvimento de a¢des de promogdo da salde e prevenc¢do de riscos ambientais e sanitdrios; realizacao
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em equipe levantamento de necessidades em salde bucal; e adotar medidas de biosseguranga no intuito de
controlar possiveis infecgdes. Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Referéncias Bibliograficas

- Guandalini, SL; Melo, NSFO; Santos, ECP. Biosseguranca em Odontologia Dental. Universidade Federal do
Parana 22 ed, 1999.

- Saraiva PP et.al. Manual de biosseguranca das clinicas de odontologia. Disponivel:

http://www.usc.br/pos graduacao/Manual%20de%20Biosseguranca%20USC%202013.pdf.

- ASSOCIACAO PAULISTA DE ESTUDOS E CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR. Esterilizagdo de artigos em
unidades de saude. 22 ed. revisada e ampliada. Sdo Paulo: Associagdo Paulista de Estudos e Controle de
Infeccao

Hospitalar, 2003.

- BARROS, Olavo Bergamaschi. Ergonomia 3: auxiliares em odontologia : ACD - THD - TPD - APD. S3o Paulo:
Pancast, 1995. 226 p.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia curricular para formacdo do atendente de consultério dentério para
atuar na rede basica do SUS. Volume 1le 2, Brasilia: Ministério da Saude, 1998.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.

Auxiliar de Servicos Gerais

NocoOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢des de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; Nog¢bes basicas de seguranca no trabalho. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcio.

Bibliotecario

Biblioteconomia, documentagdo e ciéncia da informagdo: conceituagao, principios, evolugao e relagdes com
outras areas do conhecimento. Nog¢des de biblioteconomia. Tipos de documentos e finalidades. Fontes
institucionais (centros, servigos, sistemas de documentac¢do e bibliotecas universitarias). Representagdo
descritiva do documento: principios de catalogacdo; catdlogos: funcgdes, tipos e formas; conceitos de autoria
e entrada principal; entradas secundarias; cddigo de Catalogacdo Anglo-Americano (AACR’2) e pontos de
acesso; tabelas de notac¢do de autor; catalogacdo dos diferentes tipos de materiais e suportes. Representacdo
tematica do documento: principios de classificacdo; sistemas de classificacdo bibliografica: histérico e
evolugdo; Classificacdo Decimal de Dewey (CDD); classificacGes especializadas. Indexacdo: conceitos e
mecanismos basicos, caracteristicas e linguagens; indexacdo manual e automatica; descritores; metadados;
recuperacao da informacdo. Formacdo e desenvolvimento de colecbes: estudos de necessidades de
informacdo; politicas de sele¢do, aquisicdo e descarte — procedimentos; aquisicao planificada, consdrcios e
comutacdo bibliografica; colecGes ndo convencionais; intercdmbio: empréstimo entre unidades de
informacdo; avaliacdo. Servico de referéncia: conceito e técnicas; bibliotecario de referéncia: caracteristicas
e atribui¢Ges; usuarios reais e potenciais; processo de negocia¢do; disseminagao seletiva da informagao (DSI);
servigos presenciais e virtuais (perfis de uso, interesse e necessidades); treinamentos formais e informais;
estudo de usudrio e de comunidade. Redes e sistemas de informagdo: conceitos e caracteristicas;
bibliotecas/unidades de informac&o virtuais, eletronicas, digitais, hibridas e em realidade virtual; produtores,
provedores e usudrios das redes e dos sistemas de informac¢do; automacdo; avaliacdo de software e
gerenciador de servigos de unidades de informacgao; formatos de intercambio e suas estruturas; catdlogos
em linha; conversao retrospectiva de registros catalograficos (importacdo e exportacdo de dados); principais
sistemas de automacdo nacionais e internacionais. Tecnologia da informac¢do e da comunicag¢do: conceito de

S&o Paulo-SP: Avenida Paulista, 1079, Torre Jodo Salém, 7° e 8° andares, Bela Vista « Belo Horizonte - MG: Avenida do Contorno, 6.594, 16° e 17°
andares, Savassi * Porto Alegre-RS: Avenida Dolorez Alcaraz Caldas, 90, 8° andar, Praia de Belas * Brasilia-DF: SCN Qd. 02, Bloco A, 190, Ed.
Corporate Financial Center, Salas 502, 503 e 504, Asa Norte.


http://www.usc.br/pos_graduacao/Manual%20de%20Biosseguranca%20USC%202013.pdf

inepam

IN5TITUTO NACIONAL ESPECIALIZADO
EM PESQUISA E APOIO AOS MUNICIPIOS

redes de comunicacdo de dados; redes locais (caracteristicas e diferencas); tipos de equipamentos; internet,
intranet e extranet; gerenciamento do fluxo da informacao em ambiente WEB; bancos e bases de dados.
Gestdo de unidades de informacdo: planejamento, organizacdo e administracdo de recursos materiais,
financeiros, informacionais e humanos; marketing de servicos e produtos. Normalizacdo: conceitos e
funcdes; Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT); Comité Brasileiro de Documentac¢do (CB14);
normas brasileiras de documentacdao, normas internacionais: Vancouver, ISSO, APA. Profissao do
bibliotecario: legislacdo e drgaos de classe; ética profissional.

Biblioteconomia Escolar: Implementacado e organizacao da biblioteca.

Programa de Desenvolvimento Sustentdvel — IBS. Instituto Brasil Solidario, 2011.

BORBA, Vildeane da Rocha. Introducdo a Biblioteconomia. Secretaria de Educagdo. Governo do Estado de
Pernambuco, 2013.

CASTRO, Ana Lucia Siaines de. et al. Ciéncia da informacao, ciéncias sociais e interdisciplinaridade. Brasilia;
Rio de Janeiro: Instituto Brasileiro de Informacao em Ciéncia e Tecnologia, 1999. GOMES, Henriette Ferreira;
BOTTENTUIT, Aldinar Martins; OLIVEIRA, Maria Odaisa Espinheiro de. (Orgs.). A ética na sociedade, na area
da informacdo e da atuacdo profissional: o olhar da Filosofia, da Sociologia, da Ciéncia da Informacdo e da
formacdo e do exercicio profissional do bibliotecario no Brasil. Brasilia, DF: Conselho Federal de
Biblioteconomia, 2009. LEITE, Fernando et al. Boas praticas para a construgdo de repositérios institucionais
da producao cientifica. Instituto Brasileiro de Informacao em Ciénciae Tecnologia. Brasilia: Ibict, 2012.
OGDEN, Sherelyn. Biblioteca: Armazenagem e manuseio. — 2 ed. — Rio de

Janeiro: Projeto Conservagao Preventiva em Bibliotecas e Arquivos: Arquivo

Nacional, 2011.

LEITE, Fernando César Lima. Como gerenciar e ampliar a visibilidade da informacdo cientifica brasileira:
repositérios institucionais de acesso aberto. Brasilia: Ibict, 2009.

LUCAS, Elaine Rosangela de Oliveira; CORREA, Elisa Cristina Delfini; EGGERTSTEINDEL, Gisela (Orgs.). As
contribuicdes de Ranganathan para a Biblioteconomia: reflexdes e desafios. Sdo Paulo: FEBAB, 2016

REILLY, James M. Novas ferramentas para preservac¢do: avaliando os efeitos ambientais a longo prazo sobre
cole¢Bes de bibliotecas e arquivos. — 2 ed. — Rio de Janeiro: Projeto Conservagdo Preventiva em Bibliotecas e
Arquivos: Arquivo Nacional, 2001. SHINTAKU, Milton et al. Cartilha para adequac&o de publicacdes SEER/OJS
ao Latindex. Brasilia: Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia, 2014. TOUTAIN, Lidia Maria
Batista Branddo (org.). Para entender a ciéncia da informacdo. Salvador: EDUFBA, 2007. VALENTIM, Marta
Ligia Pomim (org.). Estudos avancados em Arquivologia. Marilia: Oficina Universitaria; Sdo Paulo: Cultura
Académica, 2012.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Bidlogo

Composicdo quimica e bioquimica — Metabolismo; Composicdo Quimica - Modelos; Fun¢Ges; especializagdes
Permeabilidade; Func¢des metabdlicas; Ciclos Vitais, Mitose, Meiose e Microscopia; Gametogénese;
Cromatina- Cromossomos; DNA; RNA; Sintese de proteinas; Nucléolo; Cromatina- Cromossomos; DNA; RNA;
Sintese de proteinas; Nucléolo; IMUNOLOGIA: soros e vacinas; Acelulares (virus); Procariontes e Eucariontes;
Classificagdo dos seres vivos; Nomenclatura cientifica; Algas: Unicelulares e Pluricelulares; Bactérias;
Cianobactérias (Algas); Fungos- Liquens; Divisdo algas (pluricelulares); Divisdo Bridfita; Divisdo Pteridofita;
Divisdo Espermatéfita (Gimnospermas e Angiospermas); Tecido Vegetal; Orgdos vegetais. (Raiz); Orgdos
vegetais. (Caules e Folhas); célula vegetal — absorgdo; Transporte, Transpiracdo e Trocas Gasosas;
Fotossintese; Hormonios — Crescimento; reprodugao; movimentos; Protozoarios: Protistas, Heterdtrofos e
Patogenia; classificagdao embrioldgica - aspectos evolutivos reino; Poriferos ou espongiarios; Celenterados ou
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cnidarios; Platielmintes: Patogenia; Asquielmintes: Patogenia; anelideos; artropodos; Moluscos;
Equinodermos; cordados: protocordados e vertebrados; cordados: protocordados e vertebrados; Doencgas
por Protozoarios; Fungos Patogenia; Infeccdes Bacterianas; Viroses; Verminoses; Ciclo da agua; Tipos de
dvulos (ovos): classificacdo e ocorréncia; Segmentacao (clivagem): tipos; Desenvolvimento embrionario do
anfioxo; Saude; Doenca; Genética; Evolucao; Folhetos embriondrios: tipos e funcdes; Anexos embrionadrios;
Embriologia experimental; Tecido epitelial de revestimento; tecido epitelial de secrecao; Tecido conjuntivo
propriamente dito; Tecido conjuntivo dsseo e cartilaginoso; tecido conjuntivo sanguineo e linfatico; tecido
muscular; tecido nervoso; Metodologia/didatica de ensino de Biologia; Educacdo Inclusiva na Biologia;
principais Bidlogos; Histdria da Biologia/Educacdo em Biologia. Outras questdes versando sobre as atividades
e atribuicdes especificas do cargo/funcdo.

Eletricista de veiculos automotores

Organizacdo e seguranca do local trabalho; Manutencdo automotiva; Recebimento e entrega de veiculos;
Ferramentas e equipamentos; Instrumentos de medicdo; Grandezas e Unidades Elétricas; Componentes
Elétricos e Eletronicos; Circuitos Elétricos; Sistema de Carga e Partida; Anomalias no sistema de carga e
partida; Manual de reparagdes; Sistema de Sinalizacdo e lluminacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Eletricista de Instalagdo Elétrica

NocOes sobre a pratica do trabalho. Acionamentos Elétricos. Basico de Eletricidade. Inversor de Frequéncia.
NR-10 Seguranga em InstalagGes e Servigos com Eletricidade. Instalagdes de Sistemas Prediais. Os conteudos
acima relacionados estdao em conformidade com as normas técnicas vigentes, em especial as seguintes: NBR
IEC 60309, NBR 5410, NBR 5419, NBR 5444, NBR 14136 e NR 06, NR10”. Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuicdes especificas do cargo.

Encanador

Nog¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢Ges de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; NogBes bdsicas de seguranca no trabalho. Da
descricdo das atribui¢des da funcdo — Anexo | deste edital.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

Enfermeiro

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais; avaliacdo
de saude e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; prevencdo e controle de infeccdo;
administracdo de medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e cuidados de feridas;
Enfermagem na Atencdo Primdria em Saude; conhecimentos e principios que fundamentam a Estratégia de
Saude da Familia; conceitos bdsicos de epidemiologia; indicadores de saude; metas de desenvolvimento do
milénio; educagcdo em saude; vigilancia em saude; sistemas de Informagdao em saude; doencas e agravos ndo
transmissiveis; doengas transmissiveis; enfermagem em psiquiatria; saude mental; politica nacional de saude
mental; exercicio profissional de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacdo aplicada a enfermagem;
ética e bioética; Programa Nacional de Imunizacdo; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei
Organica da Saude; saude do trabalhador; biosseguranca; saude do adulto; saude da mulher; saude do
homem; salde da crian¢a; salde do adolescente e do jovem; saude do idoso; praticas integrativas e
complementares no Sistema Unico de Salude; pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de
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Humanizacdo; Acoes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes, Hipertensao Arterial, Prevencao de Cancer
de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo de Controle de Infecgao

Hospitalar. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de

Saude. 2.2 ed. Brasilia, 1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Saude do Adulto — Série

Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquidtrica em suas dimensdes assistenciais
— Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem médico-cirurgica / [editores] Suzanne C. Smeltzer... [et al.] ;
[revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, lvone Evangelista Cabral ; traducdo Antonio Francisco Dieb
Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio de Janeiro : Guanabara
Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.

7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagndsticos de Enfermagem: intervencgdes, prioridades,
fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan, 2011.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atenc3o Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento da
Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso eletronico] / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1.
ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.

Atencao para o contetdo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicGes especificas do cargo/funcao.

Engenheiro Agronomo

- Agrotdxico; - Organizacdo Rural; - Solo; - Microbacia Hidrografica; - Legislacdo Rural e Meio Ambiente; -
Meio Ambiente e seus elementos: Fatores fisicos e sociais; Areas: Urbana e Rural; Prote¢io Ambiental; Ciclos
da natureza; Legislacdo; Lein212.651 de 2012 e alteracGes - Novo Cédigo Florestal; Politica Nacional do Meio
Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. llicitos penais e san¢des
administrativas. Desapropriacdo ambiental. Areas de prote¢do. Aguas. Mananciais; - Legislacdo Sanitdaria
Federal e Cédigo Sanitério do Estado — SP (Lei n® 10.083 de 23/09/98). - Normas e procedimentos de Seguro
Rural; - Zootecnia: Bovino, Equino, Caprino, Ovino e Suino; - Apicultura, Piscicultura e outras culturas; -
Fitotecnia: Milho, Feijao, Amendoim, Soja, Trigo, Café, Citrus, Melancia, Abacaxi, Maracujd, Arroz, Etc. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo/funcio.

Engenheiro Civil

Planejamento Urbano. Legislagdo Federal: Prote¢do do patrimonio histdérico e artistico nacional.
Parcelamento de solo urbano. Contratos e licita¢gdes: contratos, aditivos contratuais, especificagdes técnicas,
Lei n? 14.133/2021, Lei n? 10.520 e Decreto n? 3.555/2000. Estatuto das Cidades. Politica Nacional de
Mobilidade Urbana. Novo Cddigo Florestal Brasileiro. Legislacdo Estadual: parcelamento do solo urbano.
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Geologia aplicada a Engenharia. Resisténcia dos Materiais. Topografia. Urbanismo. Hidraulica. Materiais de
Construgao: propriedades, ensaios tecnolégicos. Tipos de materiais. Teorias das Estruturas. Estradas e
pavimentagao. Hidrologia aplicada. Mecanica dos Solos. Estruturas em concreto armado, ago e madeira.
Estruturas em concreto Pré-Moldado e Protendido. Fundacdes: investigacdao do solo, ensaios tecnoldgicos,
propriedades, tipos de fundacdes. Planejamento de andlise de orcamento, custos diretos e indiretos,
empregos sociais, quantificacdo de insumos e servicos. Saneamento urbano. Equipamentos Urbanos.
Gerenciamento da Construcao Civil. Cadastro Fiscal Imobiliario.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Engenheiro Florestal

1) Educacdo ambiental, ordenamento cientifico das florestas, protecdo dos recursos florestais, ecossistema
florestal, utilizacdo racional dos produtos e bens florestais; 2) Recursos naturais renovaveis; 3) Ecologia,
climatologia, defesa sanitdria florestal; 4) Produtos florestais, sua tecnologia e sua industrializacdo; 5)
Edafologia; processos de utilizacdo de solo e de floresta; estrutura e propriedades dos solos e Interacdo dos
solos com ecossistemas terrestres e hidricos; 7) Implementos florestais; economia e crédito rural para fins
florestais; seus servicos afins e correlatos; 8) Cddigo Florestal; 9) Sucessdo Ecoldgica; 10) Estabilidade dos
ecossistemas; 11) Usos da agua; 12) Impactos ambientais sobre os ecossistemas e agroecossistemas; 13)
Recuperacdo de matas ciliares e reserva legal; 14) Desertificacdo: causa e efeito; 15) Legislagdo Ambiental,
Constituicdo brasileira e 0o meio ambiente. Lei de Crimes Ambientais: Lei n2 2 9605/98. Resolucbes CONAMA:
010/90, 278/01, 237/97 e 317/02. Legislacdo MMA/IBAMA sobre manejo florestal, uso alternativo do solo e
reposicdo florestal: Instrucdo Normativa n2 04/02 (MMA), Instrucdo Normativa n2? 03/02 (MMA), Instrucdo
Normativa n.2 01/1996 (MMA), Instrucdo Normativa n.2 031/04-N, Portaria n.2 007/03 (IBAMA). 16) Politica
florestal; 17) Solos e fertilidade; 18) Manejo de bacias hidrograficas; 19) Sistemas agroflorestais; 20)
Tecnologia de produtos florestais; 21) Acesso e uso de produtos florestais e conflitos sociais; 22) Manejo de
produtos florestais ndo madeireiros; 23) Extensdo e fomento florestal; 24) Florestamento e reflorestamento;
25) SNUC (Lei n.2 9.985/00 e Decreto n.2 4.340/02). ; 26) Plano de manejo em florestas nacionais; 27)
Incéndios florestais; 28) Uso sustentado dos recursos florestais; 29) Equilibrio dos ecossistemas; 30)
Avaliacdo do potencial bioldgico dos ecossistemas florestais; 31) Gerenciamento de Unidades de
Conservacdo e Preservacdo Ambiental; 32) Impacto ambiental e recuperacdo de areas degradadas; 33)
Inventdrio e Avaliacdo de Patrimonio Natural; 34) Sistematica Vegetal; 35) Mecanizacdo e Colheita Florestal;
36) Entomologia Florestal; 37) Fitologia Florestal; 38) Silvicultura; 39) Manejo Florestal; 40) Inventario
Florestal; 41) Geoprocessamento; 42) Combate a incéndios florestais; 43) Etica Profissional. Outras questdes
versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.

Farmacéutico/Bioquimico

Farmacocinética e farmacodinamica; InteracGes medicamentosas; Farmacos anestésicos locais; Farmacos
analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatdrios; Farmacos imunossupressores; Farmacos que atuam no
sistema nervoso autdnomo; Farmacos que atuam no sistema nervoso central; FArmacos diuréticos; FArmacos
gue atuam no sistema cardiovascular; Farmacos antidiabéticos; FArmacos que atuam no sistema digestério;
Farmacos que atuam no sistema reprodutor; Fdrmacos antimicrobianos; Fdrmacos antiparasitarios;
Farmacos antifungicos; Farmacos hemostaticos e anticoagulantes; Cdlculos Farmacéuticos na Dispensac¢do
de Medicamentos; Politica Nacional de Medicamentos - Politicas de Saude e de Medicamentos,
Regulamentacdo e Qualidade, Sele¢cdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso, Educacdo, Informacgdo e
Comunicac¢do; Assisténcia Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso Racional de Medicamentos;
Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados. Programas aos quais se destinam;
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Principios da Etica Profissional; Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e Relacdo Municipal
de Medicamentos - REMUME; Principais Legislacdes Sanitdrias; Legislacdo Basica do SUS — Sistema Unico de
Saude.

Atencdo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Fiscal de Obras e Postura

NocOes de higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Nocdes de legislacdo de Transito. Normas
reguladoras da Emissdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdo de Gases. Poder de policia do Municipio:
meios de atuacdo da fiscalizacdo. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos,
elementos, discricionariedade, vinculacdo; autorizagdo e licenga.

Elementos do Direito Urbanistico. Fun¢do social da propriedade. Parcelamento, uso e ocupac¢do do solo
urbano. Instrumentos da politica e gestdo urbana. RegiGes metropolitanas, aglomerag¢Ges urbanas e
microrregiGes. Desapropriacdo e serviddo. Conceito do solo criado. Operagdes urbanas.

Infraestrutura e servigos urbanos. Assuntos relativos a arquitetura e construcdo civil. Bens Municipais.
Conceito, classificacdo, uso e alienagdo. Estrutura e atribuicGes do Conselho de Defesa do Patrimonio
Histdrico, Arqueoldgico, Artistico e Turistico do Estado de S3o Paulo. (CONDEPHAT). Nog¢bes de Direito
Constitucional: Principios Fundamentais da Constituicdo de 1988. Direitos e Garantias fundamentais.
Organizacdo do Estado e dos Poderes. No¢Ges do direito Penal: dos crimes contra a Administracdo Publica —
arts. 312 a 327 do Cdédigo Penal. Normas Constitucionais sobre Administragdo Publica: artigos 37 a 41 da
Constituicdo Federal. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcdo

Fiscal de Meio Ambiente

Poder de policia do Municipio: meios de atuacao da fiscalizacdo. Atos administrativos relacionados ao poder
de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizacao e licenga. Protecao Ambiental.
Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental.
llicitos penais e sancdes administrativas. Desapropriacio ambiental. Areas de protecdo. Processo de
licenciamento ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

Fiscal Sanitario

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 - capitulo Il, Secdo Il, artigos 196 a 200. BRASIL. Emenda Constitucional
n229. BRASIL. Lei Federal 8080, de 19/09/1990. Dispde sobre o Sistema Unico de Saude. BRASIL. Lei Federal
8.142, de 28/12/1990. Dispde sobre o controle social e define critérios de repasse financeiro no Sistema
Unico de Satde BRASIL. Ministério da Satide. GM. Portaria n2 2.203/96 Norma Operacional Basica (NOB-SUS)
01/06; BRASIL. MS. GM. Portaria n2 373/02. Norma Operacional de Assisténcia a Satde do Sistema Unico de
Salde BRASIL. Ministério da Salde; Portaria MS GM 399, 22/02/2006, Diretrizes para o Pacto pela Vida, em
defesa do SUS BRASIL. Ministério da Satde; Portaria MS GM 699, 30/03/2006, Regulamenta as Diretrizes do
Pacto pela Vida e de Gestdo 2010-06-08 Guia de Vigilancia Epidemioldgica 52 edi¢do. 2005 SUS de A a Z-
Publicacdo do Ministério da Salde- www.saude.gov.br Caderno da Atencdo Bésica N°21- MS/ DAB
www.saude.gov.br FUNDACENTRO. Prevencdo de Acidentes com Animais Pegonhentos, S3o Paulo, 2001
FUNASA. Metodologia de controle, Cap4, Dezembro de 2002. Manual de Controle de Vetores-MS Manual de
Controle de Roedores- Funasa/MS Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude- MS Legislacdo Geral da
Anvisa  Sobre  Alimentos - Leis e Decreto-Lei Disponivel no Site da  Anvisa
www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/serie.htm Codigo Sanitario do Estado de Sdo Paulo: Lei n® 10.083,
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de 23 de setembro de 1998 - Sdo Paulo-SP HAZELWOOD, D. MCLEAN, A.C. MANUAL DE HIGIENE para
Manipuladores de Alimentos-Livraria Varela- SP 22 Reimpressao. 1998.

Atencdo para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Fisioterapeuta

Fisioterapia Neurofuncional. Fisioterapia DermatoldgicaGalvanopuntura. Fisiologia articular do membro
inferior. Fisioterapia gerontoldgica. Fisioterapia musculo-esquelética (Manguito rotador, fibromialgia,
cadeias musculares, pata de ganso, lesdo de bankart, musculo tibial). Fisioterapia do trabalho. Fisioterapia
motora. Fundamentos de fisioterapia. Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e procedimentos em
fisioterapia. Provas de fungdo muscular, cinesiologia e biomecanica. Técnicas bdsicas em cinesioterapia
motora, manipulacdes e cinesioterapia respiratdria. Andlise da marcha, técnicas de treinamento em
locomogdo e deambulacdo. Indicacdo, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisioldgicos da mecanoterapia,
hidroterapia, massoterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda e crioterapia. Prescricdo e
treinamento de odrteses e proteses. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia, semiologia e procedimentos
fisioterdpicos. Atencao para o conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Fonoaudiodlogo

Programa de Saude de Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Cédigo de ética da Fonoaudiologia.
Fonoaudiologia na saude publica. Abordagem do desenvolvimento humano. Crescimento e desenvolvimento
das estruturas e funcdes dos érgdos fonoarticulatérios. Comunicacdo verbal e ndo verbal. Linguagem e
comunicacdo no ldoso. Alteracdes de memadria no idoso. Dominancia cerebral e linguagem. Classificacdo,
avaliacdo e tratamentos das afasias. Reabilitacdo nas seguintes patologias: acidente vascular cerebral,
doengas da unidade motora, doengas degenerativas do sistema nervoso central, neoplasias. Diagndstico e
reabilitacdo do déficit auditivo; audiologia; processamento auditivo central. Avaliagdo e tratamento dos
disturbios da degluticdo na populacdo neonatal, pedidtrica e adulta/disfagia. Gagueira. Respiragdo: tipo,
capacidade, coordenacdo pneumofdnica. Ressonancia. Avaliacdo da motricidade oral. Disturbio articulatério.
Fissuras. Paralisia cerebral. Avaliacdo e tratamento das disfonias. Fonoaudiologia escolar. Atencao para o
conteudo para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

Lubrificador de Maquinas

Noc¢des basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢Ges de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; RelagGes humanas no trabalho; No¢Ges bdsicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Mecanico de Maquina Leve

Organizacdo e seguranca do local trabalho; Manutenc¢do automotiva; Recebimento e entrega de veiculos;
Ferramentas e equipamentos; Instrumentos de medi¢cdo; Grandezas e Unidades Elétricas; Componentes
Elétricos e Eletronicos; Circuitos Elétricos; Sistema de Carga e Partida; Anomalias no sistema de carga e
partida; Manual de reparagdes; Sistema de Sinalizagado e lluminagao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.
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Mecanico de Maquina Pesada

Organizacdo e seguranca do local trabalho; Manutencao automotiva; Recebimento e entrega de veiculos;
Ferramentas e equipamentos; Instrumentos de medicao; Grandezas e Unidades Elétricas; Componentes
Elétricos e Eletronicos; Circuitos Elétricos; Sistema de Carga e Partida; Anomalias no sistema de carga e
partida; Manual de reparacdes; Sistema de Sinalizacdo e lluminacao.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Médico

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo e testes diagndsticos. Anemia,
disturbios dos leucdcitos, das plaquetas e da coagulacdo. Cancer: etiologia, diagndstico, estadiamento,
tratamento e sindromes paraneopldsicas. Colagenoses, vasculites, gota, osteoartrite, espondiloartropatias
soronegativas. Comas, cefaléias, doencas cerebrovasculares, polineuropatias e sindromes medulares.
Diabetes mellitus; disturbios funcionais: (hipotdlamo-hipofisario, tireoide, adrenal, paratireoide e gonadas)
dislipidemias e disturbios hidroeletrolitico. Doengas do es6fago, doenga péptica, pancreatite, hepatites,
cirrose hepdtica, diarreia, desnutricdo, alcoolismo, hemorragia digestiva, doenga inflamatdria intestinal.
Doencas por bactérias, virus, protozoarios, tuberculose, esquistossomose, septicemia, SIDA e DST. Infec¢do
urinaria, insuficiéncia renal, sindromes nefritica e nefrdtica, doengas da bexiga e da préstata. Infeccbes
pulmonares, asma, DPOC, doenca intersticial pulmonar, embolia pulmonar, hipertensao pulmonar e doencas
da pleura. Insuficiéncia cardiaca, hipertensdo arterial, doenca coronariana, febre reumatica, endocardite
infecciosa, miocardites, cardiopatias, trombose venosa profunda e doencas do pericardio. Manifestacoes
cutaneas das doencas sistémicas. Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Médico Veterinario

Inspecao industrial e sanitdria dos produtos de origem animal. Programas Nacionais de Saude Animal no
Brasil. Sistema Sanguineo, Linfatico e Cardiovascular. Sistema Digestivo. Sistema Enddcrino. Olho e Ouvido.
AfeccOes Generalizadas. Sistema Imune. Disturbios Metabdlicos. Sistema Musculoesquelético. Sistema
Nervoso. Influéncias Fisicas. Sistema Reprodutivo. Sistema Respiratério. Pele. Sistema Urinario.
Comportamento. Valores e Procedimentos Clinicos. Animais Silvestres e de Laboratdrio. Manejo, Criacdo e
Nutricdo. Farmacologia. Doencgas Avidrias. Toxicologia. Zoonose. Vigilancia sanitdria e epidemioldgica de
alimentos: Intoxicacdes e toxi-infeccbes de origem alimentar. Profilaxia das intoxicacGes e toxi-infeccGes
alimentares. Investigacdo de surtos. Colheita de Amostras. Epidemiologia: Epidemiologia geral e aplicada —
principios gerais, definicdo e classificacdo. Cadeia epidemioldgica e transmissdo. Métodos epidemiolégicos
aplicados a vigilancia sanitaria. Doencas infectocontagiosas de importancia em Saude Publica Veterinaria:
Determinada por bactérias. Tuberculose. Brucelose. Leptospirose. Salmoneloses. Estreptococciases.
Estafilococciases. Determinadas por virus. Raiva. Encefalites equinas. Determinadas por protozoarios.
Leishmaniose. Toxoplasmose. Determinadas por nematoides. Ascaridiase. Ancilostomiase. Determinadas por
cestoides. Teniases. Cisticercoses. Equinococoses. Zoonoses: Conceituagdo e classificagdo de zoonoses.
Controle da raiva. Controle de roedores. Controle de vetores: Pesquisa de campo, visitas domiciliares e
outras; no¢des de controle de proliferacdo e desenvolvimento do mosquito; nogdes sobre a dengue; biologia
dos vetores; organiza¢do das opera¢des de campo; reconhecimento geografico; visita domiciliar; criadouros;
pesquisa entomoldgica; tratamento; procedimentos de seguranca. Quirdpteros. Doencas infectocontagiosas
dos animais domésticos. Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. Fisiologia dos animais domésticos.
Inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal. Nutricdo animal. Parasitologia médico-veterindria.
Patologia médico-veterindria. Reprodugao e fisiologia da reprodugdo animal. Toxicologia. Zootécnica.
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Higiene e higienizagdo de estabelecimentos e de alimentos. Medidas de controle urbano de animais de fauna
sinantrépica. Medidas de controle urbano de animais domésticos. Planejamento e Administracdo em Saude
Publica. Vigilancia Epidemioldgica. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da funcao.
Informacgdes Epidemioldgicas. Rastreabilidade. Alimentagdo Animal. Bem-estar animal. Etica Profissional.
Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/fungao.

Motorista

Técnicas de Primeiros Socorros; - Instrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de eletricidade
de autos; - Noc¢des basicas de: mecanica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos
de veiculos leves e pesados; - Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de dleo, de agua, condicdes de freio, pneus, etc; - Diagndsticos
de falhas de funcionamento dos equipamentos; - Lubrificacdo e conservacao do veiculo; - Cédigo de Transito
Brasileiro — Lei n2 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar; - Resolugbes
do CONTRAN.

Equipamentos de protecdo individual; Relagdes humanas no trabalho; Nog¢Ges basicas de seguranga no
trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.

Nutricionista

Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, funcbes, requerimentos, recomendacdes e fontes
alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos
antropomeétricos, clinico e bioquimico da avaliacdo nutricional. Nutricdo e fibras. Utilizacdo de tabelas de
alimentos. Alimentacdo nas diferentes fases e momentos bioldgicos. Educacdo nutricional. Conceito,
importancia, principios e objetivos da educag¢do nutricional. Papel que desempenha a educag¢do nutricional
nos habitos alimentares. Aplicagao de meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliagdo
de atividades educativas em nutrigdo. Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagao
nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliacdo do estado e situacdo nutricional da populagdo. Técnica dietética.
Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres
organoléticos. Selecdo e preparo dos alimentos. Planejamento, execucdo e avaliacdo de carddpios. Higiene
de alimentos. Andlise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminacdo. Fatores
extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos no alimento.
ModificacGes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades transmitidas pelos alimentos.
Nutricdo e dietética. Recomendac¢des nutricionais. Func¢do social dos alimentos. Atividade fisica e
alimentacdo. Alimentacdo vegetariana e suas implicacdes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacdes
unitdrias. Conservacdo de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnolégico de produtos de
origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em saude publica. Analise dos disturbios nutricionais
como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento.
Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo. Suporte nutricional enteral e parenteral.
Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-bromatoldgico dos alimentos:
proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas. Atencao para matéria especifica para todos
os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.
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Odontdlogo

Dentistica operatdria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia bucal; Microbiologia
e bioquimica bucal; Farmacologia; Periodontia; Odontopediatria; Ortodontia; Endodontia; Préteses; Cirurgia
oral; Técnicas anestésicas em odontologia; Urgéncias em odontologia; Oclusdao; Radiologia; Biosseguranca;
Educacdo em salde bucal; Etica profissional. Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da
saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Operador de Maquinas

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidrdulica). Sistemas de
freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidrdulicos, cilindros. Suspenc¢do: molas e
amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosado: tipos de motores
(elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem
de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracao, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencao e
lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90,
91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcdo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizagdo, equipamentos obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no
veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustio, eletricidade, controle quilometragem
/ combustiveis / lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operacdes, verificacdes didrias, manutencao periddica, ajustes,
diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas
do cargo. NocGes de seguranca, no posto de trabalho; Nocdes de higiene e limpeza no posto de trabalho;
NocOes basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual; Relagdes humanas no trabalho; Nogdes
basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/fungéo.

Operador de Maquina Pesada

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidrdulica). Sistemas de
freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros. Suspenc¢do: molas e
amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosdo: tipos de motores
(elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem
de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracao, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencao e
lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90,
91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcdao defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizagdo, equipamentos obrigatérios, Cdodigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no
veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade, controle quilometragem
/ combustiveis / lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operagdes, verificagdes didrias, manutengao periddica, ajustes,
diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas
do cargo. Nogdes de segurancga, no posto de trabalho; Nog¢des de higiene e limpeza no posto de trabalho;
Noc¢des basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual; Relagdes humanas no trabalho; Nogbes
basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/fungdo.
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Operador de Motoniveladora

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidrdulica). Sistemas de
freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidrdulicos, cilindros. Suspencdo: molas e
amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosdo: tipos de motores
(elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem
de dleo, lubrificacao, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencdo e
lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Cédigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90,
91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), direcdo defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizagdo, equipamentos obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manutencdo e reparos no
veiculo/maquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combustéo, eletricidade, controle quilometragem
/ combustiveis / lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operacgdes, verificacdes didrias, manutencdo periddica, ajustes,
diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas
do cargo. No¢des de segurancga, no posto de trabalho; Nog¢des de higiene e limpeza no posto de trabalho;
Noc¢des basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges
basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Operador de Retroescavadeira/Pa Carregadeira

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidrdulica). Sistemas de
freios: funcionamento de freios, freios mecanicos, sistema hidrdulicos, cilindros. Suspencdo: molas e
amortecedores; rodas e pneus. Desgaste de pneus. Geometria de eixo. Motores a explosdo: tipos de motores
(elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem
de dleo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencdo e
lubrificagdo); operagdo pratica com maquinas e equipamentos. Codigo de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90,
91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268), dire¢do defensiva, primeiros socorros, cargas perigosas, placas
de sinalizagdo, equipamentos obrigatérios, Codigo de Transito Brasileiro, manuten¢do e reparos no
veiculo/méaquina, avarias sistema de aquecimento, freios, combusto, eletricidade, controle quilometragem
/ combustiveis / lubrificantes. Conservacdo e limpeza do veiculo/maquina, condi¢cdes adversas, seguranca,
instrumentos e controle, procedimento de operacdes, verificacdes didrias, manutencdo periddica, ajustes,
diagndstico de falhas, engrenagens. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas
do cargo. No¢des de seguranca, no posto de trabalho; Nog¢des de higiene e limpeza no posto de trabalho;
Noc¢des basicas de mecanica. Equipamentos de protecdo individual; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges
basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢es especificas do cargo/funcao.

Pedreiro

Conhecimentos sobre equipamentos de protegao individual — EPI’s. Conhecimentos técnicos da drea, uso

adequado de materiais e equipamentos. Conhecimentos sobre demarcacdo da obra; materiais basicos de

construgdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc.); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e
argamassas; fundacgdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacdo e medidas.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢bes especificas do cargo/funcéo.

Professor de Educagao Basica - Pedagogia
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimulos. — 172 ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012.
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BRASIL. Base Nacional Comum Curricular - BNCC (da pagina 7 até 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Bdsica. Diretrizes curriculares nacionais para
educacdo infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 12 e 22 ciclo (Arte, Ciéncias
Naturais, Histdéria, Geografia, Lingua Portuguesa, Matematica, Educacdo Fisica, Temas Transversais e
Introdugdo). Brasilia: MEC/SEF, 1997.

KRAMER, S. As criancas de 0 a 6 anos nas politicas educacionais no Brasil: educacdo infantil e/ou fundamental.
Educacdo & Sociedade, Campinas, v.27, n.96, 2006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011.

LERNER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. — 22 ed. - S50 Paulo: Cortez, 2013.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer?. — S3o Paulo: Moderna,
2003.

PIAGET. A formacdo do simbolo na crianga: imitagdo, jogos, sonho e representacao. (1975).

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. — 12 ed. - S3o Paulo: Atica, 2011.

Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da Educacdo. Outras questdes versando
sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/fungao.

Psicélogo

Politicas Publicas da Saude Mental no Brasil (implantacdo e legislacdes). Historia da Psicologia (area de
atuacdo, teorias, técnicas e métodos psicoldgicos de intervengdes). Psicodiagndstico com suas principais
aplicacOes (entrevista, avaliacdo, interpretacdo, aplicacdo, diagndstico e testes psicoldgicos). Aspectos gerais
da Psicopatologia (conceituacdo, sintomas, alteracdes e doencas de natureza psiquicas, neurose, perversoes
e sindromes). Cédigo de Etica do Psicélogo (resolucdes, legislacdo, decretos e pratica profissional). Psicologia
Hospitalar/Saude (atuagdo do psiclogo nas perspectivas multidisciplinar e interdisciplinar). Psicologia do
Desenvolvimento e de Aprendizagem, Psicanalise (principais autores e suas contribui¢des tedricas).
Atencao para o conteudo especifico para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcéo.

Psicdlogo — Educacao

Politicas Publicas da Saude Mental no Brasil (implantacdo e legislacGes). Histéria da Psicologia (area de
atuacdo, teorias, técnicas e métodos psicoldgicos de intervengbes). Psicodiagndstico com suas principais
aplicacGes (entrevista, avaliacdo, interpretacao, aplicacdo, diagndstico e testes psicoldgicos). Aspectos gerais
da Psicopatologia (conceituagdo, sintomas, alteragGes e doencas de natureza psiquicas, neurose, perversoes
e sindromes). Cédigo de Etica do Psicélogo (resolucdes, legislacio, decretos e pratica profissional). Psicologia
Hospitalar/Saude (atuagdo do psicélogo nas perspectivas multidisciplinar e interdisciplinar). Psicologia do
Desenvolvimento e de Aprendizagem, Psicanalise (principais autores e suas contribui¢des tedricas).

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcéo.

Técnico Administrativo Educacional - Secretario Escolar

Redacdo Oficial. Aspectos Gerais. ldentidade Visual. Atos Oficiais: Medidas, Sistematica dos Instrumentos
Normativos — artigos, pardgrafos, incisos, alineas, observa¢des gerais e encaminhamento. Elaboracdo de
documentos; Normas Gerais de Elaboragdo, siglas e acrénimos, vicios de linguagem, hifen, destaques —
itdlico, aspas, negrito, maiusculas, minusculas, enumeragdes, grafia de numerais, fecho para comunicagdes,
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identificacdo do signatario, autoridades - forma de tratamento, abreviatura, vocativo, destinatdrio e
envelope. Modelos de comunicagdes oficiais — espécies, finalidades, assinaturas e estruturas: apostila, ata,
carta, cartdo de visita, circular, comunicacao interna, contrato, convénio, correio eletrénico, despacho,
instrucdo normativa, nota informativa, nota técnica, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento
interno, resolucao. O padrdo oficio. Aviso e Oficio. Memorando. Exposicao de Motivos. Nog¢des basicas de
arquivo. Principios bdsicos da administracao publica e servidores. Regras de hierarquia no servico publico.
Bibliografia referencial e sites para estudo do contetdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —arts.
37, e 39 a 41, acessivel através do site: www.planalto.gov.br). Manual de Redacdo e de Atos Oficiais.
http://arquivos.ana.gov.br/resolucoes/2007/480-2007-anexol.pdf. Manual de Redag¢do da Presidéncia da
Republica http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-
da-republica/manual-de-redacao.pdf.

Informdtica: Utilizacdo e configuracdo do Sistema Operacional Windows (versdo XP ou mais recente), seus
aplicativos embarcados (Bloco de Notas, Calculadora, Paint, WordPad, etc) e configuraces de periféricos
(impressoras, monitores, etc). Pacote Office 2010 ou versdao mais recente (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft PowerPoint, Microsoft Outloook, etc). Recursos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader).
Noc¢des de Internet (configuraces, navegadores, navegacao, sites, etc). Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

Técnico Ambiental

Geomorfologia: objeto de estudo, histdria e aplicacdes; Fatores enddgenos e exdgenos de evolucdo do
relevo; Escalas de abordagem e taxonomia das formas do relevo; Unidades do relevo brasileiro e regional;
Compartimentagao geomorfoldgica do Extremo Sul Baiano; Morfometria como recurso técnico para andlise
geomorfoldgica; Dinamica fluvial, costeira e de ambientes dridos e semidridos; Técnicas de monitoramento
de campo dos processos erosivos. Elementos climaticos: precipitacdo, pressao, temperatura e umidade;
Tipos de precipitacdo: orografica, convectiva e frontal; Fatores geograficos: latitude, relevo, vegetagao e
continentalidade / maritimidade; Circulacdo geral da atmosfera e as massas de ar; Instrumental
meteoroldgico; Classificagdes climaticas. Legislagdo e licenciamento ambiental. No¢&es de hidrologia e bacias
hidrograficas. Ecologia aplicada. Nog¢des de geologia. Biologia ambiental. No¢Ges de microbiologia; quimica
ambiental. Geoprocessamento. Estatistica aplicada ao meio ambiente. Estudos e diagndstico ambiental.
Poluicdo ambiental. Manejo e tratamento de poluentes. Controle de qualidade das aguas. Sistema de
tratamento de aguas e efluentes. Sistema de gestdo ambiental. Normas ambientais ISO 14000. Avaliacdo de
riscos ambientais. Estudos de impacto ambiental. Recuperacdo de areas degradadas. Educacdo ambiental.
Biodiversidade e conservacdo energia e meio ambiente.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Técnico de Raio X

Conceito de radioatividade. Producdo de Raios X. tubo de Raios X e componentes Diagrama em bloco de um
aparelho de Raios X: Fungdo dos principais componentes de um aparelho de Raios X. Meios antidifusores
(diafragma, grade, cone e | cilindro) Palores radiograficos (kV, nA, T, D) Acessdrios de um aparelho de Raios
X. Filmes e écrans vantagens e desvantagens na utilizagcdo dos diversos tipos de écrans: componentes do
filme radiografico. Processamento do filme: processamento manual e automatico, principais vantagens no
uso de um processador automatico, componentes do revelador e do fixador. Rotina para o exame
radiografico do cranio e da face. Rotina para o exame radiografico da coluna vertebral Rotina para o exame
radiografico dos membros superiores e articulagdes. Rotina para o exame radiogréfico dos membros
inferiores e articulagdes Rotina para o exame radiografico da pelve e articulagdes. Rotina para o exame
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radiografico do abdémen e do térax Meios de contraste e sua utilizacdo mais frequente Contraste iodado e
baritado. Protecdo radioldgica, meios protecdo disponiveis, Influéncia dos fatores radiograficos, influéncia
dos acessdrios radiograficos Manutencdao de um Servico de Radiologia Custos x desperdicio de material
Tomografia computadorizada: Definicdo geral, conceitos de pixel e voxel, resolucdo espacial, matriz,
tamanho e campo, filtros, geracdes, parametros de reconstrucao e aquisicao de imagens, relacdo sinal-ruido,
meios de contraste utilizados, fator de zoom, densitometria, efeito de volume parcial, influéncia dos valores
radiograficos, tipos de exames, tipos de corte e programas, janela, dispositivos de armazenamento de
imagens, tipos de filmes e camara multiformato, artefatos, detetores, Mamografia: Definicao geral, tipos de
mamaografos, mamografla de alta resolucdo, tipos de filmes e écrans, processamento, filtros, grades,
tamanhos focais, asterotaxia, fatores radiogréaficos. Etica profissional.

Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Técnico em Enfermagem

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislagdo em Enfermagem. Registros de Enfermagem.
Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracdo de medicamentos e suas
legislagdes; Interacbes medicamentosas; Nebulizacdo, oxigenioterapia e aspiracdo das vias aéreas
superiores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas nasogastrica e nasoenteral; Cuidados
com drenos; Tratamento de feridas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene
e conforto; Manuseio de material estéril. Seguranga no ambiente de trabalho: Controle de infec¢ao hospitalar
e normas de biosseguranca; NR 32/2005 —Saude e Seguranca Ocupacional em Estabelecimentos Assistenciais
de Saude e suas atualizacOes; Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencdo; Ergonomia;
Medidas de protecdo a saude do trabalhador; Organizacdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa
nacional de imunizacdo. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncolégicos, respiratdrios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturindrios, enddcrinos, metabdlicos,
hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomogdo. Concepgdes sobre o processo saudedoencga.
Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pos-
operatorio. Politicas de Saude no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Saude Mental. Medidas de Educacdo
em saulde. Nog¢des de Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a salde da crianca, do adolescente, da
mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencao de doencas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Bdsicos em Enfermagem. Senac Sao Paulo.

- BRASIL. Portaria n? 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencdo e controle das infec¢bes
hospitalares.

- Cadernos de Atencdo Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenac¢ao-Geral de Desenvolvimento da
Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigildncia em Saude: [recurso eletrénico] / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenagao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1.
ed. atual. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016. 773 p.
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Atencao para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Técnico em Informatica

Redes de computadores - arquitetura de redes, topologias (l6gica e fisica), tecnologias e projetos de redes
locais e longa distdncia. Arquitetura TCP/IP (protocolos: DNS, DHCP, SMTP, HTTP, HTTPS, FTP).
Equipamentos: switches, roteadores, firewall, filtros de conteludo. Redes sem fio, protocolos aplicados a voz
(dudio) e video em tempo real. Planejamento e Projeto de Cabeamento, sistemas operacionais (envolvendo
instalacdo, configuracdo e administracdo de sistemas operacionais Windows, Unix e Linux), sistemas de
arquivos (envolvendo direitos de acesso, seguranca e integridade). Multitarefa, multiusuario, nucleo e
dispositivos como arquivos. Gerenciamento de servicos de rede (servidor de arquivos, servidor de impressao
e servidor de aplicacdo), ambiente de gerenciamento Microsoft e Linguagens de Script. Gestdao de TI:
gerenciamento de projetos (andlise de viabilidade, estimativas de prazo e custo, processos da geréncia de
projetos, planos do projeto, gerenciamento do escopo). Analise de impactos, custos, riscos e beneficios de
mudanca. Seguranca fisica e ldgica - Firewall e Proxy. Protocolos certificacdo digital, criptografia. Politicas de
seguranca de informacdo (disponibilidade, integridade, confidencialidade, plano de contingéncia, controle
de acesso, auditoria, rotinas de backup). A questdo do virus, spywares, rootkit, etc. Desenvolvimento de
Sistemas: engenharia de software (requisitos, analise e projeto orientado a objetos, implementacdo, testes,
etc). Rotinas de Backup.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas do cargo.

Técnico em Laboratério

Nocbes de Servico de Hemoterapia e Legislacdo Vigente; - Conhecimento do uso, funcionamento,
monitoramento e cuidados gerais com instrumentos e equipamentos laboratoriais: microscépio, balanca
analitica e de precisdo, centrifuga, termémetros, homogeneizadores de bolsas de sangue, agitadores de
plaguetas, banho-maria, incubadoras, rede de frio para armazenamento de hemocomponentes, pipetadores
automaticos, autoclave e cabine de seguranca bioldgica; - Coleta de material bioldgico; - Preparo de material
para andlises: solucdes, reagentes e vidrarias em geral; - Conhecimentos bdasicos em hematologia; - Coleta,
armazenamento e estocagem de sangue, hemocomponentes e hemoderivados; - Transporte de produtos
biolégicos; Gerenciamento e Descarte de residuos; - Esterilizacdo e desinfeccdo de equipamentos, artigos e
superficies; - Transporte, recepgao, identificagdo e processamento de amostras; - Biosseguranga; - Boas
praticas de laboratdrio; Imunologia dos gldbulos vermelhos; Antigenos e anticorpos eritrocitarios; Sistema
de grupos sanguineos: ABO, Rh, KELL, DUFFY, KIDD, MNSs, P, LUTHERAN e LEWIS; Aloimunizac¢do; - Exames
Pré-Transfusionais; Imuno-Hematologia: antigenos eritrocitdrios, testes imuno-hematoldgicos: teste da
antiglobulina, pesquisa e identificacdo de anticorpos irregulares, prova cruzada; Transfusdo de
Hemocomponentes e Reacdes Transfusionais; Anticoagulantes e SolucGes para

preservacdao de Componentes Sanguineos; Coleta e preparacdo de Hemocomponentes; Técnicas de
fracionamento e armazenamento dos Hemocomponentes; Contaminagdo bacteriana de Hemocomponentes;
Noc¢des basicas sobre exames sorolégicos e doencgas transmitidas por transfusao de sangue: Hepatites virais,
Retroviroses, Doenca de Chagas, Sifilis, Malaria; Controle de Qualidade dos Reagentes Imunohematolégicos
e Técnicas Imunohematoldgicas. Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/fungéo.

Técnico em Seguranga do Trabalho
Legislacdo que rege a seguranca do trabalho (NRs / Portaria 3.214); Normas Regulamentadoras do Ministério
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do Trabalho e Emprego e legislacdo aplicdvel a drea de Seguranca do Trabalho. Normas de Higiene
Ocupacional da Fundacentro, Limites de Exposicdo Ocupacional para substancias quimicas e agentes.
Aspectos éticos, multidisciplinares e relagdes intervenientes na a¢do profissional do Técnico em Seguranca
do Trabalho. Politicas e sistema de gestao de seguranca e satde no trabalho. Procedimentos para inspecdes
internas de areas, instalacdes e equipamentos relativos a seguranca e saude no trabalho. Procedimentos,
técnicas de prevencado e medidas de controle de seguranga nos processos, nas condicdes e no meio ambiente
de trabalho. Programa de brigada de incéndio, prevencao e combate a incéndio. Programas de gestdo e da
CIPA. Anadlise de riscos no processo produtivo e no ambiente laboral. Fatores de risco de acidentes de
trabalho e doencas profissionais: identificacdo, especificacdo de medidas de controle, execucdo de acGes
analiticas, corretivas e preventivas. Indicadores estatisticos: de ordem legal e técnica. Elaboragdo de laudos
técnicos e Perfil Profissiografico Previdencidrio. Programas de gerenciamento de riscos: Programa de
Protecdo Radioldgica, Programa de Protecdo Respiratdria, Programa de Conservacdo Auditiva, Planos de
Prevencdo de Riscos de Acidentes com Materiais que Perfuram/cortantes. Gerenciamento de residuos de
servicos de saude.

Referéncias Bibliograficas

- Lei 6.514 de 22 de dezembro de 1977 e Decreto 56.810/2001.

- SALIBA, Tuffi Messias, CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e periculosidade: aspectos técnicos
e praticos. 72 Ed. Sdo Paulo: LTr, 2004.

- SALIBA, Tuffi Messias. Manual pratico de avaliacdo e controle de ruido: PPRA. 32 Ed. Sdo Paulo: LTr, 2004.
- Seguranca e medicina do trabalho. Manual de legislacdo. Ed. Atlas. 622 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

- SALIBA, Tuffi Messias. Curso Basico de Seguranca e Higiene Ocupacional. 72 Ed. Sdo Paulo: LTr, 2004.

- ARAUJO, Giovanni Moraes de "Normas Regulamentadoras Comentadas" - Rio de Janeiro: Giovanni Moraes
de Araujo, 2003.

- SALIBA, Tuffi Messias. Legislacdo de seguranca, acidente e saude do trabalhador. Sdo Paulo: LTr, 2005.

- GONCALVES, Edwar Abreu. "Manual de Seguranca e Saude no Trabalho" - S3o Paulo: Editora LTr 2000.

- SALIBA, Tuffi Messias "Higiene do Trabalho e Programa de Prevengao de Riscos Ambientais" - Sdo Paulo:
Editora LTr, 2002.

CAMILLO JUNIOR, A. B. Manual de prevencdo e combate a incéndios. 6. ed. S3o Paulo: Editora Senac, 2006.
- GRIMWOOD, Paul e DESMET, Koen. Tactical Firefighting. 2003.

- GRIMWOAOD, Paul. Flashover and Nozzle Techniques. Inglaterra, 2000.

- INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial www.inmetro.gov.br/.

- MTE - Ministério do Trabalho e Emprego - www.mte.gov.br/.

- NFPA - National Fire Protetion Association - www.nfpa.org/.

- OLIVEIRA, Marcos de. Manual de Estratégias, taticas e técnicas de combate a incéndios estruturais.
Floriandpolis: Editor2 Editograf, 2005.

- SEITO, Itiu coordenacdo. A Segurancga contra incéndio no Brasil. Et al. Sdo Paulo: Projeto editora, 2008.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.

Técnico em Vigilancia Sanitdria

Noc¢des gerais de higiene. No¢Ges gerais de organizacao e disciplina geral, Conhecimentos basicos sobre a
rotina do trabalho, compativel com a fungdo. Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias. Doengas
infectocontagiosas mais comuns no Brasil. Epidemiologia e Medidas de vigilancia epidemioldgica no controle
da Dengue, Febre Amarela, Leptospirose, Leishmaniose, Raiva, Febre Maculosa e Maldria. Saude: conceito e
relacdo com o ambiente. Vigilancia em Salde: conceitos, metodologia de trabalho e formas de intervenc¢ao
no territério, estratégias de atuacdo, formas de organizagao e legislacdo basica da vigilancia epidemioldgica,
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da vigilancia sanitdria, da vigilancia ambiental em salde e da vigilancia a saude do trabalhador. Sociedade,
ética e promocao de saude. Saneamento basico e saude. Praticas de campo. Reconhecimento de problemas
de salde e fatores de risco. Endemias e doencas re-emergentes; Programa Nacional de Controle da Dengue.
Controle de roedores em dareas urbanas. Animais Peconhentos: no¢des bdsicas sobre controle, prevencao de
acidentes e primeiros socorros. Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional,
Navegadores, Aplicativos. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
anexacao de arquivos. Internet: Navegacao e navegadores da Internet, links, sites, busca e impressdao de
paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office (versdao 2010 ou
superior). Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e
numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracdo de péginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de
dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e
responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir
uma mensagem de e-mail. Atencdo para matéria especifica para todos os profissionais da saude. Outras
questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcdo.

Terapeuta Ocupacional

Etica profissional e responsabilidade. Trabalho em equipe. Informacdes sobre atividades multi e
interdisciplinares em saude. Saude coletiva e do trabalho. Tépicos em saude mental e reforma psiquiatrica e
rede de reabilitagdo psicossocial. Modelos de aten¢do em salde e a atuagdo do Terapeuta Ocupacional na
saude publica. A insercdo no trabalho das pessoas em situagao de desvantagem. Saude mental da crianga.
Reabilitagdo psicossocial, fisica e inclusdo. Atividades e recursos terapéuticos em terapia ocupacional.
Transformacdo e adaptacdo de recursos materiais e ambientais. Fundamentos de Terapia Ocupacional:
Conceituacdo. Histodrico e evolugdo. Objetivos gerais. Modelos em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional
nas disfuncgdes fisicas. Principios basicos do tratamento; Avaliacdo; Objetivos; Selecdo e andlise de atividades;
Programa de tratamento; Cinesiologia aplicada (grupos de acdo muscular, tipos de tratamento muscular,
tipos de movimento); Reeducacdo muscular; facilitagdo neuromuscular, proprioceptiva (principios, técnicas
basicas); Tratamento da coordenacdo (causas de incoordenacgdo); Tipos de preensdo; Mobilizacdo das
articulagOes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesGes articuladas, contraturas e
aderéncias, determinagdo da mobilidade articular; Atividades da vida diaria: AVDs (no leito, na cadeira de
rodas, transferéncias, higiene, alimentacdo, vestuario, deambulacdo e transporte); Atividades de vida
pratica: AVPs; proteses, Orteses e adaptacées (finalidades e tipos); Terapia Ocupacional aplicada as condicGes
neuro musculoesquelético: Terapia Ocupacional Neuroldgica: Terapia Ocupacional Neuropedidtrica; Terapia
Ocupacional Reumatolégica; Terapia Ocupacional Traumatoortopédica; Terapia Ocupacional Geridtrica e
Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em psiquiatria e Saude Mental: Principais enfermidades e/ou
transtornos: Objetivo de Terapia Ocupacional e estratégias de intervencdo nas: oligofrenias; psicoses
organicas; esquizofrenias; psicoses afetivas; transtornos de personalidade; neuroses; alcoolismo; abuso de
farmacos e drogas; disturbios psicossomaticos; terapia ocupacional e a reabilitacdo psicossocial. Temas
Transversais.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcdo.
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Vigia

NocoOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢des de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges basicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices especificas do cargo/funcdo.

Zelador

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas, produtos e
materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual; No¢Ges de primeiros socorros; Qualidade no
atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; No¢Ges bdsicas de seguranca no trabalho.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢Ges especificas do cargo/funcao.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n? 001/2024 - Prefeitura Municipal de Nova Ubirata/MT

Dados do candidato:

NOME:

INSCRIGAO: |RG: |

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim CNAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N¢ do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N2 do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
O sim O NAO

[ SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
L1 MESA PARA CADEIRANTE

[0 SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

L1 LEDOR

L1 TRANSCRITOR

L1 PROVA EM BRAILE

L1 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
L1 INTERPRETE DE LIBRAS

L1 OUTRA.

QUAL?

ATENCAO: Esta declaracdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo Il do Edital.

Nova Ubirata(MT), de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA/MT- CONCURSO PUBLICO N2 001/2024
NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRICAO: RG:
CARGO PRETENDIDO:

Titulo Comprovante Marque com X
- Diploma devidamente registrado ou Ata da
apresentacdo da defesa de tese, ou
declaracdo/certificado de conclusdo de curso
expedido por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

- Diploma devidamente registrado ou Ata da
apresentacdo da dissertacdo de mestrado, ou
declaragdo/certificado de conclusdo de curso
expedido por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo data,
assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTO SENSU - Titulo
de Doutor na Area em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido
até a data da
apresentacdo dos titulos.

STRICTO SENSU - Titulo
de Mestre na area em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido
até a data da
apresentacdo dos titulos.

LATO SENSU - Titulo de
P6s — Graduagcdao — |- Diploma ou Certificado de Pds Graduacgao,
duracdao minima de 432 | MBA, Especializagdo devidamente registrado
horas/aula (que equivale | pelo 6rgdo expedidor, impresso em papel
a 360 horas cheias), na |timbrado da instituicdo, contendo data,
area em que concorre ou | assinatura e nome do responsavel pelo
em drea relacionada, | documento, local/livro de registro e reconhecido
concluido até a data da | pelo MEC.

apresentacdo dos titulos.

N¢ de folhas anexas:
Assinatura do candidato:
Data: / /

Obs.: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
NAO COLOCAR ESTE DOCUMENTO DENTRO DE ENVELOPE
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacdo do Edital 06/02/2024
Periodo de inscri¢cdes e disponibilizagao do Das 10h00min do dia 21/02/2024 as
boleto bancario, INCLUSIVE 22 VIA 16h00min do dia 06/03/2024
Data limite para pagamento das inscri¢Ges 07/03/2024
Divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos 13/03/2024
Prazo de Recursos com relacdo aos candidatos

. 14, 15 e 18/03/2024
Inscritos

Divulgagao da retificagdao da relagao dos
candidatos inscritos (se houver) e convocacao

. . 25/03/2024
com indicagao do local e hordrio da realizagdo 103/
da prova objetiva
Realizagao das Prova}s Objetivas e entrega de 07/04/2024
titulos
Divulgacdo de Gabarito das Provas Objetivas 08/04/2024

Prazo de Recursos em relagdo ao Gabarito das

Provas Objetivas 09, 10 e 11/04/2024

Divulgacdo do Julgamento dos Recursos 18/04/2024
Divulgacdo da Retificacdo e Homologacdo do
Gabarito (se houver) e Divulgacdo da Nota da 23/04/2024

Prova Objetiva e de Titulos
Prazo de Recursos em relacdo as Notas das
Provas Obijetivas e de Titulos
Homologacdo da nota da prova objetiva e de

24, 25 e 26/04/2024

titulos e convocacao para realiza¢dao da prova 03/05/2024
pratica
Realizagdo da prova pratica 19/05/2024
Divulgacdo da nota da prova pratica 24/05/2024
Prazo de recurso da nota da prova pratica 27,28 e 29/05/2024
Publicacdo da Retificacdo e/ou Homologacdo
do Resultado Final e Publicacdo da 07/06/2024

Homologacdo do Concurso Publico
*As datas acima poderdo sofrer alteracGes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacbes referentes ao Concurso Publico estardo disponiveis nos sites
www.inepam.org.br e www.novaubirata.mt.gov.br.
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B ANEXO VI
RELACAO DE EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Exames por area do cargo Exame

= Hemograma,

» Glicemia;

= Colesterol Total;

» Tipagem Sanguinea;

» Creatinina;

» VDRL;

" TGP;

= Exame Urina (EAS);

= Avaliagcdo Postural Fisioterapeuta;
= Eletrocardiograma com laudo;

= Carteira de vacinagéo atualizada,;
» Raio X do Térax - PA e perfil e RX de
coluna com laudo.

Para todos os cargos

= Hemograma,;

= Glicemia;

= Colesterol Total;

= Tipagem Sanguinea;

= Creatinina;

» VDRL;

» TGP;

Profissionais da Saude » Hepatite B;

= HIV;

= Exame Urina (EAS);

= Avaliagdo Postural Fisioterapeuta;
» Raio X do Térax - PA e perfil e RX de
coluna com laudo;

= Eletrocardiograma com laudo;

= Carteira de vacinacéo atualizada.
= Hemograma;

= Glicemia;

= Colesterol Total;

= Tipagem Sanguinea,;

= Creatinina;

= VDRL;

Operador de Maquinas Pesadas " TGP;

= Audiometria;

= Exame Urina (EAS);

= Avaliagdo Postural Fisioterapeuta;
= Raio X do Térax - PA e perfil e RX de
coluna com laudo;

= Eletrocardiograma com laudo;

® Carteira de vacinacéo atualizada.

Obs.: A Prefeitura de Nova Ubirata podera exigir outros exames médicos no ato da convocagdo para
admissao do candidato aprovado, de acordo com o manual de seguranca do trabalho.
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