ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

EDITAL N° 011, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2024

O MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ
n° 87.842.233/0001-10, com sede a Rua Francisco Marcanténio, n° 57, Centro, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Roberto José Dalle Molle, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do
artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que
realizara CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e
formacdo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Municipio e Quadro do
Magistério Publico Municipal, com a execuc¢éao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos
Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instru¢cdes Especiais
contidas neste Edital e nas demais disposi¢oes legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e pela
Comissédo do Concurso.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos 0s cargos;

b) Prova Prética, de carater eliminatorio e classificatério, para os cargos de Agente de Manutengéo
e Reparos, Agente de Servigcos Gerais, Carpinteiro, Eletricista, Mecéanico, Motorista, Operador de
Maquinas e Equipamentos Rodoviarios e Pedreiro;

c¢) Prova de Titulos, de caréater classificatorio, para todos os cargos de Nivel Superior e Professor.

1.3. As Provas Teorico-Objetiva e Prética serdo realizadas na cidade de Antdnio Prado/RS.
a) Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, as provas poderédo ser
realizadas em outras localidades.

1.4. Os candidatos nomeados estardao subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n°®
2.109/2002 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais); a Lei Municipal n® 2.779/2011
(Plano de Carreira do Quadro Geral); a Lei Municipal n° 2.217/2004 (Plano de Carreira do Magistério);
a Decreto Municipal n® 807/2006 (Regulamento de Concursos Publicos), e aos demais dispositivos
legais aplicaveis.

2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos que fazem parte do presente Concurso Publico podem ser verificados na Tabela
abaixo:

N© Cargo(s) Vggda:lset/r%u Requisitos minimos exigidos C.H. Vegqimento
s asico
Pablico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (dezembroi2023)

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;
01 Advogado CR c) Habilitagdo Legal para o 20h R$ 4.546,80
exercicio da profissao;
d) Registro na OAB.
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NO Cargo(s) Vggg:l;/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Veggimento
Publico(s) Reserva (CR) para 0 cargo na posse Semanal (dezeirifrloclzgﬂ)
a) ldade minima: 18 anos;
02 Aff:dr;trﬁednio CR b)  Ensino  Fundamental | 40h | R$2.08273
Completo.
Agente de a) ldade minima: 18 anos;
03 Combate a CR b) Ensino Fundamental 40h R$ 2.742,75
Endemias Completo
Agente de a) ldade minima: 18 anos;
04 Manutencéo e 01 b) Ensino Fundamental 40h R$ 2.082,73
Reparos Completo.
a) ldade minima: 18 anos;
A . '
05 Serv?e;;eGoel;erais 05 b)  Ensino  Fundamental | 40h | R$1.921,39
¢ Completo.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Superior Completo em
06 | Analista Tributario CR Administracao, Ciéncias 40h R$5.192,15
Contabeis, Ciéncias
Econdmicas e Direito.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Superior Completo;
Arquiteto c) Habilitagdo Legal para o
07 Urbanista 01 exercicio da profisséo; 20n R$ 4.546,80
d) Registro no Conselho de
Classe.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Superior Completo;
08 | Assistente Social CR ©) Hgbllltagao _Lega! para 01 3op R$ 5.192,15
exercicio da profissao;
d) Registro no Conselho de
Classe.
a) ldade minima: 18 anos;
09 Atendente de 05 b) Ensino Fundamental 40h R$ 1.774,72
Creche
Completo.
- a) ldade minima: 18 anos;
10 Auxnle\,r (.je CR b) Ensino Fundamental | 40h R$ 1.774,72
Farmacia
Completo.
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NO

Cargo(s)
Publico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

Requisitos minimos exigidos
para o cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(dezembro/2023)

11

Auxiliar em Saude
Bucal

02

a) Ildade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;

c) Curso completo, no minimo,
200 (duzentas) horas para
exercer a profissédo de Auxiliar
em Saude Bucal;

d) Registro no Conselho Federal
de Odontologia e inscricdao no
Conselho Regional de
Odontologia.

20h

R$ 1.466,71

12

Bibliotecario

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo em
Biblioteconomia;

c) Habiltagdo Legal para
exercicio da profissao;

d) Registro no Conselho de
Classe.

40h

R$ 5.192,15

13

Carpinteiro

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Minimo Quinto Ano do Ensino
Fundamental.

40h

R$ 2.082,73

14

Contador

CR

a) ldade minima: 18 anos;

a) Graduado em conformidade
com Decreto-Lei n° 9295/46;

c) Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissao.

20h

R$ 4.546,80

15

Controlador
Interno

CR

a) ldade minima: 21 anos;

b) Ensino Superior Completo
nas areas de Administracdo,
Administracdo Pdblica
Bacharelado, Ciéncias
Contabeis ou Direito;

c) Habilitacdo especifica para o
exercicio da profissao correlata
a formacao;

d) Registro no Conselho de
Classe;

e) Carteira Nacional de
Habilitacdo, categoria “B”.

40h

R$ 5.192,15

16

Educador Social

01

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo.

40h

R$ 2.405,40
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NO

Cargo(s)
Publico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

Requisitos minimos exigidos
para o cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(dezembro/2023)

17

Eletricista

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Minimo Quinto Ano do Ensino
Fundamental.

c) Curso de Eletricista.

40h

R$ 3.006,76

18

Enfermeiro - 40h

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no Conselho da
Classe.

40h

R$ 7.993,57

19

Engenheiro
Agréonomo

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Instrucdo que atenda aos
requisitos do art.2° e 3° da Lei
Federal n°® 5194/66;

d) Carteira Nacional de
Habilitagdo, categoria “B”.

30h

R$ 5.192,15

20

Engenheiro Civil

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no CREA.

20h

R$ 4.546,80

21

Farmacéutico

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no CRF.

30h

R$ 6.820,20

22

Fiscal Ambiental

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Médio Completo;

c) Carteira Nacional de
Habilitagcao, categoria “B”.

40h

R$ 4.018,79

23

Fiscal Lotador

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo.

40h

R$ 4.018,79

24

Fiscal Sanitario

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo em
Medicina Veterinaria,
Engenharia de Alimentos ou
Nutricao;

c) Registro no
Conselho Regional
Profissao;

d) Carteira Nacional de
Habilitacao, categoria “B”.

respectivo
da

40h

R$ 5.192,15
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NO

Cargo(s)
Publico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

Requisitos minimos exigidos
para o cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(dezembro/2023)

25

Fisioterapeuta

01

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo em
Fisioterapia;

c) Habilitacdo Legal
exercicio da profissao;
d) Registro no CREFITO.

para o

30h

R$ 4.546,80

26

Fonoaudiblogo

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo
gue atenda aos requisitos do art.
1 da Lei Federal n.° 6965/81.

c) Habilitacdo: Legal para o
exercicio da profissao.

20h

R$ 4.018,79

27

Mecanico

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Minimo Sexto Ano do Ensino
Fundamental.

40h

R$ 2.742,75

28

Médico Clinico
Geral - 40h

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Habilitagdo Legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no CRM.

40h

R$ 17.571,19

29

Médico Pediatra

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Habilitacdo Legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no CRM.

20h

R$ 8.758,59

30

Médico Psiquiatra

01

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Habilitagdo Legal para o
exercicio da profissao;

d) Registro no CRM.

20h

R$ 8.785,59

31

Médico Veterinario
- 20h

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo em
Medicina Veterinaria;
c) Habilitacdo Legal
exercicio da profisséo;
d) Registro no CRMV Regional.

para o

20h

R$ 4.546,80

32

Médico Veterinario
- 40h

CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Superior Completo em
Medicina Veterinaria;
c) Habilitacdo Legal
exercicio da profissao;
d) Registro no CRMV Regional.

para o

40h

R$ 7.993,57
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N© Cargo(s) Vggg:l;/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Vegg'sr?ceomo
Pablico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (desembro12023)
. a) ldade minima: 18 anos; R$ 2.405,40
33 Monitores 01 b) Ensino Médio Completo. 40h
a) ldade minima: 18 anos;
b) Minimo sexto Ano do Ensino
34 Motorista 01 Fundamental; 40h R$ 2.742,75
c) Carteira Nacional de
Habilitacao, categoria “D”.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Superior Completo;
35 Nutricionista CR c) Habilitagdo Legal para o 40h R$ 5.192,15
exercicio da profissao;
d) Registro no CFN.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Superior Completo;
36 Odontdlogo CR c) Habilitagdo Legal para o 40h R$ 9.093,60
exercicio da profissao;
d) Registro no CRO.
Operador de a) ldade minima: 18 anos;
Maquinas e b) Minimo sexto Ano do Ensino
37 Equipamentos 01 Fundamental; 40h R$ 3.388,10
. c) Carteira Nacional de
Rodoviarios Habilitacao, categoria “D”.
a) ldade minima: 18 anos;
38 Pedreiro CR b) Minimo quinto Ano do Ensino 40h R$ 2.082,73
Fundamental.
Professor Area | - a) ldade minima: 18 anos;
Séries Iniciais do b) Curso Superi0|_r_de Graduacéo
39 Ensino CR Plena, com habilitagdo para a 20h R$ 2.210,28
docéncia nos Anos Iniciais do
Fundamental Ensino Fundamental.
a) ldade minima: 18 anos;
Professor Area Il - b.) Curso Superior de
40 | Educacio Basica - CR Licenciatura Plena ou outra | 5q, | pg 210,28

Artes

graduacdo correspondente a
area de Artes com formacao
pedagdgica nos termos legais.
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N© Cargo(s) Vggg:l;/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Vegglmento
Publico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (deze%ﬁrloclz(g%)
a) ldade minima: 18 anos;
b) Curso Superior de
] Licenciatura Plena ou outra
Professor Area Il - graduacdo correspondente a
41 | Educacéo Basica - CR area de Educacdo Fisica com 20h R$ 2.210,28
Educacéo Fisica formacdo  pedagdgica  nos
termos legais;
c) Registro no Conselho de
Educacao Fisica.
a) ldade minima: 18 anos;
. b) Curso Superior de
Professor Area Il - Licenciatura Plena ou outra
42 | Educacao Bésica - CR graduagcdo correspondente a 20h R$ 2.210,28
Lingua Inglesa area de Lingua Inglesa com
formacdo  pedagdgica nos
termos legais.
Professor Area Il - a) ldade minima: 18 anos;
Séries Finais do b.) _Curso Superior de
43 Ensino CR Licenciatura Plena ou outra| 54, | pgo 21008
Fundamental - graduagaom cprrespondente a
S area de Ciéncias com formagéo
Ciencias pedagogica nos termos legais.
Professor Area Il - a) ldade minima: 18 anos;
Séries Finais do b) Curso  Superior de
44 Ensino CR Licenciatura Plena ou outra| ,q, | pgo 21008
Fundamental - graduagao. gqrrespondente a
_ area de Historia com formagéo
Geografia pedagogica nos termos legais.
i a) ldade minima: 18 anos;
Professor Area ll - b) Curso Superior de
Séries Finais do Licenciatura Plena ou outra
45 Ensino CR graduacdo correspondente a 20h R$ 2.210,28
Fundamental - area de Geografia com
Histdria formacdo  pedagdgica  nos
termos legais.
i a) ldade minima: 18 anos;
Professor Area Il - b) Curso Superior de
Séries Finais do Licenciatura Plena ou outra
46 Ensino CR graduacdo correspondente a 20h R$ 2.210,28
Fundamental - area de Lingua Portuguesa com

Lingua Portuguesa

formacdo  pedagdgica
termos legais.

nos
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N© Cargo(s) Vggg:l;/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Vegglmento
Publico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (deze%ﬁrloclz(g%)
i a) ldade minima: 18 anos;
Professor Area ll - b) Curso Superior de
Séries Finais do Licenciatura Plena ou outra
47 Ensino CR graduagdo correspondente a 20h R$ 2.210,28
Fundamental - drea de Matematica com
Matematica formacdo  pedagdgica nos
termos legais.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Superior Completo;
48 Psic6logo 02 C) H,at.)lh'[a(}ao _Lega! para o 20h R$ 4.018,79
exercicio da profissao;
d) Registro no Conselho
Regional de Psicologia.
Secretério de a) ldade minima: 18 anos;
49 Escola CR b) Ensino Médio Completo. 40h R$ 3.006,76
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Habilitacdo Legal em Nivel
50 | Técnico Agricola CR Médio para o0 exercicio da 40h R$ 3.006,76
profissao;
d) Registro no Conselho de
Classe.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
A C) Curso Técnico em
51 Czi‘ig';ﬁ e CR Contabilidade; 40h | R$3.006,76
d) Registro no respectivo
Conselho Regional da
Profissao.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Instrucdo que atenda os
requisitos do art 7° da Lei
50 Técnico em CR Federal .7_498~/86 40N R$ 3.681,44
Enfermagem c) Habilitagdo Legal para o
exercicio da profissao;
e) Registro no Conselho de
Enfermagem.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
53 Topégrafo CR c) Habilitagdo Legal para o .o, | pes 74275

exercicio da profissao;
d) Registro no CREA, inclusive
Georreferenciamento.
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2.2. As atribui¢cdes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Os concursos para provimento de cargo publico destinardo, na forma da Lei Municipal n°
1.634/1995 e suas alteracbes, 10% (dez por cento) das vagas para as pessoas portadoras de
deficiéncia.

3.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorreréo as vagas no cargo ordinariamente oferecidas
no Concurso Publico, somente se utilizando da reserva, se forem aprovados e nao alcancarem
classificacdo que os habilite & préxima etapa e & nomeacao dentro da Ampla Concorréncia.

3.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificagdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hip6tese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacao de cadastro de reserva.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n® 12.764/2012, e na Lei Federal n® 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal
14.126/2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/20009.

3.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional
de Doencas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura
e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme modelo disponivel no Anexo IV deste Edital.

¢) O laudo acima descrito (item b) devera ser enviado no periodo de inscrigdo, de forma digital, por
meio da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br,
o laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

d) O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos nao
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

e) O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia
de realizacéo das provas, devendo indicar as condicdes de que necessita para fazé-las.

3.7. Ressalvadas as disposices especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.
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3.8 Arelacdo provisoria dos candidatos com a inscricdo deferida sera publicada, por meio de edital,
no site da Legalle Concursos, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo V
deste Edital.

3.9. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo proviséria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd observar os
procedimentos estabelecidos no Edital.

3.10. A inobservancia do previsto neste edital acarretar4 a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.11. O candidato que se declarar com deficiéncia no ato de inscricdo e ndo enviar o laudo néo tera
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.12. A situagdo da pessoa com deficiéncia aprovada serd avaliada por Comissdo Especial,
composta por técnicos ou médicos designados pelo Municipio, que tera decisao terminativa sobre o
enguadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com relacao as atribuicdes essenciais do emprego pleiteado.

3.13. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao de solicitacdo de reservas de
vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato deverd enviar a referida
documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacgéo da veracidade das informacdes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
4.1. Os valores da taxa de inscri¢céo, séo:

a) R$ 120,00 para cargos de Nivel Superior.

b) R$ 80,00 para cargos de Nivel Médio/Técnico.
c) R$ 60,00 para cargos de Nivel Fundamental.

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo V deste Edital.

4.3. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢ao.

4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto bancario.

4.6. O candidato podera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato

também poderé realizar a reimpressédo do mesmo.

4.7. O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrbnicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.
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4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancério.

4.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas ap6s a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscricéo.

4.10. A relagéo provisoria dos candidatos com a inscri¢cdo deferida e dos candidatos com a inscrigdo
indeferida serdo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos, conforme estabelecido
no Cronograma constante no Anexo V deste edital.

4.11. O candidato que tiver a sua inscri¢cdo indeferida podera interpor recurso do indeferimento no
prazo previsto e conforme instrugdes presentes e no Edital de Homologacéo das Inscri¢des.

4.12. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscrigéo,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

4.13. Para os candidatos que ndo disp6em de acesso a internet, sera disponibilizado computador
junto a Prefeitura Municipal, localizada na Rua Francisco Marcantdnio, n° 57, Centro, Anténio
Prado/RS, de segunda a sexta-feira das 08h as 11h45, e das 13h15 as 17h em dias Uteis.

4.14. Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetdo
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ir4 se inscrever.

4.15. Somente sera permitida uma inscrigcdo por CPF/candidato. Nao sera permitido ao candidato
realizar mais de uma inscri¢ao.

4.16. Durante o periodo de inscri¢cdo, o candidato podera realizar alteragdo de opcéo de atendimento
especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢cao, a qual ndo serd compensada
por possivel pagamento de boleto bancario referente a inscri¢cdo anterior.

4.17. Encerrado o periodo de inscricdo, as inscrigbes que tenham sido efetivamente pagas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

4.18. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢cédo do Concurso Publico, com
a aplicacdo dos critérios de avaliagdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacéo de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

4.19. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

4.20. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.
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4.21. As informacdes prestadas na inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher as
informac®es solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.

4.22. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.23 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
4.23.1. Haverd isencéo do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela
Decreto Municipal n° 1.654, de 07/02/2022, com andlise realizada pela Legalle Concursos.

4.23.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessio, a correta
indicacéo, no sistema de inscri¢céo, da solicitacdo de isengé&o, bem como o correto envio da respectiva
documentagao.

4.23.3. Para solicitar a isenc¢ao de taxa de inscri¢céo, os candidatos deverdo, no periodo estabelecido
no cronograma do Anexo V deste Edital, enviar de forma digital, na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, a documentagdo respectiva,
conforme o caso:

4.23.4. Da PESSOA PERTENCENTE A FA]\/II'LIA DE BAIXA RENDA:
a) Comprovante de Cadastramento no CadUnico, emitido através de consulta no endereco eletrénico

do Consulta Cidaddo - Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento Social:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao, nos ultimos 30 (trinta) dias antes do ato de
inscrigcao.

b) Considera-se familia de baixa renda aquela que possui renda familiar mensal per capita de até
meio salario-minimo, conforme Decreto Federal n° 11.016/2022.

4.23.5. O envio da documentacéo referente a solicitacéo de isen¢éo é de responsabilidade exclusiva
do candidato. A Legalle Concursos nédo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca
a chegada de documentacgao a seu destino ou a realizacao dos procedimentos, seja de ordem técnica
dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

4.23.6. O candidato que ndo enviar a documenta¢do adequada, e de forma legivel, ndo tera o seu
pedido de isencao deferido.

4.23.7. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

4.23.8. A Legalle Concursos consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das
informac®des prestadas pelo candidato.

4.23.9. A veracidade das informacfes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informacdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o
gue acarreta sua eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo anico do Art. 10
do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.
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4.23.10. N&o sera concedida isencéo de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que nao seguir
as instrucbes presentes neste Edital, assim como apresentar documentos e/ou informacfes
inveridicas.

4.23.11. Nao sera aceito pedido de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via requerimento
administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

4.23.12. Na data prevista para disponibilizagéo do resultado da solicitagéo da isengéo, o candidato
podera acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br/, para conferir a sua situagcdo, ndo havendo divulgacéo
nominal dos isentos a fim de salvaguardar sua condic&o social.

4.23.13. O candidato com a solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigcdo indeferida
podera, no periodo estabelecido no cronograma do Anexo V deste Edital, na Area do Candidato do
site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, interpor recurso quanto ao
resultado. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.23.14. A Legalle Concursos ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicagéo, de congestionamento das linhas de comunicagéo e
de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢éo de recurso.

4.23.15. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

4.23.16. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico,
fora do prazo ou em desacordo com este edital.

4.23.17. No periodo de interposicao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagéo
pendente ou complementagéo desta.

4.23.18. O resultado final da solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo estara disponivel na Area
do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/, na data
provavel estabelecida no cronograma do Anexo V deste Edital.

4.23.19. O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data final estabelecida no cronograma do Anexo V deste Edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacao das provas devera, no ato
de inscrigao:

a) assinalar, no ato de inscrigcdo, solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digital, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo IV, emitido no maximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, 0 qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID-11, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
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publicac&o deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das provas deverao ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que néo sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que nao sejam por ele
solicitados no ato de inscricdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitacdo de atendimento
especial do candidato;

¢) A solicitacdo de condicdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitagdo e comprovacdo especifica) e serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatorios:

d.1) Necessidades Fisicas - Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartdo-
Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala préxima ao banheiro, Uso de Protese, implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais - Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova Ampliado
(fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Protese Auditiva,;

d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional; Realizagdo de prova apos o por-do-sol por
motivo religioso (nesta situacdo, o candidato deverd apresentar declaracdo de lider religioso
afirmando que o mesmo faz parte da comunidade religiosa).

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das fases devera, no ato
de inscrigdo assinalar solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento
solicitado.

5.4. A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nédo levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianc¢a no local de realizacdo das provas, visto
gue a Legalle Concursos nao disponibilizard acompanhante para a guarda de criancga.

5.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n®
8.727/2016, durante a realizacdo das provas deverda, no ato de inscricdo, assinalar a opgéo
correspondente a utilizacdo de nome social durante realizacdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

5.6. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

5.7. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentacao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilizacéo/falhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

5.8. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.
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5.9. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo encaminhada quando de
solicitac@o de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentacéo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das
informagoes.

5.10. O candidato que nao solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar quais
os atendimentos serdo necessarios para tal nao tera atendimento especial, ainda que faca o envio,
via upload, da documentagé&o prevista.

5.11. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢gfes de viabilidade.

5.12. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.13. O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de atendimento especial foi deferida na
publicacdo da Homologacao das Inscrigdes.

5.14. O candidato com a solicitagdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo previsto
no cronograma do Anexo V, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds esse periodo, nao
seréo aceitos pedidos de revisao.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO
6.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para os cargos com Prova Tedrico-Objetiva e Prova de Titulos - Professor Area | - Séries
Iniciais do Ensino Fundamental, Professor Area Il - Educacdo Basica - Artes, Professor Area Il -
Educac&o Basica - Educacéo Fisica, Professor Area |l - Educacéo Basica - Lingua Inglesa, Professor
Area Il - Séries Finais do Ensino Fundamental - Ciéncias, Professor Area |l - Séries Finais do Ensino
Fundamental - Geografia, Professor Area Il - Séries Finais do Ensino Fundamental - Histdria,
Professor Area Il - Séries Finais do Ensino Fundamental - Lingua Portuguesa e Professor Area Il -
Séries Finais do Ensino Fundamental - Matematica.

AREA DO N° DE PONTO | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIMENTO / QUESTOES POR DE MINIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO|ACERTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 1
Legislacdo 15 1,0 1 50%
Teorico-
- Fundamentos da 60,0
Objetiva Educagéo 15 1,0 1 30,0
Conhecmentos 15 1,0 1
Especificos
Titulos Avaliacéo de Titulos 10,0

b) Para os cargos de Nivel Superior com Prova Tedrico-Objetiva e Prova de Titulos - Advogado,
Analista Tributério, Arquiteto Urbanista, Assistente Social, Bibliotecério, Contador, Controlador
Interno, Enfermeiro - 40h, Engenheiro Agrébnomo, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal Sanitario,
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Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Médico Clinico Geral - 40h, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra,
Médico Veterinario - 20h, Médico Veterinario - 40h, Nutricionista, Odontélogo e Psicdlogo.

AREA DO N DE PONTO | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIMENTO / QUESTOES POR DE MINIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Matematica 10 1,0 1
L — 50%
Tedrico- Informatica 10 1,0 1 60.0
Objetiva : :
Legislacdo 15 1,0 1 30,0
Conhecqn_entos 15 1,0 1
Especificos
Titulos Avaliacdo de Titulos 10,0

c) Paraos cargos de Nivel Médio/Técnico com Prova Te6rico-Objetiva -Auxiliar em Saude Bucal,
Educador Social, Fiscal Ambiental, Fiscal Lotador, Monitores, Secretéario de Escola, Técnico Agricola,

Técnico em Contabilidade, Técnico em Enfermagem e Topégrafo.

AREA DO N DE PONTO MINIMO NOTA
PROVA CONHECIMENTO/ QUESTOES POR DE MINIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO|ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Matematica 08 1,0 1
Tebr Informatica 08 1,0 1 50%
eorico- : :
2 Conhecimentos Gerais / 60,0
Objetiva Atualidades 08 1.0 1 30,0
Legislacéo 13 1,0 1
Conhemmentos 13 1.0 1
Especificos

d) Para os cargos de Nivel Fundamental com Prova Tedrico-Objetiva - Agente de Atendimento,

Agente de Combate a Endemias, Atendente de Creche e Auxiliar de Farmacia.

AREA DO NS DE PONTO | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIM’ENTO/ QUESTC)ES POR~ DE MINIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO|ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Matematica 10 1,0 1
Teérico- | Conhecimentos Gerais / 10 10 1 50%
- Atualidades ’ 60,0
Objetiva 30.0
Legislacdo 15 1,0 1 :
Conhecimentos
Especificos 15 1.0 1
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e) Para os cargos de Nivel Fundamental com Prova Tedrico-Objetiva e Prova Prética - Agente
de Manutencéo e Reparos, Agente de Servicos Gerais, Carpinteiro, Eletricista, Mecanico, Motorista,
Operador de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios e Pedreiro.

AREA DO N° DE PONTO [ MINIMO [ \ 1
PROVA CONHECIM,ENTO/ QUESTC)ES POR~ DE MiNIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO|ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Matematica 10 1,0 1
Teérico- | Conhecimentos Gerais / 10 10 L 50%
Objetiva Atualidades ' 200 60,0
Legislacéo 15 1,0 1 '
Conheci[n_entos 15 10 1
Especificos '
Préatica Avaliacdo de Habilidade Pratica 20,0

6.2. As Provas Teorico-Objetivas terdo duragcdo de 4 (quatro) horas e serdo realizadas na data
prevista no Cronograma do Anexo V deste Edital.

6.3. Os locais das Provas serdo disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo V deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmagé&o
de Inscrigéo.

6.4. O candidato s podera realizar as provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizagcdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivacao apresentada.

6.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
7.1. A Prova Teorico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, conforme descricdo das
Tabelas do item 6.1 deste Edital e abrangera os conteudos previstos no Anexo Il deste Edital.

7.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opcdes (A,
B, C, D e E), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questdo, cinco campos de marcacdo: um campo para cada uma das
cinco opgles A, B, C, D e E, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos do Cartdo-Resposta, sob pena
da questdo ser considerada anulada, utilizando caneta esferogréfica transparente de tinta preta e
ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificagbes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Teorico-Objetiva.

7.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Teérico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
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instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo o Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

7.5. Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instru¢Bes contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcagao ndo preenchido integralmente.

7.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrénico ndo se realizar.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
do namero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenga ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nhome, numero de documento de
identificac&o e data de nascimento, deverdo ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

7.8. N&o sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

7.9. Sera anulada a Prova Tedrico-Objetiva do candidato que ndo devolver o seu Cartdo-Resposta.

7.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminagéo.

7.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
gue realizaram a Prova Tedrico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo V deste Edital,
através de solicitacéo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br. ApGs o prazo previsto para tal, ndo serdo aceitos pedidos
de disponibilizagdo da imagem do Cartdo-Resposta.

7.12. Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou cépia de documentos referentes ao processo de aplicagdo de prova para o
candidato.

7.13. A Prova Te0rico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletrénico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo
de provas.

b) Os cartbes-resposta serdo corrigidos em ato publico a ser convocado por edital especifico.

7.14. A nota em cada questao da Prova Tedrico-Objetiva, feita com base nas marcacdes do Cartéao-

Resposta, sera igual a(aos):
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a) 1,0 (um) ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da
prova, conforme cada area do conhecimento/contetdo presente nas tabelas do item 6;

b) 0,0 (zero) ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova, caso ndo haja marcacdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja
mdultiplas marcacdes.

7.15. A nota final na Prova Tedrico-Objetiva sera igual a soma das notas obtidas em todas as
guestdes que a compdem.

7.16. Sera aprovado na Prova Tedrico-Objetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) do total de pontos, assim como acertar minimamente 01 (uma) questao
de cada area do conhecimento/conteudo.

a) O candidato que n&o obtiver os desempenhos minimos néo teré classificacdo alguma no Concurso
Publico.

b) Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com 0s
valores decrescentes da nota.

7.17. Os gabaritos preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo V deste Edital.

7.18. O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos preliminares da Prova Tedrico-
Obijetiva dispora do periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

7.19. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

7.20. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato recorrente,
na data prevista no Cronograma do Anexo V deste Edital.

7.21. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.22. O recurso nao podera conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

7.23. Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questao integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.24. Se houver alteracdo de gabarito preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracao
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.25. Nao seré aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico ou,
ainda, fora do prazo.

7.26. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra 0
gabarito oficial definitivo.

7.27. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.
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7.28. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa e do documento de identidade original.

a) Nao serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizacdo das provas.

7.29. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgados fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgado publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo (somente o modelo com
foto).

7.30. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda
gue autenticada, ou protocolo do documento de identidade.

7.31. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulério proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacéo.

7.32. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.33. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas, bem
como a realizagdo de exame grafolégico.

7.34. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.35. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap0s o horario
fixado para seu inicio. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos
antes do horario marcado para o inicio das provas.

7.36. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢do das provas por, no
minimo, 01 (uma) hora apés o inicio das provas.

7.37. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hip6tese alguma.

7.38. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de questdes apos
transcorrido 01 (uma) hora de prova.
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7.39. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

7.40. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizacdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminagdo automatica do
candidato do Concurso Publico.

7.41. N&o serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislacao.

7.42. Seré eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacao das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
b) oculos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido).

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lenco, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de &gua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).

7.43. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrdnico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.44. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, funcdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizacao das provas.

7.45. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.46. A Legalle Concursos néo ficara responséavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles causados.

7.47. No dia de realizagdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas nao
autorizadas e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.
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7.48. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulacdo de sua
prova, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c¢) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos;

d) faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizac¢ao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a préopria aprovacdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que nao seja
preta;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafologico, a frase
contida no material de prova que Ihe for entregue;

g) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

7.49. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacéo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

7.50. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteddo das
provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

7.51. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.52. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicard a eliminacao do
candidato do Concurso Publico.

7.53. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Legalle
Concursos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, apés a homologacéo do resultado
final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da nédo atualizacédo de seus dados pessoais e de seu endereco.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Prética, de caréater eliminatério e classificatorio, valera 20,0 (vinte) pontos e se destina
a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sédo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo
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pratica de sua habilitacdo na execucgao das atribuigées do cargo, resultando em Parecer de Avaliagdo
da Prova Pratica.

a) A Prova Prética serd aplicada aos candidatos aprovados na Prova Teorico-Objetiva, limitado aos
primeiros 30 (trinta) candidatos pré-classificados nos cargos de Agente de Manutencéo e Reparos,
Agente de Servigos Gerais, Carpinteiro, Eletricista, Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas e
Equipamentos Rodoviarios e Pedreiro.

b) Para a definicdo dos candidatos pré-classificados, serdo utilizados os critérios de desempate
previstos no item 11.1 deste Edital.

8.2. As Provas Préticas serdo executadas conforme o Anexo Il deste Edital.

8.3. A Prova Pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no Cronograma do
Anexo V deste Edital, através de convocagao.

8.4. E de responsabilidade do candidato a identificacéo correta do local de realizag&o da avaliagéo e
0 comparecimento no horario determinado.

8.5. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato
nao podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da
realizagcdo da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico. Ndo sera aplicada
prova fora do dia, horario e local designados por edital.

8.6. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condic6es meteorolégicas (chuva,
tempestades, etc.), para a realizacdo da Prova Préatica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que
serdo fixados pela Comisséo de Aplicacdo de Prova Pratica.

8.8. A Prova Pratica podera ser filmada, a critério da Comissao de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravacdes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em
recurso administrativo.

8.9. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

a) Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para afericédo
final do resultado.

b) O cometimento de faltas, que implicard langamento de pontos negativos, resulta na reducdo da
nota final do candidato.

8.10. Os candidatos serdo avaliados em fungcédo da pontuacdo negativa, isto €, de acordo com as
faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

a) Faltas Eliminatérias: 20 (vinte) pontos negativos;

b) Faltas Graves: 05 (cinco) pontos negativos;

c) Faltas Médias: 02 (dois) pontos negativos;

d) Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.11. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execucédo da prova pratica.
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8.12. O candidato devera concluir a avaliacdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de lancamento de mais de 50% (cinquenta
por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao, salvo o cometimento de falta eliminatéria.
a) O candidato que nao obtiver a pontuacdo minima exigida serd considerado reprovado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.13. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das
provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacédo.

8.14. Os candidatos deverdo comparecer no horario indicado no Edital de Convocagéo, no local
designado para a realizacdo da Prova Prética, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto
gue permita o reconhecimento.

a) Nao sera permitida a realizacdo da prova ao candidato que se apresentar apos o horario previsto
para si no Edital de Convocagéo.

b) O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

8.15. Por ndo haver previsao de horério para o término das provas praticas, os candidatos deverao
estar preparados no que se refere a alimentacdo e ao agasalho.

8.16. Durante a realizacao da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem
como uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones
celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacdo com
qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacéo da avaliagéo.

8.17. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de néo identificagéo
nominal, constando apenas o niumero da inscri¢cdo do candidato.
a) Os candidatos serdo convocados para realizagdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.18. Havera tempo méaximo de realizacdo para a prova pratica, de acordo com o Anexo Il deste
Edital.

8.19. Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliagéo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.20. Todos 0s materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugao das tarefas estaréo
disponiveis no local.

8.21. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execugéao da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste
caso, o candidato serd eliminado do Concurso Publico.

8.22. Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, deverdo apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) cuja
categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado, a ser encaminhada em formato digital, na
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Area do Candidato, apés a Convocacdo para a Prova Prética, em prazo a ser definido no Edital
correspondente.

a) O envio prévio da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) objetiva a consulta por parte da
Comissédo Avaliadora ao prontuario do condutor e de habilitagdo junto ao Detran para a verificagdo
das categorias que o candidato est4 habilitado, validade da CNH, bloqueios, cassacdes, suspensao
ou impedimentos administrativos; para atendimento ao Art. 163 e 164 do Codigo de Transito
Brasileiro (Lei Federal n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

b) O documento de habilitagcdo que estiver violado, ilegivel, rasurado ou fora do prazo de validade
nao sera aceito, impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

c¢) O candidato que ndo realizar o envio da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) no periodo previsto
na Convocagédo para Prova Préatica ndo sera habilitado para realizagdo da etapa de prova prética.
d) Nao serdo aceitas coOpias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

e) Seréa exigida dos candidatos dos cargos de Motorista e Operador de Maquinas e Equipamentos
Rodoviarios, a apresentacéo da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) para a realizagdo da Prova
Pratica, nas categorias D e D, respectivamente. Caso contrario, o candidato nao podera realiza-la.

8.23. O candidato que desejar interpor recursos contra a nota preliminar da Prova Prética dispora do
periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

8.24. Para recorrer da Prova Prética, o candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br.

8.25. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado aos candidatos
recorrentes na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, na data prevista no cronograma do Anexo V deste Edital.

8.26. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.27. O recurso nao podera conter qualquer palavra ou marca que identifiqgue seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

8.28. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico ou,
ainda, fora do prazo.

8.29. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
resultado oficial definitivo da Prova Pratica.

8.30. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9. DA PROVA DE TITULOS
9.1. Serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater classificatorio, os candidatos aprovados
na Prova Tedrico-Objetiva, todos os cargos de Nivel Superior e de Professor.

9.2. A Avaliacao de Titulos sera aplicada através do envio de titulos na modalidade eletrénica/online.
a) Serdo considerados Titulos, as P6s-Graduacdes relacionadas as atribuicdes do cargo em questao.
b) Ao candidato cabe conhecer das regras deste Edital, interpretar e cumpri-las, como parte
integrante da avaliagédo na Prova de Titulos.
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9.3. O titulo so teré sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens
deste Capitulo.

9.4. ENVIO ELETRONICO DE TIiTULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, onde estara disponivel a opcdo de
Prova de Titulos, devendo o candidato preencher as informacbes solicitadas e fazer o envio
eletrénico dos arquivos digitais dos documentos para avaliagéo.

9.5. Os titulos deverdo ser apresentados em:

a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com cédigo verificador
de autenticidade ou semelhante); ou,

b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de copia
autenticada em Tabelionato de Notas.

9.6. No envio eletrdnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo.
O candidato devera enviar um Unico arquivo por titulo, contendo todas as paginas do titulo (frente e
verso, se for o caso) a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a
validacédo do titulo.

9.7. O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.

9.8. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera emitir a Relacdo de Titulos Apresentado para
guardar consigo, pois podera ser exigido, na posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova
de Titulos.

9.9. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliagédo da
Comissdo Examinadora, sendo vedada a apresentacdo de arquivos em imagem (foto). Nao serdo
aceitos arquivos gerados por aplicativos de celular, sobretudo os que convertem foto em PDF.
Somente seréo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada documento
legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

9.10. Apb6s cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos
clicando em ‘Encerrar Prova de Titulos’. Apds finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer
novos envios e/ou alteragdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

9.11. A pontuacdo maxima de titulos serd de até 10 (dez) pontos, o que exceder sera
desconsiderado.

9.12. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

9.13. O preenchimento correto dos campos de envio na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, é de inteira responsabilidade do candidato.

9.14. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo ndo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacbes
necessarias.

9.15. Diplomas e certificados deverédo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes.

9.16. Os certificados ou declara¢cfes emitidas pela internet ou com assinatura digital, deverdo conter
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codigo de autenticidade eletronico.

a) Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrdnica,
sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua
autenticacdo confirmada no dia em que a Banca Examinadora se reunir para avaliagéo, por falhas
de ordem técnica no endereco eletrdnico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

9.17. Se o0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢cdo, devera ser anexado o comprovante da alteracéo
do nome (Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificacdo do respectivo Registro Civil), sob pena
de invalidag&o da pontuacéo ao candidato. No envio eletrénico, o comprovante de alteracdo do nome
deve ser enviado no mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se aplique a necessidade dessa
comprovacao.

9.18. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se
acompanhado da tradugdo por Tradutor Publico Juramentado (tradug&o original) e, no caso de
Graduacdo e PoOs-Graduacgdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional.

9.19. Os titulos de Pos-Graduacdes apresentados na Tabela a seguir receberdo pontuagéo unitaria,
podendo ser pontuado somente o de maior valoracao:

POS-GRADUACOES PONTUACAO PONTUACAO

UNITARIA MAXIMA

Pé6s-Graduacdo lato sensu - Especializacdo Lato Pontuagdo maxima

1 | Sensu/MBA/Residéncia/Fellowship, de no minimo | 3 (trés) pontos |de 10 (dez) pontos
360h/aula, acompanhado de histérico académico na Prova de

5 Pés-Graduacao stricto sensu - Mestrado, 6 (seis) pontos Titulos, devendo
acompanhado de histérico académico P enviar somente o

3 Pés-Graduacdo  stricto sensu -  Doutorado, 10 (dez) de maior valoragéo
acompanhado de histérico académico pontos gue possuir.

9.20. DOS TITULOS DE POS-GRADUACOES

a) Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo de pds-graduacédo (especializacado Lato Sensu/MBA/
Residéncia/Fellowship, mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior
valoracéo que possuir.

b) Os cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/ Residéncia/Fellowship, Mestrado e Doutorado
deverdo estar acompanhados do histérico académico, e terem sido devidamente concluidos antes
da data de publicacéo deste Edital.

c) Os titulos relativos a cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia/Fellowship deverdo
ter carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

d) A comprovacao do titulo de poés-graduacao devera ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocOpia autenticada verso e anverso de diploma ou declaragédo oficial, em papel timbrado da
instituicao de Ensino Superior, acompanhado do histérico académico.

e) O titulo de p6s-graduacao deve ter sido obtido até a data de publicagdo deste Edital.

9.21. Critérios para nao valoracéo dos Titulos:
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a) Nao serdo aceitos titulos que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital, em especial,
guanto a forma de apresentacdo: documento digital ou digitalizado a partir de cépia autenticada.

b) N&o serédo recebidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

c) N&o serdo pontuados quaisquer titulos que ndo os expressamente mencionados neste Edital.

d) Quaisquer titulos que ndo estejam previstos nas tabelas neste Edital, como cursos preparatorios,
atestados de frequéncia e estagios néo serdo avaliados.

e) Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos neste Edital.

f) Os titulos que apresentarem carga horéria inferior aos minimos estabelecidos, ou que néo for
possivel auferir pela documentacédo encaminhada, serdo indeferidos.

g) Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscrigdo, sem a apresentagao
de documentos que comprovem a alteracéo, nao serdo julgados.

h) Os titulos que ndo apresentarem informagBes minimas necessarias, como nome do candidato,
data de realizacéo quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serédo avaliados.

i) Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital serdo
desconsiderados para avaliagcdo, em especial os concluidos apos a data de publicacdo deste Edital.
j) Os titulos apresentados em formato de arquivo que nao seja idéneo (correspondentes a
declaracdes que ndo estejam em papel timbrado) ou que ndo seja possivel aferir sua autenticidade,
nao serdo julgados.

) Os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou ndo estiverem em formato PDF, que estejam
em imagem (foto) ou que foram emitidos/convertidos de imagem para PDF por aplicativos de celular,
nao serdo avaliados.

m) Serdo desconsiderados titulos sem tradugéo da lingua estrangeira.

n) Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formagéo (técnica, graduagéo e
pés-graduacao) ndo possuem valoragdo na Prova de Titulos.

0) Certificados de estagios, cursos preparatérios e visitas técnicas ndo serao julgados como titulos.
p) Requerimento de solicitagdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos nao seréo
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

g) Na&o serdao analisados titulos de pos-graduacdes emitidos por Instituicdo nao
cadastrada/reconhecida pelo Ministério da Educacéao.

9.22. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam
para esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues, observado os seguintes
aspectos:

a) Nao sera aceito 0 envio de documento autenticado que néo foi enviado inicialmente autenticado
na Prova de Titulos.

b) N&o sera aceito o envio do histérico académico que nao foi inicialmente enviado na Prova de
Titulos, juntamente com os titulos j& enviados.

c) Nao serd aceito diploma ou certificado de conclusao para validacdo de quaisquer outros
documentos que tenham sido enviados na Prova de Titulos.

d) N&o sera aceito qualquer documento essencial para a validagdo de um titulo apresentado na Prova
de Titulos, conforme regramentos deste Edital.

9.23. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poder&o ser apresentados
como requisito do cargo.

9.24. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa,
serd excluido do Concurso Publico.

10. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO
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10.1. A nota final no concurso serd a soma das notas obtidas nas Provas Tedrico-Objetiva, Prética e
de Titulos, conforme provas aplicadas a cada cargo.

10.2. Apés o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes
neste Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico.

10.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia e
classificados no concurso, serdo publicados em lista a parte no edital de Homologacao de resultados
finais.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas entre candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatoria final, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da
Pessoa Idosa);

b) tiver exercido a funcéo de jurado (conforme o Art. 440 do CdAdigo de Processo Penal);

¢) Maior pontuacao na prova teérico-objetiva;

d) Maior pontuagéo na prova prética (se aplicavel ao cargo);

e) Maior pontuacgéo na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

f) Maior pontuacéo na area/conteudo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;

g) Maior pontuagéo na area/contetdo de Lingua Portuguesa da prova tedérico-objetiva;

h) Maior pontuacéo na area/conteddo de Fundamentos da Educacédo da prova tedrico-objetiva (se
aplicavel ao cargo);

i) Maior pontuagéo na area/contetdo de Legislagdo da prova tedrico-objetiva;

j) Maior pontuacgédo na area/contetido de Matematica da prova teérico-objetiva (se aplicavel ao cargo);
k) Maior pontuacgdo na area/conteudo de Informéatica da prova tedrico-objetiva (se aplicavel ao cargo);
[) Maior pontuacdo na area/contetdo de Conhecimentos Gerais / Atualidades da prova teorico-
objetiva (se aplicavel ao cargo);

m) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

11.2. Os candidatos a que se refere a alinea “b” do item 11.1 deste Edital deverdo enviar
documentacao que comprovara o exercicio da funcéo de jurado durante o periodo de inscricées.

a) Para fins de comprovacéo da funcdo citada no item 11.1 deste Edital, serdo aceitos certiddes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio)
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da
funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 do CPP, alterado pela Lei Federal n° 11.689/2008.

12. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

12.1. A nomeagédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeagéo. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao Municipio.

12.2. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal para posse no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo do ato de nomeacao, prorrogados por igual periodo,
sendo o prazo de 5 (cinco) dias para entrar em exercicio contados da data da posse, sob pena de
revogacdo da nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata convocacdo do
candidato subsequentemente classificado.
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a) A comunicacao aos candidatos serd feita através de publicacdo na imprensa oficial do Municipio,
assim como de forma individual através de telefone e e-mail, os quais devem ser mantidos
atualizados.

12.3. O candidato devera apresentar, no ato de homeacao, os documentos a seguir relacionados:
a) Carteira de ldentidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG);

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de
casamento com averbacédo de separagéo, divércio ou 6bito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida
Judicial; Certiddo Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais
(Policia Civil e Policia Federal);

g) PIS/PASEP;

h) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

j) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no n&o
exercicio de outro cargo, emprego ou fung¢éo publica, constitucionalmente inacumulavel,

k) Declaragéo atualizada dos respectivos bens;

[) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica designada pelo
Municipio;

m) Atestado médico de saude mental emitido por médico psiquiatra;

n) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

0) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

p) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;
q) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

r) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

s) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagao “regular”, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal
n° 8.373/2014 e Resolugbes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n° 1/2015 e n° 4/2015;

t) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaracéo de que o candidato reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

12.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizagdo dos exames
admissionais se daréa pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

12.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacdo, sera submetido & andlise de Comissdo Especial, que emitira parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais do cargo.

12.6. O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o
ultimo colocado no Concurso Publico.
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13. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da
data de publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. A inscricao do candidato implicar4 a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

14.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢des, excetuados os casos especificos
previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a realizacdo das provas.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico publicados na internet, no site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br e do Municipio: www.antonioprado.rs.gov.br.

14.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001;

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001;

c) Atendimento por correio eletronico: contato@Iegalleconcursos.com.br;

d) Endereco de correspondéncia: Rua Alfredo Chaves, n° 1208, Sala 705, Centro, Caxias do Sul/RS
- CEP 95020-460.

14.5. Nao seréo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagcédo
das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem
divulgados na forma nas datas previstas no cronograma do Anexo V deste Edital.

14.6. Nao serdo fornecidos a terceiros informag6es e documentos pessoais de candidatos, em
atencao ao disposto no Art. 31 da Lei Federal n° 12.527/2012.

14.7. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscricdo devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologacéo das
Inscricoes.

14.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Antdnio Prado/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

14.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal.
ROBERTO JOSE DALLE MOLLE,

Prefeito Municipal de Anténio Prado/RS.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Advogado

Sintese dos Deveres: Realizar visitas domiciliares desenvolvendo acoes relativas aos programas de
saude e combate a endemias.

Exemplos de Atribuicdes: Efetuar levantamentos nos domicilios da cidade e do interior do Municipio
relativos aos programas de saude; fazer relatorios diarios, semanais e mensais sobre visitas
realizadas citando o Programa desenvolvido; participar de treinamentos para assuntos relativos a
Vigilancia Sanitaria e Ambiental; auxiliar em todos os trabalhos dentro da area de vigilancia em
saude, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saude; orientar sobre os sinais e 0s
sintomas de agravos ou doencas causados por artrépodes e roedores de importancia em saude
publica e encaminhar os casos suspeitos para a Rede de Saude; desenvolver agdes educativas e de
mobilizacdo da comunidade relativas ao controle de doengas ou agravos, em sua area de
abrangéncia, em conjunto com a equipe da Estratégia de Saude da Familia; planejar ou programar,
ou ambos, as a¢fes de controle de doencas ou agravos em conjunto aos Agentes Comunitarios de
Saude da Estratégia de Saude da Familia e a equipe da Atencdo Primaria ou da Salde da Familia;
realizar visitas domiciliares para orientacao e prevencgdo contra a dengue em areas nao atendidas
pela Estratégia de Salde da Familia; elaborar ou executar, ou ambos, estratégias para o
encaminhamento de pendéncias; manter a supervisao e a equipe informadas sobre toda e qualquer
situacao de risco; participar de reunides relacionadas as atividades do emprego e executar tarefas
administrativas pertinentes as atividades do emprego; realizar agdes de controle vetorial, com vistoria
e deteccdo de locais suspeitos e identificacdo e eliminagdo de focos, e preencher formularios;
executar procedimentos e normas estabelecidas pelo Programa Nacional de Controle da Dengue
(PNCD) e por outros programas de prevengédo e controle de endemias; orientar sobre o manejo do
ambiente para evitar a presenca de roedores e vetores e realizar inquéritos de mordedura animal;
realizar investigacdo de casos de leptospirose, executar controle mecéanico, biolégico ou quimico,
com manuseio e operacao de equipamentos para aplicacdo de produtos biol6gicos ou quimicos no
controle de vetores, reservatoérios, hospedeiros, causadores ou transmissores de zoonoses, sob
orientacdo e supervisdo de profissionais da area; identificar situagbes de saneamento e meio
ambiente que possam ser de risco a saude humana; zelar pela conservacédo e pela manutencéo do
material e dos equipamentos utilizados nas acdes de controle e vigilancia; participar de eventos de
capacitacao e de qualificacdo profissional; realizar mapeamento de sua area, identificando areas de
risco ambiental; desenvolver atividades inerentes ao combate a dengue, febre amarela, doenca de
Chagas, leishmaniose tegumentar e visceral e outras zoonoses e agravos causados por animais;
dirigir veiculos no exercicio de suas atribuigdes; realizar outras atividades afins.

Agente de Atendimento

Sintese dos Deveres: Atender e recepcionar o publico em geral presencialmente e/ou por meio de
aparelhos telefénicos e outras midias, informando, orientando e solucionando pequenos problemas
ou dificuldades que possam surgir, apresentando espacgos e locais.

Exemplos de Atribuicdes: Receber, informar e encaminhar o publico aos 6rgaos competentes,
orientar e informar o publico, bem como solucionar pequenos problemas sobre assuntos de al¢adas,
controlar e fiscalizar a entrada e saida de publico, especialmente em locais de grande afluéncia,
orientar e distribuir e verificar tarefas de guarda e limpeza nas reparticdes, responsabilizar-se pela
afixacdo de avisos, ordens da reparticdo e outros informes ao publico, receber e encaminhar as
sugestdes e reclamagdes das pessoas que atender, atender ao telefone, anotar e transmitir recados,
datilografar pequenos expedientes, prestar informacdes turisticas, operar com aparelhos telefénicos
e mesas de ligacao; efetuar as ligagdes pedidas, receber e transmitir mensagens, atender chamados
internos e externos, receber chamados urgentes para atendimentos de ambulancias, anotando no
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livro de ocorréncia sua origem suas origens, hora em que foi registrado e demais dados de controle,
prestar informacdes relacionadas com a reparticdo, fazer pequenos reparos em aparelhos telefénicos
e em mesas de ligacao.

Agente de Combate a Endemias

Sintese dos Deveres: Realizar visitas domiciliares desenvolvendo a¢des relativas aos programas de
saude e combate a endemias.

Exemplos de Atribuicdes: Efetuar levantamentos nos domicilios da cidade e do interior do Municipio
relativos aos programas de saude; fazer relatérios diarios, semanais e mensais sobre visitas
realizadas citando o Programa desenvolvido; participar de treinamentos para assuntos relativos a
Vigilancia Sanitaria e Ambiental; auxiliar em todos os trabalhos dentro da area de vigilancia em
saude, conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Saulde; orientar sobre o0s sinais e 0s
sintomas de agravos ou doencas causados por artropodes e roedores de importancia em saude
publica e encaminhar 0s casos suspeitos para a Rede de Saude; desenvolver acdes educativas e de
mobilizacdo da comunidade relativas ao controle de doengas ou agravos, em sua area de
abrangéncia, em conjunto com a equipe da Estratégia de Saude da Familia; planejar ou programar,
ou ambos, as a¢fes de controle de doengas ou agravos em conjunto aos Agentes Comunitarios de
Saude da Estratégia de Saude da Familia e a equipe da Atencao Priméria ou da Saude da Familia;
realizar visitas domiciliares para orientacdo e prevengdo contra a dengue em areas nao atendidas
pela Estratégia de Salde da Familia; elaborar ou executar, ou ambos, estratégias para o
encaminhamento de pendéncias; manter a supervisao e a equipe informadas sobre toda e qualquer
situacao de risco; participar de reunides relacionadas as atividades do emprego e executar tarefas
administrativas pertinentes as atividades do emprego; realizar agbes de controle vetorial, com vistoria
e deteccdo de locais suspeitos e identificacdo e eliminacdo de focos, e preencher formularios;
executar procedimentos e normas estabelecidas pelo Programa Nacional de Controle da Dengue
(PNCD) e por outros programas de prevencgédo e controle de endemias; orientar sobre o manejo do
ambiente para evitar a presenca de roedores e vetores e realizar inquéritos de mordedura animal;
realizar investigacdo de casos de leptospirose, executar controle mecénico, biolégico ou quimico,
com manuseio e operacao de equipamentos para aplicagdo de produtos biolégicos ou quimicos no
controle de vetores, reservatoérios, hospedeiros, causadores ou transmissores de zoonoses, sob
orientacdo e supervisdo de profissionais da area; identificar situacbes de saneamento e meio
ambiente que possam ser de risco a saude humana,; zelar pela conservagéo e pela manutencao do
material e dos equipamentos utilizados nas acdes de controle e vigilancia; participar de eventos de
capacitacao e de qualificacao profissional; realizar mapeamento de sua area, identificando areas de
risco ambiental; desenvolver atividades inerentes ao combate a dengue, febre amarela, doenca de
Chagas, leishmaniose tegumentar e visceral e outras zoonoses e agravos causados por animais;
dirigir veiculos no exercicio de suas atribui¢es; realizar outras atividades afins.

Agente de Manutencdo e Reparos

Sintese dos Deveres: Executar, sob supervisdo, tarefas bracais simples, que n&o exijam
conhecimentos ou habilidades especiais.

Exemplos de Atribuicdes: Quanto aos servicos gerais: abrir valas no solo, utilizando ferramentas
manuais apropriadas; auxiliar na capina e roca dos terrenos, bem como na quebra de pedras e
provimentos; auxiliar na limpeza de ralos e bueiros; auxiliar no carregamento e descarrega de
veiculos, empilhando os materiais nos lugares indicados; auxiliar no transporte de materiais de
construcao, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instru¢des recebidas; auxiliar no
plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama para conservagado e ornamentacao de pragas,
parques e jardins; auxiliar na varricdo de ruas, pragas, parques e jardins do Municipio, utilizando
vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em condi¢bes
de higiene e transito; recolher o lixo, acondicionando-o em latbes, sacos plasticos, cestos ou
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carrinhos de tragdo manual; auxiliar na limpeza, lubrificacdo e zelo de ferramentas, equipamentos e
materiais de trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais; auxiliar nos trabalhos topogréficos;
auxiliar no nivelamento de superficies a serem pavimentadas e trabalhar com emulsédo asféltica;
auxiliar na preparagao da argamassa, concreto e na execugdo de outras tarefas auxiliares de obras;
auxiliar na construcdo de palanques, andaimes e outras obras; integrar e realizar atividades de
sindicancia e processos administrativos; executar outras atribuicdes afins. Quanto aos servicos de
pintura: executar na execucdo de servicos de pintura em paredes, portbes, moéveis e outras
superficies; limpar e preparar superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e emassando-
as, utilizando raspadeiras, solventes e outros procedimentos adequados para retirar a pintura velha
e eliminar residuos, quando for o caso; retocar falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir
defeitos e facilitar a aderéncia da tinta; preparar o material de pintura, misturando tintas, 6leos e
substancias diluentes e secantes em propor¢fes adequadas, para obter a cor e a qualidade
especificadas; pintar superficies internas e externas, aplicando camadas de tintas e verniz, utilizando
pincéis, rolos ou pistolas. Quanto aos servicos de carpintaria: auxiliar na selecdo da madeira e
demais elementos necessarios, escolhendo o material mais adequado para assegurar a qualidade
do trabalho; auxiliar no tratamento da madeira os contornos da pega a ser confeccionada, segundo
0 desenho ou solicitado; serrar, aplainar, alisar e furar a madeira, utilizando as ferramentas
apropriadas para obter os componentes necessarios a montagem da peca,; instalar portais, portas,
janelas e similares, encaixando-as e fixando-as nos locais previamente preparados; reparar e
conservar objetos de madeira, substituindo total ou parcialmente as pecas desgastadas e
deterioradas, ou fixando partes soltas para recompor sua estrutura. Quanto aos servi¢os de reparo,
manutencgdo e montagem de sistemas elétricos: auxiliar na execucao de instalacédo de fiagcao elétrica
e montagem de quadros de distribuicdo, caixas de fusivel, tomadas e interruptores, de acordo com
plantas, esquemas, especificacdes técnicas e instrucdes recebidas; auxiliar no reparo ou substituicao
de unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes para manter
as instalacdes elétricas em condi¢des de funcionamento; executar servigos de limpeza e reparo em
geradores e motores; substituir fusiveis, reles, bobinas, lampadas e demais equipamentos elétricos.
Quanto aos servigos de manutencao hidraulica: auxiliar na montagem, instalacao e conservacao de
sistemas de tubulacdo de material metalico e ndo metélico, de alta ou baixa presséo; marcar, unir e
vedar tubos, com auxilio de furadeira, esmeril, macarico e outros dispositivos mecanicos; instalar
loucas sanitérias, condutores, caixas-d’agua, chuveiros e outras partes componentes de instalagbes
hidraulicas; localizar e reparar vazamentos; auxiliar na instalagéo de registros e outros acessorios de
canalizacao, fazendo as conexdes necessérias, para completar a instalacéo do sistema; manter em
bom estado as instalagfes hidraulicas, substituindo ou reparando as partes componentes, tais como
tubulacgdes, valvulas, jungdes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros. Quanto aos servigcos de
execucdo de estruturas metdlicas: auxiliar na selecdo de vergalhdes, baseando-se em
especificacdes ou instrucdes recebidas, para assegurar ao trabalho as caracteristicas requeridas;
cortar os vergalhdes e pedacos de arames, utilizando tesoura manual ou maquina propria, para obter
os diversos componentes da armacédo; curvar vergalhdes em bancada adequada, empregando
ferramentas manuais e maquinas de curvar, a fim de dar aos mesmos as formas exigidas para as
armacdes; introduzir as armacgfes de ferro nas férmas de madeira, ajustando-as de maneira
adequada e fixando-as, para permitir a moldagem de estruturas de concreto; auxiliar no reparo de
pecas de ferro e aco, como ferramentas de mao, utensilios, pecas de maquinaria, ferraduras de
animais, partes de estruturas metalicas, correntes, dentre outros, utilizando martelos manuais ou
mecéanicos, fornalhas, fole, bigorna e outros equipamentos, para possibilitar o uso das mesmas nas
obras e servigos realizados pela Prefeitura ou para devolver-lhes sua forma e caracteristicas
originais; aquecer o material escolhido, submetendo-o ao calor de uma fornalha, para possibilitar o
forjamento do mesmo; trabalhar o material, colocando-o sobre a bigorna, golpeando-o com martelo,
cortando-o com talhadeira, furando-o com puncéo e dando-lhe a forma desejada, para fabricar
ferramentas manuais e outras pecas; tornar a peca incandescente, acrescentando fundente e
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golpeando-a com martelo para solda-la; quanto aos servigos de solda: examinar as pegas a serem
soldadas, verificando e especificando outros detalhes, para organizar as etapas do trabalho; preparar
as partes, limpando-as e posicionando-as corretamente, para obter, uma soldagem perfeita;
selecionar o tipo de equipamento a ser empregado, consultando instru¢gdes sobre o0 emprego da peca
e a matéria-prima de que é constituida, para completar a preparacao de soldagem; soldar as partes,
utilizando solda fraca, solda forte, solda oxigas ou elétrica e comando de valvulas de regulagem da
chama de gas ou da corrente elétrica a através de vareta ou eletrodo da soldagem, conforme o
equipamento escolhido, para montar, refor¢ar ou reparar partes ou conjuntos ; dar acabamento a
peca, limando-a, esmerilhando-a ou lixando-a; marcar as pecas e cota-las. Quanto aos servicos de
alvenaria, concreto e revestimento em geral: auxiliar na execucdo de servicos de construcéo,
manutencdo e demolicdo de obras de alvenaria; preparar argamassa e concreto; auxiliar na
construcao de alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e
construcdes similares; auxiliar ano assentamento de tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros
materiais; revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos,
azulejos e similares, de acordo com instrugdes recebidas; aplicar camadas de gesso sobre as partes
interiores e tetos de edificacdes; construir bases de concreto ou de outro material, conforme as
especificacdes e instrugdes recebidas, para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares;
auxiliar na construcdo de caixas d’agua, caixas coletoras de agua e esgoto, bem como caixas de
concreto para colocagdo de bocas-de-lobo; auxiliar na execucdo de trabalhos de reforma e
manutencdo de prédios; fazer trabalhos necessérios para o assentamento de paralelepipedos ou
alvenaria poliédrica; assentar paralelepipedos, pedras irregulares, mosaicos e pedras portuguesas;
fazer rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abrir, repor e consertar calcamentos; fazer
assentamentos de meio-fio; montar tubulacdes para instalagdo elétrica; atribuicbes comuns a todas
as areas: zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza;
manter limpo e arrumado o local de trabalho; requisitar o material necesséario a execucao dos
trabalhos; executar outras atribuigdes afins. Quanto aos servigos de mecéanica: auxiliar no conserto
e reparo de maquinas, manufaturar ou consertar acessoérios para maquinas; auxiliar na inspecéao de
automoveis, caminhdes, tratores, compressores, bombas, etc.; auxiliar nas atividades de ajustar,
reparar, construir e/ou substituir, quando necessario, unidades e partes relacionadas com motores,
valvulas, pistdes, mancais, sistemas de lubrificacdo, de transmisséo, diferenciais, embreagens, eixos
dianteiros e traseiros, carburadores, substituir buchas de mancais; auxiliar no socorro de veiculos
acidentados ou imobilizados por problemas mecénicos; tomar parte em experiéncias com carros
consertados; auxiliar na execucao de servigos de chapeamento e pintura de veiculos. Dirigir veiculos
no exercicio da fungcdo. Executar outras atribuicées afins.

Agente de Servicos Gerais

Sintese dos Deveres: Executar servigos de limpeza, arrumacéo, cozinha e tarefas afins.

Exemplos de AtribuigBes: Limpar e arrumar as dependéncias e instalacées dos 6rgdos e espacos
publicos, bem como materiais e equipamentos a fim de manté-los nas condicdes de asseio
requeridas; requisitar material, quando necessario; recolher o lixo da unidade em que serve,
acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinacdes definidas; percorrer as
dependéncias, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como, ligando e desligando pontos
de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos; preparar e servir café, chids e sucos as chefia,
visitantes e servidores do setor; bem como preparar alimentos para refeicdes, lanches e ou merenda
escolar para alunos da rede publica e ou creches e outros estabelecimentos municipais; lavar loucas
e demais utensilios de cozinha; lavar e passar roupas, observando o estado de conservacao das
mesmas, bem como, proceder ao controle da entrada e saida das pecgas; verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho; manter arrumado o material sob
sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como, a
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necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, méveis e utensilios que lhe cabe manter
limpos e com boa aparéncia; executar outras atribuicdes afins.

Analista Tributério

Sintese dos Deveres: Executar a fiscalizacdo, planejamento, programacdo, supervisao,
coordenacdo, orientacdo e controle das atividades no ambito da competéncia tributaria municipal,
executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do municipio.

Exemplos de Atribui¢cdes: Constituir, mediante lancamento, o crédito tributario referente aos impostos
de competéncia do Municipio, taxas e contribuicdes a cargo da Secretaria Municipal da Fazenda,
como também daqueles tributos cuja competéncia de fiscalizacdo e lancamento for outorgada
através de lei ou convénio; elaborar e proferir decisbes ou delas participar em processo
administrativo/fiscal, bem como em processos de consulta, restituicdo ou compensacgédo de tributos
e de reconhecimento de beneficios fiscais; proceder a orientagdo do sujeito passivo no tocante a
interpretacdo da legislagdo tributaria e supervisionar as demais atividades de orientacdo aos
contribuintes, responsaveis tributarios e respectivos profissionais da contabilidade, notarios,
tabelides; exercer procedimento de fiscalizagdo, praticando os atos definidos na legislacdo
especifica, inclusive os relacionados com o Simples Nacional, apreensédo de bens, mercadorias,
documentos, materiais, equipamentos e assemelhados; examinar a contabilidade e demais
documentos fiscais das sociedades de profissionais, sociedades empresarias, empresarios,
condominios, 6rgéos, entidades e demais contribuintes; efetuar diligéncias e vistorias destinadas a
verificacdo do cumprimento de obrigacdes tributarias principal e acessoéria e a apuracdo de dados de
interesse do fisco; intimar, notificar, autuar e lavrar termos que se fizerem necessarios ao
desempenho da atividade fiscal; estimar e arbitrar, a base de calculo dos impostos municipais; avaliar
bens iméveis para efeitos de lancamento de tributos municipais e outros fins de interesse do
Municipio; atuar como perito ou assistente nos feitos administrativos ou judiciais para os quais for
designado; supervisionar o compartilhamento de cadastros e informagfes fiscais com as demais
administracgdes tributarias da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei ou convénio;
elaborar minutas de atos normativos e projetos de lei referente a matéria tributaria; informar os
débitos vencidos e ndo pagos para inscricdo em divida ativa antes do termo prescricional; autorizar
e supervisionar o credenciamento de usuarios de sistemas tributarios informatizados; Integrar o
Sistema de Controle Interno, desenvolvendo tarefas compativeis com o exercicio da fungéo; analisar
e instruir processos administrativos; executar tarefas afins.

Arquiteto Urbanista

Sintese dos Deveres: Elaborar e aprovar projetos em geral, dirigir e fiscalizar a construcdo de
edificacdes, desenvolver projetos urbanisticos e obras de caréater artistico, atuar em processos de
planos diretores.

Exemplos de Atribui¢cdes: Projetar, dirigir e fiscalizar obras civis e de decoragdo arquitetonica;
elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios publicos; realizar pericias e fazer arbitramentos;
desenvolver e colaborar na elaboracdo de projetos ao Plano Diretor do Municipio; elaborar projetos
de conjuntos residenciais e pracas publicas; fazer orcamentos, memoriais e calculos sobre projetos
de construcdo em geral; planejar ou orientar a constru¢do e reparos de monumentos publicos;
projetar, dirigir e fiscalizar os servicos de urbanismo e a construcdo de obras de arquitetura
paisagistica; examinar e aprovar projetos e proceder a vistoria de construcdes; emitir parecer sobre
guestdes da sua especialidade; dirigir veiculos no Exercicio de suas funcbes e executar outras
tarefas afins.

Assistente Social
Sintese dos Deveres: Promover ac¢des no sentido de prevenir doencas, assessorar 0
desenvolvimento de atividades educacionais e de agdo comunitaria.
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Exemplos de AtribuicBes: Prestar assessoria técnica na elaboragéo de planos, programas e projetos
junto a Direcdo, as chefias, equipes multiprofissionais, instituicbes e populacdo usuaria; garantir a
acao do servico social dentro dos objetivos propostos pelos profissionais, permitindo o atendimento
da populacdo usuéria no processo saude/enfermidade, tornando-a um agente participante na
Instituicdo e na comunidade através de um conjunto de acdes, sejam estas individuais ou grupais,
com a finalidade de reforcar ou substituir padrées, divulgar o conhecimento adquirido garantindo real
aproveitamento dos recursos existentes; prestar servicos concretos com vistas a solu¢do de
problemas imediatos, apresentados pela populagdo usuéria dentro dos recursos e critérios
institucionais e/ou através de encaminhamentos e recursos da propria Instituicdo ou da comunidade;
promover o levantamento de dados relacionados aos aspectos sociais evidenciados na populagéo
usuéria, demonstrando as relacfes de causa e efeito encontradas, correlacionando-as ou ndo ao
aspecto saude/enfermidade; identificar e conhecer a realidade social; verificar a eficacia da agéo
profissional; participar em treinamento de profissionais de outras areas a fim de dar conhecimento
das funcgbes e atribuicbes do Servico Social do Municipio; proporcionar a participacdo em Varios
niveis da comunidade, a ser trabalhada de modo a favorecer o desencadeamento do processo de
desenvolvimento da comunidade; dirigir veiculos no exercicio de suas funcdes.

Atendente de Creche

Sintese dos Deveres: Executar atividades de orientacéo e recreagao infantil.

Exemplos de Atribui¢cdes: Executar atividades de recreagdo com criancas e trabalhos educacionais
de artes diversas; acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder,
orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar a crianga na alimentacao;
servir refeicbes e auxiliar as criangcas menores a se alimentarem; auxiliar a crianga a desenvolver a
coordenacgdo motora; observar a salde e o bem-estar das criancgas, levando-as quando necessario,
para o atendimento médico e ambulatorial, ministrar medicamentos conforme prescricdo médica;
prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia, orientar 0s pais quanto a
higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe
imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu subscrito ou responsaveis, quando afastar-se,
ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria ou mensal dos menores; executar
tarefas afins.

Auxiliar de Farmacia

Sintese dos Deveres: Auxiliar no servigo de entrega de medicamentos nas farmacias dos postos de
saude do Municipio.

Exemplos de Atribui¢cdes: Dispensacdo de medicamentos a nivel de farmacia interna da Secretaria
de Saude do Municipio ou em mini-postos de saude que vierem a contar com tal recurso; aviar
receitas, de acordo com prescricbes médicas; orientar os pacientes sobre o correto uso dos
medicamentos, de acordo com o prescrito na receita médica; manter controle e registro permanente
do estoque de medicamentos; observar a validade dos medicamentos sob sua guarda na farmacia,
evitando o fornecimento e a manutencdo em estoque de medicamentos com prazo de validade
expirado; executar tarefas afins.

Auxiliar em Saude Bucal

Sintese dos Deveres: Realizar ac6es de promogéao e prevencdo em salde bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengéo a saude.

Exemplos de Atribuicbes: Executar organizacdo, limpeza, assepsia, desinfec¢éo e esterilizagdo do
instrumental, dos equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude
bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & saude bucal com os demais
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membros da equipe de Atencdo Basica, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma
multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontolégicos; processar filme radiogréfico; selecionar moldeiras;
preparar modelos em gesso; manipular materiais de uso odontoldgico realizando manutencéo e
conservacdo dos equipamentos; participar da realizacdo de levantamentos e estudos
epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; executar acdes basicas de vigilancia
epidemioldgica em sua area de abrangéncia; programar e realizar visitas domiciliares de acordo com
as necessidades identificadas; desenvolver agfes intersetoriais para a promog¢ao da saude bucal;
acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de salde da familia; exercer outras
tarefas afins; participar da discussao e organizacao do processo de trabalho da unidade de saude;
dirigir veiculos no exercicio de sua funcdo; executar outras atribuicdes afins.

Bibliotecario

Sintese dos Deveres: Executar trabalhos especializados em bibliotecas.

Exemplos de Atribuicdes: Organizar e administrar bibliotecas, registrar, classificar e catalogar
material cultural, (livros, periédicos e folhetos), obter dados de obras bibliograficas; fazer pesquisas
em catélogos; atender aos servi¢cos de referéncia e tomar ou sugerir as medidas necessarias ao seu
aperfeicoamento; ler e examinar livros e periddicos e recomendar sua aquisicdo; fazer o
planejamento da difusé@o cultural na parte referente a servicos de bibliotecas; resumir artigos de
interesse para os leitores; fazer sugestdes sobre catalogacao e circulagéo de livros; atender o publico
em geral, assistindo aos leitores na escolha de livros, periédicos e na utilizacdo de catalogo-
dicionério; registrar a movimentagdo de livros, panfletos e periodicos; examinar as publicacdes
oficiais e organizar ficharios de leis ou outros atos governamentais; preparar livros e periédicos para
encadernacgédo; orientar o servico de limpeza e conservacao de livros; apreciar sugestdes de leitores
e interessados sobre aquisi¢cao de livros ou assinaturas de periédicos; fazer consultas sobre livros
de interesse da biblioteca; executar tarefas afins e as constantes na Lei Federal n® 4.084/62 que
regulamenta a profisséao.

Carpinteiro

Sintese dos Deveres: Construir, montar e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados.
Exemplos de AtribuicBes: Preparar e assentar assoalhos e madeiramentos para paredes, tetos e
telhados, fazer e montar esquadrilhas; preparar e montar portas e janelas; cortar e colocar vidros;
fazer reparos em diferentes objetos de madeira; consertar caixilhos de janelas; colocar fechaduras;
construir e montar andaimes; construir coretos e palanques; construir e reparar madeiramento de
veiculos; construir formas de madeira para aplicacdo de concreto; assentar marcos de portas e
janelas. Colocar cabos e afiar ferramentas; organizar pedidos de suprimento de material e
equipamentos para a carpintaria; operar com maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, serra
de fita, furadeira, desempenadeira e outras; zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservagéo e
funcionamento da maquinaria e do equipamento de trabalho; calcular orcamentos de trabalhos de
carpintaria; orientar trabalhos; calcular orgamentos de trabalhos de carpintaria; orientar trabalhos de
auxiliares; dirigir veiculos no exercicio de suas funcdes; executar tarefas afins.

Contador

Sintese dos Deveres: Executar fun¢des contabeis complexas.

Exemplos de Atribui¢cdes: Reunir informacdes para decisdes em matéria de contabilidade; elaborar
planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar a escrituragao
de livros contabeis de escrituracdo cronoldgica ou sistemética; fazer levantamentos e organizar
balangos e balancetes patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balanco; efetuar pericias
contabeis; participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do
Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de contabilidade em reparticbes industriais ou
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quaisquer outras que, pela sua natureza, tenham necessidade de contabilidade prépria, assinar
balancos e balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situacao financeira e patrimonial das
reparticdes; orientar do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio;
realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do
Municipio; planejar modelos e formulas para uso dos servicos de contabilidade; estudar; sob o
aspecto contabil, a situacdo da divida publica municipal;, executar tarefas afins constantes no
Decreto-Lei n® 9295/45 que regulamenta a profisséo.

Controlador Interno

Sintese dos Deveres: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo
coordenacéao, supervisdo e execucao de funcdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.
Exemplos de Atribui¢cdes: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo das metas do
Plano Plurianual, bem como dos programas e orcamento do governo municipal; Examinar a
legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgdos da Administragdo Municipal, bem como da aplica¢éo de recursos publicos e
subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer controle das operagfes, avais e garantias,
bem como dos direitos e deveres do Municipio; Avaliar a execu¢do das metas do Plano Plurianual e
dos programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequacdo dos seus objetivos e
diretrizes; Avaliar a execucdo dos or¢camentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com
as destinacdes e limites previstos na legislagdo pertinente; Avaliar a gestdo dos administradores
municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos
administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos programas do
governo e as especificagbes estabelecidas, sua coeréncia com as condigbes pretendidas e a
eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de recomendacdes, o exercicio do
cargo do Prefeito, dos Secretéarios e dirigentes dos 6rgdos da administracdo indireta, objetivando o
aperfeicoamento da gestdo publica; Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condi¢des
relativas as operacdes de crédito, assim como 0s procedimentos e normas sobre restos a pagar e
sobre despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno
do Sistema de Controle Interno do Municipio; Prestar apoio ao 6rgao de controle externo no exercicio
de suas funcdes constitucionais e legais; Auditar os processos de licitagbes dispensa ou de
inexigibilidade para as contratacdes de obras, servi¢os, fornecimentos e outros; Auditar os servicos
do 6rgéo de transito, multa dos veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentagéo
dos veiculos, seus equipamentos, atuagdo da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI;
Auditar o sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou regime geral de previdéncia
social; Auditar a investidura nos cargos e funcdes publicas, a realizagdo de concursos publicos,
publicagdo de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites,
reajustes, aumentos, reavaliacbes, concessdo de vantagens, previsdo na lei de diretrizes
orcamentarias, plano plurianual e orcamento; Analisar contratos emergenciais de prestacdo de
servico, autorizacdo legislativa, prazos; Apurar existéncia de servidores em desvio de funcao;
Analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos;
Auditar lancamento e cobranca de tributos municipais, cadastro, revisdes, reavaliacdes, prescricao;
Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos,
cheques, empenhos, aplicacdes financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituracdo contabil,
balancetes; Exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.

Educador Social

Sintese dos Deveres: Realizar trabalho educativo com criangas, adolescentes e alunos, nos diversos
programas de atendimento na area de educacdo e assisténcia social; participar no processo de
planejamento, orientacdo e execucdo das atividades necessérias ao atendimento da demanda na
area de educacao e assisténcia social.
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Exemplos de AtribuicOes: Levantar e interpretar dados relativos a realidade da clientela dos projetos
educativos e sociais; cooperar com a coordenacao pedagogica e orientacdo educacional; organizar
registros de observancia de criancas e adolescentes em atividades extra classe e em situacdo de
risco, quando sob a tutela do Municipio; estabelecer vinculos de confianga com a populacdo
atendida, desenvolvendo novos conhecimentos, habitos de higiene e salde, e responsabilidade;
melhorar o rendimento escolar dos alunos a partir de desenvolvimento de atividades de complemento
educacional, socio educativas, culturais, desportivas e de saude; contribuir na formulacao de politicas
sociais que completem acdes de atendimento integral, conforme preceitua o ECA; envolver as
unidades familiares em acfes que visem o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes;
supervisionar a frequéncia escolar da crianca e do adolescente, promovendo inclusive sua matricula,
guando necessario; detectar, na populacdo atendida, sinais de uso de drogas e alcool, e fazer
acompanhamento para o devido atendimento; envolver os varios segmentos para um trabalho
complementar de combate a evaséo e repeténcia escolar; planejar, organizar, coordenar e orientar
o ensino de oficio, estimulando a criatividade e uso de materiais; desenvolver atividades de
informatica educativa; orientar e servir alimentacdo; responsabilizar-se pela conservagdo dos
materiais e equipamentos utilizados; participar de reunibes para planejamento e avaliacdo do
trabalho e de cursos de qualificacdo; participar de atividades em colbnias de férias, executar outras
tarefas afins.

Eletricista

Sintese dos Deveres: Executar servigcos de instalacédo e reparos de circuitos de aparelhos elétricos
e de som.

Exemplos de AtribuigBes: Instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas, interna e externa,
cabos de transmissao, diferentes tipos de aparelhos elétricos, tais como: elevadores, ventiladores,
refrigeradores, etc.; operar toca-discos, gravadores de som, amplificadores, maquinas de retardo de
som, e misturadores de microfones, manipular o equipamento de som durante os espetaculos
realizados em teatro, auditério e outros estabelecimentos, instalar microfones e estabelecer ligacbes
entre os mesmos, planejar, colocar, dispor e retirar os auto-falantes e microfones do palco ou concha
conservacgédo de aparelhagem eletrdnica, realizando inclusive pequenos consertos, reparar e regular
reldgios elétricos, inclusive de controle de ponto, fazer enrolamento de bobinas, desmontar, ajustar,
limpar e montar geradores, motores elétricos, dinamos, etc., recuperar motores de partida geral,
buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de painel, e acumuladores,
executar a bobinagem de motores, fazer e consertar instalagdes elétricas em veiculos automotores,
executar redes de iluminacdo dos préprios municipais e sinalizacdes, reformar baterias, fazer
enrolamentos e consertar induzidos de geradores de automoéveis, providenciar o suprimento de
materiais e pegas necessarias a execucao dos servigos; dirigir veiculos no exercicio de suas fungdes,
executar tarefas afins.

Enfermeiro - 40h

Exemplos de Atribuicdes: Realizar assisténcia integral (promocgéo e prote¢do da saude, prevencéo
de agravos, diagnésticos, tratamento, reabilitagcdo e manutencao da saude) aos individuos e familias
nas Unidades de Salde e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacoes, etc.) em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normas técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposicoes legais da profisséo, realizar consulta
de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicacdes; planejar, gerenciar,
coordenar e avaliar as a¢gfes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude; supervisionar,
coordenar e realizar atividades de educacdo permanentes dos Agentes Comunitarios de Saude e da
equipe de enfermagem; contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar
de Enfermagem e Agentes Comunitarios de Saude; participar do gerenciamento dos insumos
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necessarios para o adequado funcionamento das Unidade de Saude; realizar assisténcia integral as
pessoas e familias na Unidade de Salde e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espac¢os comunitarios; contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos
Agentes Comunitarios de Saude, Auxiliares de Enfermagem, Auxiliar Consultério Dentério e Técnico
em Higiene Dental;; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento das Unidade de Saude; acompanhar a execucdo dos Programas, devendo modificar
a rotina médica, desde que existam indicacdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto; na
eventualidade da revisdo dos Programa ou da criagdo de novos Protocolos, os Conselhos Federais
de Medicina e Enfermagem e outros Conselhos. Quando necessario, deverdo participar também de
sua elaboracao; propor a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle
social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais
com a equipe, sob coordenacdo da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
nacionais de informacdes na Atencdo Basica; participar das atividades de educacdo permanente;
dirigir veiculos no Exercicio de suas fun¢des e realizar outras a¢fes e atividades a serem definidas
de acordo com as prioridades locais.

Engenheiro Agronomo

Sintese dos Deveres: Ser responsavel pelo planejamento e orientacdo das atividades ligadas a
producéo vegetal e animal; analisar e licenciar procedimentos rurais e urbanos que interfiram no meio
ambiente.

Exemplos de AtribuicBes: Executar estudos e trabalhos praticos relacionados com a pesquisa e
experimentagdo no campo de zootecnia e fitotecnia; fazer pesquisas visando o aperfeicoamento de
espécies animais e vegetais; orientar técnicas de plantio de arvores; orientar a aplicacdo de medidas
fitossanitarias; fazer estudos sobre tecnologia agricola; realizar avaliacdes e pericias agronémicas;
prestar orientacdo sobre producdo animal e vegetal; participar de trabalhos cientificos
compreendidos no campo da zootecnia, botanica, fitopatologia, entomologia e microbiologia
agricolas; fazer trabalhos de ecologia e meteorologia agricola; observada a legislagdo ambiental e
sanitaria, autorizar a execucdo de aterros sanitarios, obras de irrigacdo e canaliza¢cbes; autorizar,
orientar e coordenar trabalhos de irrigacdo, drenagem e construgéo de barragens para fins agricolas;
autorizar a poda e corte de arvores; notificar, emitir laudos, autorizacdes e pareceres; desenvolver
projetos que beneficiem o Municipio nas habilitacdes e licencas junto aos érgaos ambientais nas
esferas Estadual e Federal; dirigir veiculos no Exercicio de suas func¢des; executar tarefas afins.

Engenheiro Civil

Sintese dos Deveres: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de constru¢éo e conservacao geral
e de obras.

Exemplos de Atribuicbes: Projetar, dirigir, fiscalizar a construgdo e conservacdo de estradas de
rodagens e vias publicas, bem como obras de captacdo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacéo
e saneamento urbano e rural, executar e supervisionar trabalhos topogréficos, estudar projetos,
dirigir ou fiscalizar a constru¢éo conservagéao de edificios publicos e obras complementares; projetar,
fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, e oficinas e servigcos de urbanizacdo em geral;
realizar pericias, avaliacdes, laudos, e arbitramento; estudar, projetar, dirigir, e executar as
instalacBes de for¢ca motriz, mecéanicas, eletromecéanicas, de usinas respectivas redes de distribui¢éo,
examinar projetos e proceder vistorias de construgdes, exercer atribuigdes relativas a engenharia de
trnsito e técnicas de materiais; efetuar célculos de estrutura de concreto armado, aco, madeira,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao; dirigir veiculos
no exercicio de suas fungdes.
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Farmacéutico

Sintese dos Deveres: Realizar manipulacdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos.

Exemplos de Atribuigbes: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as
prescricdes médicas; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer requisicbes de
medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; examinar, conferir guardar e distribuir
drogas e abastecimentos entregues a farmécia; ter custdédia de drogas e narcéticos, realizar
inspecdes relacionadas com a manipulagéo farmacéutica e aviamento de receituario médico; efetuar
analises clinicas ou outras, dentro de sua competéncia; dirigir veiculos no Exercicio de suas funcoes;
executar tarefas afins.

Fiscal Ambiental

Sintese dos Deveres: Exercer a fiscalizacdo e vigilancia objetivando a aplicagdo da legislacdo
ambiental.

Exemplos de AtribuicBes: Exercer a fiscalizagéo e lavrar autos de infragdo por contravengfes a
legislacdo ambiental; efetuar vistorias, levantamentos e avaliagdes; efetuar medi¢des e coletas de
amostras para analises técnicas e de controle; proceder inspecdes e visitas de rotina; lacrar
equipamentos, unidades produtivas ou instalacbes nos termos da legislacdo em vigor; praticar os
atos necessarios ao eficiente desempenho da vigilancia ambiental no Municipio; dirigir veiculos no
atendimentos de suas fungfes e executar outras tarefas afins.

Fiscal Lotador

Sintese dos Deveres: Verificar o cumprimento das leis e posturas municipais referentes a execugéo
de obras particulares, tributos, legislacdo sobre o lixo e fiscalizar as obras municipais.

Exemplos de Atribuicbes: Acompanhar o andamento das constru¢des despachadas pela Prefeitura,
a fim de constatar a sua conformidade com as plantas devidamente aprovadas; exercer a
representacdo de constru¢des clandestinas; embargar obras iniciadas sem a aprovacdo ou em
desconformidade com as plantas aprovadas; verificar denlncias e fazer notificacdes sobre
construcdes clandestinas aplicando todas as medidas cabiveis; dirigir veiculos no Exercicio de suas
fungbes ; comunicar & autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas;
prestar informacdes em requerimento sobre construgdo, reforma e demoli¢cdes de prédios; fiscalizar
ampliagéo e reformas nas redes d’agua e esgoto; embargar a execugédo de supervisionar tarefas
rotineiras nas obras; colaborar nas diversas tarefas referentes a estradas, pontes, etc. Fiscalizar o
cumprimento da legislagdo municipal relativo ao lixo urbano, a tributacéo fiscal, verificagdo de livros
de registro de ISSQN variavel, expedi¢cdo autuacdes e atos de infracdo, aplicar multas e outras
atividades relacionadas a fiscalizagdo do cumprimento do Codigo Tributario Municipal, Cédigo de
Posturas, Codigo de Obras, Cédigo de Limpeza Urbana e outras leis.

Fiscal Sanitéario

Sintese dos Deveres: Executar a fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos comerciais, de
prestacdo de servigos, de ensino, de armazenagem, de salude, em reservatorios e sistemas de
abastecimento de agua, entre outros.

Exemplos de Atribuicdes: Executar servicos de Profilaxia e Politica Sanitaria Sistemética, com
inspecdo sanitéria e epidemioldgica de estabelecimentos industriais, comerciais e em 6rgdos de
saude, onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condic6es sanitarias dos
seus interiores, bem como a limpeza dos equipamentos utilizados e a adequacéo da refrigeracéo de
alimentos pereciveis, de acordo com as normas técnicas. Inspecionar suprimentos de 4gua para
lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condicdes de asseio e saude dos que manipulam os
alimentos. Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagcfes, alimentos
fornecidos aos alunos, condicBes de ventilacdo e gabinetes sanitérios. Investigar denuncias que
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envolvam situagfes de atentado a saude publica e referente as condi¢cfes sanitarias consideradas
insatisfatérias. Comunicar, a quem de direito, os casos de infracdo que verificar, tomando as medidas
cabiveis ao caso. Participar do desenvolvimento de programas sanitarios, fazer inspecdes rotineiras
nos agougues e matadouros, fiscalizar os locais de matanca, verificando as condi¢cdes de higiene,
atestando que as condicdes de limpeza e de refrigeracdo sdo convenientes ao produto e derivados,
zelando pela obediéncia ao regulamento sanitario. Reprimir matancas clandestinas, adotando as
medidas que se fizerem necessarias. Apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a
necessaria inspecdo e em desacordo com a legislacdo aplicAvel a espécie. Vistoriar 0s
estabelecimentos de venda de produtos e derivados. Inspecionar a industrializacdo de alimentos,
industrializacdo de embalagens de alimentos e analises de processos de registros de alimentos.
Fiscalizar e realizar servigco de controle sanitario em supermercados, restaurantes e similares, em
hotéis, motéis, pousadas, depdsitos, distribuidoras e comércio de produtos alimenticios em geral,
como peixaria, bares, lancherias e correlatos, trailer de lanches, food trucks e similares, alimentacao
a pronta entrega e comércio ambulante. Inspecionar e realizar servico de controle sanitario de
alimentos em importadoras e distribuidoras de alimentos, atacadista em geral de produtos de
panificagdo, de produtos de confeitaria, de hortifrutigranjeiros, de alimentos congelados e de balas,
chocolates, caramelos e similares, depdsito e comércio de bebidas e/ou anteposto de vendas de
bebidas, de secos e molhados, de sorvetes, gelados, de alimentos pereciveis, ndo pereciveis e de
ponta entrega, industria de alimentos em geral e de extracdo e engarrafamento de agua mineral e
cozinha industrial, beneficiadores e embalagens de gréos, cereais e sementes. Realizar servigo de
controle sanitario em veiculos de transporte de produtos alimenticios em geral. Realizar coleta de
amostra de alimentos para andlise e controle sanitério, e outros necessarios para a efetivagdo do
controle e adequacédo da vigilancia sanitaria. Identificar problemas inerentes a Vigilancia Sanitaria e
apresentar solucdes as autoridades competentes, mediante elaboragéo de projetos e/ou pareceres
técnicos de acordo com as normas regulamentadoras. Realizar tarefas de educagédo e saude, bem
como tarefas administrativas ligadas ao Programa de Saneamento Comunitario. Participar na
organizacdo das comunidades para realizacdo de tarefas de saneamento junto as unidades
sanitarias e a Prefeitura Municipal, bem como em locais que se fizerem necessarios por meio de
convénios realizados pelo Municipio. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento. Executar demais tarefas semelhantes, sendo
responsavel pela Vigilancia Sanitaria, bem como pela criacéo e aplicacéo de acdes de educacao em
saude, por meio de palestras e cursos destinados ao publico alvo das inspecdes, como para
administradores de restaurantes, matadouros, indUstrias alimenticias, e produtores alimenticios.
Desenvolver atividades administrativas necessarias para a expedicdo de alvaras de licenca,
notificacdes e autuacdes, exercendo o poder de policia administrativa necessario ao fiel desempenho
da funcéo. Dirigir veiculos no exercicio de suas fungdes.

Fisioterapeuta

Sintese dos Deveres: Atividades de nivel superior, de grande complexidade envolvendo a execucao
de trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas fisioterapicas para a reabilitagcéo fisica do
individuo.

Exemplos de Atribui¢cBes: Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de auxiliar na
restauracdo, conservacdo ou desenvolvimento da capacidade fisica do paciente, diminuida por
doenca ou lesdes; executar métodos e técnicas fisioterapicas em pacientes com lesées musculo-
osteo-articulares, em fase de recuperacdo ou pacientes pneumoldgicos que necessitem terapia
fisica, compreender a efetivacdo final de uma prescricdo médica nos aspectos de movimentacéo do
paciente, manipulacdo de aparelhos e supervisdo de exercicios juntamente com outra forma de
terapia; executar os servicos de fisioterapia em hospitais, unidades, ambulatérios, seccoes proprias
a nos domicilios do Municipio; participar de reunifes de equipe relatando o tratamento aplicado e
pacientes; participar de atividades em grupo na comunidade e 6rgaos publicos.
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Fonoaudiélogo

Sintese dos Deveres: Desenvolver trabalhos de prevencéo no que se refere a area da comunicacao
escrita e oral, voz e audicao; realizar terapia fonoaudioldgicas na area de comunicacao oral e escrita,
voz e audicdo, bem como em aperfeicoamento dos padrdes de fala e voz.

Exemplos de Atribuicdes: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere & area de
comunicacdo escrita e oral, voz e audigcdo; participar de equipes de diagnéstico, realizando a
avaliacdo da comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; realizar terapia fonoaudiol6gica dos
problemas de comunicacéao oral e escrita, voz e audi¢cdo; realizar o aperfeicoamento dos padrbes da
voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudiol6gicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou
efetuar pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e
mistas; dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e
mistos; supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia;
assessorar 6rgaos e estabelecimentos publicos autarquicos, privados ou mistos no campo de
audiofonologia; participar de Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntos fonoaudioldgicos, dar parecer fonoaudiolégico, na area de
comunicacao oral e escrita, voz e audicdo; dirigir veiculos no Exercicio de suas fun¢des; realizar
outras atividades afins.

Mecanico

Sintese dos Deveres: Manter e reparar maquinas e motores, consertar pe¢cas de maquinas.
Exemplos de Atribuicdes: Manter e reparar maquinas de diferentes espécies, manufaturar ou
consertar acessorios para maquinas, ocasionalmente fazer soldas elétricas ou a oxigénio, converter
ou adaptar pecas, fazer a conservacdo de instalacbes eletromecénicas, inspecionar e reparar
automoveis, caminhdes, tratores, compressores, guindaste, bombas, etc.; inspecionar, ajustar,
reparar, reconstituir e substituir, quando necessario, unidades e partes relacionadas com motores,
valvulas, pistdes, mancais, sistema de lubrificacdo, de refrigeracdo, de transmisséao, diferenciais,
embreagens, eixos dianteiros e traseiros, freios, carburadores, acionadores de arranques, magnetos,
geradores e distribuidores, esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais, ajustar
anéis de segmento, desmontar e montar caixas de mudancas, recuperar e consertar hidrovacuos,
reparar maquinas a 6leo diesel, gasolina e querosene, socorrer veiculos acidentados ou imobilizados
por defeito mecénico, podendo usar, em tais casos, o carro guincho, testar carros consertados; dirigir
veiculos no exercicio de suas fungdes, executar tarefas afins.

Médico Clinico Geral - 40h

Exemplos de Atribuicdes: Realizar assisténcia integral (promogéo e prote¢do da saude, prevencdo
de agravos, diagnésticos, tratamento, reabilitacdo e manutencao da saude) aos individuos e familias
em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude e, qguando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou demais espagos comunitarios (escolas, associacdes, etc.); realizar atividades de
demanda espontanea e programa em clinica médica, pediatrica, gineco-obstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncia clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins de diagnésticos;
encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexibilidade, respeitando
fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposta pela referéncia; indicar a necessidade
de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilidade pelo acompanhamento do
usuario; contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos Agentes Comunitarios
de Saude, Auxiliares de Enfermagem, Auxiliar Consultério Dentéario e Técnico em Higiene Dental;
participar de juntas médicas; participar do gerenciamento dos insumos necessérios para o adequado
funcionamento das Unidade de Saude; acompanhar a execucdo dos Programas, devendo modificar
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a rotina médica, desde que existam indicacdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto; na
eventualidade da revisdo dos Programa ou da cria¢do de novos Protocolos, os Conselhos Federais
de Medicina e Enfermagem e outros Conselhos. Quando necessario, deverdo participar também de
sua elaboracao; propor a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle
social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acfes intersetoriais
com a equipe, sob coordenacao da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
nacionais de informacdes na Atencdo Basica; participar das atividades de educacdo permanente;
dirigir veiculos no Exercicio de suas fun¢fes e realizar outras a¢fes e atividades a serem definidas
de acordo com as prioridades locais.

Médico Pediatra

Exemplos de Atribui¢cdes: Examinar os pacientes internados e em observacgédo; avaliar as condi¢cdes
de salde e estabelecer o diagnéstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos
pacientes; medicacdo, tratamento médico-terapéutico-profildtico prescrevendo medicacao,
tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre que
necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados
relativos a sua area de competéncia; participar da equipe médico-cirurgico quando solicitado; zelar
pela manutencado e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho; comunica ao seu superior
imediato qualquer irregularidade; participa de projetos de treinamento e programas educativos;
cumpre e faz cumprir as normas; propdem normas e rotinas relativas a sua area de competéncia;
classifica e codifica doencas, operacoes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado; manter
atualizados os registros das acdes de sua competéncia; faz pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; faz parte de comissdes provisérias e permanentes
instaladas no setor da saude; atende criancas desde o nascimento até a adolescéncia, prestando
assisténcia médica integral; dirigir veiculos no Exercicio de suas fun¢cbes e executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

Médico Psiquiatra

Exemplos de Atribui¢cdes: Realizar observagdes clinicas-psiquiatricas e elaborar o laudo psiquiatrico
legal correspondente, com diagnosticos, indicacbes terapéuticas e conclusdo sobre a
responsabilidade penal e periculosidade dos pacientes; fornecer pareceres psiquiatricos e
criminolégicos, solicitados pela justica; comparecer em juizo ou perante o jari para prestar
testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer aspectos técnicos; efetuar controle
psiquiatrico em pacientes egressos do manicémio e sujeitos ao exame de liberdade vigiada, pé
determinacdo de sentenca judicial; ministrar tratamento médico-psiquiatrico para recuperacao dos
pacientes internados; supervisionar servigos de enfermagem e outros auxiliares; manter registros
dos exames realizados para fins de diagnéstico, discusséao e relatorios; dirigir veiculos no Exercicio
de suas funcdes e executar outras tarefas afins e propria da profisséo.

Médico Veterinério - 20h

Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia veterinéria e zootécnica aos criadores do Municipio.
Exemplos de AtribuicBes: Prestar assisténcia técnica aos criadores municipais, no sentido de
assegurar-lhes em funcdo de planejamentos simples e racionais uma exploracdo zootécnica
econdmica, estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no Municipio, especialmente a
de animais de pequeno porte, bem como a implantacdo daquelas economicamente mais
aconselhaveis, instruir criadores sob problemas de técnica pastoril, especialmente o de selecao.
Alimentacdo e de defesa sanitaria, prestar orientagdo tecnolégica no sentido do aproveitamento
industrial dos excedentes da producao, realizar exames, diagndsticos e aplicacdo de terapéutica
médica e cirurgica veterindrias, atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal, fazer
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vacinagdo antirrdbica em animais e orientar a profilaxia da raiva, dirigir veiculos leves, executar
tarefas afins.

Médico Veterinério - 40h

Sintese dos Deveres: Compreende o cargo que se destina a planejar e executar programas de
defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criacdo de animais,
realizando estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo fiscalizacdo e empregando outros
métodos, para assegurar a sanidade dos animais, a producgao racional e econémica de alimentos e
a saude da comunidade.

Exemplos de Atribuigbes: Planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia
técnica a criacdo de animais e a saude publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos
de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes; proceder a profilaxia, diagnostico e
tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de laboratorio, para assegurar a
sanidade individual coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada; promover o
controle sanitario da reproducdo animal destinada & industria e a comercializacdo no Municipio,
realizando exames clinicos, anatomopatoldgicos, laboratoriais ante e postmortem, para proteger a
saude individual e coletiva da populacao; promover e supervisionar a fiscalizagcéo sanitaria nos locais
de producdo, manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos produtos de origem animal, bem
como de sua qualidade, determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislacdo pertinente;
orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de
origem animal, elaborando e executando projetos para assegurar maior lucratividade e melhor
gualidade dos alimentos; proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados,
avaliacdo epidemiologica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doencas; participar da
elaboracgéo e coordenacédo de programas de combate e controle de vetores, roedores e raiva animal;
fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria, realizando estudos, experimentos,
estatisticas, avaliagdo de campo e laboratorio, para possibilitar o maior desenvolvimento tecnolégico
da ciéncia veterinaria; treinar os servidores envolvidos nas atividades relacionadas com fiscalizacéo
sanitaria, bem como supervisionar a execucao das tarefas realizadas; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgéo;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-
as em servigco ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuacao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicbes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestfes para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; integrar e realizar atividades de sindicancia e processos
administrativos; realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagéo profissional.

Monitores

Sintese dos Deveres: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento
das atividades do projeto; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino/aprendizagem,
melhorando o rendimento escolar das criancas e adolescentes. Contribuir para inclusdo, nao
repeténcia e permanéncia na escola de criancas e adolescentes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento ou em situacdo de risco pessoal e social, integrando a familia, escola e
comunidade.

Exemplos de AtribuigcBes: Adotar a postura ética exigida no desempenho de sua fungdo enquanto
profissional de apoio, nas unidades escolares; atuar como mediador do processo de ensino e
aprendizagem, contribuindo para a aquisicdo de conhecimentos do monitorado, seguindo
orientacdes recebidas do professor regente, equipe pedagogica e outros especialistas que atendem
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0 monitorado; acompanhar o aluno em todos os momentos do periodo escolar: merenda, recreio,
uso do banheiro, atividades extracurriculares (excursfes, aulas especializadas, etc.) e em todas as
atividades propostas pelo professor regente, adaptando-as as necessidades do monitorado,
promovendo sua autonomia, independéncia e integragdo com os pares, desde a entrada até a sua
devolucdo a familia, na saida; mediar o processo de socializacdo do aluno, possibilitando o seu
desenvolvimento de forma equitativa; organizar registros de observancia do aluno e compartilha-los
com o professor regente e coordenacdo pedagdgica; conhecer todos os recursos didaticos
disponiveis (jogos, materiais, equipamentos eletrénicos, acervo literario e outros) da instituicao
escolar, para melhor atender o seu monitorado; participar de reunides com todos 0s responsaveis
pelo aluno (pais, direcdo, supervisor, professor e especialistas que jA atendem o educando),
registradas em atas; manter assiduidade, pontualidade e cumprir o calendério escolar; executar
tarefas afins

Motorista

Sintese dos Deveres: Dirigir e conservar automéveis, caminhdes e outros veiculos automotores do
Municipio.

Exemplos de AtribuigBes: Dirigir automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte
de passageiros e cargas, recolher o veiculo a garagem ou a local determinado, quando concluido o
servico do dia, manter os veiculos em perfeitas condigbes de funcionamento: fazer reparos de
emergéncia, zelar pela conservacgdo do veiculo que Ihe for entregue, encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga que lhe foi confiada, promover o abastecimento de
combustivel, agua e 6leo, comunicar ou recolher o veiculo qualquer defeito porventura existente,
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcdo, providenciar a lubrificagcdo quando indicada, fazer reparos de emergéncia, verificar o grau
de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragem dos pneus, auxiliar médicos na
assisténcia a enfermos, conduzindo a caixa de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc., dar
plantdo diurno e noturno quando necessario executar tarefas afins.

Nutricionista

Sintese dos Deveres: Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentagdo em
estabelecimentos do Municipio.

Exemplos de Atribui¢cdes: Planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de
saude publica, educacdo e de outros similares, organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a
estocagem, preparacao, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de
educacao alimentar, prestar orientacdo dietética por ocasido de alta hospitalar; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséao.

Odontblogo

Sintese dos Deveres: Diagnosticar e tratar afec¢fes da boca, dentes e regido maxilo-facial; proceder
odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, unidade mével ou hospitalar.

Exemplos de Atribuicdes: Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos
do Municipio, bem como pela Unidade Mével; fazer diagndstico dos casos individuais, determinando
0 respectivo tratamento; fazer extracdes de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixar
dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; fazer esquema das condi¢bes da boca e dos
dentes dos pacientes; fazer registro e relatorios dos servigos executados; difundir os preceitos de
saude publica odontoldgica através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execuc¢ao das atividades proprias do cargo; dirigir veiculos no
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Exercicio de suas funcbes e executar tarefas afins, inclusive as editadas nos respectivos
regulamentos da profissao.

Operador de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios

Exemplos de Atribuicdes: Operar maquinas, rodoviarias, agricolas e tratores. Exemplos de
AtribuicBes: Executar terraplanagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como abaulamentos;
abrir valas e cortar talude; operar maquinas rodoviarias em escavacgao, transporte de terras, aterros
e trabalhos semelhantes; operar com maquinas agricolas de compactacao, varredouras mecanicas,
tratores, etc.; comprimir com rolo compressor cancha para calgamentos ou asfaltamento; auxiliar no
conserto de maquinas. Lavrar e discar terras, preparando-as para plantio; cuidar de limpeza e
conservacgdo das maquinas, zelando pelo bom funcionamento dos mesmos; executar tarefas afins.

Pedreiro

Sintese dos Deveres: Executar trabalhos de construgéo e reconstrucdo de obras e edificios publicos,
na parte referente a alvenaria.

Exemplos de Atribui¢cdes: Efetuar a locomog&o de pequenas obras; fazer muros de arrimo; trabalhar
com instrumentos de nivelamento e prumo; fazer e reparar bueiros e fossas e piso de cimento; fazer
orificios em pedras, acimentados e outros materiais; preparar ou orientar a preparacao de argamassa
para juncdes de tijolos ou para reboco de paredes; preparar e aplicar caiagbes em paredes; fazer
blocos de cimento; assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar
andaimes; fazer consertos em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar
tijolos, telhas, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento
e outros materiais de construcdo; operar pedras; armar formas para fabricagéo de tubos; orientar e
examinar servicos executados pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua direcdo; fazer os registros
e apuracao sobre o custo da mao de obra; fazer orcamentos; organizar pedidos de material; dirigir
veiculos no exercicio de suas fungfes; executar tarefas afins.

Professor

Sintese dos Deveres: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento
das atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino.

Exemplos de Atribuicdes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar setores
especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientacdo educacional;
organizar registros de observancia do aluno, participar de atividades extra classe; coordenar a area
de estudo; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins.

Psicélogo

Sintese dos Deveres: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, da
orientac@o educacional e da ciéncia psicoldgica.

Exemplos de Atribui¢cdes: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptacéo, avaliacédo
das condicdes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto de vista
psicologico, estabelecendo o0s requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar
pesquisas sobre atitudes, comportamento normal, motivacdo, tipos de lideranca, averiguar causas
de baixa produtividade, assessorar o treinamento em relagbes humanas, fazer psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupal, com 0 acompanhamento clinico, para o tratamento dos casos, fazer
exames de selecdo em criancas para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para
contemplacdo com bolsa de estudos, empregar técnicas como testes de inteligéncia e bolsas de
estudos, empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacfes de conduta,
etc. Atender criancas excepcionais, com problema de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
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desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular
hip6tese de trabalho para orientar as exploracdes psicologicas, médicas e educacionais; apresentar
0 caso estudado e interpretado a discussdo em seminario; realizar pesquisas psicopedagdgicas,
confeccionar o material pscicopedagdgico e psicoldgico necessario ao estudo dos casos; elaborar
relatorios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretacdo final apds o debate e aconselhamento
indicado a cada caso; conforme as necessidades psicoldgicas, escolares e sociais e profissionais do
individuo, manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessérios registros,
manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia, dirigir veiculos no Exercicio
de suas funcdes e executar tarefas afins.

Secretario de Escola

Sintese dos Deveres: Atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execucao
de tarefas préprias de secretarias de estabelecimentos de ensino.

Exemplos de Atribui¢cdes: Supervisionar os servigos de secretaria de estabelecimento de ensino, de
acordo com a orientagdo do Diretor; manter atualizados os assentamentos referentes ao corpo
docente; manter cadastro dos alunos; manter em dia a escrituragdo escolar do estabelecimento;
organizar e manter atualizados prontuérios de legislacao referentes ao ensino; prestar informacgdes
e fornecer dados referentes ao ensino, as autoridades escolares; extrair certiddes; escriturar os livros,
fichas e demais documentos que se refiram as notas e médias dos alunos, efetuando em época habil
os calculos de apuracdo dos resultados finais; preencher boletins estatisticos; preparar ou revisar
folhas de pagamento, listas de exames, etc.; colaborar na formacao dos horarios; preparar o material
referente a realizagcdo de exames; arquivar recortes e publicacbes de interesse para o
estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar modelos de certificados e
diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncia; elaborar e distribuir
boletins de notas, histérico escolar, etc.; lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de
escrituracdo escolar; redigir e subscrever, de ordem da direcdo, editais de chamada para exames,
matriculas, etc.; encarregar-se da publicacdo e controle de avisos em geral; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas semelhantes.

Técnico Agricola

Sintese dos Deveres: Auxiliar os Servicos de Agronomia, executando os respectivos trabalhos.
Exemplos de Atribui¢cdes: Executar trabalhos rurais, supervisionar a execucao da poda de plantas,
auxiliar na realizacdo de culturas agricolas experimentais, supervisionar a execuc¢do de trabalhos
fitossanitarios, transmitir orientacdo sobre aplicacdo de defensivos, fertilizantes e corretivos, coletar
amostras de plantas afins de exame, identificacdo e classificacdo, colaborar na organizacdo de
exposicdes rurais, cooperar com 0rgaos encarregados da construgdo e manutencdo de parques e
pracas, dirigir veiculos leves, executar tarefas afins.

Técnico em Contabilidade

Sintese dos Deveres: Execucdo de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro,
or¢camentario e tributario, quando for o caso; escrituracdo de livros contabeis, de registro em geral e
de controle de tributos; operacdo de sistemas, tanto manuais como informatizados; controle de
resultados dos servigos contabeis.

Exemplos de AtribuigBes: Abertura e encerramento da escrita contabil, bem como escrituragéo
regular de todos os fatos relativos ao patriménio e as variacbes patrimoniais dos 6rgaos da
administracédo direta e indireta, por quaisquer métodos, técnicas ou processos; analise, classificacao
e contabilizagcdo de receitas e despesas orgcamentérias e extra orcamentarias, por qualquer processo,
inclusive informatizado, e respectiva validacdo dos registros e demonstracdes; analise, organizacéo
e elaboracao dos processos de prestacdo de contas das entidades e 6rgdos da administracao publica
municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou 6Orgaos

Pagina 49 de 113

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

similares bem como informar sobre o andamento dos respectivos processos; auxiliar na elaboracéo
de planos de contas; auxiliar na organizacdo dos servicos contabeis; auxiliar no fornecimento de
informacfes contabeis e fiscais aos usuarios internos e externos visando o cumprimento de
obrigacdes acessoOrias em matéria contdbil, orcamentéria e tributaria, tais como: retengdes
previdenciarias, retencbes de imposto de renda na fonte, certidées negativas de débitos, envio de
informacfGes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da
Previdéncia Social, Ministério da Saude, Ministério da Educacao e outros 6rgdos federais e/ou
estaduais; avaliacédo da capacidade econdmica e financeira das empresas em processos de licitacao;
conciliacdo de contas; efetuar ou conferir lancamentos contabeis; dar apoio técnico na elaboracao
do plano plurianual, lei de diretrizes orcamentérias e lei orcamentaria anual; efetuar e conferir
calculos de quaisquer espécie; elaboracao de balancetes contdbeis, orcamentérios, financeiros ou
patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstracdes contabeis exigidas pela legislagéo vigente
sobre o movimento contabil, orgamentario, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética;
formalizagdo, guarda, manutencdo ou destruicdo de livros e outros meios de registro contabil, bem
como dos documentos relativos a vida patrimonial; instruir e acompanhar a elaboragdo dos
expedientes relativos aos créditos adicionais; levantamento de balangos da administragédo publica
municipal, na forma exigida pela legislacdo vigente bem como a integracdo e/ou consolidagéo,
guando exigivel; levantar dados estatisticos e subsidiar a elaboracdo de relatorios e quadros
demonstrativos; operacdo e funcionamento do sistema de controle patrimonial e de almoxarifado,
inclusive quanto a existéncia e localizacao fisica dos bens; programag&o orgcamentéria e financeira,
e acompanhamento da execucdo de orcamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na
monetaria; receber, conferir e classificar documentos relacionados com a area de atuacgéo; rever
fichas de langamentos e outros documentos contabeis, conforme determinagéo superior; subsidiar
as andlises da evolucdo da receita; tomada de contas dos responsaveis por bens ou dinheiros
publicos; eventualmente receber e pagar em moeda corrente e realizar transacgfes eletronicas de
pagamento e recebimentos; execugao de tarefas afins correlatas ao exercicio da fungéo.

Técnico em Enfermagem

Sintese dos Deveres: Exercer as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe
de enfermagem.

Exemplos de Atribuices: Assistir ao enfermeiro: No planejamento, programacao, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencao e controle das doencas transmissiveis em
geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na prevencgéao e no controle sistematico da infeccéao
hospitalar; na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde; executar atividades de assisténcia de enfermagem;
executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico;
fazer curativos; aplicar oxigenoterapia, nebulizar; executar tarefas referente a conservacdo e
aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencgas transmissiveis;
realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico, colher material para exames
laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e poés-operatérios; executar atividades de
desinfeccdo e esterilizacdo; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de
dependéncias de unidade de saulde; integrar a equipe de salde; participar de atividades de educacao
em saude; dirigir veiculos no Exercicio de suas func¢fes; realizar tarefas afins.

Topodgrafo
Sintese dos Deveres: Executar pesquisas, trabalhos e arbitramentos relativos a topografia, mediante
supervisdo do engenheiro responséavel.
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Exemplos de Atribuicdes: Operar com os equipamentos indispensaveis ao oficio, a exemplo do
denominado Estacdo Total, com os respectivos softwares; fazer demarcacgdes e discriminacdes de
terras, extraindo seus respectivos mapas e desenhos; dirigir a locacdo de estradas e respectivas
obras municipais, com servicos de alinhamento e altimetria; executar trabalhos de topografia,
levantamentos, locacdes, nivelamentos, medic¢des, incluindo o calculo das respectivas cadernetas e
planilhas; fazer estudos de "grades"; preparar tracados de perfis; realizar medicbes de terras e as
avaliacdes correspondentes; dirigir veiculos no Exercicio de suas fung¢des e executar outras tarefas
correlatas.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

PARTE | - CONHECIMENTOS GERAIS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL: Agente de Atendimento, Agente de Combate a
Endemias, Agente de Manutencdo e Reparos, Agente de Servicos Gerais, Atendente de
Creche, Auxiliar de Farmécia, Carpinteiro, Eletricista, Mecénico, Motorista, Operador de
Maquinas e Equipamentos Rodoviarios e Pedreiro

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensao de informag@es. Identificacdo de ideias principais
e secundarias. Intengdo comunicativa.

b. Vocabuléario: Sentido de palavras e expressées no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Sindnimos e antdnimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacdo silabica. Localizacdo da silaba
tonica. Acentuacdo gréfica. Relacao entre letras e fonemas, identificacao de digrafos e encontros
consonantais e diferencas entre sons de letras. Familia de palavras.

d. Sinais de pontuacédo: Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogagéo. Usos
da virgula e do ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de
coordenacéao e subordinacéo.

MATEMATICA

a. Sistema de numeracdo decimal.

b. NUumeros naturais: operacdes (adi¢cao, subtracdo, multiplicacéo e divisdo), expressdes numericas.
Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicao em fatores primos,
minimo multiplo comum e méximo divisor comum.

Sistema monetario brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo.

e. Porcentagem.

oo

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES

a. Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio.
Informacdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura.

b. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos.

c. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema e Generalidades do Municipio. Histéria e Geografia do
Municipio.

d. Atualidades: Cenério politico brasileiro. Problema de moradia nos grandes centros urbanos.
Acessibilidade e o papel das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Elei¢ées presidenciais.
Petréleo e sua importancia na politica brasileira. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil.
Desastres ambientais. Crise econdmica. Problemas humanitarios. Papel do Banco Central.
Doencgas endémicas. Questdo ambiental. Politica econdmica. Reforma tributaria. Mobilidade
urbana. Aquecimento global e efeito estufa. Inteligéncia artificial. Censo demogréafico e seus
resultados. Era do antropoceno. O judiciario e o conflito entre os poderes. Desigualdade racial.
Expansdo dos BRICS. Integracdo do Mercosul. Globalizagdo. Salude mental. Alimentagdo
saudavel e inseguranca alimentar. Uberizacdo do trabalho. Familia contemporénea. Desigualdade
de género.

LEGISLACAO
a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).
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b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteracdes (todos os artigos): Lei Municipal n°
2.109/2002.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. Lei Federal n® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO: Auxiliar em Saude Bucal, Educador Social, Fiscal
Ambiental, Fiscal Lotador, Monitores, Secretario de Escola, Técnico Agricola, Técnico em
Contabilidade, Técnico em Enfermagem e Topografo

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreenséao de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relagéo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacgé&o de palavras. Sindnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

c. Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagéo
grafica, sistema oficial vigente). Relag6es entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuacéo (regras e implicacdes de
sentido). Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operacbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo),
propriedades das operagfes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo mdaltiplo comum,
maximo divisor comum.

c. Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagéo de
unidades), sistema monetario brasileiro.

e. Célculo algébrico: mondmios e polinbmios.

f. FuncOes: Ideia de funcdo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, fungédo do 1° grau, funcéo
do 2° grau - valor de méximo e minimo de uma fung&o do 2° grau.

g. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.

h. Triangulo retangulo: relagbes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas
aplicacdes, relagdes trigpnométricas no triangulo retangulo.

i. Teorema de Tales.

j. Geometria Plana: calculo de éarea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

k. Nocbes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de prismas, cubos,

paralelepipedos, piramides, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas

proporcionais.

. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Analise Combinat6ria: Permutacao, Anagramas, Arranjo, Combinacao.

T o353
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INFORMATICA

a. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versfes superiores: Atalhos de
teclado; Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucio da tela, Gadgets) e Menu
Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras,
Programa Padrédo, Ajuda e Suporte, Desligar); Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver
as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; Propriedades da Barra de
Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de Tarefas (Saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes da janela, como botdes,
painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.); Janelas para facilitar
a navegagéao no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas; Painel de Controle e
Lixeira (saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da
janela, menus, barras de ferramentas e icones); Usar as funcionalidades das janelas (botbes,
painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcac¢ao, menus, icones e etc.); Realizar acfes e
operagOes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos (localizar, copiar, mover, criar,
criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar
para, propriedades e etc.); Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos; Aplicar teclas de atalho para qualquer operacao.

b. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus,
icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras,
erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des; Identificar e utilizar os botdes e icones
das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatagéo de textos e documentos; Saber identificar as configuragdes e configurar
as Opcodes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operacao.

c. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google
Chrome como navegador padrdo; Importar favoritos e configurag@es; Criar perfil; Personalizar o
Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade ou excluir o histérico; Usar guias
e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padréo; Fazer
o download de um arquivo; Usar ou corrigir audio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-
line; Imprimir a partir do Chrome; Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do
Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina inicial e de inicializacao;
Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar
como visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formularios automaticamente;
Gerenciar senhas; Gerar uma senha; Compartilhar seu local; Limpar dados de navegacgéao; Limpar,
ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as configuracdes do Chrome para padréo;
Navegar com privacidade; Escolher configuracdes de privacidade; Verificar se a conexdo de um
site é segura; Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios
indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas; Aumentar a
seguran¢a com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuracdes do
Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes,
alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissées do
site, redefinir as configuragbes do Chrome para o padréo e acessibilidade no Chrome); Corrigir
problemas (melhorar a execucdo do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e corrigir
erros de conexao).
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CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES

a. Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio.
Informacgdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura.

b. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos.

c. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema e Generalidades do Municipio. Histéria e Geografia do
Municipio.

d. Atualidades: Cenério politico brasileiro. Problema de moradia nos grandes centros urbanos.
Acessibilidade e o papel das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Eleic6es presidenciais.
Petréleo e sua importancia na politica brasileira. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil.
Desastres ambientais. Crise econdmica. Problemas humanitarios. Papel do Banco Central.
Doencas endémicas. Questdo ambiental. Politica econémica. Reforma tributaria. Mobilidade
urbana. Aquecimento global e efeito estufa. Inteligéncia artificial. Censo demografico e seus
resultados. Era do antropoceno. O judiciario e o conflito entre os poderes. Desigualdade racial.
Expansdo dos BRICS. Integracdo do Mercosul. Globalizagdo. Saude mental. Alimentagdo
saudavel e inseguranca alimentar. Uberizag&o do trabalho. Familia contemporénea. Desigualdade
de género.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
2.109/2002.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. Lei Federal n°® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Advogado, Analista Tributario, Arquiteto Urbanista,
Assistente Social, Bibliotecario, Contador, Controlador Interno, Enfermeiro - 40h, Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal Sanitario, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo,
Médico Clinico Geral - 40h, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Veterinario - 20h,
Médico Veterinario - 40h, Nutricionista, Odont6logo, Professor Area | - Séries Iniciais do
Ensino Fundamental, Professor Area Il - Educac&o Béasica - Artes, Professor Area ll - Educag&o
Basica - Educacéo Fisica, Professor Area Il - Educacdo Bésica - Lingua Inglesa, Professor
Area |l - Séries Finais do Ensino Fundamental - Ciéncias, Professor Area Il - Séries Finais do
Ensino Fundamental - Geografia, Professor Area Il - Séries Finais do Ensino Fundamental -
Historia, Professor Area Il - Séries Finais do Ensino Fundamental - Lingua Portuguesa,
Professor Area Il - Séries Finais do Ensino Fundamental - Matemética e Psic6logo

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreenséao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relagéo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacao.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes
no texto. Estrutura e formacao de palavras. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homoénimos.

c. Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagéo
grafica, sistema oficial vigente). Relag6es entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuacdo (regras e implicacbes de
sentido). Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungodes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos.

MATEMATICA (exceto para Professor)
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Conjuntos Numéricos: Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacgdes fundamentais (adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacao),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum,
méaximo divisor comum.

Razdes e Proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéao de

unidades), sistema monetario brasileiro.

Calculo algébrico: mondmios e polinbmios.

Funcdes: Ideia de funcgéo, interpretacéo de gréaficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcao
do 2° grau - valor de maximo e minimo de uma func¢éo do 2° grau. 5. Equagdes de 1° e 2° graus.
Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

. Tridngulo retangulo: relagbes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas

aplicacoes, relagdes trigpnométricas no triangulo retangulo.

. Teorema de Tales.

Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

NocbGes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de prismas, cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.
Andlise Combinatéria: Permutacdo, Anagramas, Arranjo, Combinacéo.

INFORMATICA (exceto para Professor)

a.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versfes superiores: Atalhos de
teclado; Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu
Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras,
Programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar); Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver
as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; Propriedades da Barra de
Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de Tarefas (Saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes da janela, como botdes,
painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.); Janelas para facilitar
a navegagao no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas; Painel de Controle e
Lixeira (saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da
janela, menus, barras de ferramentas e icones); Usar as funcionalidades das janelas (botdes,
painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcag¢ao, menus, icones e etc.); Realizar acfes e
operacOes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos (localizar, copiar, mover, criar,
criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar
para, propriedades e etc.); Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos; Aplicar teclas de atalho para qualquer operacao.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus,
icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras,
erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes; Identificar e utilizar os botdes e icones
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das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacao de textos e documentos; Saber identificar as configuracdes e configurar
as Opcoes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operacao.

. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 365: Saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar 0 ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus,
icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; Definir e identificar célula, planilha e pasta;
Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar
planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da
Faixa de Opcles; Saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas;
Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout
da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibi¢cdo, para formatar, alterar, selecionar células,
configurar, reconhecer a formatagéo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células;
Identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas,
Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacao
documentos; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagéo; Reconhecer
férmulas.

. Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google
Chrome como navegador padrdo; Importar favoritos e configuragdes; Criar perfil; Personalizar o
Chrome com apps, extensdes e temas; Navegar com privacidade ou excluir o histérico; Usar guias
e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir mecanismo de pesquisa padréo; Fazer
o download de um arquivo; Usar ou corrigir audio e video em Flash; Ler paginas mais tarde e off-
line; Imprimir a partir do Chrome; Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair do
Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina inicial e de inicializacao;
Criar, ver e editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar
como visitante; Criar e editar usuarios supervisionados; Preencher formularios automaticamente;
Gerenciar senhas; Gerar uma senha; Compartilhar seu local; Limpar dados de navegacgéao; Limpar,
ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as configuragbes do Chrome para padrao;
Navegar com privacidade; Escolher configuracdes de privacidade; Verificar se a conexdo de um
site é segura; Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anlncios
indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas; Aumentar a
seguranca com o isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuracdes do
Google Chrome (alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes,
alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a cAmera e o microfone, alterar permissées do
site, redefinir as configuracbes do Chrome para o padréo e acessibilidade no Chrome); Corrigir
problemas (melhorar a execucdo do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e corrigir
erros de conexao).

LEGISLACAO
a. Lei Organica do Municipio (todos os artigos).
b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteracdes (todos os artigos): Lei Municipal n°

2.109/2002.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.
d. Lei Federal n® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (somente para Professores)
a. Pensadores da educacéao e historia da educacéo.
b. Elementos da pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento,

metodologias de ensino, projetos, avaliacdo, formacao docente, técnicas didaticas.
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c. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepcodes
pedagdgicas. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e
transdisciplinaridade.

d. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética.

e. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades.
Inteligéncias Multiplas. O ladico na educacéo.

f. Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnologicos e
educacéo. Metodologias ativas.

g. Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de
ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico” e “Avaliagao: Concepgao dialética-libertadora
do processo de avaliacido escolar’, de Celso dos Santos Vasconcelos; “Formacao reflexiva de
professores: estratégias de supervisao”, de Isabel Alarcao; “Educagao: um tesouro a descobrir”,
de Jacques Delors; “Politica e educacao: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto politico-pedagdégico
da escola: uma constru¢ao possivel”’, de llma Passos Alencastro Veiga.

h. Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015 (Lei de Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e Lei Federal n°
10.639/2003.

PARTE Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

ADVOGADO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Direito Constitucional: Constituigdo: principios fundamentais. Teoria da Constitui¢cdo.
Classificacdo das Constituicfes. Da aplicabilidade e interpretagcdo das normas constitucionais;
vigéncia e eficicia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; agdo direta de inconstitucionalidade; acao declaratoria de constitucionalidade; agédo
declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo (Lei n° 9.868/1999) e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental (Lei n°® 9.882/1999). Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais. Da organizagao
politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da organiza¢do do
Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Executivo (arts. 76 a 91 da Constituicdo
Federal). Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; da Advocacia Publica; da Advocacia. Da
tributacdo e orgcamento (arts. 145 a 169): do sistema tributario nacional e das finangas publicas.
Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n° 12.016/2009), acéo
popular (Lei n° 4.717/1965), habeas data (Lei n° 9.507/1997), mandado de injuncdo, acao civil
publica (Lei n® 7.347/1985). Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional.

c. Direito Administrativo: Administracéo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogagdo e convalidacao;
discricionariedade e vinculacéo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacao da licitacdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢des penais na licitacdo. Sistema de Registro de Precos
(Decreto Federal n° 7.892/2013). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, contetdo, clausulas
essenciais ou necessérias, garantias para a execucdo do contrato, modalidades de garantia.
Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes, acompanhamento da
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execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacgdo do contrato. Inexecucdo, revisao,
suspensdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servicos Publicos:
conceito e classificagdo. Conceito e principios. Delegacado: concessao, permissédo e autorizacao
(Leis n°® 8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentacao e controle. Requisitos do servico e direitos
do usuério. Competéncia para prestacao do servico. Formas e meios de prestacdo do servico.
Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundagfes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consoércios Publicos
(Lei n° 11.107/2005) Orgaos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos:
cargo, emprego e funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999): das disposi¢cfes
gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabiliza¢gdo da administragéo:
controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado.
Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992). Acesso a Informacdo (Lei n° 12.527/2011).
Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administragdo dos bens publicos.
Utilizacdo dos bens publicos. Alienacéo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade
e ndo oneracgédo dos bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuagdo no dominio econdémico.
Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupagdo temporaria. Limitacdo
administrativa. Atuacdo no dominio econdémico. Controle da administragdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle.
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo.

. Direito Municipal: A posi¢éo constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988. As
Leis Orgéanicas Municipais. A Lei Organica do Municipio. A Autonomia Municipal e as
competéncias constitucionais do Municipio. Interesse local. Remuneracdo do Prefeito, Vice-
Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidio dos vereadores municipais. Intervencao
nos Municipios. Estrutura politica municipal. O poder executivo municipal. O poder legislativo
municipal. Administra¢@o publica municipal. Criagdo, desmembramento, anexagéo, incorporacao
e fusdo de municipios. A Fiscalizacao do Municipio. O Controle Interno. O Controle Externo -
Competéncia dos Tribunais de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais pelos
Tribunais - meios processuais cabiveis. O Poder de Policia Municipal. Inconstitucionalidade da Lei
Municipal. A arguicdo direta de inconstitucionalidade. Incidentes de Inconstitucionalidade.
Processo de Municipalizacdo das Politicas Publicas. Sistema de Mobilidade
Urbana. Acessibilidade Universal. O Sistema Unico de Salde e as atribuicdes do Municipio. A
Lei Organica da Saude. O Cddigo Municipal de Saude. O Estatuto da Crianga e do Adolescente
e a municipalizagéo do atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de Direitos. O
Cdédigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. A Lei Organica da
Assisténcia Social e as atribuicdes do Municipio. A atribuicdo constitucional em matéria de
educacdo. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo
Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB. Participacdo Popular no
Municipio. A participagdo popular como forma de exercicio da cidadania. A democracia
participativa. As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica Municipal. Os
Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. O plebiscito, o referendo
e a iniciativa popular. O Orcamento Participativo. Responsabilidade de Prefeitos.
Responsabilidade penal dos Prefeitos. Infracbes politico-administrativas dos Prefeitos.
Organizagao judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul em matéria penal atinente a Prefeitos. Os
atos de improbidade administrativa previstos no Estatuto da Cidade. Decisdes do STF em matéria
municipal com repercussdo geral. Advocacia Publica Municipal. Sumulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Municipal.

. Direito Civil: Lei de introdu¢do as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
Disposi¢cfes gerais. Teoria da desconsideragdo da personalidade juridica. Do Domicilio. Das
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Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens iméveis; Dos bens
moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negocios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigacdes: Das obrigacGes de dar;
Das obrigacbes de fazer; Das obrigacbes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extingdo das
Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigacbes. Dos Contratos em Geral. Das
Véarias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacdo; Da locacdo de coisas; Do
empreéstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢cfes gerais; Do seguro
de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicbes preliminares); Da aquisicdo da propriedade imovel (Da aquisicdo pelo registro do
titulo); Da perda da propriedade. Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal sobre Direito Civil.

Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do
processo civil. Da aplicagdo das normas processuais. Da fungéo jurisdicional. Da jurisdigdo e da
acado. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos
procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsorcio. Da intervencao de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacéo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica.
Da advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais.
Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicagéo dos atos processuais. Disposicoes
gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intimacoes. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do
valor da causa. Da tutela provisoria. Disposi¢des gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de
evidéncia. Da formacao, da suspenséo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum.
Disposicbes Gerais. Da Peticdo Inicial. Dos Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do
Indeferimento da Peti¢cdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversdo da Acao
Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediag&do. Da Contestacéo. Da
Reconvengédo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia
dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das
Alegacdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo.
Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do
Saneamento e da Organizacdo do Processo. Da Audiéncia de Instrugdo e Julgamento. Das
Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢cdes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenca. Da Remessa Necesséria. Do Julgamento das Agfes Relativas as Prestagfes de Fazer,
de N&o Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidacdo de Sentenca. Do
Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa
pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Da Apelagdo. Do Agravo de
Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaracdo. Dos Recursos para 0 Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposi¢cdes gerais. Do julgamento dos recursos
extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso
Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n® 13.105/2015. Lei n°® 9.099/1995. Lei n°
12.153/2009. Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal
Federal sobre Direito Processual Civil.

. Direito Ambiental: Principios do direito ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°
6.938/1981). Espacos especialmente protegidos: Unidades de Conservacédo, Areas de
Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Licenciamento Ambiental (Resolucdo n® 237/1997
CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA).
Competéncia constitucional ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente.
Responsabilidade civil ambiental e responsabilidade administrativa ambiental. Sdamulas e
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jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito
Ambiental.

. Direito Tributario: O Estado e o Poder de Tributar. Direito tributério: conceito e principios. Tributo:

conceito e espécies. Cadigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma
tributaria: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracdo; natureza. Obrigacao
tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza;
langcamento; revisdo, suspensao, extincdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do
indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucessé&o. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
Limitagcdes do poder de tributar. Imunidades e isencdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados
e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e
certiddes negativas. Lei de Execucdo Fiscal (Lei n°® 6.830/1980). Sumulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

Direito Financeiro: Introdugdo ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na
Constituicdo de 1988: normas gerais e orcamento. Disciplina constitucional dos precatorios.
Principios orcamentarios. Leis orcamentdrias: espécies e tramitacao legislativa. Divida publica.
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Financeiro.

AGENTE DE ATENDIMENTO

a.
b.

C.

g.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Relagcdes Humanas no trabalho: Qualidade no atendimento ao publico interno e externo;
Recepcéo e atendimento ao publico. Regras de atendimento e de recepg¢éo ao publico.
Elementos béasicos do processo de comunicacao: Pronancia correta das palavras e principios de
redacao oficial. As sequéncias conversacionais. Os processos de explicacdo e convencimento.

. Conhecimentos basicos de servicos e recursos de telefonia: prefixos, discagem, transferéncia de

ligacdo, programacgédo de desvio, chamada em conferéncia, chamada em espera, rechamada.
Regras de conduta e procedimentos ao telefone. Atendimento telefénico (formas de tratamento,
linguagem, tom de voz e dominio da informacédo solicitada). Noc¢des de utilizacdo celulares,
intercomunicadores e outros aparelhos de comunicacédo. Controle de agenda.

Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagBes de urgéncias: Nogbes de primeiros
socorros, Telefones publicos de servigos e urgéncias.

Recebimento e protocolo de documentos: No¢des de uso e conservacao de equipamentos de
escritorio. Classificagdo de documentos. Arquivo, controle sistematico e registro de documentos.
NocoOes Bésicas de Arquivo e de principios basicos de administracdo publica e servidores.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Educacao, vigilancia e saude: Estratégias e acdes de educacdo e promocao da Saude; Vigilancia
e prioridades em salde; Humanizacao da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de saude, em
especial o Programa de Saude da Familia; Atengcéo primaria a saude; Direitos humanos.

. O trabalho do Agente Epidemiol6gico: Promogéo, prevencdo e monitoramento das situacdes de

risco ambiental e sanitario; técnicas de levantamento das condi¢Bes de vida e de saude/doenca
da populacao; indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagao;

Pagina 61 de 113

legalle



-

n.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

vigilancia no territorio; a territorializagdo como instrumento bésico de reconhecimento do territério
para a atuacao da vigilancia.

Vigilancia epidemiolégica de doencas transmitidas por alimentos.

Doencas da comunidade: meningite, paralisias flacidas agudas, difteria, coqueluche, doencas
exantemdticas, célera, sarampo, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, tuberculose,
negativa de sarampo e PFA.

. Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas; ciclo, modo de transmissdo, periodo de

incubacéo, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas
a populacao humana, ao vetor e a populagdo canina; Protocolo de exames de laboratdrio.

. Programa Nacional de Controle da Dengue, Zika Virus, Febre Chikungunya: o que é, area de

circulacdo, transmissao, notificacédo de caso e prevencéo.

Controle da populagéo de cées e gatos: guarda responsavel e controle populacional de caes e
gatos; situagdo do programa de controle populacional de cées e gatos.

Raiva: nocdes sobre a doencga, vacinagdo antirrdbica animal, controle de morcegos em areas
urbanas.

Roedores/Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas.

Animais Peconhentos: ofidios, aracnideos (aranhas e escorpifes) e lepidépteros (Lonomia
obliqua); nogBes béasicas sobre controle, prevencéo de acidentes e primeiros Socorros.

. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Satde (Lei 8.080/1990).

Politica Nacional de Atenc&o Basica - PNAB - Portaria n° 2488/GM/2011. Atengdo Priméria em
Saude. Educacao em Saude.
Noc0Oes Bésicas de Epidemiologia, Meio Ambiente e Saneamento. Avaliacdo da potabilidade.

AGENTE DE MANUTENCAO E REPAROS

a.
b.

~® Qo0

Q

J-
K.
L.
m.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Capinagem: limpeza em geral, técnicas de capina, utensilios e maquinarios utilizados nas
atividades de capina; tipos de vegetacdo e a forma adequada de execuc¢éo da capina; cuidados
no manuseio de ferramentas e maquindrios.

Jardinagem, plantio de flores e arborizagéo.

Controle de pragas.

Lavagem e limpeza de maquinas, veiculos, sanitarios.

Tarefas gerais de auxilio na construgdo civil, pavimentagdo e calgamento: ferramentas e
instrumentos de trabalho.

Carpintaria: Tipos de madeiras, suas caracteristicas, melhores formas de aplicacédo de cada tipo
de madeira, produtos para manutencao, cuidados com cada tipo de madeira.

. Pintura e Servicos de pintura: Técnicas e formas de aplicacdo; Tipos de tintas e melhores

superficies para aplicacdo; Caracteristicas basicas dos diferentes tipos de tinta; Materiais e
ferramentas para aplicacdo no trabalho de pintura predial.

Instalacdo hidraulica: Ferramentas e materiais utilizados em execucdes e consertos de
instalacBes hidraulicas de agua fria e de esgoto sanitério.

Atendimento ao publico.

Prevencéo de acidentes. Noc¢Bes de primeiros socorros e de higiene pessoal.

Descarte de residuos de capina e o meio ambiente.

Controle de estoque.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Limpeza: classificacdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente,
terminal), métodos e equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual imida, limpeza
manual molhada, limpeza seca).
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Protocolo de higienizacdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza
terminal, protocolo de procedimentos (espanacéo, varricdo e lavagem).

Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias,
limpeza de sanitarios, limpeza de moveis e utensilios, limpeza de vidros, espelhos e persianas.
Produtos de limpeza e desinfecg¢ao, protocolo de uso de EPI’s, protocolo de coleta de lixo,
separacdao e destinacao de lixos, principios basicos na operacionalizacéo do processo de limpeza.
Cddigo de cores para os diferentes tipos de residuos.

ANALISTA TRIBUTARIO

a.
b.
c.

d.

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal: todos os artigos).

Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VI (Da Tributagcdo e do Orgcamento); Politica Urbana, art.
182/183.

Lei Federal n° 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de
direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios).

Lei Municipal n° 1.875/1998 (Cédigo Tributario Municipal).

Caodigo de Processo Civil - Lei n® 13.105/2015 - Titulo 11l Dos Embargos a Execucgéo.

Direito Tributario: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicacéo,
interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. Principios Constitucionais Tributérios.
Limitagdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte.
Obrigacdo Tributaria: hipotese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributaria. Lancamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades de
lancamento tributario. Revisdo do lancamento. Imunidades e isencao. Tributos: natureza juridica.
Conceito. Classificacdo. Espécies. Impostos. Taxas. Contribuicdes. Empréstimo compulsorio.
Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Crimes contra a ordem tributéria, econdmica e contra
as relacdes de consumo.

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orcamentario, patrimonial,
fiscal e extraorcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro.
Divida Ativa. Transparéncia, Controle e Fiscalizagao.

REDESIM: Lei Federal n° 11.598/2007.

Simples Nacional; Lei Complementar n° 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa
e da Empresa de Pequeno Porte); Resolucdo n° 140/2018 do CGSN.

Lei de Execucgdes Fiscais: Lei Federal n° 6830/1980.

.Administragédo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos;

Servicos publicos; Servidores publicos; Poder de policia; Administracéo direta e indireta; Orgaos
publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patrimdnio publico; Interesse publico.

ARQUITETO URBANISTA

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico. Lei n° 12.378/2010 (Regulamenta o exercicio da
Arquitetura e Urbanismo; cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil). Resolucdo n°
52/2013 (Cddigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil).
Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBR: 6118, 7299, 9050, 9077, 13969, 14653, 16537.
Arquitetura: Acessibilidade a EdificacGes, Espaco e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental
das edificacdes. Custo da edificagdo. Conforto ambiental das edificagBes: condi¢cdes acusticas,
térmicas e luminosas. Desempenho de edificacdes.

. Desenho assistido por computador em AutoCAD. Desenho urbano. Elaboracdo de projetos de

arquitetura. Estudo de mobiliério.
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Execucdo e fiscalizacdo de obras publicas. Gerenciamento e qualidade da construcao.
Instalacbes elétricas prediais. Instalacbes hidraulicas e sanitarias. Materiais e técnicas
construtivas. Prevencéo contra incéndio.

Representacdo gréfica. Sistemas estruturais. Topografia.

Planejamento territorial urbano; Parcelamento de solo; Desenho e reestruturacao urbana; Projeto
de espacos abertos e paisagismo; Patriménio Historico-cultural e Ambiental; Areas de interesse
especial.

. Planejamento e controle de obras: edital, projeto, especificacdes, contratos, planejamento, analise

do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos,
orcamento, composicdo de custos, cronogramas; Contratacéo de obras e servigos de engenharia,
com foco na nova Lei de Licitagdes (14.133/2021).

Lei Municipal n® 2.061/2002 (Dispde sobre o Parcelamentos do Solo Urbano).

Lei Municipal n® 2.218/2004 (Lei de Diretrizes Urbanas).

Lei Federal n® 10.257/2001 (Diretrizes gerais da politica urbana).

ASSISTENTE SOCIAL

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Lei Federal n°® 8.662/1993 (Dispde sobre a
profissdo de Assistente Social). Resolugdo CFESS n° 273/1993 e suas alteragbes (Codigo de
Etica Profissional).

. Constituicdo Federal de 1988 (Titulos Da Seguridade Social; Da Educacdo, da Cultura e do

Desporto; Da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo; Da Comunicacdo Social; Do Meio Ambiente; Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso; Dos indios).

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei Federal n° 10.741/2003
(Estatuto da Pessoa ldosa). Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei Federal n°
11.343/2006 (Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas). Lei Federal n® 12.435/2011
(Organizagéo da Assisténcia Social). Lei Federal n°® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade). Lei n°®
12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial).

. Legislacao do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secéo Il (Da Saude -

Arts. 196 a 200). Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

A dimensaéo investigativa no exercicio profissional do (a) e a instrumentalidade como elemento da
intervencdo profissional de acordo com as ideias e as produ¢cbes de Yolanda Guerra. A
particularidade da dimenséo investigativa na formacéo e pratica profissional do assistente social,
de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de
Cristina Kologeski Fraga.

Parametros para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude. Pardmetros para Atuacdo de
Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes
Sociais na Politica de Educacéo.

Orientacdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias.

Questéo social e Capitalismo de acordo com as ideias e produ¢des de Marilda Villela lamamoto e
José Paulo Netto.

Publicagcbes do MDS: Caderno OrientacBes Técnicas: Programa Nacional de Promocédo do
Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS Trabalho; Caderno Assisténcia Social; Orientacfes
Técnicas sobre o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas
Familias, ofertado em Centro-Dia; Caderno de OrientacGes Técnicas: Servico de Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto; Caderno de OrientagBes Técnicas para o Aperfeicoamento da
Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI; Caderno de Orientacdes
Técnicas: Atendimento no SUAS as Familias e aos Individuos em Situacdo de Vulnerabilidade e
Risco Pessoal e Social por Violagéo de Direitos Associada ao Consumo de Alcool e outras Drogas;
Caderno de Orientagfes: Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia e Servigco de
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Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Articulagdo necesséria na Protecdo Social Bésica;
Orientacdes Técnicas: Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil no SUAS;
Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes; Orientacdes
Técnicas: Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagédo de Rua - Centro Pop;
Orientacbes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS; Orientacdes Técnicas para
Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento de Criancas e Adolescentes (PIA) em Servicos
de Acolhimento; Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
- CREAS; Orientacdes Técnicas sobre o PAIF: Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia. Vol. 1 e Vol. 2; Manual de Aplicacdo do Questionario para Identificacdo das Barreiras
para o Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia Beneficiarias do Beneficio
de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC; Programa BPC na Escola:
Acompanhamento dos Beneficiarios; CapacitaSUAS Caderno 1 (2013) Assisténcia Social: Politica
de Direitos a Seguridade Social; CapacitaSUAS Caderno 2 (2013) Protecao de Assisténcia Social:
Seguranca de Acesso a Beneficios e Servicos de Qualidade; CapacitaSUAS Caderno 3 (2013)
Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da Politica de Assisténcia Social;
Cartilha BPC: Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social; Caderno: Concepc¢ao de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Perguntas e Respostas: Servico especializado em
Abordagem Social; Caderno: Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para
fortalecer o Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social, Programa
BPC na Escola: Caderno 1 - Concepg¢fes e Fundamentos e Caderno 2 - Recomendacdes para
fazer avancar o BPC na Escola; Orientacdo aos Municipios sobre Regulamentacdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social; OrientagBes Técnicas da Vigilancia Socioassistencial; O CRAS
gue temos, o0 CRAS que queremos. Volume 1. Orienta¢des Técnicas. Metas de desenvolvimento
dos CRAS; Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria. Disponiveis em:
http:/mwww.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

j. Resolugéo n° 33/2012 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Assisténcia Social).

k. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de
Assisténcia Social PNAS/2004. Brasilia, 2005.

[. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais. Brasilia, 2014.

m. BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Controle exercido por conselhos da assisténcia social:
modulo 1: assisténcia social no Brasil: politicas, recursos e controle/Tribunal de Contas da Unido
- Brasilia: TCU, Secretaria de Controle Externo da Previdéncia, do Trabalho e da Assisténcia
Social, 2013.

n. SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Revistas n° 136, 137, 138, 139, 149, 141, 142, 143. S&o
Paulo: Cortez. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/sssoc/grid

0. CFESS. Producao de Documentos e Emisséo de Opinido Técnica em Servigo Social. Brasilia/DF.
2022. Disponivel em: www.cfess.org.br/arquivos/EbookCfess-DocOpiniaoTecnica2022-Final.pdf

p. CFESS. Perfil de Assistentes Sociais no Brasil: formacédo, condigbes de trabalho e exercicio
profissional. ~ Brasilia/DF. 2022. Disponivel em: www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-
PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf

ATENDENTE DE CRECHE

a. AtribuicBes do cargo. Etica no Servigco Publico.

b. Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

c. Educacdo Especial e Educagdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e
cuidados corporais, Salude e bem-estar, Prevencgéo de acidentes e Primeiros Socorros.
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. Organizagéo dos Espacgos e Rotina na Educacgéo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade;

Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptacéo a Escola: escola e
familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianca.

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educacédo especial.
O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Publicagcbes do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagBes técnicas sobre o servico de
protecdo social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia;
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para criangas e adolescentes; Programa BPC na
escola: Caderno 1 concepgodes e fundamentos e Caderno 2 recomendagdes para fazer avangar o
BPC na escola. Disponiveis em:
http://mwww.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana e Lei Federal n° 10.639/2003.

AUXILIAR DE FARMACIA

a.
b.

oo

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Pratica Farmacéutica: Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. Administragdo de Recursos
Materiais. Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Medicamentos Genéricos. Legislacéo
Farmacéutica.

Assisténcia Farmacéutica: Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica.

. Sele¢cdo de Medicamentos: conceito de medicamentos essenciais; Comissdo de Farmécia e

Terapéutica.

Programagédo e Aquisicdo de Medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos,
Indicadores de qualidade; critérios de cadastro de fornecedores; especificacdes técnicas de
produtos, embalagem, materiais, equipamentos e instalacoes.

Armazenamento e Distribuicdo de Medicamentos: Objetivos, Estruturacdo e Dimensionamento de
Area Fisica; Fluxo de Materiais, Técnicas e Condicdes de Armazenamento, Gestéo de estoques
(curva ABC; niveis de estoque).

. Gestédo e Dispensacgdo de Medicamentos Controlados: Farmacologia das classes terapéuticas

envolvidas (Portaria 344/1998 e RDC ANVISA n° 20/2011 e suas atualizactes). Avaliacdo de
prescricao; sistemas de distribuicdo de medicamentos; uso racional de medicamentos. Lei Federal
n°® 13.021/2014 (Dispde sobre o Exercicio e Fiscalizagdo das Atividades Farmacéuticas). A¢oes
de Vigilancia Sanitaria (Lei Federal n°® 6.360/1973 e atualizacdes). Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei
Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Organica da
Saude).

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

a.

b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008
(Regulamenta o exercicio de Auxiliar em Saude Bucal).

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).
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Atencao Bésica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n°® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Cadernos de Atencéo Basica n° 17: Saude Bucal.

Matriz para Organizacéo dos Cuidados em Alimentacéo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atenc&o Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Saude (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Politica Nacional de Saude Bucal.

Instrumentacé@o Odontoldgica: conceitos basicos, conhecimento acerca dos instrumentos e usos;
técnicas de desinfecgao.

Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagdes de urgéncias: Nogdes de primeiros
socorros, Telefones publicos de servigos e urgéncias. Recebimento e protocolo de documentos.
Prevencéo e Controle de Riscos em Servigos Odontoldgicos.

Formas adequadas de descarte de residuos dos servigos de saude.

.Manual do TSB e ASB: Volumes 1 e 2. Orientagbes de Biosseguranca. Disponiveis em:

https://crosp.org.br/portal-informativo/downloads/manuais/

. Brasil. Ministério da Saude. A salde bucal no Sistema Unico de Saude. Brasilia; MS, 2018.

Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal_sistema_unico_saude.pdf

BIBLIOTECARIO

a.

b.

C.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico. Lei n® 4.084/1962 (Dispde sobre a Profissdo de
Bibliotecério e regula seu exercicio). Lei Federal n® 9.674/1998. Decreto Federal n® 56.725/1965.
Biblioteconomia, documentacdo e ciéncia da informagcdo. Conceituagdo, seus principios
fundamentais e suas relagbes com outras ciéncias.

Biblioteca: evolugdo do conceito; fungdes. A biblioteca na sociedade. Desenvolvimento de
colecdes: selecado e aquisicéo.

O Profissional Bibliotecéario: formacéo, mercado de trabalho e perspectivas profissionais.
Administracdo de Bibliotecas e Servigos de Documentacgéo e Informacgéo: Objetivos e fung¢des da
biblioteca publica como centro de informacéo e lazer. Servigos de informacéo: atividades direta e
indiretamente relacionadas com o publico; servicos de referéncia; instrugdo ao usuario;
disseminacdo da informacdo; circulacdo de documentos; comutacdo bibliogréfica e suas
atualizagdes.

Automacéo e servicos de informacédo: Bancos e bases de dados, formato MARC 21. Norma ISO
2709. Padréo de intercambio Z.39.50, bibliotecas digitais. Preservacdo de documentos em meio
fisico e digital. Competéncia em Informacao. Bibliotecas escolares; salas de leitura. Bibliotecas
publicas. Estrutura organizacional da biblioteca publica.

. Controle Bibliografico dos Registros do Conhecimento: Representagéo descritiva dos registros do

conhecimento. Representacdo tematica dos registros do conhecimento. Controle bibliografico
local, nacional e internacional: o papel da biblioteca publica.

. Representacéo descritiva e tematica de documentos; cabecalhos de assunto; tesauro. Linguagens

de indexacdo; classificacdo decimal de Dewey; Classificagdo Decimal Universal; Controle
bibliografico.

Normas da ABNT: NBR 12.676; NBR 10.520; NBR 6.028; NBR 6.027; NBR 6.024; NBR 6.023.
Publicacbes do CFB: Somos todos biblioteca escolar; Contextos formativos e operacionais das
bibliotecas escolares e publicas brasileiras; Perfil do profissional bibliotecario. Disponiveis em:
http://repositorio.cfb.org.br/
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CARPINTEIRO

a.

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Carpintaria: Unides planas; Unido a meia-madeira; Unido a meia-madeira em T e em cruz; Unido
por forquilhamento; Unides de canto; Unides no comprimento; UniGes de topo; Unibes a meia-
esquadria.

c. Tipos de madeiras, suas caracteristicas, melhores formas de aplicacdo de cada tipo de madeira,
produtos para manutencéo, cuidados com cada tipo de madeira.

d. Ferramentas e produtos utilizados no corte e manipulagdo de madeiras, desde preparacdo prévia
até posterior a conclusao do servi¢o de carpintaria.

e. Uso e conhecimento de ferramentas e maquinas de carpintaria.

f. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego; Prevencdo de acidentes e
primeiros socorros; NogGes de combate e prevencédo a incéndios.

g. Descarte de residuos de madeira e 0 meio ambiente.

CONTADOR

a. Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Codigo de Etica
Profissional do Contador).

b. Lei Municipal n° 1.875/1998 (Cdodigo Tributario Municipal).

c. Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

d. Lei Complementar n°® 101/2000 (Estabelece normas de finangcas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias).

e. Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracao e controle
dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

f. Lei Federal n®5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de
direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios).

g. Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

h. Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitacbes e Contratos Administrativos).

i. Prestagéo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros; Nogdes sobre o SIAFIC;
IRRF dos Municipios (Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234/2012); Noc¢bes
de custos; Controle patrimonial; Publica¢des obrigatorias (Resolugéo n° 1.134/2020 TCE/RS).

j. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboracéo e
Divulgacao de Informacg&o Contabil de Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1
a 34). Disponivel em: https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-
setor-publico/

k. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 92 Edicao.

[. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 132 Edicao.

m. Instrucbes de Procedimentos Contabeis - [IPCs (00 a 16). Disponivel em:
https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-e-custos/federacao/instrucoes-
depronunciamentos-contabeis-ipcs

n. Administracdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizacdo administrativa:
Administracdo direta e indireta. Controle na administragdo publica: conceitos e abrangéncia.
Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre controle externo: fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tomada e prestacédo de contas.

0. Planejamento e Orcamento no Setor Publico: Orcamento publico, principios orcamentarios e
processo orcamentario; Processo de planejamento-orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentarias e lei orcamentéria anual.

p. Balanco no Setor Pulblico: Estrutura e analise dos balangcos e demonstragfes contabeis;
Suprimento de fundos; Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

g. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacdo, objeto, objetivos e usuérios.

Principios Fundamentais de Contabilidade; Controle e variagbes do patrimdnio publico;
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Contabilizacdo de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas publicas: execucdo orcamentaria
e financeira; Ingressos e dispéndios extraorcamentarios.

CONTROLADOR INTERNO

a.

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Constituicdo Federal: Artigos 70 ao 75.
C.
d. Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece Normas de Financas Publicas voltadas para a

Lei Municipal n° 1.875/1998 (Cdédigo Tributario Municipal).

Responsabilidade na Gestdo Fiscal e da outras providéncias).

Resolugbes e Instrugbes Normativas do TCE/RS: Resolugdo n° 936/2012, Resolugéo n°
1.134/2020, Instru¢do Normativa n° 1/2016.

Lei Federal n°® 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracao e controle
dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).
Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 92 Edigéo.

Lei Federal n® 13.019/2014 (Lei das Parcerias).

Contabilidade geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade;
Patrimbnio, conceito, composi¢do patrimonial e situacdes patrimoniais. Atos e fatos contabeis.
Origem e aplicag&o dos recursos.

Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito,
crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano
de Contas; Fatos e Lancamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo
cada Regime, Contabil e Método das Partidas Dobradas; Razonete. Balancete de Verificacao.
Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentéario, exercicio financeiro, principios, suas
divisbes e mecanismos, retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes, Orcamentéarias (LDO), Lei Orcamentéria Anual (LOA), Classificacdo
Orgcamentaria, Sistema e Principios, Orgcamentarios. Proposta Or¢camentaria, Planejamento,
Programagdo e Execugdo do Orgcamento, Controle, Interno e Externo, Exercicio Financeiro,
Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais.
Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condicdes gerais de sua
ocorréncia, indicacéo e especificacdo de recursos.

. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracéo Publica. Finalidades, Objetivos,

Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria,
Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e
Relatério de Auditoria.

. Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo:

conceito e espécies. Cddigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma
tributaria: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracdo; natureza. Obrigacéo
tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza;
lancamento; revisdo, suspensdo, extincdo e excluséo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do
indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucesséo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
Limitacdes do poder de tributar. Imunidades e isencéo. Impostos da Unido. Impostos dos estados
e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e
certiddes negativas. Lei de Execucdo Fiscal (Lei n° 6.830/80). Sumulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

EDUCADOR SOCIAL

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.
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A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes.
Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

. Educacédo Especial e Educacao Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentacdo, Higiene e

cuidados corporais, Salude e bem-estar, Prevenc¢éo de acidentes e Primeiros Socorros.
Organizacéao dos Espacos e Rotina na Educacdao: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade;
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais.

O papel do educador e do educando no processo de ensino e aprendizagem.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptacdo a Escola: escola e
familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Publicagbes do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagBes técnicas sobre o servigo de
protec@o social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia;
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para criangas e adolescentes; Programa BPC na
escola: Caderno 1 concepgdes e fundamentos e Caderno 2 recomendacdes para fazer avancar o
BPC na escola. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional); Lei Federal
n° 13.146/2015 (Lei de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia). Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana e Lei Federal n° 10.639/2003.

ELETRICISTA

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas em geral de alta e baixa tensdo. Regulagem e
reparacdo de transformadores. Cabos de transmissdo. Entradas e redes internas de energia
elétrica. Materiais e equipamentos de trabalho.

Normas Regulamentadoras e suas atualizagfes: NR6, NR10 e SEP, NR17, NR23, NR24, NR26
e NR35. NBR 5410.

. Eletricidade béasica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de

Ohm. Circuitos elétricos - série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e
tensdo senoidais: valores de crista, médio e eficaz. Circuitos trifasicos. Poténcia e energia.
Medidas elétricas. Desenho Técnico: simbologia e diagramas. Interpretacéo de projetos elétricos.
Magquinas elétricas: transformadores, motores de indugdo monofasicos e trifasicos. Acionamentos
e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema de Protecdo contra Descargas
Atmosféricas (SPDA). Aterramento. Instalacfes elétricas de baixa tensdo. Manutencéo preventiva
e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tensdao e corrente elétrica. Poténcia elétrica. Tipos
de fornecimento e tensdo. Quadro de distribuicdo. Disjuntores termomagnéticos. Disjuntor e
interruptor diferencial-residual. Circuito de distribuicdo. Circuitos terminais. Simbologia.
Condutores elétricos. Fio terra. Planejamento da rede de eletrodutos. Calculo da corrente elétrica
em um circuito. Esquemas de ligacdo. Legislacdo aplicavel ao cargo. Lei de acesso a informagéo.
Circuitos de corrente continua: tenséo elétrica e circuito elétrico, corrente elétrica, poténcia elétrica
e associacao de resistores. Analise de circuitos resistivos e instrumentos de medi¢&o de corrente
continua.

ENFERMEIRO - 40H
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Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Plblico. Resolucdo Cofen n® 564/2017 (Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem). Lei Federal n°® 7.498/1986 (Regulamenta a profissdo). Decreto
Federal n°® 94.406/1987.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secédo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacédo da Lei Organica da Saude).

Atencao Bésica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atenc¢édo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencéo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Calendério Nacional de Vacinagéo: Calendario vacinal - Criancas, Adolescentes, Adulto e Idoso,
Gestante.

Instrutivo Técnico da Rede de Atencéo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria de Consolidag&o n° 4/GM/MS, e atualizag6es.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestao dos servi¢os de saude.

Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.

Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s.

Assisténcia de enfermagem em prevencao e controle de doencas infectocontagiosas.
Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério a crianca em sua integralidade.
Procedimentos basicos de enfermagem: Posicles terapéuticas; movimentacdo e transporte de
paciente; Coleta de material para exames; Alimentacdo do paciente; Curativos e bandagens;
Retirada de pontos; Oxigenioterapia e nebulizacédo; Aspiracdo de secrecdes; Drenagem toracica;
Sondagem gastrica; Sondagem enteral; Cateterismo vesical; Troca de bolsa de colostomia;
Puncéo venosa.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e
sondas, em feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais.

Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Legislagc&o basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfec¢ao e esterilizagdo de materiais.

. Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avancado de Vida no Trauma. Diagnostico de

Enfermagem. Coleta de Exames Laboratoriais.
Necessidades humanas basicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminacdes,
medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

. Doencas em geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientacdes, cuidados, atendimento aos

pacientes e tratamento.
Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracdo de medicamentos e solucgdes,
bem como suas caracteristicas e efeitos; Medica¢des via parenteral e ndo parenteral.
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ENGENHEIRO AGRONOMO

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolucdo n° 1002/2002 (Cédigo de Etica). Lei
Federal n° 5.194/1966 (Regulamenta a profissao).

Conhecimento de AutoCAD 2020 e superiores.

Genética: Macromoléculas informacionais, transmissdo da informacédo genética, biotecnologia
animal e vegetal.

. Agroecologia: Conceitos e principios de Agroecologia, histérico da Agroecologia, fluxos de energia

e nutrientes na agricultura e a questdo da sustentabilidade em agroecossistemas. Agricultura
organica: Conceitos e principios, certificacdo e normas disciplinadoras do sistema de producédo
organica animal e vegetal.

Agrotoxicos: Conceito e caracteristicas dos produtos; procedimentos de manipulagéo;
periculosidade e impacto do uso de agrotdxicos ho ambiente.

Controle Biolégico: Principais agentes - grupos e caracteristicas; métodos e planejamento de
controle biol6gico; Planejamento e implantacao de programas de controle biolégico.

. Administragdo Agricola: Organizagdo e operagdo das atividades agricolas; Planejamento e

desenvolvimento das atividades agricolas.

. Edafologia: Génese, morfologia e classificacdo de solos; Capacidade de uso e conservagao de

solos; Fertilidade de solos, fertilizantes e corretivos; Microbiologia de solos. Avaliacdo da aptidao
agricola das terras. Fitotecnia e ecologia agricola; Agrometeorologia; Recursos naturais
renovaveis; Grandes culturas anuais e perenes; Horticultura; Fruticultura; Silvicultura; Parques e
jardins; Recursos naturais renovaveis; Desenvolvimento agricola sustentado; Sistemas
agrossilvopastoris; Tecnologia de sementes. Tecnologia e Produg&o de Sementes. Fitossanidade:
Fitopatologia; Entomologia agricola; Controle de plantas daninhas. Manejo integrado de doencgas,
pragas e plantas daninhas.

Mecanizacdo Agricola: Maquinas e implementos agricolas; Implementos para tracao animal.
Manejo da Agua: Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura; Irrigacdo e drenagem para fins
agricolas.

Geoprocessamento: Geoposicionamento e Cartografia.

Construgdes e energia rural: Construcdes rurais e suas instalacdes complementares; Fontes de
energia nas atividades agropecuarias.

. Sociologia e Desenvolvimento Rural: Economia e crédito rural.

Zootecnia: Agrostologia; Produg&o animal; Nutricdo animal.

Tecnologia de Alimentos: transformag&o dos alimentos de origem animal e vegetal, conservacgao,
controle de qualidade e agroindustria familiar; Conservacao de alimentos; Secagem,
beneficiamento e armazenamento de sementes.

Comercializagdo de Produtos Agricolas: tipos de mercado, canais de comercializa¢éo, formacao
dos precos dos produtos agricolas, custos de comercializacao.

. Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas,

fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacéo, tratos culturais, colheita e aspectos poés-
colheita. Pastagens.

ENGENHEIRO CIVIL

a.

b.
c.

AtribuicBes do cargo. Etica no Servi¢o Publico. Resolucdo n° 1002/2002 (Codigo de Etica). Lei
Federal n°® 5.194/1966 (Regulamenta a profisséo).

Normas Brasileiras Regulamentadoras - NR: 6118, 7299, 9050, 9077, 13969, 14653, 16537.
Publicagbes do CONFEA: Manual Prético de Acessibilidade; Manual de Engenharia para Cadastro
Territorial Urbano; Pavimentagdo Urbana - orcamento e custos. Disponivel em:
https://www.confea.org.br/publicacoes

Conhecimento de AutoCAD 2020 e superiores.
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e. Edificagbes: materiais de construgao civil, componentes de alvenaria - tijolos ceramicos e blocos
vazados; concreto armado - dosagem, amassamento, lancamento e cura; argamassas para
revestimento - chapisco, reboco e embog¢o; aco para concreto armado - tipos de aco e
classificacdo. Tecnologia das edificacoes.

f. Estudos Preliminares: Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de
obras. Alvenarias de vedacéo e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de
férmas de madeira. Cobertura das edificagdes. Telhados ceramicos - suporte e telha. Instalactes
elétricas prediais.

g. Estruturas e Geotécnica: resisténcia dos materiais; tensfes, deformacdes, propriedades
mecéanicas dos materiais, tor¢do, flexdo, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de
resisténcia; concreto armado; materiais, normas, solicitacbes normais, flexdo normal simples,
controle da fissuragdo, aderéncia, lajes maci¢cas e nervuradas, puncao, torcdo, deformagdes na
flexdo, pilares. Teoria das estruturas. Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagdo.
Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos
Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitaria. Analise
de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgas. Analise de estruturas
cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de Cross. Mecanica dos
solos, fundagoes.

h. Hidraulica e Saneamento: abastecimento de agua; demanda e consumo de agua; estimativa de
vazdes; Adutoras; estacdes elevatorias; principios do tratamento de agua; esgotamento sanitério;
sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos; rede coletora; principios do tratamento de
esgotos; drenagem pluvial; estimativa de contribui¢cdes; galerias e canais; limpeza publica; coleta
de residuos solidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado; instalagdes
hidraulico-sanitarias; projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de agua fria. Projeto e
dimensionamento de instalacdes prediais de esgotos sanitarios. Projeto e dimensionamento de
instalagBes prediais de aguas pluviais. Projeto e dimensionamento de instalagbes prediais de
combate a incéndio. Projeto e execuc¢ao de instalacdes elétricas, hidrossanitarias e de prevencéo
contra incéndio. Resisténcia dos materiais e analise de esfor¢os.

i. Matemética financeira aplicada a construcao civil.

j. Construcdo Civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e
impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, fiscalizagdo de projetos e de
obras. Pavimentag&o urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutencdo. Esgotamento sanitario.
Hidraulica e Mecénica dos fluidos. Vistoria, inspe¢cdo e manutencéo predial.

k. Planejamento Urbano: sustentabilidade e acessibilidade.

l. Infraestrutura urbana; Projetos geométricos, terraplenagem, pavimentacdo e manutencao de
pavimento; mecanica dos solos, levantamento topografico.

m. Planejamento e Controle de Obras: edital, projeto, especificacbes, contratos, planejamento,
andlise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos,
or¢camento, composicao de custos, cronogramas; Contrata¢éo de obras e servigos de engenharia,
com foco na nova Lei de Licitagdes (14.133/2021).

FARMACEUTICO

a. Atribuicbes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo CFF n° 724/2022 (Codigo de Etica
Farmacéutica). Lei Federal n°® 13.021/2014 (Exercicio e a fiscalizagdo das atividades
farmacéuticas).

b. Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgéanica da Saude). Lei Federal n°® 5.991, de 17 de
dezembro de 1973 (Controle Sanitario do Comércio de Drogas, Medicamentos, Insumos
Farmacéuticos e Correlatos).
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. Conselho Federal de Farmécia: Farmacia Hospitalar - coletdnea de préaticas e conceitos.
Disponivel em: https://admin.cff.org.br/src/uploads/publicacao/arquivo/7cd12b8938f117a29
3db20a32f52c385886598fa. pdf

. Conselho Federal de Farmécia: Resolu¢cao-RDC n° 67/2007 (Boas Préticas de Manipulacédo de

Medicamentos para Uso Humano em farmécias).

. Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestao da assisténcia

farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica.

Politica Nacional de Medicamentos: Relagado Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME),
uso racional de medicamentos.

. Selecdo de medicamentos.

. Programacéo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos:

conceitos, objetivos, critérios, etapas, métodos.

Gestao de estoques (curva ABC, niveis de estoque, indicadores de qualidade).

Farmacologia, Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Rea¢des Adversas a Medicamentos).
Fundamentos sobre interagfes medicamentosas.

. Farmacocinética: vias de administragéo, absorc¢ao, biodisponibilidade, distribuicdo, metabolizacao
e excrecao de farmacos.

Principios de Farmacodinamica: Farmacos de acao especifica e ndo especifica. Receptores de
vias de transdugéo de sinal intracelular. Tipos de ligantes a receptores.

.Farmacos que agem no sistema nervoso autbnomo e sistema nhervoso periférico:
parassimpatomiméticos, parassimpatoliticos, simpatomiméticos, simpatoliticos, anestésicos
locais e bloqueadores neuromusculares. Farmacos que agem no sistema nhervoso central:
hipnoanalgésicos, anestésicos gerais, tranquilizantes, estimulantes do SNC e anticonvulsivantes.
Autacoides e antagonistas. Anti-inflamatérios esteroides nédo esteroides.

. Avaliacdo de prescricao e préaticas seguras no uso de medicamentos.
. Hematologia: anemias; hemoglobinopatias; hemostasia e coagulacéo; patologia dos leucocitos;
neoplasias hematoldgicas, leucemias ou leucoses; imuno-hematologia; interpretacao clinica do
hemograma; metodologia geral de laboratério para o estudo hematoldgico.
. Imunologia: diagnéstico clinico e laboratorial das doencas infecciosas e autoimunes; metodologia
geral de laboratdrio para o estudo imunoldgico.
. Bioquimica: estudo da funcd@o renal e dos equilibrios hidrico, eletrolitico e acido-bésico;
carboidratos; enzimologia clinica; lipideos e dislipidemias; fluidos bioldgicos: liquido
cefalorraquidiano, ascitico e pleural; proteinas; fungéo hepética; metodologia geral de laboratério
para o estudo bioquimico.
Parasitologia: protozoéarios (malaria, leishmaniose, doenca de Chagas e amebiases); helmintos
(Strongyloides stercoralis, Taenia sp., Enterobius vermiculares, Ancylostomidae e Ascaris
lumbricoides); metodologia geral de laboratério para o estudo dos protozoarios e helmintos.
. Urinalise: exame fisico, quimico e citolégico da urina; interpretacao clinico-laboratorial do exame
de urina; doengas renais; fisiologia renal; metodologia geral de laboratorio para o estudo da urina.
Microbiologia: aspecto clinico e laboratorial das infec¢bes urinérias, intestinais, sistémicas,
genitais, trato respiratorio, liquidos biolégicos, pele/abscesso/ferida e ganglio; teste de
sensibilidade aos antimicrobianos; tuberculose e hanseniase; técnicas e metodologias gerais de
laboratorio para o estudo microbioldgico de cocos gram positivos, bacilos gram negativos, bacilos
gram negativos ndo fermentadores, cocobacilos e bacilo alcool &cido resistente; meios de cultura
usados na pratica laboratorial. Biosseguranca laboratorial. Controle de qualidade em laborat6rio
clinico. Automacdo em laboratério clinico. Técnicas e metodologias gerais de laboratério para
coleta de material bioldgico.

FISCAL AMBIENTAL
a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.
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Licenciamento Ambiental: conceito, finalidades e aplicacdo. Procedimentos: etapas, prazos,
competéncias, estudos ambientais, analise técnica e pareceres. Instrumentos da Politica Nacional
do Meio Ambiente. Avaliacdo de Impactos Ambientais: principais metodologias e aplicacao.
Impactos ambientais das atividades industriais, atividades agropecuérias, de obras civis, de
aquicultura, de infraestrutura de transportes, loteamentos, saneamento e gestdo de residuos
sélidos.

Gerenciamento de residuo solido: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e
epidemioldgicos, geracdo, métodos de disposi¢cao final e tratamento. Planos de Gerenciamento
de Residuos.

. Manejo de fauna: introdugdes, reintroducdes, translocacfes, e adensamento populacional de

fauna silvestre, manejo de fauna silvestre, populacdes e metapopulacdes in situ e ex situ, fauna
ameacada de extingao.

. Meio Ambiente: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Biomas Brasileiros. Recursos e

Qualidade Ambiental. Climatologia. Poluicdo do ar, agua e solo. Crescimento demogréfico e
econdmico versus utilizagdo dos recursos naturais. Principais tipos de agressao ao meio ambiente
e suas solucdes.

Legislagdo Municipal Ambiental: Lei Municipal n° 2.951/2015 (Plano Municipal de Saneamento
Bésico); Lei Complementar n° 007/2006 (Cédigo Municipal de Meio Ambiente e Posturas).

. Legislacdo Estadual Ambiental: Lei n® 15.434/2020 (Codigo Estadual do Meio Ambiente do Estado

do Rio Grande do Sul); Decreto n °© 55.374/2020; Resolugdo CONSEMA n° 372/2018; Resolucao
CONSEMA 383/2018.

. Legislacdo Federal Ambiental: Decreto n° 6.514/2008 (Infracdes e San¢des Administrativas ao

Meio Ambiente e Processo Administrativo Federal); Decreto n° 6.686/2008; Lei n° 6.766/1979
(Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano); Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio
Ambiente); Lei Complementar n® 140/2011; Lei 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo da Natureza - SNUC); Lei n°® 9.605/1998 (Sancdes Penais e Administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente); Lei 10.650/2003 (Dispde sobre o
acesso publico aos dados e informacdes existentes nos 6rgaos e entidades integrantes do
Sisnama.); Lei n°®11.428/2006 (Dispde sobre a utilizacdo e prote¢édo da vegetagéo nativa do Bioma
Mata Atlantica); Lei n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos); Lei n° 12.651/2012
(Protecéo da vegetacdo nativa); Resolucbes CONAMA (n° 1/1986; n° 237/1997, n° 33/1994; n°
303/2002); Lei n° 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos).

FISCAL LOTADOR

> @rooooTp

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lei Municipal n® 2.061/2002 (Dispde sobre o Parcelamentos do Solo Urbano).

Lei Municipal n° 2.218/2004 (Lei de Diretrizes Urbanas).

Lei Municipal Complementar n° 007/2006 (Codigo Municipal de Meio Ambiente e Posturas).

Lei Municipal Complementar n° 040/2019 (Cd6digo de Obras para fins Urbanos).

Lei Municipal n° 1.875/1998 (Cadigo Tributario Municipal).

Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundacdes e
mecanica dos solos. Topografia.

Projeto e execucdo de instalacbes elétricas, hidrossanitarias e de prevencdo contra incéndio.
Resisténcia dos materiais e andlise de esforcos. Custos e planejamento de obras.

NocOes de Geometria Espacial: calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos.
Geometria Plana: célculo de é&rea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

Construgdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e
impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizacdo de projetos e de
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obras.Pavimentacao urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutencao. Esgotamento sanitario.
Hidraulica e Mecéanica dos fluidos. Vistoria, inspecao e manutencéo predial.

FISCAL SANITARIO

a.
b.

C.

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Decreto Estadual n® 23.430/1974 - Dispde sobre a promocéo, protecdo e recuperacao da Saude
Publica no Estado do Rio Grande do Sul.

Legislagdo Municipal Ambiental: Lei Complementar n° 007/2006 (Codigo Municipal de Meio
Ambiente e Posturas).

. Legislac&o do SUS - Sistema Unico de Saude: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo

II, Secéo Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude); Lei
n © 8.142/1990 (participacdo da comunidade e transferéncias intergovernamentais); Decreto
Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagcdo da Lei Organica da Saude); NOB-SUS/96 (Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saude); NOAS-SUS 01/2002 (Norma Operacional da
Assisténcia a Saude). Disponivel em: <http://saudelegis.saude.gov.br>

Lei Federal n°® 6437/1977 - Configura infracdes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as
sanc0des respectivas, e da outras providéncias.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucao da Diretoria Colegiada
n° 44/2009. Dispbe sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do
funcionamento, da dispensacgéo e da comercializagdo de produtos e da prestacdo de servigcos
farmacéuticos em farmécias e drogarias e da outras providéncias.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéaria. Resolugéo da Diretoria Colegiada

n° 216/2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentacao.

. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢céo da Diretoria Colegiada

n°® 275/2002. Dispde sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados
aplicados aos Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de
Verificacao das Boas Préticas de Fabricagdo em Estabelecimentos Produtores/Industrializadores
de Alimentos.

Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada
n° 502/2021. Disp&e sobre o funcionamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos, de
carater residencial.

Portaria do Gabinete do Ministro do Ministério da Saude n° 888/2021. Dispbe sobre os
procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu
padrédo de potabilidade.

Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 326/1997. Aprova o
Regulamento Técnico sobre as Condi¢gbes Higiénicos-Sanitarias e de Boas Préticas de
Fabricacdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos.

Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 763/2021. Regulamento técnico
para as boas praticas na manipulacdo e comercializa¢éo de alimentos em agougues e fiambrerias
no Estado do Rio Grande do Sul.

. Secretaria de Estado da Saulde do Rio Grande do Sul. Portaria n° 940/2022. Estabelece o

regulamento técnico para licenciamento de Estabelecimentos de Educacéao Infantil.

. Saneamento Bésico e Vigilancia Sanitaria: Competéncias administrativas e legislativas para a

vigilancia sanitaria; Sistema Nacional de Vigilancia; Administragdo Publica e vigilancia Sanitaria e
Processo Administrativo Sanitario (PAS); Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas
Praticas para servicos de alimentacdo sobre os seguintes itens: Higienizacdo de instalacdes,
equipamentos e moveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas; Higienizacdo do
reservatorio e Higiene e salde dos manipuladores.
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FISIOTERAPEUTA

a.

[S—

oS53 TR

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugédo n° 424, de 08 de julho de 2013 (Cédigo
de Etica e Deontologia da Fisioterapia). Resolugio COFFITO n° 387 de 08 de junho de 2011 e
alteracdes. Decreto Lei n° 938, de 13 de outubro de 1969.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacgéo da Lei Organica da Saude).

AlteracBes anatdmicas, fisiologicas e patologicas: Conhecimentos anatomicos, fisioldgicos e
patolégicos das alteracBes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratorias,
angiolégicas e pediatricas.

. Anatomia e Fisiologia: anatomia e fisiologia dos diferentes sistemas e 6rgédos do corpo humano;

tecidos biologicos, células e moléculas, suas fungdes; deontologia, fatores cinesiologicos e
biomecéanicos envolvidos na marcha e nas outras atividades da vida diaria.

Aspectos da Fisioterapia: Aspectos gerais que englobam avaliagdo e tratamento nas diversas
areas de atuacdo da fisioterapia. Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicacdes e
contraindicagbes da termoterapia, da fototerapia, da hidroterapia, da massoterapia, da
cinesioterapia, da eletroterapia e da manipulagdo vertebral. Fisioterapia em traumatologia,
ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia.
Fisioterapia em pediatria, geriatria e neonatologia. Fisioterapia em cardiovascular. Fisioterapia em
pneumologia; fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar, gasometria arterial, insuficiéncia
respiratoria aguda e crénica, infeccao do aparelho respiratério, avaliacao fisioterapica do paciente
critico, ventilacdo mecanica, vias aéreas artificiais: indicagbes da ventilacdo mecéanica, modos de
ventilagdo mecéanica, desmame da ventilagdo mecanica. Fisioterapia na saude do trabalhador:
conceito de ergonomia, doengas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no
ambiente de trabalho. Fisioterapia em pré e pds-operatorio. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar.
Reabilitacdo Baseada na Comunidade (RBC).

Atendimento em Fisioterapia: Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica,
cardiorrespiratdria e neurologica.

Cinesiologia: Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia.

Exercicios em Fisioterapia: Conceito e aplicacdo de exercicios ativos, ativos-assistidos, passivos,
isométricos e testes musculares.

Farmacologia: fundamentos gerais sobre farmacos.

Fisioterapia: Reumatologia; Hematologia; Geriatria, deméncias e doencas da 32 idade; Lesbes
Neuroldgicas e consequéncias.

Locomocéao e Deambulagdo: Técnicas de treinamento em locomocgao e deambulacao.
Patologias: patologia geral e seus tratamentos.

. Proteses e Orteses: indicacgdes e tipos.

Recursos Fisioterapéuticos: A avaliagdo e os recursos fisioterapéuticos utilizados nas doencas.
Saulde do trabalhador: conceitos e praticas.

Terapias: Conceito e aplicagdo de mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia,
massoterapia. Pilates, terapias de reeducacédo postural, recondicionamento funcional, praticas
integrativas e complementares em saude e outras.

FONOAUDIOLOGO

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢édo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da
linguagem.
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Patologias da voz: disfonia - definigdo, etiologia, avaliacédo, terapia. Definicdo, etiologia, avaliacdo
e terapia de laringectomia, distUrbios articulatérios, desvios fonéticos e fonoldgicos, degluticdo
atipica ou adaptada, gagueira e disartria. Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecanica e
neurogénica no neonato, crianca, adulto e idoso.

Patologias da linguagem: definicdo, etiologia, avaliacdo e terapia de retardo de aquisicdo e
desenvolvimento da linguagem, dislexia, dificuldade/distirbio e transtorno de aprendizagem,
transtorno do processamento auditivo. A linguagem nas psicoses infantis e autismo, afasia,
disfasia. Anatomia e fisiologia da audicdo. Desenvolvimento do comportamento auditivo
(maturacdo das respostas em bebés de 0 a 24 meses).

Avaliacdo audiolégica: interpretacdo de resultados de audiometria tonal e imitanciometria;
interpretacdo dos testes de reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliacdo do processamento
auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do recém-nascido e deteccdo precoce da deficiéncia
auditiva; avaliacdo da crianca de O a 6 anos. EmissGes otoacusticas, potenciais evocados
auditivos de tronco encefalico e eletrococleografia (definicao, objetivos e critérios de indicacao).
Aparelhos individuais de amplificacdo sonora. Préteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios
béasicos para selecao, indicacdo e adaptacéo; orientacéo a familia da crianca que usa aparelho
auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas auditivas na infancia e tipos de perdas auditivas.
Terapia fonoaudioldgica da deficiéncia auditiva: diferentes abordagens e métodos.

. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas neuromusculares, neoplasias e

sindromes com repercussfes fonoaudiolégicas. Alteragbes de respiracdo, mastigacdo e
degluticdo: diagndstico e tratamento.

. Saude Coletiva: Atuacdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saude do escolar,

salde do trabalhador, salde do idoso.

MECANICO

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Nocbes de motor e sistemas auxiliares veiculos leves e pesados: sistema de alimentagdo de
combustivel, sistema de lubrificacé@o; sistema de arrefecimento, sistema de alimentacéo de ar;
diagnostico e solugdes, ignicdo, sistema de ignicdo; sistema elétrico; ferramentas e/ou
equipamentos de medi¢do; direcao.

Mecanica: sistemas de transmisséo; sistemas de exaustdo, escapamento; suspensao; sistema de
freios.

. Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificagbes, caracteristicas e recomendagfes de

seguranca.
Cdédigo de Transito Brasileiro: Normas gerais de circulacdo e conduta; Dos Veiculos; Da
seguranca dos veiculos; Da identificacdo do veiculo; Registro de veiculos; Licenciamento;
Conducéo de escolares.

NocoOes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedérico de primeiros socorros, restrito apenas
as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito.

. Conhecimentos sobre condugdo, manutencdo, limpeza e conservagdo de veiculos leves e

pesados.

MEDICO CLINICO GERAL - 40H

a.
b.

C.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).
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Atencao Bésica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n°® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1,2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencgdo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencdo Priméria a Saude.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doencga de Parkinson, Dor crdnica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria de Consolidag&o n° 4/GM/MS, e atualizag6es.

. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,

saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Imunizacdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuarios da
saude. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.
Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagnosticos.
Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencgas do Aparelho Respiratorio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Péancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematol6gicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

MEDICO PEDIATRA

a.
b.

= @~oo

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

Atencédo Basica: Estratégia de saude da familia na Atencédo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Cadernos de Atencgéo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e Il) ao 41.

Cadernos de Atenc¢éo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Bésica e Protocolos de Encaminhamento da Ateng&o Primaria para a
Atencéo Especializada.

Matriz para Organizacéo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
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Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n°® 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria de Consolidacéo n° 4/GM/MS, e atualizacg6es.
Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricao infantil. Imunizacdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevengédo e Combate a Doencgas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

.Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao, testes e diagndsticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatologicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doengas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Pediatria: Crescimento e desenvolvimento. Vacinacdes. Aleitamento materno. Alimentacdo da
crianga. Cuidados com o recém-nascido. Principais doengas do recém-nascido. A crianga com
malformac&o. Erros inatos do metabolismo. Problemas dermatolégicos mais comuns. Consulta do
adolescente e pediatrica; triagem, orientacéo e aconselhamento em Saude Infantil. Crescimento,
Desenvolvimento e Comportamento. Distirbios Comportamentais e Transtornos Psiquiatricos.
Transtornos de Aprendizagem. Terapia Medicamentosa Pediatrica. Doencas agudas na infancia
e adolescéncia. Disturbios Genéticos do Metabolismo. Medicina da Adolescéncia. Disturbios
Alérgicos. Doencas Reumaticas na Infancia. Doencas Infecciosas. Doencas Urologicas em
Recém-nascidos e Criancas. Problemas Ginecoldgicos da Infancia. Disturbios Osseos e
Articulares. Distlrbios nutricionais. Disturbios metabdlicos e respiratérios do recém-nascido.
Ictericia neonatal. Infecgbes neonatais. Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia
intracraniana, luxag@es e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. Aleitamento
materno. Crescimento e desenvolvimento. Imuniza¢des. Nutricdo do lactente, da crianga e do
adolescente. Prevencao de trauma. Anemias. Asma brénquica. Constipagéo. Convulséo infancia
e estado de mal epilético. Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral. Diabetes melito. Diarreias.
Doencas infectocontagiosas. Enurese noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite difusa aguda.
Hepatites. Hiperatividade. Infeccbes do trato urinario. Infeccbes de vias aéreas superiores e
inferiores. InfecgBes do sistema nervoso central. Insuficiéncias cardiaca e renal. Leucemias e
tumores solidos da infancia. Parasitoses intestinais. Dermatoses comuns da infancia. Problemas
ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo gastroesofagico. Sepse. Sibilancia do lactente
(“lactente chiador”). SIDA / infec¢ao pelo HIV. Sindrome da crianga maltratada. Sindrome da morte
subita da crianga. Sindrome nefrética/nefritica. Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo estranho,
intoxicacdes agudas, queimaduras e afogamento. Antibioticoterapia nas infecgbes comunitarias e
hospitalares. Assisténcia ao recém-nascido. Desnutricdo protéico-energética. Doencas
exantematicas. Doencas frequentes do periodo neonatal. Emergéncias pediatricas. Infeccdes
pulmonares da infancia. Prematuridade e restricdo do crescimento intrauterino. Queixas
frequentes no ambulatério pediatrico. Reanimacado cardiorrespiratéria (neonatal e pediatrica).
Tuberculose na infancia. Seguranca da crianca e do adolescente: injUrias intencionais e nao
intencionais.
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MEDICO PSIQUIATRA

a.
b.

R < I <Y

>

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacédo da Lei Organica da Saude).

Atencao Basica: Estratégia de salde da familia na Atencdo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Bésica).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atenc¢édo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencdo Primaria para a
Atencéo Especializada.

Matriz para Organizagdo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoéria: Portaria de Consolidacéo n° 4/GM/MS, e atualizacdes.
Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,
saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensédo, desnutricdo infantil. Imunizacgdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencédo e Combate a Doencgas. Direitos dos usuarios da
saude. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

.Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagndsticos.

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doencas Alérgicas. Doencas Dermatologicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do
Aparelho Digestivo. Doengas do Aparelho Respiratorio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doencgas
Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doengas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Psiquiatria: Medicamentos: Informacdes Basicas. Efeitos Colaterais e seu Manejo. Tratamentos
Farmacolégicos. Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento
Humano. Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico. Transtornos Relacionados a Substancias.
Esquizofrenia. Transtornos Psicéticos. Transtornos de Humor. Transtornos de Ansiedade.
Transtornos Alimentares. Transtorno de Déficit de Atencdo. Transtornos de Personalidade e
Transtornos Somatoformes. Outros Transtornos, Doencgas e Distarbios relacionados a Psiquiatria.
Teorias, conceitos, abordagens e tratamentos. Psicanalise e tratamentos. Avaliacao e Entrevista
Psiquiatrica. Disturbios Psiquiatricos da Crianga. Transtornos Globais do Desenvolvimento e
Psicose Infantil. Transtornos do sono-vigilia. Aspectos psiquiatricos das lesées do SNC.

MEDICO VETERINARIO - 20H

a.

b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo n° 1138/2016 do Conselho Federal de
Medicina Veterinaria (Cédigo de Etica do Médico Veterinario).

Sanidade Animal: voltada para animais de pequeno, médio e grande porte, de interesse na
producéo de alimentos - bovinos, bubalinos, equideos, ovinos, caprinos, suinos, aves, abelhas e
animais aquaticos de producdo. Produtos para alimentacdo animal; Produtos veterinarios;
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Transito animal e Eventos Pecuérios; Rastreabilidade animal; Sistemas de informacao em saude
animal; Boas praticas de producdo e bem-estar animal; Emergéncias zoossanitarias; Vigilancia
sanitaria internacional. Educacao Sanitaria. Producdo Animal Integrada: Maneio dos animais,
conservacdo do solo e ecossistemas, Alimentacédo dos animais, Gestdo e manejo dos efluentes,
saude publica veterinaria.

. Clinica Veterinaria: Anatomia, fisiologia, imunologia e patologia dos animais domésticos

(pequenos, médios e grandes). Doencas causadas por bactérias e por virus - aspectos de
etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia e controle.
Profilaxia e cuidados veterinarios. Medicamentos. Zoonoses endémicas, emergentes e
reemergentes (doencas animais e zoonoses, vias de transmissdo de doencas, hospedeiros e
vetores, vias de infeccdo, classificagdo das zoonoses, principais zoonoses, doencas
transfronteiricas, controle das zoonoses). Doengas dos bovinos (ectoparasitas, endoparasitas,
doencas viricas, doencas bacterianas, doengas multifatoriais, doengas nutricionais, intoxicacdes
e envenenamentos e encefalopatia espongiforme bovina). Doencas dos pequenos ruminantes
(ectoparasitas e endoparasitas). Doencas dos suinos (doencas de origem virica, doencas de
origem bacteriana e doengas parasitarias). Doencas das aves (sintomas de doencas, viroses,
doencas de origem bacteriana, parasitoses e doencas nutricionais ou metabdlicas). Doencas de
notificacdo obrigatdria. Programas oficiais de saude animal. Epidemiologia béasica (conceitos
fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica, ambiental e sanitéaria). Qualidade da agua
para abeberamento animal.

. Inspecéo de produtos de origem animal: Inspecéo Industrial e sanitaria de produtos de origem

animal; Programas de Autocontrole; Boas Praticas de Fabricagéo - BPF, Procedimento Padrao de
Higiene Operacional - PPHO e Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC;
Andlises microbiol6gicas e fisico-quimicas de produtos de origem animal; Residuos e
contaminantes em produtos de origem animal; Identidade e qualidade de produtos de origem
animal; Tecnologia de produtos de origem animal; Doencas transmitidas por alimentos. Educagéo
Sanitéria. Foruns internacionais de referéncia; Organizacdo Mundial de Saude Animal (OIE);
Organizacdo Panamericana de Saude (OPS/OMS); Organizacédo para Agricultura e Alimentacao
(FAO). Comisséo do Codex Alimentarius (FAO/OMS). Organiza¢cdo Mundial do Comércio (OMC).
Epidemiologia basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiol6gica, ambiental
e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas;
agentes antiparasitarios. Bem-estar animal. Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.

MEDICO VETERINARIO - 40H

a.

b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigco Publico. Resolugdo n° 1138/2016 do Conselho Federal de
Medicina Veterinaria (Codigo de Etica do Médico Veterinario).

Sanidade Animal: voltada para animais de pequeno, médio e grande porte, de interesse na
producdo de alimentos - bovinos, bubalinos, equideos, ovinos, caprinos, suinos, aves, abelhas e
animais aquaticos de producdo. Produtos para alimentacdo animal; Produtos veterinarios;
Transito animal e Eventos Pecuérios; Rastreabilidade animal; Sistemas de informacéo em saude
animal; Boas préticas de producao e bem-estar animal; Emergéncias zoossanitarias; Vigilancia
sanitaria internacional. Educacao Sanitaria. Producdo Animal Integrada: Maneio dos animais,
conservacdo do solo e ecossistemas, Alimentacdo dos animais, Gestdo e manejo dos efluentes,
saude publica veterinaria.

Clinica Veterinaria: Anatomia, fisiologia, imunologia e patologia dos animais domésticos
(pequenos, médios e grandes). Doencgas causadas por bactérias e por virus - aspectos de
etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia e controle.
Profilaxia e cuidados veterinarios. Medicamentos. Zoonoses endémicas, emergentes e
reemergentes (doencas animais e zoonoses, vias de transmissdo de doencas, hospedeiros e
vetores, vias de infeccdo, classificacdo das zoonoses, principais zoonoses, doencas
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transfronteiricas, controle das zoonoses). Doencas dos bovinos (ectoparasitas, endoparasitas,
doencas viricas, doencas bacterianas, doencas multifatoriais, doencas nutricionais, intoxicacées
e envenenamentos e encefalopatia espongiforme bovina). Doencas dos pequenos ruminantes
(ectoparasitas e endoparasitas). Doencas dos suinos (doencas de origem virica, doencas de
origem bacteriana e doencas parasitarias). Doencas das aves (sintomas de doencas, viroses,
doencas de origem bacteriana, parasitoses e doencas nutricionais ou metabdlicas). Doencas de
notificacdo obrigatdria. Programas oficiais de saude animal. Epidemiologia basica (conceitos
fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiol6gica, ambiental e sanitaria). Qualidade da agua
para abeberamento animal.

. Inspecéo de produtos de origem animal: Inspecéo Industrial e sanitaria de produtos de origem

animal; Programas de Autocontrole; Boas Praticas de Fabricacéo - BPF, Procedimento Padrédo de
Higiene Operacional - PPHO e Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC;
Andlises microbiolégicas e fisico-quimicas de produtos de origem animal; Residuos e
contaminantes em produtos de origem animal; Identidade e qualidade de produtos de origem
animal; Tecnologia de produtos de origem animal; Doencas transmitidas por alimentos. Educagéo
Sanitaria. Foruns internacionais de referéncia; Organizacdo Mundial de Saude Animal (OIE);
Organizacdo Panamericana de Saude (OPS/OMS); Organizacgédo para Agricultura e Alimentacao
(FAO). Comisséao do Codex Alimentarius (FAO/OMS). Organizacdo Mundial do Comércio (OMC).
Epidemiologia basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiol6gica, ambiental
e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas;
agentes antiparasitarios. Bem-estar animal. Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.

MONITORES

a.
b.
c.

®

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

Educacdo Especial e Educacdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e
cuidados corporais, Saude e bem-estar, Prevencédo de acidentes e Primeiros Socorros.

. Organizagédo dos Espacgos e Rotina na Educacgéo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade;

Educacéo das Relacbes Etnico-Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptacéo a Escola: escola e
familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga.

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educacédo especial.
O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Publicagcbes do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagBes técnicas sobre o servico de
protecdo social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia;
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para criangas e adolescentes; Programa BPC na
escola: Caderno 1 concepgodes e fundamentos e Caderno 2 recomendagdes para fazer avangar o
BPC na escola. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 13.146/2015 (Lei de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia). Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana e Lei Federal n° 10.639/2003.
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MOTORISTA

a.
b.

C.

o

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Nocdes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de
alimentacgéo de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificagéo e sistema elétrico.
Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificacfes, caracteristicas e recomendacfes de
seguranca.

Direcdo Defensiva e normas de seguranca.

Cdédigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e
conduta; Conducao de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos
nado motorizados; Cidadado; Educacgédo para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de
trdfego, operacdo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em
circulacdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; Infracdes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de
transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizacdo Vertical de
Regulamentacdo; Sinalizagcdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacao;
Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizacdo Temporaria;
Sinalizag&o Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

. Nocdes de Seguranga do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas

as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito.

. Conhecimentos sobre conducao, manutencéo, limpeza e conservacéo de veiculos.

Normas gerais de circulagdo e conduta. Conducdo de transporte coletivo de passageiros.
Condugéo de transporte de escolares. Conducao de veiculos leves e pesados.

NUTRICIONISTA

a.
b.

o

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Administracdo de servigos de alimentacdo: Planejamento do servico de nutricdo e dietética,
critérios para elaboracao de cardapios, selecéo e preparo dos alimentos. Anorexia e Bulimia.
Avaliagédo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacao.

Cadernos, normas e manuais do Ministério da Saude.

Célculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas
inflamatorias do intestino, Diabete Mellitus, renais agudos e cronicos. Calculo do numero de
refei¢cdes diarias. Calculo para dimensionamento do pessoal e numero de substitutos.

. Contaminacdo dos alimentos. Controle higiénico sanitario dos alimentos, andlise de perigos e

pontos criticos de controle (APPCC) e implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servicos de
Alimentacdo. Cuidado nutricional em doencgas de ma absorgdo, Anemia, Cancer e AIDS. Cuidado
nutricional em doengas gastrointestinais.

. Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. Custos e produtividade no

servico de alimentacao e controle de qualidade. Desnutricdo. Digestdo, Absorcdo. Educacdo em
servico e treinamento. Epidemiologia nutricional. Interaces entre drogas e alimentos/ nutrientes.
Equilibrio de energia e manejo do peso. Fator de correcdo dos alimentos. Fatores ligados a
presenca, numero e propor¢ao dos micro-organismos. Indicacdes e técnicas de ministragdo de
nutricdo enteral. Interacdo entre medicamentos e nutrientes. Interpretacdo de exames
laboratoriais.

Legislacdo em geral aplicavel ao cargo: Lei n° 8.080/1990; Lei n°® 11.346/2006; Decreto n°
7.508/2011; Resolugdo n° 26/2013; Resolucdes RDC, da Anvisa: RDC n°® 12/2001; RDC n°
275/2002; RDC n° 63/2000; RDC n° 216/2004; RDC n° 11/2014.
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Macronutrientes e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Manual de boas praticas nos
servicos de alimentacdo. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Seguranca Alimentar e
Nutricional. Necessidades, recomendacbes e planejamento de energia e nutrientes para 0s
individuos. Nutricdo e hipertensao. Nutricdo e doencas reumaticas. Nutricdo e saude oral. Nutricdo
e salde psiquica. Educacdo nutricional para coletividades. Nutricdo enteral e parenteral em
Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e cardiaca. Nutricdo e salde coletiva. Nutricdo materno
infantil. Nutricdo na gravidez. Nutri¢do nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto,
idoso. O exercicio da profissdo de nutricionista.

Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos basicos em nutricdo humana. Peso, estatura,
percentual de gordura corporal. Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e
cronica. Planejamento de cardapios para escolares. Planejamento de um lactario. Politica
Nacional de Alimentacéo e Nutricdo. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE.
Recomendacbes nutricionais: conceito, uso e aplicacdo das DRI'’s.

.Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional -

SISVAN.

. Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composi¢do quimica, caracteristicas organolépticas,

0s grupos alimentares, sele¢édo, conservacgao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos.
Terapia de Nutricdo Enteral: indicacao, técnica de administracdo, preparo, distribuicdo, selecéo e
classificagcdo das formulas enterais.

Terapia Nutricional em condi¢des especificas: Desnutricdo, Doencas Gastrointestinais, Doencas
Cronicas Nao transmissiveis (Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doencas Renais, Doencas
Hepaticas, HIV/AIDS e Neoplasias, Sindromes de Ma Absorcdo, Alergias e Intolerancias
alimentares. Vias de acesso e complicagdes em nutricdo enteral e parenteral.

. Politica Nacional de Vigilancia em Saude; Politica Nacional de Atengdo Bésica; Politica Nacional

de Promocado da Saude; Programa Nacional de Seguranca do Paciente; Programa Saude na
Hora.

ODONTOLOGO

a.

b.

oo

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo CFO-118/2012 (Cédigo de Etica
Odontoldgica). Lei Federal n° 5.081/1966 (Regula o Exercicio da Odontologia).

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Cadernos de Atencdo Basica: Saude Bucal.

. Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Basica a saude. Coleta de dados: e-

SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Anatomia bucal e dentéria: Patologias e semiologia da cavidade oral. Doencgas sistémicas com
repercussdo na cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia.
Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfuncdo Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial.
Protese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontolégica e
Imaginologia. Materiais dentérios, instrumentais e acessorios odontoldgicos. Clinica Integral.
Exame do paciente.

. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia.

Odontologia Legal e Bioética. Biosseguranca em Odontologia.

. Patologia: Doenca carie; Etiologia; Niveis de evolucao, Doenca periodontal; Etiologia; Niveis de

evolucdo, Exame geral do paciente, Anamnese, Exames laboratoriais, Exame do paciente em
Odontologia; Exame extra bucal; Exame intra bucal; Exame clinico de tecidos moles; Exame
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clinico dos elementos dentarios; Exame radiolégico dos elementos dentarios; Exame clinico dos
tecidos de suporte dos elementos dentarios Exame radiolégico dos tecidos de suporte dos
elementos dentarios, Diagndstico; Diagndstico extra bucal; Diagndstico intra bucal; Diagnostico
das lesBes em esmalte; Diagnoéstico das afecgdes do complexo dentina-polpa; Diagndstico pulpar;
Diagndstico das afec¢des dos tecidos de suporte dos elementos dentarios; Diagnostico das lesdes
de origem endoddntica; Diagndstico das lesdes de origem periodontal; Diagndstico das lesdes de
origem endodontico/periodontal, Promoc¢éao e prevencao da saude em Odontologia.

Odontologia Geral: Técnicas de anestesia regional em Odontologia; Considera¢des anatémicas;
Técnicas de anestesia maxilar; Técnicas de anestesia mandibular, Principios de Cirurgia;
Principios de Assepsia; Principios de cirurgia, Principios de exodontia; Instrumental cirdrgico;
Principios de exodontia ndo complicada; A férceps; A alavanca; Principios de exodontia
complicada. Retalho ou técnica aberta. Dentes retidos; Indicagdes; Contraindicagdes; Sistema de
classificacdo; Exame radiografico; Técnica Cirargica; Controle pos-operatorio. Principio da
abordagem e prevencdo das infecgcbes odontogénicas, Traumatismo dentario, Doencas
odontogénicas do seio maxilar, Principios de diagnostico diferencial e biépsia, Abordagem do
paciente sob quimioterapia e radioterapia, Implantes contemporéaneos em Odontologia, Protecao
do complexo dentina polpa, Tratamento das lesGes em tecidos duros sem preparo de cavidades-
tratamento ndo invasivo, Tratamento endodontico-obtura¢cdes de canais, Restauragfes com
materiais provisorios, Restauragfes com cimentos de ionbmero de vidro, Restauragbes com
amalgamas, Restauragbes com resinas compostas, Protese; Protese fixa; Protese parcial
removivel; Protese total.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

a.
b.

C.

.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Nocdes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de
alimentacgé&o de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificagcéo e sistema elétrico.

Cddigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e
conduta; Conducao de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos
ndo motorizados; Cidaddo; Educacdo para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de
trafego, operacgédo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em
circulagdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; Infracdes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de
transito.

. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito (CONTRAN): Sinalizacdo Vertical de

Regulamentacéo; Sinalizagdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacao;
Sinalizagdo Horizontal; Sinalizagdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo Temporaria;
Sinalizag&o Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NR06, NR11, NR12, NR18.

Condugdo da magquina: Regras para movimentar a maquina, cuidados para seguranca do
operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina; Regras de seguranca
para isolar a area de trabalho do trator rocadeira; Reabastecimento do equipamento; Identificacao
de anomalias.

. Valor de leitura em relégios e marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de

bateria, pressao de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel.

. Ferramentas basicas para uso em maquinas rodoviarias, tais como: motoniveladora, rolo

compactador, retroescavadeira, pa carregadeira, escavadeira PC e mini escavadeira, e instalacédo
de britagem.
Ferramentas basicas para uso em maquinas agricolas e instalacédo de britagem.
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PEDREIRO

a.
b.

C.

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Conhecimentos basicos da funcéo: utilizacdo, conservacdo e homenclaturas de equipamentos e
ferramentas; sistemas construtivos.

Alvenaria: técnicas utilizadas nos servicos de alvenaria; elementos da construgédo civil;
conhecimentos do sistema de metragem linear; cubicagem, célculos basicos de areas, volumes e
consumo de materiais; materiais de construcdo em geral, suas caracteristicas e propriedades;
concretagem; preparacdo de massas; nogbes de assentamento de tijolos; técnicas de
manutencdo da qualidade e sobrevida das diversas formas de alvenaria.

. Partes da construcdo: fundacao, alvenaria, estrutura, pavimentacgao, pisos, cobertura, instalacdes

elétricas, hidrossanitérias e acabamento.

Uso de materiais de assentamento e revestimento, argamassas (composi¢des e usos), concreto,
gesso e madeira.

Impermeabilizagéo na construcao civil.

. Tarefas especificas e aplicacdo das técnicas de construcdo civil, pavimentacdo e calcamento:

ferramentas e instrumentos de trabalho; execucédo de trabalhos aplicados.

. Normas de Seguranca: conceito, equipamentos de seguranga (EPIs). Prevencgéo de acidentes.

Noc0Oes de primeiros socorros. Normas de higiene pessoal.

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR 6, 8, 10, 11, 18 e 35.
Limpeza e organizagdo do local de obra, descarte de residuos da construcdo civil e o meio
ambiente.

Redes de agua e esgoto.

Controle de parasitas e insetos.

. Especificacdo, quantificacdo de materiais para trabalhos e estimativa de custos e tempo de

execucao de servigos na construcao civil; controle de estoque.

PROFESSOR AREA | - SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

O cotidiano na escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacéo, higiene, cuidados essenciais.
Familia e instituicdo: Infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar
e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro.

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e
representacéo, ambiente, relagéo entre ser humano e ambiente.

. Jogos, brinquedos e brincadeiras: Recreacdo; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia;

Psicomotricidade.

O planejamento pedagdégico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdégica realizada
com o coletivo da escola. Planejamento, organizacdo e estratégias de ensino-aprendizagem.
Curriculo: como organizar e o0 que ensinar; Inclusao escolar. A constru¢cdo do conhecimento e a
avaliagcdo. O que, por que, como, com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A pratica docente e
as necessidades da educacgéo atual.

. Préticas artisticas, alfabeto e nUmero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil;

Literatura Infantil; Alfabetizac&o, literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico.
Como as criangas aprendem a ler e a escrever. Compreenséo e valorizagdo da cultura escrita;
Apropriacdo do sistema de escrita; Leitura e producdo de textos escritos; Desenvolvimento da
oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita; diferentes
processos de alfabetizacdo e letramento; uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e
brincadeiras. Blocos légicos. Os campos conceituais da Matematica: numéricos algébricos,
geomeétricos e tratamento da informacao; Cognicao matematica, numeracia e matematica basica.
Habilidades de Lingua Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais.
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Conteudos e praticas de Historia, Geografia e Ciéncias, Musica e Arte. Contetdos de vida cidad&/
temas transversais.

Base Nacional Curricular Comum. Diretrizes Curriculares Nacionais. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo.

Tendéncias e Concepc¢des pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico.

Fundamentos da Educacédo: Pensadores da educacdo e histéria da educacdo. Elementos da
pratica pedagogica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da
aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢des pedagdgicas. Interdisciplinaridade,
multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-pedagdgico e
proposta pedagodgica da escola. Gestdo democrética. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Mdltiplas. O ladico na
educacdo. Educacgdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos
tecnoldgicos e educacio. Metodologias ativas. Educacdo e Relagdes Etnico-raciais.

Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo
como campo de estudos: diferentes teorias/concep¢des de curriculo. Curriculo e conhecimento
escolar. Cultura escolar e curriculo. Curriculo e culturas: identidade e diferenca. Relacdes de
género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas curriculares no ambito nacional,
estadual e local. Materiais didaticos na efetivacdo do curriculo. Estudo das teorias basilares da
educacdo e seus desdobramentos contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos.
Formacgdo humana entre individuo e sociedade. Educacao: igualdade e liberdade. Pensamento
pedagdgico brasileiro. O histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituicdo da
didatica nas praticas de ensino no contexto da escolarizacdo brasileira. As diversas fungfes da
docéncia: o ensino, a organizacdo da aula e da escola, as atividades coletivas e a relacdo com o
contexto social. O conhecimento escolar e a préatica pedagdgica.

PROFESSOR AREA Il - EDUCACAO BASICA - ARTES

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e
aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e
Sociedade. Manifestacdes artisticas. Construcdo do Conhecimento. As implicacdes pedagdgicas
do processo de estruturacdo da préatica de ensino em artes visuais. Relagéo entre teoria e préatica
nas aulas de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.

Arte da Pré-histéria a Idade Média - Arte das civilizagbes antigas. Arte das civiliza¢des orientais.
Arte da antiguidade classica greco-romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino,
romantico e gético.

. Metodologia do Ensino de Arte: Relacfes entre metodologia, conteddo e pratica de ensino. O

método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens
metodolégicas para o ensino de artes visuais.

Historia do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢gfes modernas e pds-modernas sobre
ensino de arte. Arte nas instituices de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e
formacgéo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: agdo educativa em
museus, galerias.

Processos de criacao Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa.
Introducdo dos elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume,
composicao, valor tonal, cor, luz e sombra.

. Ensino de Arte: metodologias e abordagens no ensino da arte; avaliacdo em arte; plano de aula.

Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e Arte como
area de conhecimento. Sentido de Ensinar Arte na Escola. Arte na perspectiva da diversidade e
do direito dos estudantes. Artes visuais e percepc¢ao visual. Historia da arte: movimentos artisticos,
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originalidade e continuidade. O Ensino de Arte nos diversos contextos sociais. A construgéo do
conhecimento em arte.

Artes contemporaneas: A producdo artistica como experiéncia de interacdo e como
desenvolvimento de habilidades sensiveis, cognitivas e reflexivas. As artes plasticas, a muasica, o
teatro e a danca em diferentes contextos e momentos histéricos; historia da arte brasileira; arte e
cultura indigena; arte e cultura afro-brasileira; arte contemporanea e suas novas tecnologias. A
cidade enquanto espaco de producdo de sentidos e significados.

PROFESSOR AREA Il - EDUCACAO BASICA - EDUCACAO FISICA

a.
b.
c.

d.

.

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Futebol, badminton, beisebol e Lacrosse.

Esportes individuais: Atletismo (corridas, saltos, arremessos e langamentos), natagao, ténis, lutas
(judd, capoeira, ciclismo, jiu-jitsu).

Fundamentos e técnicas de Ensino. Psicologia da Educacao e do Esporte, Aprendizagem Motora,
Desenvolvimento Motor, Metodologia do Ensino da Educacao Fisica.

Historia da Educagéo Fisica no Brasil. Parametros Curriculares Nacionais.

Educacao Fisica e a escola: Avaliagdo em Educacéo Fisica. Organizagéo e legislagdo do ensino
da Educacdo Fisica. Aprendizagem e desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no
planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas.

. A importancia social da Educagéo Fisica: na escola, no lazer, na formac¢do do individuo e na

transformacédo social; desenvolvimento psicomotor. A Educac¢do Fisica e a pluralidade cultural.
Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance (desempenho e condicionamento humano);
Atividade Fisica/Movimento Humano/Salde e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos
preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos indispensaveis da
Educacao Fisica. A importancia do Jogo no processo de Educacgédo Fisica: concepgéo de jogo;
jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de construcao; jogo de regras;
pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular.

. Desportos: regras, organizacdo de competicdes e aprendizagem dos principais desportos.

Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.

Ginéstica e Recreacgdo: Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danca.
Ginésticas de manutencdo da saude, aerébica e musculacdo; de preparacéo e aperfeicoamento
para a danca; de preparacao e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; a capoeira como
heranca cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva.

Organizagdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da
Educacao Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexao critica do esporte,
valores éticos e estéticos. Educacao Fisica e Educacao Especial.

Fisiologia do Exercicio: efeitos fisiol6gicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e
longo prazo.

.Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas musculares e 6Osseas. Cinesiologia, Primeiros

Socorros.

PROFESSOR AREA Il - EDUCACAO BASICA - LINGUA INGLESA

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Reading Comprehension. Simple and compound sentences: Noun clauses; Relative clauses;
Clause combinations - coordinators and subordinators; Conditional sentences; Nouns: Compound
nouns; Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and
phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunciation.
Lingua Inglesa: Gramética: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario.
Compreensao e producdo de géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na
Lingua Inglesa. Prética pedagdgica do ensino da Lingua Inglesa: Abordagem comunicativa.
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Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de
Lingua Inglesa. Artigos e seus usos correto. Substantivos: Plural dos substantivos; Género dos
substantivos; Uso do "Genitive case" ('s). Adjetivos: demonstrativos; indefinidos; comparativos e
superlativos - Formas regulares e irregulares; possessivos. Pronomes: pronomes pessoais;
possessivos; pronomes indefinidos; Pronomes relativos. Formas verbais de verbos regulares e
irregulares e os verbos andémalos: Simple Present; Present Continuous; Simple Past; Past
Continuous; Future tense (will); Near Future (going to); Present Perfect; Present Perfect
Continuous; Past Perfect; - Present Perfect Continuous; Past Perfect; Conditionals; Conditional
With " would".Concordancia verbal. Estrutura propria de algumas orac¢fes, como: Conditional
Sentences; Reported Speech; Passive Voice. Estrutura das oragdes interrogativas e negativas.
Advérbios: advérbios de frequéncia. Preposi¢des. Conjuncdes.

Ensino da Lingua Inglesa: Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliacdo do
processo ensino-aprendizagem e de seus atores. Interacdo em sala de aula e valorizagdo do
conhecimento prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento: aplicacbes ao ensino-
aprendizagem de lingua estrangeira/Inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicagéo
oral como letramento, pratica escrita como letramento.

PROFESSOR AREA Il - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS

a.
b.
c.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

Citologia: a quimica da célula: substancias organicas e inorganicas: estrutura, papel biologico e
importancia na preservacdo da vida. Teoria celular. A vida nas células: membrana celular;
citoplasma; nucleo (divisdo celular). Metabolismo celular: energia e controle; metabolismo
energeético (respiracado aerbbia, anaerdbia, fotossintese e quimiossintese).

Histologia: animal e vegetal.

Fisiologia Humana: Nutricdo e digestdo; respiracdo; circulagdo; excrecdo e osmorregulacao;
sistemas integradores: sistema enddcrino e sistema nervoso; 6rgédos dos sentidos; sustentacédo e
0S movimentos do corpo.

A continuidade da vida: formas de reproducédo e fecundacéo; reproducdo humana, métodos
anticoncepcionais, IST e AIDS; etapas do desenvolvimento embrionario humano; intervencdes
humanas na area da reproducédo: bebé de proveta, congelamento de embrides, clonagem.

. A diversidade dos seres vivos: classificacdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus,

bactérias, protozoarios, fungos e algas; Importancia ecolégica e econdémica das bactérias, algas
e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos metazoarios; doencas de
alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, protozoarios helmintos;
caracteristicas morfolégicas, fisiolégicas e adaptativas das plantas.

. Hereditariedade: composicao, estrutura, duplicacdo e importancia do estudo do DNA; cddigo

genético e mutagdo, permuta génica; leis de Mendel; grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos
multiplos) e Fator Rh; herangas autossémicas e ligadas ao sexo, restrita ao sexo e influenciada
pelo sexo; interacdo génica; pleotropia; splicing génico; epigenética; genética de populagdes.
Evolucéo: origem da vida: histéria evolutiva da Terra; origem da vida: experimento de Redi, teoria
de Oparin e Haldane, experimento de Miller e Urey; panspermia césmica, evolucdo quimica,
mundo RNA,; teorias evolutivas (fixismo, lamarckismo, e darwinismo); evidéncias da evolugao;
teoria sintética da evolucao; origem das espécies; evolu¢do do homem.

Ecologia: habitat e nicho ecoldgico; cadeias e teias alimentares; piramides ecolégicas; ciclos
biogeoquimicos; relagdes entre os seres vivos; relacionamento dos seres vivos com 0 meio:
adaptacdes morfologicas e fisiolégicas; camuflagens e mimetismos. Dindmica de populacgdes;
distribuicéo e caracterizacdo dos grandes biomas; énfase nos ecossistemas brasileiros; sucessao
ecoldgica; interferéncia do homem no ambiente: poluicdo da 4gua, do ar e do solo.

Pagina 90 de 113

legalle



d
=
=SS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

PROFESSOR AREA Il - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - GEOGRAFIA

a.
b.

C.

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Geografia: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o0 espaco
geografico. As diversas areas da Geografia. Aplicagdes da Geografia.

Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica. Coordenadas geogréficas.
Sistemas de projecdes. Fusos horarios e escalas.

. O planeta Terra: origem, formagao e movimentos. Forma, estrutura e composic¢édo interna da Terra.

Fenbmenos na crosta terrestre e a formacéao do solo.

A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificagdo climatica. O clima na vida do homem. Os fenbmenos climaticos. Os biomas
terrestres e as formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relacbes entre a natureza e a
sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdo ao meio ambiente;
Mudancas climéticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A produgéo
mundial de energia e a producgéo de energia no Brasil.

O relevo terrestre: fatores endégenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os
solos. Problemas ambientais geomorfol6gicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

. Os recursos hidricos: sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais

caracteristicas.

. A populacdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migragbes e

distribuicdo da populagdo. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no mundo. O
modo de producao capitalista. As experiéncias socialistas no mundo.

A globalizacdo e seus efeitos sobre o espaco geografico: A ordem geopolitica e econdmica: do
pés-segunda guerra aos dias atuais. A populagéo brasileira: aspectos demograficos, estrutura,
dindmica, migracdes e distribuicdo da populacéo.

Mundo contemporéaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual.
Processo de urbanizagéo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os
principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco
agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O
comeércio e o0s servi¢os. Os transportes e as comunicagfes. A organizagdo regional no Brasil. As
principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regifes brasileiras.

PROFESSOR AREA Il - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA

a.
b.
c.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

Histéria Antiga: o surgimento da civilizacdo. Civilizag&do Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagao
Grega. Civilizagdo Romana. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de
producéo na histéria da humanidade.

. Histéria Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolucdo Comercial. Formacédo das

Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América. O Renascimento
Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA.
5. Intolerancia Politica: impacto das ac¢fes terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A
atual politica norte americana e a luta contra o terrorismo.

. Histéria Contemporéanea: A Revolugdo Francesa. Era Napolebnica. Revolugdo Industrial.

Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e o Neocolonialismo do século XIX. Revolugéo
Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegracao
do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.

Historia do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do
Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo
Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal
Populista. Ditadura Militar. Redemocratizag&o. Brasil na Atualidade.
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. Histéria do Rio Grande Do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo

imperial, periodo republicano. O RS na atualidade.

. Relacao entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do

povo do Mundo e do Brasil.

A histéria do ensino de Historia no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Historia
para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliacdo - marcos
legais: Lei n®9.394/1996; Lei n°® 10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; Base nacional curricular comum
- Historia 52 a 82 série; Multieducacéo e Orientac8es Curriculares de Historia.

Africa e Asia: aspectos geogréficos, politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos
e africanos: da origem a atualidade.

Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente;
resisténcia e lutas pela independéncia das nagfes africanas; guerras entre as nacdes africanas
no periodo pés-colonial.

Corpo tedrico conceitual da Historia: concep¢bes historiograficas, métodos, conceitos
fundamentais, fato histérico e noc¢des temporais; as fontes historicas. Teorias da histéria e as
metodologias de pesquisas, 0s caminhos para estudar, ensinar e compreender a historia.
Conceitos de Praticas e propostas pedagdégicas, relacionadas ao conteudo de historia.

. Historia do Municipio e sua rela¢cdo com a Histéria do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul.
. Didética e pratica do ensino de Historia: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias

e processo de formacao profissional.

PROFESSOR AREA Il - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA

a.
b.

e.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensao de textos; Estruturacao do texto: Ideias principais e
secundérias; Relacdo entre ideias; Ideia central e intencdo comunicativa; Tipologia Textual;
Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos de argumentagao;
Elementos de coeséo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo das palavras e expressdes no texto; Substituicdo de palavras e expressbes
no texto; Estrutura e formacdo de palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; Relacdes entre
fonemas e grafias; Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente;
Acentuacdao gréafica e acentuacao ténica.

. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo

composto: colocagdo de termos e oracdes no periodo; Coordenacgéo e subordinagdo: Emprego
das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Termos essenciais,
integrantes e acessorios da oracao; Relacdes morfossintaticas; Oracdes reduzidas: classificacao
e expansao; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia;
Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversdo; Sintaxe de colocagcdo; Emprego e valor dos
modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase; Sinais de
pontuac&o.

Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

PROFESSOR AREA Il - SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

a.
b.

oo

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacoes,
representacdo geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum,
minimo multiplo comum.

Equacbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica.

. Fungdes: fungéo polinomial do 1° grau, fung&o polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, fungcéo

logaritmica, fungdes trigonométricas.
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e. Trigonometria: tridngulo retdngulo, tridangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos,
equacles e inequacodes.

f. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

g. Matriz, determinante e sistemas lineares.

h. Analise Combinatéria: Permutacdo, Anagramas, Arranjo, Combinacao.

i. Probabilidade.

j. Estatistica: Medidas de tendéncia central e Medidas de disperséo.

k. Mateméatica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o pre¢co de custo e sobre o0 preco de
venda.

I. Razao e proporc¢éao, regra de trés, porcentagem.

m. Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area.

n. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagéo,
areas e volume.

0. Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola.

p. Numeros Complexos.

g. Polinbmios e Equac®es algébricas.

r. Calculo diferencial e integral de fun¢des de uma variavel: limite, derivada e integral.

s. Raciocinio logico.

PSICOLOGO

a. Atribuicbes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo CFP N° 010/05 (Codigo de Etica
Profissional do Psic6logo).

b. Legislacdo do SUS: Constituicao Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Secao Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

c. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/03). Lei
Maria da Penha (Lei n® 11.340/06).

d. Psicologia: Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliacdo Psicolégica. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do
Trabalho. Psicologia Social. Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia. Cédigo de Etica do
Psic6logo. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-11 e DSM-V.

e. Producéo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas. Manuais
de testes e instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia
pelo SATEPSI.

f. Psicologia Escolar e Assistencial. Psicologia e acdo social. Subjetividade e constituicdo do sujeito.

g. Psicologia social e os fenbmenos de grupo: a comunicacdo, as atitudes, o processo de

socializacdo, 0s grupos sociais e seus papéis; psicoterapia de grupo e orientagdo familiar.
Trabalho com familias: histéria social da familia; sistema familiar, caracteristicas e fun¢des sociais;
convivéncia familiar; familia, vulnerabilidade social, redes sociais e politicas publicas. Adocéo e
acolhimento provisério de criancas e adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e
da sociedade no rompimento dos lacos afetivos. Estratégias de intervencdo psicolégica com
familias, criancas, adolescentes, idosos, populacédo em situacao de rua, pessoas com deficiéncia,
povos e comunidades tradicionais e populacdo LGBT. Atuacdo em situa¢cBes de trabalho infantil,
exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianca e do adolescente. Desenvolvimento
comunitario e protagonismo social. Psicologia em interface com a Justica. Institucionalizacdo e
desinstitucionalizacao familiar, configuracdo atual e efeitos. Norma, disciplina, controle e poder.
Violéncia familiar, contexto de risco e protecdo social. Violéncia sexual. Rede de enfrentamento a
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violéncia contra a mulher. Criminalizacdo e producdo de subjetividades. Droga, assisténcia e
cidadania.

. Psicopatologia: aspectos socioculturais e historicos que impactam na saude mental e nos

processos de subjetividade. Reforma psiquidtrica e atencdo a saude mental. Estratégia de
Reducdo de Danos. Técnicas e instrumentos de avaliagdo psicolégica em contextos sociais.
Resolucdo de conflitos. Assertividade e habilidades sociais. Gestdo de pessoas e redes de
trabalho. Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em atencéo psicossocial.

Psicologia na Assisténcia Social: Nota técnica do CFP (2016) com parametros para a atuacao do
Psicélogo no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS). Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico). Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos, Beneficios
e Transferéncias de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Tipificacdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais. Plano Nacional de Promoc¢éao, Prote¢do e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNCFC). Plano Decenal de
Assisténcia Social. Controle Social. Participacdo Social. Concepc¢do de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE - Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo. Orientagdes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI. Atendimento no
SUAS as familias e aos individuos em situag&o de vulnerabilidade e risco pessoal e social por
violacdo de direitos associada ao consumo de &lcool e outras drogas.

Publicagbes do CFP: Cartilha Psicologia e Servico Social na Educagdo Bésica: Lei 13.935;
Referéncias Técnicas para Atuagdo de Psicélogas(os) no Centro de Atengdo Psicossocial
(CAPS); Cartilha Avaliacdo Psicolégica 2022; Referéncias Técnicas para Atuacdo de
Psicélogas(os) em Medidas Socioeducativas; Referéncias Técnicas para atuacdo de
psicélogas(os) no CRAS/SUAS; Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas (0s) nos
Programas e Servicos de IST/HIV/aids; Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) na
Atencdo Basica a Salde; Referéncias Técnicas para atuacdo de psicélogas(os) na Educacéo
Bésica; Referéncias técnicas para atuacdo de psicologas(os) em politicas publicas de alcool e
outras drogas. Disponivel em: https://site.cfp.org.br/publicacoes/

SECRETARIO DE ESCOLA

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Comunicacao Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagbes humanas, comunicacéo,
comunicacgdes organizacionais, eficacia nas comunica¢gdes administrativas. Técnicas secretariais:
relacdes pessoais e interpessoais. Organizagéo de reunifes e administracdo do tempo. Conduta
profissional: comunicacdo verbal e apresentacdo pessoal. Interacdo com o publico interno e
externo.

Producdo Textual: Redacg&o oficial, principios da escrita oficial, abreviacdes, formas de
tratamento. Correspondéncia oficial: documentos e/ou modelos utilizados, mensagens
eletrnicas, atendimento telefénico, formularios, cartas comerciais, fraseologia adequada.

. Documentacdo e Arquivo: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistemas e métodos de

arquivamento. Servicos de secretaria: Cronograma de atividades do servico de secretaria;
Registros escolares; Servico de pessoal; Administracdo de materiais. Fundamentos da
Arquivologia: conceituacao e caracterizacao dos documentos de arquivo (caracteristicas, género,
espécie, tipo, natureza do assunto). Conceituacdo e caracterizagdo dos arquivos. Natureza da
entidade produtora. Principios arquivisticos. Teoria das trés idades. Gestao de Documentos: fases
da gestdo de documentos (producdo, utilizacdo e destinacdo). Funcdes, rotinas e servicos
arquivisticos nas idades corrente e intermediaria (protocolo, classificacdo e ordenacéo,
arquivamento, acondicionamento e armazenamento, empréstimo e consulta, avaliagao,
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eliminagao, transferéncia). Instrumentos de Gestdo de Documentos (Plano de Classificagéo e
Tabela de Temporalidade e Destinacdo de Documentos).

Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizacdo e higiene do/no local de
trabalho.

Legislacdo Escolar: A educacao nas Constituicdes. O Plano Nacional de Educacéo e as propostas
do CONED. O regimento escolar. A educacao publica nas Constituicdes. Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional n° 9394/1996. Plano Nacional de Educacdo e propostas do CONED.
Regimento Escolar: Construgao e significado na perspectiva da autonomia. Processos especiais
de avaliacdo (exame de classificacdo, reclassificacdo, aproveitamento de estudos, adaptacao,
avanco de estudo, progressao parcial, equivaléncia de estudos). Resolu¢éo n°® 1/2018 - CEB/MEC,
institui Diretrizes Operacionais para 0s procedimentos administrativos de registro de dados
cadastrais de pessoa natural referentes aos estudantes e profissionais de educacdo que atuam
em instituicdes publicas e privadas de ensino em todo o territério nacional. Parecer CNE/CP n°
15/2017, aprovado em 15 de dezembro de 2017 - Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Documentacdo Escolar: proposta pedagodgica, plano de curso, regimento escolar, matricula,
documentacéo dos alunos, relatério final, ata de reuniéo de conselho de classe, certiddo, convite,
convocacao, atestados, declaracgdes, histérico escolar, carta de vaga, certificado de concluséo.

TECNICO AGRICOLA

a.
b.

C.

I
J-

K.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Solos: tipos, composicdo, formacdo e cuidados; desenvolvimento dos vegetais: elementos
essenciais, deficiéncias e toxidez.

Zootecnia: sistemas de criagdo dos principais animais domeésticos, envolvendo aspectos ligados
a: criacdo, alimentagéo, manejo e sanidade dos animais; no¢des de clinica veterindria, cirurgia,
obstetricia e operacdes veterinarias.

. Pragas e defensivos agricolas: principais classes de defensivos; precaugfes no manuseio;

precaucdes durante e ap0s a aplicacao; precaucdes de uso; adverténcias quanto a protecao ao
meio ambiente; principais pragas das culturas; métodos de controle de pragas.

Olericultura: principais grupos/ familias de plantas utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos.
Administracdo agricola: conceitos bésicos; custos de producdo; avaliagdo de resultado
econdmico; comercializa¢ado; planejamento agricola.

. Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas,

fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacéo, tratos culturais, colheita e aspectos poés-
colheita; Plantas daninhas, doencgas e insetos-pragas nas principais culturas.

. Fruticultura: Propagacao das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas caracteristicas

como: solo, clima, adubagéo e colheita.

Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo, sanidade, nutricdo, instalacdes.
Bovinocultura de Corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutricao,
sanidade e instalacoes.

Tecnologia e Seguranca na Aplicagdo de Agrotoxicos.

TECNICO EM CONTABILIDADE

a.

-

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Etica Profissional. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Cadigo de Etica Profissional do Contador).

c. Lei Municipal n° 1.875/1998 (Cdadigo Tributario Municipal).

d.

e. Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece normas de financas publicas voltadas para a

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias).
Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaborag&o e controle
dos orcamentos e balan¢os da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).
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Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

Lei Federal n® 14.133/2021 (Licitacdes e Contratos Administrativos).

Prestacédo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros; Nocdes sobre o SIAFIC;
IRRF dos Municipios (Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1.234/2012); Nocdes
de Custos; Controle Patrimonial; Publicacdes obrigatérias (Resolugcédo n° 1.134/2020 TCE/RS).
NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboracéo e
Divulgacédo de Informagéo Contabil de Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico (TSP 1
a 34). Disponivel em: https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-
setor-publico/

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 92 Edic&o.

Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 132 Edigé&o.

.Instrucbes de Procedimentos Contdbeis - IPCs (00 a 16). Disponivel em:

https://www.gov.br/tesouronacional/pt-br/contabilidade-e-custos/federacaol/instrucoes-de-
pronunciamentos-contabeis-ipcs

. Administragdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa:

Administracdo direta e indireta. Controle na administragdo publica: conceitos e abrangéncia.
Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre controle externo: fiscalizagéo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tomada e prestacao de contas.
Planejamento e Orgamento no Setor Publico: Orgamento publico, principios orgamentérios e
processo orcamentario; Processo de planejamento-orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentarias e lei orcamentéria anual.

Balanco no Setor Publico: Estrutura e analise dos balancos e demonstragdes contabeis;
Suprimento de fundos; Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacdo, objeto, objetivos e usuarios.

Principios Fundamentais de Contabilidade; Controle e variagbes do patrimdnio publico;
Contabilizagéo de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas publicas: execucdo orcamentaria
e financeira; Ingressos e dispéndios extraorgcamentarios.

TECNICO EM ENFERMAGEM

a.
b.

AT TS @™o

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Secéo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagéo da Lei Organica da Saude).

Atencao Basica: Estratégia de salde da familia na Atencdo Basica a saude. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoria: Portaria de Consolidagéo n° 4/GM/MS, e atualizag6es.
NocOes de anatomia e fisiologia humana: alteragfes anatdbmicas e sinais vitais.

Necessidades humanas basicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminacbes,
medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.
Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

Educacao, prevencéo e controle de infec¢des em servicos de saude e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

Doencas em geral: prevencdo, sinais, sintomas, orientacbes, cuidados, atendimento aos
pacientes e tratamento.

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.
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m. Administracéo e Gestédo dos servi¢os de salde. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos

pelo profissional de Enfermagem. Assisténcia de enfermagem em prevencdo e controle de
doencas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério.

Atendimento a saude da crianca em sua integridade.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, calculos e doencas, uso de
cateteres, drenos, sondas, feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais.

Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Legislacdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfec¢ao e esterilizagdo de materiais.

Calendario nacional de vacinacdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em saude. Programa
Nacional de Seguranca do paciente.

Politica Nacional de Humanizacao. Suporte Basico e Avancado de Vida em Pacientes Adultos e
Pediétricos.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avancado de Vida no Trauma. Diagndstico de
Enfermagem. Coleta de Exames Laboratoriais.

. Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentacao,

transporte e contencao do paciente.
Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos basicos de
saude, bem como clinica-cirurgica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

. Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracdo de medicamentos e solugdes,

bem como suas caracteristicas e efeitos.

Prevencéo de acidentes e primeiros socorros.

Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude, Sistema Unico de Saude, Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da atengéo bésica, fun¢des e responsabilidades na rede de
atencao a saude, educacdo em saude, prevencdo, promocao, protecdo e recuperacao da saude,
vigilancia e prioridades em saude, humanizagdo da assisténcia a saude, acdes e programas de
saude (crianca, adolescente, mulher, homem e idoso), DST’s, salde mental, doengas
infectocontagiosas, doencgas cronicas comuns na atencao basica, imunizacdes, prevencao e
combate as doencgas, direitos do usuario da saude, seguranca do trabalhador em sadde.

TOPOGRAFO

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Fundamentos de elaboragdo de mapas e de representacdo geografica. Aerofotogrametria.
Sensoriamento Remoto. Métodos e medigdo de angulos horizontais e verticais com instrumentos
classicos e digitais. Quantificacdo e compensacéao dos erros cometidos na medicao de distancias
com o uso de trena.

Distancidbmetros de curto, médio e longo alcance. Estagdo Total. Métodos de levantamento
planimétrico. Uso de escalas em plantas. Conceito e uso da Taqueometria. Orientacdo dos
levantamentos topograficos. Calculo analitico de coordenadas retangulares. Conceitos e uso do
Sistema Topografico Local.

Método de Nivelamento Geométrico. Método de Nivelamento Trigonométrico Topologia. Locacao
de curva circular. Segmentos que compdem o Sistema de Posicionamento Global (GPS). Classes
e uso de receptores GPS. Métodos de posicionamento preciso para fins de engenharia usando o
GPS, e suas precisdes. Sistema de Informacdo Geogréfica (SIG). Geracao e uso da base espacial
georreferenciada e da base alfanumérica em um SIG. Georreferenciamento de iméveis rurais.
Amarracdo Angular e planimétrica. Levantamento Topogréafico. Nivelamento geométrico dos
vértices da poligonal de apoio, Levantamento topogréfico por irradiagdo, Locagéo e nivelamento
de um eixo estaqueado de 20 em 20m definindo as secdes transversais. Levantamento de
detalhes altimétricos nas secdes transversais ao eixo.

Célculos planimétricos: azimute, rumo, area, coordenadas dos veértices a partir do ponto 1 (E1,
N1) e detalhes. Célculo dos nivelamentos geométricos. Transporte de R.N. Vértices da poligonal

Pagina 97 de 113

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

e estacas do eixo das sec¢fes transversais. Calculo das distancias e cotas de detalhes altimétricos
por irradiacdo. Calculo dos detalhes altimétricos através de secdes transversais (determinacéo
das cotas inteiras).

f. Cadastro ambiental rural. Decreto Federal n° 7.830/12. NBR 13133. Norma técnica para
georreferenciamento de imoveis rurais.

g. Dicionario Cartografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.
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ANEXO Il
PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE AGENTE DE MANUTENCAO E REPAROS

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacdes do cargo, onde os candidatos realizarao
atividades de medi¢cdes de materiais de instalacdes hidraulicas, leitura e interpretacdo de desenhos
hidraulico, montagem de circuito hidraulico seguindo os procedimentos de jungdo entre tubos e
conexoes de cada tipo de materiais, realizar curvas em tubos conforme angulos especificados, vedar
tubulacdes e dimensionar tubulacdes, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os componentes de hidraulica predial e as ferramentas/instrumentos a
serem utilizados na prova prética;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecéo individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos necessarios para a tarefa;
bem como leitura e interpretacéo de desenho hidraulico;

4° Montagem de circuito hidraulico seguindo os procedimentos de juncdo entre tubos e conexdes de
cada tipo de materiais, realizar curvas em tubos conforme angulos especificados, vedar tubulagfes
e dimensionar tubulagdes, com os materiais disponibilizados; e,

5° Conferéncia e avaliacdo verbal do que executou, compreendendo medi¢cbes de materiais de
instalagBes hidraulicas.

b) Serdo disponibilizados ao candidato todos 0os materiais necessarios para realizacao da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o
inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcao: calca,
sapato fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Nao demonstrar habilidades com os itens hidraulicos (tubulacdes, serra, soldas, juncdes e
conexodes, etc.);

e.1.2) Apresentar desorganizacé@o das ferramentas durante e/ou ao término da tarefa;

e.1.3) Manter o local de trabalho desorganizado durante e/ou apés concluir a tarefa;

e.1.4) N&o verificar a seguranca da area de trabalho antes do inicio da tarefa;

e.1.5) Nao usar ALGUM dos EPI's disponiveis e necessarios na prova;

e.1.6) Nao aproveitar adequadamente a tubulacéo disponibilizada (falta ou sobra excessiva);

e.1.7) Deixar de cortar a tubulacdo no esquadro;

e.1.8) Deixar de efetuar o chanfro para que haja perfeito contato entre a ponta da tubulacdo e a
conexao;

e.1.9) Observar adequadamente a finalidade das pecas soldaveis, as soldaveis/roscaveis e as
roscaveis;

e.1.10) Deixar de aplicar solucdo limpadora na ponta da tubulacdo e na bolsa da conexao;

e.1.11) Efetuar o encaixe do tubo na bolsa da conexdo e na sequéncia deixar de limpar o excesso
de adesivo;

e.1.12) Apresentar circuito hidraulico com medidas fora da indicacéo da prova, superior a 3mm;
e.1.13) Apresentar postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia).
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e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Identificar incorretamente as ferramentas adequadas para a tarefa;

e.2.2) Utilizar ferramenta para finalidade diversa da indicada/esperada;

e.2.3) Deixar de proceder a vedacao adequada das juntas roscaveis;

e.2.4) Deixar de proceder a solda (cola propria) das juntas soldaveis, na tubulacdo e na bolsa da
conexao;

e.2.5) Apresentar circuito hidraulico com medidas fora da indicacao da prova, superior a 5mm;
e.2.6) Nao lixar as tubula¢des antes do uso da solda (cola adesiva propria);

e.2.7) Nao fazer a verificacdo/medicao das tubulacdes antes e/ou apés a tarefa;

e.2.8) Nao identificar corretamente os equipamentos/materiais de hidraulica;

e.2.9) Nao verificar as condi¢des de seguranca da area de trabalho ao término da atividade;
e.2.10) Interpretar de forma parcialmente incorreta o circuito hidraulico.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Nao fazer o emprego adequado das juntas e conexdes;

e.3.2) Reiniciar a atividade apds encontrar dificuldade de prosseguir;

e.3.3) Deixar de observar normas de seguranca,

e.3.4) Nao realizar a conferéncia, incluindo a verificacdo de estanqueidade, e avaliagdo verbal do
que executou;

e.3.5) Demonstrar improdutividade ao longo da montagem da instalag&o hidraulica;

e.3.6) Desperdicar materiais para a montagem da instalacao hidraulica;

e.3.7) Causar avarias nos materiais/ferramentas utilizados, ou em partes do circuito hidraulico ja
montado;

e.3.8) Circuito hidraulico montado falhar no teste de estanqueidade (verificar pequenos vazamentos).

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Exceder o tempo maximo de execucao da prova para concluir a instalacao;

e.4.3) Executar o teste de estanqueidade e o circuito hidraulico ceder a pressao d’agua;

e.4.4) Provocar acidente durante a realizagdo da prova,;

e.4.5) Demonstrar consideravel falta de aptidao, técnica ou eficiéncia;

e.4.6) Finalizar a atividade com falhas que poderiam vir a causar acidentes hidraulicos importantes.

2. DA PROVA PRATICA DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS

a) A prova pratica consistird na execucdo de atividades de demonstracao pratica da funcao,
consistindo em realizacdo limpeza de 01 (um) ambiente padrdo, sendo composta das seguintes
atividades:

1° Identificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;
2° Escolher e utilizar, de acordo com as normas de segurancga sanitéria, 0s equipamentos de protec¢éo
individual adequados;

3° Selecionar as ferramentas, os instrumentos, 0s materiais e 0s equipamentos adequados;

4° Realizar limpeza completa, higienizacdo e desinfeccao do(s) ambiente(s) e do(s) mavel(is)
delimitado(s); e,

5° Conferir e avaliar o que foi executado.

b) Ser& disponibilizado ao candidato todos 0s materiais necessérios para realizacao da prova.

c) A Prova tera duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da
autorizacdo do examinador.
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d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao: calca,
touca, luva, sapato fechado e camiseta na cor branca.

e) Quesitos que serdo avaliados na execugao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;

e.1.2) Nao otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenac¢ao motora para fazer a limpeza;
e.1.3) Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

e.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira opc¢ao, todos os produtos de limpeza necessérios a tarefa;
e.1.5) Nao fazer uso ou fazer uso incorreto dos EP/I’s: luva, mascara e touca de cabelo;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s
e/ou demorar mais de 1min para iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

e.1.7) Obstruir a area de circulagao de pessoas;

e.1.8) Utilizar proporcdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

e.1.9) Nao inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;
e.1.10) N&o realizar o protocolo de higienizacédo das maos antes e depois da tarefa;

e.1.11) N&o retirar os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos;

e.1.12) Nao secar os objetos que molhou e/ou néo limpar aquilo que sujou;

e.1.13) N&o realizar varrigdo sobre o piso (uma linha reta comegando a limpeza do extremo da érea,
trabalhando progressivamente em diregcdo a saida, sempre em linhas paralelas);

e.1.14) N&o utilizar solugdo desinfetante nas areas criticas e semicriticas;

e.1.15) Nao trocar, sempre que necessario, a agua da limpeza.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em rétulo;

e.2.2) Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas
paralelas (nunca em movimentos de vai e vem);

e.2.3) Nao fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza Umida;

e.2.4) Usar produto de limpeza de modo a desperdica-lo;

e.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execugao da tarefa;

e.2.6) Na realizag&o de limpeza umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em
agua limpa;

e.2.7) Reutilizar agua suja para novo procedimento de limpeza;

e.2.8) Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

e.2.9) Na realizacdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e.2.10) Deixar aberto, por tempo desnecessario, 0 acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de
agua,;

e.2.11) Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solu¢des dos baldes.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;

e.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaucdes para evitar acidentes;
e.3.4) Fazer a limpeza na ordem incorreta (comecar sempre limpando de cima para baixo);

e.3.5) Descartar incorretamente os residuos produzidos;

e.3.6) Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

e.3.7) Nao observar as condicdes sanitarias do servico de limpeza;

e.3.8) Exceder o tempo méximo de execucao da prova.
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e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI's disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacéo da prova;

e.4.3) Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza.

3. DA PROVA PRATICA DE CARPINTEIRO

a) A Prova ser& formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizarao
atividades de montagem de uma caixa com fundo, sem tampa, em madeira, sendo composta das
seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecédo individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Manuseio de Nivel Horizontal/Vertical e Esquadro; e,

5° Montagem de uma caixa com fundo, sem tampa, em madeira, com as medidas de 50x50 cm.

b) Ser&o disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizacao da prova.

c) A prova tera duracao maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o
inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao: calca,
sapato fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;
e.1.2) Nao otimizacao do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a tarefa;

e.1.3) Identificacdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Descuido e/ou desaten¢do no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’s;
e.1.6) Utilizar as madeiras de modo a gerar desperdicio de materiais;

e.1.7) N&o verificar as condi¢cdes de seguranca da area de trabalho ao término da atividade.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio impréprio e/ou desorganizagéo dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizacéo da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizac&o da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova,

e.2.4) N&o usar os equipamentos de prote¢do individual,

e.2.5) Deixar de observar normas de seguranca;

e.2.6) Nao usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova ou estar com trajes inadequados para a
prova,;

e.2.7) Nao verificar se esté funcionando perfeitamente o que executou;

e.2.8) Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);
e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a prova no tempo da proposto;

e.3.3) Exceder o tempo méximo de execucao da prova,

e.3.4) Nao fazer o emprego adequado dos pregos, fixando-os de forma inadequada na madeira;
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e.3.5) Desperdicar ou causar avarias com relacdo aos pregos.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizac&o da prova;

e.4.3) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado;
e.4.4) Finalizar a caixa com medidas diversas as determinadas.

4. DA PROVA PRATICA DE ELETRICISTA

a) A Prova ser& formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizardo
atividades de montagem de circuito elétrico de bancada, sendo composta das seguintes atividades:
1° Identificar nominalmente os componentes elétricos e as ferramentas/instrumentos a serem
utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecédo individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Montagem de dois circuitos elétrico com os materiais disponibilizados; e,

5° Medicéo e avaliagdo das grandezas elétricas do circuito elétrico com o uso de um multimetro e
uma chave teste de voltagem.

b) Ser&o disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizacao da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o
inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao: calca,
sapato fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serédo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;
e.1.2) Identificacdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.3) Descuido e/ou desatengdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.4) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’s;
e.1.5) Nao fazer a verificagdo dos circuitos elétricos antes e/ou apés a tarefa;

e.1.6) N&o identificar corretamente os equipamentos/materiais de instalacéo elétrica;

e.1.7) Nao verificar as condi¢cdes de seguranca da area de trabalho ao término da atividade;

e.1.8) Demonstrar inabilidade com multimetros;

e.1.9) Nao utilizar a chave teste;

e.1.10) Nao conseguir medir e avaliar as grandezas elétricas;

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio impréprio e/ou desorganizagéo dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizacéo da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizacdo da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova,

e.2.4) Nao fazer o isolamento correto de todos os fios;

e.2.5) N&o usar os equipamentos de protecéo individual;

e.2.6) Deixar de observar normas de seguranca,;

e.2.7) Nao usar ALGUM dos EPI's disponiveis na prova ou estar com trajes inadequados para a
prova,;
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e.2.8) Nao verificar se esté funcionando perfeitamente o que executou;

e.2.9) Nao montar o circuito elétrico com todos os componentes indicados;

e.2.10) Nao fazer as verificacbes de seguranca antes de conectar o circuito montado na energia
elétrica;

e.2.11) Manuseio impréprio e/ou desorganizacao dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a prova no tempo da proposto;

e.3.3) Exceder o tempo méaximo de execucao da prova,

e.3.4) Nao conseguir fazer funcionar o circuito elétrico quando ligado na energia elétrica;

e.3.5) Montar o circuito elétrico de modo que gere curto-circuito;

e.3.6) Nao conseguir conectar o circuito elétrico na energia elétrica;

e.3.7) Nao demonstrar conhecimento de sistemas e circuitos elétricos;

e.3.8) Nao demonstrar conhecimento de manuseio e interpretacdo de painel de controles e
instrumentos.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’'s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizagdo da prova,

e.4.3) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

5. DA PROVA PRATICA DE MECANICO

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizardo
tarefa de identificar um problema mecéanico em veiculo, sendo composta das seguintes atividades:
1° Identificar nominalmente os componentes, ferramentas e/ou instrumentos de mecanica,

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecédo individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° |dentificacéo e reparo do problema mecéanico, fazendo o veiculo funcionar; e,

5° Conferéncia e avaliagéo verbal da tarefa executada.

b) Ser&o disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizacao da prova.

c) A prova tera duracao maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o
inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao: calca,
sapato fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;
e.1.2) Nao otimizacao do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a tarefa;

e.1.3) Identificagéo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Descuido e/ou desatenc&o no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s;
e.1.6) Nao verificar o funcionamento do veiculo apds conserto;

e.1.7) Manuseio incorreto e/ou imprudente dos itens utilizados na atividade;

e.1.8) Ajuste, montagem ou regulagem incorreta na execuc¢ao do reparo mecanico;
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e.1.9) Nao demonstrar habilidade suficiente para completar a tarefa;

e.1.10) Nao demonstrar habilidade com as ferramentas de mecéanica veicular;

e.1.11) Nao tentar ligar a ignicdo do veiculo na tentativa de identificar o problema mecanico;
e.1.12) Néo fazer as verificacdes iniciais basicas para identificar o problema mecéanico;
e.1.13) Demonstrar dificuldade com o manuseio de ferramentas;

e.1.14) Deixar de utilizar o scanner veicular como primeira opcdo (quando aplicavel).

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio impréprio e/ou desorganiza¢do dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizac&o da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizagéo da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova,

e.2.4) Efetuar parcialmente o conserto do problema mecanico;

e.2.5) Interpretagdo incorreta do problema mecénico, do correto reparo ou das instru¢des do
avaliador;

e.2.6) Nao fazer o veiculo funcionar apos finalizar a tarefa;

e.2.7) Nao identificar corretamente o problema mecanico;

e.2.8) Nao usar ALGUM dos EPI's disponiveis na prova ou usar trajes inadequados para a prova;
e.2.9) Nao conhecimento técnico das pecas que comp&em o veiculo;

e.2.10) Danificar ou tomar agéo que possa danificar componente do veiculo.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Nao identificar o problema mecanico;

e.3.3) Nao demonstrar conhecimento e identificagdo de motores e seus sistemas;

e.3.4) Nao demonstrar conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspensao;

e.3.5) Nao demonstrar conhecimento de sistema de alimentagédo de combustivel;

e.3.6) Nao demonstrar conhecimento de manuseio e interpretacdo de painel de controles e
instrumentos.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI's disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizagdo da prova,;

e.4.3) Nao efetuar o reparo mecanico;

e.4.4) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

6. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria “D”, com o prazo de
validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma copia simples (sem autenticacédo) antes do
inicio da prova.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 01 (um) Caminhao.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir
do giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em
até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacao e até 15
(quinze) minutos de percurso em via publica.
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d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdo verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de
estacionamento entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita
diste menos de 50 cm do meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas; e,
3° Exame de Direcdo Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizacéo e leis de
transito e direcdo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento,
observancia da sinalizagéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcao, calca,
calgcado fechado e camiseta.

e.1l) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execucgéo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) N&o realizar verificagbes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de
6leo diferencial, nivel de 6leo hidraulico, nivel de 4gua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca
alerta, luz de freio, luz de posicgéo, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de
estacionamento, equipamentos de segurancga, documentagéo do veiculo, cronotacografo e pneus);
f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infragé@o de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulagéo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer converséo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razéo, apos o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
f.3.3) Nao usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
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f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na
gual o veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

f.3.6) Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

f.3.7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatorias:

f.4.1) Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N&o colocar o veiculo na &rea balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semaforica e de parada obrigatéria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramao de direcéo;

f.4.7) Nao completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza gravissima.

7. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D”, com o prazo de
validade vigente, para realizacdo da prova pratica e uma copia simples (sem autenticacédo) antes do
inicio da prova. O candidato que nao apresentar a CNH citada e sua cOpia simples, ndo podera
realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

c) A Prova terd a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do
giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova sera composta das seguintes atividades:

1° Inspecéao verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢cdo estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;
3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a langa traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao, calca,
calcado fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e.l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatorias pela CNH;

e.2) O uso de Oculos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢édo da Prova Prética:
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f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Nao ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquinério com a engrenagem de tracao ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI's disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operacao a contar do giro da igni¢céo;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operagéo da lanca traseira ou concha/cacamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotacdo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante
ou em diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a lanca traseira sem estar a concha/cacamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posi¢éo correta da langa traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infragéo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) N&o realizar verificagbes verbais (nivel de 6leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranca, mangueiras,
correias e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou nao utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete,
protetor auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, 6culos de protecao);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou nao sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenacdao hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cagcamba
dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso,
execucdo das tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operacdo do maquinario;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢do estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apos iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguran¢ca do Cdodigo de Transito Brasileiro durante a
operagdo da maquina;

f.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢des do
solo, em qualquer direcéo;

f.3.3) Movimentar a maquina com a lancga traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em
situacdo de deslocamento);

f.3.4) Tentar escavar com a concha/cacamba carregador dianteira;

f.3.5) Deixar de usar a concha/cagcamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:
f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢do da maquina em movimento;
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f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Nao completar a realizacdo de todas as atividades da prova;
f.4.4) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.

8. DA PROVA PRATICA DE PEDREIRO

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacdes do cargo, onde os candidatos realizarao
atividades de assentar tijolos e/ou preparo de argamassa, sendo composta das seguintes atividades:
1° Escolher e utilizar os equipamentos de protecéo individual adequados para a tarefa;

2° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

3° Preparar argamassa na quantidade e propor¢ao correta a quantidade de tijolos;

4° Assentar tijolos, no nivel, esquadro, prumo e medi¢éo indicados; e,

5° Conferir e avaliar verbalmente a tarefa executada.

b) Serdo disponibilizados ao candidato todos 0os materiais necessarios para realizacao da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o
inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcéo: calca,
sapato fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Demonstrar desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da
tarefa;

e.1.2) Nao otimizar o tempo de prova e/ou apresentar coordenacdo motora para fazer o
assentamento de tijolos e/ou preparar a argamassa,;

e.1.3) Identificar incorretamente uma das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Nao realizar conferéncias prévias antes do inicio da tarefa: medidas, nivel, esquadro ou prumo;
ou realizar medi¢fes de forma imprecisa ou incorreta;

e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI's
(equipamento de protegéo individual); ou, demorar mais de 1 min para iniciar a tarefa;

e.1.6) Nao realizar medicdes depois da conclusao da tarefa: nivel, esquadro ou prumo;

e.1.7) Apresentar descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar
a atividade;

e.1.8) Demonstrar desconhecimento dos aspectos que devem ser avaliados;

e.1.9) Realizar medic¢des de forma imprecisa;

e.1.10) Nao realizar a conferéncia verbal do que executou ao final da tarefa;

e.1.11) Deixar de verificar a perpendicularidade e dimensdes da construgéo;

e.1.12) Manusear impropriamente e/ou desorganizadamente os itens utilizados na atividade.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Identificar incorretamente duas ou mais das ferramentas e suas finalidades;

e.2.2) Concluir o assentamento de tijolos de modo irregular fora de nivel, esquadro ou prumo;
e.2.3) Utilizar ferramenta para finalidade diversa da proposta na atividade;

e.2.4) Preparar argamassa em proporcao incorreta de areia, cimento, 4gua e/ou aditivo;
e.2.5) Realizar acabamento inapropriado da construcéo: amarracdo das camadas de tijolos;
e.2.6) Realizar acabamento inapropriado da construg&o: cortes dos tijolos;

e.2.7) Realizar acabamento inapropriado da construcdo: extremidades do muro;
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e.2.8) Apresentar postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.9) Finalizar atividade fora de nivelamento e alinhamento da construcao de alvenaria;

e.2.10) Nao fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI's (equipamento de protecido individual):
capacete, Oculos de protecéo e luva;

e.2.11) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos).

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de assentamento de tijolos no tempo;
e.3.2) Danificar as ferramentas e instrumento de trabalho disponiveis;

e.3.3) Assentar os tijolos em nivelamento, prumo e esquadro inapropriado;

e.3.4) Assentar os tijolos com amarracdo inadequada dos tijolos;

e.3.5) Assentar os tijolos sem homogeneidade da argamassa de assentamento;

e.3.6) Exceder o tempo méaximo de execucao da prova,

e.3.7) Preparar argamassa em quantidade incorreta ao proposto na atividade.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI's (equipamento de protecao individual) disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizag&o da prova;

e.4.3) Nao concluir e/ou executar as tarefas propostas dentro do tempo disponivel;

e.4.4) Concluir a tarefa com visiveis falhas que poderao vir a causar danos estruturais;

e.4.5) Realizar atividade totalmente diversa da proposta na prova.
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ANEXO IV
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacdo  n° , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacéo ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel

() Viséo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcao

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limitagbes associadas
a duas ou mais &reas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicagéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomocao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacédo e da interagéo sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagédo verbal e ndo verbal usada para interagéo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA:

() Acesso Facilitado () Apoio para perna ( ) Uso de Prétese ( ) Uso de almofada
( ) Mesa e Cadeira especial () Sala proxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

( ) Uso de Reglete () Transcritor () Ledor ( ) Uso de Lupa

() Uso de Protese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Historico da patologia:

Data da emissdo deste documento:

Nome do profissional de salde de nivel superior e n° de inscricdo no conselho regional de fiscalizagdo da
profissdo correspondente
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ANEXO V i
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Publico

1°/02/2024

Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico

1°a 07/02/2024

Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo

08/02/2024

Periodo de inscricbes pela internet, através do  site:
www.legalleconcursos.com.br, até 18h

1° a 20/02/2024

Periodo de solicitacao de isencdo da taxa de inscricao

1° a 07/02/2024

Disponibilizacdo de consulta ao resultado preliminar da solicitagdo de

) ~ . S 12/02/2024
isencdo da taxa de inscricdo

Per_lodo_dg recursos - resultado preliminar da solicitacdo de isencéo da taxa 13 a 15/02/2024
de inscricdes

Dlsponlblllz_agaq dNe consulta ao resultado oficial da solicitagdo de isengéo 19/02/2024
qla taxa de inscricdo

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as

cotas das pessoas com necessidades especiais e condigdes especiais para 20/02/2024
o dia de prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario 21/02/2024
Edital de Homologag&o das Inscrigdes - lista preliminar de inscritos, reserva 28/02/2024

de vagas e condicbes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos - homologacéo das inscricdes

29/02 a 04/03/2024

Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricbes - lista oficial de

inscritos, reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e 07/03/2024
Convocacao para a Prova Teérico-Objetiva

Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 13/03/2024
Cons~ulta das Sglas d~e Prova no slte da Legalle Concursos e Impresséo do 13 a 23/03/2024
Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo

Aplicagéo da Prova Teorico-Objetiva 23/03/2024
Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 25/03/2024
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Te6rico-Objetiva 26 a 28/03/2024
Periodo de vistas da Prova-Padrédo 26 a 28/03/2024
Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Obijetiva 09/04/2024
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 09/04/2024

Periodo de solicitacao de vistas do Cartdo-Resposta

09 a 11/04/2024

Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

10 a 12/04/2024
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PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 15/04/2024
Convocacao para as Provas Pratica e de Titulos 15/04/2024
Aplicacdo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) 16 a 18/04/2024
Periodo de envio da Carteira Nacional de Habilitagdo dos cargos de

Motorista e Operador de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios para | 16 a 18/04/2024
habilitacdo na Prova Pratica

Publicacdo dos Candidatos Habilitados para Prova Préatica e Horario de 19/04/2024
Prova

Aplicacé@o da Prova Pratica 21/04/2024
Publicacéo das Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 22/04/2024

Periodo de vistas do Formulario Eletronico de Titulos e de solicitagdo de
vistas da Ficha de Avaliacdo da Prova Pratica

22 a 24/04/2024

Periodo de recursos - Notas Preliminares das Provas Pratica de Titulos 23 a 25/04/2024
Publicacéo das Notas Oficiais das Provas Pratica e de Titulos 29/04/2024

~ L A partir de
Homologacédo dos Resultados Finais 29/04/2024
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