PROCESSO SELETIVO N° 01/2024

O Reitor da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, com base na Lei
Complementar 345/06, Resolucdo 015/2016 - CONSEPE, Lei Complementar 39/91 e suas
alteracdes e supletivamente a Lei Complementar 260/04, abre inscricfes para o Processo Seletivo
de Professor Substituto, em carater temporario, para as seguintes vagas:

1. DA DEFINICAO:

1.1. Professor Substituto € o Professor Universitario admitido por prazo determinado para o fim
exclusivo de dedicar-se as atividades relacionadas ao ensino, decorrente da falta de professores
efetivos e das necessidades dos Centros, conforme a lei de regéncia e resolugcdo editada pelos
colegiados, podendo ser dispensado a qualquer tempo no interesse da Administracdo Publica,
limitando-se a contratacdo total a 2 (dois) anos.

2. QUADRO DE VAGAS:

2.1. CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS - CAV

o z
APEE Car,gg Local de Trabalho Area de Conhecimento
Vagas Horaria
01 09h/ativ. Lages Construg¢des Rurais
2.2. CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO ESPORTE - CEFID
N° de Carga ‘ :
Vagas | Horéaria Local de Trabalho Area de Conhecimento
01 14h/ativ. Floriandpolis Conhecimentos Fisioterapéuticos
01 08h/ativ. Florianépolis Formacéo Esportiva e de Lazer
(Esportes Individuais)

2.3. CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS - CCT

N° de Carga Local de ‘ .

Vagas Horéria Trabalho ATEEL 81 COmIEEITIERie
01 03h/ativ. Joinville Engenharia EconGmica
01 08h/ativ. Joinville Estatistica

2.4. CENTRO DE EDUCACAO A DISTANCIA - CEAD

(0] P
e Caf,g?‘ Local de Trabalho Area de Conhecimento
Vagas Horaria

02 10h/ativ. Florianopolis Traducgéo e Interpretacdo em

Libras/Portugués no Ensino
Superior

2.5. CENTRO DE EDUCACAO

SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI - CESFI

[0} P
NP Cargg Local de Trabalho Area de Conhecimento
Vagas Horéaria
01 O4h/ativ. | Balneario Camborit | Engenharia e/ou Ciéncias Exatas
ou da Terra (A)




01 08h/ativ.

Balneario Camborit

Engenharia e/ou Ciéncias Exatas
ou da Terra (B)

2.6. CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO ALTO VALE DO ITAJAI - CEAVI

N° de Carga < :

Vagas Horaria Local de Trabalho Area de Conhecimento
01 04h/ativ. Ibirama Banco de Dados
01 04h/ativ. Ibirama Contabilidade Financeira
01 04h/ativ. Ibirama Contabilidade Gerencial
01 O4h/ativ. Ibirama Engenharia de Software -

Gerenciamento de Projetos

01 04h/ativ. Ibirama Matematica

2.7. CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO OESTE - CEO

N° de Carga Local de . .
Vagas Horéria Trabalho ATEE CE CRmNESmET e
01 14h/ativ. Pinhalzinho Ciéncias Agrérias - Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos
01 03h/ativ. Pinhalzinho Ciéncias Humanas — Psicologia®
01 10h/ativ. Chapeco Gestédo e Gerenciamento em
Enfermagem
01 11h/ativ. Chapeco Morfofisiologia, Farmacologia,
Parasitologia e Reproducéo
Animal

(*) As provas para esta vaga serdo realizadas em Chapeco.

3. ENDERECO DOS CENTROS

3.1. UDESC - Centro de Ciéncias Agroveterinarias - CAV
Avenida Luiz de Camdes, 2090 — Bairro Conta Dinheiro

CEP: 88520-000 - Lages/SC

Fone: (49) 3289-9180 ou (49) 3289-9101

E-mail: deg.cav@udesc.br

3.2. UDESC - Centro de Ciéncias da Saude e do Esporte - CEFID
Rua Paschoal Simone, 358 - Bairro Coqueiros

CEP: 88080-350 - Florianopolis/SC
Fone: (48) 3664-8618
E-mail: deg.cefid@udesc.br

3.3. UDESC - Centro de Ciéncias Tecnologicas - CCT
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Rua Paulo Malschitzki, 200 - Campus Universitario Prof. Avelino Marcante
Bairro Zona Industrial Norte - CEP: 89219-710 - Joinville/SC

Fone: (47) 3481-7900

E-mail: processoseletivoprofessor.cct@udesc.br

3.4. UDESC - Centro de Educacéo a Distéancia - CEAD
Avenida Madre Benvenuta, 1907 - Bairro Itacorubi

CEP: 88035-001 - Florianépolis/SC

Fone: (48) 3664-8435

E-mail: deg.cead@udesc.br

3.5. UDESC - Centro de Educacao Superior da Foz do Itajai - CESFI

Avenida Lourival Cesario Pereira s/n, Edificio Alcides Abreu - Bairro Nova Esperanca
CEP: 88336-275 - Balneario Camborit/SC

Fone: (47) 3398-6484

E-mail: deg.cesfi@udesc.br

3.6. UDESC - Centro de Educacao Superior do Alto Vale do Itajai - CEAVI
Rua Dr. Getulio Vargas, 2822 - Bairro Bela Vista

CEP: 89140-000 — Ibirama /SC

Fone/Fax: (47) 3357-8484

E-mail: deg.ceavi@udesc.br

3.7. UDESC - Centro de Educacéo Superior do Oeste — CEO
E-mail: deg.ceo@udesc.br

Chapecd:

Rua Beloni Trombeta Zanin, 680 E - Bairro Santo Antonio
CEP: 89815-630 — Chapec6/SC

Fone/Fax: (49) 2049 9524

Pinhalzinho:

Departamento de Eng. de Alimentos e Eng. Quimica
Rodovia BR 282, km 573,7 - Prédio Il

Rua Fernando de Noronha, linha Santa Terezinha.

CEP: 89870-000 - Pinhalzinho/SC

4. PERIODO DAS INSCRICOES:

4.1. ISENCAO CANDIDATOS AMPARADOS PELA LEI 10.567/97, ALTERADA PELA LEI N°
17.457/18 (DOADORES DE SANGUE E/OU MEDULA) E PELA LEI 17.998/2020 E RESOLUQAO
TSE N° 22.424/2006 (VOLUNTARIADOS DA JUSTICA ELEITORAL E JURADOS QUE ATUAREM
NO TRIBUNAL DO JURI)

Inicio: 10/01/2024

Término: 19/01/2024

4.2. CANDIDATOS PAGANTES POR MEIO DE BOLETO BANCARIO
Inicio: 10/01/2024

Término: 24/01/2024

5. DAS INSCRICOES:

5.1. As inscricbes serdo realizadas somente através do site da UDESC, no endereco
www.udesc.br/processoseletivo/012024.

5.2. Nao serdo aceitas inscricbes sem a totalidade dos requisitos, nem inscricdes condicionais.
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5.3. Em hipétese alguma caberd devolucéo da taxa de inscrigéo.

5.4. A inscricdo dar4d ao candidato o direito de fazer a escolha de apenas uma é&rea de
conhecimento.

5.5. Havendo mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, em mais de uma éarea de
conhecimento, serd considerada a ultima inscricAo com pagamento valido, cancelando-se as
demais.

5.6. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, sendo a eles reservado o percentual de 5% das vagas futuras de cada cargo e lotacao
gue surgirem no prazo de validade do Processo Seletivo, desde que haja compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia, conforme os limites dispostos na Lei Estadual n°
17.292/2017.

5.7. Nos termos da Lei Estadual n°® 17.292, de 19 de outubro de 2017, e julgados do TST e STJ a
seguir mencionados, considera-se como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes
categorias:

- deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

- deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz.

- deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condi¢bes anteriores. De acordo com o0 Decreto Estadual n° 2.874/2009, a visdo monocular é
considerada como deficiéncia para reserva de vagas. Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador
de visdo monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo, as vagas reservadas aos
deficientes.”

- Deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e € caracterizada por limitagfes
significativas, tanto no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que
abrangem muitas habilidades sociais cotidianas e praticas;

- Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

- deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interagdo social,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicacéo verbal e ndo verbal usada para interacédo
social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagcdes apropriadas ao
seu nivel de desenvolvimento; ou

- padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns,
excessiva aderéncia a rotinas e padres de comportamento ritualizados e interesses restritos e
fixos;

- Ostomia e 0 nanismo (nos termos do Decreto Estadual n® 2.874/2009).

- Deficiéncia organica renal cronica estagio V (Redag¢do acrescida pela Lei n° 18.255/2021):
pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal cronica, lesdo renal progressiva e
irreversivel da funcdo dos rins em sua fase mais avancada, com identificacdo no Caddigo
Internacional de Doencgas (CID) pelos numeros CID N18.0, N18.9 e Z294.0 (rim transplantado).

5.8. A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de



aprovacao, ao horéario e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo
com o previsto no presente Edital.

5.9. Ao se inscrever no Processo Seletivo, a pessoa com deficiéncia declara que conhece os
termos do edital do Processo Seletivo e que possui deficiéncia para fins de reserva de vaga.

5.10. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar a pessoa com deficiéncia na
execucado das atribuicBes do cargo € impeditiva & inscricdo no Processo Seletivo ou a estabilidade
Nno mesmo.

5.11. Nao impede a inscricdo ou o exercicio do cargo a utilizacdo de material tecnolégico de uso
habitual ou a necessidade de preparacdo do ambiente fisico.

5.12. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera assinalar o item
especifico de Autodeclaracdo no Formulario de Inscricdo obtido no site da UDESC (através do link
www.udesc.br/processoseletivo/012024) e anexar obrigatoriamente:

- Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

Obs.: Nao serdo validados os laudos (atestados) que nao contiverem expressamente a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, o cédigo da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

5.13. Nao serd deferido o pedido de inscricAo para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, do candidato que:

a) ndo formalizar a autodeclaragao;

b) ndo enviar a documentacao exigida no prazo determinado.

5.14. A homologacdo das inscricbes dos candidatos que realizaram a autodeclaragdo para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera publicada ao fim do periodo das
inscri¢cdes e divulgadas no site da UDESC (https://www.udesc.br/processoseletivo/012024).

5.14.1. Em caso de indeferimento da inscricdo de candidato que realizou a autodeclaragdo para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, cabera recurso administrativo,
estritamente por arguicao de ilegalidade, devendo ser encaminhado ao Reitor da UDESC, em até 2
(dois) dias uteis ap6s sua publicacgéo.

5.15. O candidato com deficiéncia se aprovado e classificado, quando da admisséo, devera
apresentar laudo médico original, emitido nos ultimos 30 dias, que ateste a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.16. Serdo excluidos do Processo Seletivo os candidatos inscritos para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, que ndo atenderem a convocacdo para a avaliagdo da equipe
multiprofissional e/ou cuja deficiéncia assinalada no Requerimento de Inscricdo ndo seja
constatada.

5.17. Nao sera admitido recurso relativo a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia do candidato que,
no ato da inscri¢éo, ndo solicitar essa condigao.

5.18. Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia, elas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de
classificagéo geral final.



6. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

6.1. Ser brasileiro ou estrangeiro dentro das normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Imigracao.

6.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

6.3. Preencher o Formuladrio de Inscricio no site da UDESC, através do link
www.udesc.br/processoseletivo/012024.

6.4. Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 100,00 (cem reais), através do boleto
bancario gerado ao final do preenchimento do Formulario de Inscricdo, até a data do seu
vencimento.

6.4.1. Os candidatos amparados pela Lei n°® 10.567/97, alterada pela Lei n°® 17.457/18 (doadores
de sangue e/ou medula), deverdo preencher o Formulario de Inscricdo obtido no site da UDESC
atraveés do link www.udesc.br/processoseletivo/012024 e anexar obrigatoriamente:

a) Doador de sangue: declaragédo assinada por autoridade competente da entidade coletora oficial
ou credenciada, com a comprovacao da condicdo de doador de sangue, discriminando as datas em
gue foram realizadas as doac¢bes, constando, no minimo, 03 (trés) doa¢bes dentro do periodo de
12 (doze) meses anterior a data do término das inscri¢cdes (item 4.1). Nao serdo aceitos protocolos
e/ou carteiras de controle de doac¢des de sangue como comprovante.

b) Doador de medula: atestado ou laudo original, emitido e assinado por autoridade competente
da entidade coletora oficial ou credenciada, que comprove a doacdo de medula 6ssea, bem como a
data em que foi efetuada, além da cépia do RG/CPF. Nao sera aceito como comprovante o termo
de consentimento e/ou carteira emitida pelo REDOME (Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea).

6.4.2. Os candidatos amparados pela Lei n® 17.998/2020 e Resolucdo TSE N° 22.424/2006
(voluntariados da justica eleitoral e jurados que atuarem no tribunal do juri no &mbito do Estado
de Santa Catarina), deveréo preencher o Formulario de Inscrigdo obtido no site da UDESC através
do link www.udesc.br/processoseletivo/012024 e anexar obrigatoriamente:

a) voluntariados da justica eleitoral no ambito do Estado de Santa Catarina: terdo que
comprovar, por meio de certiddo expedida pela Justica Eleitoral, o servico prestado a Justica
Eleitoral visando & organizagcdo, execucdo e apuracdo de eleicbes oficiais, plebiscitos ou
referendos no Estado de Santa Catarina, por, no minimo, dois eventos eleitorais, consecutivos ou
ndo. Serdo aceitos comprovantes no periodo de 2 (dois) anos, a contar da data de atuacao a
servigo da Justica Eleitoral.

b) jurados que atuarem no tribunal do jari no ambito do Estado de Santa Catarina:
comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do Jari, contendo o nome completo do jurado
e datas em que prestou servigo de jurado perante o Tribunal do Juri, por, no minimo, dois eventos,
consecutivos ou ndo. Serdo aceitos comprovantes no periodo de 2 (dois) anos, a contar da data de
atuacao a servico da do Tribunal do Jdri.

7. REQUISITOS PARA A VAGA:

7.1. Requisitos para as vagas do CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS - CAV

7.1.1. Para a area de Construcdes Rurais é obrigatério ter Graduacao em Engenharia Florestal ou
Engenharia Civil ou Arquitetura ou Engenharia Industrial Madeireira, com Mestrado e/ou Doutorado
em Engenharia Florestal ou Recursos Florestais ou Ciéncias Florestais ou Engenharia Civil ou

Arquitetura e Urbanismo.

7.2. Requisitos para as vagas do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO ESPORTE - CEFID
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7.2.1. Para a area de Conhecimentos Fisioterapéuticos € obrigatério ter Graduacdo em
Fisioterapia com Mestrado ou Doutorado em curso reconhecido pela CAPES, realizado nas
subéareas inseridas nas grandes areas da CAPES: Ciéncias da Saude ou Ciéncias Bioldgicas ou
Multidisciplinar.

7.2.2. Para a area de Formacdo Esportiva e de Lazer (Esportes Individuais) é obrigatorio ter
Licenciatura ou Bacharelado em Educacdo Fisica com Mestrado ou Doutorado em curso
reconhecido pela CAPES, realizado nas subéreas inseridas nas grandes &areas da CAPES:
Ciéncias da Saude ou Ciéncias da Educacao ou Ciéncias Biolégicas ou Ciéncias Sociais.

7.3. Requisitos para as vagas do CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS - CCT

7.3.1. Para a area de Engenharia Econémica € obrigatério ter Graduacdo em Engenharia de
Producdo ou Ciéncias Econdmicas ou Ciéncias Contabeis ou Administracdo, com Mestrado nas
areas de Engenharia ou Ciéncias Sociais Aplicadas.

7.3.2. Para a area de Estatistica € obrigatdrio ter Licenciatura em Matematica ou Bacharelado em
Matematica ou Matematica Aplicada ou Estatistica ou Licenciatura em Fisica ou Bacharelado em
Fisica ou Engenharias, com Mestrado ou Doutorado em Matemética ou Estatistica ou Educagao ou
Ensino ou Engenharias ou Fisica.

7.4. Requisitos para as vagas do CENTRO DE EDUCACAO A DISTANCIA - CEAD

7.4.1. Para a area de Traducédo e Interpretacdo em Libras/Portugués no Ensino Superior é
obrigatério ter Graduacdo em Letras-Libras ou em qualquer area do conhecimento com proficiéncia
em Libras comprovada, com Especializacao e/ou Mestrado e/ou Doutorado em Letras — Linguistica
ou Estudos da Traducdo ou Educacdo. Ter disponibilidade para viajar no Estado de Santa
Catarina.

7.5. Requisitos para as vagas do CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI -
CESFI

7.5.1. Para a area de Engenharia e/ou Ciéncias Exatas ou da Terra (A) é obrigatorio ter
Graduacdo em Engenharia de Petréleo e/ou Ciéncias Exatas ou da Terra, com Mestrado em
qualquer area.

7.5.2. Para a area de Engenharia e/ou Ciéncias Exatas ou da Terra (B) € obrigatorio ter
Graduacao em Engenharia e/ou Ciéncias Exatas ou da Terra, com Mestrado em qualquer area.

7.6. Requisitos para as vagas do CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO ALTO VALE DO
ITAJAI - CEAVI

7.6.1. Para a area de Banco de Dados é obrigatorio ter Graduacdo ou Tecnélogo em Ciéncia da
Computagdo, Computacdo, Sistemas de Informagdo, Engenharia de Software, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Desenvolvimento de Sistemas, Gestdo da Tecnologia da
Informacéo, Engenharia da Computacao, Informética, Processamento de Dados, Banco de Dados,
Gestdo da Tecnologia da Informacdo, Redes de Computadores, Segurangca da Informacéo,
Sistemas para Internet, Automacéo e Sistemas, Automacao Industrial, Mecatrdnica ou cursos da
subarea Informética disponivel em portal.mec.gov.br/dmdocuments/consulta_exatas.pdf, com
Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em uma das areas de Ciéncia da Computacéo,
Computacéo, Sistemas de Informacgédo, Sistemas e Computacado, Engenharia de Software, Analise
e Desenvolvimento de Sistemas, Desenvolvimento de Sistemas, Gestdo da Tecnologia da
Informacéo, Engenharia da Computacao, Informética, Processamento de Dados, Banco de Dados,



Gestdo da Tecnologia da Informacdo, Redes de Computadores, Seguranca da Informacdo,
Sistemas para Internet, Automacédo e Sistemas, Automacao Industrial, Mecatrénica ou cursos da
subarea Informatica disponivel em portal.mec.gov.br/dmdocuments/consulta_exatas.pdf.

7.6.2. Para a area de Contabilidade Financeira é obrigatério ter Graduacdo em Ciéncias
Contabeis com Mestrado ou Doutorado na area de Ciéncias Contabeis.

7.6.3. Para a area de Contabilidade Gerencial € obrigatdrio ter Graduagado em Ciéncias Contabeis
com Mestrado ou Doutorado nas Grandes Areas da CAPES de Ciéncias Contabeis ou
Administracdo ou Engenharia.

7.6.4. Para a &rea de Engenharia de Software - Gerenciamento de Projetos é obrigatorio ter
Graduacdo ou Tecnologo em Ciéncia da Computagdo, Computacdo, Sistemas de Informacao,
Engenharia de Software, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Desenvolvimento de Sistemas,
Gestado da Tecnologia da Informacéo, Engenharia da Computacéo, Informatica, Processamento de
Dados, Banco de Dados, Gestdo da Tecnologia da Informacdo, Redes de Computadores,
Seguranca da Informacgéo, Sistemas para Internet, Automacéo e Sistemas, Automacao Industrial,
Mecatrbnica ou Cursos da subarea Informatica disponivel em
portal.mec.gov.br/dmdocuments/consulta_exatas.pdf, com Especializacdo ou Mestrado ou
Doutorado em uma das areas de Ciéncia da Computagdo, Computacao, Sistemas de Informacao,
Sistemas e Computacdo, Engenharia de Software, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Desenvolvimento de Sistemas, Gestdo da Tecnologia da Informacdo, Engenharia da Computacéo,
Informética, Processamento de Dados, Banco de Dados, Gestdo da Tecnologia da Informacéo,
Redes de Computadores, Seguranca da Informagdo, Sistemas para Internet, Automacdo e
Sistemas, Automacado Industrial, Mecatrénica ou cursos da subéarea Informética disponivel em
portal.mec.gov.br/dmdocuments/consulta_exatas.pdf.

7.6.5. Para a area de Matemaética € obrigat6rio ter Licenciatura em Matematica ou Bacharelado em
Matematica ou Matematica Aplicada ou Mateméatica e Computacao Cientifica ou Engenharias, com
Mestrado ou Doutorado em uma das areas da Matematica ou Engenharias ou Matematica Aplicada
ou Ensino de Matematica ou da Subarea Matematica disponivel em
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/consulta_exatas.pdf.

7.7. Requisitos para as vagas do CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO OESTE - CEO

7.7.1. Para a area de Ciéncias Agrarias - Ciéncia e Tecnologia de Alimentos é obrigatério ter
Graduacao em Tecnologia de Alimentos ou Engenharia de Alimentos ou areas afins, com Mestrado
ou Doutorado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos.

7.7.2. Para a area de Ciéncias Humanas - Psicologia é obrigatorio ter Graduacdo em Psicologia
com Especializagdo ou Mestrado em areas afins.

7.7.3. Para a area de Gestdo e Gerenciamento em Enfermagem é obrigatério ter Graduacdo em
Enfermagem com Mestrado ou Doutorado em Enfermagem ou Ciéncias da Saude ou Saude
Coletiva ou Educacéo.

7.7.4. Para a area de Morfofisiologia, Farmacologia, Parasitologia e Reproducdo Animal é
obrigatério ter Graduacdo em Zootecnia ou Medicina Veterinaria, com Mestrado ou Doutorado na
grande area Ciéncias Agrarias.

8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

8.1. CANDIDATOS AMPARADOS PELA LEI N° 10.567/97, ALTERADA PELA LEI N° 17.457/18
(DOADORES DE SANGUE E/OU MEDULA) E PELA LEI 17.998/2020 (VOLUNTARIADOS DA



JUSTICA ELEITORAL E JURADOS QUE ATUAREM NO TRIBUNAL DO JURI NO AMBITO DO
ESTADO DE SANTA CATARINA)

8.1.1. A homologacao das inscricBes esta condicionada ao atendimento de todos os requisitos de
inscricdo previstos neste Edital (itens 5 e 6).

8.1.2. As inscricdes serdo homologadas ao fim do periodo previsto para esta modalidade de
inscricao, conforme subitem 4.1, e divulgadas no site da UDESC
www.udesc.br/processoseletivo/012024.

8.1.3. Em caso de indeferimento da inscricdo, cabera recurso administrativo, estritamente por
arguicdo de ilegalidade, devendo ser encaminhado ao Reitor da UDESC, em até 2 (dois) dias Uteis
apos sua publicacao.

8.1.4. Os candidatos que tiverem sua inscricdo indeferida poderdo realizar uma nova inscricéo,
efetuando o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 100,00 (cem reais), através do boleto
bancério gerado ao final do preenchimento do Formulario de Inscricdo, até a data do seu
vencimento.

8.2. CANDIDATOS PAGANTES POR MEIO DO BOLETO BANCARIO

8.2.1. A homologacao das inscrigfes esta condicionada ao atendimento de todos os requisitos de
inscri¢cao previstos neste Edital (itens 5 e 6).

8.2.2. As inscrigfes serdo homologadas pelo Reitor da UDESC, por meio de Portaria, ap0s o seu
encerramento, e publicadas no site da UDESC www.udesc.br/processoseletivo/012024 e no Diario
Oficial do Estado.

8.2.3. Em caso de indeferimento das inscricbes cabera recurso administrativo, estritamente por
arguicdo de ilegalidade, devendo ser encaminhado ao Reitor em até 2 (dois) dias Uteis apds sua
publicagéo.

8.2.4. Caso 0 recurso nao seja julgado até a data da prova escrita, o candidato realizara a(s)
prova(s) condicionalmente.

9. CONDICAO ESPECIAL DE PROVA:

9.1. O candidato, que necessitar de condicdo especial para realizagdo das provas, devera quando
do preenchimento da inscricdo, declarar a necessidade, devendo anexar no Formulario de
Inscricéo, copia digitalizada do laudo médico juntamente com o formulario de requerimento que
estara disponivel no site.

9.2. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) ser original (digitalizar o documento original);

b) ter sido expedido no prazo de, no maximo, 02 (dois) anos antes da publicacdo deste Edital;

c) conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de
Medicina;

d) especificar o grau ou o nivel da deficiéncia, e o codigo CID.

9.3. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia.

9.4. A COVEST/UDESC, examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacdo.



9.5. Sob nenhuma hipotese serd concedido o atendimento especial a candidatos com deficiéncia e
necessidades especiais que n&o formalizarem a solicitagdo, nos termos previstos no item 9 e seus
subitens.

9.6. O atendimento para lactante deverd ser solicitado quando do preenchimento da inscricdo. A
candidata devera assinalar que necessita de condicdo especial para realizacdo das provas,
devendo anexar no Formulario de Inscricdo o Requerimento Condicdo Especial para realizacéo de
provas e a copia digitalizada da Certiddo de Nascimento da crianca com até 06 (seis) meses de
idade até o dia das provas do concurso (Lei n°® 13.873/2019).

9.7. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera levar uma/a acompanhante maior de 18
anos, que ficara em sala reservada e serd responsavel pela guarda da crianca, ou seja, a
candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada da criancga.

9.7.1. O/A acompanhante da candidata lactante ndo poderd ter acesso a sala de provas e devera
cumprir todas as obrigacdes deste Edital.

9.7.2. Durante a realizacdo das provas, qualquer contato entre a candidata lactante e o/a
respectivo/a acompanhante devera ser presenciado por um fiscal, preferencialmente do sexo
feminino.

9.7.3. N&o sera permitida a entrada da candidata lactante, da crianga e respectivo/a acompanhante
apos o fechamento dos portées.

9.7.4. O tempo despendido na amamentacgédo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas,
se necessario, sera compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo.

10. DA BANCA EXAMINADORA

10.1. A Banca Examinadora do Processo Seletivo, responsavel pela avaliacdo dos candidatos, sera
indicada pelo Chefe do Departamento, aprovada pelo Colegiado Pleno do Departamento e
homologada pelo Conselho de Centro e publicada por Portaria da Diregdo Geral e no site do
Centro de Ensino do cargo de op¢édo em até 02 (dois) dias antes da realizacdo das provas. O site
do respectivo Centro de Ensino pode ser obtido no endereco www.udesc.br, link “Unidades” da
UDESC.

10.1.1 A Banca Examinadora do Processo Seletivo, responsavel pela avaliagdo dos candidatos a
Professor Substituto, devera ser constituida por 4 (quatro) docentes na ativa, em efetivo exercicio,
preferencialmente da UDESC, sendo um dos quais suplente.

10.1.2. Respeitadas as condi¢cdes do subitem 10.1, poderdo integrar a Banca Examinadora do
Processo Seletivo docentes de outras Instituicdes de Ensino Superior.

10.1.3. A titulagdo exigida para os membros da Banca Examinadora devera ser igual ou superior a
exigida para a vaga do Processo Seletivo.

11. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O Processo Seletivo far-se-4& mediante prova de conhecimento escrita, prova de
conhecimento didatica e prova de titulos.

11.2. O candidato devera, na prova escrita e na prova didatica, apresentar documento oficial de
identificacao: a Carteira de Identidade original emitida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou
Carteira de Identidade original expedida pelas Forcas Armadas (Ministério da Marinha, Exército e
Aerondutica), Bombeiro Militar de Santa Catarina ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores ou
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Cédula de Identificagcdo original emitida por Conselho Profissional, desde que com foto, assinatura,
data de expedicdo e a expressa indicacdo de sua validade em todo o territério nacional ou
Passaporte ou Carteira Nacional de Habilitacdo original expedida a partir de 1997 (com foto) ou
Carteira de Trabalho ou Boletim de Ocorréncia por motivo de perda, roubo ou extravio, emitido por
autoridade policial competente (desde de que ndo excedam 30 dias da sua emissdo). Neste caso,
o candidato sera submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, assinatura e
impressao digital em formuléario préprio.

11.2.1. A Carteira Nacional de Habilitagdo digital e o Titulo de Eleitor digital seréo aceitos como
documento oficial de identificacdo nas provas escrita e de didatica.

11.3. No caso de candidato estrangeiro serdo considerados documentos de identidade apenas a
Carteira de Identidade, emitida pelo pais de origem ou o Passaporte.

11.4. A prova escrita e a prova didatica serdo relacionadas a area de conhecimento objeto do
processo seletivo, cuja ementa e bibliografia estardo a disposicdo dos candidatos no site
www.udesc.br/processoseletivo/012024, a partir da abertura do Processo Seletivo.

11.5. A prova escrita e a prova de didatica terdo carater eliminatério, devendo o candidato obter
nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) em cada uma das provas, resultado da média
aritmética simples das notas atribuidas por cada membro da Banca Examinadora.

11.6. Caso o candidato ndo obtenha a nota minima de 7,0 (sete virgula zero) na prova escrita, ndo
participara das demais etapas.

11.7. No momento da realizagdo das provas, os Centros de Ensino deverdo observar as medidas
de seguranca e higiene para o enfrentamento da COVID-19 estabelecidas no item 19 deste Edital.

11.8. Para a area de conhecimento Traducéo e Interpretagcdo em Libras/Portugués no Ensino
Superior do CEAD as instru¢des e comunicacdo dos membros da banca com os candidatos que
concorrerdo a vaga, durante todo o processo seletivo, se dardo exclusivamente em Libras.

11.9. Da prova escrita

11.9.1. A prova escrita sera sem consulta, e versara sobre a matéria constante do ementario da
area de conhecimento a disposicdo dos candidatos no site da UDESC
(www.udesc.br/processoseletivo/012024).

11.9.2. A prova escrita sera composta de questdes discursivas e/ou objetivas.

11.9.3. A prova escrita terd duracdo de 4 (quatro) horas, ndo contabilizando na contagem do tempo
de prova a identificacdo dos candidatos, sorteio do tema da prova didatica e as orientagbes dadas
pela Banca Examinadora antes do inicio da prova.

11.9.4. Na prova escrita os candidatos deverdo responder a prova escrita com caneta esferografica
com tinta na cor azul ou preta.

11.9.5. Os candidatos poderdo trazer para a realizacdo da prova 0s seguintes materiais,
restringindo-se ao essencialmente necessario conforme as medidas de seguranca e higiene para o
enfrentamento da COVID-19, estabelecidas no item 19 do presente Edital:

- lapis;

- borracha branca;

- apontador;

- caneta esferogréfica com tinta na cor azul ou preta.



11.9.5.1. N&o terdo validade, sob hipo6tese alguma, questdes respondidas a lapis ou lapiseira,
sendo que as questdes assim respondidas serdo consideradas integralmente nulas, sem qualquer
possibilidade de correcdo, recurso ou revisao.

11.9.6. A Banca Examinadora publicard no site do respectivo Centro de Ensino, logo apés o
término da prova, o padrédo de resposta das questdes constantes na prova escrita.

11.9.7. Os candidatos optantes das areas abaixo relacionadas, poderdo utilizar os seguintes
materiais extras:

gﬁg;g Area de Conhecimento Material Extra
CAV Construcbes Rurais Calculadora
CEAVI Contabilidade Financeira Calculadora HP 12C
CEAVI Contabilidade Gerencial Calculadora HP 12C
CEAVI Matematica Calculadora Cientifica (ndo gréfica).

11.10. Da prova didética

11.10.1. A prova didética constara de aula com duracgéo definida pela Banca Examinadora, entre 30
(trinta) minutos a 50 (cinquenta) minutos.

11.10.2. A Banca Examinadora devera comunicar oficialmente o tempo a disposicdo do candidato
no momento do sorteio do tema e, apds a exposi¢cdo do candidato, podera utilizar até 30 (trinta)
minutos para questionamentos.

11.10.3. A prova de didatica sera publica, realizada com a presenca do candidato e da Banca
Examinadora.

11.10.4. O tema sobre o qual versara a prova didatica, Unico para todos os candidatos, sera
sorteado pela Banca Examinadora, no inicio da prova escrita, a partir de pelo menos 3 (trés) temas
relacionados a area de conhecimento, objeto do Processo Seletivo, respeitada a ementa e a
bibliografia divulgada no site da UDESC (www.udesc.br/processoseletivo/012024).

11.10.5. Os critérios de avaliagdo da prova didatica seguem os principios béasicos de: apresentacéo
do Plano de Aula, conteudos utilizados (organizacdo dos contetdos, abordagem subjacente a
pratica, atualidade e adequacdo das informacdes, sequéncia e estrutura dos pontos principais,
motivacdo e criatividade, coeréncia entre plano e aula, dominio e segurancga), procedimentos
didaticos (emprego apropriado dos recursos didaticos, clareza na comunicacao, correta utilizagao
do tempo, introducdo, desenvolvimento e conclusdo da aula, fixacdo e verificagdo da
aprendizagem) e requisitos pessoais (interacdo, pontualidade e postura profissional adequada).

11.10.6. ApGs o sorteio do tema, sera feito o sorteio da sequéncia da prova didatica de cada
candidato, sendo que o local e horéario da referida prova seré divulgado no mural do Centro de
Ensino de opcdo do candidato, e no site do referido Centro de Ensino, no link “Unidades da
UDESC” no endere¢o www.udesc.br.

11.10.7. Fard parte da prova didatica arguicdo dos conteudos do tema sorteado da é&rea de
conhecimento.



11.10.8. As provas didaticas poderéo ser gravadas/filmadas a requerimento da banca examinadora
para fins de garantir transparéncia e lisura no Processo Seletivo, sendo garantido o direito de
imagem dos candidatos.

11.10.8.1. Nos casos em que a prova didatica for gravada, o candidato devera subscrever Termo
de Consentimento para uso da sua imagem a critério da Banca.

11.10.9. A prova didatica da area Traducdo e Interpretacdo em Libras/Portugués no Ensino
Superior do CEAD consistird em quatro etapas:

Etapa I: mini-aula de conteldo a ser sorteado da ementa,;

Etapa II: interpretacdo simultanea de um texto em portugués (oral) para Libras (sinalizada);

Etapa IlI: interpretacdo simultanea de um texto em Libras (sinalizada) para portugués oral; e

Etapa IV: traducdo de um texto académico em Libras (video) para portugués escrito. Os temas dos
textos correspondem a ementa e a bibliografia relacionada para o cargo.

11.11. Da prova de titulos

11.11.1. A prova de titulos, de carater classificatéria no conjunto das notas para calculo da nota
final (NF), consistira em analise da documentacédo enviada pelo candidato, conforme orientagéo da
Banca Examinadora.

11.11.2. O candidato devera apresentar Curriculum Vitae no modelo da Plataforma Lattes, do
CNPQ - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do CNPQ (www.cnpg.br)
gue devera estar devidamente comprovado (cOpia), na sequéncia do formulario Lattes,
considerando os itens do Anexo | da Resolugédo 015/2016 - CONSEPE.

11.11.3. A Banca Examinadora analisara os Curriculum Vitae a partir da experiéncia dos ultimos 5
(cinco) anos dos candidatos que obtiveram nota minima 7,0 (sete virgula zero) na prova escrita e
na prova didatica, atribuindo-lhes pontuacdo de acordo com o Anexo | da Resolugcdo 015/2016-
CONSEPE, que esta disponibilizado no site da UDESC, na pagina referente a este Processo
Seletivo, juntamente com o presente Edital.

11.11.4. A comprovagdo da titulagdo académica de doutorado ou mestrado dar-se-4 mediante
apresentagcdo da coépia do Diploma ou Certiddo/Certificado de Conclusdo do Curso. N&o serdo
aceitas para pontuacéo neste item a Ata de Defesa ou similares.

11.11.5. A comprovagdo da titulagdo académica de especializacdo dar-se-4 mediante
apresentacdo da copia do certificado, ndo sendo aceitas para pontuacdo neste item declaracdes ou
similares.

11.11.6. O candidato devera comprovar a experiéncia profissional mediante cépia de contrato de
trabalho e/ou declaracdes.

11.11.7. Na prova de titulos s6 serdo computados pontos para as atividades devidamente
comprovadas, e submetidas a avaliacdo da banca examinadora. Os diplomas de graduacao
expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar revalidados, conforme Art. 48, § 2°, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n°® 9.394, de 20/12/1996.

11.11.8. Serao desclassificados os candidatos que apresentarem informacgdes inveridicas, cabendo
a Banca Examinadora encaminhar ao 6rgdo competente para apuracdo das responsabilidades
administrativas, penais e civis.

11.11.9. E de inteira responsabilidade do candidato a comprovacdo de todas as declaracdes
prestadas no Curriculum Vitae.



11.11.10. A titulacdo académica, devera atender aos requisitos para a vaga da éarea de
conhecimento no qual o candidato esta inscrito, sendo considerado somente o titulo de maior
pontuacéao.

11.11.11. Uma atividade cuja natureza permite sua pontuagdo em mais de um item da tabela de
pontos, sera considerada apenas aquela de valor maior.

11.11.12. A nota bruta da prova de titulos de cada candidato sera calculada proporcionalmente,
com base na pontuacéo bruta do Anexo | da Resolucéo 015/2016 - CONSEPE, em raz&o da maior
pontuacédo bruta dentre os candidatos atribuida pela Banca Examinadora, pela expressao:

NFPT = PBC x 10
PB

Onde:

NFPT = Nota Final da Prova de Titulos do candidato;
PBC = Pontuacéo bruta do candidato;

PB = Maior pontuagao bruta entre os candidatos.

12. DA CLASSIFICACAO

12.1. A nota final do candidato no Processo Seletivo sera obtida mediante média aritmética
ponderada, aplicando-se a seguinte férmula.

NF = NEPT + (NPE x 2) + (NEPD x 2)
5

Onde:

NF = Nota Final do candidato

NFPT = Nota Final da Prova de Titulos do candidato
NPE = Nota da Prova Escrita do candidato

NFPD = Nota Final da Prova Didatica do candidato

12.2. A nota de cada prova, bem como a média final, sera expressa em namero, considerando uma
casa decimal.

12.3. As provas serao avaliadas dentro do intervalo de graus entre 0,0 (zero virgula zero) e 10
(dez) e seréa considerado classificado no Processo Seletivo o candidato que alcancar nota igual ou
superior a 7,0 (sete virgula zero) na prova escrita e na prova didatica.

12.4. Sera utilizado o sistema de arredondamento (Resolugdo n. 886/66-IBGE) para 0 numero
inteiro imediatamente superior, quando a fragéo for igual ou maior que 5.

12.5. Em caso de empate, sera classificado o candidato que, em ordem de prioridade:
a) tiver a maior idade;

b) obtiver maior nota na prova didatica;

C) obtiver maior nota na prova escrita.

13. DAS PUBLICACOES

13.1. Todas as publicacOes relativas as estes Processos Seletivos serdo divulgadas no site do
Centro de Ensino (link “Unidades da UDESC” no site www.udesc.br).

13.2. O Edital, as ementas e bibliografias serdo divulgados no site da UDESC
(www.udesc.br/processoseletivo/012024).
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13.3. As bancas examinadoras serdo divulgadas no site do Centro de Ensino (link “Unidades da

UDESC” no site www.udesc.br).

14. DO CRONOGRAMA

14.1. A realizacdo das provas ocorrera no enderego descrito no item 3 deste Edital, em local

préprio previamente divulgado no préprio Centro de Ensino e respectivo site do Centro.

14.2. Cronograma:

Data Horario Etapa
10/01/2024 a Periodo de Inscricdo
24/01/2024 ¢
31/01/2024 Até as 12h Publicagdo da portaria de
homologacao das inscricbes
Prazo limite para interposi¢éao de
02/02/2024 Até as 12h Recurso da Homologacao da
Inscricao
05/02/2024 Inicio as 08h Prova Escrita
06/02/2024 Até as 12h Divulgacéo do Resultad_o Preliminar
da Prova Escrita
07/02/2024 Até as 12h Prazo Limite Para Interposu_;ao de
Recurso da Prova Escrita
Até as 18h - Hora e Local Divulgacao do Resultado da Prova
07/02/2024 Publicado no Site do Escrita e Divulgacao do Horério e
Centro de Ensino Local da Prova Didatica
08/02/2024 Até as 18h Envio dos Docum,entos para a
Prova de Titulos
08/02/2024 a Até as 12h do dia Realizacdo da Prova Didatica
09/02/2024 09/02/2024 &
s Divulgacao Preliminar do Resultado
15/02/2024 Ate as 12h das Provas Didéatica e de Titulos
Prazo Limite de Interposicdo de
19/02/2024 Até as 12h Recurso das Provas Didatica e de
Titulos
19/02/2024 Até as 20h D|vulgagap glq Resultad,o das Provas
Didatica e de Titulos
19/02/2024 Até as 20h Resultado Prellmlr)ar do Processo
Seletivo
Prazo de Interposi¢do de Recurso do
20/02/2024 a Até as 18h Resultado Preliminar do Processo
21/02/2024 Seletivo por estrita arguicéo de
ilegalidade.
22/02/2024 Até as 12h Resultado Final pubhcado no site do
Centro de Ensino




Envio do Resultado Final pelos

22/02/2024 Até as 18h Centros de Ensino para a Reitoria

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato comparecer com antecedéncia nos locais de
realizacao de provas indicados neste Edital.

14.3.1. O candidato que ndo comparecer nos horarios e locais determinados no cronograma
previsto no item 14.2 deste Edital e divulgado no site do Centro de Ensino, sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

15. DOS RECURSOS

15.1. Do resultado da prova escrita, didatica e de titulos cabera recurso ao Presidente da Banca
Examinadora, que devera ser encaminhado no endereco de e-mail divulgado no momento da prova
escrita, dentro do prazo previsto no item 14.2. deste Edital.

15.1.1. Os candidatos terdo acesso as respectivas corre¢cdes da sua prova escrita mediante
solicitacdo ao Presidente da Banca Examinadora, podendo interpor recurso contra as corre¢des por
erros de correcdo e/ou contabilizagdo dos pontos.

15.2. Do resultado preliminar do Processo Seletivo caberd recurso a Banca Examinadora por estrita
arguicao de ilegalidade, desde que encaminhado no enderec¢o de e-mail divulgado no momento da
prova escrita, dentro do prazo previsto no item 14.2. deste Edital.

16. DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

16.1. O Resultado Final do Processo Seletivo ser4d homologado pelo Reitor, por meio de Portaria,
por area de conhecimento, e publicadas no site da UDESC
(www.udesc.br/processoseletivo/012024), no Diario Oficial do Estado e no site respectivo Centro de
Ensino, obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

16.2. O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado por meio de duas listagens:

a) Lista Geral: contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como pessoa com deficiéncia, por Area de Conhecimento e em ordem de classificac&o;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia: contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, por Area de Conhecimento e em ordem de
classificagéo.

17. DA ADMISSAO

17.1. Apés a publicagéo do resultado final, os candidatos convocados para assumir a vaga deverao
apresentar todos os documentos necessarios a admisséo (conforme item 17.7) no prazo de até 7
(sete) dias uteis contados do recebimento da convocacdo, que sera realizada pelo Centro de
Ensino para o qual concorreu.

17.1.1. A convocacao do candidato seré feita por e-mail.
17.1.2. O candidato nao localizado pelo e-mail, sera contatado por telefone e, caso ainda ndo seja
localizado, sera publicada a portaria tornando publica a desisténcia do candidato no Diario Oficial

do Estado.

17.1.3. Em todas as opc¢des de convocacéo serdo utilizados os dados do candidato cadastrados no
momento da inscrigao.



17.2. Os candidatos ficam compromissados com a UDESC a assumir imediatamente as suas
funcdes a partir da data indicada na Portaria de admissao publicada no Diério Oficial do Estado,
sob pena de reclassificacdo para o ultimo lugar na lista dos candidatos aprovados fora do numero
de vagas.

17.3. A admissédo do Docente serd realizada nos termos da Lei Complementar n° 345/2006 e
demais normas aplicaveis aos Professores Substitutos.

17.4. O Professor Substituto podera desligar-se da UDESC antes do término do periodo previsto
em portaria, devendo comunicar com antecedéncia de 30 (trinta) dias, salvo se o desligamento for
solicitado em periodo de recesso escolar ocasido em que a data de desligamento sera considerada
a do ultimo dia do semestre letivo.

17.4.1. O desligamento solicitado no periodo de recesso escolar retroagird ao ultimo dia do
semestre letivo.

17.5. O regime de hora/atividade implica em carga horaria dobrada em termos contratuais, desta
forma o professor substituto devera dispor do dobro de horas de trabalho em relagdo ao numero de
horas/atividade.

17.6. Para admissao sdo exigidos os seguintes documentos:

- Documento de identidade (carteira de identidade ou carteira nacional de habilitagdo ou
passaporte valido) - apresentar o documento original e copia simples, que sera autenticada pela
UDESC mediante a comparacgédo entre o documento original e a copia;

- Fotocopia do documento eleitoral e Certiddo de Regularidade com a Justi¢ca Eleitoral, expedida
pelo Tribunal Regional Eleitoral,

- Fotocopia do certificado de reservista ou documento que comprove a dispensa de incorporacao
do servigo militar, independente da idade do candidato;

- Comprovante da titulacédo exigida:

1. Diploma de graduacao acompanhado do respectivo histérico escolar. Apresentar os documentos
originais e as copias simples, que serdo autenticadas pela UDESC mediante a comparag&o entre o
documento original e a cépia. Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras terdo que
estar revalidados.

2. Certificado de Conclusdo do Curso de Especializagéo (lato sensu), acompanhado do respectivo
historico escolar ou declaragdo de conclusdo de curso acompanhado do respectivo histérico
escolar no qual deve constar, obrigatoriamente, os requisitos do art. 12 da Resolu¢cdo CNE/CES n.
01/2001: | - relacdo das disciplinas, carga horéaria, nota ou conceito obtido pelo aluno e nome e
qualificacdo dos professores por elas responsaveis; |l - periodo e local em que o curso foi
realizado e a sua duracdo total, em horas de efetivo trabalho académico; Il - titulo da monografia
ou do trabalho de conclusdo do curso e nota ou conceito obtido; IV - declaracéo da instituicdo de
gue o curso cumpriu todas as disposi¢cdes da presente Resolugéo; e V - indicacdo do ato legal de
credenciamento da instituicdo, no caso de cursos ministrados a distancia.

3. Diplomas de Mestrado e/ou Doutorado (stricto sensu), acompanhado do respectivo histérico
escolar e com registro proprio na instituicdo que o expedir.

Apresentar os documentos originais e as copias simples, que serdo autenticadas pela UDESC
mediante a comparagao entre o documento original e a copia.

Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverao estar reconhecidos.

- Comprovante de experiéncia profissional minima exigida (quando for requisito para a area);

- Fotocopia do CPF;

- FotocoOpia do PIS/PASEP. Caso ndo seja cadastrado, devera preencher o Formulario de
Requerimento de Inclusédo e/ou Alteracdo de Cadastro de Participante — PASEP;

- Comprovante de endereco residencial (fotocopia de conta de &gua, luz ou telefone);

- Comprovante do nimero da agéncia e da conta bancéria junto ao Banco do Brasil;

- Fotocopia da certiddo de casamento;

- Fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;



- Fotocopia da ultima Declaracéo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica - DIRPF;

- Atestado médico de aptidao para o Servi¢o Publico;

- Data em que ocorreu o primeiro vinculo empregaticio;

- Preenchimento dos formularios de declaracdo de bens, de acumulacdo de cargos publicos e de
dados cadastrais fornecidos pela UDESC.

17.7. O(s) documento(s) que comprova(m) o titulo exigido (diploma) devera(ao) ser(em)
apresentado(s) na admissdo, conforme requisitos constantes neste Edital e o documento (diploma)
do curso de pds-graduacao stricto sensu devera ser recomendado pela CAPES.

18. DA REMUNERACAO:

18.1. A tabela de remuneragéo basica (*) é a seguinte:

Classe Valor no Més de 01 h/ativ.
Auxiliar (Graduacéao ou R$ 345,68
Especializacéo)
Assistente (Mestre) R$ 432,05
Adjunto (Doutor) R$ 561,71

FONTE: Tabela de Vencimentos janeiro/2022.
(*) Para obter o valor da sua remunera¢cdo mensal multiplique o valor da hora atividade, de acordo
com a sua titulagéo, pela carga horaria da respectiva area de conhecimento, constante no item 2 —
Quadro de Vagas.

18.2. Além do salério base, o Professor recebera auxilio-alimentacdo, conforme propor¢des abaixo:

Horas atividade Contratadas Auxilio Alimentacado
De 18 h/ativ. a 20 h/ativ. R$ 29,25
De 13 h/ativ. a 17 h/ativ. R$ 21,94
De 08 h/ativ. a 12 h/ativ. R$ 14,62
De 01 h/ativ. a 07 h/ativ. R$ 7,31

19. ORIENTACOES PARA PREVENCAO DA COVID-19

19.1. A UDESC, por meio da Comissao de Monitoramento da COVID-19, requer o atendimento das
medidas de seguranca e higiene recomendadas pelos 6rgdos de saude por todos os envolvidos na
realizacdo da etapa presencial do processo seletivo, sejam candidatos, banca examinadora,
comissao organizadora e comunidade académica em geral.

19.1.1. O uso de mascaras de tecido (preferencialmente) ou descartavel é recomendado para
acesso e permanéncia no local da prova.

19.1.2. E recomendado nas dependéncias da UDESC o uso de mascara.

19.1.3. Antes de se dirigir ao local da prova, o candidato deve lavar bem suas méos com agua e
sabdo, evitando tocar em macanetas das portas ou outros objetos ao entrar ou sair.

19.1.4. Ao entrar no local de prova, o candidato deve higienizar das médos com &alcool em gel e
guardar seus pertences em saco plastico, colocando-os no local designado, e apés higienizar as
maos com alcool gel.



19.1.5. O candidato deve levar para a mesa da prova somente 0s materiais necessarios para a
realizacdo da mesma.

19.1.6. O candidato deve sentar-se apenas na cadeira designada para seu uso. N&o colocar bolsas
e materiais sobre as carteiras, nem bolsas e mochilas no chao.

19.1.7. O candidato deve seguir as medidas de higiene e seguranca para enfrentamento da
COVID-19, e para tanto deve: evitar levar as maos aos olhos, nariz e boca; cobrir a boca e nariz ao
tossir ou espirrar com a parte interna do cotovelo (etiqueta respiratéria) ou usar lenco de papel,
despreze-o em seguida e lavar as mdos com agua e sabao; cumprir as determinacfes das
autoridades de saude; evitar o uso de elevadores e, se puder, utilizar as escadas e/ou rampas de
acesso; ndo compartilhar objetos como canetas, garrafas de agua, entre outros e higienizar antes
do uso qualquer objeto que cair no chéo.

19.1.8. Os candidatos ndo podem compartilhar alimentos, materiais e objetos entre si.

19.1.9. E permitido beber no local de prova. Caso o candidato necessite se alimentar é
recomendavel que seja conduzido para local pré-determinado pela banca.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no conhecimento das
instrucdes contidas neste Edital e que expressamente concorda com 0s seus termos.

20.2. A carga horaria estabelecida no quadro de vagas deste edital podera ser alterada a critério
da administracdo, mediante a necessidade justificada de cada curso/centro de ensino.

20.3. Na constancia e validade do Processo Seletivo, e dentro do poder discricionario da
Administrac@o Publica, a Universidade podera admitir, no seu interesse e necessidade, observada
a ordem de classificacdo, além do numero previsto de vagas.

20.3.1. Nesses casos a carga horaria a ser contratada sera definida conforme necessidade
institucional devidamente justificada.

20.4. O Professor substituto contratado podera solicitar credenciamento nos termos da Resolugéo
n. 003/2016/CONSEPE/UDESC.

20.5. Excepcionalmente, dependendo das condi¢bes da pandemia COVID-19, as provas poderao
ser realizadas de forma remota. Neste caso, as instru¢des serdo divulgadas site por cada Centro
de Ensino no site da UDESC (link “Unidades da UDESC” no site www.udesc.br).

20.6. O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, a partir da data da publicacdo de seu
resultado no Diario Oficial do Estado.

Florianépolis, 19 de dezembro de 2023.

FRANCISCO HENRIQUE DE OLIVEIRA
Reitor em Exercicio - Portaria 1875/2023
(assinado digitalmente)



