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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA —
AMAZONAS

PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2024 — DISPOSICOES GERAIS

O Senhor Clovis Moreira Saldanha Prefeito do Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira /
AM.,, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da
Constituicao Federal e no fulgor da Lei n® 209 de 07 de dezembro de 2023, Lei Municipal
n° 048 de 22 de dezembro de 2015, Lei Municipal n° 135 de 28 de fevereiro de 2020,
Lei Municipal n° 136 de 28 de fevereiro de 2020, Lei n° 211 de 07 de dezembro de
2023 e outras leis vigentes, torna publico a realizagdo do concurso publico através do Edital
001/2024. O certame que tem como objetivo selecionar candidatos para provimento de cargos
de nivel Fundamental Incompleto, Fundamental Completo, Médio Completo, Médio Técnico e
Superior, observado os termos das leis relativas aos cargos objeto do certame, para provimento
de cargos para a Prefeitura, subdivididas em suas secretarias, conforme demonstrado na tabela I
deste Edital.

As inscricOes serdo realizadas pela internet, sitio eletronico do Instituto Abaré—Eté (Instituto de
Desenvolvimento Humano, Tecnoldgico, de Economia Sustentavel e Preservacao Ambiental), no
endereco eletronico https://abareete.proseleta.com.br/ observados o horario local e critérios do
Edital. A eventual retificacdo do Edital, em sua integra, sera divulgada também no mesmo
endereco eletronico.

O Concurso Publico reger—se—a pelas disposicdes contidas nas instrugdes Gerais, que fazem parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES GERAIS

1 — DO CONCURSO PUBLICO

1.1. A Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira, Estado do Amazonas, pessoa juridica de
direito publico interno, neste ato representado pelo Senhor Clovis Moreira Saldanha, no uso de
suas atribuicbes com fulcro nas Leis Municipais, torna publico a realizacado de CONCURSO
PUBLICO com objetivo de prover 651 (Seiscentos e cinquenta e uma) vagas e cadastro de
reserva, conforme TABELA I — CARGOS OFERECIDOS, serem nomeados por regime
ESTATUTARIO, conforme a Lei Municipal n°® 159 de 10 de dezembro de 2021, Lei
Municipal n° 209 de 07 de dezembro de 2023, Lei Municipal n® 048 de 22 de dezembro
de 2015, Lei Municipal n° 135 de 28 de fevereiro de 2020, Lei Municipal n° 136 de 28
de fevereiro de 2020, Lei n° 211 de 07 de dezembro de 2023 e outras leis vigentes.

1.2. O prazo de validade do Concurso sera de 02 anos, contados a partir da data da homologacao
do resultado final, podendo ser a critério da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira,
prorrogado uma vez por igual periodo.
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1.3. O concurso sera regido por este Edital e gerenciado pela Prefeitura Municipal de Sao Gabriel
da Cachoeira, Amazonas, sob responsabilidade da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao
do Concurso Publico e do Instituto Abaré-Eté (Instituto de Desenvolvimento Humano,
Tecnoldgico, de Economia Sustentavel e Preservacao Ambiental — Instituto Abaré—Eté), e realizado
no Municipio de S3ao Gabriel da Cachoeira, Estado do Amazonas, e podera sofrer alteracoes
através de editais complementares ou de retificacdo que serdao publicadas com antecedéncia
prévia aos eventos no site do Instituto Abaré—Eté.

1.4. O Cronograma de atividades disposto neste Edital podera sofrer alteragdes que serao
publicadas com antecedéncia prévia aos eventos no site do Instituto Abaré—Eté.

1.5. Dentro do prazo de validade do concurso publico, caso surgirem novas vagas, para os cargos
oferecidkos na TABELA I — CARGOS E VAGAS OFERECIDAS POR NIVEL DE
ESCOLARIDADE, SALARIO, TAXA DE INSCRICAO E CADASTRO DE RESERVA, a Prefeitura
Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira/AM, se reserva ao direito de convocar os
Classificados/Aprovados no cadastro de reserva para o preenchimento das novas vagas em
vacancia, desde que observado o limite de vagas existentes para cada cargo criados nos termos
da Lei n°® 209 de 07 de dezembro de 2023, Lei Municipal n® 048 de 22 de dezembro de 2015, Lei
Municipal n°® 135 de 28 de fevereiro de 2020, Lei Municipal n® 136 de 28 de fevereiro de 2020, Lei
n° 211 de 07 de dezembro de 2023 e outras leis vigentes.

TABELA I — CARGOS E VAGAS OFERECIDAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE, SALARIO,
TAXA DE INSCRICAO E CADASTRO DE RESERVA.

Quadro 1 — ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
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Auxﬂ_lar de Servicos | Ensino Fundamental 40 | 32 | 8 R$ 1.412,00| R$ 35,37 |40 HS | SIM
Gerais Incompleto

Coveiro IEr:‘CS(')’r‘]fplFe“t’;dame“ta' 3 2 | 1| R§$1.412,00) R¢3537|40HS| SIM

Gari IE:CSc')rr‘r‘]’plFe“tgdame“ta' 10| 8 | 2 | R$1.412,00| R$ 35,37|40 HS| SIM

Vigia IE:CSc')’r‘]fplF:t';dame”ta' 5| 4 | 1| R$1.412,00| R$35,37|40HS| SIM

Servente de Obras IE:(fc')rr‘r‘]’plF:tgdame”ta' 10| 8 | 2| R$1.412,00 R$35,37|40HS | NAO

Quadro 2 — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
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ﬁigs‘::f;ad;o Egii’;?eig”dame”ta' 1| 1 | 0| R$1.532,39 R$ 38,30 |40 HS | SIM
Visitador Social ng:\g‘l’efg"dame”ta' 5| 4 | 1| R$1.532,39|R$ 38,30 |40 HS | SIM
Borracheiro ngl;’;‘l’eig”dame“ta' 1| 1 | 0| R$1.532,39|R$ 38,30 |40 HS | NAO
Cozinheiro Geral ng:\%?efg”dame”ta' 10| 8 | 2 | R$1.532,39|R$ 38,30 |40 HS| SIM
Quadro 3 — ENSINO MEDIO COMPLETO
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Orientador Social Egi:r;?ened'o 5| 4 | 1| R$1.744,78|R$ 43,61 |40 HS | SIM
Auxiliar de Ensino ng\'q’;‘l’e':c')e‘j'o 30| 24 | 6 | R$1.744,78|R$ 43,61 |40 HS| SIM
Auxiliar de Mecanico nglmened'o 1| 1 | 0| R$1.744,78|R¢$ 43,61 |40 HS | NAO
Eletricista (Ezgf]':;‘l’e';led'o 1] 1 | 0| R$1.744,78 |R$ 43,61 |40 HS| SIM
Bombeiro Hidraulico ngl;rr‘)?ened'o 1| 1 | 0| R$1.744,78|R$ 43,61 |40 HS| SIM
Guarda Civil Ensino Médio ~
Municipal (Feminino) | Completo 6 > 1 R$1.744,78 | R$ 43,61 |40 HS | NAO
Guarda Civil Ensino Médio ~
Municipal cnmo T 14| 11 | 3 | R$1.744,78|R$ 43,61 |40 HS | NAO
(Masculino) P
Operador(a) de Audio Egi;g?ened'o 1| 1 | 0| R$1.744,78|R$ 43,61 |40 HS| SIM
Pintor ng‘;r;‘l’emed'o 2 | 2 | 0| R$1.744,78|R$ 43,61 |40 HS | NAO
Operador de Bomba Egi'{;‘l’e';led"’ 3| 2 | 1| R$1.744,78|R$ 43,61 |40 HS | SIM
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Quadro 4 — ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO LIVRE ESPECIFICO
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Agente de Vigilancia
Sanitaria

Ensino Médio
Completo e curso
livre especifico na
area com no
minimo 30 horas.

R$ 1.957,17

R$ 48,92 |40 HS

SIM

Auxiliar de Saude
Bucal

Ensino Médio
Completo, com
curso especifico na
area e registro no
Conselho.

R$ 1.957,17

R$ 48,92 |40 HS

SIM

Motorista de Veiculos
Leves

Ensino Médio
Completo,
Habilitacdo
especifica CNH C

R$ 1.957,17

R$ 48,92 |40 HS

SIM

Carpinteiro/Marcenei
ro

Ensino Médio
Completo e curso
livre especifico na
area com no
minimo 30 horas.

R$ 1.957,17

R$ 48,92 |40 HS

SIM

Eletricista de Veiculos

Ensino Médio
Completo e curso
livre especifico na
area com no
minimo 30 horas.

R$ 1.957,17

R$ 48,92 |40 HS

SIM

Locutor (a)

Ensino Médio
Completo e curso
livre especifico na
area com no
minimo 30 horas.

R$ 1.957,17

R$ 48,92 40 HS

SIM

Mecanico/Lanterneir
o

Ensino Médio
Completo e curso
livre especifico na
area com no
minimo 30 horas.

R$ 1.957,17

R$ 48,92 |40 HS

NAO
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Ensino Médio
Completo e curso
Pedreiro livre especifico na 2 2 0 R$ 1.957,17 | R$ 48,92 |40 HS | SIM
area com no
minimo 30 horas.

Ensino Médio
Completo e curso
Piloto Fluvial livre especifico na 2 2 0 R$ 1.957,17 | R$ 48,92 |40 HS | SIM
area com no
minimo 30 horas.

Ensino Médio
Completo e curso
Soldador livre especifico na 1 1 0 R$ 1.957,17 | R$ 48,92 |40 HS | NAO
area com no
minimo 30 horas.

Ensino Médio
Completo;
Habilitacao
especifica CNH D;
Curso livre
especifico na area, 4 3 1 R$ 2.169,56 | R$ 54,23 40 HS | SIM
com no minimo 30
horas (nao conta o
tempo de formacgao
para obtencao da
habilitacao).

Motorista de Veiculos
de Grande Porte

Ensino Médio
Completo;
Habilitacao
especifica CNH D;
curso livre
especifico na area, 3 2 1 R$ 2.169,56 | R$ 54,23 |40 HS | NAO
com no minimo 30
horas (ndo conta o
tempo de formagao
para obtencao da
habilitacao).

Operador de
Maquinas Pesadas

Quadro 5 — NIVEL MEDIO TECNICO
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Curso Técnico em
Técnico Administragdao com
Administrativo registro no
respectivo Conselho

15| 12 | 3 R$ 2.381,56 |R$ 59,53 |40 HS | SIM

Curso Técnico em
Nutricdo, registro
no respectivo
Conselho.

Técnico em Nutricao 2 2 0 R$ 2.381,56 |[R$ 59,53 [40 HS | NAO

Curso Técnico em
Secretariado

Escolar, registrono | 4 3 1 R$ 2.381,56 |[R$ 59,53 |40 HS | SIM
respectivo
Conselho.

Técnico em
Secretariado Escolar

Curso Técnico em
Analises Clinicas,
Patologia Clinica ou

Tecnico de de Laboratdrio, 1| 1 | 0| R$2.381,56R$ 59,53 |40 HS| SIM
Laboratorio :

registro no

respectivo

Conselho.

Curso Técnico em
Saude Bucal,

registro no 1 1 0 R$ 2.381,56 |[R$ 59,53 |40 HS | SIM
respectivo
Conselho.

Técnico em Saude
Bucal

Curso Técnico em
Enfermagem,

registro no 3 2 1 R$ 2.381,56 |[R$ 59,53 |40 HS | SIM
respectivo
Conselho.

Técnico em
Enfermagem

Curso Técnico em
Protese Dentéria,
registro no 1 1 0 R$ 2.381,56 |[R$ 59,53 |40 HS | NAO
respectivo
Conselho.

Técnico em Protese
Dentaria

Curso Técnico em
Meio Ambiente, com
registro no
respectivo Conselho

Técnico Ambiental 1 1 0 R$ 2.381,56 |[R$ 59,53 |40 HS | NAO

Curso Técnico em
EdificacOes, com

Tecnico em registro no 1| 1 | 0| R$2.381,56|R$ 59,53 |40 HS | SIM
Edificacoes .
respectivo
Conselho.
Curso Técnico em
Técnico em Eletrotécnica, com
. registro no 1 1 0 R$ 2.381,56 |[R$ 59,53 |40 HS | SIM
Eletrotécnica .
respectivo
Conselho.
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Técnico em
Segurancga do
Trabalho

Curso Técnico em
Seguranca do
Trabalho, com
registro no
respectivo Conselho

Inaliuto de Deservolbvimento Humano Teenologico
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Insliudlo - Abare-€t.

R$ 2.381,56

R$ 59,53

40 HS

NAO

Técnico em Turismo

Curso Técnico em
Turismo, com
registro no
respectivo
Conselho.

R$ 2.381,56

R$ 59,53

40 HS

NAO

Técnico em
Agrimensura

Curso Técnico em
Agrimensura, com
registro no
respectivo
Conselho.

R$ 2.381,56

R$ 59,53

40 HS

NAO

Técnico em
Contabilidade

Curso Técnico em
Contabilidade,
registro no
respectivo
Conselho.

R$ 2.381,56

R$ 59,53

40 HS

SIM

Quadro 6 — NIVEL SUPERIOR COMPLETO
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Antropologo

Curso Superior em
Antropologia.

—

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS

SI

=<

Arquiteto

Curso Superior em
Arquitetura,
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS

NAO

Assistente Social

Curso superior em
Assisténcia Social;
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS

NAO

Biologo

Curso Superior em
Ciéncias Bioldgicas;
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS

NAO

Contador

Curso Superior em
Ciéncias Contabeis
e registro no
Conselho;

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS

SIM
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Controlador Interno

Curso superior em
Direito,
Contabilidade,
Economia ou
Administragao;
inscricao no
respectivo Conselho
ou Ordem.
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R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Educador Fisico

Curso Superior em
Licenciatura em
Educacdo Fisica;
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | SIM

Engenheiro
Agrimensor

Curso Superior em
Engenharia de
Agrimensura e/ou
Cartografica;
registro no
Respectivo
Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Engenheiro
Sanitarista

Ensino Superior
Completo em
Engenharia
Sanitaria e registro
no Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Fiscal Ambiental, de
Posturas e Urbanismo

Curso Superior em
Engenharia ou
Arquitetura;
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Fiscal de Tributos

Curso superior em
Direito,
Contabilidade,
Economia,
Administragdo ou
Finangas; inscricao
no respectivo

Conselho ou Ordem.

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Gestor em Alimentos

Curso Superior em
Tecnologia em
Alimentos com
registro no
respectivo Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Gestor de Turismo

Curso de Tecnologia
em Gestao de
Turismo, com
registro no
respectivo Conselho

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Arqueodlogo

Curso de
Bacharelado em
Arqueologia, com

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO
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registro no
respectivo Conselho
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Linguista

Curso Superior em
Educacao/Pedagogi
a ou Letras

R$ 4.510,90

R$ 112,77

40 HS | NAO

Cirurgiao—Dentista

Curso Superior em
Odontologia;
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS | SIM

Enfermeiro

Curso Superior em
Enfermagem;
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS | SIM

Farmacéutico—
Bioquimico

Curso Superior em
Farmacia, com
habilitacao/énfase/o
pgao
Bioguimica/Analises
Clinicas; inscricao
no respectivo
Conselho.

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS | NAO

Fisioterapeuta

Curso Superior em
Fisioterapia;
inscricao no
respectivo Conselho

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS | NAO

Fonoaudidlogo

Curso Superior em
Fonoaudiologia;
inscricao no
respectivo
Conselho.

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS | NAO

Gestor em Saude
Coletiva

Curso Superior em
Medicina,
Fisioterapia,
Enfermagem,
Odontologia,
Farmacia,
Biomedicina ou
Engenharia
Sanitaria, além de
Especializagao em
Saude Publica;
Inscricao no
respectivo
Conselho.

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS | NAO

Médico—Veterinario

Curso superior em
Medicina
Veterinaria;
inscricao no
respectivo
Conselho.

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS | NAO
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Nutricionista

Curso superior em
Nutricdo; inscrigao
no respectivo
Conselho.
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R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS

NAO

Psicologo

Curso superior em
Psicologia; inscricao
no respectivo
Conselho.

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS

NAO

Terapeuta
Ocupacional

Curso superior em
Terapia
Ocupacional;
inscricao no
respectivo
Conselho.

R$ 4.931,51

R$ 123,28

40 HS

NAO

Médico Clinico Geral

Curso Superior em
Medicina, inscricao
no CRM

R$ 9.461,51

R$ 236,53

40 HS

SIM

Pedagogo

Curso Superior em
Pedagogia

R$ 5.148,39

R$ 128,70

40HS

NAO

Quadro 7 — NIVEL SUPERIOR COMPLETO—-MAGISTERIO
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Professor I — Ensino
Fundamental (Anos
Iniciais 1° ao 5°)

Curso de
Licenciatura Normal
Superior ou
intercultural ou de
graduagao plena em
Pedagogia,
incluindo, se
possivel, a
Pedagogia
intercultural

81

65

16

R$ 2.210,27

R$ 55,25

20HS

SIM

Professor II — Ensino
Fundamental (Anos
Finais 6° ao 9°)

Curso de
Licenciatura
Intercultural e
Licenciatura Plena,
observadas as
habilitacdes
especificas

19

15

R$ 2.210,27

R$ 55,25

20HS

SIM
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Magistério,
Pedagogia
Professor Indigena I | Intercultural,
— Ensino Licenciatura de
Fundamental (Anos Formacao de
Iniciais 1° ao 5°) professores
indigenas,
Pedagogia.

169| 135 | 34 | R$ 2.210,27 |R$ 55,25 | 20HS | SIM

Curso de
Licenciatura Plena
Indigena
Intercultural,
Professor Indigena graduacao em

II- Ensino outros cursos de
Fundamental (Anos licenciatura e 1311105 | 26 R$2.210,27 |R$ 35,25 | 20HS | SIM
Finais 6° ao 9°) formacao especifica

em educacao
indigena com carga
horaria minima de
120h.

OBSERVACAO: As descricdes das atividades dos cargos encontram—se relacionadas no ANEXO
II deste Edital. R

1.5.1. AMPLA CONCORRENCIA [1] — VAGAS disponiveis no edital para convocacao em
conformidade com a legislacao Municipal de livre concorréncia de acordo o cargo.

1.5.1.1. P.C.D. [2] — Destinada exclusivamente a Pessoas com Deficiéncia de acordo com a Lei
Estadual n° 4.605/2018 e suas posteriores alteracoes e Lei n°® 209 de 07 de dezembro de
2023, Lei Municipal n® 048 de 22 de dezembro de 2015, Lei Municipal n® 135 de 28 de fevereiro
de 2020, Lei Municipal n°® 136 de 28 de fevereiro de 2020, Lei n® 211 de 07 de dezembro de 2023
e outras leis vigentes.

1.5.2. PARA 0OS CARGOS DE PROFESSOR E PEDAGOGO — O nomeado em razao deste
concurso para o cargo de professor para a zona rural, somente podera ser removido ou relotado
em outra unidade escolar da mesma comunidade (regidao) onde originalmente lotado e somente
apds os 3 (trés) anos de estagio probatdrio. Nao se admitird a remogdo ou relotacao para outra
comunidade, regides ou para a sede do Municipio antes de decorrido o estagio probatorio.

1.5.2.1. EXCLUSIVO PARA PROFESSORES E PEDAGOGO:

1 — Os cargos destinados aos PROFESSORES serao divididos e distribuidos conforme as
localidades dispostas na tabela abaixo:

2 — Para realizar as inscrigoes os candidatos deveram escolher a localidade de seu
interesse.

3 — O salario base esta descriminado na TABELA I — CARGOS E VAGAS OFERECIDAS
POR NiVEL DE ESCOLARIDADE, SALARIO, TAXA DE INSCRI(;AO E CADASTRO DE
RESERVA. — Quadro 7 — NIVEL SUPERIOR COMPLETO-MAGISTERIO.

Carga |Quantidade n
el Horaria Geral HEJEE
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Pedagogo (ZU) 40 -H 2 Sede do Municipio
Professor I — 20 horas (ZU) 20—-H 81 Sede do Municipio
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 11 Regiao Tawa
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20-H 13 Baixo Rio Negro
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—H 10 Médio Rio Negro
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 14 Alto Rio Negro
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 6 Baixo Rio Icana
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 8 Médio Rio Icana
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 17 Alto Rio Icana
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 7 Rio Xié
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20— H 5 Rio Ayari
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 4 Baixo Rio Waupés
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—H 8 Médio Rio Waupés
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20-H 2 Alto Rio Waupés
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20— H 8 Rio Papuri
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 21 Baixo Rio Tiquié
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—H 10 Médio Rio Tiguié
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—H 4 Alto Rio Tiquié
Professor Indigena I — 20 horas (ZR) 20—-H 21 Rio Caubun,s -

Maturaca
Professor II — 20 horas — (Portugués) (ZU) 20—H 5 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Matematica) (ZU) 20-H 3 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Histéria) — (ZU) 20-H 2 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Geografia) (ZU) 20—-H 2 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Ciéncias) (ZU) 20—H 1 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Artes) (ZU) 20—H 1 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Mdusica) (ZU) 20—-H 1 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Lingua Estrangeira — _ -
Espanhol) (ZU) 20—-H 2 Sede do Municipio
Professor II — 20 horas — (Lingua Estrangeira — 3 i
Inglés) (ZU) 20-H 1 Sede do Municipio
(Pzraf)essor IT — 20 horas — (Educagao Fisica) 20 — H 1 Sede do Municipio
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de| ,, _, c
Ciéncias Humanas) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 5 Regiao Tawa
Ciéncias da Natureza e Matemaética) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas (Area de
Codigos e Linguagens — Letras em Lingua| 20-H 1 Baixo Rio Negro

Inglesa) (ZR)
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Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de
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Ciéncias Humanas) (ZR) 20 =H 10
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20— H c
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20— H 9
Ciéncias Humanas) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 5 Medio Rio Negro
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 9
Ciéncias Humanas) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 1 Alto Rio Negro
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 3
Ciéncias Humanas) (ZR)

] , Baixo Rio I
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 — H 1 AXo o Kana
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de| ., _,, ;
Ciéncias Humanas) (ZR)

] , Médio Rio Icana
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 —H 1
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20— H 9
Ciéncias Humanas) (ZR)

, . Alto Rio I
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 1 0 R0 fgana
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de _ s
Ciéncias Humanas) (ZR) 20 —H 6 Rio Xie
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de _ . .
Ciéncias Humanas) (ZR) 20 -H 4 Rio Ayari
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de B . .
Ciéncias Humanas) (ZR) 20 —H 2 Rio Ayari
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20— H c
Ciéncias Humanas) (ZR)

] , Médio Rio Waupés
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 —H 5 O R up
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 — H 5 Alto Rio Waupés

Ciéncias Humanas) (ZR)
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Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20— H {
Ciéncias da Natureza e Matemética) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 — H 5
Ciéncias Humanas) (ZR)

, , Rio P i
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 — H 1 10 Fapun
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas (Area de
Cédigos e Linguagens — Letras em Lingua| 20-H 1
Inglesa) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de _ o,
Ciéncias Humanas) (ZR) 20-H 10 Baixo Rio Tiquie
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 4
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas (Area de
Coédigos e Linguagens — Letras em Lingua| 20-H 1
Inglesa) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de _ e
Ciéncias Humanas) (ZR) 20— H > Medio Rio Tiquie
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20— H 5
Ciéncias da Natureza e Matemadtica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas (Area de
Coédigos e Linguagens — Letras em Lingua| 20-H 1
Inglesa) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de _ o
Ciéncias Humanas) (ZR) 20 -H 6 Alto Rio Tiquie
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de| ., _, {
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 5
Ciéncias Humanas) (ZR)

, , Médio Rio Tiquié
Professor Indigena II — 20 — horas — (Area de 20 - H 1 edio Rio Tiquie
Ciéncias da Natureza e Matematica) (ZR)

1.5.2.3. Os cargos de ZONA RURAL serao convocados e nomeados conforme as necessidades e
demandas da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel/AM.

1.5.2.4. Havendo a necessidade de ser chamado os candidatos classificados no Cadastro de
Reserva, deve—se observar para a convocacao, os critérios estabelecidos nos Artigos 75-A e B, da
Lei Estadual N°© 5005/2019, que altera a Lei Estadual n° 4.605/2018.
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1.5.3. CADASTRO DE RESERVA [3]: Para convocacao futura de candidatos das relagdes de
aprovados classificados em conformidade com a legislagdo Municipal que podera ser convocado ou
nao de acordo com disponibilidade e orgamento municipal, ndo sendo obrigatdria sua convocagao.
1.6. As descricOes das atividades dos cargos encontram-se relacionadas no ANEXO II deste
Edital.

1.7. O edital de convocacao € parte complementar e podera alterar ou retificar em parte este
edital.

1.8. Os conteldos programaticos para cada cargo estao previstos no ANEXO III deste edital.
1.9. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario local de
SAO GABRIEL DA CACHOEIRA—-AM e sob a responsabilidade do Instituto Abaré—Eté.

1.10. O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto de:

a) Primeira Etapa: Para todos os Niveis com Prova objetiva, constante no item VI — DAS
PROVAS, de carater eliminatério e classificatorio. O modelo de prova devera ser de mdltipla
escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio.

b) Segunda Fase — Prova Pratica/TAF: A prova pratica/TAF devera ser elaborada de acordo com a
area de conhecimento em que o candidato pleiteia e a vaga, de carater eliminatorio e
classificatorio.

OBS: Para os cargos de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, as fases correrao conforme tabela
referente ao respectivo cargo, conforme a Lei n® 211 de 07 de dezembro de 2023.

1.10.1. Para os Cargos de Nivel Superior:

1.10.1.1. Terceira Etapa: Avaliacdao de Titulos de carater apenas classificatorio, somente para os
classificados/Aprovados na prova objetiva (12 etapa), conforme tabela abaixo:

DAS PROVAS:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Cargos Fase Provas
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
COVEIRO
GARI 14 Objetiva
VIGIA
SERVENTE DE OBRAS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargos Fase Provas

AGENTE DE FISCALIZACAO

VISITADOR SOCIAL

a - -
BORRACHEIRO 1 Objetiva
COZINHEIRO GERAL
Cargos Fase Provas
BORRACHEIRO 12 e 22 Objetiva e Pratica

ENSINO MEDIO COMPLETO

Cargos \ Fase \ Provas
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AUXILIAR DE MECANICO
BOMBEIRO HIDRAULICO
ELETRICISTA
OPERADOR DE BOMBA 1a Objetiva
PINTOR
ORIENTADOR SOCIAL
Cargos Fase Provas
OPERADOR (A) DE AUDIO 12 ¢ 23 Objetiva e Pratica
ENSINO MEDIO COMPLETO
Cargos Fase Provas
12 Objetiva
22 Inspecado de Saude
3a Exame Psicotécnico
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 4a Exame Toxicoldgico
5a Investigacao social
62 Teste de Aptidao Fisica

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO ESPECIFICO

Cargos Fase Provas

CARPINTEIRO/MARCENEIRO

ELETRICISTA DE VEICULOS

LOCUTOR (A)

MECANICO/LANTERNEIRO

PEDREIRO

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES 14 Objetiva

PILOTO FLUVIAL

SOLDADOR

ELETRICISTA DE VEICULOS

PILOTO FLUVIAL

MECANICO/LANTERNEIRO

Cargos Fase Provas

CARPINTEIRO/MARCENEIRO

LOCUTOR (A)

a a s g ryn
PEDREIRO lae?2 Objetiva e Pratica

SOLDADOR

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO ESPECIFICO

Cargos Fase Provas

MOTORISTA DE VEICULOS DE GRANDE PORTE .
1a Objetiva

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
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Cargos Fase Provas
MOTORISTA DE VEICULOS DE GRANDE PORTE 12 @ a Obietiva e Pratica
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS )

ENSINO TECNICO COMPLETO

Cargos

Fase

Provas

TECNICO ADMINISTRATIVO

TECNICO AMBIENTAL

TECNICO EM EDIFICACOES

TECNICO EM TURISMO

TECNICO DE AGRIMENSURA

TECNICO EM CONTABILIDADE

TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO

TECNICO EM ELETROTECNICA

1a

Objetiva

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cargos

Fase

Provas

ARQUEOLOGO

ANTROPOLOGO

ARQUITETO

ASSISTENTE SOCIAL

BIOLOGO

CONTADOR

CONTROLADOR INTERNO

EDUCADOR FISICO

ENGENHEIRO AGRIMENSOR

ENGENHEIRO SANITARISTA

FISCAL AMBIENTAL, DE POSTURAS E URBANISMO.

FISCAL DE TRIBUTOS

LINGUISTA

GESTOR EM ALIMENTOS

GESTOR EM TURISMO

12 e 3a

Objetiva e Prova de Titulos

DAS PROVAS PARA CARGOS DA SAUDE

DAS PROVAS:
ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO ESPECIFICO

Cargos Fase Provas
AGENTE DA VIGILANCIA SANITARIA a L
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 1 Objetiva

ENSINO TECNICO COMPLETO

Cargos Fase Provas

TECNICO DE LABORATORIO 1 Obietiva

TECNICO EM SAUDE BUCAL
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TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO EM NUTRICAO

TECNICO EM PROTESE DENTARIA

< "v/. «\) ‘
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cargos

Fase

Provas

CIRURGIAO-DENTISTA

ENFERMEIRO

FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO

GESTOR EM SAUDE COLETIVA

MEDICO VETERINARIO

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO

TERAPEUTA OCUPACIONAL

MEDICO CLINICO GERAL

l2 e 3@

Obijetiva e Prova de Titulos

DAS PROVAS PARA CARGOS DA EDUCACAO

DAS PROVAS:
ENSINO MEDIO COMPLETO
Cargos Fase Provas
AUXILIAR DE ENSINO 12 Obijetiva
ENSINO TECNICO COMPLETO
Cargos Fase Provas
TECNICO EM NUTRIGAO 1 Objetiva
TECNICO EM SECRETARIADO ESCOLAR
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Cargos Fase Provas
NUTRICIONISTA 12e 32 Obijetiva e Prova de Titulos
ENSINO SUPERIOR COMPLETO — MAGISTERIO
Cargos Fase Provas
PEDAGOGO 40h
PROFESSOR I — ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR II — ENSINO FUNDAMENTAL l2ae3a Objetiva e Prova de Titulos
PROFESSOR INDIGENA I
PROFESSOR INDIGENA II

1.11. A Prefeitura Municipal convocara os candidatos aprovados de acordo com a quantidade de
vagas disponiveis na TABELA I, do presente edital e se reserva no direito, enquanto valido o
concurso, de convocar outros candidatos de acordo com a lista de classificagdao para ocupar os
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cargos vagos, dos que vierem a vagar e dos que eventualmente vierem a ser criados de acordo
com a necessidade do servico publico;

1.12. Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dos cargos constantes das TABELAS I e II
deste edital, deverao também comprovar os requisitos minimos exigidos para o cargo previstos no
Anexo -II, também deste Edital, e sera exigido do candidato convocado, para o ato de nomeacao,
o Exame Pré—Admissional, o qual envolvera avaliagdo em relacdo a aspectos fisicos e mentais dos
candidatos. O candidato que for considerado inapto ou ndo recomendado, pelo servico médico
determinado pela Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA sera eliminado do
Concurso Publico.

2 — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS

2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra;

2.2. Para nomeagdo e posse no cargo em que for aprovado, o candidato devera preencher os
requisitos a seguir:

2.2.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre
brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da
Constituicao Federal e dos Decretos Federais n°s 70.391/72 e 70.436/72;

2.2.2. Possuir a escolaridade e pré—requisitos estabelecidos no item I;

¢) Ser maior de 18 (dezoito) anos;

2.2.3. Estar em dia com as obrigacOes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

e) Estar em dia com as obrigagdes militares, para o sexo masculino;

f) No caso de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, idoneidade moral comprovada por investigagao social e
certiddes expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital (art. 10, inc. VII, da Lei
federal n© 13.02 2, de 08 de agosto de 2014);

2.2.4. Requisitos especificos aplicaveis a cada cargo, segundo a legislagao individual de regéncia;
2.2.5. Nao tomara posse o servidor que tiver sido condenado com fundamento na Lei Federal n°
8.429, de 02 de junho de 1992, ou em razao de processo administrativo disciplinar com aplicacao
de pena de demissao de acordo com a Lei Municipal n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Regime
Juridico) e a lei organica do Municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira, ou nas normas congéneres da
legislagdo da Unido Federal ou do Estado do Amazonas;

2.3. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos acima fixados serdao exigidos
apenas dos candidatos habilitados e convocados para nomeagao, previstos no ato de nomeagao e
em listagem oficial da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira/AM;

2.4. N3o serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocOpias ou xerocopias nao
autenticadas;

2.5. O candidato que, na data da posse, nao reunir os requisitos enumerados no subitem 2.2 e os
exigidos no ato de nomeacdo, observadas as aplicaveis disposicOoes legais e regulamentares,
perdera o direito a investidura no referido cargo;

2.6. Quanto aos candidatos inscritos, aprovados, classificados e nomeados para as vagas
reservadas aos portadores de necessidades especiais em conformidade com a Lei 4.605 de 28
de maio de 2018 e suas alteracoes e a Lei 4.333 de 30 de maio de 2016, aplicam-se
ainda as regras dos subitens 5.5 a 5.9.1, 5.12 e 5.13 deste Edital.

3 — DAS INSCRICOES
3.1. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
https://abareete.proseleta.com.br/ (dia e horario no cronograma em anexo), observando o horario
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local do Municipio SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM as informacgbes contidas neste Edital, que
estardo disponiveis no referido endereco eletrénico (https://abareete.proseleta.com.br/);

3.1.1. Apds a data e o horario especificados acima, 0 acesso as inscricdes estara bloqueado;
3.1.2. A inscricao do candidato sera confirmada mediante o pagamento do BOLETO da taxa de
inscricdao e validado pelo sistema bancario através da Prefeitura Municipal de S3ao Gabriel das
Cachoeiras/AM e implicara automaticamente que o candidato tem o completo conhecimento e da
expressa e irrevogavel aceitacdo e assume o compromisso de cumprir as normas legais e
regulatorias pertinentes e as condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e das condigcoes
previstas em Lei, sobre as quais nao podera alegar sobe nenhuma hipétese o desconhecimento
dos dispostos nos neste edital;

3.1.3. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera preencher o formulario de inscricao
on-line, gravar e transmitir as informacdes pela internet;

3.1.4. O candidato interessado podera realizar inscricao para até 02 (dois) Cargos Publicos, desde
gue as provas sejam realizadas em periodos distintos, verificando, antes de efetuar a sua
inscricdo, o periodo de realizagdo das provas, conforme estabelecido abaixo e constante no
Capitulo 7 — Da Prestacao das Provas Objetivas;

3.1.5. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscricoes para 0 mesmo periodo de
realizacao das provas, sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquele em que o
candidato estiver presente na Prova Obijetiva, sendo considerado ausente nas demais opgoes;
3.1.6. Ocorrendo a hipdtese do subitem 3.1.5 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto
bancario, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscricao
sobre qualquer motivo, pretexto ou alegacao;

3.1.7. O candidato deve se atentar a opcao de Cargo Publico, data prevista da prova e periodo
antes de escolher a opcao e efetuar o pagamento;

3.1.8. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdao de Cargo Publico sob
hipotese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, verifique
atentamente o Cargo Publico de interesse.

3.2 — DO BOLETO BANCARIO

3.2.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente a taxa de inscricito, POR MEIO DE
BOLETO BANCARIO, que sera recolhido aos cofres da Prefeitura do Municipio de S&o Gabriel
das Cachoeiras/AM e pagavel em toda a rede bancaria, devendo ser feito o pagamento
preferencialmente através do Qrcode constante no boleto, via PIX inclusive pelo sitio do banco
de preferéncia do candidato, observado o disposto no subitem 3.4, com vencimento para até 24
horas apds a emissdo do boleto que é gerado no ato da inscricdo;

3.2.2. O BOLETO tem a compensagao em horario bancario e sera baixado no sistema do Instituto
Abaré—Eté, com um prazo de até 24 horas apds o pagamento, este horario s6 sera contado nos
dias uteis. Caso o boleto da taxa de inscricdo seja pago sabado, domingo ou feriado o prazo sera
contado a partir do primeiro dia Util subsequente;

3.2.3. N3o sera aceito, em hipdtese nenhuma, pagamento de boleto da taxa de inscricao
realizado através de: Postos Expressos e bancos postais, pois ndo assegura a identificacao do
pagamento no banco de dados da Instituicdo executora do concurso em tempo habil a
confirmagdo da inscricdo; em cheque, via postal, por depdsito “por meio de envelope” em caixa
rapido, por transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional
e/ou extemporanea, fora do periodo de inscricao estabelecido e por qualquer outro meio ndo
especificado neste edital;
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3.2.4. A inscricdo realizada somente sera confirmada apds a comprovacao do pagamento da taxa
de inscricao através da rede bancaria;

3.2.4.1. Sera considerado invalido o pagamento feito em Postos Expressos e ndo validado através
do sistema bancario;

3.2.4.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato o BOLETO da taxa de inscricdo
pago conforme o subitem 3.2.3. nos casos de nao validacao da inscricao;

3.2.5. O boleto bancario, utilizado para o pagamento da taxa de inscricao, estara disponivel no
endereco eletronico https://abareete.proseleta.com.br/, através do “link” correlato ao
CONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA;

3.2.6. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

3.2.7. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo
dentro do periodo de inscricao;

3.2.8. Nao havera devolugdo, parcial ou integral, sob qualquer motivo, pretexto ou alegacao da
importancia paga referente ao valor da taxa de inscricdo, bem como qualquer tipo como:
devolucao da taxa, reembolso de despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagao de
candidatos ou qualquer outra de qualquer natureza;

3.3. Efetivada a inscricao, nao serao aceitos pedidos de alteracao de opcao de cargo sob
hipdtese nenhuma; portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
deve verificar atentamente o cargo e demais dados preenchidos;

3.4. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente,
antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizacao das provas, estabelecidas no item VI
(para todos os cargos), observado o disposto no subitem 4.6.1, em caso de pedido de isencao de
inscricao;

3.4.1. Em caso de mais de uma inscricao, segundo subitem 3.1.5. e, se constatada coincidéncia
na data e hordrio de realizacao das provas, o candidato devera optar por uma das inscricdes
realizadas e comparecer as provas de apenas uma delas, ainda que ocorram no mesmo lugar e
horario, sendo considerado, para todos os efeitos, ausente nas demais;

3.4.2. Na ocorréncia de fatos previstos no subitem 3.4.1, devera o candidato, para realizacao das
provas, respeitar o local em que fora previamente alocado pelo Edital de convocacao para as
provas, segundo sua opcao de inscricao conforme subitem 3.1.5, ndo sendo permitido realizad—las
fora do local sob nenhuma hipotese;

3.5. O Instituto Abaré—Eté e a Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscricao via Internet ndao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.6. Apds 48 horas da realizacdo de sua inscricdo, o candidato devera conferir no endereco
eletronico do Instituto Abaré—Eté (drea de candidatos) se os dados da inscricao efetuada via
Internet foram recebidos;

3.7. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato do Instituto Abaré-Eté através do e—mail contato.institutoabareete.org@gmail.com,
para verificar o ocorrido, no prazo de dois dias Uteis a contar da data do subitem 3.6;

3.8. As informacg0Oes prestadas na ficha de inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA e ao Instituto Abaré—Eté o direito
de excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele
que prestar informacoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente;
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3.9. O candidato devera estar em pleno gozo de seus direitos civis e qualquer declaracao falsa,
inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condigcoes estabelecidas neste documento, mesmo
que detectado posteriormente, implicara na imediata desclassificacao do candidato.

4 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

4.1. Nao serao aceitos pedidos de isencao do pagamento do valor de inscricao, com excegao ao
cidadao amparado nas seguintes hipdteses:

4.1.1. Os candidatos que convocados e nomeados para servirem a Justica Eleitoral por ocasido
dos pleitos eleitorais, conforme assegura a Lei n°. 4.988, de 01 de novembro de 2019;

4.1.2. Os candidatos que tiverem servido como jurados no Tribunal do Jari, em uma das
comarcas do Estado do Amazonas, conforme Lei Estadual n°. 6.196/2023;

4.1.3. Os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, conforme Lei federal n°. 13.656/2018; ]

4.1.4. Os candidatos que estiver inscrito e regulares no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022) e do
4.1.4. Decreto 6593/2008, a isengdo se destina ao candidato que:

4.1.4.1 — Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

4.1.4.2 — For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n 6.135, de 2007.
4.1.4.3 — Para que o candidato seja considerado inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
6.593/2008, é necessario:

1) Que o candidato informe seu Nimero de Identificacdo Social (NIS) valido;

2) Que o candidato tenha sido incluido no Cadastro ha pelo menos 45 dias;

3) Que o NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado (ndo excluido);

4) Que o candidato tenha renda familiar per capita de até meio salario minimo ou renda familiar
total de até trés salarios minimos; )

5) Que o candidato informe NIS e nome completo idénticos aos que constam no Cadastro Unico;
6) Que o candidato tenha incluido ou atualizado seu cadastro ha menos de 48 meses.

4.1.4.4 — Em caso de ndao cumprimento das condi¢des acima, o candidato sera indeferido, com
base nos seguintes motivos, respectivamente:

1) N3— NIS invalido; ]

2) N4 — O NIS nao foi identificado na base de dados do Cadastro Unico;

3) N5- NIS excluido; )

4) N6 — O NIS foi identificado na base do Cadastro Unico, porém com renda per capita familiar
fora do perfil; )

5) N7— NIS O NIS foi identificado na base do Cadastro Unico, com renda per capita familiar dentro
do perfil, porém ndo pertence a pessoa informada / nome completo fornecido difere do nome
registrado no Cadastro Unico; )

6) N13 — Cadastro desatualizado — Qualquer problema em relacao ao Cadastro Unico deve ser
resolvido pelo Responsavel Familiar da familia do candidato, no Centro de Referéncia da
Assisténcia Social (CRAS) ou local de cadastramento municipal. O SISTAC apenas reconhecera
alteracOes de dados realizadas no sistema do Cadastro Unico apds 45 dias, em média.

4.1.4.5. Ser membro de familia de baixa renda, e que atendem aos critérios do Decreto n.°
6.135, de 2007;
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4.2. O 6rgdo ou entidade executor do concurso publico consultard o 6rgdo gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato; através do sistema SISTAC
no site https://aplicacoes.mds.gov.br/sistac/.

4.3 A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancOes previstas em lei, aplicando—se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 06 de setembro de 1979,
conforme o referido Decreto;

4.4. O o6rgao gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome sera consultado quanto a veracidade das informacOes prestadas
pelo candidato no requerimento de inscricdo com isengdo de pagamento;

4.5. A comprovacao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio de indicagdo
do Numero de Identificacdo Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de
Inscrigdo via Internet ou no Posto de Inscricao;

4.6. Considera—se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
da familia, exceto: beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria; valores
oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com excecdao do Beneficio de
Prestacao Continuada de que trata o art. 20 da Lei n® 8.742, de 1993; rendas de natureza
eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e
outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania
(Decreto 11.016/22) ;

4.7. Considera—se renda familiar per capita a razao entre a renda familiar mensal e o total de
individuos da familia;

4.8. O requerimento de inscricao com isengao de pagamento de que trata o subitem anterior
somente sera realizado no periodo estipulado pelo Instituto Abaré-Eté, de acordo com
cronograma anexo a este edital, via Internet por meio do endereco eletr6nico
(https://abareete.proseleta.com.br/), onde o candidato devera marcar a opgao de isengao
desejada, anexando o comprovante quando for o caso;

4.9. As informacOes prestadas no requerimento de inscricao com isencao de pagamento serao de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas:
4.9.1. Declaracdo falsa, além da exclusdo do concurso, sujeitara o candidato as sancdes previstas
em lei;

4.9.2. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato, podendo resultar em anulacao da isencao deferida;

4.10. N3o sera concedida isencao de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

4.10.1. Deixar de efetuar o requerimento de inscricao com isencao de pagamento pela Internet;
4.10.2. N3o ter a Isengdo reconhecida pelos 6rgaos validadores conforme item 4.1.4.

4.10.3. Omitir informacdes e/ou torna—las inveridicas;

4.11. Os candidatos deverdo verificar no endereco eletrénico https://abareete.proseleta.com.br/
os resultados da analise dos requerimentos de inscricdo com isencao de pagamento, observados
os motivos de indeferimento (conforme cronograma);

4.12. O candidato que tiver seu requerimento de inscricao com isencao de pagamento deferida
tera sua inscricao validada, nao gerando boleto para pagamento da inscricao;

4.13. O candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricao para solicitacao de isencao
de pagamento tera por vez, apenas um pedido deferido (aceito), a uUltima solicitacao de inscricao,
realizadas sendo as demais indeferidos (nao aceitas).

4.14. Sera considerado, para fins de validacdo da ultima inscricdo efetivada, o numero do
documento gerado no ato da inscricao;
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4.15. Os candidatos que tiverem o pedido de isencao indeferido poderao efetuar normalmente a
inscricao, se assim desejarem, devendo pagar o valor integral da taxa até o Ultimo dia do prazo
previsto no cronograma anexo a este edital;

4.16. A Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA e o Instituto Abaré—Eté eximem-se
das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas;

4.17. Nao havera isencao parcial do valor da taxa de inscrigdo;

4.18. As solicitacOes de Isencao obedecerdo as leis vigentes e serdo consultadas nos orgaos
competentes para determinar sua veracidade.

4.1.9 O candidato tera direito a apenas uma pedido de Isencao.

5—-DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. A pessoa portadora de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste
Concurso Publico, desde que as atribuicOes do cargo sejam compativeis com a sua limitagdo,
conforme estabelecido nas Leis Municipais em observancia ao disposto na Lei federal no 7.853, de
24 de outubro de 1989, no Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004;

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei 4.605 de 28 de maio de 2018 e suas alteragoes e a
Lei 4.333 de 30 de maio de 2016 e suas alteragoes, aos candidatos portadores de
necessidades especiais habilitados em observagdo ao item 5.1, sera reservado o percentual de
20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir no prazo de validade do
Concurso Publico;

5.2.1. Em razao de haver apenas 01 (uma) vaga aberta por cargo, as vagas destinadas a Pessoas
com Deficiéncia — PCD, sdo atendidos, em eventual convocacdao de candidatos do cadastro de
reserva, os critérios estabelecidos nos Artigos 75—A e B, da Lei Estadual N°© 5005/2019, que altera
a Lei Estadual n° 4.605/2018;

5.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD, estas serao preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria;

5.4. O candidato devera declarar no ato da inscricdo ser pessoa portadora de deficiéncia,
especificd—la e indicar que deseja concorrer as vagas reservadas no campo de Inscricdo, no site
do instituto, anexando através do campo especifico o laudo médico, durante o periodo das
inscricdes (de acordo com cronograma), contido no edital;

5.4.1. Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores ao término das inscricOes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacao
da sua prova; informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF,
a assinatura e o carimbo indicando o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao;
5.4.2. O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou
Ampliada ou Leitura de sua prova, além do envio da documentacdo indicada no subitem “5.4.1""
deste Edital, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das inscrigdes, especificando
o tipo de prova.

5.4.3. O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacdo indicada nos subitens “5.4.1” e
“5.4.2" deste subitem, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das inscrigoes;
5.4.4. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas,
além do envio da documentacao indicada nos subitens “5.4.1” e “5.4.2", devera encaminhar
solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer
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médico emitido por especialista da area de sua deficiéncia. Este tempo adicional, em qualquer
caso, limitar—se—a a, no maximo, 60 minutos, observado o disposto nos subitens 5.10, 7.2.2 e
7.11;

5.4.5. Para fins de validacao os originais deverao ser apresentados no dia e local de prova ao
fiscal de sala, sendo requisito para classificacao e desclassificacao;

5.4.6. O candidato portador de deficiéncia, ao escolher a vaga reservada a que pretende
concorrer, deve considerar as peculiaridades do exercicio profissional do cargo e a compatibilidade
destas, ou ndo, com a sua limitacao pessoal — fisica ou intelectual;

5.5. Os candidatos aprovados que se declararam portadores de necessidades especiais, quando
nomeados, deverdo submeter—-se a avaliagdo promovida por uma Junta Médica Oficial
especialmente designada pela Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, que emitira
parecer conclusivo sobre a sua condicao de portador de necessidades especiais ou nao e sobre a
compatibilidade das atribuicdes do cargo com a necessidade especial que alega ser portador,
observadas:

5.5.1. as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

5.5.2. a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

5.5.3. a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

5.5.4. a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

5.5.5. a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente;

5.6. Os candidatos deverdo comparecer a Pericia Médica munidos de laudo médico que ateste a
espécie e o0 grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no
Decreto n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da limitacao do candidato;
5.7. A nao observancia do disposto no subitem 5.6, 0 ndo enquadramento como portador de
necessidades especiais, na forma da legislacao pertinente, ou 0 ndo comparecimento a pericia
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos nestas condicdes. A Prefeitura
Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA convocara, entdo, o proximo da lista geral, caso a
listagem de pessoas portadoras de necessidades especiais do referido cargo tenha esgotado;

5.8. Os candidatos as vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais nao
enquadrados como tal, na forma da legislagdo pertinente, terdao apenas considerados sua
classificacao geral por cargo;

5.9. O candidato portador de necessidades especiais reprovado na Pericia Médica em virtude de
incompatibilidade da necessidade especial com as atribuicdes do cargo sera eliminado do
Concurso Publico;

5.9.1. As vagas que nao forem providas por ndo enquadramento como portador de necessidade
especial na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatéria do cargo;

5.10. As pessoas portadoras de necessidades especiais participarao deste Concurso Publico em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas,
avaliacdo e critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos;

5.11. Os candidatos que, no ato da inscricao, declararem—se portadores de necessidades
especiais, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos
aprovados e em lista a parte;
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5.12. Apds a admissdo do candidato, a necessidade especial existente ndo podera ser arguida
para justificar a readaptacao funcional ou a concessao de aposentadoria, salvo se dela advierem
complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial — mais ampla ou mais
profunda — ou total;

5.13. A compatibilidade entre as atribuicGes do cargo e a necessidade especial do candidato sera
avaliada durante o estagio probatdrio, na forma do disposto no paragrafo 2° do artigo 43 do
Decreto Federal n° 3.298/99;

5.14. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdao das provas devera
levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera
possuir maioridade legal, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da criancga;

5.15. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas;

5.16. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no
local designado pela coordenagao para este fim, na presenca de um fiscal, respeitando todas as
demais normas estabelecidas neste edital;

5.17. O acompanhante, que ficara responsavel pela crianca, se submetera a todas as normas
constantes deste edital, inclusive mantendo o celular ou outro equipamento eletronico, desligado.
5.18. Nao havera compensacao de tempo de amamentacao em favor da candidata.

6 — DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas para todos os cargos sao de carater eliminatorio e classificatdrio.

6.2. A prova objetiva sera de multipla escolha de A a E com apenas uma resposta correta a serem
elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensdo, aplicacao, analise e sintese,
privilegiando a reflexdo e o raciocinio, em numero de 40 (quarenta) questdes para o Nivel
Fundamental Incompleto e fundamental completo, e em nimero de 40 (quarenta) para o Nivel
Médio completo/Técnico e 50 (cinquenta) questdes para o Nivel superior;

6.3. As Provas Objetivas terdo duracao de 04 (quatro) horas, distribuidas em horarios matutino
e/ou vespertino, conforme tabela III deste Edital;

6.4. As Provas Objetivas terdo questdes, que serdo divididas para cada cargo, de acordo com
nivel de escolaridade, seguindo os quadros abaixo:

TABELA II — CARGOS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
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Auxiliar de Servigos Gerais |Ensino Fundamental Incompleto 10/10(10| — |30| -
Coveiro Ensino Fundamental Incompleto 10/10/10| - (30| —
Gari Ensino Fundamental Incompleto 10/10/10| - (30| —
Vigia Ensino Fundamental Incompleto 10/10|/10| - |30 -
Servente de Obras Ensino Fundamental Incompleto 10/10|/10| — |30 -
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
o)
Q3
S |3 o
= 0 & |9
- |28 /3 /2|3
SEEHRE
- (2|83 2|0 0
CARGOS ESCOLARIDADE DE HABILITACAO | § g 32|03
358 0Bk
L] Q9 @a |T = | 0O
D | © o 9
RN
& |3
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Agente de Fiscalizacao Ensino Fundamental Completo 10/10/10| — 30| -
Visitador Social Ensino Fundamental Completo 10/10/10| — 30| -
Borracheiro Ensino Fundamental Completo 10/10/10| —|30 1
Cozinheiro Geral Ensino Fundamental Completo 10/10/10| — |30 -
ENSINO MEDIO COMPLETO
o)
0 3
S|a o
>0 |9 o
v |28 /3 /2|3
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Orientador Social Ensino Médio Completo 20/10/10| —|40| -
Auxiliar de Ensino Ensino Médio Completo 15/15/10| —|/40 -
Auxiliar de Mecanico Ensino Médio Completo 10/10/10/10/40 -
Eletricista Ensino Médio Completo 10/10/10/10 (40 -
Bombeiro Hidraulico Ensino Médio Completo 10/10/10/10 (40 -
GUARDA CIVIL MUNICIPAL | .0, Médio Completo 10|10 10(10(40| 1
(Feminino)
GUARDA CIVIL MUNICIPAL |Ensino Médio Completo 10/10/10/10(40| 1
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(Masculino)
Operador (a) de Audio Ensino Médio Completo 10/10/10/10 40
Pintor Ensino Médio Completo 1010|1010 /40
Operador de Bomba Ensino Médio Completo 10/10/10/10 40

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO LIVRE ESPECIFICO
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Agente de Vigilancia Ensino Médio Completo e curso livre
s especifico na area com no minimo 30(10(10(10 10 40
Sanitaria
horas.
Ensino Médio Completo, com curso
Auxiliar de Saude Bucal especifico na area e registro no|[10(10(10 10 40
Conselho.
Motorista de Veiculos Leves Ensmg Medio - Completo, -Habilitagao 1010 /10|10 40
especifica CNH C
Ensino Médio Completo e curso livre
Carpinteiro/Marceneiro especifico na area com no minimo 3010101010 /40| 1
horas.
Ensino Médio Completo e curso livre
Eletricista de Veiculos especifico na area com no minimo 30/10({10(10(10(40 1
horas.
Ensino Médio Completo e curso livre
Locutor (a) especifico na area com no minimo 30{20(10/10| — 40| 1
horas.
Ensino Médio Completo e curso livre
Mecanico/Lanterneiro especifico na area com no minimo 30/10({10(10(10(40 1
horas.
Ensino Médio Completo e curso livre
Pedreiro especifico na area com no minimo 30/10({10(10(10(40 1
horas.
Ensino Médio Completo e curso livre
Piloto Fluvial especifico na area com no minimo 30|10/10|10(10 40
horas.
Soldador Ensmg Médio ,Completo € curso livre 10/10/10/10 40| 1
especifico na area com no minimo 30
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horas.
Ensino Médio Completo; Habilitagdo
especifica CNH D; Curso livre
Motorista de Veiculos de especifico na area, com no minimo 30
Grande Porte horas (nao conta o tempo de 1011010 10 40 1
formagao para obtencao da
habilitacao).
Ensino Médio Completo; Habilitagdo
especifica CNH D; curso livre
Operador de Maquinas especifico Na area, com no minimo 30 10/10/10/10 40| 1
Pesadas horas (nao conta o tempo de
formagao para obtencao da
habilitacao).
NIVEL TECNICO
o)
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Técnico Administrativo Curso Tecnico em Administragdo com| /44119 /10(40| —
registro no respectivo Conselho
Técnico em Nutricio Curso Tec'nlco em Nutricao, registro 10/10/10/10/40 -
no respectivo Conselho.
Técnico em Secretariado Curso Técnico em  Secretariado
Escolar, registro no respectivo|10/10/10(10 40 -
Escolar
Conselho.
Curso Técnico em Analises Clinicas,
Técnico de Laboratorio Patologia Clinica ou de Laboratério, |10/10/10|10/40| —
registro no respectivo Conselho.
Técnico em Satide Bucal ~ |CUrs0 Tecnico em Saude Bucal|yg149119/10(40| -
registro no respectivo Conselho.
Técnico em Enfermagem Curso Tecnico em  Enfermagem|yq/4419/10(40| —
registro no respectivo Conselho.
Tecnico em Protese Curso Tecnico em Protese Dentaria, 10/10/10/10/40 -
Dentaria registro no respectivo Conselho.
Técnico Ambiental Curso Tecnico em Meio Ambiente, |,q|44/10/10|40| —
com registro no respectivo Conselho
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Curso Técnico em Edificacbes, com

. . 1010|1010 (40| —
registro no respectivo Conselho.

Técnico em Edificacoes

Curso Técnico em Eletrotécnica, com

. . 1010101040 -
registro no respectivo Conselho.

Técnico em Eletrotécnica

Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho, com registro no respectivo (10101010 /40| —
Conselho.

Técnico em Seguranca do
Trabalho

Curso Técnico em Turismo, com

; . 10101010 40| -
registro no respectivo Conselho.

Técnico em Turismo

Curso Técnico em Agrimensura, com

. . 1010101040 -
registro no respectivo Conselho.

Técnico em Agrimensura

Curso Técnico em Contabilidade,

. ) 1010101040 -
registro no respectivo Conselho.

Técnico em Contabilidade

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
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Antropologo Curso Superior em Antropologia. 10/10/10/20 50| -

Curso  Superior em Arquitetura,

T . 10/10/10/20 50| -
inscricao no respectivo Conselho.

Arquiteto

Curso superior em Assisténcia Social;

T : 1010102050 -
inscricao no respectivo Conselho.

Assistente Social

Curso Superior em Ciéncias Bioldgicas;

o : 10/10/10/20 50| -
inscricao no respectivo Conselho.

Bidlogo

Curso Superior em Ciéncias Contabeis

: 1010102050 -
e registro no Conselho.

Contador

Curso superior em Direito,
Contabilidade, Economia ou
Administracao; inscricao no respectivo
Conselho ou Ordem.

Controlador Interno 10/ 10(10|20/50| -

Curso Superior em Licenciatura em
Educador Fisico Educacdo  Fisica; inscricdo no(10/10(10/20(50| -
respectivo Conselho.
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Engenheiro Agrimensor

Curso Superior em Engenharia de
Agrimensura e/ou Cartografica;
registro no Respectivo Conselho.

10

10

10

20

50

Engenheiro Sanitarista

Ensino  Superior Completo em
Engenharia Sanitaria e registro no
Conselho.

10

10

10

20

50

Fiscal Ambiental, de
Posturas e Urbanismo.

Curso Superior em Engenharia ou
Arquitetura; inscricdo no respectivo
Conselho.

10

10

10

20

50

Fiscal de Tributos

Curso superior Direito,
Contabilidade, Economia,
Administracao ou Financas; inscricao
no respectivo Conselho ou Ordem.

em

10

10

10

20

50

Gestor em Alimentos

Curso Superior em Tecnologia em
Alimentos com registro no respectivo
Conselho

10

10

10

20

50

Gestor de Turismo

Curso de Tecnologia em Gestao de
Turismo, com registro no respectivo
Conselho.

10

10

10

20

50

Arquedlogo

Curso de Bacharelado
Arqueologia, com  registro
respectivo Conselho.

em
no

10

10

10

20

50

Linguista

Curso Superior
Educacao/Pedagogia ou Letras.

em

10

10

10

20

50

Cirurgiao—Dentista

Curso Superior em Odontologia;
inscricao no respectivo Conselho.

10

10

10

20

50

Enfermeiro

Curso Superior em Enfermagem;
inscricao no respectivo Conselho.

10

10

10

20

50

Farmacéutico—Bioquimico

Curso Superior em Farmacia, com
habilitacao/énfase/opcao
Bioquimica/Analises Clinicas; inscricao
no respectivo Conselho.

10

10

10

20

50

Fisioterapeuta

Curso Superior em Fisioterapia;
inscricao no respectivo Conselho.

10

10

10

20

50

Fonoaudiologo

Curso Superior em Fonoaudiologia;
inscricao no respectivo Conselho.

10

10

10

20

50

Gestor em Saude Coletiva

Curso Superior em Saude Coletiva,
inscricdo no respectivo Conselho, se
houver.

10

10

10

20

50

Médico—Veterinario

Curso superior  em Medicina
Veterinaria; inscricdo no respectivo
Conselho.

10

10

10

20

50

Nutricionista

Curso superior em Nutricdao; inscrigao
no respectivo Conselho.

10

10

10

20

50

Psicologo

Curso  superior em  Psicologia;
inscricao no respectivo Conselho.

10

10

10

20

50
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Curso superior em Terapia

Terapeuta Ocupacional Ocupacional; inscricao no respectivo|10|10/10(20|50| -
Conselho.
Médico Clinico Geral ﬁgré‘;l\f“pe”or em Medicina, inscricao | 191 10|10 |20 50| —

Pedagogo Curso Superior em Pedagogia. 10/10/10/20 50| -

NIVEL SUPERIOR COMPLETO-MAGISTERIO
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Curso de Licenciatura Normal Superior
ou intercultural ou de graduacao
plena em Pedagogia, incluindo, se

Professor I — Ensino

Fundamental (Anos Iniciais 10/10|/10 20|50 -

19 ao 59) . 7
possivel, a Pedagogia intercultural.
Professor II — Ensino Curso de Licenciatura Intercultural e
Fundamental (Anos Finais |Licenciatura Plena, observadas as|10({10(10|/ 20|50 —
6° ao 99) habilitacdes especificas.
Professor Indigena I — Magistério, Pedagogia Intercultural,
Ensino Fundamental (Anos |Licenciatura de Formacao de|10({10(10|/20|50 —
Iniciais 1° ao 59) professores indigenas, Pedagogia.
Curso de Licenciatura Plena Indigena
Professor Indigena II- Intercultural, graduacao em outros
Ensino Fundamental (Anos |cursos de licenciatura e formagao|10|/10(10|20 |50 —
Finais 6° ao 99°) especifica em educacao indigena com

carga horaria minima de 120h.

6.5. O conteldo programatico das Provas objetivas constara: Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos Gerais, Raciocinio logico — Matematica, Conhecimentos gerais e Conhecimentos
Especificos segundo o cargo. Elas versardao sobre os conteldos programaticos contidos no
ANEXO III deste Edital, e buscarao avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho do cargo;

6.6. A Prova Obijetiva sera avaliada conforme estabelecido no item 8, deste Edital.
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7 — DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS.

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM,
com duracdo prevista de 3h (trés) horas, para os turnos matutino e vespertino, na data prevista
conforme Cronograma em anexo e em conformidade com os subitens deste item 7.

7.1.1. O candidato sé podera retira—se da sala de provas, apds 1h (uma hora) apos inicio;

7.1.2. O Instituto reserva—se no poder de uso de um dia a mais para realizacao da prova, se
houver demanda além do que o municipio possa suportar;

7.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nas escolas da
cidade de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM, o Instituto Abaré—Eté, reserva—se do direito de
alocagdo em novas datas, em novos turnos, em cidades préximas da determinada, para aplicacao
das provas no caso de nao ser possivel o deslocamento para outas cidades, para aplicacdao das
provas, tanto a Prefeitura de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM quanto o Instituto Abaré—Eté
nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento,
alimentacao e demais despesas desses candidatos;

7.2.1. Os locais e horarios serdo comunicados oportunamente através de Edital de convocacao
para as provas, a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, em listas que serdo afixadas na
sede da Camara e da Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM, e através da
Internet no endereco https://abareete.proseleta.com.br, o Edital de convocacao indicara dia hora
e local das provas;

7.2.2. Podera ocorrer alteracao de dia, horario e local total ou parcial para os cargos da Tabela III
de cargos por dia e turno de prova em conformidade com o subitem 7.2;

7.2.3. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu
local de prova;

7.2.4. Ao candidato s sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local
a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no subitem 7.2;

7.3. As correcOes de eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade,
sexo, data de nascimento, etc. deverao ser solicitadas no dia de aplicagdo das provas;

7.4. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condicao de portador de necessidade especial,
o candidato devera entrar em contato com o Instituto Abaré-Eté, através do e-mail:
contato.institutoabareete.org@gmail.com, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas da data de aplicacao das Provas Obijetivas;

7.4.1. Ndo sera admitida a troca de Opcao de Cargo em hipdtese alguma;

7.4.2. A alteracdo da condicdao de candidato portador de necessidade especial somente sera
efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscricao tenha sido
transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderego eletrénico
https://abareete.proseleta.com.br/, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes do Edital;

7.4.3. O candidato que nao entrar em contato com o Instituto no prazo mencionado no subitem
7.4 sera o Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao;

7.5. O candidato devera comparecer aos locais designados para as provas, objetivas e/ou pratica
quando for o caso, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, antes da abertura dos
portoes conforme o Edital de Convocagao, munidos de:

7.5.1. Comprovante de inscrigao;

7.5.2. Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade;
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacOes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por
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Orgdos ou Conselhos de Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB,
CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia, na forma da Lei Federal
n° 9.503/97);

7.5.3. Para a prova objetiva: caneta esferografica de tinta preta ou azul, de material
transparente, lapis preto n°. 2 e borracha macia;

7.5.4. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacao do candidato com clareza;

7.5.5. O comprovante de inscricdo nao tera validade como documento de identidade;

7.5.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia (B.0.) em drgao policial, expedido no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio;

7.5.6.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

7.5.6. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

7.5.7. Ndo serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;

7.5.8. Nao podera realizar a prova pratica, sendo considerado inapto e sera automaticamente
eliminado do concurso;

a) O candidato que se apresentar com a vestimenta inadequada;

b) Ou, no caso especifico da prova pratica para GUARDA Civil MUNICIPAL, deixar de apresentar
atestado médico ou ndo apresenta—Ié conforme especificado;

7.6. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato;

7.7. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdao, o Instituto Abaré—Eté
procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico
mediante a apresentagdao do comprovante de inscricao paga;

7.7.1. A inclusdo de que trata o subitem 7.7 sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo Instituto Abaré—Eté na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inclusao;

7.7.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 7.7, esta sera
automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes; . )
7.7.3. NOS LOCAIS DE PROVAS OBJETIVAS: No dia da realizacao das provas, NAO SERA
PERMITIDO ao candidato:

7.7.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o
respectivo porte ou funcionarios publicos licenciados para o respectivo uso que estiverem inscritos
para a realizagao das provas;

7.7.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com celular e/ou demais aparelhos eletronicos
e/ou de comunicacdao (agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, Pager, palmtop, receptor,
relogios digitais, reldgios com banco de dados, éculos com camera, telefone celular, walkman e/ou
equipamentos semelhantes), bem como protetores auriculares, bonés, Chapéus, dculos escuros,
etc;
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7.7.3.3. Entrar ou permanecer no local de exame com bolsas, mochilas, sacolas e pastas de
qualquer tipo sob qualquer pretexto;

7.7.3.3.1. Na ocorréncia do descumprimento do subitem 7.7.3.2, durante a realizagdo das provas
objetivas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.7.4. A posse dos objetos 7.7.3.2 é de inteira e exclusiva responsabilidade do Candidato;

7.7.4.1 O Instituto Abaré-Eté ndo se responsabilizara por perdas ou extravios como também
guarda ou retencao de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das
provas.

7.8. Durante a realizacao das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes;

7.8.1. Na ocorréncia do descumprimento do subitem 7.8. Durante a realizacdo das provas, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8. REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

8.1. Para a realizacdo das Provas Obijetivas, o candidato lera as instrucdes contidas no caderno de
prova e fara a verificacao quanto ao cargo escolhido, ndo serdo computados pontos de candidatos
cuja prova nao corresponda ao cargo escolhido;

8.2. As questdes das Provas Objetivas serdo baseadas no conteddo programatico citados nos
anexos deste edital de forma aleatéria a critério da banca examinadora e serdo selecionadas em
observancia ao nivel de escolaridade ou area especifica, buscando selecionar os candidatos
capacitados para exercer as funcgoes pleiteadas;

8.3. Para a realizacdo das Provas Obijetivas, o candidato devera ler as questdes e marcara suas
respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta conforme as
instrugdes contidas no mesmo;

8.4. A Folha de Respostas € o unico documento valido para correcao;

8.5. Nao serao computadas questdoes nao respondidas nem questdoes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;
8.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas maquinas leitoras 6dticas, prejudicando o desempenho
do candidato;

8. 7. Sera atribuida nota zero ao candidato que assinar a folha resposta em local inadequado ou
realizar qualquer tipo de anotagao ou rabiscos em a devida autorizacao dos fiscais ou da equipe
de apoio, nao utilizar-se das formas prescritas neste edital, ou ainda, desviar-se do tema ou da
forma proposta.

8.8 Ao terminar a prova, o candidato entregarad ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a
execucao da prova;

8.9. A Prova Obijetiva tera a duracao de 04 (quatro) horas para todos os cargos.

8.10. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar—se da sala antes de decorrida 01
(uma) hora do inicio destas;

8.11. A Folha de Resposta dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituicao;
8.12. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.12.1. Apresentar—se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados.
8.12.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 7.5.2 deste Edital;
8.12.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

8.12.4. Ausentar—se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no subitem 8.10;
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8.12.5. For surpreendido, durante a prova, em comunicacao com outro candidato ou terceiros
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao ou utilizando—se de livros,
notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

8.12.6. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, Pager, palmtop,
receptor, relogios digitais, reldgios com banco de dados, telefone celular, walkman e/ou
equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

8.12.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

8.12.8. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizacao das provas;

8.12.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagao
a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

8.12.10. Fizer anotagdo de informag0es relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
8.12.11. Ausentar—se da sala de provas, durante sua realizacao, portando a Folha de Respostas
e/ou Cadernos de Questoes;

8.12.12. Nao cumprir as instrucoes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de
Respostas;

8.12.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

8.13. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

8.14. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova;

8.15. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade;

8.15. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para
atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores
responsaveis pela aplicacao das provas dara todo apoio que for necessario;

8.17. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, este nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso;

8.18. O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 01 (uma) hora do horario
marcado no quadro da sala onde estiver prestando prova, podera levar o seu Caderno de
Questdes, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o Unico documento
valido para corregdo;

8.18.1. Se tiver intencao de recorrer do resultado desta fase, o candidato tera acesso aos textos
das provas virgens no site do concurso quando da publicacao do gabarito; podera ainda utilizar—
se, como orientacao, das anotagoes que tiver feito no Caderno de Questdes individual que tiver
levado consigo;

8.19. O candidato, ao terminar sua prova, devera retirar—se imediatamente do estabelecimento
de ensino, ndao podendo permanecer nas suas dependéncias, bem como ndo podera utilizar os
banheiros;

8.20. No dia da realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das
provas e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

9 — DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS.
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9.1. NA PROVA OBIJETIVA ESCRITA: Cada questao concordante com o gabarito oficial
definitivo da Prova Objetiva valera 01 (um) ponto e sera avaliada na escala de 0 (zero) ao total de
numeros de cada prova, sendo para:

9.1.1. O Nivel Fundamental Incompleto e Completo 30 (trinta) questdes, valendo 30 (trinta)
pontos;

9.1.2. O Nivel Médio/Técnico 40 (quarenta) questdes, valendo 40 (quarenta) pontos;

9.1.3. O Nivel Superior 50 (cinquenta) questdes, valendo 50 (cinquenta) pontos.

9.2. Na avaliacdo e correcao da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto corresponde ao
numero de acertos que o candidato obtém na prova;

9.3. Serao considerados classificados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem o total de
pontos igual ou superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO), de acertos;

9.4. Os candidatos nao habilitados na Prova Objetiva, de que tratam os itens 8.4 e 8.5 serao
eliminados do Concurso.

10 — DA PRESTACAO DAS PROVAS PRATICAS.

10.1. As provas Praticas serdo realizadas na cidade de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM,
conforme necessidade, na data prevista ___/__ /2024, com duracao prevista de acordo com o
edital de convocacao, para os turnos matutino e/ou vespertino, conforme tabela abaixo:

Tabela IV de cargos por dia e turno de prova

Data prevista para a aplicacao das Provas Praticas \ / /2024

Pela Manha

PARA OS CARGOS DE:

10.1.1. Somente serdo considerados habilitados e convocados para a Prova Pratica os candidatos
que alcancarem maior pontuacdo, incluidos os empatados na ultima colocacao, dentro da
proporcao de até 2 (dois) candidatos aprovados por vaga, em cada opcdo de inscricao.

10.2 Os locais e horarios de realizacdo das provas praticas discursivas serao comunicados
oportunamente através de Edital de convocacdo para as provas, a ser publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, em listas que serdo afixadas na sede da Cadmara e da Prefeitura Municipal de
SAO GABRIEL DA CACHOEIRA - AM, e através da Internet no endereco
https://abareete.proseleta.com.br, o Edital de convocacado indicara dia hora e local das provas;
10.3 Poderdo ocorrer alteracdes de dia, horario e local total ou parcial para os cargos da Tabela
IV de cargos por dia e turno de prova em conformidade necessidade por forga maior;

10.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu
local de realizacdo da prova pratica;

10.5. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local
a serem divulgados;

10.6. As correcoes de eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, etc. deverao ser solicitadas no dia de aplicacao das provas
praticas discursivas;

10.6.1. Caso haja inexatiddao na informagdo relativa a condicao de portador de necessidade
especial, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Abaré-Eté, através do e-mail:

Pagina 37 de 136


https://abareete.proseleta.com.br/

Butls s Dusoebmnts Hoviano Toonallgios
do Ceonomia Sustentivel e Preservagiio Ambiental.
Inslibubo - Abaré-Ete.

ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM

contato.institutoabareete.org@gmail.com, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas da data de aplicacdo das Provas Praticas Discursivas;

10.7. DOS LOCAIS DE PROVAS PRATICA: No dia da realizacao das provas praticas, NAO
SERA PERMITIDO ao candidato, portar ou utilizar-se de qualquer modo, objetos, materiais e
congéneres tratados como proibidos nos termos que dispde os itens 7.7.3.2. 7.7.3.3. Deste edital.
10.8. A Prova Pratica é de carater classificatdrio/eliminatdrio, sera realizada na data de conforme
Edital de Convocacdo, onde sera aferida a aptidao pratica e a capacidade técnica do candidato;
10.9. Somente serdo avaliadas as Provas Praticas dos candidatos habilitados conforme o item 9.3
e com as primeiras pontuacdes da Prova Objetiva, de acordo com a quantidade abaixo
especificada no item 9.4, depois de aplicados os critérios de desempate estabelecidos no item 11
deste edital:

10.10. No dia de realizagdo da prova, o candidato ira receber o caderno para realizacao da Prova
Pratica, tendo o candidato o tempo limite tempo estimado no edital de convocacdo para
realizacao;

10.10.1. A folha de Instrugbes € o Unico documento valido para a avaliagdo da Prova Pratica, o
qual devera ser devolvido ao aplicador da sala ao término da prova, quando for o caso e
devidamente assinado em local apropriado em todos os casos;

10.10.2. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de Instrucdes por erro do candidato;
10.11. O candidato receberd um rascunho que podera ser utilizado para apresentar recurso;
10.11.1. O rascunho nao sera considerado para nenhum fim pela banca examinadora, o qual
podera ser levado pelo candidato ao término da aplicagdo Prova Prética;

10.12. O candidato devera efetuar a conferéncia da Prova Pratica (A folha de Instrugdes) antes
de comegar a sua resolugao, observando atentamente as instrugdes nele contidas, e procedendo—
se a sua assinatura no campo adequado para a sua identificagdo. Caso a folha de Instrugoes
esteja incompleta, ou ainda apresente qualquer defeito, devera solicitar ao Aplicador da prova ou
fiscal que o substitua, nao cabendo reclamacdes posteriores neste sentido;

10.13. A folha de Instrucdes da Prova Pratica ndao podera ser assinado, rubricado ou conter
qualquer identificagcdo do candidato em outro local que ndo o campo destinado para tal finalidade,
sob pena anulagao da prova;

10.14. Para a execucdo da prova pratico—profissional, o candidato devera observar atentamente
as instrugdes contidas a seguir:

10.15. INSTRUCOES — PROVA PRATICA

10.15.1. A Prova Pratica tem por objetivo avaliar a capacidade de planejamento, de
comunicacao, concentracdo e de sintese do candidato na execucao das tarefas propostas e
considerando seu conhecimento sobre a atividade e os meios pelo qual o candidato devera
desenvolver um raciocinio l6gico em torno dos problemas e apresentar o resultado final dos
servigos propostos e a conclusdo acerca da situagao exposta ou dos servigos propostos, conforme
explicitado no ANEXO IV — DA PROVA PRATICA.

10.15.2. Os cargos que faram as provas Praticas estdo identificados no ANEXO IV — DA PROVA
PRATICA assim como as descrigdes das atividades e servigos a serem executados.

10.15.3. A Prova Pratica serd aplicada para os candidatos aprovados na Prova objetiva,
respeitada a proporcdo de até 2 (dois) vezes o numero de vagas oferecidas, incluindo os
candidatos empatados na menor nota a ser convocada.

10.15.4. Quando ndo houver vaga imediata para as reservas de candidatos na condicao de
Pessoas com Deficiéncia (PcD), sera assegurado, para realizacdo da Prova Pratica, o minimo de 2
(dois) convocagoes, respeitadas as respectivas reservas.
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10.15.5. O candidato convocado a Prova Pratica recebera Nota Final de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, respeitando os critérios estabelecidos neste Edital.

10.15.6. Os candidatos deverdo estar no local da prova, 30 (trinta) minutos antes do inicio
marcado para a sua prova, munidos de documento de identificacao original.

10.15.6.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

10.15.6.2. N3o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;
10.15.6.3. N3o podera realizar a prova pratica, sendo considerado inapto e sera
automaticamente eliminado do concurso;

a) O candidato que se apresentar com a vestimenta inadequada;

b) Ou, no caso especifico da prova pratica para GUARDA Civil MUNICIPAL, deixar de apresentar
atestado médico ou ndo apresenta—lo conforme especificado; ]
10.15.7. Nao sera admitido, no local da Prova Pratica, o candidato que se apresentar APOS o
horario oficial, estabelecido para o inicio das provas.

10.15.8. A auséncia do candidato convocado para as Provas Praticas implicard em sua
eliminacdo do Concurso Publico, ndo havendo, em hipotese alguma, outra oportunidade.

10.15.9. A ordem de realizacdo das provas obedecera a ordem de classificacdo da primeira
etapa. Assim sendo, de acordo com o horario de convocacdo estabelecido neste Edital, os
Candidatos permanecerdo a espera de sua vez para realizacao da prova em lugar reservado para
esta finalidade.

10.15.10. N3o serdo permitidos, em hipétese nenhuma, durante a realizacdo da prova, os
dispostos no item 7.7.3. e fumar, ingerir medicamento ou qualquer alimento, usar equipamento
de som ou quaisquer equipamentos eletronicos, inclusive aparelhos celulares, que deverao
permanecer desligados durante todo o periodo de realizacdo das provas.

10.15.11. N3o sera permitida, em hipdtese alguma, no local de prova, durante a realizagdo da
mesma, a permanéncia de acompanhantes de candidatos.

10.15.12. Nao havera 22 (segunda) chamada para a prova e nem realizacao de prova fora da
data, horario e local estabelecidos para cada candidato.

10.15.13. Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar—se imediatamente do local de
aplicagdo sem comunicar-se com os demais candidatos. Caso haja qualquer comunicacao, todos
os candidatos envolvidos serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

10.15.14. Em razdo de condicdes climaticas, a critério da Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizagcdo do Concurso Publico, a Prova Pratica podera ser cancelada ou interrompida. Em caso
de adiamento da Prova, a nova data sera marcada e divulgada através de Edital.

10.15.15. A Prova Pratica, para a Guarda Civil Municipal de carater eliminatorio, sera realizada
conforme condicOes estabelecidas no item 10.8. do edital de abertura do Concurso Publico e terd
resultado expresso em “APTO” ou “NAO APTO".

11 — DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

11.1. Ao desempenho dos candidatos na Prova Pratica sera atribuida pontuacao de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, onde serao analisados os seguintes atributos:

11.2. Para fim de célculo da nota final sera utilizado o seguinte critério:

Calculo da nota preliminar: Nota Final = ((objetiva) + (Pratica)) / 2 + (A Pontuacdo da Prova de
Titulo)

11.2.1. A pontuagdo sera definida de acordo com os requisitos contidos neste edital no ANEXO
IV — DAS PROVA PRATICA.
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12 — DA PROVA DE TITULOS

12.1 A avaliagdo de titulos para os cargos de Nivel Superior e 0s valores dos titulos apresentados
estarao descritos na TABELA V — DOS TITULOS PARA OS NIVEIS SUPERIORES.

12.1.2. N3o serdo aceitos ou contados como Titulos: Diplomas de Graduagao ou Certificados
de Graduacao ou quaisquer outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina, tais como:
comprovantes de pagamento de taxa para obtencdo de documentacdo, copias de requerimentos,
ata de apresentacdo e defesa de dissertacao, ou documentos que ndo estejam em consonancia
com as disposicdes deste Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuagao.

12.1.3. Quando o candidato apresentar mais de um titulo, sera considerado, para efeito de
avaliacdo, apenas o de maior pontuagao;

12.1.4. Os titulos deverao ser apresentados digitalmente, por meio da imagem de documentos
originais, e através e exclusivamente no site https://abareete.proseleta.com.br/.

12.1.5. Serdo considerados os seguintes titulos:

12.1.5.1 — Pdés—graduacdao Lato Sensu (especializagao); Mestrado; Doutorado, e a
pontuacao esta disposta na TABELA V — DOS TITULOS PARA OS NIVEIS SUPERIORES.
12.1.6. Serdo aceitos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos
de conclusao de curso de extensao como Pos—graduacdao Lato Sensu (especializacao);
Mestrado; Doutorado, expedidos por Instituicao Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e
deverao conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do
documento;

12.1.7. Os diplomas de mestrado e doutorado estrangeiros somente serao aceitos se
reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds—graduacdo reconhecidos e avaliados,
na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagdo que
trata da matéria.

12.1.8. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracoes, certidoes, atestados
e outros documentos que nao tenham o cunho definitivo de conclusao de curso, deverao estar
acompanhados do respectivo historico escolar, mencionando a data da colacdo de grau, bem
como deverao ser expedidas por Instituicao Oficial ou reconhecidas, em papel timbrado, e deverao
conter carimbo e identificacdo da instituicao e do responsavel pela expedicao do documento;
12.1.9. O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido
para lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

12.1.10. Cada titulo sera considerado uma Unica vez, e a banca examinadora que atribuira a
pontuacao prevista, observando o limite de pontos estabelecido.

12.1.11. N3o haverd, em hipotese alguma, outra data para o envio de titulos. )
12.1.12. O envio dos titulos € de responsabilidade exclusiva do candidato. O INSTITUTO ABARE-
ETE ndo se responsabiliza por qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da
documentagao o INSTITUTO ABARE-ETE. Os titulos enviados terdo validade somente para este
Concurso Publico.

12.1.13. Somente serao aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link
de inscrigao para efetuar o envio da documentagao (frente e verso).

12.1.14. O n3o envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada
pontuagdo 0 (zero) na Avaliacao de Titulos para o calculo da pontuacado final.

12.1.15. Nao serao aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem
12.1.4.
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12.1.15. N3o serdao considerados para Avaliacao de Titulos os titulos de graduacdo ou de pds—
graduacao que forem requisito exigido para o exercicio do cargo, bem como outros titulos de
formacao, tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.

12.1.16. O fornecimento do titulo e a declaracao da veracidade das informacgdes prestadas sao de
responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou nos
documentos apresentados, poder—se—a anular a inscricdo, as provas, a homeacdao e posse do
candidato, a qualquer tempo, mesmo apos o término das etapas do Concurso Publico.

12.1.17. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto
que, a qualquer tempo, podera ser requerida a apresentacao dos mesmos.

12.1.18. Todos 0s cursos previstos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar
concluidos até a data de envio da documentacao.

12.1.19. Somente serdao considerados documentos comprobatorios diplomas e certificados ou
declaragdes de conclusao do (s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicao, atestando a
data de conclusdo, a carga horaria e a defesa da monografia/dissertagao/tese, com aprovagao
da banca e carimbo da instituicao, quando for o caso.

12.1.20. Os diplomas ou as declaracdes comprobatdrias da escolaridade exigida como requisito
basico para o cargo nao serdo computados na Avaliacao de Titulos.

12.1.21. Para comprovacao de conclusdo de curso de pds—graduacao, em qualquer nivel,
serao aceitas as declaracdes ou os atestados de conclusao do curso, desde que acompanhados
dos respectivos histdricos escolares.

12.1.22. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao etc.) devera
anexar copia do documento comprobatdrio da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

12.1.23. O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos sera divulgado no endereco eletronico
https://abareete.proseleta.com.br/

12.1.24. Os candidatos disporao de 2 (dois) dias, a serem contados do divulgacao do resultado,
para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos, por meio de link
disponivel no endereco eletronico https://abareete.proseleta.com.br/

12.1.25. O resultado final da Avaliagdo de Titulos sera publicado no endereco eletronico
https://abareete.proseleta.com.br/

TABELA V — DOS TITULOS PARA OS NIVEIS SUPERIORES.
VALOR VALOR

TiTULOS UNITARIO | MAXIMO
Doutorado - Diploma devidamente registrado, ou
certificado/declaracao de conclusao de curso acompanhado do 3,0 3,0
histdrico escolar, correlato e intrinseco a area especifica de atuacao.
Mestrado — Diploma devidamente registrado, ou
certificado/declaracao de conclusao de curso acompanhado do 2,0 2,0

histdrico escolar, correlato e intrinseco a area especifica de atuagdo.

P6s Graduacao Lato Sensu (especializacao) — Com carga horaria
minima de 360 horas, diploma devidamente registrado, ou

certificado/declaragdo de conclusdo de curso acompanhado do 1,0 2,0
histérico escolar, correlato e intrinseco a area a area especifica de
atuacao.
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13 — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.1 A nota final de cada candidato sera a pontuacdo obtida na prova objetiva, em ordem
decrescente da nota final, em lista de classificacao por cargo;

13.2. Para os cargos de nivel Superior Completo a nota final de cada candidato, aprovado em
cada fase, sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dos pontos da Prova
Pratica/subjetiva e dos pontos obtidos na Prova de Titulos, quando houver.

13.2.1. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de
classificagcao por cargo.

13.3. O resultado do Concurso sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, afixado na sede
da Camara e da Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA divulgado na internet no
endereco eletronico https://abareete.proseleta.com.br/ e dele caberd recurso nos termos deste
Edital.

13.4. A lista de Classificacao Final/Homologacdo, apOs avaliagdo dos eventuais recursos
interpostos, serd afixada na sede Prefeitura e da Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA e publicada na Imprensa Oficial do Municipio e no site do Instituto Abaré—Eté.

13.5. No caso de igualdade na Classificacao Final, dar—-se—-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

13.5.1. Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso — Lei Federal n® 10.741/03; NAO sendo aplicavel aos candidatos que ndo se
enquadrem nesta lei.

13.5.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, quando
houver;

13.5.3. Obtiver maior niUmero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

13.5.4. Obtiver maior niUmero de acertos na prova de Matematica;

13.5.5. Obtiver maior niUmero de acertos na prova de Raciocinio ldgico — Matematico;
13.5.6. Obtiver maior nUmero de acertos na Prova Pratica, quando houver;

13.5.7. Obtiver maior nimero de acertos na prova objetiva oral, quando houver;

13.6. Persistindo o empate, sera feito sorteio, mediante convocacao dos candidatos envolvidos,
em sessao publica perante a Comissdo do Concurso.

13.7. A classificagdo no presente Concurso ndo gera aos candidatos direito a nomeacao para o
Cargo, salvo aqueles classificados dentro do nimero de vagas oferecidas, constante na tabela de
cargos, respeitada sempre a ordem de classificacao.

14 — DOS RECURSOS DO EDITAL:

14.1. Qualquer interessado podera impugnar este Edital ou pedir esclarecimentos relevantes
sobre sua aplicacdo no prazo improrrogavel de 02 dias, contados do inicio das inscricoes,
exclusivamente:

a) Nao Candidato: através do e—mail contato.institutoabareete.org@gmail.com, indicando nome,
RG, CPF e endereco completo, inclusive de e—mail.

b) Se Candidato: na area do candidato, e ndo serdao aceitos os recursos que nao forem feitos
através de quaisquer outros meios.

14.1.1. As impugnacOes deveram estar devidamente fundamentas e nos casos especificos
acompanhada com a legislacao que a compete.

14.1.2. O Instituto Abaré-Eté e a Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
responderdo a impugnagao ou recurso de acordo data estabelecida no cronograma.
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14.1.3. Se da resposta ao recurso ou impugnacao previsto no subitem 14.1 resultar alteragao
substancial das regras deste Edital, o prazo de inscricdes dos cargos especificos que tenham sido
atingidos sera reposto na medida do periodo ja ultrapassado.

14.1.4. N3o sera objeto de recurso posterior (subitens 14.2 e 14.3) a matéria ja suscitada em
impugnacgao ou recurso previsto neste subitem 14.1

14.1.5. Vencido o prazo do subitem 14.1, fica o candidato vinculado ao presente Edital na forma
do subitem.

14.1.6. N3o sera objeto de recurso ou respostas aos e—mails que utilizarem palavras de palavras
de baixo caldo (palavroes) insultos ou ameagas de qualquer tipo ou espécie.

15 — DOS RECURSOS DAS DEMAIS ETAPAS:

15.1 Cada etapa sera iniciada pelo Edital de Convocacdo e sera admitido recurso quanto a
divulgagdo da lista de isengdes, da lista de portadores de necessidades especiais, da lista de
inscritos, das provas objetivas, das provas praticas/subjetiva, da divulgacdo dos gabaritos, dos
titulos e da publicacdo do resultado provisorio, inclusive dos desempates obedecendo cada etapa;
15.1.1 Deve ser interposto um recurso em separado para cada questao que o candidato pretenda
impugnar.

15.1.2. Se no mesmo recurso houver argumentacao sobre mais de uma questdao impugnada,
somente o primeiro questionamento sera examinado.

15.2. Os recursos previstos no subitem 15.1 serdo interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias,
a contar da data de divulgacao da listagem ou do edital a ser impugnado.

15.3. Nao serao apreciados os recursos interpostos na forma do subitem 15.2:

a) Que nao se refiram especificamente aos eventos indicados nos subitens 15.1 e 15.2;

b) Em momento destinado a evento diverso do questionado;

¢) Fora do prazo ou etapa estabelecido (subitem 15.3);

d) Sem fundamentacao légica e consistente;

e) Com argumentacao idéntica a de outros recursos anteriores;

f) Contendo matéria que deveria ter sido objeto de recurso ou impugnacdo previsto no subitem
15.1;

g) Em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital.

h) Sem a devida identificacdo do solicitante com nimero de inscricdo, cargo, nome e CPF.

i) Que forem enviados de e—mail de terceiros sobre qualquer pretexto.

j) Sem a fundamentacao especifica ao item objeto do recurso.

k) Que utilizarem palavras de palavras de baixo calao (palavroes) insultos ou ameacas de qualquer
especie.

15.4. Admitir—se—a uma Unica fase de recurso, para cada evento indicado no subitem 15.3.

15.5. Os recursos listados no subitem 15.2 deverao ser interpostos na area do candidato ou
através do e-mail indicado no edital de abertura do recurso, citando—se apenas:

a) O numero de inscricao do candidato;

b) A indicacdo de que se trata de recurso contra o concurso da Prefeitura Municipal SAO GABRIEL
DA CACHOEIRA;

15.5.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

15.6. O Instituto Abaré—Eté e a Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA n3o se
responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha
de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Pagina 43 de 136



Butls s Dusoebmnts Hoviano Toonallgios
do Ceonomia Sustentivel e Preservagiio Ambiental.
Inslibubo - Abaré-Ete.

ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM

15.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac—simile (fax), telex, telegrama ou outro meio
que nao seja o especificado neste Edital ou fora de cada etapa.

15.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera
eventualmente alterar—se a classificagao inicial, obtida pelo candidato, para uma classificacao
superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacdao do candidato que nado obtiver nota
minima exigida para aprovacao, observada o disposto no subitem 8.1.1.

15.9. Depois de julgados todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado do Concurso
Publico, com as alteracdes ocorridas em face do disposto no subitem 15.9.

15.10. Em hipdtese alguma sera aceita revisdao de recurso, réplica do recurso ou recurso de
gabarito final definitivo.

15.11. O Instituto Abaré-Eté, por meio da sua banca examinadora, constitui Ultima instancia
para recurso, razao pela qual nao caberao impugnacdes adicionais.

15.12. Nos casos de anulacdo de questdo os pontos serdo igualmente distribuidos pelos
candidatos.

15.13. Todos os recursos em hipotese alguma tramitardao em sigilo e serdo divulgados no site do
Instituto Abaré—Eté para transparéncia e conhecimento de todos os candidatos.

15.14. Apds finalizacdo das fases de recurso nao sera em hipotese alguma reavaliado ou reaberto
NOVOS recursos para as etapas encerradas.

16 — DA HOMOLOGAGAO

16.1. A homologacdo do concurso serd feita pelo Prefeito Municipal de SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA com base nas listagens e demais informacdes prestadas pelo Instituto Abaré—Eté
sobre o resultado final de cada cargo ou conjunto de cargos, na medida em que forem
apresentadas, de modo que podera ou nao haver um unico ato de homologagao, contando—se os
prazos de validade a partir de cada homologacao individualizada.

17 — DA NOMEACAO

17.1. A nomeagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

17.1.2. O candidato devera estar ciente de que, no ato da convocacao, devera preencher as
condigOes especificadas em Lei e previstas no item II deste Edital.

17.2. Por ocasidao da convocagao que antecede a nomeagao, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem o0s requisitos para
provimento, estabelecidos no presente Edital e na legislagdo especifica.

18 — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Todas as convocagoes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente
Concurso serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio e afixados na sede da Camara
Municipal e da Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM, bem como constar&o no
site do Instituto Abaré—Eteé.

18.2. As disposicOes deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, ou até a data da
convocagao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicados pelos meios aqui previstos, respeitados os prazos minimos e
condigOes para garantir a adequada participacao dos interessados;
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18.3. O candidato se obriga a manter atualizado o seu enderego perante o Instituto Abaré-Eté,
através da Area do Candidato, até a data de publicacdao da homologacao dos resultados e, apds
esta data, junto a Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM.

18.3.1. Em conformidade com o item 3.1.2. A inscricao do candidato sera confirmada mediante o
pagamento do BOLETO da taxa de inscricao e validado pelo sistema bancario e implicara ao
candidato o completo conhecimento e a expressa aceitacao das normas legais pertinentes e as
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e das condicdes previstas em Lei, sobre as
quais nao podera alegar sobe nenhuma hipétese o seu desconhecimento;

18.3.2. A Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA e o Instituto Abaré—Eté ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco ndo atualizado, errado ou de dificil acesso;

b) Endereco eletronico (e—mail) errado do candidato;

c) Correspondéncia recebida por terceiros;

d) Dados digitados com erro tais como RG, CPF, NIS ou qualquer outo que dificulte ou impecga sua
identificacdo, sendo de inteira e total responsabilidade do candidato a manutencdo dos seus
dados.

e) Telefone de contato errado do candidato;

18.4. E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao de todos os atos,
Editais e comunicados referentes a este Concurso e publicados no site do Instituto.

18.5. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacao para posse
e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato;

18.6. A Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA e o Instituto Abaré—Eté ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacOes referentes a este
Concurso.

18.7. A realizacdo do certame sera feita sob a responsabilidade do Instituto Abaré—Eté.

18.8. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Concurso da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira—AM e pelo Instituto
Abaré-Eté.

18.9. Nem a Prefeitura Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira/AM e nem o Instituto Abaré—Eté
emitira declaragdo de aprovacao no Concurso, sendo a prépria publicacao na Imprensa Oficial do
Municipio um documento habil para comprova-la;

18.10. Todos os documentos apresentados ficarao depositados na Prefeitura Municipal de Sao
Gabriel da Cachoeira, ao dispor do controle externo exercido pelo Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas, pelo prazo de validade do concurso, inclusive, se prorrogado.
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ANEXO I

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO.

CRONOGRAMA
Item Eventos Data

Publicacdo do edital de abertura de inscricdo em “Diario Oficial da

1 |Unido, do Estado e dos Municipios do Amazonas” pela Prefeitura 22/01/2024
Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM.

2 Publicagdo do edital de abertura de inscricdo na sede e no site da 22/01/2024
Prefeitura Municipal de SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM.

3 Publlczagao glo edital de abertura de inscricao no site do Instituto 22/01/2024
Abare—Ete.
Periodo para impugnacdao ou pedido de esclarecimentos sobre o

4 edital via Site do Instituto Abaré—Eté. 23 a24/01/2024
Resposta dos recursos impugnacao ou pedido de esclarecimentos

3 sobre o edital via Site do Instituto Abaré—Ete. 27/01/2024

6 PE?QOdO de inscricao via internet no Site do Instituto Abare— 27/01 a 12/02/2024
Periodo de solicitagdo de isencao da taxa de inscricao via Site do

7 Instituto Abarée—Eté. 27/01 a 05/02/2024
Periodo de entrega/envio da documentacao de quem foram:

8 |jurados no Tribunal do Jari; mesarios na Justica Eleitoral; laudo, 27/01 a 05/02/2024
doador de medula e ou médico via Site do Instituto Abaré—Eteé.
Divulgacao da relacao das solicitacbes de Isencao das taxas de

9 inscricao no Site do Instituto Abaré—Ete. 08/02/2024

10 Prazo _para recurso da lista de isencao via Site do Instituto 08/02/2024
Abare—Ete.
Resposta dos recursos da lista de isencao interpostos aos

11 candidatos apos as 16hs via Site do Instituto Abaré—Eté. 10/02/2024

12 |Data limite para pagamento das inscrigoes. 13/02/2024

13 Z\./;Igagao da Relacao de Inscritos, no Site do Instituto Abare— 16/02/2024

14 Prazo para recurso da Relacao de Inscritos via Site do Instituto 16 e 17/02/2024

Abaré—Ete.
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Resposta dos recursos da Relagdao de Inscritos via Site do

Inslibubo - Abaré-Ete.

15 Instituto Abaré—Ete. 21/02/2024
Publicacdo do Edital de Convocacdao para as provas objetivas no
Diario Oficial, fixacao no mural da PREFEITURA MUNICIPAL DE

16 SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM e divulgacio no Site do 07/03/2024
Instituto Abaré—Eté, apos as 16hs.

17 Iépllcat;ao~ das Provas Objetivas conforme Edital de 07/04/2024

onvocagao.

Divulgagao dos gabaritos na sede e site da PREFEITURA

18 |MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM e no Site 09/04/2024

do Instituto Abaré—Eté, apods as 16hs.

19

Prazo para recurso dos gabaritos e questdes de provas via Site do
Instituto Abaré—Ete.

09 a11/04/2024

20

Resposta dos recursos dos gabaritos e questoes de prova via Site
do Instituto Abaré—Ete.

20/04/2024

21

Resultado preliminar das Provas Obijetivas via Site do Instituto
Abaré—Eté, apos as 16hs.

22/04/2024

Prazo para recurso do resultado preliminar das Provas Obijetivas via

22 Site do Instituto Abaré—Ete. 22 € 23/04/2024
Resposta dos recursos do resultado preliminar das Provas Obijetivas

23 via Site do Instituto Abaré—Eté. 26/04/2024
Resultado final classificatdorio das Provas Objetivas dos Niveis

24 |Fundamental Incompleto, Fundamental Completo, Médio 26/04/2024
completo, Técnico via Site do Instituto Abaré—Eté.
Resultado classificatério para os cargos de nivel Superior via Site

25 do Instituto Abaré—Ete. 26/04/2024
Publicacdo do Edital de Convocacao para as provas praticas, no
Diario Oficial, fixacao no mural da PREFEITURA MUNICIPAL DE

26 SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM e divulgacio no Site do 30/04/2024
Instituto Abaré—Eté, apos as 16hs.

27 |Aplicagao das Provas Praticas conforme Edital de Convocacao. 12/05/2024
Divulgagdo do resultado preliminar das provas Pratica na sede e site

28 da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA 26/05/2024

CACHOEIRA/AM e no Site do Instituto Abaré—Eté, apos as
16hs.

29

Prazo para recurso do resultado preliminar das Provas Praticas via
Site do Instituto Abaré—Eté.

26 e 27/05/2024

Resposta dos recursos do resultado preliminar das Provas Praticas

30 | \ia site do Instituto Abaré—Eté 31/05/2024
31 REiZUItadO final das Provas Praticas via Site do Instituto Abare— 31/05/2024
32 Resultado final classificatorio das provas objetivas e praticas para os 31/05/2024

cargos de Nivel Superior via Site do Instituto Abaré—Eté.
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Periodo de entrega/envio dos Titulos relativos as Provas de Titulos

33 via Site do Instituto Abaré—Ete. 31/05a 10/06/2024

34 Resultz,ado Qrellmlnar das Provas de Titulo via Site do Instituto 16/06/2024
Abare—Ete.
Prazo para recurso relativos das Provas de Titulos via Site do

35 Instituto Abare—Eté. 16 e 17/06/2024
Resposta dos recursos relativos das Provas de Titulos via Site do

36 Instituto Abaré—Eté. 21/06/2024

37 REizultado final das Provas de Titulos via Site do Instituto Abare— 22/06/2024
Resultado final classificatorio para os cargos de Niveis

38 |Fundamental Incompleto, Completo, Médio Completo, 22/06/2024

Técnico e Superior via Site do Instituto Abaré—Eté.

Em conformidade com o subitem 1.3.1 do edital, o cronograma de atividades podera sofrer
alteragdes que serdo publicadas com antecedéncia prévia aos eventos no site do Instituto Abaré—
Eté no endereco eletronico: https://abareete.proseleta.com.br/
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) ANEXO II
DESCRICOES DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

(Em conformidade com a Lei n° 209 de 07 de dezembro de 2023, Lei Municipal n° 048
de 22 de dezembro de 2015, Lei Municipal n® 135 de 28 de fevereiro de 2020, Lei
Municipal n° 136 de 28 de fevereiro de 2020, Lei n°® 211 de 07 de dezembro de 2023 e
outras leis vigentes).

DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS OFERECIDOS POR QUALIFICACAO, AREA DE
ATUAGCAO COM COMPOSICAO DE REMUNERAGAO; CARGA HORARIA (semanal);
REQUISITOS PARA O INGRESSO.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Auxiliar de Servigos Gerais VENCIMENTO BASE R$ 35,37
R$ 1.412,00

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Incompleto

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Zelar pela conservacao dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica,
recolhendo—os e mantendo—os limpos; Limpar e arrumar as dependéncias e instalacoes de edificios
publicos municipais, a fim de manté—los nas condicdes de asseio requeridas; Recolher o lixo da
unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando—os de acordo com as determinagdes
definidas; Percorrer as dependéncias da prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portoes,
bem como ligando e desligando pontos de iluminacao; Preparar e servir café aos visitantes e
servidores da prefeitura; Manter limpos os utensilios de cozinha; Varrer e limpar nas dependéncias
e instalacdes de edificios publicos municipais. Verificar a existéncia de material de limpeza e
alimentacao e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicao, quando for o caso; Manter limpo e arrumado o material sob sua guarda;
Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, mdveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa
aparéncia; Fazer o servico de faxina em geral; remover o pd de mdveis, paredes, tetos, portas,
janelas e equipamentos; Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes. Exercer as demais
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atribuicoes que lhe couberem de acordo com a estrutura local e quaisquer outras que decorram da
natureza do cargo.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Coveiro VENCIMENTO BASE R$ 35,37
R$ 1.412,00

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Incompleto

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Auxiliar nos servigos funerarios; construir, preparar, rebaixar, limpar, abrir e fechar sepulturas;
realizar sepultamento, exumar e cremar cadaveres; trasladar corpos e despojos nos recintos da
necropole; conservar cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho; executar outras tarefas
afins.

] VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Gari VENCIMENTO BASE R$ 35,37
R$ 1.412,00

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar a coleta de lixo, limpeza e conservacao de areas e vias publicas; colaborar com atividades
correlatas, inclusive como parte de obras e servicos publicos; desempenhar atividades afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Vigia VENCIMENTO BASE R$ 35,37
R$ 1.412,00

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Incompleto
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DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Zelar pela seguranca de bens e pessoas; garantir a seguranga na entrada e saida de pessoas dos
prédios publicos municipais; prestar informagdes e auxiliar os demais servidores no campo de sua
atividade; desempenhar atividades afins.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Servente de Obras VENCIMENTO BASE R$ 35,37
R$ 1.412,00

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Incompleto

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca; Auxiliar o encarregado
pela obra, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execucao de suas tarefas; Zelar pela
conservacao dos locais onde estao sendo realizados os servicos; efetuar manutencao de primeiro
nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condicdes dos equipamentos e reparando
eventuais defeitos mecanicos nos mesmos; realizam escavacdes e preparam massa de concreto e
outros servicos referente a obras dentro de sua competéncia.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Agente de Fiscalizacao VENCIMENTO BASE R$ 38,30
R$ 1.532,30

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Auxiliar e apoiar as acOes de fiscalizacdo de todas as atividades de competéncia do municipio;
organizar e emitir materialmente notificacoes que lhes forem determinadas; colaborar na lavratura
de autos de adverténcia e de infracdo; executar diligéncias; auxiliar na instrucdo de processos e
vistorias, inclusive na expedicdo de laudos de vistoria e relatdrios produzidos por fiscais e outras
autoridades no campos de obras de engenharia, arquitetura e afins, posturas municipais,
transporte publico, transito, reqularidade sanitaria, ambiental, e exercer outras atividades afins.

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Visitador Social 40 H R$ 38,30
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VENCIMENTO BASE
R$ 1.532,30

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Proceder a visitacdo das familias beneficiadas pelos programas sociais; observar os protocolos de
visitacdo e fazer os devidos registros das informagdes acerca das atividades desenvolvidas;
consultar e recorrer ao supervisor demandas e situagdes que requeiram encaminhamentos para a
rede, visando sua efetivacdo (como Educacao, Cultura, Justica, Saude ou Assisténcia Social);
executar e adequar atribuicOes as legislagbes e normativas inerentes aos programas sociais.
Executar outras tarefas correlatas.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Borracheiro VENCIMENTO BASE R$ 38,30
R$ 1.532,30

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Exercer atividades na borracharia, reparando pneus, camaras de ar e exercer outras atividades
afins.

” VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Cozinheiro Geral VENCIMENTO BASE R$ 38,30
R$ 1.532,30

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Fundamental Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Organizar e supervisionar servicos de cozinha, executar cardapios e elaborar o pré—preparo, o
preparo e a finalizacdao de alimentos, resguardar a qualidade dos insumos; limpar e zelar pelo
asseio da cozinha; apresentar—se com asseio e alinho; no ambito das escolas, fazer a distribuicao
da merenda escolar no horario estipulado e exercer outras atividades afins.

ENSINO MEDIO COMPLETO

VALOR DA

CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
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40 H
Auxiliar de Ensino VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atuar em atividades, programas e projetos educacionais; cooperar com 0 corpo docente e como
corpo técnico em atividades relacionadas ao planejamento, execucdo e avaliacdo de ensino-—
aprendizagem, objetivando aprimorar a qualidade do ensino; colaborar para o acesso permanéncia
do aluno na escola; desempenhar atividades afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Auxiliar de Mecanico VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar servigos mecanicos basicos, sob orientacao do mecanico/lanterneiro; limpar, conservar
equipamentos, maquinas e partes de maquinas e pecas; colaborar no conserto e reparacdao de
veiculos e maguinas, motores e partes mecanicas; desempenhar atividades afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Bombeiro Hidraulico VENCIMENTO BASE RS 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar servicos hidraulicos basicos; operacionalizar supervisionadamente, projetos de instalacoes
de tubulacdes; dimensionar, segundo os projetos que Ihe forem atribuidos, tracados e dimensionar
tubulacOes; especificar, quantificar e inspecionar materiais; preparar locais para instalagoes;
realizar pré—montagem e instalar tubulacOes; realizar testes operacionais de pressao de fluidos e
testes de estanqueidade; proteger instalacoes e fazer manutencdes em equipamentos e acessorios;
executar servicos de soldagem hidraulica; executar outras atribuicdes afins.

VALOR DA

CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
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40 H
Eletricista VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planejar servigos elétricos; realizar instalacdo de distribuicdo de energia; montar e reparar
instalagOes elétricas e equipamentos auxiliares; instalar e reparar equipamentos de iluminacao,
inclusive quanto a precaucdes e medidas de seguranca; executar outras atribuicdes afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
GUARDA CIVIL MUNICIPAL Feminino VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo: B

E em conformidade com a LEI N° 211, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023 — DISPOE SOBRE O
ESTATUTO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM.
CAPITULO III

DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA

Art. 7°— Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico na Guarda Civil Municipal:

I — Ser Brasileiro nato ou naturalizado;

IT — Estar em pleno gozo dos direitos eleitorais;

III — estar quite com as obrigacdes militares;

IV — Nivel médio (completo) de escolaridade;

V — Idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI — Idade maxima de 35 (trinta e cinco) anos;

VII — Estar apto para o teste de Aptidao fisica; exame mental, psicoldgico e toxicoldgico;

VIII — Idoneidade moral comprovada por investigacao social e certidoes expedidas perante o Poder
Judiciario estadual, federal e municipal;

X — Altura minima para mulheres de 1,55m e para homens, minima de 1,60m;

XI — Possuir CNH AB ou B (carteira nacional de habilitacao).

Paragrafo unico. Outros requisitos poderdo ser estabelecidos no edital do certame, conforme
especificidades da area da seguranca publica.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar policiamentos preventivos, ostensivos e excepcional e supervisionadamente, armado, no
gue tange a protegdo da populacado, bens, servicos, instalacdes e logradouros publico municipal, de
modo integrado com os demais 6rgaos de seguranca publica do Estado e da Unido, para a
preservacao da ordem publica; colaborar com drgaos estadual e municipal correspondentes na
organizacao, diregao e fiscalizacdo de trafego de veiculos no Municipio; assegurar os direitos da
comunidade de utilizar os bens publicos, obedecendo as prescricoes legais; colaborar na defesa do
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meio ambiente em conjunto com dérgaos competentes da politica de meio ambiente do Municipio;
disponibilizar apoio ao turismo municipal e estrangeiro; colaborar com a fiscalizacdo do Municipio
na aplicacdo da legislacdo relativa ao exercicio do poder de policia administrativa do municipio;
promover, por meio de suas atribuicoes, acdes permanentes de educacao dos cidadaos aos direitos
humanos, a vida e aos bens publicos; cumprir missdoes determinadas pela autoridade competente
guanto a seguranca social; executar outras atribuicoes afins.

] VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
GUARDA CIVIL MUNICIPAL Masculino VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo:

E em conformidade com a LEI N° 211, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023 - DISPOE SOBRE O
ESTATUTO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM.
CAPITULO III

DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA

Art. 7°— S3do requisitos basicos para investidura em cargo publico na Guarda Civil Municipal:

I — Ser Brasileiro nato ou naturalizado;

IT — Estar em pleno gozo dos direitos eleitorais;

III — estar quite com as obrigagdes militares;

IV — Nivel médio (completo) de escolaridade;

V — Idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI — Idade maxima de 35 (trinta e cinco) anos;

VII — Estar apto para o teste de Aptidao fisica; exame mental, psicoldgico e toxicoldgico;

VIII — Idoneidade moral comprovada por investigacao social e certidoes expedidas perante o Poder
Judiciario estadual, federal e municipal;

X — Altura minima para mulheres de 1,55m e para homens, minima de 1,60m;

XI — Possuir CNH AB ou B (carteira nacional de habilitagao).

Paragrafo unico. Outros requisitos poderao ser estabelecidos no edital do certame, conforme
especificidades da area da seguranca publica.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar policiamentos preventivos, ostensivos e excepcional e supervisionadamente, armado, no
que tange a protecao da populacao, bens, servicos, instalacdes e logradouros publico municipal, de
modo integrado com os demais 6rgaos de seguranca publica do Estado e da Unido, para a
preservacao da ordem publica; colaborar com érgaos estadual e municipal correspondentes na
organizacao, diregdo e fiscalizacao de trafego de veiculos no Municipio; assegurar os direitos da
comunidade de utilizar os bens publicos, obedecendo as prescricoes legais; colaborar na defesa do
meio ambiente em conjunto com 6rgaos competentes da politica de meio ambiente do Municipio;
disponibilizar apoio ao turismo municipal e estrangeiro; colaborar com a fiscalizagdo do Municipio
na aplicacdo da legislacdo relativa ao exercicio do poder de policia administrativa do municipio;
promover, por meio de suas atribuicoes, acdes permanentes de educacao dos cidadaos aos direitos
humanos, a vida e aos bens publicos; cumprir missdes determinadas pela autoridade competente
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|quanto a seguranca social; executar outras atribuicdes afins.
" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Orientador Social VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacao visando a atencado, defesa e
garantia de direitos e protecao aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou,
risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da familia;
desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, reconstrucao da
autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios; assegurar a participagdo social
dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem
social e busca ativa; atuar na recepgao dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar na
identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das
informagOes; apoiar e participar no planejamento das acdes; organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e Coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;
acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucao das atividades; apoiar na organizacao
de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; apoiar na orientagao,
informacdo, encaminhamentos e acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia
de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; executar
outras tarefas correlatas.

‘ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Operador (a) de Audio VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Operar equipamentos especializados de som, bem assim os de emissora de radio; organizar e
executara programacdao da emissora; editar e mixar audio (trilhas sonoras, musicas, vinhetas,
comerciais chamadas promocionais e programas); exercer outras atividades afins.

VALOR DA

CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
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40 H
Pintor VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Prestar servicos de pintura, preparando e pintando superficies internas e externas de instalagoes,
prédios e outras obras civis bem assim equipamentos e outros bens, segundo orientacdo e
especificacdo da area, para protecdo ou decoragdo; zelar pela limpeza e manutencao das
ferramentas e local de trabalho; executar tarefas de mesma natureza e mesmo grau de
complexidade e responsabilidade; exercer outras atividades afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Operador de Bomba VENCIMENTO BASE R$ 43,61
R$ 1.744,78

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Operar tubulacOes, registros, equipamentos e maquinas na estacao de captacao, bombeamento e
distribuicao de agua, bem assim no sistema de captacao e tratamento e destinagao de efluentes;
identificar redes de distribuicao, interpretando fluxograma de distribuicao, executando
procedimentos operacionais; exercer outras atividades afins.

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO LIVRE ESPECIFICO

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC. A0
40 H
Agente de Vigilancia Sanitaria VENCIMENTO BASE R$% 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevencao/preservacao ambiental e da saude, por
meio de vistorias, inspecOes e andlises técnicas de locais, atividades, obras, projetos, visando o
cumprimento da legislacao ambiental e sanitaria, lavratura de autos de infracdo e encaminhamento
a unidade competente para aplicacao de multa, interdicdo do estabelecimentos, apreensao de bens
e mercadorias; o cumprimento de diligéncias; informacdes e requerimentos que visem a expedicao
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de autorizacao, licenca, permissao e concessao; colaborar na coleta de da dose informacoes
necessarias ao cadastro técnico municipal; sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da
legislagdo municipal; executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas; e executar
outras atribuicoes afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Auxiliar de Satide Bucal VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo, com curso especifico na area e registro no Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar agbes de promocdo e prevencdao em saude bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atengdo a saulde; realizar atividades programadas e
de atencao a demanda espontanea; executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do
instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salude
bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma
multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos; processar filme radiografico; selecionar moldeiras;
preparar modelos em gesso; manipular materiais de uso odontoldgico; participar na realizacao de
levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na categoria de examinador.

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Carpinteiro/Marceneiro VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Exercer atividades na area de carpintaria/marcenaria em geral, desenhando, selecionando e
preparando madeira; confeccionar ou reparar pecas ou conjunto de pecas, segundo orientacao e
de acordo com as especificagdes pertinentes; confeccionar ou reparar pecas ou conjunto de pegas;
montar e instalar tais pecas; exercer outras atividades afins.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC. A0
Motorista de Veiculos Leves 40 H R$% 48,92
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VENCIMENTO BASE
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo, Habilitacdo especifica CNH C

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Dirigir e manobrar veiculos para cuja direcao exija a legislagdo ao menos CNH C; transportar
pessoas, cargas ou valores, realizar verificagdes e manutencdes basicas do veiculo; executar outras
atribuicoes afins.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Motorista de Veiculos de Grande Porte VENCIMENTO BASE R$ 54,23
R$ 2.169,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo; Habilitacdo especifica CNH D; Curso livre especifico na area, com no
minimo 30 horas (ndo conta o tempo de formacao para obtencdo da habilitacao).

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Conduzir veiculos de grande porte, como Onibus(incluindo veiculos de transporte escolar),
caminhoes, incluindo basculantes, carretas e reboques (quando dotado da habilitacdo especifica);
realizar carregamento e descarregamento de material, entre outros; conduzir e manobrar tais
veiculos, conforme as necessidades do servico; efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as
ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento; limpar e
conservar o veiculo e seus implementos, seguindo as instrucdes de manutencao e executar outras
atribuicdes afins, inclusive conduzir e operar veiculos mais leves quando necessario.

. VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Operador de Maquinas Pesadas VENCIMENTO BASE R$ 54,23
R$ 2.169,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo; Habilitagdo especifica CNH D; curso livre especifico na area, com no
minimo 30 horas (ndo conta o tempo de formacdo para obtencdo da habilitacdo).

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Operar motoniveladoras, rolo compactador, pa mecanica, escarificadores, trator de esteira ou
retroescavadeira e outros, para execucao de servicos de escavacao, terraplanagem, nivelamento de
solo, pavimentacao, conservacao de vias, carregamento e descarregamento de material, entre
outros; conduzir e manobrar a maquina pesada, conforme as necessidades do servico, efetuar
pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
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funcionamento do equipamento; limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as
instrucdes de manutencdo e executar outras atribuicoes afins, inclusive conduzir e operar maquinas
mais leves (tratores de pneu, maquinas agricolas, etc.)

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Eletricista de Veiculos VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planejar e executar servicos de instalacdo e manutencdo elétrica eletroeletrénicas em veiculos,
inclusive maquinas pesadas; realizar manutencoes preventiva, preditiva e corretiva, inspecionando
as maquinas e equipamentos, diagnosticando defeitos eletroeletronicos, desmontando, reparando,
substituindo, montando e ajustando componentes e pecas da parte elétrica de veiculos; exercer
outras atividades afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Locutor (a) VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar todos os servicos de locucao; gravar textos e programas de qualquer género para radio,
fazer narracOes e apresentar noticiarios e programas em geral, gravadas ou ao vivo, chamadas e
notas informativas, apresentar—se como mestre de eventos e realizar demais servigos pertinentes a
funcao, e exercer outras atribuicoes afins.

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Mecanico/Lanterneiro VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
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Consertar automdveis, maquinas e equipamentos mecanicos; requisitar pecas para reposicao;
montar maquinas equipamentos e acessorios; organizar o local de trabalho para manutencdo e
avaliam as condicOes de maquinas e equipamentos; elaborar propostas de servicos e orcamentos,
relacionando causas de defeitos e listando pecas para substituicdo e exercer outras atividades
afins; realizar o desmonte e providenciar materiais, equipamentos, ferramentas e condicOes
necessarias para recuperacao do veiculo; preparar a lataria do veiculo e as pecas para os servicos
de lanternagem e pintura; confeccionar pegas simples para pequenos reparos; pintar € montar o
veiculo; zelar pela limpeza e manutencdo dos equipamentos, ferramentas e local de trabalho e
executar outras atribuicoes afins

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Pedreiro VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Organizar e preparar o local de trabalho e da obra; construir fundagdes e estruturas de alvenaria;
aplicar revestimentos e contra piso; ter conhecimentos necessarios e suficientes para interpretar
plantas e projetos de edificagdes em alvenaria; executar trabalhos de reforma, conservacao e
manutencao de prédios, pavimentos, calcadas, estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos;
assentar ou trocar pastilhas, azulejos e outros revestimentos; instalar, reparar ou substituir telhas e
outras coberturas que ndo exijam experiéncia tecnicamente diferenciada; executar outras
atribuicoes afins.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Piloto Fluvial VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Pilotar embarcacOes publicas em servico, nas atividades quotidianas da Administracdo Publica,
transportando bens e pessoas, inclusive alunos e professores e servidores do sistema de educacao,
nos limites e com a qualificagdo que exija a autoridade portuaria e fluvial; zelar pelos equipamentos
e embarcacdes, sejam no servico em agua, sejam as atracadas e armazenadas; exercer outras
atividades afins.

VALOR DA

CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO

Pagina 61 de 136




Dutitulo ds Desonvolviments Humano Toonoligic
de Ceonomia Sustentivel e Preservagiio Ambiental.

ESTADO DO AMAZONAS Inslibuto -/‘AW-&.
40 H
Soldador VENCIMENTO BASE R$ 48,92
R$ 1.957,17

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo e curso livre especifico na area com no minimo 30 horas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Unir e cortar pecas de ligas metadlicas, usando processos de soldagem e corte; preparar
equipamentos e acessorios, consumiveis de soldagem e corte e pegas a serem soldadas; exercer
outras atividades afins.

ENSINO MEDIO TECNICO

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico Administrativo VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Administracao, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar servicos técnico nas areas de recursos humanos, administracdo e logistica; realizar
atendimento; controlar o fluxo de documentos e informagdes que tramitam pela administracao
publica, bem como separar, classificar e arquivar documentos; conferir documentos diversos afetos
a rotina administrativa; executar outras atribuicGes correlatas; recepcionar e prestar servicos de
apoio a populagdo; prestar atendimento telefonico e fornecendo informagdes da instituicao publica
e outros setores; marcar entrevistas ou visitas, organizar informagdes e planejar o trabalho do
cotidiano a critério da chefia imediata; nos trabalhos de defesa civil, coletar dados e informacoes;
auxiliar os servicos burocraticos da defesa civil; cadastrar e organizar os necessitados; colaborar na
prestacdao dos servicos urgentes supervisionadamente; no ambito da saude publica, realizar
aviamento de receita médica, entrega de medicamentos, atendimento direto ao publico; preencher
questionarios e planilhas; desempenhar atividades no controle de medicamentos e do fluxo do
estoque, segundo as necessidades da rede municipal de salde; exercer outras atividades afins.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC. A0
40 H
Técnico de Laboratorio VENCIMENTO BASE R$% 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Analises Clinicas, Patologia Clinica ou de Laboratério, registro no respectivo
Conselho.
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DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar operacbes farmacotécnicas; conferir formulas; efetuar manutencao de rotina em
equipamentos, utensilios de laboratdrio e rotulos das matérias—primas; documentar atividades e
procedimentos da manipulacdo farmacéutica; coletar, receber e distribuir material bioldgico de
pacientes; preparar amostras do material bioldgico e realizar exames conforme protocolo; executar,
checar, calibrar e fazer manutencdo ordinaria dos equipamentos; executar exames simples de
rotina sob supervisao; exercer outras atividades afins.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC. A0
40 H
Técnico em Satlde Bucal VENCIMENTO BASE R$%$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Saude Bucal, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Colaborar no planejamento do trabalho técnico—odontoldgico em consultdrios, clinicas e em 6rgaos
publicos de saude; executar procedimentos odontoldgicos sob supervisao do cirurgido dentista;
executar outras atribuicoes afins.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico em Enfermagem VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Enfermagem, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem; organizar ambiente de trabalho em
conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar
relatdrios técnicos; realizar acdes para promocao da saude da familia; exercer outras atividades
afins.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico em Nutrigao VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
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Curso Técnico em Nutrigdo, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Acompanhar e desenvolver as atividades de higienizagao de alimentos, ambientes, equipamentos e
utensilios visando a seguranca alimentar; auxiliar e realizar pesagem, mensuragao e outras técnicas
definidas pelo nutricionista; acompanhar e orientar as atividades de controle de qualidade em todo
processo, desde recebimento até distribuicdo; obedecer as normas sanitarias vigentes; colaborar
no treinamento de pessoal operacional; Desenvolver juntamente com o nutricionista campanhas
educativas nas escolas; executar outras atribuicoes afins

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC. A0
40 H
Técnico em Protese Dentaria VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Protese Dentaria, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Exercer atividades técnicas na funcao de protese dentaria, orientando e assistindo os pacientes;
auxiliar no desenvolvimento de programas curativos, educativos e preventivos, objetivando a
melhoria da salde da populacao; executar outras atribuicoes afins.

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC, A0
40 H
Técnico em Eletrotécnica VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Eletrotécnica, registro no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planejar, controlar e executar a instalacdo e a manutencao de sistemas e instalacdes elétricas
industriais, prediais e residenciais, considerando as normas, os padroes e os requisitos técnicos de
qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente; Elaborar e desenvolver projetos de instalacdes
elétricas industriais, prediais e residenciais, sistemas de acionamentos elétricos e de automacao
industrial e de infraestrutura para sistemas de telecomunicagdes em edificacoes; Aplicar medidas
para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas; Elaborar e desenvolver
programacao e parametrizacao de sistemas de acionamentos eletrénicos industriais; Planejar e
executar instalagdo e manutencao de sistemas de aterramento e de descargas atmosféricas em
edificacOes residenciais, comerciais e industriais; Reconhecer tecnologias inovadoras presentes no
segmento visando a atender as transformacoes digitais na sociedade.
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VALOR DA

CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO

40 H
Técnico Ambiental VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Meio Ambiente, registro no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Prestar assisténcia técnica nas atividades e obras para prevengao/preservacao ambiental e da
saude; realizar supervisionadamente as vistorias, inspecdes e analises técnicas de locais,
atividades, obras, projetos e processos, visando o cumprimento da legislacao ambiental e sanitaria;
auxiliar na promocdo da educagdo sanitaria e ambiental; executar outras atividades afins com sua
area de competéncia.

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico em Edificacoes VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Edificagdes, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar, supervisionadamente, levantamentos topograficos e afins; desenvolver projetos de
edificagcbes sob supervisdo de um engenheiro da area; colaborar no planejamento e execucao de
obras e servicos de engenharia; orcar e providenciar suprimentos e acompanhar a execugao de
obras e servicos; executar outras atribuicdes afins.

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico em Turismo VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Turismo, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Colaborar na formulagdo e implementacao de servigos turisticos; organiza e executar eventos
sociais, culturais e técnico cientificos, dentre outros; contratar servicos, planejar eventos; promover
e reservar produtos e servicos turisticos; coordenar a realizagdo de eventos; executar outras
atribuicoes afins.
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: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC, 50
40 H
Técnico em Agrimensura VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Agrimensura, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar atividades técnicas relativas a levantamentos topograficos, efetuando medicdes com
auxilio de instrumentos de agrimensura, para fornecer dados necessarios a obras e servicos de
engenharia; executar trabalhos cartograficos; realizar outras atribuicbes compativeis com sua
formacao profissional.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico de Informatica VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Informatica, registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Operar sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos
aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de armazenamento dedados, registros
de erros, consumo da unidade central de processamento, recursos de rede e disponibilidade dos
aplicativos; assegurar o funcionamento do hardware e do software, garantindo a seguranca das
informacgbes, por meio de cdpias de seguranca e armazenando—as em local prescrito; verificar o
acesso logico de usuario; desfazer—se de informagOes sigilosas descartadas; atender as
demandados diversos setores municipais; executar outras atribuicdes afins ou de acordo com
ordens superiores.

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico em Seguranca do Trabalho VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, com registro no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Elaborar e implementar politicas de salde no trabalho, identificando varidveis de controle e acdes
educativas para prevencao e manutencao da qualidade de vida do trabalhador; Desenvolver acdes
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educativas na area de saude e seguranca do trabalho; Investigar, analisar e recomendar medidas
de prevencao e controle de acidentes; Realizar estudo da relacao entre ocupagdes dos espacos
fisicos com as condigcdes necessarias; Promover a salde e proteger a integridade do trabalhador
em seu local de atuacdo; Analisar os métodos e os processos laborais; Identificar fatores de risco
de acidentes do trabalho, de doencgas profissionais e de trabalho e de presenca de agentes
ambientais agressivos ao trabalhador; Realizar procedimentos de orientacao sobre medidas de
eliminacao e neutralizagao de riscos; Elaborar procedimentos de acordo com a natureza da
empresa; Promover programas, eventos e capacitagdbes de prevencao de riscos ambientais;
Divulgar normas e procedimentos de seguranca e higiene ocupacional; Indicar, solicitar e
inspecionar equipamentos de protecdo coletiva e individual contra incéndio; Levantar e utilizar
dados estatisticos de doencas e acidentes de trabalho para ajustes das agdes prevencionistas;
Produzir relatdrios referentes a seguranca e a saude do trabalhador.

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico em Contabilidade VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Contabilidade, com registro no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar atividades inerentes a contabilidade das instituicdes publicas, identificando documentos e
informacOes; atender a fiscalizacdo e proceder consultoria da administracdo publica; apoiar a
execucao e operacionalizar a contabilidade geral e efetuar contabilidade gerencial; exercer outras
atividades afins.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Técnico em Secretariado Escolar VENCIMENTO BASE R$ 59,53
R$ 2.381,56

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Técnico em Secretariado Escolar, registro no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Organizar rotinas diarias e mensais da gestao escolar, para o cumprimento dos compromissos
agendados; organizar tarefas relacionadas com o expediente geral da secretariada escola e da
gestao; controlar e arquivar documentos; preencher e conferir documentacao da escola; utilizar
aplicativos e a internet na elaboracao, organizacao e pesquisa de informagdes; comunicar—se com
clareza e ser bom ouvinte; desempenhar outras funcdes compativeis.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
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VALOR DA

CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO

40 H
Antropélogo VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Antropologia.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Apoiar outras areas do conhecimento, integrando equipes multidisciplinares; Elaborar fichas de
inventario; recolher, analisar e relacionar os dados relativos ao comportamento social e cultural,
artefatos ,linguagem e biologia humana dos povos indigenas e dos demais grupos humanos;
otimizar as ligacOes privilegiadas que detém com outros cientistas sociais, igualmente situados em
outras parcerias; produzir material de divulgacao e relatorios cientificos; assessorar acdes de
investigacao, inventariagdo e museografia; realizar outras atribuicdes de acordo com a
especialidade profissional.

. VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Arquedlogo VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso de Bacharelado em Arqueologia, com registro no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar as atividades de pesquisa arqueoldgica;
identificar, registrar, prospectar e escavar sitios arqueoldogicos, bem como proceder ao seu
levantamento; executar servicos de analise, classificacdo, interpretacao e informacao cientificas de
interesse arqueoldgico; zelar pelo bom cumprimento da legislacdo que trata das atividades de
Arqueologia no Pais; chefiar, supervisionar e administrar os setores de Arqueologia nas instituicdes
governamentais da Administracao Publica direta e indireta, bem como em drgaos particulares;
prestar servicos de consultoria e assessoramento na area de Arqueologia; realizar pericias
destinadas a apurar o valor cientifico e cultural de bens de interesse arqueoldgico, assim como sua
autenticidade; orientar, supervisionar e executar programas de formacao, aperfeicoamento e
especializagdo de pessoas habilitadas na area de Arqueologia; orientar a realizagdo, na area de
Arqueologia, de seminarios, coldquios, concursos e exposicoes de ambito nacional ou internacional,
fazendo—se neles representar; elaborar pareceres relacionados a assuntos de interesse na area de
Arqueologia; coordenar, supervisionar e chefiar projetos e programas na area de Arqueologia.

” VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Arquiteto 40 H R$ 112,77
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VENCIMENTO BASE
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Arquitetura; inscricao no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente nas areas de arquitetura e urbanismo; estudar,
planejar, projetar e dar assisténcia, assessoria e consultoria arquitetonicas; dirigir de obra e servico
técnico; vistoriar e realizar pericia, avaliacdo e arbitramento; emitir laudo e parecer técnico;
elaborar e analisar processos e orgamentos; trabalhar na padronizacao, mensuracao e controle de
qualidade; executar e fiscalizar obra e servico técnico; conduzir equipe de instalagdo, montagem,
operacao, instalacao, reparo ou manutencdo; executar desenho técnico; dar pareceres em
projetos; estudar as acomodacbes domésticas, as tecnologias que permitem a construcdo de
grandes obras e o planejamento da ocupacao do espaco urbano, edificacdes, conjuntos
arquitetonicos e monumentos, arquitetura paisagistica, urbanismo, projeto de interiores e
planejamento fisico, urbano e regional; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua e demais campos da
administracao municipal, quando solicitado; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Assistente Social VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso superior em Assisténcia Social; inscricdo no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e
deveres(normas, cddigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educagao e
assisténcia; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas
de atuacao profissional(seguridade, educacao, trabalho, juridica, habitacdao e outras), orientando e
monitorando agdes sociais, nas areas de desenvolvimento humano, economia familiar, educacao do
consumidor, alimentacao e saude; realizar atendimento e acompanhamento sistematico as familias
e alunos das unidades escolares e unidades e salde; monitorar e acompanhar os educandos em
situacdo de nao frequéncia e evasao juntamente com a comunidade escolar; fortalecer parcerias
com as equipes dos conselhos tutelares, conselhos e 6rgaos colegiados da area e unidades de
saude para viabilizar o atendimento e acompanhamento integrado da populacao atendida; Elaborar
relatdrios de sistematizacao do trabalho realizado, Realizar reunidoes de estudos tematicos, oficinas,
estudo de casos, envolvendo a equipe da Secretaria Municipal de Educacao, professores e equipe
gestora da unidade escolar; trabalhar na atencao, defesa e protecao a pessoas em situacoes de
risco pessoal, social e a crianca e ao adolescente em conflito com a lei; procurar assegurar 0s
direitos de pessoas em estado de vulnerabilidade social, abordando—as, sensibilizando—as,
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identificando suas necessidades e demandas e desenvolvendo atividades e tratamento; executar
outras atribuicoes fins.

. VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Bidlogo VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Ciéncias Biologicas; inscricdo no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia molecular, biotecnologia, biologia ambiental e
epidemiologia e inventariam biodiversidade; organizar colecdes bioldgicas, manejar recursos
naturais, desenvolver atividades de educacao ambiental; realizar diagndsticos bioldgicos,
moleculares e ambientais, além de realizar andlises clinicas, citoldgicas, citogénicas e patoldgicas
no seu campo de atividade, sem efeito nem regulagdo médica ou farmacéutica especifica; orientar,
dirigir, assessorar e prestar consultoria no ambito de sua especialidade; realizar outras atribuicdes
de acordo com a especialidade profissional.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Controlador Interno VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso superior em Direito, Contabilidade, Economia ou Administragao; inscricdao no respectivo
Conselho ou Ordem.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Acompanhar a execucao do orcamento em todos os aspectos e fases de realizagao da despesa;
desempenhar atividades de controle e protecdo do patrimonio municipal; acompanhar e verificar a
comprovacao da legalidade e da regularidade dos atos de gestdo dos responsaveis pela execugao
orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio; executar todos os procedimentos pertinentes
as funcoes de auditoria interna;

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Contador VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis e registro no Conselho
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DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Prestar assessoramento as secretaria municipais, sobre matéria contabil, financeira, patrimonial,
orcamentaria e tributaria; compilar informacoes de ordem contabil para orientar decisdes; elaborar
planos de contas e normas de trabalho de contabilidade; escriturar e/ou orientar a escrituracao de
livros contdbeis de escrituracao cronoldgica ou sistematica; fazer levantamento e organizar
demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros; organizar e assinar balancetes e relatdrios de
natureza contabil ou gerencial; revisar demonstrativos contabeis; emitir pareceres sobre matéria
contabil, financeira, orcamentaria e tributaria; orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas
de responsaveis por bens ou valores; orientar e coordenar os trabalhos da area patrimonial e
contabil — financeira; preparar relatdrios informativos sobre a situacdao financeira, patrimonial e
orcamentaria; orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais; planejar
modelos e formulas para uso dos servidores de contabilidade; controlar dotagdes orcamentarias
referentes a remuneracdo dos servidores; atualizar-se quanto a efetiva realizacao de despesa e
repasses no ambito do poder Executivo com vistas ao calculo de despesa e limites constitucionais
ou legais; elaborar e emitir relatdrios contabeis e financeiros, de carater obrigatério, observando
prazos e formalidades da legislacdo, bem como em atendimento a determinacdes do chefe do
Executivo; assessorar as areas técnicas na construcdo e manutencao do Portal Transparéncia;
executar outras tarefas correlatas

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Cirurgiao—Dentista VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Odontologia; inscricao no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos, aplicando medidas de
promocao e prevencao de saude, acdes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e
prognostico; desenvolver atividades profissionais junto a criangas, jovens, adultos e idosos, com ou
sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade, atuando em consultérios desta
municipalidade; realizar outras atribuicdes compativeis com especializacao profissional.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Enfermeiro VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Enfermagem; inscricao no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
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Prestar assisténcia ao paciente; coordenar, planejar acdes e auditar servicos de enfermagem;
implementar acdes para a promocao da saude junto as comunidades; planejar, organizar,
coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem; controlar e supervisionar
o trabalho de técnicos, agentes e auxiliares e assistentes de enfermagem; participar na elaboracao
do planejamento, execucdo e avaliacdo da programacao de saude previamente estabelecidos em
programas de salude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde; participar de
programas e atividades de educacado sanitaria visando a melhoria de saldde do individuo, da familia
e da populacao em geral; realizar outras atribuicbes compativeis com especializacao profissional.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Educador Fisico VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior com Licenciatura em Educacao Fisica; inscrigdo no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desenvolver atividades fisicas com criancas, jovens, adultos e idosos; ensinar técnicas desportivas;
realizar treinamentos especializados com atletas de diferentes esportes; avaliar e supervisionar o
preparo fisico de pessoas comuns e atletas; acompanhar e supervisionar as praticas desportivas;
elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do desporto; executar outras
atribuicoes afins.

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Engenheiro Agrimensor VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Engenharia de Agrimensura e/ou Cartografica; inscricao no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meios de levantamentos altimétricos e
planimétricos; implantar no campo, pontes de projetos, locando obras de sistemas de transportes,
obras civis, rurais e delimitando glebas; planejar trabalhos em geomaticas, analisar documentos e
informacdes cartograficas, interpretar fotos terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas,
mapas, plantas, identificar acidentes geométricos e pontos de apoio para georeferenciamento e
amarracao, coletar dados geométricos, efetuar calculos e desenhos e elaborar documentos
cartograficos, definir escalar e calculos cartograficos, pelos meios técnicos devidos, executar
atividades relativas a levantamentos topograficos, efetuando medicdes com o auxilio de
instrumentos de agrimensura, para fornecer dados necessarios a obras e servicos de engenharia.
Realizar outras atribuices compativeis com sua formacao profissional.
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: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC, 50
40 H
Engenheiro Sanitarista VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo em Engenharia Sanitaria e registro no Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planejar, organizar, controlar e fiscalizar atividades relacionadas ao sistema de abastecimento de
agua, incluindo captacao, aducdo, reservacao, distribuicdo e tratamento de agua; sistemas de
distribuicao de excretas e de aguas residuarias (esgoto) em solucdes individuais ou sistemas de
esgotos, incluindo tratamento; coleta, transporte e tratamento de residuos sélidos (lixo); controle
sanitario do ambiente, incluindo o controle de poluigdo ambiental; controle de vetores bioldgicos
transmissores de doencas (artropodes e roedores de importancia para a saude publica); instalagdes
prediais hidrossanitarias; saneamento de edificacOes e locais publicos, tais como piscinas, parques
e areas de lazer, recreacao e esporte em geral; saneamento dos alimentos.

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Fiscal Ambiental, de Posturas e Urbanismo | VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Engenharia ou Arquitetura; inscricao no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Fiscalizar as atividades sujeitas a controle e regulacdo municipal, em especial, urbanistica e
ambiental; executar trabalhos de fiscalizacdo no campo da higiene publica e sanitaria; orientar e
fiscalizar as atividades e obras para prevencao/preservacao ambiental e da salde, por meio de
vistorias, inspecdes e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento da legislacdo ambiental e sanitaria; promover educacdo sanitaria e ambiental;
notificar os responsaveis e fiscalizados; lavrar autos de adverténcia e de infragdo; promover
diligéncias; instruir processos e vistorias; expedir laudos de vistoria e relatorios no campos de obras
de engenharia, arquitetura e afins, posturas municipais, transporte publico e transito; exercer
outras atividades afins.

” VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA | [ orprrio
40 H
Fiscal de Tributos VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
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Curso superior em Direito, Contabilidade, Economia, Administragdo ou Finangas; inscricao no
respectivo Conselho ou Ordem.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar atividades de fiscalizagdo tributaria fazendaria; controlar tarefas relativas a tributacao,
fiscalizacdo e arrecadacdo; atender e orientar contribuintes; planejar e coordenar a administracao
tributaria; visitar estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos com a
finalidade de fiscalizacao do pagamento das taxas e impostos municipais; elaborar relatério de
vistoria; manter atualizados os registros e cadastros de contribuintes municipais ;emitir guias para
o recolhimento das contribuicOes, junto ao érgao municipal ou instituicdes financeiras; executar
outras tarefas correlatas

. VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC, 40
40 H
Farmacéutico—Bioquimico VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Farmacia, com habilitacao/énfase/opcao bioquimica/analises clinicas; inscricdo
no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar acOes especificas de dispensacao de produtos e servicos farmacéuticos. também realizam
acoes de controle de qualidade de produtos e servicos farmacéuticos, gerenciando o
armazenamento, distribuicao e transporte desses produtos; realizar analises clinicas, toxicoldgicas,
fisico-quimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; coordenar, supervisionar e executar
atividades relacionadas a analises clinicas, desenvolvendo pesquisas, programas, bem como,
promovendo eventos de controle epidemioldgico que dizem respeito a salde publica; planejar e
organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
orgao em que atua e demais campos da administracdo municipal; zelar pela conservacdo e guarda
das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; selecionar equipamentos e
insumos, visando o melhor resultado das analises finais para posterior liberacao e emissao de
laudos; realizar pesquisas obre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre drgaos,
tecidos e fungdes vitais dos pacientes; velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos
materiais a si confiados recolhendo—os e armazenando—os adequadamente; realizar outras
atribuicGes compativeis com especializacao profissional.

' VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Fisioterapeuta VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Fisioterapia; inscricao no respectivo Conselho
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DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencao, readaptacao e recuperacao de pacientes; atender
e avaliar as condicOes funcionais de pacientes, utilizando protocolos e procedimentos especificos da
fisioterapia e suas especialidades; realizar outras atribuicoes compativeis com especializacao
profissional.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Fonoaudidlogo VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Fonoaudiologia; inscricao no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar tratamento fonoaudioldgico para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pacientes
aplicando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; avaliar pacientes, realizando
diagndstico fonoaudioldgico; orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; atuar em
programas de prevencao, promocao da saude e qualidade de vida; desenvolver acdes em parceria
com profissionais de salde, que contribuam para a promogao, aprimoramento, e prevencao de
alteragcbes dos aspectos relacionados a audicdo, linguagem (oral e escrita),motricidade que
favoregam e aperfeicoem o processo de ensino e aprendizagem, recuperacao da saude e inclusao
social; realizar outras atribuicbes de acordo com a especialidade profissional.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Linguista VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Educacao/Pedagogia ou Letras

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Assessorar na investigacao das linguas dos diversos povos indigenas e sua relagdo com outros
idiomas; analisar a estrutura e a sonoridade das palavras e das sentencas, o significado dos termos
e das expressOes idiomaticas; bem como as diferencas de usos de grupos regionais e sociais;
participar da elaboracdo de material didatico e do planejamento de projetos da educagao escolar
indigena e realizar outras atribuicdes de acordo com a especialidade profissional.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Gestor em Alimentos 40 H R$ 112,77
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VENCIMENTO BASE
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Tecnologia em Alimentos com registro no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planeja, implanta, executa e avalia 0s processos relacionados ao beneficiamento, industrializacao e
conservagao de alimentos e bebidas. Gerencia os processos de producao e industrializagdo de
alimentos. Supervisiona as varias fases dos processos de industrializacdo e desenvolvimento de
alimentos. Realiza andlise microbioldgica, bioquimica, fisico—quimica, microscopica, sensorial,
toxicoldgica e ambiental na producao de alimentos. Coordena programas de conservacao e controle
de qualidade de alimentos. Gerencia a manutencdo de equipamentos na industria de
processamento de alimentos. Desenvolve, implanta e executa processos de otimizagao na produgao
e industrializacdo de alimentos. Desenvolve novos produtos e pesquisa na area de alimentos.
Elabora e executa projetos de viabilidade econdmica e processamento de alimentos. Vistoria,
realiza pericia, avalia, emite laudo e parecer técnico em sua area de formacao.

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Gestor em Turismo VENCIMENTO BASE R$ 112,77
R$ 4.510,90

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso de Tecnologia em Gestao de Turismo, com registro no respectivo Conselho

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Diagnosticar o potencial de destinos e produtos turisticos. Criar e implantar roteiros turisticos.
Planejar e gerenciar atividades relacionadas aos distintos segmentos de mercado do turismo.
Articula os diferentes agentes locais, regionais e internacionais da area. Administra e opera
atividades em agéncias de turismo e transportadoras turisticas. Gerencia e executa procedimentos
em meios de hospedagem, restaurantes e eventos. Vistoria, avalia e emite parecer técnico em sua
area de formacao.

. VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Gestor em Saude Coletiva VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Saude Coletiva, inscricao no respectivo Conselho, se houver.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atuar nos sistemas e servigos de saude desenvolvendo acOes de planejamento, programacao fisico-
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financeira, gestdao e avaliacdo de servicos e acoes de vigilancia a saude objetivando a promogao,
prevencao, controle e erradicacdo de doencas ou agravos; utilizar as técnicas e os conhecimentos
para intervir nos problemas e situacdes relacionados a saude da populacao em geral ou de
determinado grupo, processo de construcao de politicas, planejamento, programacao, controle e
avaliacdo de sistemas e servicos de saude; realizar pesquisas; fazer auditorias; propor e avaliar as
praticas realizadas nos servicos e unidades de salde; e exercer outras atividades correlatas.

] VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Médico—Veterinario VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso superior em Medicina Veterinaria; inscricao no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuindo para o bem—estar
animal; promover saude publica; realizar vigilancia sanitaria em agougues, abatedores, frigorificos,
laticinios etc.; prestar servicos na area de controle de zoonose animal; realizar outras atribuicoes
de acordo com a especializacao profissional.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Nutricionista VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso superior em Nutricao; inscricao no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades, planejar, organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentagdo e nutricao; efetuar controle higiénico—sanitario; participar de programas
de educacao nutricional; realizar atribuicdes na alimentacao escolar, planejar, organizar, dirigir,
supervisionar e avaliar os servicos de alimentacao e nutricdo; atender as normas de seguranca
alimentar; acompanhar e orientar os procedimentos culinarios de pré—preparo e preparo de
refeicOes e alimentos; difundir as técnicas sanitarias vigentes; orientar funcionarios para o uso
correto de uniformes e de equipamento de protecdo individual correspondentes a atividade;
assessorar o Conselho Municipal de Alimentacao Escolar; realizar outras atribuicoes de acordo com
a especializacao profissional.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC. A0
Psicélogo 40 H R$ 123,28
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VENCIMENTO BASE
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso superior em Psicologia; inscricao no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Colaborar para a compreensao e para a mudanga do comportamento dos individuos, profissionais
de saude, educadores e educandos, no processo de ensino aprendizagem e na promocao,
prevencao e recuperacao a saude, nas relagles interpessoais e nos processos intrapessoais,
referindo—se sempre as dimensdes politica, econdmica, social e cultural desta Municipalidade;
realizar pesquisa, diagndstico e intervencao psicopedagdgica individual ou em grupo; participar
também da elaboracao de planos e politicas referentes ao sistema educacional, visando promover a
qualidade, a valorizacao e a democratizacao do ensino; realizar outras atribuicoes de acordo com a
especialidade profissional.

' VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Terapeuta Ocupacional VENCIMENTO BASE R$ 123,28
R$ 4.931,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso superior em Terapia Ocupacional; inscricao no respectivo Conselho.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar intervencdes e tratamento de pacientes e clientes utilizando procedimentos especificos de
terapia ocupacional e ortdptica; avaliar funcOes, atividades e condicOes dos pacientes; realizar
diagnosticos; atuar na orientacao de pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; executar
atividades de terapia visando adequar e reintegrar o individuo no meio social; realizar outras
atribuicoes de acordo com a especialidade profissional.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Médico Clinico Geral VENCIMENTO BASE R$ 236,53
R$ 9.461,51

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Medicina, inscricao no CRM

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar consultas e atendimentos médicos; implementar acdes de prevencao de doencas e
promocao da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servicos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e
hospitalar) de pacientes portadores de doencas infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus
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e/ou bactérias; realizar solicitagdo de exames—diagndsticos especializados relacionados a doencas
infecciosas e/ou parasitarias; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; executar as acdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, homem e idoso; executar
outras tarefas correlatas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO CARREIRA DO MAGISTERIO

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
40 H
Pedagogo VENCIMENTO BASE R$ 128,70
R$ 5.148,39

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso Superior em Pedagogia

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

No ambito do sistema de educacdo do Municipio ou da escola, formular, orientar, acompanhar,
fiscalizar e executar propostas pedagogicas, no ensino publico municipal, sempre respeitando as
especificidades de cada uma das etnias que vivem no municipio. Atuar nas areas de administracao,
supervisdao e inspecao escolar, atuar nas areas de planejamento, orientacdo e psicopedagogia
educacional, cooperar com as atividades docentes, participar na elaboragdao da proposta
pedagdgica das unidades escolares, objetivando garantir o efetivo desempenho das acdes e da
qualidade do ensino, realizar viagens de acompanhamento pedagodgico nas escolas indigenas,
desempenhar a fungdo com competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade,
zelo, discricao e honestidade.

] VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Prof I — Ensino Fund tal 20H
roressor  — Ensino fundamenta VENCIMENTO BASE RE 55,25
(Anos Iniciais 1° ao 5°)
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso de Licenciatura Normal Superior ou intercultural ou de graduacao plena em Pedagogia,
incluindo, se possivel, a Pedagogia intercultural.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar estudos e pesquisas cientificas no ambito educacional, prestar assessoramento técnico
especializado no ambito do sistema educacional do municipio, participar na elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento do ensino, participar na elaboracdo e execucdo do plano de
trabalho docente, atuar com zelo e responsabilidade na aprendizagem do aluno, colaborar
diretamente nas atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade, objetivando
garantir o efetivo desempenho das acbes de ensino em prol do desenvolvimento social, da
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|cidadania e do bom conceito de qual idade da educacdo publica municipal.
" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Prof II — Ensino Fund tal 20 H
rotessor 11— tNnsino Fundamenta VENCIMENTO BASE R$ 55,25
(Anos Finais 6° ao 99)
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso de Licenciatura Intercultural e Licenciatura Plena, observadas as habilitacdes especificas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar estudos e pesquisas cientificas no ambito educacional, prestar assessoramento técnico
especializado no ambito do sistema educacional do municipio, participar na elaboracdao da proposta
pedagogica do estabelecimento do ensino, participar na elaboracdo e execugao do plano de
trabalho docente, atuar com zelo e responsabilidade na aprendizagem do aluno, colaborar
diretamente nas atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade, objetivando
garantir o efetivo desempenho das acOes de ensino em prol do desenvolvimento social, da
cidadania e do bom conceito de qual idade da educacao publica municipal.

p VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
] . . 20 H
?zra)essor II — 20 horas — (Educacao Fisica) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Educacao Fisica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, e inscricao no Conselho Regional de Educacao Fisica (CREF), conforme a Lei
no. 9.696/1998.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

— Zelar pela aprendizagem dos alunos;

— Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

— Ministrar os dias letivos e horas—aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

— Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade. planejar e
ministrar aulas em turmas de Educacao Infantil e do 1° ano ao 5° ano do Ensino Fundamental, da
Educacao de Jovens e Adultos e da Educacao Especial;

— Participar da elaboracao e selecao de material didatico utilizado em sala de aula;

— Analisar dados referentes a recuperacdao, aprovacao, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e
evasao de alunos;

— Participar da elaboracdo, execucao, acompanhamento e avaliacdo da proposta pedagdgica da
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Escola;

— Participar da elaboracao e avaliacao de Planos de Curso;

— Produzir textos pedagdgicos;

— Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacao;

— Participar na eleicao do Conselho Escolar.

— Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribuicoes:

— Participar na elaboracao da proposta pedagdgica da escola;

— Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

— Zelar pela aprendizagem dos alunos;

— Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao dos alunos de menor rendimento;

— Ministrar os dias letivos e as horas—aula estabelecidos;

— Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

— Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;

— Desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais e do processo de ensino
aprendizagem da escola;

— Cumprir as determinacoes da Secretaria Municipal de Educacao.

- VALOR DA
CARGO CARGAHORARIA | puc it 0
f II - 20 h Geografi 20 1
l(’zra )essor - oras —(Geografia) ™y rvENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Geografia, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

— Proporcionar ao educando o desenvolvimento para o exercicio pleno da sua cidadania,
propiciando a compreensao de coparticipacao e corresponsabilidade de cidadao perante sua
comunidade, municipio, estado e pais, tornando—o agente de transformagao social;

— Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execucao de propostas administrativas pedagdgicas,
possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes;

— Acompanhar a rede estadual, municipal e particular de ensino, emitindo parecer técnico em
processos de credenciamento, autorizacdo e reconhecimento das escolas, e em processos de
regulamentacao da vida escolar do aluno.

— Participar do processo que envolve planejamento, execucao monitoramento e avaliacao, do
projeto politico—pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola.

— Participar da elaboracao do calendario escolar.

— Atuar na elaboracao e na implementacao de projetos educativos, ou como docentes, em projetos
de formacao continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacao.

— Participar da elaboracao e implementacao de projetos e atividades de articulacao e integracao da
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escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar.

— Participar de cursos e atividades de formacao em servico ou programas de capacitacao
profissional, quando convocado ou convidado.

— Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagao externa para aperfeicoar a sua
pratica pedagdgica e promover a alfabetizacdao de todos os estudantes.

— Realizar avaliagGes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

— Promover e participar de atividades complementares ao processo de sua formagao profissional.

— Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formagao continuada em servico,
planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria de Educacao.
— Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola, e da
politica educacional da Secretaria de Educacao.

— Dominar os conteudos relacionados aos temas sociais urgentes (salde, sustentabilidade
ambiental etc.) objetos da atividade docente e informar—se sobre os principais acontecimentos da
atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como
agente social e formador de opinido no ambito de sua atuacao profissional.

— Pautar decisGes e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos, de modo a nao
reproduzir discriminacodes e injusticas.

. VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
] " . 20 H
Ia-ﬁ)essor II — 20 horas — (Matematica) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Matematica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Participar na elaboracao da proposta pedagdgica da escola;

— Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

— Zelar pela aprendizagem dos alunos;

— Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos de menor rendimento;

— Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;

— Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

— Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;

— Desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;

— Cumprir as determinacoes da Secretaria Municipal de Educacao.

” VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Professor II — 20 horas — (Portugués) 20 H R$ 55,25
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(ZU) VENCIMENTO BASE
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Letras — Portugués, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

— Zelar pela aprendizagem dos alunos;

— Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

— Ministrar os dias letivos e horas—aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

— Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Planejar e
ministrar aulas em turmas dos anos iniciais do 1° ao 5° e do 6° ano ao 9° ano do Ensino
Fundamental e da Educacao de Jovens e Adultos;

— Participar da elaboracao e selecao de material didatico utilizado em sala de aula;

— Analisar dados referentes a recuperagdo, aprovacao, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e
evasao de alunos;

— Participar da elaboracao, execucdao, acompanhamento e avaliacdo da proposta pedagdgica da
Escola;

— Participar da elaboracao e avaliacao de Planos de Curso;

— Produzir textos pedagdgicos;

— Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacao;

— Participar na eleicao do Conselho Escolar.

— Docéncia nas séries iniciais e ainda as seguintes atribuicoes:

— Participar na elaboracao da proposta pedagdgica da escola;

— Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

— Zelar pela aprendizagem dos alunos;

— Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao dos alunos de menor rendimento;

— Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;

— Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

— Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;

— Desenvolver tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais e do processo de
ensino-aprendizagem da escola;

— Cumprir as determinacoes da Secretaria Municipal de Educacao.

' VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
20H
Professor II — 20 horas — (Artes) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
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Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Educacao Artistica, Artes ou Linguagens Especificas, Artes
Visuais, Artes Cénicas (Teatro), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Compor as equipes multidisciplinares;

— Exercer atividades inerentes ao cargo, de modo a dar efetividade as oficinas do CRAS, com
destaque para as voltadas para o desenvolvimento de conhecimentos/habilidades ligadas, ou nao,
a trabalho/geracao de renda.

] VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
20 H
Professor II — 20 horas — (Ciéncias) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Biologia ou Ciéncias, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

— Proporcionar ao educando o desenvolvimento para o exercicio pleno da sua cidadania,
propiciando a compreensao de coparticipacao e corresponsabilidade de cidadao perante sua
comunidade, municipio, estado e pais, tornando—o agente de transformagao social;

— Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execucdo de propostas administrativas pedagdgicas,
possibilitando o desempenho satisfatdrio das atividades docentes e discentes;

— Acompanhar a rede estadual, municipal e particular de ensino, emitindo parecer técnico em
processos de credenciamento, autorizacdao e reconhecimento das escolas, e em processos de
regulamentacao da vida escolar do aluno.

— Participar do processo que envolve planejamento, execucao monitoramento e avaliacao, do
projeto politico—pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola.

— Participar da elaboracao do calendario escolar.

— Atuar na elaboracao e na implementacao de projetos educativos, ou como docentes, em projetos
de formagao continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacao.

— Participar da elaboragao e implementagao de projetos e atividades de articulagao e integragao da
escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar.

— Participar de cursos e atividades de formacao em servico ou programas de capacitacao
profissional, quando convocado ou convidado.

— Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagao externa para aperfeicoar a sua
pratica pedagdgica e promover a alfabetizacdo de todos os estudantes.

— Realizar avaliagdes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

— Promover e participar de atividades complementares ao processo de sua formacao profissional.
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— Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formagao continuada em servico,
planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria de Educacao.
— Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola, e da
politica educacional da Secretaria de Educacdo.

— Dominar os conteudos relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade
ambiental etc.) objetos da atividade docente e informar—se sobre os principais acontecimentos da
atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como
agente social e formador de opinido no ambito de sua atuacao profissional.

— Pautar decisdes e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos, de modo a nao
reproduzir discriminacoes e injusticas.

’ VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
20 H
Professor II — 20 horas — (Histéria) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Historia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

— Proporcionar ao educando o desenvolvimento para o exercicio pleno da sua cidadania,
propiciando a compreensao de coparticipacao e corresponsabilidade de cidad3ao perante sua
comunidade, municipio, estado e pais, tornando—o agente de transformagao social;

— Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execucao de propostas administrativas pedagodgicas,
possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes;

— Acompanhar a rede estadual, municipal e particular de ensino, emitindo parecer técnico em
processos de credenciamento, autorizagao e reconhecimento das escolas, e em processos de
regulamentacao da vida escolar do aluno.

— Participar do processo que envolve planejamento, execucao monitoramento e avaliacao, do
projeto politico—pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola.

— Participar da elaboracdo do calendario escolar.

— Atuar na elaboracao e na implementacao de projetos educativos, ou como docentes, em projetos
de formacao continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacao.

— Participar da elaboragdo e implementagao de projetos e atividades de articulacao e integracao da
escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar.

— Participar de cursos e atividades de formacao em servico ou programas de capacitacao
profissional, quando convocado ou convidado.

— Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagdo externa para aperfeicoar a sua
pratica pedagdgica e promover a alfabetizacao de todos os estudantes.

— Realizar avaliacOes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.
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— Promover e participar de atividades complementares ao processo de sua formagao profissional.

— Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formagao continuada em servico,
planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria de Educacao.
— Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola, e da
politica educacional da Secretaria de Educacao.

— Dominar os conteudos relacionados aos temas sociais urgentes (saude, sustentabilidade
ambiental etc.) objetos da atividade docente e informar—se sobre os principais acontecimentos da
atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como
agente social e formador de opiniao no ambito de sua atuacao profissional.

— Pautar decisdes e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos, de modo a nao
reproduzir discriminacoes e injusticas.

7 VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAUO
Professor IT — 20 h (Li 20H
rofessor II — oras — (Lingua
Estrangeira — Espanhol) (ZU) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Letras e Espanhol fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

— Proporcionar ao educando o desenvolvimento para o exercicio pleno da sua cidadania,
propiciando a compreensao de coparticipacao e corresponsabilidade de cidadao perante sua
comunidade, municipio, estado e pais, tornando—o agente de transformacao social;

— Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execucao de propostas administrativa pedagdgicas,
possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e discentes;

— Acompanhar a rede estadual, municipal e particular de ensino, emitindo parecer técnico em
processos de credenciamento, autorizacao e reconhecimento das escolas, e em processos de
regulamentacao da vida escolar do aluno.

— Participar do processo que envolve planejamento, execucao monitoramento e avaliacao, do
projeto politico—pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola.

— Participar da elaboracao do calendario escolar.

— Atuar na elaboracao e na implementacao de projetos educativos, ou como docentes, em projetos
de formacao continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Educagao.

— Participar da elaboragdo e implementagao de projetos e atividades de articulacao e integracao da
escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar.

— Participar de cursos e atividades de formacao em servico ou programas de capacitacao
profissional, quando convocado ou convidado.

— Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagdo externa para aperfeicoar a sua
pratica pedagdgica e promover a alfabetizacdao de todos os estudantes.
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— Realizar avaliagOes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

— Promover e participar de atividades complementares ao processo de sua formagao profissional.

— Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formagao continuada em servico,
planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria de Educacao.
— Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola, e da
politica educacional da Secretaria de Educacao.

— Dominar os conteldos relacionados aos temas sociais urgentes (salde, sustentabilidade
ambiental etc.) objetos da atividade docente e informar—se sobre os principais acontecimentos da
atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como
agente social e formador de opiniao no ambito de sua atuacao profissional.

— Pautar decisdes e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos, de modo a nao
reproduzir discriminacoes e injusticas.

" VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Professor II — 20 horas — (Lingua 20 H
r rII- ras — (Lingu
. ~ VENCIMENTO BASE R$ 55,25
Estrangeira — Inglés) (ZU 7
rang gles) (2U) R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena em Letras — Inglés, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados;

— Proporcionar ao educando o desenvolvimento para o exercicio pleno da sua cidadania,
propiciando a compreensao de coparticipacao e corresponsabilidade de cidadao perante sua
comunidade, municipio, estado e pais, tornando—o agente de transformacao social;

— Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execucao de propostas administrativa pedagdgicas,
possibilitando o desempenho satisfatdrio das atividades docentes e discentes;

— Acompanhar a rede estadual, municipal e particular de ensino, emitindo parecer técnico em
processos de credenciamento, autorizacao e reconhecimento das escolas, e em processos de
regulamentacao da vida escolar do aluno.

— Participar do processo que envolve planejamento, execucao monitoramento e avaliacao, do
projeto politico—pedagdgico e do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola.

— Participar da elaboracao do calendario escolar.

— Atuar na elaboragao e na implementacao de projetos educativos, ou como docentes, em projetos
de formacao continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Educagao.

— Participar da elaboracao e implementacao de projetos e atividades de articulacao e integracao da
escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar.

— Participar de cursos e atividades de formacao em servico ou programas de capacitacao
profissional, quando convocado ou convidado.

— Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliacao externa para aperfeicoar a sua

Pagina 87 de 136




Dttty do Desanyoboments Humano Tioneligic
do Ceonomia Sustentivel e Preservagiio Ambiental.
Insllibulo - Abaré-€t.

ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM

pratica pedagdgica e promover a alfabetizacao de todos os estudantes.

— Realizar avaliacOes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

— Promover e participar de atividades complementares ao processo de sua formagao profissional.

— Participar, durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formagao continuada em servico,
planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme diretrizes da Secretaria de Educacao.
— Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico pedagdgico da escola, e da
politica educacional da Secretaria de Educacao.

— Dominar os conteldos relacionados aos temas sociais urgentes (salde, sustentabilidade
ambiental etc.) objetos da atividade docente e informar—se sobre os principais acontecimentos da
atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como
agente social e formador de opiniao no ambito de sua atuacado profissional.

— Pautar decisOes e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos, de modo a nao
reproduzir discriminacoes e injusticas.

; VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
20 H
Professor II — 20 horas — (Misica) (ZU) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Ensino Superior Completo: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior de licenciatura plena ou Bacharelado em Musica, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

— Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

— Zelar pela aprendizagem dos alunos;

— Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

— Ministrar os dias letivos e horas—aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao desenvolvimento profissional;

— Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade. planejar e
ministrar aulas em turmas de Educacao Infantil e do 1° ano ao 5° ano do Ensino Fundamental, da
Educacao de Jovens e Adultos e da Educacao Especial;

— Participar da elaboracao e selecao de material didatico utilizado em sala de aula;

— Analisar dados referentes a recuperacdao, aprovacao, reprovacao, frequéncia, infrequéncia e
evasao de alunos;

— Participar da elaboracao, execucao, acompanhamento e avaliacao da proposta pedagdgica da
Escola;

— Participar da elaboracao e avaliacao de Planos de Curso;

— Produzir textos pedagdgicos;

— Participar de estudos e pesquisas na sua area de atuacao;

— Participar na eleicao do Conselho Escolar.

CARGO | CARGA HORARIA | VALOR DA
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INSCRICAO
Prof Indi I — Ensino Fund tal 20 H
ro essor -n- igena 1 — EnsSino rundamenta VENCIMENTO BASE R$ 55,25
(Anos Iniciais 1° ao 5°)
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Magistério, Pedagogia Intercultural, Licenciatura de Formacao de professores indigenas, Pedagogia.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atuar no nivel pré—escolar, educagdo especial, programa de educacdo basica e na realizacdo de um
conjunto de atividades didatico — pedagdgicas nos niveis de ensino fundamental; atuar e participar
em diferentes dimensdes da vida de suas comunidades, de acordo com as especificidades de cada
povo indigena; conhecer e utilizar a respectiva lingua indigena nos processos de ensino e
aprendizagem; realizar pesquisas com vistas a revitalizacdo das praticas linguisticas e culturais de
suas comunidades, de acordo com a situacao sociolinguistica e sociocultural de cada comunidade e
povo indigena; articularem de acordo com a proposta pedagdgica da escola indigena com a
formagdo de professores indigenas, em relacdo a proposta politica mais ampla de sua
comunidade e de seu territdrio; articularem com linguagens orais, escritas, midiaticas, artisticas e
corporais das comunidades e povos indigenas no ambito da escola indigena; aprender contetdo
das diferentes areas do conhecimento escolarizado e sua utilizacdo de modo interdisciplinar,
transversal e contextualizado no que se refere a realidade sociocultural, econémica, politica e
ambiental das comunidades e povos indigenas; construir materiais didaticos e pedagdgicos
multilingues, bilingues e monolingues, em diferentes formatos e modalidades; construir
metodologias de ensino e aprendizagem que sintetizem e potencialize pedagogias ligadas as
especificidades de cada contexto escolar indigena; compromisso com o desenvolvimento e a
aprendizagem do estudante da escola indigena, promovendo e incentivando a qualidade
sociocultural da Educacdao Escolar Indigena; ter um firme posicionamento critico e reflexivo em
relacdo a sua pratica educativa, as problematicas da realidade socia educacional de suas
comunidades e de outros grupos sociais em interacao; vivenciar diferentes situacdes de ensino e
aprendizagem a fim de avaliar as repercussdes destas no cotidiano da escola e da comunidade
indigena; adotar a pesquisa como base pedagdgica essencial da construgdo do itinerario formativo,
com vistas a uma melhor compreensao e avaliacdo do seu fazer educativo, do papel sociopolitico e
cultural da escola, da realidade dos povos indigenas e do contexto sociopolitico e cultural da
sociedade brasileira em geral; colaborar diretamente nas atividades de articulacao da escola com
as familias e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das acdes de ensino em
prol do desenvolvimento social, da cidadania e do bom conceito de qualidade da educacao publica
municipal.

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Professor Indigena II- Ensino 20 H
Fundamental (Anos Finais 6° ao 9°) VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso de Licenciatura Plena Indigena Intercultural, graduacao em outros cursos de licenciatura e
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formacao especifica em educacao indigena com carga horaria minima de 120h.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atuar no nivel pré—escolar, educacao especial, programa de educacdo basica e na realizacdo de um
conjunto de atividades didatico — pedagdgicas nos niveis de ensino fundamental; atuar e participar
em diferentes dimensdes da vida de suas comunidades, de acordo com as especificidades de cada
povo indigena; conhecer e utilizar a respectiva lingua indigena nos processos de ensino e
aprendizagem; realizar pesquisas com vistas a revitalizacao das praticas linguisticas e culturais de
suas comunidades, de acordo com a situagdo sociolinguistica e sociocultural de cada comunidade e
povo indigena; articularem de acordo com a proposta pedagdgica da escola indigena com a
formacao de professores indigenas, em relacdo a proposta politica mais ampla de sua
comunidade e de seu territdrio; articularem com linguagens orais, escritas, midiaticas, artisticas e
corporais das comunidades e povos indigenas no ambito da escola indigena; aprender contetido
das diferentes areas do conhecimento escolarizado e sua utilizacado de modo interdisciplinar,
transversal e contextualizado no que se refere a realidade sociocultural, econémica, politica e
ambiental das comunidades e povos indigenas; construir materiais didaticos e pedagdgicos
multilingues, bilingues e monolingues, em diferentes formatos e modalidades; construir
metodologias de ensino e aprendizagem que sintetizem e potencialize pedagogias ligadas as
especificidades de cada contexto escolar indigena; compromisso com o desenvolvimento e a
aprendizagem do estudante da escola indigena, promovendo e incentivando a qualidade
sociocultural da Educagao Escolar Indigena; ter um firme posicionamento critico e reflexivo em
relagdo a sua pratica educativa, as problematicas da realidade sdcia educacional de suas
comunidades e de outros grupos sociais em interacao; vivenciar diferentes situagdes de ensino e
aprendizagem a fim de avaliar as repercussdes destas no cotidiano da escola e da comunidade
indigena; adotar a pesquisa como base pedagdgica essencial da construcao do itinerario formativo,
com vistas a uma melhor compreensao e avaliacdo do seu fazer educativo, do papel sociopolitico e
cultural da escola, da realidade dos povos indigenas e do contexto sociopolitico e cultural da
sociedade brasileira em geral; colaborar diretamente nas atividades de articulacdo da escola com
as familias e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das agdes de ensino em
prol do desenvolvimento social, da cidadania e do bom conceito de qualidade da educacao publica
municipal

: VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRICAO
Prof Indi I — Ensi 20 H
rofessor ndigena I — Ensino
Fundamental (Agos Iniciais 1° ao 59): VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Magistério, Pedagogia Intercultural, Licenciatura de Formacdo de professores indigenas,
Pedagogia.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atuar no nivel pré—escolar, educagdo especial, programa de educacdo basica e na realizacdo de
um conjunto de atividades didatico — pedagdgicas nos niveis de ensino fundamental; atuar e
participar em diferentes dimensGes da vida de suas comunidades, de acordo com as
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especificidades de cada povo indigena; conhecer e utilizar a respectiva lingua indigena nos
processos de ensino e aprendizagem; realizar pesquisas com. vistas a revitalizacdo das praticas
linguisticas e culturais de suas comunidades, de acordo com a situacdo sociolinguistica e
sociocultural de cada comunidade e povo indigena; articularem de acordo com a proposta
pedagogica da escola indigena com a formagdo de professores indigenas, em relacdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e de seu territdrio; articularem com linguagens orais,
escritas, midiaticas, artisticas e corporais das comunidades e povos indigenas no ambito da escola
indigena; aprender conteudo das diferentes areas do conhecimento escolarizado e sua utilizacdo de
modo interdisciplinar, transversal e contextualizado no que se refere a realidade sociocultural,
econdmica, politica e ambiental das comunidades e povos indigenas; construir materiais didaticos e
pedagogicos multilingues, bilingues e monolingues, em diferentes formatos e modalidades;
construir metodologias de ensino e aprendizagem que sintetizem e potencialize pedagogias
ligadas as especificidades de cada contexto escolar indigena; compromisso com o desenvolvimento
e a aprendizagem do estudante da escola indigena, promovendo e incentivando a qualidade
sociocultural da Educagdo Escolar Indigena; ter um firme posicionamento critico e reflexivo em
relagdo a sua pratica educativa, as problematicas da realidade sdcia educacional de suas
comunidades e de outros grupos sociais em interagao; vivenciar diferentes situacdes de ensino e
aprendizagem a fim de avaliar as, repercussdes destas no cotidiano da escola e da comunidade
indigena; adotar a pesquisa como base pedagdgica essencial da construcao do itinerario formativo,
com vistas a uma melhor compreensao e avaliacao do seu fazer educativo, do papel sociopolitico e
cultural da escola, da realidade dos povos indigenas e do contexto sociopolitico e cultural da
sociedade brasileira em geral; colaborar diretamente nas atividades de articulagao da escola com
as familias e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das acdes de ensino em
prol do desenvolvimento social, da cidadania e do bom conceito de qualidade da educacdo publica
municipal.

- VALOR DA
CARGO CARGA HORARIA INSCRIC, 50
Professor Indigena II — Ensino 20 H
Fundamental (Anos Finais 6° ao 9°): VENCIMENTO BASE R$ 55,25
R$ 2.210,27

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Curso de Licenciatura Plena Indigena Intercultural, graduacdo em outros cursos de licenciatura e
formacao especifica em educacao indigena com carga horaria minima de 120h.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atuar no nivel pré—escolar, educacao especial, programa de educacdo basica e na realizacdo de
um conjunto de atividades didatico — pedagdgicas nos niveis de ensino fundamental; atuar e
participar em diferentes dimensdes da vida de suas comunidades, de acordo com as
especificidades de cada povo indigena; conhecer e utilizar a respectiva lingua indigena nos
processos de ensino e aprendizagem; realizar pesquisas com. vistas a revitalizacdo das praticas
linguisticas e culturais de suas comunidades, de acordo com a situacdo sociolinguistica e
sociocultural de cada comunidade e povo indigena; articularem de acordo com a proposta
pedagdgica da escola indigena com a formagao de professores indigenas, em relagdo a proposta
politica mais ampla de sua comunidade e de seu territorio; articularem com linguagens orais,
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escritas, midiaticas, artisticas e corporais das comunidades e povos indigenas no ambito da escola
indigena; aprender conteldo das diferentes areas do conhecimento escolarizado e sua utilizacdo de
modo interdisciplinar, transversal e contextualizado no que se refere a realidade sociocultural,
econOmica, politica e ambiental das comunidades e povos indigenas; construir materiais didaticos e
pedagogicos multilingues, bilingues e monolingues, em diferentes formatos e modalidades;
construir metodologias de ensino e aprendizagem que sintetizem e potencialize pedagogias
ligadas as especificidades de cada contexto escolar indigena; compromisso com o desenvolvimento
e a aprendizagem do estudante da escola indigena, promovendo e incentivando a qualidade
sociocultural da Educacao Escolar Indigena; ter um firme posicionamento critico e reflexivo em
relacdo a sua pratica educativa, as problematicas da realidade sécia educacional de suas
comunidades e de outros grupos sociais em interagao; vivenciar diferentes situacdes de ensino e
aprendizagem a fim de avaliar as, repercussdes destas no cotidiano da escola e da comunidade
indigena; adotar a pesquisa como base pedagdgica essencial da construcao do itinerario formativo,
com vistas a uma melhor compreensao e avaliagdo do seu fazer educativo, do papel sociopolitico e
cultural da escola, da realidade dos povos indigenas e do contexto sociopolitico e cultural da
sociedade brasileira em geral; colaborar diretamente nas atividades de articulacao da escola com
as familias e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das agdes de ensino em
prol do desenvolvimento social, da cidadania e do bom conceito de qualidade da educacao publica
municipal.

ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. As questOes das Provas Obijetivas serdo baseadas no contetido programatico citados nos anexos
deste edital e as questdes serao elaboradas de forma aleatdria a critério da banca examinadora.

1.1 PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

PORTUGUES

Alfabeto: vogais e consoantes; Encontros vocalicos e consonantais; Silabas: niumero e separacao;
Género: masculino e feminino; Sinbnimos e antonimos das palavras; Classe de Palavras: artigo,
substantivo, verbo, adjetivo, pronomes, conjuncao, preposicao, advérbio e numeral; Regras de
acentuacao; Escrita correta das palavras; Classificagdao das palavras quanto a sua acentuacao;
Interpretacao de texto; Interpretacao de texto ilustrativo.

MATEMATICA

Operagbes com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Expressoes
numéricas; Sentencas matematicas; O Sistema Monetario Brasileiro; As horas; As formas
geométricas: triangulo, quadrado, retangulo, losango, paralelogramo, trapézio, pentagono,
hexagono, heptagono; Antecessor e sucessor; Algarismos romanos; Sistema Métrico Decimal;
Medida de temperatura; Problemas;

CONHECIMENTOS GERAIS: (comum a todos os cargos)
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Atualidade: (obtidos através de radio, jornais, revistas e televisao): Meio ambiente e sociedade:
problemas, politicas publicas, organizacdes ndo governamentais, aspectos locais e aspectos
globais. Descobertas e inovagles cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira; cultura
internacional e cultura brasileira (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
jornais, revistas e televisdo). Elementos de economia internacional contemporanea; panorama da
economia brasileira. Etica e cidadania.

1.2 PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO.

PORTUGUES
Interpretagdo de texto. Linguagem: tipos de linguagem, lingua falada e lingua escrita. Semantica:
significagdo das palavras, sinbnimo, antonimo, polissemia, homoénimo. Morfologia: artigo,

adjetivo, substantivo, numeral, pronome, verbo, preposicao, conjuncao, estrutura e formacao das
palavras. Fonologia: Fonema, encontros vocalicos, encontros vocalicos e consonantais, silabas,
acentuacao grafica, regra de acentuacdo, separacao silabica, ortografica, pontuacdo. Sintaxe:
sujeito, predicado.

MATEMATICA

Operacbes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao.
Problemas envolvendo as quatro operacdes. NocOGes de conjunto. Sistema métrico decimal.
Sistema monetario brasileiro. NUmeros e grandezas direta e inversamente proporcionais: razoes e
proporcdes, divisdao proporcional. Regras de trés simples. Porcentagem. Geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo. Sistema de medidas legais. Resolucdo de situacdes—problema.
Perimetro. EquagOes de 1° e 2° grau. Juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS: (comum a todos os cargos)

Atualidade: (obtidos através de radio, jornais, revistas e televisdo): Meio ambiente e sociedade:
problemas, politicas publicas, organizagdes ndao governamentais, aspectos locais e aspectos
globais. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira; cultura
internacional e cultura brasileira (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
jornais, revistas e televisdo). Elementos de economia internacional contemporanea; panorama da
economia brasileira. Etica e cidadania.

1.3 PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO.

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sinbnimos, antonimos, sentidos proprio e
figurado. Ortografia. Pontuacao. Acentuacao. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncao (classificacdo e sentido que
imprime as relacdes entre as oragoes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacao de estruturas. Flexao
de substantivos, adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de
coordenacao e subordinacdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacao das palavras. Discurso
direto, discurso indireto e discurso indireto livre. Processos de coordenacdao e subordinacao.
Colocacao pronominal. Equivaléncia e transformagdo de estrutura.
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MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao.
Equacdes de 1° e 2° graus. Problemas envolvendo as quatro operacdes. Nogdes de conjunto.
Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. NUmeros e grandezas direta e inversamente
proporcionais: razes e proporgoes, divisdo proporcional. Regras de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros, Descontos. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo. Sistema de
medidas legais. Resolucao de situacdes—problema. Matematica.

CONHECIMENTOS GERAIS: (comum a todos os cargos)

Atualidade: (obtidos através de radio, jornais, revistas e televisao): Meio ambiente e sociedade:
problemas, politicas publicas, organizagdes ndao governamentais, aspectos locais e aspectos
globais. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira; cultura
internacional e cultura brasileira (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
jornais, revistas e televisdo). Elementos de economia internacional contemporanea; panorama da
economia brasileira. Etica e cidadania.

1.4 PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

PORTUGUES

A diversidade linguistica e a constituicdo de novas linguagens: Novos sentidos/Novas
Compreensoes. Sintaxe: A pontuacao na construcao do Texto. As figuras de sintaxe na construcao
do texto. Semantica: Sinonimia de frases. Tracos distintivos do portugués falado no Brasil. Sintaxe:
Concordancia verbal e nominal na construcao do texto. Semantica: Sentido, tracos semanticos e
relagdes de sentidos. A Consolidacao de uma variedade da Lingua Portuguesa: Amplitude da lingua
e o reconhecimento de novas realidades. Sintaxe: Regéncia verbal/nominal e a Colocacdo
pronominal na construcdo do texto. O conhecimento do entorno por meio da Lingua: O ambiente
descrito por meio da lingua. Sintaxe: A pontuacdo na construcao do texto.

RACIOCINIO LOGICO — MATEMATICO.

Principio de Contagem. Calculo Combinatdrio: arranjos, permutacdes e combinagdes, Anagramas,
Numero de permutacdes com repeticbes. Fundamentos de Ldgica: proposicoes, operadores
l6gicos, tabelas—verdade, tautologia, contradicao e contingéncia. Equivaléncia ldgica e negacao de
proposicoes: proposicoes logicamente equivalentes. Diagramas ldgicos: definicdo e representagdo
de proposicOes categoricas. Estruturas Ldgicas. Légica da Argumentacao e Diagramas Ldgicos,
Principios de Contagem, Probabilidade Razdo e Proporcdo — Regra de Trés Simples e Composta,
Porcentagem, Juros Simples. Juros Compostos — Taxas de Juros.

CONHECIMENTOS GERAIS: (comum a todos os cargos)

Atualidade: (obtidos através de radio, jornais, revistas e televisao): Meio ambiente e sociedade:
problemas, politicas publicas, organizacdes ndo governamentais, aspectos locais e aspectos
globais. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira; cultura
internacional e cultura brasileira (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
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jornais, revistas e televisdao). Elementos de economia internacional contemporanea; panorama da
economia brasileira. Etica e cidadania.

1.5 PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO E NIVEL SUPERIOR COMPLETO.

1.5.1 Conteldo programatico para Conhecimento Especifico de acordo com o cargo.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGOS

Borracheiro

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucao. Nocoes
basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogdes de seguranca do
trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; Normas de seguranca, conceito
de protecao e equipamentos de protecao. Desenvolvimento de 8 atividades relacionadas com a
execucao do servico de borracheiro. NocOes basicas de atendimento ao publico. Realizar
manutencdo de equipamentos, montar e desmontar pneu e alinhamento; controlar vida Util e
utilizacao do pneu; trocar e ressulcar pneu; consertar pneus a frio e a quente, reparar camara de
ar, balancear conjunto de roda e pneu; prestar socorro a veiculos; trabalhar seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecao ao meio ambiente; e executar outras tarefas inerentes
a funcao.

Cozinheiro Geral

Relagbes Interpessoais no trabalho; comportamento ético no trabalho. Alimentacao e Nutricdo:
classificacao e funcao dos alimentos; molhos e temperos; aprimoramento e balanceamento de
cardapios; confeccdo de alimentos quentes e frios; corte de carne e legumes; organizagao de
materiais utilizados; preparacao dos alimentos em grande escala; Controle de eletrodomésticos e
outras maquinas; guarda de utensilios, equipamentos e de materiais de limpeza. Estocagem,
conservagao, distribuicdo e transporte corretos dos alimentos; planejamento da merenda.
Merenda Escolar — sua especificidade. Higiene na Manipulacdao de Alimentos: cuidados com o
ambiente onde é preparada a merenda; higiene e limpeza pessoal e de utensilios; uso de
vestimenta adequada ao manipular alimentos; higiene pessoal; controle higiénico sanitario dos
alimentos; contaminacdes. Tratamento e destino do lixo; qualidade da agua; prevencdo e
controle de insetos e roedores. Prevencao de Acidentes. Demais assuntos que compdem o
guadro de atribuicdes do cargo. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Auxiliar de Mecanico

Conhecimento das ferramentas fundamentais para oficina; Alicate universal e diversos; Saca—
polias; Torquimetro; Pistola de ponto; Macaco hidraulico e girafa; Seguranca dentro de uma
oficina mecanica; EPI; Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de
trabalho. NogOes basicas de mecanica e lanternagem de veiculos. Funcionamento dos principais
componentes de um motor a combustdo. Montagem e desmontagem das principais pecas que
compdem um motor a combustdo. Parte elétrica de veiculos. Sistema de suspensao e frenagem
de veiculos. Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descricao do cargo.
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Eletricista

Montagens elétricas, manutencdao corretiva em instalacdao elétrica. Materiais e instrumentos
utilizados na atividade. Confeccao de instalagdes elétricas em prédios publicos. Equipamentos e
materiais: conhecimento e finalidades. Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos.
Limpeza e lubrificagdao de chaves compensadoras, substituicao e ajuste de pecas defeituosas.
Nocoes de Seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevencao. Normas de
seguranga: conceito e equipamentos. Normas de higiene: meio ambiente e CIPA. Primeiros
socorros: papel do socorrista. Parada cardiorrespiratdria. Entorses, luxacoes e fraturas. Vertigens,
desmaios e convulsdes. Choques elétricos. Transporte de pessoas acidentadas. Conhecimentos
sobre atividades especificas de acordo com a descricdao do cargo

Bombeiro Hidraulico

Simbolos hidraulicos; Bitolas de tubulacdes em geral; Altura padrao de instalacdes em geral;
Nomenclatura de materiais hidraulicos; Tipos de ferramentas para trabalhos hidraulicos; Nocoes
de primeiros socorros; Tipos de calhas; tipo de bombas; Instalacao de bombas.

GUARDA Civil MUNICIPAL Feminino o Masculino

LEI N© 211, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023 — DISPOE SOBRE O ESTATUTO DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA — AM.

Operador (a) de Audio

Audio & Musica: ligacBes e correlacdes; Vibracdes (Principio da Ressondncia); Ondas (ondas
puras, fases da onda e tipos de onda); O decibel: conceito e utilizagbes praticas; Equalizacao:
conceito e tipos (shelving, grafico e paramétrico); Propagacdo do som nos meios; Ressonancia,
simpatia, corpos vibrantes; Reflexao, absorcao e difusdao; Coloracdo, ruido e tratamento acustico;
Reverberacao e eco.

Pintor

Produtos, Materiais e Acessorios da Pintura.Prevencao de Acidentes em Pintura. Preparacado da
Parede Caiacao. Cuidados na Preparacao do Ambiente para Pintura. Aplicacao da massa corrida.
Tintas. Pintura Interna com Latex PVA. Pintura Externa com Latex PVA. Pintura em Esquadrias de
Madeira e Ferro. Pintura com Tinta a Oleo / Esmalte Sintético

Operador de Bomba

Operacdao de bombas, vistoria de elevatdrias: procedimentos; vistoria de redes de aspiracao e
recalgue: conceitos e procedimento; manobras de valvulas e registros; operacao de painéis de
comando elétrico: conceitos e procedimentos; nocdes elementares de quimica; nogdes de
medidas (linear, superficie, volume, vazao e pressao); nocoes elementares de conceitos em
eletricidade (corrente, tensdo, resisténcia e poténcia): aplicacdes. Nogdes de seguranca de
trabalho em estacdo de tratamento de esgoto, salde publica. Praticas sanitarias e acOes
preventivas; problemas sanitarios, médicos e sociais; epidemiologia; normas e padroes de
interesse sanitario e da saude.

ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO LIVRE ESPECIFICO
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CARGOS

Agente de Vigilancia Sanitaria

Sistema de Vigilancia Epidemioldgica e sua acao no controle de doencas. Doencas transmissiveis
e modos de transmissdo. Saude materno infantil. Programas de imunizacdo. Eficacia de vacinas.
Saneamento do meio ambiente. Saude e nutricdo. Biosseguranca. Vigilancia sanitaria. Sistema
Unico de saude. Consciéncia local e global relativas ao meio ambiente e a sua protecao e
melhoria. Relacao entre meio ambiente e a realidade cotidiana. Compreensao dos problemas
ambientais que afetam a vida da comunidade do municipio, do estado, do pais e do planeta.
Relagdo entre as questdes politicas, econdmicas e sociais e as questdes ambientais. Atribuicoes
da Vigilancia Sanitaria. Conceito: area de abrangéncia, instrumentos de Atuacdo, o poder de
policia, emissdao de autos e documentos legais, fiscalizacdo e inspecao sanitaria. Vistorias
Alimento: manipulagdo, armazenamento, transporte, salde do trabalhador e edificacdes.
Legislacao municipal. Doengas transmissiveis por alimentos; NocOes sobre intoxicagdo por
Agrotdxicos; Alimento: manipulacdo, armazenamento e transporte; salde do trabalhador;
normas federais constituicao brasileira de 1988.

Auxiliar de Saude Bucal

Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental
odontoldgico: caracteristicas preparo, manipulacdo, acondicionamento, transporte, uso e
descarte e sua manutencao; Anatomia bucal, periodontal e dentaria; Notacdo dentaria; Principais
doencas bucais, periodontais e dentdrias: prevengao, causas, tratamento e controle;
Biosseguranca em Odontologia; Métodos de esterilizacao e desinfeccdo Conhecimentos sobre
saude bucal; Biofilme dentario; Carie dentaria; Doenca periodontal; Controle quimico e mecanico
do biofilme dentario; Utilizacdo de fluoretos; Odontologia preventiva; Técnicas e materiais para
remocao do biofilme dentario; Organizacao da clinica odontoldgica, trabalho em equipe e
Atendimento aos Pacientes; Generalidades sobre protese dentaria; Epidemiologia da saude bucal;
Aspectos legais e éticos da profissdo: Lei n.© 11.889/2008 (Regulamenta o exercicio das
profissdes de Técnico em Salde Bucal — TSB — e de Auxiliar em Saude Bucal — ASB) e Codigo de
Etica Odontoldgico.

Motorista de Veiculos Leves

LEI N° 9.503, DE 23/09/97 e demais alteracdes (Cddigo de Transito Brasileiro); Primeiros
Socorros; Cidadania e Meio Ambiente, poluicao causada por veiculos; Conhecimento técnico de
seguranca Direcdao Defensiva, na manutencao do veiculo com conhecimentos basicos de
Mecaénica e Eletricidade Automotiva; da importancia da manutencao corretiva e preventiva; Lista
de verificacao (checklist); Cuidados para a utilizacao da do veiculo e conducao segura;

Carpinteiro/Marceneiro

Conhecimentos de maquinas e ferramentas comuns a carpintaria/marcenaria; Sistema métrico
linear; Cubicacao de madeira; Normas de seguranca; Tipos de pregos e parafusos utilizados em
madeira nos servicos de carpintaria/marcenaria; Tipos de madeiras e suas finalidades; Produtos
utilizados para maior conservacao da madeira e conhecimentos praticos de carpintaria e
marcenaria; conhecimentos basicos em primeiros socorros.

Eletricista de Veiculos

Pagina 97 de 136



atituts & Desenvobvments Mamano Tucnoligics
do Ceonomia Sustentivel e Preservagiio Ambiental.
ESTADO DO AMAZONAS Inslibuto - /‘AW-&

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM

Ferramentas e equipamentos para operacdes em eletricidade automotiva (multimetro,
voltimetro, amperimetro, ohmimetro, etc); Simbologias dos instrumentos basicos de medicao.

— Medicao de grandezas elétricas (tensdo, corrente, resisténcia elétrica); Medicao de poténcia.
Grandezas elétricas (tensao, corrente e resisténcia); Poténcia Elétrica; Leis de Ohm; Pilhas e
Baterias Automotivas; Leis de Kirchoff (Lei das Tensoes e Lei das Correntes); Introducao a
geracao de Corrente Alternada (CA); Retificadores de meia onda e de onda completa;
Reguladores de tensdo; Simbologia e diagramas de circuitos eletronicos; Introducdo basica ao
eletromagnetismo; Funcionamentos de motores e geradores; Sistemas de poténcia: alternador,
bateria, conversores; Sistemas de distribuicao; Introdugdo aos alternadores; Funcionamento dos
diodos do alternador; Funcionamento dos estabilizadores do alternador; Motor de partida

Mecanico/Lanterneiro

Motor: Motores a combustao; Motores dois tempos; Motores quatro tempos; Arvore de manivela;
Volante do motor; Motores a diesel; Ciclo do motor diesel; Sistema de transmissao: Conceito;
Caixa de cambio; Embreagem; Principais problemas; Sistema de direcao: Conceito; Engrenagens
— sistema convencional; Direcdo hidraulica; Tipos de coluna; Sistema de freios e suspensao:
Funcionamento do sistema de freio; Freios a tambor e a disco; Sistema hidraulico de freios; O
ABS como item de seguranca; Componentes mais importantes do sistema de freios; Sistemas
que definem a necessidade de servicos nos freios; Tabela de controle de manutencao do sistema
de freios; Sistema de suspens3ao; Molas e amortecedores; Caracteristicas; Suspensao
independente; Verificacdo de um amortecedor; Rodas; Posicao da roda durante o aperto;
Componentes do pneu do automoével;, Como manter a seguranca e durabilidade; Partes que
compdem o sistema de suspensao; Carroceria: Conceito; Partes da carroceria; Tipos de
carroceria; Air Bag; Sistema elétrico: Conceito; Condutores e isolantes; Fusiveis; Instrumentos de
medidas basicas; Motor de partida; Velas; Alternador; Sistema de alimentacdo, arrefecimento,
escapamento e lubrificacdo: Sistema de alimentacdo; Tanque de combustivel; Bomba de
combustivel elétrica; Filtro de combustivel; Injecdo eletronica; Parte elétrica da injecao
eletronica; Sistema de arrefecimento; Motores refrigerados a agua; Radiador; Termostato;
Sistema de escapamento; A utilizacao do catalisador; Sistema de lubrificacao; Propriedades dos
lubrificantes; A viscosidade do dleo e o motor; Quando se deve trocar o Odleo veicular;
Ferramentas e seguranca: Ferramentas; As ferramentas fundamentais para oficina; Alicate
universal e diversos; Saca—polias; Torquimetro; Pistola de ponto; Macaco hidraulico e girafa; :
Técnicas para execucao de servicos de manutencao e reparos de chapeacao e lixamento em
geral e trabalhos de emassamento e pintura de veiculos; Identificacdo e uso de ferramentas para
lanternagem; Pinturas e reparos de carrocerias, ferragens e acessoérios de viaturas, maquinas
rodoviarias e veiculos automotores, Adaptacao de pegas e acessorios. Polimentos e acabamentos.
Nogoes de seguranca individual, coletiva e de instalacbes; Seguranca dentro de uma oficina
mecanica; EPI.

Pedreiro

Leitura e interpretacao de projetos simples. Marcacao de obra. Fundacdes. Tipos de sapata,
impermeabilizacao. Concreto armado: materiais empregados, execucao de estruturas em
concreto armado, tracos de concreto, formas, ferragem. Tipos de argamassa: preparo e
utilizacdo. Construcdo em alvenaria: materiais empregados, técnicas de construcdo, ferramentas,
equipamentos utilizados. Revestimento de pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de
execucao. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Pintura e
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repintura. Instalagbes hidros sanitarias. Usos de prumo, nivel e esquadro. Nocdes sobre
seguranca no trabalho.

Piloto Fluvial

NocbOes de Legislacao Maritima. Meio ambiente aquaviario. Controle e prevencdao de avarias.
Estabilidade e manobra das embarcacOes. Navegacdo. Servicos de convés. Nogbes de
meteorologia. Técnicas e estivagem. Conhecimentos basicos de funcionamento, manutencao e
reparo de motores, maquinas, equipamentos, instalacdes propulsoras e de equipamentos
auxiliares. NocOes de Saude e Seguranca do Trabalho em embarcacoes fluviais.

Soldador

Tecnologia de soldagem; seguranca na soldagem; tipos de eletrodos; gases de protecao;
equipamento de soldagem; eletrotécnica basica; pratica de oficina — soldar barra de aco com ou
sem adicdo de material em posicao plana; soldar barras de aco em angulos nas diversas posicoes
de trabalho; soldar barras de aluminio e ago inoxidavel em posicdo plana. MIG/MAG - tecnologia
de soldagem; seguranca na soldagem; gases de protecao; equipamento de soldagem; tipo de
transferéncia de metal de adicdo; defeitos no cordao de solda; regulagem do equipamento;
pratica de oficina — soldar barras de aco em posicao plana e em angulo; nocoes sobre soldagem
do aco inoxidavel e aluminio. Eletrodo revestido — tecnologia de soldagem (teoria); seguranca na
soldagem; eletrotécnica basica; pratica de oficina — deposicoes de corddes; soldar barras de aco
de topo com ou sem chanfro em posicao plana; soldar barras de aco de topo em posicao
horizontal; soldar barras de aco de topo e em angulo posicao vertical e posicao sobre cabeca.
Oxiacetileno — tecnologia de soldagem (teoria); seguranga na soldagem; pratica de oficina —
soldar chapas de ago de topo com ou sem adicao de material em posicao plana, horizontal,
vertical; soldar chapas de aco em angulo; soldagem por brasagem; executar oxicorte.

Motorista de Veiculos de Grande Porte

Introducao com principios basicos da operacao de maquinas pesadas; Técnicas de operacao de
maquinas pesadas como escavacao, movimentagao de cargas, etc; Normas regulamentadoras
(como as NRs 06, 11, 12, 18 e 26); Responsabilidades do operador de maquinas; Conhecimento
dos principais sistemas e componentes de maquinas e equipamentos; Inspecao inicial da
maquina ou equipamento; Conhecimento técnico e seguranca na manuten¢do, além da
importancia da manutencao corretiva e preventiva; Lista de verificacdo (checklist); Cuidados para
a utilizacdo da maquina; Praticas recomendaveis para o uso de maquinas e equipamentos;
Cuidados com pneus e rodas; Cuidados com sistema de esteiras; Relagdes com o meio ambiente
(politica ambiental); Normas de seguranca e seguranca na operacao como raio de operacao,
sinalizagdao, etc; Uso de uniforme e equipamentos de protecao individual (EPIs); Direcao
defensiva abordando leis, negligéncia, imprudéncia, impericia, atencao, habilidade, acdo e
descanso; Operacao de maquinas pesadas sob o efeito de drogas e alcool. Exercicios e aulas
praticas com um ou mais equipamentos (pa—carregadeira, retroescavadeira, motoniveladora,
escavadeira hidraulica, minicarregadeira, trator de esteiras ou outros).

Operador de Maquinas Pesadas

Introducdo com principios basicos da operacdo de maquinas pesadas; Técnicas de operagdo de
maquinas pesadas como escavacao, movimentacdo de cargas, etc; Normas regulamentadoras
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(como as NRs 06, 11, 12, 18 e 26); Responsabilidades do operador de maquinas; Conhecimento
dos principais sistemas e componentes de maquinas e equipamentos; Inspecao inicial da
maquina ou equipamento; Conhecimento técnico e seguranca na manutencdo, além da
importancia da manutencdo corretiva e preventiva; Lista de verificacao (checklist); Cuidados para
a utilizacdo da maquina; Praticas recomendaveis para o uso de maquinas e equipamentos;
Cuidados com pneus e rodas; Cuidados com sistema de esteiras; Relacbes com o meio ambiente
(politica ambiental); Normas de seguranca e seguran¢a na operagao como raio de operacao,
sinalizacao, etc; Uso de uniforme e equipamentos de protecao individual (EPIs); Direcao
defensiva abordando leis, negligéncia, imprudéncia, impericia, atencao, habilidade, acdo e
descanso; Operacao de maquinas pesadas sob o efeito de drogas e alcool. Exercicios e aulas
praticas com um ou mais equipamentos (pa—carregadeira, retroescavadeira, motoniveladora,
escavadeira hidraulica, minicarregadeira, trator de esteiras ou outros).

NIVEL MEDIO TECNICO

CARGOS

Técnico Administrativo

INFORMATICA BASICA (WINDOWS, WORD, INTERNET).

Windows 10: Componentes da area de trabalho e acessorios (Windows); Conhecimentos basicos
do Painel de Controle; Meu computador e Windows Explorer: manipulacao de discos, pastas e
arquivos; Componentes da area de trabalho. Word 2010 Basico: Edicao e formatacao de textos;
Manipulacao de arquivos e Configuracao de paginas; Tabelas e Componentes da area de trabalho
(internet); Navegacdo e buscas; Correio eletronico. Excel 2010 Basico: Componentes da area de
trabalho; Edicao e formatacao de dados; Manipulacdao de planilhas; Manipulacao de arquivos
(novo, salvar, abrir, imprimir); Construcdo de formulas; Fungdes basicas e Configuracdo de
paginas; Construcdo de graficos.

Técnico em Nutricao

Administracao de servicos de alimentacdo: organizacao e controle de qualidade em todo
processo, desde recebimento até distribuicao, de acordo com o estabelecido no manual de boas
praticas. Seguranca alimentar; procedimentos culinarios de pré—preparo e preparo de refeicdes e
alimentos. Avaliacao das caracteristicas sensoriais dos alimentos preparados de acordo com o
padrdao de identidade e qualidade estabelecido. Porcionamentos, transporte e distribuicao de
refeicOes. Per capita e a aceitacdo do cardapio pelos comensais. Higiene dos alimentos,
ambientes, equipamentos e utensilios visando a seguranca alimentar. Resolucdo ANVISA, RDC
no. 275/2002; Resolucao ANVISA, RDC n°.216/2004. Boas Praticas para servicos de alimentacao
e Normas sanitarias vigentes. Equipamento de Protecdo Individual (EPI). 8. Treinamento de
pessoal; Normas de seguranga ocupacional; Funcionamento dos equipamentos de producao de
alimentos; Controle de saude dos colaboradores da Unidade de Alimentagdo e Nutricdo (UAN).
Doencas relacionadas ao ambiente de trabalho. Agbes preventivas. Educagao Nutricional. Etica
profissional. Controle de estoque. Rotulagem tempo e temperatura de armazenamento de
alimentos.

Técnico em Secretariado Escolar

Importancia da Secretaria Escolar e do Secretdrio, perfil e papel. Principios norteadores do
trabalho dos profissionais da Secretaria. Gestao da Secretaria escolar. Conceito da escrituracao
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escolar. Documentos Escolares e sua escrituracao. A vida escolar do aluno. Nogdes de Arquivo —
Conceito — tipos de arquivo — métodos de arquivamento e forma de organizacao. Registros e
Controle: — referentes ao aluno — referentes a instituicdo. Etica Profissional.

Técnico de Laboratorio

Boas praticas de laboratdrio e biosseguranca. Esterilizagdo e desinfeccdo em laboratorio clinico.
Coleta, manipulacao, transporte e conservacao de amostras bioldgicas para o laboratdrio clinico.
Preparo de corantes e técnicas de coloracao para amostras microbioldgicas, parasitologicas e
hematoldgicas. Meios de cultura na rotina de laboratério: preparo conservagdo e estocagem.
Preparo de reagentes e solugdes: pesagem e diluicdo. Anticoagulantes usados no laboratdrio
clinico. Exames laboratoriais — automatizados ou técnicas classicas — necessarias ao diagndstico
nas areas de parasitologia humana, microbiologia médica, imunologia, hematologia, bioquimica e
uroanalise.

Técnico em Saude Bucal

Conhecimentos da funcao de Técnico de Salude Bucal, Nocdes de tomada e processamento de
radiografia; Niveis de prevencdo; Niveis de aplicacdo; Medidas de controle da placa bacteriana,
carie e doenca periodontal; Carie dentaria (prevencao e epidemiologia); Acolhimento e preparo
de paciente para o atendimento; Flior (composicao e aplicacao); Orientacdao e promogao para a
saude bucal e prevencao das doencas bucais; Técnicas de higiene bucal; Nocoes da rotina de um
consultério dentario; Nocdes de anatomia bucal; Nocoes de fisiologia oral; Nocoes de oclusao
dentaria; NocOes de arquivos especificos da odontologia: fichas de pacientes, radiografias,
documentacoes; Conservacao e manutencdo de equipamentos e instrumentais odontoldgicos;
Esterilizacao de materiais; Limpeza e desinfeccao do meio de trabalho; Conhecimento de todos
os instrumentos utilizados nas praticas odontoldgicas; Materiais dentarios: indicacao, proporcao,
manipulacao e inser¢ao; Nocoes de primeiros socorros; Preparo de bandeja; Medidas de protecao
individual; Aspiragdo e isolamento do campo operatdrio; Nocdes de microbiologia e parasitologia;
Doencas transmissiveis na pratica odontoldgica; Biosseguranca, ergonomia e controle de infeccdo
no consultério; Nocdes de ergonomia aplicada a odontologia; Relacdao profissional/paciente;
Odontologia social e saude publica; Identidade profissional e responsabilidade prépria do pessoal
auxiliar; Aspectos legais e éticos da profissdo: Lei n.° 11.889/2008 (Regulamenta o exercicio das
profissdes de Técnico em Salde Bucal — TSB — e de Auxiliar em Saude Bucal — ASB) e Cddigo de
Etica Odontoldgico.

Técnico em Enfermagem

Etica e Legislacdo: Cédigo de Etica Profissional; Lei do exercicio profissional; Programa de
Humanizagdo do atendimento em enfermagem; bioética; Processo de Trabalho em Enfermagem:
breve histéria da enfermagem, formagdo nos diferentes niveis profissionais da enfermagem;
Codigo de Etica Profissional lei do exercicio profissional da enfermagem; entidades de classe:
ABEN, COFEN, COREN e suas finalidades, Programa de Humanizacao do atendimento em
enfermagem; bioética. 3. Biosseguranca e enfermagem: Prevencdo e controle de infecgdes;
infeccao hospitalar: conceitos, normas e protocolos para prevengao; conceitos de assepsia,
antissepsia, desinfeccdo, descontaminacdo e esterilizagdo; Métodos e técnicas de limpeza,
desinfeccao e esterilizacdo de artigos e materiais; Classificacdo de artigos e areas hospitalares
segundo o potencial de contaminacdo; principios e procedimentos de descontaminacao,
limpeza, preparo, desinfeccdo, esterilizacdo, manuseio e estocagem de materiais; técnica de
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limpeza concorrente, terminal e especificos para ambientes, moveis, utensilios e materiais
hospitalares; organizacdo, estrutura e funcionamento basico da CME - Central de Material
Esterilizado; Fundamentos de Enfermagem: Observacao e registros de sinais e sintomas do
paciente; verificacdo e registro de Sinais Vitais e dados antropométricos; Sinais Vitais:
parametros normais de referéncia; tipos e técnicas para realizacdo de curativos simples,
bandagens e enfaixamentos; aplicacbes quentes e frias; oxigenioterapia, aerossolterapia e
nebulizacdo; técnicas basicas de enfermagem em higiene, conforto e seguranca do paciente no
leito de ambulatério; rotina de limpeza das bancadas e mobiliario ambulatorial com preparo do
leito para o cliente; Técnicas de conforto e seguranca do paciente no leito: tipos posicionamento/
decubitos, movimentacao de cama. Fowler com elevacdo manual de leito, protecdo de membros
e tronco, mudancas de decubito, registros de atendimento e evolugdo em enfermagem;
Administracao de Medicamentos: Aspectos clinicos; conceito e calculos de partes fracionarias;
calculos e diluicbes de medicamentos; Vias de administracdo: oral, intradérmica, intramuscular e
endovenosa; formula para gotejamento; calculo de medicamento em forma de soluto;
Enfermagem Clinica: Assisténcia aos pacientes adultos nas afeccdes respiratdrias, enddcrinas,
cardiovasculares, gastrointestinais, uroldgicas, neuroldgicas, musculoesqueléticas e de pele;
realizacao de eletrocardiograma e teste de glicemia capilar; Enfermagem na Saude da
Mulher: Identificacdo de sinais e sintomas caracteristicos e de risco no periodo gravidico—
puerperal; assisténcia de enfermagem neste periodo; Enfermagem em urgéncia e emergéncia:
Conceitos; Avaliacao geral do paciente, definicdes das prioridades para o atendimento,
identificagdo de PCR— parada cardiorrespiratéria e estado de choque, técnicas de RCP e controle
de hemorragias; atuacao do técnico em enfermagem em situacOes de choque, obstrucdo
respiratdria, parada respiratoria, parada cardiorrespiratoria, politrauma, queimaduras, intoxicagao
exdgena, envenenamento, picada de animais pegonhentos, choque elétrico, crises convulsivas,
corpos estranhos no organismo, objetos empalados; conduta nas situacoes de luxagoes, entorses
e fraturas; Enfermagem em Saude Publica (adulto): NocOes basicas de imunologia; técnicas de
imunizagao/vacinacao e aplicacdo de imunobioldgicos; efeitos adversos de vacinas e
imunobioldgicos; esquema de imunizacao das doengas imunopreviniveis no adulto (Portaria
n® 597GM, de 08 de abrii de 2004) (Politica Nacional de Imunizacdo); Enfermagem e
Saude do trabalhador: Principios gerais sobre saude e seguranca do trabalho; acidentes de
trabalho: conceito, causas e medidas de prevencao; Ergonomia do Trabalho: conceito, principios
de ergonomia e biomecanica; CAT: Comunicacao de Acidente de Trabalho: conceito, importancia
e registros.

Técnico em Protese Dentaria

Etica profissional: Material de protese; prétese total; protese parcial removivel: prétese parcial
fixa; anatomia e escultura; consolidacdo das normas do CFO para os TPDs. Classificacao dos
dentes, caracteristicas. Metoplastica, fundicdo, técnica de preparo, provisdrio. Encerramento de
dentaduras, escultura e montagem dos dentes, ajuste da oclusao, inclusao, acrilizacao, recortes e
polimentos. Aparelhos removiveis, técnica de construcdao. Metaloceramica, fundicao, técnicas de
aplicacao, acabamento. Equipamentos e instrumental. Materiais dentarios. Consideracbes gerais
da area. NocOes gerais de confecgdo laboratorial de aparelhos ortodonticos removiveis. Anatomia
e escultura dental: descricdo das caracteristicas dos dentes permanentes e oclusdao dentaria.
Passos laboratorial em protese parcial removivel, fixa e total. Materiais dentarios: cera, gesso,
revestimentos fosfatados, materiais para fundicdo, resinas, porcelanas e soldas. Métodos de
esterilizacao e higiene.
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Técnico Ambiental

Principais formas de poluicao e contaminacao do ar, da agua e do solo e seu efeito sobre o meio

ambiente. Indicadores de Qualidade da agua, ar e solo. Classificacdo dos Residuos Solidos.
Processos de destinacdo final de residuos sdlidos. Nogdes de Tratamento de Efluentes liquidos.
Recuperacao de areas degradadas, matas ciliares e controle da erosdo. Educacao ambiental,
aspectos legais, histérico no Brasil € no mundo, principais conferéncias nacionais e
internacionais; Sistema de Gestdo Ambiental (Norma NBR/ISO 14001/2006) Principios e
instrumentos para o Desenvolvimento Sustentavel Lei Federal N© 6938/1981, Decreto Federal N°
99274/1990.

Técnico em Edificagoes

Padronizacdo do Desenho e Normas Técnicas Vigentes — Tipos, Formatos, Dimensdes e
Dobradura de Papel; Linhas Utilizadas no Desenho Técnico. Escalas. Projeto Arquitetonico —
ConvencOes Graficas (representacdo de materiais, elementos construtivos, equipamentos,
mobiliario); normas técnicas vigentes; Desenho de: Planta de Situagdo, Planta Baixa, Cortes,
Fachadas, Planta de Cobertura; Detalhes; Contagem; Esquadrias (tipos e detalhamento); Escadas
e Rampas (tipos, elementos, calculo, desenho); Coberturas (tipos, elementos e detalhamento);
Desenho de Projeto de Reforma — convengdes. Projeto e Execucao de Instalacdoes Prediais —
InstalagOes Elétricas, Hidraulicas, Sanitarias, Telefonia, Gas, Mecanicas e de Ar Condicionado.
Execucdo de Estruturas — Desenho de estruturas em concreto armado, e metalicas (plantas de
formas e armacdo). Vocabulario Técnico — Significado dos termos usados em arquitetura.
Tecnologia das Construcoes. Materiais de Construcao. Estruturas; Maquinas e equipamentos de
construgao civil; Instalagdes prediais. Orcamento de Obras: Estimativo e Detalhado
(levantamento de quantitativos, planilhas, composicdoes de custos). Execucao e Fiscalizagao de
Obras. Higiene e seguranca do trabalho. Mecanica dos solos; Topografia; Normas técnicas da
ABNT e regulamentadoras do MTE. Nocdes de desenho em meio eletronico (AUTOCAD).
Matematica Aplicada.

Técnico em Eletrotécnica

Conceitos de Instalagdo, operacdao, geracao, transmissdo, distribuicdo de energia elétrica;
Conceitos de instalacdes elétricas e de infraestrutura para sistemas de telecomunicacdes em
edificagOes; Conceito eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas; Conceitos
de sistemas de acionamentos elétricos; Conceitos de instalacdo e manutencdo de iluminacao e
sinalizacao de seguranca; Especificar e dimensionar materiais e equipamentos pertinentes a area;
Normas técnicas de saude e seguranca no trabalho e de controle de qualidade no processo
industrial; Normas técnicas e especificacdes de catalogos, manuais e tabelas em projetos, em
processos de fabricacdo, na instalacdo de maquinas e equipamentos e na manutencao industrial.

Técnico em Seguranca do Trabalho

Ergonomia; Introducdo a Tecnologia em Seguranca no Trabalho; Modelos de Gestdo e RelacOes
Interpessoais; Legislacdo e Normas Técnicas em Seguran¢a do Trabalho e Pratica Trabalhista;
Saude Ocupacional e Medicina do Trabalho; Higiene do Trabalho e Biosseguranca; Prevencao e
Protecdo em Maquindrio; Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) e de Protecao Coletiva
(EPCs) e Combate a Sinistro; Fundamentos e Técnicas de Primeiros Socorros; Andlise e
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Gerenciamento de Risco; Gestdao de Seguranca no Trabalho e Técnicas de Medicao; Normas
Regulamentares e Meio Ambiente.

Técnico em Turismo

Empreendedorismo; Fundamentos do Turismo; Gestao de Projetos; Gestao de Projetos e
Eventos; Gestdo do Lazer, Recreacao e Entretenimento; Metodologia Cientifica; Sistemas e
Transporte; Turismo e Hospitalidade de Eventos; Operacoes turisticas, transporte turistico e
gerenciamento de destinos. As Politicas Publicas para o Turismo — legislacdo turistica e a
seguranca e saude do turista.

Técnico em Agrimensura

Cartografia Digital e Sensoriamento Remoto; hidrografia; Topografia de Minas; Mineralogia;
Topografia e Geoprocessamento; Prospeccao Geofisica e geoquimica; Topografia: Movimentacao
de Solo; Diferencas entre SIG e CAD / Caracterizacao de Solos: Determinacao da Umidade
Natural / Caracterizacao de Solos: Curva Granulométrica.

Técnico em Contabilidade

NocOes sobre Administracdo Publica: Orcamento publico: principios orcamentarios. Processo de
planejamento orcamento: plano plurianual lei de diretrizes orgamentdrias e lei orgamentaria
anual. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito e campo de atuacdo. Principios
Fundamentais de Contabilidade. Controle e variacdes do patrimonio publico. Contabilizagcdo de
atos e fatos contabeis. Receitas e despesas publicas: execucdo orcamentaria e financeira.
Ingressos e dispéndios extra orcamentarias. Estrutura e analise dos balangos e demonstragoes
gontébeis. Suprimento de fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar.

Etica Profissional.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGOS

Antropdlogo

Classicos Da Teoria Antropoldgica: Conceitos fundadores: cultura; individuo, comunidade e
sociedade. Religido e magia. Reciprocidade. Relativismo cultural. Teoria Antropoldgica Moderna:
O papel da pesquisa empirica no desenvolvimento da teoria antropoldgica. Reformulacdo de
conceitos antigos, formulacdo de novos conceitos. A importancia da antropologia inglesa e
francesa. Organizacao Social e Politica: Pessoa. Familia. Teorias do parentesco. Poder. Normas e
mecanismos de controle social. Estrutura e Fungdo. Dinamica e mudanca social. Simbolismo:
Visao de mundo. Categorias culturais de conhecimento como espaco e tempo. Teorias sobre
vida, morte, doenca. Ritos sociais. Mito € memoria. Sistemas Econdmicos: Subsisténcia, mercado
e monetarizacao. Organizacao social da producao e distribuicdo. Aspectos simbdlicos da producao
e distribuicdo. Teoria do valor. Sistemas Ecoldgicos: Territdrio, producdo e populacdo.
Sedentarismo e nomadismo. Relacao entre meio ambiente e organizacao social. A construcao
cultural da natureza. A problematica da fronteira. Sociedades Indigenas. O papel do territorio.
Sistemas de producado, distribuicdo e consumo. Formas diferenciadas de organizacao social e
politica. Familias linguisticas, suas divisOes e distribuicdo geografica. Contato Interétnico: Histdria
do confronto indios/brancos. Frentes de expansdo. O imaginario ocidental sobre os indios. O
imaginario indigena sobre os brancos. Caracterizacao do campo politico do contato interétnico.
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Estado nacional, nacdes indigenas e politica indigenista. Economia Camponesa: A ldgica da
economia camponesa. Grupo doméstico e organizacao da producdo. O significado da terra.
Mudanga tecnoldgica. A reproducdo do campesinato e a expansao do capital. Sociedade
Camponesa: O saber camponés. Campesinato e politica. Conflito e movimentos sociais. Posse e
propriedade da terra. Migracoes.

Arquiteto

Projeto de Arquitetura. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programacao de necessidades

fisicas das atividades. Estudos de viabilidade técnico—financeira. Informatica aplicada a
arquitetura (Excel, Word, AutoCAD). Controle ambiental das edificacbes (térmico acustico e
luminoso). Programagao, comunicagao visual e sinalizacao. Nogdes de projetos complementares:
especificacdo de materiais e servicos e dimensionamento basico. InstalacOes elétricas e hidro
sanitarias. Instalacdo de elevadores. Execucao e projeto de instalacdes de ventilagdo, exaustao e
ar condicionado. Telefonia. Prevencao contra incéndio. Cabeamento estruturado de dados e voz.
Compatibilizacao de projetos complementares. Programacao, controle e fiscalizacao de obras.
Orcamento e composicao de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle
fisico—financeiro. Acompanhamento de obras. Construcdo e organizacdao do canteiro de obras.
Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Legislacao e pericia. Normas
técnicas e legislagao profissional. Legislacado ambiental e urbanistica. Conhecimento de AutoCAD
3D, Revit. Sketch Up, maquetes eletronicas. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias
a edificacdes, espaco, mobilidrio e equipamentos urbanos — NBR 9050. Lei n.° 6.766/79 (Dispde
sobre Parcelamento do Solo Urbano e da outras Providéncias). Lei n.° 9.785/99. Lei n.°
11.445/07 (Diretrizes nacionais para o saneamento basico). Lei n.° 10.932/04 (Altera o art. 4° da
Lei no 6.766/79, que —dispde sobre o parcelamento do solo urbano e da outras providéncias|)).
Metodologia de Projeto de Arquitetura e de Desenho Urbano. Conforto humano e ergonomia nas
edificacOes. Industrializacdao e racionalizacao das construcoes. Linguagem e representacao do
projeto arquitetonico. Urbanizacao de logradouros e paisagismo. Nocoes de design de interiores e
decoracdo. Prevencao contra incéndio, sistemas de seguranca nas edificacdes. Nogbes de
projetos complementares: memoriais descritivos, cadernos de encargos, especificacao de
materiais e servicos. Orcamento, composicao de custos, técnicas de gerenciamento de atividades
e recursos. Legislacdo, pericias, redacao de laudos e avaliagdo de imdveis urbanos. Sistemas
estruturais: nocdes de comportamento e desempenho. Nogdes de design de interiores,
decoracdo, ambientacdo e layout de escritorios.

Assistente Social

Andlise do capitalismo contemporaneo; Fundamentos sécio—historicos e tedrico—-metodoldgicos
do Servico Social; As dimensdes do trabalho profissional: ético—politica, tedrico-metodoldgica e
técnico—operativa; Instrumentalidade e Servico Social; Relacdo entre a teoria e a pratica no
trabalho profissional do assistente social; Universidade brasileira e formagao profissional em
Servico Social; Etica e Servico Social; Estado, politica social, direitos sociais, questdo social e
Servico Social; Politica publica de educacdo e Servico Social; Legislacao especifica do Servico
Social. Andlise de conjuntura. Servico Social: conhecimentos gerais da profissdo. Historia do
Servigo Social. Servico Social e formagdo profissional. Metodologia do Servigo Social. Servigo
Social e Etica. A pratica institucional do Servigo Social/Andlise Institucional. A dimensdo politica
da pratica profissional. Questdes sociais decorrentes da realidade familia, crianca, adolescente,
idoso, deficiente, educacdo, saude e previdéncia do trabalho. Pesquisa em Servico Social.
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Atuacao do Servico Social na administracao de politicas sociais. Planejamento. Servico Social e
interdisciplinaridade. Estatuto da Crianca e do adolescente — Lei 8.069/90. Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso.
Politicas sociais e sua articulacdo com as instituicdes; A saide como direito e sua aplicagdo como
politica social; Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressbes da questao
social; O trabalho em equipe interdisciplinar; Servico Social e questao social; Instrumentos e
técnicas na pratica do Servico Social; A pesquisa social e sua aplicacdo; Regulamentacdo da
profissao e Codigo de Etica; Legislacdao da Politica de Salde; Constituicdo Federal/88 — artigos 6°
ao 11; Lei Federal 8.080 de 19 de setembro de 1990 — Dispde sobre as condicOes para a
promocao, protecdo e recuperagao da salde, a organizacao e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 -
Disp0e sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre
as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros e da outras providéncias. Lei
Federal 10.741, de 1° de outubro de 2003. Lei Federal 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde
sobre a organizacao da Assisténcia Social e da outras providéncias, Lei Municipal n°® 4935/1986 e
Decreto n° 243/1988. Lei 11.340/06 — Lei Maria da Penha; Lei 12.010/06 — Nova Lei de Adocao.
E suas alteracoes.

Bidlogo

Bactérias patogénicas: Morfologia e ultra—estrutura: DimensOes, formas e agrupamentos das
células; flagelos, microfibrilas, capsulas e camadas limosas, parede celular (diferencas entre
bactérias Gram positivas e Gram negativas), protoplastos e esferoplastos, espaco periplasmico,
membrana plasmatica, estruturas citoplasmaticas. Fisiologia: Nutrientes, condicbes de
crescimento, transportes através de membrana, crescimento populacional, reproducdo,
esporulacdo e germinagdo. Isolamento e identificacdo: Técnicas de amostragem, isolamento e
cultivo; microscopia, propriedades tintoriais, identificagdo metabdlica, pesquisas determinantes
de patogenicidade das respectivas bactérias patogénicas. Utilizacdo dos diversos sistemas de
classificacao. Bioquimica bacteriana: Metabolismo heterotréfico e anaerdbio para geracao de
energia: Glicdlise; via pentosefosfato, via Entner—Doudoroff; fermentacdes alcodlica, latica,
propionica, butirica e butanodiol; Racdes anaplerdticas, sistemas transportadores de elétrons e
fosforilagao oxidativa, superég(ido dismutase. Metabolismo lipideos e proteinas: Desassimilativo.
Biossintese:  Glicogénio, Acido poli-b-hidroxibutirico, polifosfatos, acidos teicoicos,
peptidioglucanas, lipopolissacarideos, aminoacidos, proteinas, nucleotideos. Integracdo de
metabolismo. Purificacao de proteinas e polissarcarideos. Processos de separacao; processos de
ruptura celular, técnicas de recuperacao, concentracao, fracionamento e purificagdo. Processos
fermentativos. Tecnologia da producdo de: Antibiticos por processos fermentativos e
semisintéticos. Vacinas. Acidos organicos, Vitaminas, Aminoacidos, Enzimas, Biopolimeros,
Biomassa e Proteinas.

Contador

Contabilidade Publica: Conceito, objetivos, principios, finalidades e campo de aplicacao;
Orcamento PuUblico: conceitos, principios, tipos e estrutura; Planejamento Publico: Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentdria Anual; Receitas e Despesas
publicas: conceito, contabilizacdo, classificagdo, reconhecimento, estagios e demais
procedimentos contabeis relacionados; Escrituracao e Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico;
Retencdo de tributos nos pagamentos efetuados pelos érgaos da administracao publica federal;
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Patrim6nio Publico: aspectos conceituais, de sua composicdo, qualitativos e quantitativos;
Demonstracoes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: conceitos, elaboracdo, estrutura e suas
diferentes analises; Licitacdes: nocdes fundamentais, conceitos, modalidades, tipos e fases; Lei
de Responsabilidade Fiscal: principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo
orcamentario; Controle e variagdes do patrimonio publico. Contabilizacdo de atos e fatos
contabeis. Receitas e despesas publicas: execucao orcamentaria e financeira. Ingressos e
dispéndios extra orcamentdrias. Estrutura e analise dos balancos e demonstragdes contabeis.
Empenhos, Liquidacao. Suprimento de fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a
pagar. Divida ativa. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao setor publico (NBC T 16).
Normas e manuais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN e Secretaria de
Orcamento Federal — SOF, referentes a: procedimentos contabeis orgamentarios procedimentos
contabeis patrimoniais procedimentos contabeis especifico plano de contas aplicado ao setor
publico e demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico. Lei 4.320/64 e alteracOes
posteriores.

Controlador Interno

Nocdes de Administracdo. Processo Administrativo Organizacional. Burocracia: modelo,
caracteristicas e disfuncoes. Planejamento Estratégico no setor publico. Administracao Publica
patrimonialista, burocratica e gerencial. Principios Constitucionais da Administracao Publica.
Ambientes organizacionais e da administracdo, composicao organizacional e estrutural. Gestdo
por fungdo e por processo. NocOes de Contabilidade e Auditoria aplicadas ao Setor Publico 1.
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceituacdo, objeto e campo de aplicagdo. 2.
Planejamento e Orcamento Publico e seus instrumentos. 3. Receitas Publicas. 4. Despesas
Publicas. 5. Patrimoénio e Sistemas Contabeis na Administragdo Publica. 6. Escrituracao e Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico. 7. Estrutura e Analise das DemonstracGes Contabeis do Setor
Publico. 8. Auditoria e Normas praticas usuais de auditoria. 9. Controle na Administracdo Publica.
10. Legislacdao Aplicada a Gestdao Publica. 11. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico. 12. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (5.2 e 6.2 Edicoes). Nocoes
de Direito Constitucional 1. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988 com as
alteracOes introduzidas pelas Emendas Constitucionais: 1.1. Direitos e Garantias Fundamentais;
1.2. Organizacao dos Poderes do Estado; 1.3. Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario; 1.4.
Administracao Publica; 1.5. Servidores Publicos; 1.6. Fungbes Essenciais a Justica; 1.7.
Tributacdo e Orcamento: sistema tributario nacional e finangas publicas; 1.8. Seguridade Social:
disposicoes gerais, saude, previdéncia social e assisténcia social. Nogoes de Direito Administrativo
1. Conceito. 2. Fontes. 3. Principios da Administracao Publica. 4. Poderes da Administracdo
Publica. 5. Estrutura da Administracdao Publica. 6. Agéncias Executivas. 7. Agéncias Reguladoras.
8. Terceiro Setor. 9. Servidores Publicos. 10. Lei Federal n.° 8.429/1992 e suas alteracoes
(Improbidade Administrativa). 11. Lei Federal n.°© 8.987/1995 e suas alteracoes (Regime de
Concessao e Permissao de Servicos Publicos). 12. Lei N° 14.133, de 1° de Abril de 2021 e suas
alteragoes.

Educador Fisico

Objetivos da Educacao Fisica; Concepcoes da Educacdo Fisica; Fundamentos da Educagao Fisica;
Aspectos técnicos, politicos e pedagodgicos da educacao fisica escolar; Parametros curriculares
nacionais. Esportes (regras oficias); Avaliacdo fisica no individuo; Desenvolvimento Humano —
aprendizagem e coordenacdo motora; Recreacdo Escolar; Anatomia/fisiologia do exercicio;
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interacdo social através das praticas esportivas; Qualidade de Vida;

Engenheiro Agrimensor

Cartografia Digital e Sensoriamento Remoto; Topografia de Minas; Mineralogia; Topografia e
Geoprocessamento; Prospeccao Geofisica e geoquimica; Topografia: Movimentacao de Solo;
Diferencas entre SIG e CAD / Caracterizagao de Solos: Determinacao da Umidade Natural /
Caracterizagdo de Solos: Curva Granulométrica.

Planimetria:

—Formas e dimensoOes da terra: o gedide, o elipsdide, a esfera e o plano; referencial planimétrico;
levantamentos e locacOes de elementos ou feicdes referidas ao plano topografico. —Calculos de
elementos envolvendo: direcoes (azimutes verdadeiro, magnético e de quadricula), declinagdo
magnética, convergéncia meridiana distancias, coordenadas, area e escala. —Articulagdo de
cartas; Os sistemas UTM, LTM e RTM; o georeferenciamento e o georeferenciamento de imdveis
rurais — Lei n® 10.267, de 28/08/2001. —O sistema de posicionamento global; transformacao de
sistemas; parcelamento do solo urbano (leis especificas).

Altimetria:

—Levantamentos e locacdes de elementos ou feicoes referidas ao plano vertical: Nivelamento
geométrico simples e composto, contranivelamento, nivelamento trigonométrico, verificacoes,
tolerancias, erros e distribuicoes. —Determinacao de cotas e métodos de representacdo do relevo;
Curvas de nivel e plano cotado, definicdo e propriedades, tipos de tracados; por interpolagdo
grafica, por interpolacdo numérica, com uso de perfis, convencdes, c€asos especiais
equidistancias, calculos de desniveis e declividade.

Fotogrametria:

—Cobertura aerofotogramétrica e sua finalidade, escala da foto, altitude e altura de vbo; calculo
de elementos para elaboracdo de cobertura aerofotogramétrica; estereoscopia; problemas
envolvendo paralaxe; medidas em fotografias, foto—leitura e fotointerpretacao.

Estradas:

Projeto geométrico, caracteristicas de uma estrada, eixo, perfil longitudinal, transversal,
elementos da secao transversal, alinhamento horizontal concordado por curva circular simples,
raio minimo, tangente minima, demais elementos componentes da curva, elaboracdao da
caderneta de locacao, alinhamento horizontal concordado por curva de transicao, estudo da
clotéide, tipos de transicdo, calculo dos elementos, preparacao da caderneta de locagao,
alinhamento vertical concordado por parabola do 2° grau, inclinacdo maxima e minima do greide,
parabola concava e convexa, simples e composta, determinagdo da flecha e ordenada em um
ponto qualquer. — Determinagdo e distribuicdo da superlargura e da superelevacado, distancia de
visibilidade de parada, e de ultrapassagem, determinacao do comprimento minimo da parabola
vertical em funcdo da distancia de visibilidade, desenho em planta e perfil, escalas e legendas.

Engenheiro Sanitarista

Aproveitamento de Recursos Hidricos; Avaliacdo de Impactos e Riscos ambientais; Biodiversidade
e Unidades de Conservagdo; Coleta e Transporte de Esgoto Sanitario; Conservacao e Reuso das
Aguas; Controle da Poluicao Ambiental; Direito e Legislacao Ambiental; Drenagem Urbana;
Estabilidade de Taludes e Estrutura de Contencbes; Gerenciamento de Residuos Solidos
Industriais; Gerenciamento de Residuos Sdlidos Urbanos; Hidraulica Fluvial; Hidrogeologia;
Hidrologia; Introducdo a Geotécnica; Irrigagdo e Drenagem; Obras e servicos de saneamento;
Planejamento e controle de obras; Planejamento Urbano e Ambiental; Qualidade das Aguas;
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Qualidade do Ar; Sistemas de Abastecimento de Aguas; Sistemas Prediais Hidraulico—Sanitarios;
Tratamento Avangado de Aguas de Abastecimento; Tratamento Avancado de Esgoto Sanitario;
Tratamento de Aguas de Abastecimento; Tratamento de Aguas Residuarias.

Fiscal Ambiental, de Posturas e Urbanismo.

Principios, Fundamentos, Objetivos e Caracteristicas da Educacdo Ambiental. Nocdes de Direito
Administrativo: Da Administracdo Publica (art. 37 Constituicdo Federal de 1988). Dos Servidores
Publicos (arts. 39, 40 e 41 Constituicdo Federal de 1988). EIA/RIMA: Resolucao CONAMA n©
001/86. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n°® 9.605/98. Licenciamento ambiental; Nocao de
Desenvolvimento Sustentavel e Agenda 21. Nocao de Educacdo, Sociedade e Meio Ambiente.
Nocdes de meio ambiente; Conhecimentos basicos sobre fiscalizacdao: competéncia para
fiscalizar, agoes fiscais, diligéncias, licenciamento, autorizacdo, autos de infracdo, multas e outras
penalidades, recursos. Poder de policia. Legislacdo de obras e urbanismo. Regulamentacao
urbanistica relativa a edificacbes particulares. Loteamento. Desapropriacao. Desmembramento.
Licenciamento de obras e instalacbes comerciais. Habite—se. Aplicacdes da legislacao do
Municipio; Processamento de Projetos e Construgdes Fiscalizagdo de Obras e do Processo de
Execucdo das Penalidades. Normas Gerais das Edificacdes. Higiene Publica. Seguranca e Ordem
Publica. Localizagdo e Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Industriais e Prestadores
de Servico. Poder de policia municipal. Fiscalizagdo: Acompanhamento da aplicacdo de recursos
(medigdes, emissao de fatura, etc.); Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto
usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.); Controle de execucao de obras e
servicos. Documentacdo da obra: didrios e documentos de legalizacdo. Legislacao especifica para
obras de engenharia civil: normas da ABNT. Fiscalizacao de Posturas; Funcdes do Fiscal;
Hierarquia; Utilizacdo de logradouros publicos; Muros, cercas e calcadas; Queimadas; Cortes de
arvores; Clubes recreativos; Horarios e forma de funcionamento de bancas de jornal, teatros,
circos, farmacias, parques, etc.; Comércio ambulante; Afericdo de pesos e medidas.

Fiscal de Tributos

Planejamento de auditoria; Riscos de auditoria; Materialidade e relevancia; Laudo e parecer
pericial contabil; Documentagdo de auditoria; Etica profissional e conflito de interesses; Fraudes e
responsabilidade do auditor; Procedimentos analiticos; Confirmacdes Externas; Amostragem;
Evidenciacao; Avaliacao de distorgdes identificadas; Controle externo e controle interno; Normas
Vigentes de Auditoria Emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade: NBC PA, NBC PP, NBC
TA, NBC TI e NBC TP; Taxas, Tributos, Impostos, Emolumentos, Fato Gerador; Isencao dos
contribuintes; Responsabilidade tributaria; Lei 8666/93; Contribuicdo de Melhoria, Hierarquia,
Codigo de Postura Municipal; Cddigo Tributario Nacional; Cddigo Tributario do Municipio de Sdo
Gabriel da Cachoeira; Constituicao Federal; NocOes basicas de informatica; Nogdes basicas de
atendimento ao publico.

Gestor em Alimentos

Controle de qualidade em UAN; Controle de Higiene — Sanitario em Lactarios e Banco de leite;
Controle de Higiene — Sanitario em UAN; Boas Praticas em UAN; Procedimentos Operacionais
Padronizados — POP; Conceito, Aplicacao, Classificagdo e Estrutura dos POP; Analise de Perigo e
pontos Criticos de Controle — APPCC — Conceito e Aplicacao; Elaboracao de Fluxograma para
Implementacao — APPCC; Adequacao de Nutrientes, NDPCAL%; Aquisicao de Géneros
Alimenticios; Seguranca de transporte, armazenamento, manuseio e preparo de alimentos; EPIs
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na UAN; Abastecimento; Indices de Sobras; Educacdo Nutricional na Elaboracdo de Cardapios.

Gestor de Turismo

Empreendedorismo; Fundamentos do Turismo; Gestdao de Pessoas; Gestao de Projetos; Gestao
de Projetos e Eventos; Gestao do Lazer, Recreacao e Entretenimento;

Metodologia Cientifica; Modelos de Gestdao; Responsabilidade Social e Ambiental; Sistemas e
Transporte; Turismo e Hospitalidade de Eventos; Planejamento estratégico, marketing turistico,
desenvolvimento de produtos, operagOes turisticas, transporte turistico e gerenciamento de
destinos. As Politicas Publicas para o Turismo — legislacdo turistica e a seguranca e saude do
turista.

Arquedlogo

A legislacao referente a arqueologia; Lei n® 3.924/1961, o Iphan instituiu o Cadastro de Nacional
de Sitios Arqueoldgicos através da Portaria Iphan n® 28, de 31 de janeiro de 2003, que
atualmente, em atencdo a Portaria n® 375, de 19 de setembro de 2018, é realizado no
SICG; Normatizou os procedimentos para Autorizacdao e Permissdao de Pesquisas Arqueoldgicas
por meio das Portaria n°® 7, de 1° de dezembro de 1988, complementados pelas Portarias n°® 316
e 317, ambas de 4 de novembro de 2019, versando a primeira sobre os procedimentos para
identificacdo e o reconhecimento de sitios arqueoldgicos pelo Iphan, enquanto a segunda
compatibiliza a analise sobre o cumprimento das disposicoes da Lei n® 13.653, de 18 de abril de
2018, que regulamenta a profissdao de arquedlogo. Além disso, foi editado pelo Centro Nacional
de Arqueologia o Oficio n® 58/2018/CNA/DEPAM-IPHAN, com diretrizes acerca da realizacao
concomitante de multiplas pesquisas arqueoldgicas pelo mesmo arquedlogo responsavel; Portaria
n° 196, de 18 de maio de 2016, tendo as Portarias n® 195 e 197, ambas de 18 de maio de 2016,
regulamentado a movimentacao de bens arqueoldgicos moveis em territorio nacional e a remessa
destes para andlise no exterior; Instrucdo Normativa n° 1, de 25 de margo de 2015, instrumento
que definiu os procedimentos administrativos a serem observados pelo Iphan nos processos de
licenciamento ambiental dos quais participe; Portaria n® 159, de 11 de maio de 2016,
normatizando a serem observados pela autarquia da elaboragdao de Termo de Ajuste de Conduta;
Decreto—Lei n°® 25/1937, disciplinando o tombamento de bens arqueoldgicos considerados de
carater excepcional, e a Lei n°® 9.605/1998, que prevé os crimes contra o patrimonio cultural, a
Portaria n°® 375, de 19 de setembro de 2018, que instituiu a Politica de Patrimbnio Cultural
Material (PPCM). Sitios e ocorréncias arqueoldgicas; Tipos de prospeccbes arqueoldgicas; A
importancia das comunidades e dos moradores das localidades onde ocorrem os trabalhos
arqueoldgicos de campo. — A relagdo entre a geologia, geomorfologia, clima, solo, vegetacao,
hidrografia e o uso e ocupacao do solo. Os recursos naturais e as ocupagdes humanas. A
identificacao, localizacao, delimitacao e registro dos sitios e ocorréncias arqueoldgicas

Linguista

Os Povos Indigenas no Brasil; Os Povos Indigenas de cada regidgo; Comunidades Indigenas:
habitos, usos e costumes. Estudantes indigenas em escolas de brancos: expectativas e
dificuldades; Fundamentos gerais da educacao Escolar Indigena; Educacdo Escolar Indigena no
Brasil. O que é Linguistica; Conceitos—chave: linguagem/lingua/fala/gramatica; Panorama dos
estudos linguisticos; A Linguistica moderna do século XX: Ferdinand de Saussure; A corrente
estruturalista: conceitos fundamentais; Teses saussurianas: signo linguistico, langue, parole,
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sintagma, paradigma, valor linguistico; O Gerativismo; A Linguistica Gerativa; Noam Chomsky e
suas teses sobre a aquisicdo e o funcionamento da lingua/linguagem; Gramatica Gerativa
Transformacional.

Cirurgiao—Dentista

Conhecimento Esppcifico: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas
bucais no Brasil. Indices epidemioldgicos especificos em saude bucal. Salude Publica:
organizacao dos Servicos de Saude no Brasil — SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e
caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificacao e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. Biogénese das denticOes. Diagndstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico,
indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais
restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de iondmero de
vidro. Materiais protetores do complexo dentino—pulpar. Métodos preventivos: educacdo em
saude, tratamento restaurador atraumatico, adequacao do meio, selantes, restauragoes
preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de
carie, prevencao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagndstico
da atividade de carie. Inter—relacao dentistica — periodontia. Controle quimico e mecanico do
biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencao e tratamento
nao cirargico. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia.
Odontopediatria: promocao de saude bucal em bebés e criancas, educacdao em saude, cariologia,
uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em
Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite—wing, Clark).
Urgéncias em Odontologia: traumatismos na denticdo decidua e permanente; urgéncias
endodonticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades especiais.
Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti—inflamatdrios, antimicrobianos,
sedativos, interacdes medicamentosas. Anestesiologia: indicacbes e contra—indicacoes dos
anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. PNAB 2436 DE 21/09/2017.

Enfermeiro

Anatomia e Fisiologia. Semiologia. SAE — Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.
Semiotécnica: higiene e conforto do paciente; calculo e administracao de medicagado e solucoes;
Nutricdo enteral e parenteral; Sondagens: gastrica, enteral e vesical; Transfusdes de sangue e
hemoderivados; Avaliacao de feridas; Curativos e coberturas; Estomaterapia; Lavagem gastrica;
Enema; Balanco hidrico; Oxigenoterapia e inalo terapia. Enfermagem Médico Cirlrgica: definicao,
etiologia e cuidados de enfermagem das doencas infecciosas, respiratérias, cardiovasculares,
neurologicos e cronicas degenerativas. Doencas transmissiveis e sexualmente transmissiveis:
formas de prevencdo, isolamento e cuidados de enfermagem. Vacinagdo: normas do Ministério
da Saude. Unidade de Centro Cirurgico e Central de Material Esterilizado e de Recuperacao Pds—
anestésica: cuidados de enfermagem no pré, trans e pds operatorio de cirurgias, desinfeccdo e
esterilizacdo de materiais, métodos de controle de infeccdo hospitalar. Enfermagem na
Assisténcia Integral a Saude da Mulher: cancer ginecoldgico, cancer de mama, planejamento
familiar.  Enfermagem Materno — Infantil: Assisténcia de enfermagem no Pré-natal, parto,
puerpério; assisténcia de enfermagem ao recém-— nascido normal e patoldgico. Enfermagem
Pedidtrica: Diarreia e Terapia de reidratacao oral, infeccOes respiratdrias agudas, crescimento e
desenvolvimento. Atendimento a crianca sadia e hospitalizada, doencas comuns na infancia,
vacinacao, cuidados especiais com medicamentos e sua administracao. Enfermagem na
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Assisténcia Integral a Saude do Adulto e do Idoso: Hipertensao arterial sistémica (HAS) e
diabetes melittus (DM). Enfermagem nos programas Nacionais de Controle da Tuberculose e
Hanseniase. Programa Nacional de Imunizacdao. Administracdao aplicada a enfermagem: o
hospital, servicos hospitalares, rotinas hospitalares, passagem de plantao, escalas de atividades,
relatério de enfermagem, sistema de comunicagdo com os servicos, admissao, alta, transferéncia
e Obito de pacientes, recursos humanos, fisicos e materiais para a prestacao da assisténcia de
enfermagem. Legislacdo profissional de enfermagem. Resolucbes do COFEN Lei do Exercicio
Profissional. Cddigo de Etica Profissional. Lei 8.080/90. Lei 8.142/90. Enfermagem em Pacientes
Criticos: primeiro atendimento em pronto socorro em pacientes traumaticos e clinicos,
atendimento em parada cardiorrespiratoria, cirdrgicos ou politraumatizados. Principais
medicagOes usadas em emergéncia. Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatria: relacionamento
interpessoal e terapéytico, principais doencas psiquiatricas e tratamento, drogas usadas em
psiquiatria. Sistema Unico de Saude. Saude da familia: vigilancia epidemioldgica, doengas
emergentes e reemergentes em saude publica e controle de zoonoses. Enfermagem em Saude
Ocupacional.

Farmacéutico—Bioquimico

Hematologia, hemostasia, coagulagdo e anemias; imunologia, imunoglobulinas; reacoes
alérgicas; bioquimica, interpretacao de resultados; atribuicdes profissionais e nocles de ética
profissional; dosagens bioquimicas do sangue: observacdes gerais para todas as dosagens,
curvas de calibracdo e dosagens de rotina; parasitologia: métodos parasitoldgicos; urinalises; o
laboratério de bioquimica, padronizacdo e controle de qualidade em bioquimica; fotometria;
obtencdo de amostras; eletroforese; imunoeletroforese e cromatografia; determinacoes
bioquimicas; enzimologia clinica; provas funcionais; analise de urina; analise de calculos; liquido
sinovial; interferentes; automacao; mecanismos microbioldgicos; meios de cultura; esterilizacao
em laboratdrios de analise clinica; coloragdes; coproculturas; cultura de materiais geniturinarios;
cultura de materiais da garganta e escarro; hemoculturas; exames do liquido cefalorraquidiano;
autovacinas; a bacteriologia de anaerdbicos; reacao de precipitacdo; reacdao de aglutinacao;
reacao de hemodlise; técnicas de imunofluorescéncia; coleta de sangue; estudo de elementos
figurados do sangue; estudos de globulos vermelhos; imuno—hematologia; protozooses
intestinais e cavitarias do homem; parasitose sanguineas e fissulares; diagnostico das
helmintiases intestinais; técnicas para diagndsticos das micoses; micoses de localizacao
superficial; micose profundas; micoses sistémicas.

Fisioterapeuta

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia.
Conhecimentos anatomicos, fisioldgicos e patoldgicos das alteracdes musculoesqueléticas,
neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratorias, angioldgicas e pediatricas. Conhecimento dos
principios basicos da cinesiologia. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia
ortopédica, cardiorrespiratéria e neuroldgica. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora e
respiratdria, manipulagdes, fisioterapia motora e respiratéria em UTI. Técnicas de treinamento
em locomocdao e deambulacdo. Conceito e aplicacdo: exercicios ativos, ativos— assistidos,
passivos, isométricos. Conceito e aplicagdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia,
eletroterapia, massoterapia. Fisioterapia aplicada a geriatria, deméncias e nas doencas da 32
idade. Fisioterapia reumatoldgica. Indicacoes e tipos de: proteses e oOrteses. Testes musculares.
Consequéncias das lesdes neuroldgicas. Aspectos gerais que englobam avaliacdo e tratamento
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nas diversas areas de atuacdo da fisioterapia.

Fonoaudiologo

Desenvolvimento Psicomotor. Anatomia e fisiologia da fala, voz, audicao e linguagem.
Patologias Fonoaudioldgicas. Dislexia. Transtorno Autista. Respiracdo Oral: avaliacdo, causas e
tratamentos. Desenvolvimento das FungGes Estomatognaticas. Mastigacdo e ATM. Degluticdo.
Fissuras. Cancer de Cabeca e Pescoco. Disfagia. Desenvolvimento Embrionario da Laringe.
Laringe: funcdes e patologias. Tipos de Disfonias. Patologias Vocais. Laringe Infantil. Dislexia.
Disturbios de linguagem, da fala e da voz. Cddigo de Etica Profissional.

Gestor em Saude Coletiva

A complexidade do campo da Salde Coletiva: o coletivo na saude; Fundamentos em
Epidemiologia: definicbes, perspectiva histdrica e método; Contribuicao da Epidemiologia para o
campo da Saude Coletiva; Gestdo e andlise dos servicos de saude — Classicos da Saude Coletiva
brasileira; Politica, Planejamento e Gestao em Saude para o campo da Saude Coletiva; Promocao
da saude — Saude da familia — Saude como direito. Fundamentos da Reforma Sanitaria.
Principios, limites e desafios do SUS. Lei federal N° 8.080, de 19 de setembro de 1990; Lei n®
12.864, de 2013;Lei n® 14.572, de 2023.

Médico—Veterinario

Importancia da Medicina Veterinaria na Saude Publica. Histdria natural das doencas e niveis de
prevencao. Saneamento: importancia do solo, da agua e do ar na saude do homem e dos
animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (defini¢cdes, conceitos e agentes
etioldgicos). Medidas epidemioldgicas (identificacdo de problemas e determinacao de prioridades.
Fontes de infeccdes e veiculos de propagacao. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses
de contagio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase,
triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose, encefalomielite, leishmaniose, doencas de
chagas, xistossomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade (soros e
vacinas). Inspecao carne, leite e derivados (legislacao). Manipulagao e conservagao dos
alimentos: conservacao pelo dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conservacao pelo frio
(armazenamento e alteracgdes fisico—quimicas. Residuos quimicos de carne. Controle de qualidade
de pescado, congelado, curado e semiconservado. Manipulacao e acondicionamento do leite e
seus derivados.

Nutricionista

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a Nutricdo. Nutricdo normal: balanco de nitrogénio,
recomendacoes nutricionais, cdlculo energético, dietas equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais;
nutricdo materno—infantil; aleitamento natural; gestacdo e lactacdao; crescimento e
desenvolvimento; alimentacdo da gestante e da nutriz; alimentacdo na infancia e na
adolescéncia; alimentacdo do idoso. Doencas nutricionais: desnutricdo caldrico— proteica,
caréncias nutricionais. Dietoterapia: conceitos e objetivos; dietas hospitalares nas diferentes
patologias, condicOes clinicas e metabdlicas. Avaliacao do estado nutricional: métodos e critérios
de avaliacdo. Métodos de assisténcia ambulatorial em nutricdo. Nocdes de farmacologia:
interacdes alimento—medicamento. Nutricdo e Saude Publica: nogdes de epidemiologia das
doencas nutricionais e desnutricdo proteico—caldrica; diagndstico do estado nutricional das
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populacOes; vigilancia nutricional. Educacdo alimentar e nutricional. Técnica dietética:
composicao e classificacdo dos alimentos; selecao, conservacao e armazenamento; técnicas de
pré—preparo, preparo e coccdo; higiene na manipulacdo de alimentos; planejamento de
cardapios: fatores relacionados. Administracao de servicos de alimentacao e lactdrios: area fisica
e equipamentos; planejamento e organizacdo; supervisdo e controles; cardapios para
coletividades sadias e doentes; custos e avaliagao. Microbiologia de alimentos: toxinfecgdes
alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos
alimentos.

Psicologo

Psicologia e ética nas organizacOes: fundamentos da psicologia organizacional; relagbes de
trabalho do psicélogo organizacional num contexto interdisciplinar; psicologia organizacional e
salude mental; atuacdao do psicdlogo nas organizacoes, segundo o codigo de ética que rege a
profissao. Psicologia social: fundamentos; insercao da psicologia social nas organizacoes. Grupos
operativos: nocoes basicas; utilidade e aplicacdo nas organizacbes. Campos de atuacao do
psicélogo organizacional: recrutamento; selecdo; treinamento e desenvolvimento; avaliacdo de
desempenho; andlise de cargo; diagndsticos psicossociais das organizagcdes; programas de
qualidade de vida no trabalho; papel do psicdlogo nas acoes de responsabilidade social das
organizacoes. Entrevistas psicoldgicas; testes psicoldgicos e técnicas projetivas: diferenca entre
testes e técnicas e respectivos usos no contexto organizacional; elaboragdo de baterias; avaliacao
dos instrumentos utilizados com base em elementos da psicometria, psicologia clinica e
psicopatologia; diagnostico e elaboracao de pareceres e laudos nas organizagoes. Atuacao do
psicélogo organizacional na area de educagdo: nocgdes basicas de metodologia e técnicas
empregadas no processo ensino/aprendizagem; nocdes de orientacdao profissional. Dinamica de
grupo e relagdes interpessoais: nocdes basicas; objetivos; aplicabilidade; aplicagdo em contextos
organizacionais.

Terapeuta Ocupacional

Fundamentos de Terapia Ocupacional: Histdria; Conceito; Raciocinio Clinico; Processo de Terapia
Ocupacional; Desempenho Ocupacional; Andlise de Atividades; Relacao Terapéutica; Papel
Clinico. Terapia Ocupacional e as Disfungdes Fisicas: Clinica de Ortopedia e Clinica de Neurologia;
Avaliacao de Desempenho Ocupacional: Areas, Componentes, Contextos; Aplicacao de Testes de
Desempenho Ocupacional; Tratamento de Terapia Ocupacional; Tratamento das Atividades de
Vida Diaria; Aplicacao de Atividades Terapéuticas,Ocupacionais; Tratamento dos Componentes de
Desempenho Ocupacional, Tecnologia Assistiva: Orteses, Adaptacdes, Comunicagao Alternativa,
Planejamento em Acessibilidade. Terapia Ocupacional no Contexto Hospitalar: Papel do
Terapeuta Ocupacional no Contexto Hospitalar. Terapeuta Ocupacional na Reabilitacao Fisica:
Reabilitagdo do Membro Superior, Memoria. Terapia Ocupacional e Saude Mental.

Médico Clinico Geral

Anatomia Humana; Imagenologia; Salde Coletiva; Fisiologia Humana;, Patologia Geral;
Parasitologia; Imunologia; Patologia Funcional; Clinica Médica; Doencas Infecciosas, Parasitarias
e Dermatologia; Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamento e prevencao das doencas
especificadas:

Doencas pulmonares: insuficiéncia respiratdria aguda e cronica, asma, doenca pulmonar
obstrutiva cronica, infeccOes respiratdrias inespecificas e especificas agudas e cronicas, doencas
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intersticiais pulmonares e tromboembolismo pulmonar;

Doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana aguda e cronica,
arritmias cardiacas, trombose venosa profunda, hipertensdo arterial sistémica, choque;

Doencas hematoldgicas: anemias carenciais e hemoliticas, citopenias, purpuras, disturbios de
coagulagao, leucemias e linfomas, hemoterapia;

Doencas do sistema digestivo: neoplasia, gastrite, Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia
aguda e cronica, pancreatite, hepatite, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas
intestinais inflamatdrias, doenca diverticular do colon;

Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e acido—basicos, nefrolitiase, infeccdes urinarias;

Doencas metabdlicas e do sistema endocrinoldgico: hipovitaminose, desnutricao, diabetes
mellitus, hipo e hipertiroidismo, doencas da hipdfise e da adrenal;

Pedagogo

Constituicdo Federativa do Brasil de 1988 e suas alteracbes Dos principios fundamentais; Dos
direitos fundamentais; Da organizacdo do Estado; Da organizacao politico administrativa
Federativa do Brasil; —Da administragdo publica; — Da organizacao dos poderes; Titulo VIII
capitulo III, secdo I (da Educacao). Constituicdo Estadual do Amazonas — Titulo V, Capitulo VII,
Secao I (da Educacdo). Estatuto do funcionario publico do Estado do Amazonas Lei n.° 1.762/86
e suas alteracoes. Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n°® 8.069/90; Lei n® 14.721, de 2023;
Lei n° 13.257, de 2016. Fundamentos da Educacdo; Concepgbes e tendéncias pedagdgicas
contemporaneas; Relacdes socioecondmicas e politico—culturais da educacdo; Processo ensino—
aprendizagem: papel do educador, do educando, da sociedade. Avaliacao. Educacao inclusiva.
Educacao e Direitos Humanos, Democracia e Cidadania; A funcao social da escola; Inclusao
educacional e respeito a diversidade; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica;
Didatica e organizacao do ensino; Saberes Escolares, processos metodoldgicos e avaliacdo da
aprendizagem; Novas tecnologias da informacao e comunicacao e sua contribuicdo com a pratica
pedagdgica; Curriculo: planejamento, selecdo e organizacdo dos conteldos. Planejamento: a
realidade escolar; o planejamento e o projeto pedagogico da escola; Lei n® 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Base da Educagao Nacional; Decreto n© 3.860, de 2001; Lei n® 10.870, de 2004; Adin
3324-7, de 2005; Lei n® 12.061, de 2009; Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei n° 14.721, de 2023; Lei n°® 13.257 de 2016; Lei n° 13.438, de 2017; Lei n°
13.798 de 2019; Lei n° 14.154, de 2021; Lei n°® 10.639/03 — Histdria e Cultura Afro Brasileira e
Africana; Plano Nacional de Educacao em Direitos Humanos — 2007. E suas atualizacoes.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO-MAGISTERIO

CONHECIMENTO ESPECIFICO

CARGOS

Professor I — Ensino Fundamental (Anos Iniciais 1° ao 59)

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e producgao de textos verbais e nao—verbais, de textos orais e escritos; Tipologia textual e
géneros de circulagdo social: estrutura; objetivos discursivos do texto; aspectos linguisticos;
Elementos de coesdao do texto: aspectos gramaticais e aspectos semanticos; Elementos de
coeréncia do texto: organizacdao dos enunciados e das partes do texto; Variabilidade linguistica:
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norma culta e variedades regionais e sociais; registros formal e informal do uso da lingua;
Argumentacdo: fato e opinido; fundamentacdo do argumento; pertinéncia; suficiéncia;
reescritura; Fonologia: fonema e letra; silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos;
ortografia; acentuacdo tonica e grafica; Alfabetizacdo e letramento: aspectos linguisticos como
instrumentos para a leitura e a producao de textos; procedimentos de revisao textual e de
réescritura.

MATEMATICA:

Numeros Naturais: significados e Sistema de Numeracao Decimal, Numeros Racionais:
significados, representacdo decimal e fracionaria, equivaléncia, ordenacao e localizacao na reta
numérica; Operacdes com numeros naturais e racionais: significados, propriedades e
procedimentos de calculo das operagbes de adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Mdltiplos e
divisores. Divisibilidade. NUmeros primos; Linguagem algébrica; calculo algébrico; equacoes e
inequacdes; Espaco e forma: descricdo, interpretacdo e representacdo da localizacao e
movimentacdo de pessoas e objetos. Figuras geométricas espaciais e planas: caracteristicas,
propriedades, elementos constituintes, composicao, decomposicao, ampliacdao, reducao e
representacao; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de medidas
decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e conversoes;
medidas de tempo e conversdes; sistema monetario brasileiro; cdlculo e comparacao de
perimetro e area; aplicacdes geométricas; Tratamento da informagdo: leitura, interpretacao e
construcdo de tabelas e graficos. Média aritmética. Probabilidade; Recursos para o ensino de
Matematica: resolugdo de problemas, jogos, histéria da Matematica e elementos tecnoldgicos.
CIENCIAS:

Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosférico: composig’éo, propriedades e importancia da atmosfera e
de seus componentes para a vida no planeta; Agua: importancia, composicao, propriedades,
estados fisicos da agua, ciclo da agua na natureza, uso racional e desperdicio; Solo: importancia,
Ccomposicao, erosao, poluicao e preservacao; Caracterizagao geral e classificacao dos seres vivos;
Animais: adaptagOes; reproducao e respiracao; Vegetais: adaptacOes; fotossintese; respiragao e
transpiracao; Relacdes entre seres vivos e formas de obtencao do alimento; fluxo de energia ao
longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecoldgico, suas causas e consequéncias; Diferentes
ecossistemas terrestres: componentes e caracteristicas; Ser Humano e Salde: nocoes
elementares de anatomia e fisiologia humana; relacdes entre os diferentes sistemas (visao do
corpo humano como um todo integrado); principios basicos de salde; doencgas
infectocontagiosas; aspectos bioldgicos, afetivos e culturais da sexualidade; métodos
anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos: Energia: conceito, importancia, formas, fontes e
transformacdo; Matéria: estrutura e propriedades; Exploracdo de recursos naturais e seus
impactos nos ecossistemas; A produgdo de residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas e
consequéncias; formas sustentdveis de descartar no ambiente; Etica ecoldgica e social na
obtencdo dos recursos tecnoldgicos; Procedimentos e estratégias de trabalho: problematizagado
no ensino de Ciéncias; busca de informacOes através de observacao, experimentacao, leitura de
textos’informativos, entrevistas e excursao ou estudo do meio; sistematizagao de conhecimento.
HISTORIA:

Fontes historicas, periodizacdao e elementos histdricos (homem, cultura, espaco e tempo).
Formacao da sociedade brasileira — os elementos formadores do povo brasileiro: os indigenas, os
portugueses, os africanos, os imigrantes. Diferentes manifestagdoes culturais. Acontecimentos
politicos, econdmicos e socioculturais dos diferentes periodos da Histéria do Brasil (colonial,
imperial e republicano). Histéria do Estado do Amazonas (do século XVI aos dias atuais).
Construcao dos conceitos de tempo: duracao, simultaneidade, posterioridade e anterioridade.
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GEOGRAFIA:

Localizagdo espacial: circulos terrestres, coordenadas geograficas, projecOes cartograficas,
pontos cardeais e colaterais. Representacao do espaco e linguagem dos mapas: escalas, plantas
e convencoes cartograficas. Caracterizacao do espaco geografico: relevo, solo, hidrografia, clima
e vegetacao; transformagdes naturais e humanas.

Espaco brasileiro: populacao, urbanizacao, grandes divisdes do espaco, recursos naturais,
questdao agraria, processo de industrializacdo, insercao na economia globalizada e questdo
ambiental. Construcdo dos conceitos de espaco (relacoes topoldgicas, projetivas e euclidianas) e
de grupos sociais. Discussdo, reflexao e posicionamento critico como pratica relevante para o
desenvolvimento da cidadania.

Educacao Infantil. A Leitura e a Escrita na Educagao Infantil e no Ensino Fundamental. Educacao
Especial: marcos legais e politicos. Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico.
Planejamento, didatica e avaliacdo na Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
Gestao escolar. Educacao Integral. Educacao especial/inclusiva. Metodologias ativas. O ensino de
Matematica e Ciéncias nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Concepcdes e tendéncias
pedagogicas contemporaneas.

Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdao Basica Educacdo Integral, Educacdao Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educagdo Inclusiva e Educagdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Orgéanica Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n® 48, de
22/12/2015.

Professor II — Ensino Fundamental (Anos Finais 6° ao 9°)

LINGUA PORTUGUESA:

Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e funcdes. Ensino e aprendizagem da gramatica
normativa. Linguagem: uso, fungoes, analise; lingua oral e escrita. Variacoes linguisticas; norma
padrdo. O texto: tipologia textual; intertextualidade; coesdo e coeréncia textuais; o texto e a
pratica de andlise linguistica. Leitura e producao de textos. Literatura brasileira. Parametros
Curriculares Nacionais (PCNSs).

MATEMATICA:

Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operagoes bésicas,, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo.
Proporcionalidade. Algebra: equagoes de 1° e 29 graus; fungbes elementares, suas
representacoes graficas e aplicacdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindbmios; numeros complexos;
matrizes, sistemas lineares e aplicacdes na informatica. Espaco e forma: geometria plana, plantas
e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. Tratamento de dados:
fundamentos de estatistica; analise e interpretacdo de informacoes expressas em graficos e
tabelas. Resolucao de Problemas. Histéria da Matematica. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs).

GEOGRAFIA:

Fundamentos tedricos do pensamento geografico e sua historia. As categorias de andlise atuais
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do pensamento geografico. A regionalizacdo do Brasil. Sociedade, Industrializacdo e
Regionalizagao do Brasil. A regionalizacgago do mundo. A mundializagao do capitalismo e a
geopolitica mundial no final do século XX e nos dias de hoje. A geopolitica e as redefinicbes do
territdrio: os conflitos politicos, étnicos—religiosos e a nova organizacdo econdmica mundial.
Interacao sociedade—natureza: os impactos ambientais, o uso e a conservacao do solo, da agua e
da cobertura vegetal. As mudangas climaticas. Geoecologia: o clima, os solos e a biota.
Sociedade industrial e o ambiente. O atual periodo técnico—cientifico informacional na agricultura
e na industria: inovagdes tecnoldgicas, fluxos de capital e de informacdes. Populacdo e
industrializacao e urbanizacdo brasileira. Agricultura brasileira: transformagdes recentes.
Repres,entagées cartograficas: conceitos e linguagens. Parametros Curriculares Nacionais (PCNSs).
HISTORIA:

Ensino de Histdria: saber historico escolar; selecdo e organizacao de conteldos historicos;
metodologias do ensino de Histdria; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino
de Histdria. Conhecimento histdrico contemporaneo: saber histdrico e historiografia; histéria e
temporalidade. Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval, Expansao
Européia do século XV; Formacao do Mundo Contemporaneo; Histdria do Brasil e a construcao de
identidades: historiografia brasileira e a histdria do Brasil; histéria brasileira: da ocupacao
indigena ao mundo contemporaneo. Aspectos da Histéria da Africa e dos povos afroamericanos e
gmen’ndios; Histéria da América. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relacoes
Etnico— Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro—Brasileira e Africana; Parametros
Curriculares Nacionais (PCNSs).

CIENCIAS:

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicacdo didatica e
metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Modelos da origem e evolucao
do Universo e da Terra. Sistema solar e movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizacao e
evolucao dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. Transformagdes quimicas no ambiente e nas
praticas da vida diaria. Propriedades da matéria e sua relacado com os diferentes usos dos
materiais. Transformacdes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som e
movimento. Relagdes de consumo, degradacao ambiental e a busca da sustentabilidade. A
complexidade das questdes ambientais nas suas dimensdes global e local. Interferéncia do ser
humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Promocao da saude individual e coletiva e
acoes voltadas para melhoria da qualidade de vida. FungOes vitais do organismo humano.
Sexualidade humana, contracepcao e prevencao as doencas sexualmente transmissiveis e AIDS.
COVID-19. Conhecimento cientifico e tecnoldgico como construcao histdrica e social. Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs).

Legislacao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdo Basica Educacdo Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educacdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de S3ao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n® 48, de
22/12/2015.
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Professor II — 20 horas — (Educacao Fisica) (ZU) — Sede do Municipio

A diversidade como principio: as possiveis intervencdes nas praticas corporais no ensino da
Educacao Fisica; O jogo, o brinquedo e o brincar como elementos pedagdgicos de interagdo e
integracdo; Educacdo Fisica, corpo e cultura: a disciplina e a norma na producao de
subjetividades; Didatica em Educacao Fisica: tendéncias tradicionais, criticas e pds—criticas — as
contribuicdes no campo do curriculo; Formacao de professores em Educacdo Fisica: relacoes
entre a teoria e a pratica docente; Infancia, juventude e o ensino da Educagdo Fisica: dialogos
possiveis em tempos fluidos; Educacdo Fisica e o contexto educacional brasileiro: as politicas
publicas educacionais em questdo; Educacdao Fisica e mudanca: aspectos socio—historicos da
educacao fisica escolar; Educacao Fisica escolar: culturas, corporeidades e questdes de género;
Educacao Fisica escolar — estratégias metodoldgicas na educacdo basica na perspectiva da
inclusao; Pratica de ensino e estagio supervisionado em Educacdo Fisica escolar: trajetorias e
desafios atuais.

Legislacdo Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdo Basica Educacdo Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educacdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de S3ao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n°® 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Geografia) (ZU) — Sede do Municipio

GEOGRAFIA:

Fundamentos tedricos do pensamento geografico e sua histdria. As categorias de analise atuais
do pensamento geografico. A regionalizacdo do Brasil. Sociedade, Industrializacdo e
Regionalizacao do Brasil. A regionalizacao do mundo. A mundializacao do capitalismo e a
geopolitica mundial no final do século XX e nos dias de hoje. A geopolitica e as redefinicdes do
territério: os conflitos politicos, étnicos—religiosos e a nova organizagdo econdmica mundial.
Interacao sociedade—natureza: os impactos ambientais, 0 uso e a conservacao do solo, da agua e
da cobertura vegetal. As mudancas climaticas. Geoecologia: o clima, os solos e a biota.
Sociedade industrial e 0 ambiente. O atual periodo técnico—cientifico informacional na agricultura
e na industria: inovagbes tecnoldgicas, fluxos de capital e de informacdes. Populacao e
industrializacao e urbanizacdo brasileira. Agricultura brasileira: transformagdes recentes.
Representacoes cartograficas: conceitos e linguagens. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs).
Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educagao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdo Basica Educacgdo Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educacdao Inclusiva e Educagdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de S3ao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n°® 48, de
22/12/2015.
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Professor II — 20 horas — (Matematica) (ZU) — Sede do Municipio

MATEMATICA:

Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operagbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo.
Proporcionalidade. Algebra: equagdes de 1° e 2° graus; funcdes elementares, suas
representacOes graficas e aplicacOes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressdoes aritméticas e geométricas; polindbmios; numeros complexos;
matrizes, sistemas lineares e aplicagdes na informatica. Espago e forma: geometria plana, plantas
e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. Tratamento de dados:
fundamentos de estatistica; analise e interpretacdo de informacdes expressas em graficos e
tabelas. Resolucao de Problemas. Historia da Matematica. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs).

Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdo Basica Educacdo Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educagdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de S3ao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n°® 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Portugués) (ZU) — Sede do Municipio

LINGUA PORTUGUESA:

Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e funcdes. Ensino e aprendizagem da gramatica
normativa. Linguagem: uso, fungdes, analise; lingua oral e escrita. Variacdes linguisticas; norma
padrdo. O texto: tipologia textual; intertextualidade; coesdo e coeréncia textuais; o texto e a
pratica de analise linguistica. Leitura e producdo de textos. Literatura brasileira. Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs).

Legislacdo Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educagao infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educagao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdo Basica Educacgdo Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educacdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de S3ao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n°® 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Artes) (ZU) — Sede do Municipio

Histdria do ensino de Arte no Brasil e as abordagens contemporaneas do ensino da Arte na
escola; As linguagens da arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danca, leitura e interpretacoes
significativas de mundo, fruicdo estética e acesso aos bens culturais; A Arte como elemento
auxiliar na construcao de um olhar critico no exercicio da cidadania do individuo; A Histdria da
musica, da danca, das artes cénicas e das artes plasticas no Brasil e no mundo; Novas midias e
tecnologias aplicadas ao ensino da Arte.
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Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educagao infantil /Ministério da Educacado e do Desporto, Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educagdo Basica Educacao Integral, Educacao Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educagdo Inclusiva e Educagdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Orgéanica Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n° 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Musica) (ZU) — Sede do Municipio

A Histéria da musica, da danca, no Brasil e no mundo; Desenvolvimento do ouvido musical:
percepcao dos elementos da linguagem musical: altura, duracao, timbre, intensidade e textura;
Audicdo Ativa: exploracao, compreensao e analise musical; A relevancia de grupos de percussao
para formacao do/a percussionista; Panorama atual das pesquisas musicais sobre percussao em
ambito nacional e Internacional; Metodologias de ensino de percussdo: processos individuais e
coletivos para formacao do/a percussionista no Brasil; Fronteiras entre o popular e erudito na
percussao brasileira: estéticas, instrumentos e repertdrios; Repertdrios para grupo de percussao:
aspectos histdricos, estilisticos e interpretativos; O ensino da percussao sinfonica: diversidade de
instrumentos (caixa clara, timpanos, teclados e outros) e repertdrios; Percussao e musica de
camara: repertdrios, aspectos estéticos e estilisticos Percepcdo ritmica sob a dtica de José
Eduardo Gramani: possibilidades de estudo e aplicacdo musical na percussao; Notacao para
percussdo: aspectos histdricos e interpretativos dentro de contextos artisticos e didaticos;
Teclados de percussdo e percepcao melddica/harmonica: interseccOes e possibilidades
pedagodgicas.

Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)

MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacao Basica Educacao Integral, Educacao Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educagao Inclusiva e Educagdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n° 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Ciéncias) (ZU) — Sede do Municipio

CIENCIAS:

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicacdo didatica e
metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Modelos da origem e evolugao
do Universo e da Terra. Sistema solar e movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizacao e
evolucdo dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. Transformagdes quimicas no ambiente e nas
praticas da vida diaria. Propriedades da matéria e sua relacado com os diferentes usos dos
materiais. Transformagdes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som e
movimento. Relagdes de consumo, degradacao ambiental e a busca da sustentabilidade. A
complexidade das questOes ambientais nas suas dimensdes global e local. Interferéncia do ser
humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Promocdao da saude individual e coletiva e
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acoes voltadas para melhoria da qualidade de vida. Fungdes vitais do organismo humano.
Sexualidade humana, contracepgao e prevencao as doengas sexualmente transmissiveis e AIDS.
COVID-19. Conhecimento cientifico e tecnoldgico como construgao histdrica e social. Parametros
Curriculares Nacionais (PCNSs).

Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educagao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdao Basica Educacdo Integral, Educacao Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educagao Inclusiva e Educacao do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de S3ao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n® 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Histdria) — (ZU) — Sede do Municipio

HISTORIA:

Ensino de Histdria: saber historico escolar; selecdo e organizacdao de conteldos histdricos;
metodologias do ensino de Histdria; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino
de Histdria. Conhecimento histdrico contemporaneo: saber histdrico e historiografia; histdria e
temporalidade. Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval; Expansao
Européia do século XV; Formacao do Mundo Contemporaneo; Histdria do Brasil e a construgdo de
identidades: historiografia brasileira e a historia do Brasil; historia brasileira: da ocupagdo
indigena ao mundo contemporaneo. Aspectos da Histdria da Africa e dos povos afroamericanos e
amerindios; Historia da América. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes
Etnico— Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro—Brasileira e Africana; Parametros
Curriculares Nacionais (PCNSs).

Legislacdo Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de Educacao
Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais da Educacdao Basica Educacdo Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental de 09
anos, EJA — anos iniciais. Educacdao Inclusiva e Educagdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n°® 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Lingua Estrangeira — Espanhol) (ZU) — Sede do Municipio

Leitura e Interpretacao de texto; Pronomes pessoais; combinacOes de pronomes; substantivo;
Verbos e tempos verbais; Verbos auxiliares; Uso da voz passiva; gerundio; Superlativo;
Demonstrativo; Quantificadores; Comparativos; Adverbio; Pronomes; A construcao temporal da
acdo narrativa: anterioridade e posterioridade verbal; Adjetivos; Géneros textuais da esfera
laboral; Numeros; Os pronomes pessoais de Objeto direto; formas irregulares do pretérito
indefinido — o contraste entre o pretérito indefinido e o imperfeito; Subordinados concessivos.
Legislacdo Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial
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curricular nacional para a educacao infantil /Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de
Educacao Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educagdo Basica Educacao Integral, Educacao Infantil, Ensino Fundamental
de 09 anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educacdo do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n°® 48, de
22/12/2015.

Professor II — 20 horas — (Lingua Estrangeira — Inglés) (ZU) — Sede do Municipio

Leitura e Interpretacdo de texto; Pronomes pessoais; Frases interrogativas; Adjetivos comuns e
demonstrativos; Verbos auxiliares e de acao; Vocabuldrio basico de palavras Verbo “to be”; Modo
imperativo; Preposicoes de tempo e lugar; Como estruturar perguntas; Possessivos;
Quantificadores — There to be; Expressoes de tempo; Verbos modais; Presente simples; Presente
continuo; Passado simples; Passado continuo; Futuro simples; Advérbios; Comparativos;
Superlativos; Futuro continuo; Condicionais; Passado continuo e perfeito; Presente perfeito — e a
diferenca entre ele e o passado simples; Presente perfeito continuo; Voz passiva; Previsoes;
Reported speech; Pronomes relativos; Condicionais mistas; Tempos verbais de narrativa;
Arrependimentos; Revisdo das formas de futuro; Futuro continuo; Todas as formas de voz
passiva; Phrasal verbs.

Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN - Referencial
curricular nacional para a educacao infantil /Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria de
Educacao Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educagdo Basica Educacdo Integral, Educacao Infantil, Ensino Fundamental
de 09 anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educacao do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n° 48, de
22/12/2015.

MAGISTERIO INDIGENA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

] Professor Indigena I — Ensino Fundamental (Anos Iniciais 1° ao 5°)
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Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Paréametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN — Referencial
curricular nacional para a educacao infantil /Ministério da Educagado e do Desporto, Secretaria de
Educagdo Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educacdo Basica Educacao Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental
de 09 anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educacao do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n°® 48, de
22/12/2015.

Legislacao do Magistério Indigena

Constituicdo Federal do Brasil; Legislacdo Estadual de Educacao Indigena; Lei Organica Municipal
de S3o Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n® 48, de 22/12/2015; Educacdo Indigena e
Educacao Escolar Indigena; Resolucao CEB n°3 de 10/10/99, que fixa as diretrizes nacionais para
o funcionamento das escolas indigenas; Parecer 14/99 do CNE, que aprova as diretrizes
curriculares nacionais da educacao escolar indigena; e o Referencial Curricular Nacional para as
escolas indigenas 1998 (MEC); Movimento indigena e organizacdo e gestdo escolar indigena
Educacao para as Relacbes Etnico-Raciais - Lei Federal n® 11.645/2008); Proposta Curricular
para escolas municipais indigenas da Educacao Infantil e Ensino Fundamental de Sdo Gabriel da
Cachoeira — 2022.

Professor Indigena II- Ensino Fundamental (Anos Finais 6° ao 9°)

Legislacdao Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
MEC/SEF/1997; Lei Federal 12.746, de 04/04/2013 que altera a LDB; RCN - Referencial
curricular nacional para a educagdo infantil /Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de
Educacdao Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educacdo Basica Educacao Integral, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental
de 09 anos, EJA — anos iniciais. Educacao Inclusiva e Educacdao do Campo; IDEB média atual e a
projetada; Lei Organica Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n® 48, de
22/12/2015.

Legislacdo do Magistério Indigena

Constituicdo Federal do Brasil; Legislacao Estadual de Educacao Indigena; Lei Organica Municipal
de Sao Gabriel da Cachoeira; Lei municipal n® 48, de 22/12/2015; Educacao Indigena e Educacao
Escolar Indigena; Resolucao CEB n°3 de 10/10/99, que fixa as diretrizes nacionais para o
funcionamento das escolas indigenas; Parecer 14/99 do CNE, que aprova as diretrizes
curriculares nacionais da educacdo escolar indigena; e o Referencial Curricular Nacional para as
escolas indigenas 1998 (MEC); Movimento indigena e organizagdo e gestdo escolar indigena
Educagao para as RelacOes Etnico-Raciais - Lei Federal n® 11.645/2008); Proposta Curricular
para escolas municipais indigenas da Educacao Infantil e Ensino Fundamental de Sao Gabriel da
Cachoeira — 2022.
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ANEXO 1V
DAS PROVA PRATICA
Em conformidade com o Edital nos ITENS:

10.15.3. A Prova Prdtica serd aplicada para os candidatos aprovados na Prova objetiva,
respeitada a proporcao de até 2 (dois) vezes o numero de vagas oferecidas, incluindo os
candidatos empatados na menor nota a ser convocada.

10.15.4. Quando ndo houver vaga imediata para as reservas de candidatos na condicao de
Pessoas com Deficiéncia (PcD), sera assegurado, para realizacdo da Prova Pratica, o minimo de 2
(dois) convocacodes, respeitadas as respectivas reservas.

10.15.5. O candidato convocado a Prova Pratica recebera Nota Final de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, respeitando os critérios estabelecidos neste Edital.

Conteudo de avaliacao das Provas Pratica

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

BORRACHEIRO

A Prova Pratica tem como obijetivo a tarefa de realizar a desmontagem e montagem reparo e troca
de um pneu de um veiculo leve e um pneu de um veiculo pesado utilizando os equipamentos, as
ferramentas, os conhecimentos e habilidades necessarias, respeitando os procedimentos e EPI's
de seguranga.

O Candidato sera pontuado quanto ao uso de Equipamentos disponiveis tais como: Macaco;
Cavaletes; Calcos; Chave de roda; entre outros utilizados para a retirada e reparo do pneu

O Candidato sera pontuado quanto ao uso de aos Procedimentos tais como: Calcar o veiculo;
Soltar as porcas da roda; Elevar o veiculo; Colocar o cavalete; Remover as porcas; Remover a
roda; Reparar a roda; Instalar a roda; Instalar as porcas; Remover o cavalete; Abaixar o
caminhdo; Torquear as porcas; Remover os calcos. Pontuacao maxima: 100 pontos

Contetdo de avaliacdo das Provas Pratica

ENSINO MEDIO COMPLETO

OPERADOR (A) DE AUDIO

A Prova Prdtica tem como objetivo de avaliar o conhecimento e as habilidades nos
desenvolvimentos das atividades propostas e no desempenho das fungdes de Operador (a) de
Audio.

O Candidato sera pontuado quanto a: montagem e operacao de sistemas de som (inclusive com
trabalhos em altura); com os arranjo de caixas de som (cabos, conexoes, disposigoes surround,
monitores de retorno e similares). Operacao de mesas de som digitais e analdgicas, suas funcoes,
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equalizacao e efeitos. Utilizagdo, manuseio e caracteristicas de microfones. Instalacao e operagao
de sistemas simples de projecao (microcomputador ou notebook e projetor multimidia), detecgdo
de problemas e tipos de cabos e conexdes mais utilizados. Operacao de equipamentos de
audiovisual (retroprojetor, projetor de slides, projetor multimidia, gravacdo com camera de video,
utilizacao e gravagao de midias digitais, mesa de som). Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicdes do emprego.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO ESPECIFICO

Contetdo de avaliacao das Provas Pratica

CARPINTEIRO/MARCENEIRO

A Prova Pratica tem como objetivo a tarefa de execucdao dos servicos basicos em madeira,
compensados, laminados de MDP e MDF (corte, furagao, fixacao por pregos, parafusos e outros);
Execucao de atividades com ferramentas manuais como serra, furadeira, parafusadeira, formao,
esquadro e outros;

O Candidato sera pontuado quanto a: Fabricacdo de caixas e pecas de madeira; Instalacdao e
manter trincos, dobradicas e outros e a observar o uso de equipamentos de protecao individual
(EPI); o reconhecimento, selecao e manuseio das ferramentas e material de trabalho, obedecendo
as determinacoes da banca para a execucao dos servicos. Pontuacdo maxima: 100 pontos

Contetdo de avaliacao das Provas Pratica

SOLDADOR

A Prova Pratica tem como objetivo a tarefa de Execucdo e operacbes de corte, solda de chapas,
tubos e metalon; Esmerilhar e lixar superficies ferrosas; Instalar e manter dobradicas; Observar o
uso de equipamentos de protecao individual (EPI);

O Candidato sera pontuado quanto a: Identificagdo dos materiais e equipamentos necessarios
para execucao de obra de serralheria; Na Executar de servicos tipicos de serralheria; Executar o
servico com qualidade obedecendo as determinacdes da banca e as regras de manuseio dos
equipamentos e materiais. Pontuacao maxima: 100 pontos

Conteudo de avaliacao das Provas Pratica

LOCUTOR (A)

A Prova Pratica tem como objetivo de avaliar a Maneira com que o locutor articula e pronuncia
frases ao comunicar algo, como expoem suas ideias com clareza e precisao possui uma boa diccao
e, por isso, muitos querem melhorar essa habilidade. Felizmente, uma diccao ruim pode ser
aperfeicoada até se tornar excelente.

O Candidato sera pontuado quanto a: Diccdo, pontuacdo, a lingua portuguesa pronuncias das
palavras; as concordancias e a desenvoltura, com a Elaboracdao e Apresentacao de um evento; a
realizacado de uma entrevista; a Producdo de Texto Jornalistico Radiofénico os temas serdo
escolhidos pela banca examinadora que estipulara o tempo para execucao das tarefas propostas. E
sera dividida em 3 blocos com a Pontuacao maxima: 100 pontos.

Conteudo de avaliacao das Provas Pratica

PEDREIRO

A Prova Pratica tem como objetivo de avaliar o conhecimento e as habilidades nos
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desenvolvimentos das atividades propostas e no desempenho das funcoes de Pedreiro.

O Candidato sera pontuado quanto a: Listar materiais necessarios para execucao de obra de
construgao civil; realizar calculo de tracos de cimento e concreto e quando solicitado realizar o
preparo; Identificar, diagnosticar e solucionar problemas em edificagdes; Executar atividades
tipicas de pedreiro como: montagem de tijolos para a construgdao de uma parede em canto,
definindo a medida do esquadro, utilizando tijolos de forma dobrada e amarrada, e ainda,
encontrar um ponto de nivel, efetuar reboco, instalacdo de revestimentos (ladrilhos, pisos e
azulejos) entre outros; calculo de ferragens para vigas e colunas e quando solicitado realizar o
servico; Conhecer e utilizar aditivos para argamassa e concreto (aditivos plastificantes,
blogueadores, retardadores e aceleradores de cura); Observar o uso de equipamentos de
protecao individual (EPI). Obedecendo as determinacdes da banca e as regras de manuseio dos
equipamentos e materiais. Os candidatos serdao avaliados quanto ao conhecimento técnico na
utilizagdo das ferramentas, destreza e agilidade, na execucao das tarefas e acabamento e
qualidade do trabalho realizado Pontuacao maxima: 100 pontos.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO ESPECIFICO

Conteuido de avaliacao das Provas Pratica

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

A Prova Pratica tem como objetivo de avaliar o conhecimento e as habilidades nos
desenvolvimentos das atividades propostas e no desempenho das funcoes de Operador de
Maquinas Pesadas.

O Candidato sera pontuado quanto a: Operar a pa carregadeira, demonstrando nocdes de
seguranca, verificando as condicdes do equipamento antes da saida (checklist) observando os
itens fundamentas a operagao e bom funcionamento da maquina e utilizando o equipamento de
protecdo individual (EPI); Nesta etapa o candidato devera ir até a pa carregadeira, fazer as
verificagcdes necessarias, subir na maquina e liga-la. Carregar completamente a cagamba,
retirando a terra do monte e descarregar no local indicado. Devolver a maquina até sua posicao
inicial, desligar a maquina e descer da mesma. Obedecendo as determinagbes da banca e as
regras de manuseio dos equipamentos sobre seu comando. Pontuacao maxima: 100 pontos

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO ESPECIFICO

Conteudo de avaliacao das Provas Pratica

MOTORISTA DE VEICULOS DE GRANDE PORTE

A Prova Pratica tem como objetivo de avaliar o conhecimento e as habilidades nos
desenvolvimentos das atividades propostas e no desempenho das funcoes. Motorista de Veiculo de
Grande Porte.

O Candidato serd pontuado quanto a: Operar a retroescavadeira, demonstrando nocoes de
segurancga, verificando as condicbes do equipamento antes da saida (checklist) observando os
itens fundamentas a operacao e bom funcionamento da maquina e utilizando o equipamento de
protecdo individual (EPI). Nesta etapa o candidato devera fazer inspecdoes na retroescavadeira,
reconhecer componentes, subir na mesma, ligar o motor, levar a maquina até o local indicado,
simulando a escavagao do solo e o descarregamento da terra no local indicado, conforme padroes
definidos, devolver a maquina ao local inicial, desligar o motor e descer da maquina. Obedecendo
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as determinacdes da banca e as regras de manuseio dos equipamentos sobre seu comando.
Pontuacdo maxima: 100 pontos

Para a Prova Pratica de GUARDA Civil MUNICIPAL Feminino / Masculino

A Prova Pratica seguram os pré-requisitos da Lei N° 211 de 07 de dezembro de 2023 que
Dispde sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal do Municipio de Sao Gabriel da Cachoeira — AM,

e da outras providéncias.

Conteudo de avaliacao das Provas Pratica

GUARDA CIVIL MUNICIPAL FEMININO/MASCULINO

1a Objetiva

22 Inspecao de Saude

32 Exame Psicotécnico

4a Exame Toxicoldgico

5a Investigacao social

62 Teste de Aptidao Fisica

ANEXO I da Lei

Lei N° 211 de 07 de dezembro de 2023.

INDICES MINIMOS CLASSIFICATORIOS DOS TESTES DE APTIDAO FISICA PARA

GRADUACAO/PROMOCAO.

LEGENDA:
EXCELENTE E
MUITO BOM MB
BOM B
REGULAR R
INSUFICIENTE I

TABELA DE PONTUACAO/CONCEITO

MODALIDADE I R B MB E
CORRIDA MASCULINO 0 2 5 7 10
CORRIDA FEMININO 0 2 5 7 10
ABDOMINAL MASCULINO 0 2 5 7 10
ABDOMINAL FEMININO 0 2 5 7 10
FLEXAO DE BRACO MASCULINO 0 2 5 7 10
FLEXAO DE BRACO FEMININO 0 2 5 7 10
TRACAO NA BARRA MASCULINO 0 2 5 7 10
TRACAO NA BARRA FEMININO 0 2 5 7 10
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IDADE I R B MB E
18 20 21 - 25 26 — 34 35 — 38 39
19 20 21-25 26 — 34 35 - 38 39
20 22 23 - 27 28 — 36 37 - 40 141
21 26 27 - 29 30 — 37 38 — 40 41
22 24 25 — 27 28 — 36 37 - 40 41
23 24 25 — 27 28 — 35 36 — 39 40
24 23 24 — 27 28 — 34 35 — 38 39
25 23 24 - 26 27 — 34 35 - 37 38
26 23 24 - 26 27 — 34 35 - 37 38
27 22 23 -26 27 — 34 35 - 37 38
28 22 23-26 27 — 33 34-37 38
29 22 23-26 27 — 33 34-36 37
30 22 23 - 25 26 — 32 33-36 37
31 21 22 - 24 25 — 32 33-36 37
32 21 22 - 24 25 — 32 33-36 37
33 21 22 - 24 25 — 32 33-35 36
34 18 19-21 22 — 29 30 — 33 34
35 18 19-21 22 — 28 29 — 32 33

MENCAO: FLEXOES DE BRAGCO FEMININO (REPETICOES)

IDADE I R B MB E
18 Até 16 17 - 20 21-29 30 - 34 35
19 Até 16 17 - 20 21-29 30 - 34 35
20 Até 16 17 - 20 21 - 29 30 - 34 35
21 Até 15 16 — 19 20 — 28 29 — 33 34
22 Até 15 16 — 19 20 — 28 29 — 33 34
23 Até 15 16 - 19 20 — 28 29 — 33 34
24 Até 14 15 - 18 19 — 27 28 — 32 33
25 Até 14 15 - 18 19 - 27 28 — 32 33
26 Até 14 15-18 19 - 27 28 — 32 33
27 Até 14 15-18 19 - 27 28 — 32 33
28 Até 13 14 - 17 18 - 26 27 - 31 32
29 Até 13 14 - 17 18 - 26 27 - 31 32
30 Até 13 14 - 17 18 — 26 27 - 31 32
31 Até 12 13- 16 17 - 25 26 — 30 31
32 Até 12 13- 16 17 - 25 26 — 30 31
33 Até 12 13-16 17 - 25 26 — 30 31
34 Até 12 13- 16 17 - 25 26 — 30 31
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35 | Até 11 | 12-15 | 16 — 24 | 25-29 | 30
MENCAO: ABDOMINAL SUPRA MASCULINO (FLEXOES) EM 1 MINUTO
IDADE I R B MB E
18 Até 34 35 - 44 45 — 63 64 — 73 74
19 Até 34 35 - 44 45 — 63 64 — 73 74
20 Até 37 38 - 48 49 - 68 69 — 78 79
21 Até 39 40 — 48 49 - 66 67 — 75 76
22 Até 40 41 — 48 49 - 66 67 — 75 76
23 Até 39 40 — 47 48 — 66 67 — 75 76
24 Até 39 40 — 47 48 — 66 67 — 75 76
25 Até 39 40 — 47 48 — 65 66 — 73 74
26 Até 37 38 - 46 47 - 65 66 — 73 74
27 Até 37 38 — 46 47 — 64 65 — 71 72
28 Até 35 36 — 45 46 — 64 65 — 71 72
29 Até 35 36 — 45 46 — 63 64 — 71 72
30 Até 34 35— 44 45 — 62 63 — 70 71
31 Até 33 34 - 42 43 - 60 61 — 69 70
32 Até 33 34 - 42 43 - 60 61 — 69 70
33 Até 32 33-41 42 - 60 61 — 69 70
34 Até 32 33 - 40 41 - 58 59 — 67 68
35 Até 30 31 -39 40 - 56 57 - 65 66
MENCAO: ABDOMINAL SUPRA FEMININO (FLEXOES) EM 1 MINUTO
IDADE I R B MB E
18 Até 32 33 - 41 42 - 57 58 — 66 67
19 Até 31 32 - 40 41 - 56 57 - 65 66
20 Até 31 32 -40 41 - 56 57 - 65 66
21 Até 30 31 -39 40 - 55 56 — 64 65
22 Até 30 31 -39 40 - 55 56 — 64 65
23 Até 29 30 - 38 39 - 54 55 - 63 64
24 Até 29 30 - 38 39 - 54 55 - 63 64
25 Até 28 29 — 37 38 - 53 54 — 62 63
26 Até 28 29 — 37 38 - 53 54 — 62 63
27 Até 27 28 — 36 37 - 52 53 - 61 62
28 Até 27 28 - 36 37 - 52 53 - 61 62
29 Até 26 27 - 35 36 — 51 52 - 60 61
30 Até 25 26 — 34 35 - 50 51 - 59 60
31 Até 25 26 — 34 35 - 50 51 - 59 60
32 Até 24 25 - 33 34 - 49 50 — 58 59
33 Até 24 25 - 33 34 - 49 50 — 58 59
34 Até 23 24 - 32 33 -48 49 - 57 58
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35 | Até 23 | 24-32 | 33-48 | 49-57 | 58
MENGCAO: CORRIDA MASCULINO (DISTANCIA) 12 MINUTOS

IDADE I R B MB E
18 Até 2699 2700 - 2799 | 2800-3099 | 3100 - 3199 3200
19 Até 2699 2700 - 2799 | 2800-3099 | 3100 - 3199 3200
20 Até 2749 2750 — 2849 | 2850-3149 | 3150 — 3249 3250
21 Até 2799 2800 — 2899 | 2900 -3149 | 3150 — 3249 3250
22 Até 2699 2700 — 2849 | 2850 -3099 | 3100 — 3249 3250
23 Até 2699 2700 - 2849 | 2850-3099 | 3100 - 3199 3200
24 Até 2699 2700 - 2799 | 2800-3099 | 3100 - 3199 3200
25 Até 2599 2600 — 2749 | 2750 -3049 | 3050 — 3199 3200
26 Até 2599 2600 — 2749 | 2750 -3049 | 3050 — 3149 3150
27 Até 2599 2600 - 2749 | 2750 -3049 | 3050 — 3149 3150
28 Até 2549 2550 — 2699 | 2700-2999 | 3000 - 3149 3150
29 Até 2549 2550 — 2699 | 2700-2949 | 2950 — 3099 3100
30 Até 2499 2500 — 2649 | 2650 —2949 | 2950 — 3099 3100
31 Até 2499 2500 - 2649 | 2650 —2949 | 2950 — 3099 3100
32 Até 2499 2500 - 2649 | 2650 —2899 | 2900 — 3049 3050
33 Até 2499 2500 — 2649 | 2650 —2899 | 2900 — 3049 3050
34 Até 2349 2350 — 2549 | 2550 —2849 | 2850 — 2999 3000
35 Até 2299 2300 - 2499 | 2500-2799 | 2800 — 2949 2950

MENGAO: CORRIDA FEMININO (DISTANCIA) 12 MINUTOS

IDADE I R B MB E
18 Até 1899 1900 —2099 | 2100 — 2399 2400 — 2599 2600
19 Até 1899 1900 —2099 | 2100 — 2399 2400 — 2599 2600
20 Até 1849 1550 — 2049 | 2050 — 2349 2350 — 2549 2550
21 Até 1849 1850 — 2049 | 2050 — 2349 2350 — 2549 2550
22 Até 1849 1850 — 2049 | 2050 — 2349 2350 — 2549 2550
23 Até 1849 1850 — 2049 | 2050 — 2349 2350 — 2549 2550
24 Até 1799 1800 — 1999 | 2000 — 2299 2300 — 2499 2500
25 Até 1799 1800 — 1999 | 2000 — 2299 2300 — 2499 2500
26 Até 1799 1800 — 1999 | 2000 — 2299 2300 — 2499 2500
27 Até 1799 1800 — 1999 | 2000 — 2299 2300 — 2499 2500
28 Até 1749 1750 — 1949 | 1950 — 2249 2250 —2449 2450
29 Até 1749 1750 — 1949 | 1950 — 2249 2250 —2449 2450
30 Até 1749 1750 — 1949 | 1950 — 2249 2250 —2449 2450
31 Até 1699 1700 — 1899 | 1900 — 2199 2250 —2449 2400
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32 Até 1699 1700 — 1899 1900 — 2199 2200 — 2399 2400
33 Até 1699 1700 — 1899 1900 — 2199 2200 — 2399 2400
34 Até 1699 1700 — 1899 1900 — 2199 2200 — 2399 2400
35 Até 1649 1650 — 1849 1850 — 2149 2150 — 2349 2350

MENCAO: FLEXOES NA BARRA FIXA MASCULINO (REPETICOES)

IDADE I R B MB E
18 4 05 -06 07 - 09 10-11 12
19 4 05 -06 07 - 09 10-11 12
20 4 05 -07 08 — 10 11-11 12
21 4 06 - 07 08 — 10 11-12 13
22 4 05 -07 08-10 11 12
23 4 05 -07 08 — 10 11 12
24 4 05 -07 08-10 11 12
25 4 05 -07 08 — 10 11 12
26 4 05 -06 07 - 09 10-11 12
27 4 05 -06 07 - 09 10 11
28 4 05 -06 07 - 09 10 11
29 3 05 -06 07 — 08 09 -10 11
30 3 04 - 06 06 — 08 09 -10 11
31 3 04 - 05 06 — 08 09 -10 11
32 3 04 - 05 06 — 08 09 -10 11
33 3 04 - 05 06 — 08 9 10
34 2 03 - 05 05 -07 8 9
35 1 02 -03 04 - 07 8 9

MENGAO: SUSPENSAO NA BARRA FIXA FEMININO

TEMPO EM SUSPENSAO CONCEITO
(segundos)
De 0 a 10 seg. I
De 11 a 15 seq. R
De 16 a 20 seq. B
De 21 a 25 seq. MB
Igual ou superior a 26 seg. E

OBSERVACAO: Ao comando “em posicdo”, a candidata devera dependurar—se na barra com pegada
livre, mantendo os bracos flexionados e o queixo acima da parte superior da barra, podendo receber
ajuda para atingir esta posicao.

Ao comando “iniciar”, depois de tomada a posicao inicial pela candidata, o fiscal da prova inicia
imediatamente a cronometragem do tempo, devendo a candidata permanecer na posicao; o fiscal
avisara o tempo decorrido na execugcao.
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N3o sera permitida movimentacao adicional de quadril ou pernas, bem como cruzar as pernas como
forma de auxiliar na execugao da prova nem utilizar luvas ou apoiar o queixo na barra.

) ) ) ANEXO III DA LEI o
INDICES MINIMOS CLASSIFICATORIOS DOS TESTES DE APTIDAO FISICA PARA OS CANDIDATOS
AO CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

MODALIDADE PONTUACAO
CORRIDA MASCULINO 0 2 5 7 10
CORRIDA FEMININO 0 2 5 7 10
ABDOMINAL MASCULINO 0 2 5 7 10
ABDOMINAL FEMININO 0 2 5 7 10
FLEXAO DE BRACO MASCULINO 0 2 5 7 10
FLEXAO DE BRACO FEMININO 0 2 5 7 10
TRACAO NA BARRA MASCULINO 0 2 5 7 10
TRACAO NA BARRA FEMININO 0 2 5 7 10
IMPULSAO HORIZONTAL MASCULINO 0 2 5 7 10
IMPULSAO HORIZONTAL FEMININO 0 2 5 7 10
TIRO DE 50 METROS (CORRIDA) MASCULINO 0 2 5 7 10
TIRO DE 50 METROS (CORRIDA) FEMININO 0 2 5 7 10
TABELA DE PONTUACAO/CONCEITO
MENCAO: FLEXOES DE BRACO MASCULINO (REPETICOES)
QUANTIDADE DE REPETICOES | PONTOS | CONCEITO AVALIACAO
Igual ou inferior a 18 0 INAPTO

19-21 2

22 — 28 5

29 - 32 7 APTO

33 10
MENCAO: FLEXOES DE BRAGO FEMININO (REPETIGCOES)
QUANTIDADE DE REPETICOES | PONTOS | CONCEITO AVALIACAO
Igual ou inferior a 11 0 INAPTO

12 - 15 2

16 — 24 5

25 - 29 7 APTO

30 10
MENCAO: TRACAO NA BARRA FIXA MASCULINO )

QUANTIDADE DE REPETICOES | PONTOS | CONCEITO AVALIAGAO

Igual ou inferior a 03 0 INAPTO
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04/06 2
07 -09 5
10— 12 7 APTO
13 10

MENCAO: SUSPENSAO NA BARRA FIXA FEMININO

TEMPO EM SUSPENSAO

PONTOS | CONCEITO AVALIACAO
(segundos)
De 0 a 10 seq. 0 INAPTO
De 11 a 15 seq. 2
De 16 a 20 seq. 5
De 21 a 25 seg. 7 APTO
Igual ou superior a 26 seg. 10

OBSERVACAO: Ao comando “em posi¢do”, a candidata devera dependurar—se na barra com pegada
livre, mantendo os bracos flexionados e o0 queixo acima da parte superior da barra, podendo receber
ajuda para atingir esta posicao.

Ao comando “iniciar”, depois de tomada a posicao inicial pela candidata, o fiscal da prova inicia
imediatamente a cronometragem do tempo, devendo a candidata permanecer na posicao; o fiscal
avisara o tempo decorrido na execucao.

N3o sera permitida movimentacao adicional de quadril ou pernas, bem como cruzar as pernas como
forma de auxiliar na execucao da prova nem utilizar luvas ou apoiar o queixo na barra.

MENCAO: ABDOMINAL SUPRA MASCULINO (FLEXOES) EM 1 MINUTO

QUANTIDADE DE REPETICOES | PONTOS | CONCEITO AVALIACAO
Igual ou inferior a 30 0 INAPTO
31-39 2
40 — 56 5
57 - 65 7 APTO
66 10

MENCAO: ABDOMINAL SUPRA FEMININO (FLEXOES) EM 1 MINUTO

QUANTIDADE DE REPETICOES | PONTOS |CONCEITO AVALIACAO
Igual ou inferior a 23 0 INAPTO
24 - 32 2
33-48 5
49 - 57 7 APTO
58 10

MENCAO: CORRIDA MASCULINO (12 MINUTOS)

DISTANCIA PERCORRIDA EM ‘ PONTOS

| CONCEITO

AVALIACAO
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Inaliuto de Deservolbvimento Humano Teenologico
do Ceonomia Sustentivel e Preservagiio Ambiental.

ESTADO DO AMAZONAS Inslituto —/&4&1&&—6&.
METROS
Igual ou inferior a 2.299 0 INAPTO
2.300 — 2.499 2
2.500 - 2.799 5
2.800 — 2.949 7 APTO
2.950 10
~ MENGCAO: CORRIDA FEMININO (12 MINUTOS)
DISTANCIA PERCORRIDA EM ~
METROS PONTOS |CONCEITO AVALIACAO
Igual ou inferior a 1.649 0 INAPTO
1.650 — 1.849 2
1.850 — 2.149 5
2.150 — 2.349 7 APTO
2.350 10

MENGCAO: TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL MASCULINO E FEMININO

MASCULINO

DISTANCIA

PONTOS

Igual ou inferior a 1,75m

De 1,76m a 1,85m

De 1,86m a 1,95m

NN (O

De 1,96m a 2,05m

Igual ou superior a 10
2,06m

FEMININO
DISTANCIA PONTOS
Igual ou inferior a 1,35m 0
De 1,36m a 1,45m 2
De 1,46m a 1,55m 5
De 1,56m a 1,65m 7
Igual ou superior a 1,66m 10

MENCAO: CORRIDA DE VELOCIDADE (50 METROS)

Sera cronometrado o tempo que o candidato levar para percorrer 50 metros por uma superficie

completamente plana.

MASCULINO:

TEMPO EM SEGUNDOS | PONTOS AVALIACAO
Igual ou inferior a 10”00 0

9"00 2

8"00 5

7"00 7

6"00 10

FEMININO:

TEMPO EM SEGUNDOS | PONTOS | AVALIACAO
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Inatibuto de Desenvolvimento Humano Teenolsgico
ESTADO DO AMAZONAS Inslibo - MW—&&
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA-AM

Igual ou inferior a 11”00 0
10”00 2
9”00 5
8”00 7
7”00 10

OBS: Os exercicios de flexao (brago e abdominal) poderao ser realizados ao mesmo dia. A corrida,
num outro dia sé para ela designado.
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