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MUNICIPIO DE BURITINOPOLIS
EDITAL N.” 001/2024

PROCESSO N’ 2024004/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Municipio de Buritinopolis, faz saber aos interessados que. nos termos do art. 37. inciso IX. da
Constituigdo Federal, do art. 92, inciso X da Constitui¢cdo Estadual de Goias. art. 2°, inciso I ¢ VIII
da Lei Municipal n® 238/2021. de 17/02/2021, Decreto Municipal n°® 1686/2024. de 19 de janeiro de
2024, que declarou a excepcionalidade da contratagéo, e demais instrumentos legais mediante as
condigdes estabelecidas neste Edital, realizara o Processo Seletivo Simplificado por analise de
Curriculum Vitae conforme Anexo III, com a finalidade de selecionar pessoal para o exercicio
temporario dos cargos de professores, merendeiros. nutricionista. auxiliar de servigos gerais,
motorista de ambulancia, fiscal de vigilancia sanitaria, motoristas e operadores de maquinas pesadas.

assistente social, psicologo, digitador do bolsa familia e fiscal ambiental, para suprir necessidade

excepcional de diversas secretarias do Municipio.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 Impde-se a contratagdo de profissionais em regime especial de trabalho, por prazo
determinado, para atender situacdio de excepcional interesse publico, em atendimento de diversas

secretarias do Municipio.

1.2 Selecionar candidatos, em regime de contrato tempordrio, para atuarem como professores.
merendeiros, nutricionista, auxiliar de servigos gerais, motorista de ambulancia, fiscal de vigilancia
sanitaria, motoristas e operadores de maquinas pesadas. assistente social, psicélogo, digitador do
bolsa familia e fiscal ambiental, para o exercicio de 2024, conforme o item 1.3, para suprir

temporariamente os cargos descritos no Anexo . deste edital, por prazo determinado.

1.3 O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 12 (doze) meses a

contar da data homologacio, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.4 A inscrigdo do candidato implicara na aceita¢@o das normas deste edital e seus anexos, assim

como dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo neste

processo seletivo, valendo para este fim a publicag@o da lista dos candidatos classificados no site
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www.buritinopolis.go.gov.br.

1.6 Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o conteudo deste edital e de que

todas as exigéncias nele contidas. que deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade

das informagoes prestadas.

1.7 O resultado final com a relagio dos classificados serd divulgado no site

www.buritinopolis.go.gov.br , no Didrio Oficial do Estado e em Jornal e Grande Circulagio.

1.8 A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a
contrata¢do. E reservado ao Municipio de Buritindpolis o direito de proceder a contratagio em

numero que atenda aos seus interesses, as suas necessidades e as possibilidades financeiras.

1.9 As contratagdes firmadas com o Municipio pelos classificados convocados serdo regidas pelo

regime juridico do Municipio de Buritinopolis ¢ pelo respectivo contrato.

1.10  Este edital entra em vigor na data de sua assinatura.

2. DA LOTACAO

2.1 As atividades serdo exercidas dentre os estabelecimentos deste Municipio, conforme

determinagdo da Secretaria Municipal de Administragdo. conforme descrito abaixo:
Secretaria Municipal de Transportes;
Secretaria Municipal de Saude;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Secretaria Municipal de Educacio;
Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
3. DO PERIODO DE INSCRICAO
3.1 As inscrigdes serdo realizadas de 25 a 31 de janeiro de 2024, sem Onus para o candidato. no~

departamento de protocolos da Prefeitura Municipal de Buritindpolis, situada na Praga dos Poderes. V

s/n° Quadra 33, Centro. Buritinopolis-GO - 73975-000.

4. DA INSCRICAO
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4.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera entregar ficha de inscri¢do devidamente preenchida. de
maneira legivel, indicando claramente para qual cargo se candidata, conforme Anexo IV, apresentar

originais ¢ copias dos seguintes documentos para analise e conferéncia:

4.1.1 Curriculum Vitae atualizado, juntamente com os documentos que comprovem a formagdo
escolar ou académica, cursos técnicos, graduagdo, pos-graduagio lato sensu e Pos- graduagdo stricto
sensu. entre outros.

4.1.2 Documento oficial com foto (RG) e CPF:

4.1.3 Copia de comprovante de residéncia atualizado:;

4.1.4 Copia da Carteira de Trabalho onde consta Registros de Identifica¢do, admissio e demissio ou
Declaragdo original do Orgdo a que prestou servigo. em papel timbrado, para contar o tempo de
experiéncia conforme Anexo III, informando o periodo trabalhado com data de admissio e
desligamento, se for o caso, especificando o cargo e a fungio desenvolvida.

4.2. As informagdes prestadas no curriculum vitae sio de inteira responsabilidade do candidato e
deverdo ser devidamente comprovadas com documentos.

4.3 As inscricdes deverdo ser feitas pelo proprio candidato ou por procuragdo simples, com firma
reconhecida em cartorio. O procurador devera apresentar documento oficial e entregar copia da
mesma juntamente com a procuragéo.

4.4 Somente serdo aceitas as inscrigdes em que a formagdo do candidato seja compativel com o cargo
pretendido, conforme Anexo I.

4.5 Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condigéo, serd adotada os critérios
previstos no art. 37. inciso VIII, da CF/88. na Lei Federal 7.853/89. regulamentada pelo Decreto
Federal 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.° 14.715/2004, com as demais altera¢des posteriores.
4.6 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer, conforme descrigdes contidas no
ANEXO I e demais exigéncias deste Edital.

4.6.1 A incompatibilidade das atribuigdes do cargo com a deficiéncia do candidato implicard na sua
eliminagdo neste Processo Seletivo Simplificado. -
4.6.2 De acordo com o § 4°, do Artigo 1°, da Lei Estadual n° 14.715/04 e suas alteragdes, ¢ para efeito
deste Processo Seletivo Simplificado, “pessoa com deficiéncia é aquela que apresenta, em cardter
permanente, perdas ou redugdes de suas fungoes psicologicas, fisiologicas, mentais ou unu{riﬁrnicm.

-

,
suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou na medida_-

! .
considerada dentro dos padrées adotados como normais para o ser humano”.
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4.6.3 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condigdes especiais previstas na Lei,
concorrera em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de
aprovagdo descritos neste Edital.

4.6.4 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia, se ndo
providas por falta de candidatos ou pela reprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado. serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem classificatoria.

4.6.5 O candidato deficiente para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar-se, no ato da
inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia.

4.6.6 O candidato deficiente, aprovado neste Processo Seletivo Simplificado. devera entregar o laudo
preenchido e assinado pelo médico da édrea de sua deficiéncia, emitido nos ultimos 06 (seis) meses.
junto aos demais documentos.

4.6.7 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo Simplificado nao podera utilizar-se
desta condigdo para justificar mudanga de fungao.

4.6.8 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico no ato da assinatura do contrato. serd eliminado.
No ato da inscrigdo o candidato com Necessidade Especial devera declarar suas necessidades
especiais.

4.7 Nio sera permitida a entrega de documentos apos o periodo das inscrigdes.

4.8 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento € na tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e na legislagio supracitada, ndo cabendo. portanto, alegagio

de desconhecimento.
5. DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
5.1 O Municipio de Buritinopolis disponibilizara vagas, conforme a necessidade das Secretarias

Municipais, distribuindo-as de acordo com os cargos/fungdes previstos no Anexo 1, deste Edital.

obedecendo aos respectivos requisitos de escolaridade.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O processo seletivo sera realizado em uma tnica etapa de carater classificatorio climinatorio:

6.1  Analise da experiéncia profissional e titulos, de carater eliminatorio e classificatorio.

conforme pontuagdo alcanc¢ada pelo candidato. \r

6.1.1 FEsta analise tem como nota maxima 100,0 (cem) pontos;
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6.1.2 Sera considerado aprovado o candidato que alcangar nota igual ou superior 30,0 (trinta)
pontos;

6.1.3 Na data fixada no amexo I. sera efetuada a publicagdo. no endere¢o eletronico

www.buritinopolis.go.gov.br , da relagdo dos candidatos eliminados e classificados.

6.1.4 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos aos candidatos, assim como 0 Municipio ndo

se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues.

6.2 A etapa sera conduzida pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo Seletivo
Simplificado, com a finalidade de avaliar ¢ acompanhar os procedimentos referentes a etapa
destacada, podendo designar equipe de profissionais, mediante ato proprio do Municipio, para
auxilia-los nas etapas do certame;

6.3 A Administragdo Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo necessario para
atender a necessidade existente e estabelecida neste Edital, de acordo com o inicio da execugdo do
projeto ao qual a vaga se vincula.

7. DA ANALISE DE CURRICULO

7.1 A analise sera realizada pela Comissdo de Avalia¢do do Processo Seletivo.
7.2 O curriculo devera ser entregue seguindo as orientagdes contidas no item 4.2, deste Edital.

7.3 No processo de analise dos curriculos serdo observadas, para fins de classificagfo, experiéncia
profissional e titulagdo, conforme Anexo III.

8. DA AVALIACAO

8.1 A avaliagio de curriculum vitae constara de analise de titulos e experiéncia profissional. que
deverio ser apresentadas no curriculum vitae de forma detalhada e devidamente comprovada, por
meio de originais e copias de certificados e declaragdes.

8.2 Cadacdpia de certificado ou declaragdo comprobatoria da formagdo académica ou experiéncia
profissional sera pontuada uma tinica vez.

83  Os certificados que ndo corresponderem a drea de atuaglio para a qual concorre o candidato,

ndo serdo pontuados. AT

8.4 Estagio sera considerado para analise da experiéncia profissional.

9. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
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9.1 Os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 30,0 (trinta) serfo classificados por
ordem decrescente:

9.2 Na hipotese de igualdade da nota (empate) do exame curricular, tera preferéncia o candidato que,
na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscri¢@o neste processo seletivo

simplificado, conforme art. 27, pardgrafo Gnico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso):

b) tiver comprovado maior tempo de experiéncia profissional na drea do cargo pleiteada;

¢) tiver maior tempo de participagdo em cursos de atualizagdo e/ou aperfeigoamento na area do cargo
pleiteado;

d) tiver maior idade;
¢) se ainda persistir o empate, sera realizado sorteio.

9.3 A classificagdo dos candidatos sera vélida enquanto prevalecer a situacdo de necessidade de
suprimento das Secretarias Municipais. E reservado ao Municipio o direito de proceder a contratagdo
em numero que atenda aos seus interesses, as suas necessidades e disponibilidade financeira.

10. DOS RESULTADOS, RECURSO E HOMOLOGACAO

101  Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no Placar da Prefeitura e
no site da Prefeitura Municipal de Buritinopolis nas datas que constam no Anexo I
102  Os resultados ndo serdo informados via telefone.

11. DOS RECURSOS

11.1 Do resultado preliminar cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias. conforme Anexo IL.
dirigido a Comissdo Examinadora.

11.2 O recurso do resultado preliminar deverd ser protocolado no protocolo da Prefeitura
Municipal de Buritinopolis, no prazo acima descrito, no horario das 08h as 12h e 14h as 17h.

11.3 Do resultado final e da homologagao ndo cabera recurso.

12. EXAME MEDICO

121 O candidato classificado dentro do nimero de vagas disponiveis neste Edital, deverd
comprovar aptiddo para desempenhar as atividades do cargo pretendido, por meio de atestado de
saude Fisica e Mental.

12.2  Os exames acima mencionados deverdo ser atualizados, ou seja, realizados com no maximo
30 (trinta) dias da data de apresentagao.

12.3 O candidato portador de necessidade especial (PNE) devera comparecer. munido de laudo JL
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médico (original ou copia autenticada em cartorio), emitido nos altimos 06 (seis) meses que ateste a
espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia. bem como a sua provavel causa. com expressa referéncia
ao respectivo codigo do CID - Classifica¢do Internacional de Doengas. conforme determina o inciso
IV, do Artigo 22, da Lei 14.715/2004;

12.4 O candidato que for considerado inapto pelo o exame médico para o exercicio das atividades
inerentes ao cargo ndo sera contratado.

12.5. As despesas decorrentes desses procedimentos serdo de responsabilidade do candidato.

13. DA CONTRATACAO

13.1 Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivo Simplificado seréo convocados pela ordem
de classificag@o de acordo com a necessidade do Municipio.

14. DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA

14.1 Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivo Simplificado, terdo seus vencimentos ¢ carga
horaria conforme Anexo 1. deste Edital.

15. DO INICIO DAS ATIVIDADES

15.1  Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados para o inicio
das atividades a partir de fevereiro de 2024, de acordo com a disponibilidade de vagas e a necessidade
do Municipio de Buritinopolis.

15.2 Caso haja desisténcia, serdo efetuadas outras convocagdes, mediante necessidade do
Municipio de Buritinopolis.

15.3 O candidato aprovado serd convocado por meio da lista que sera afixada no placar da
Prefeitura e no site da Prefeitura.

15.4 O candidato convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de Buritinopolis munido
de copias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade:

b) CPFE;

¢) Titulo de Eleitor (frente e verso):

d) Comprovante da ultima eleigao ou declaragdo da Justica Eleitoral;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) Cartdo PIS/PASEP; >

g) Comprovante de enderego atualizado: |

=
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h)  Cépia de Certiddo de Casamento/ CPF e RG do conjuge; e

i) Comprovante de escolaridade exigida para a fungio: Diploma e Historico, ou Certificado de
Conclusdo ¢ Historico.

15.5 O candidato convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de Buritinopolis munido
dos seguintes documentos originais:

a)  Certidao Negativa de Débitos (Fiscaliza¢io Tributaria);

b)  Certidao de antecedentes criminais da Justica Federal e Estadual:

c¢) Declaragdo que ndo exerce outro cargo ou emprego publico;

d) Declaragdo de bens;

e) Atestado Médico;

f) 01 (uma) foto 3x4 recente;

g) Comprovante de conta corrente.

h)  Qualquer outro documento solicitado pelo Departamento de Recursos Humanos.

15.6  Toda a documentago serd avaliada pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
que. apos andlise, efetuard o Contrato de Trabalho Temporario, podendo o mesmo ser rescindido a
qualquer momento a interesse da administragio ou contratado.

16. DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

161 O Contrato de Trabalho Temporario perdurara durante o prazo previsto, que seré estipulado
no contrato.

162  Sao requisitos basicos para a contratagdo temporaria dos Profissionais:

a)  Cumprir todas as determinag¢des do presente edital;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos:

c) Estar quite com a Justi¢a Eleitoral:

d) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

e) Nao ter sofrido. no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nova
investidura;

f)  Nao ser servidor investido em cargo comissionado. exceto se optar pela exoneragio: e

g) Nao ser servidor ativo da administragdo direta ou indireta da Unido, do Estado, dos Municipios
¢ do Distrito Federal, exceto os casos previstos no Art. 37, Inciso XVI, Alinea “a” ¢ “b” emenda
Constitucional n°® 19, de 1988.

163 O contrato de trabalho temporario extinguir-se-a:

[ - Pelo término do prazo contratual:

1 - Por iniciativa da contratante. nos casos de: >
a) pratica de infrac¢ao disciplinar. _ .y

b) provimento do cargo ocupado temporariamente por servidor aprovado em concurso publico.
¢) retorno do servidor efetivo ao cargo ocupado temporariamente: - l
d) conveniéncia da administragdo.

[II - Do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as-fun¢des do

=)
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contrato:
IV - Em que recomendar o interesse ptblico;
V - Por iniciativa do contratado.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 Todas as informagdes, referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, serdo
afixadas no Placar da Prefeitura Municipal de Buritinopolis ¢ na aba especifica do Portal da
Transparéncia.

17.2  Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo. observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica.

17.3 Ao inscrever-se. o candidato afirma estar ciente de todo o conteudo deste edital e de que todas

as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das
informagdes prestadas.

17.4 A ndo observancia dos prazos ¢ a inexatiddo das informagdes ou a constatagdo. mesmo que
p q
posterior. de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste processo seletivo.

17.5  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publica¢des referentes ao
Processo Seletivo Simplificado.

17.6 O candidato poders inscrever-se apenas para 1 (um) cargo no referido edital.
17.7 Este edital entrard em vigor na data de sua publica¢@o.

Buritinopolis — GO, 23 de janeiro de 2024.

Marcos Autehiolﬂﬁ’es de Sousa
Presidente da Cﬂmiﬁﬁo Avaliadora
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ANEXO 1
EDITAL N° 001/2024

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, ATRIBUICOES, REQUISITOS E CARGA HORARIA,
VAGAS E VENCIMENTO.

 CARGO: PROFESSOR PEDAGOGIA | CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 1.412,00 | QTDE VAGAS: 03 [ CADASTRO RESERVA: 10

REQUISITOS: Completo em Licenciatura em Pedagogia, experiéncia na drea comprovada.
ATRIBUICOES: |
Professor graduado em pedagogia, Ensinar e ministrar aulas de acordo com sua darea de atuagdo e
componentes curriculares, determinando e programando metodologia de ensino. selecionando o
material didatico necessario ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, na vacancia,
impedimentos ou afastamentos de seus titulares, classes livres criadas e a recuperagdo paralela, ¢ ainda,
auxiliando os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagogica. quando
ndo estiver na regéncia de classe ¢ outras atividades.

 CARGO: PROFESSOR LETRAS CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 2.444,63 QTDE VAGAS: 01 | CADASTRO RESERVA: (2

REQUISITOS: Nivel Superior Completo em Licenciatura em Letras, experiéncia na area comprovada
ATRIBUICOES:

Professor graduado em letras, Ensinar e ministrar aulas de acordo com sua area de atua¢do e
componentes curriculares, determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o
material didatico necessario ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais. na vacancia.
impedimentos ou afastamentos de seus titulares. classes livres criadas e a recuperagdo paralela, e ainda,
auxiliando os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagdgica, quando

ndo estiver na regéncia de classe e outras atividades.
CARGO: PROFESSOR MATEMATICA | CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS

VENCIMENTOS: RS 2.444,63 QTDE VAGAS: 01 | CADASTRO RESERVA: 02 |
REQUISITOS: Nivel Superior Completo em Licenciatura em Matemdtica, experiéncia na area
comprovada

ATRIBUICOES:

Professor graduado em Matematica, Ensinar e ministrar aulas de acordo com sua area de atuagio e |
componentes curriculares, determinando e programando metodologia de ensino, selecionando o
material didatico necessario ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais. na vacancia,
impedimentos ou afastamentos de seus titulares, classes livres criadas e a recuperagdo paralela, e ainda, |
auxiliando os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagogica. quando |
ndo estiver na regéncia de classe e outras atividades.

CARGO: PROFESSOR HISTORIA CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 2.444,63 QTDE VAGAS: 01 [ CADASTRO RESERVA: (2
REQUISITOS: Nivel Superior Completo em Licenciatura em Historia. experiéncia na area
comprovada

ATRIBUICOES: ¢

Professor graduado em Historia. Ensinar € ministrar aulas de acordo com sua drea de atuagdo ¢

~

componentes curriculares, determinando e programando metodologia de ensino. selecionando o
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material didatico necessario ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, na vacincia,
impedimentos ou afastamentos de seus titulares, classes livres criadas e a recuperagdo paralela, e ainda.
auxiliando os professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagégica, quando
ndo estiver na regéncia de classe e outras atividades.

CARGO: AGENTE DE APOIO A CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
EDUCACAO ESPECIAL
VENCIMENTOS: RS 2.444,63 QTDE VAGAS: 01 | CADASTRO RESERVA: (2

REQUISITOS: Nivel Superior Completo em qualquer licenciatura, especializado em atendimento
educacional especializado ou educagio inclusiva, experiéncia na drea comprovada

ATRIBUICOES:

Professor graduado em qualquer licenciatura, especializado em atendimento educacional especializado
ou educagdo inclusiva, Ensinar e ministrar aulas de acordo com sua édrea de atuagdo e componentes
curriculares, determinando ¢ programando metodologia de ensino. selecionando o material didatico
necessario ao efetivo cumprimento dos objetivos educacionais, na vacancia, impedimentos ou
afastamentos de seus titulares, classes livres criadas e a recuperacdo paralela, e ainda, auxiliando os
professores da Unidade de Ensino no desenvolvimento de proposta pedagogica, quando nio estiver na
regéncia de classe e outras atividades.

CARGO: MERENDEIRO ESCOLAR CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 1.412,00 QTDE VAGAS: 03 | CADASTRO RESERVA: 10
REQUISITOS: Nivel fundamental completo. - RO
ATRIBUICOES:

Preparar refeigdes, selecionar, lavar, cortar, temperar e cozinhar os alimentos, de acordo com orientagdo
recebida da Nutricionista responsavel, verificar o estado de conserva¢@o dos alimentos, separar os
alimentos que nio estejam em condi¢des adequadas de utilizag@o, a fim de assegurar a qualidade das
| refei¢des preparadas, registrarem, em formuldrios especificos, o numero de refei¢des servidas a cada
| refei¢do. bem como a aceitabilidade dos alimentos oferecidos, para efeito de controle, requisitar

materiais e mantimentos, e executar outras atribuicdes afins.
CARGO: NUTRICIONISTA CARGA HORARIA: 20 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 1.500,00 QTDE VAGAS: 01 | CADASTRO RESERVA: 01

REQUISITOS: Nivel Superior Completo em Nutri¢do, registro no Conselho de servigo Social.
experiéncia na area comprovada

ATRIBUICOES:

Planejar. coordenar ¢ supervisionar servigos e programas de nutri¢do, administragdo de servigos de
alimentagio escolar conforme as diretrizes do PNAE: Estabelecer normas ¢ diretrizes administrativas
dentro do servico de nutrigio: Planejar, acompanhar e executar programas de nutri¢do nas escolas;
Proceder ao plancjamento ¢ a elaboragdo de carddpios das escolas desde a politica de compras,
abastecimento, preparo e distribui¢dio: Elaborar mapa dietético de acordo com as diretrizes do PNAE;:
Orientar os merendeiros sobre a necessidade da observancia da dieta; Fazer avaliagdo nutricional:
Participar de comissdes e grupos de trabalho técnico-cientificos; Fornecer dados estatisticos e
apresentar relatorios de suas atividades; Atuar na fiscalizagdo e orientagdo da compra de alimentos,
elaboracdo e distribui¢do da merenda escolar: Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia; Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento
ou por determinagdo de superiores hierarquicos; executar atividades correlatas, conforme nécessidade
do servigo e orientagdo superior. IL,-“ ’
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
GERAIS '

VENCIMENTOS: RS 1.412,00 | QTDE VAGAS: 10 [ CADASTRO RESERVA: 35 |
REQUISITOS: Nivel fundamental incompleto.

ATRIBUICOES:

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral, bem como servigos de entrega, recebimento.
confecgdo e atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados, € rotinas previamente

definidas
EEAglfDO:SOPERADOR DE MAQUINAS | CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

A
VENCIMENTOS: RS 1.412,00 QTDE VAGAS: 1 | CADASTRO RESERVA: 4
REQUISITOS: Nivel fundamental completo. curso de operador de maquinas pesadas.
ATRIBUICOES:

Executar servigos de infraestrutura, visando a construgdo de obras publicas, tais como: estradas.
terraplanagem, abertura de ruas, levantamento de cascalho etc. Bem como: - Operar escavadeiras,
patrol, tratores, motoniveladoras, carregadeiras, rolo compressor e outras, visando a execucdo de
terraplanagem, abertura de ruas e avenidas, manutengfio e abertura de estradas ¢ demais servigos
utilizados na constru¢do e manutengdo de logradouros e estradas; - Verificar as condigdes do |
equipamento antes da sua utiliza¢do, conferindo nivel de dleo e estado dos filtros, agua de radiador etc.:
- Realizar pequenos reparos de emergéncia, visando a conservagdo do equipamento: - Zelar ¢
responsabilizar-se pela limpeza, conservagdo e funcionamento das maquinas. providenciando a sua

reparagdo, quando necessaria; - Executar outras tarefas correlatas. |

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

I.&Dlﬁ . - |
VENCIMENTOS: RS 1.412,00 QTDE VAGAS: 1 [ CADASTRO RESERVA: 6 |
REQUISITOS: Nivel fundamental incompleto, possuir habilitagdo categoria “D”

ATRIBUICOES:

| Conduzir veiculos coletores de lixo, caminhdes cagamba para manutengdo das estradas vicinais:
[nspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus. o nivel do combustivel, da dgua
do radiador. do ¢leo do carter, testando freios, parte elétrica, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas ¢
indicadores de direcéio e carga da bateria, para certificar-se das suas condigdes de funcionamento: Zelar
pela conservagdio do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o scu perfeito
estado: Comunicar as ocorréncias verificadas durante o transporte; Recolher o veiculo a garagem ou
local destinado quando concluida a jornada do dia; Executar outras tarefas correlatas que forem
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
SANITARIA ﬂ
VENCIMENTOS: RS 1.412,00 'QTDE VAGAS: 1 [ CADASTRO RESERVA: 2
REQUISITOS: Ensino Médio Completo, Curso de Informatica

ATRIBUICOES:

Promocio e protegio da saude da populagio por meio de agoes integradas e articuladas Fle cnordengqéfm.
normatizagdo, capacitagdo, educagdo, informagdo apoio técnico. fiscalizagdo, superylséio ¢ avaliagdo
em Vigilancia sanitaria; eliminar. diminuir ou prevenir riscos a saide e de intervir nos prpblemas -
decorrentes do meio ambiente, da produgdo e circulagéo de bens e da prestagao de servigos de interesse
da satde. Atuacdo basica nos locais de producdo e comercializagdo de alimentos, bares.:. restaurantes) |
indGstrias, produtores de laticinios, mercados, frutarias, agougues, peixarias, frigorifico e[
Saneamento basico - redes de esgoto, fornecimento de dgua etc.; lojas e areas de lazer - shoppings,
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cinemas, clubes, ginasios de esportes, dticas, postos de gasolina, estadios, piscinas etc.; locais publicos
- escolas, cemitérios, presidios, hospitais, clinicas, farmacias, saldes de beleza. asilos. rodoviarias,
portos, aeroportos. area de fronteira etc.; fabricas - de medicamentos. de produtos quimicos, de
agrotoxicos. de cosméticos, de perfumes etc: Medicamentos - investigagdo de reagdes adversas a
medicamentos. sangue e produtos de uso hospitalar, além de intoxicagdo por produtos quimicos e
venenos naturais (de plantas e animais). Tem por atribuigdes fiscalizar todo estabelecimento ou local
destinado ao preparo. manipulagio, acondicionamento, depdsito e/ou venda de alimentos. bem como
todos os demais de interesse da saude publica: orientar os proprietarios. quanto aos dispositivos de
seguran¢a pessoal dos trabalhadores e dos estabelecimentos: exercer vigilancia nos matadouros,
depositos de gado suino, estabulos, estrebarias, canis, aviarios e outros locais onde se verifique
concentragdo de animais; promover agdes de imunizagdo de animais ou delas participar; visando a
prevengdo de doengas transmissiveis a0 homem: promover programas de educagdo sanitaria e de

saneamento do meio ambiente ou delas participar; desempenhar outras tarefas semelhantes.
CARGO: MOTORISTA DE CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
AMBULANCIA

VENCIMENTOS: RS 1.412,00 QTDE VAGAS:2 | CADASTRO RESERVA: 2
REQUISITOS: Nivel fundamental incompleto, possuir habilitag¢do categoria *“D

ATRIBUICOES:

Conduzir veiculos automotores em geral ¢ de transporte de pacientes (ambulancia). atuando em escala
diurna ¢ noturna de revezamento ou diarista. portando a documentago obrigatoria: prestar atendimento
ao publico. transportando pacientes, acompanhantes e profissionais de satde: zelar pela seguranga ¢
conforto dos pacientes; registrar e controlar os dados relacionados as saidas do veiculo:; manter o veiculo
devidamente limpo e abastecido: realizar verificagdes dos itens de uso obrigatério, de seguranc¢a e
conforto do veiculo; identificar a necessidade de manuten¢des preventivas e corretivas. informando-a
ao setor responsavel; realizar viagens, sempre que necessario, para atendimento das demandas de
servigos: preparar e organizar, com antecedéncia, o veiculo utilizado: executar as atividades em
confcrmidade com as normas e procedimentos técnicos e de seguranga, qualidade, higiene e
preservagdo ambiental; executar atividades correlatas, conforme necessidade do servigo ¢ orientagio

| superior.
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL CARGA HORARIA: 30 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 3.200,00 QTDE VAGAS: 1 | CADASTRO RESERVA: 2

REQUISITOS: Nivel Superior Completo em Servigo Social, registro no Conselho de servigo Social,
experiéncia na area comprovada

ATRIBUICOES:

Execugio de servigos de ASSISTENTE SOCIAL, para compor equipe de referéncia do CRAS, de

acordo com a norma operacional basica de recursos humanos do SUAS — NOB/RH
CARGO: PSICOLOGO CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 3.200,00 QTDE VAGAS: 1 | CADASTRO RESERVA: 2

' REQUISITOS: Nivel Superior Completo em Psicologia, registro no Conselho de Psicologia,
| experiéncia na area comprovada.

' ATRIBUICOES:
Execugio de servi¢os de PSICOLOGO, para compor equipe de referéncia do CRAS, de acordo com a

norma operacional basica de recursos humanos do SUAS — NOB/RH.

CARGO: DIGITADOR PARA  CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
PROGRAMA BOLSA FAMILIA | ‘ |
VENCIMENTOS: RS 1.412,00 QTDE VAGAS: I | CADASTRO RESERVA: § 4
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REQUISITOS: Nivel médio completo, certificado de curso de informatica basica.

ATRIBUICOES: Execugdo de Servigo como cadastrador/digitador do Programa Bolsa Familia.
CARGO: FISCAL AMBIENTAL CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
VENCIMENTOS: RS 2.000,00 QTDE VAGAS: 1 | CADASTRO RESERVA: 2
REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental, Florestal ou Agronémica.
Geografia ou Biologia e registro no 6rglo de classe competente.

ATRIBUICOES: |
Exercer a fiscalizagio pertinente a aplicagdio e cumprimento das disposi¢des legais compreendidas na |
competéncia da vigilancia ambiental. orientando e aplicando multas e sang¢des. quando for-0 caso.
sempre agindo na preservagdo do meio ambiente ' \

L
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O candidato devera entregar no ato da inscrigdo em envelope lacrado com a seguinte identificacio:

NOME:

CPF:
ENDERECO:
TELEFONE:
EMAIL:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — MUNICIPIO DE BURITINOPOLIS
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ANEXO 11
EDITAL N° 001/2024
CRONOGRAMA
DATA ETAPA/FASE

24/01/2024 Publicagdo do edital
25/01/2024 Abertura das inscrigdes
31/01/2024 Encerramento das inscrigdes
05/02/2024 Divulgagéo do Resultado Preliminar

06 ¢ 07/02/2024 Prazo para interposi¢do de Recursos
09/02/2024 Resultado Final dos Recursos
09/02/2024 Resultado Final do Processo seletivo/ Homologagio |
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ANEXO 11
EDITAL N° 001/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CRITERIOS PARA ANALISE DE TITULOS.
EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL. FORMACAO ACADEMICA

TITULOS Pontuagio Pontuagio |
Maxima

e Para os cargos com requisitos de ensino
fundamental incompleto para a pontuagdo deverd
apresentar Certificado de conclusdo de ensino| 10 (dez) pontos 10,0
fundamental completo.

e Para os cargos com requisitos de ensino médio
completo para a pontuacdo devera apresentar
Certificado de conclusio de ensino médio completo

e Para os cargos com requisitos de ensino superior
completo para pontuagdo deverd apresentar Pos-
Graduagdo (lato sensu ou stricto sensu) em
conformidade com a area escolhida.

Participagdo em curso com duragdo minima de 20h (vinte |
horas) de atualiza¢do e/ou aperfeigopamento na area em que, 10 (dez) pontos por l

esta concorrendo a vaga, devidamente comprovada. certificado. 30.0
Experiéncia profissional na drea do cargo pleiteado. 10 (dez) pontos para
cada ano trabalhado. 60.0
PONTUACAO TOTAL 100,0
N
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ANEXO IV
EDITAL N° 001/2024

FICHA DE INSCRICAO

SENHORA PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO ME INSCREVO PARA O
CARGO DE

NUMERO DA
INSCRICAO: *PREENCHIDO PELA ADMINISTRACAO
NOME DO

CANDIDATO:
FILIACAO

PALI:

MAE: b

DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:

RG N°: CPF:

ENDERECO:

BAIRRO: | CIDADE:

CEP: | TELEFONE FIXO: CELULAR:
EMAIL:

PREENCHENDO OS REQUISITOS DO EDITAL E JUNTANDO OS DOCUMENTOS EXIGIDOS.
VENHO REQUERER MINHA INSCRICAO NESTE PROCESSO SELETIVO, ONDE
CONCORREREI A VAGA DE COM

CARGA HORARIA DE

PEDE DEFERIMENTO.

AOS, DE DE 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
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ANEXO V
EDITAL N° 001/2024

DECLARACAO
Eu (nome do candidato).
inscrito no CPF sob o n° residente €
domiciliado a (endereco completo)

. declaro, ndo EXERCER FUNCAO PUBLICA

(se caso exercer, discriminar local e cargo).

Declaro conhecer o edital de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024 e seus anexos.

Buritinopolis. [ /2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)
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