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O MUNICIPIO DE ANORI, ESTADO DO AMAZONAS, inscrito no CNPJ sob n° 04.262.762/0001-17,
atraves do chefe do executivo municipal, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o disposto no art. 37
da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio, e Lei 8.999/93 e nas demais leis que regem a espécie,
em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado, bem como as normas contidas
neste Edital, juntamente com a comissao especial de acompanhamento do Concurso Publico, nomeada pelo
DECRETO MUNICIPAL N° 030, DE 07 DE AGOSTO DE 2023, TORNA PUBLICO que estardo abertas
as inscricdes do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS do quadro
efetivo da Prefeitura Municipal de ANORI - AM, ESTADO DO AMAZONAS, além das que surgirem
durante o prazo de validade do certame. O Concurso Publico sera regido por este Edital e pelos principios
gerais de Direito que regem a matéria.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

Item.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pelo Instituto SEPROD, com
sede a Rua Pedro Dantas, n° 108, 1° andar, Sala 101, Juracy Magalhées, Alagoinhas — BA, Cep:
48.040-310, site https://www.institutoseprod.com.br/ e correio eletronico
contato@institutoseprod.com.br;

Item. 2 A selecdo destina-se ao provimento de vagas existentes no quadro de servidores efetivo da
Prefeitura Municipal de ANORI - AM, de acordo com o Anexo 1l e, ainda, as que surgirem no
decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, que serd de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogdvel por igual periodo, a contar da data de homologagdo do certame, a critério da
administracao da Prefeitura Municipal de ANORI - AM;

Item. 3 A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicacdo de prova de conhecimento, de carater classificatorio e
eliminatdrio, para todos os cargos, além de prova de titulos de carater classificatorio a todos os
cargos de nivel superior;

Item.4 A convocagdo para as vagas informadas no Anexo Il deste Edital seré feita de acordo com as
necessidades e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de ANORI - AM;

Item. 5 Os requisitos para investidura no cargo estdo relacionados neste edital e no Anexo II;

Item. 6 O conteudo programatico da prova de conhecimento encontra-se no Anexo | deste Edital;

Item. 7 N&o serdo exigidas atualizacBes de Lei posterior a data de publicagdo deste edital;

Item. 8 N&o sera fornecida por telefone, informacGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo da

prova. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital;

DAS INSCRICOES

Item.9 As inscricbes ficardo abertas no periodo de 08 a 21/01/2024, no site
https://www.institutoseprod.com.br/;
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Item. 10 A prova de conhecimento ocorrera no dia 25/02/2024, de acordo com a tabela abaixo:

TURNO ESCOLARIDADE (CARGO)

Abertura dos portées 07h50min
MATUTINO NIVEL SUPERIOR Fechamento dos portdes 08h20min
Inicio da prova 08h30min
Abertura dos portées 13h50min
VESPERTINO NIVEL MEDIO Fechamento dos portdes 14h20min
Inicio da prova 14h30min

Item. 11 Somente sera admitida a inscricdo via Internet, no  endereco  eletrbnico
https://www.institutoseprod.com.br/, solicitada no periodo de 08 a 21/01/2024, podendo ser
realizadas até as 23h59min do ultimo dia previsto para o término das inscrigdes, observado o
horério oficial de Anori/AM;

Item. 12 O candidato deverad preencher o formulario de inscricdo, ler e aceitar o contedo do Edital e
transmitir os dados pela Internet. Deverd ainda imprimir o boleto para 0 pagamento da taxa de
inscricdo, respeitando o prazo de vencimento do boleto;

Item. 13 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 23/01/2024, em toda a rede
bancéria;

Item. 14 Todos os boletos gerados na pagina para o pagamento da taxa de inscricdo contém os digitos
00190.00009 03606 no inicio da linha digitavel do codigo de barras. Portanto, é recomendavel que
0 examinando se certifique de que o computador que esta utilizando para a inscricdo encontra-se
livre de quaisquer virus ou malwares, tendo em vista a possibilidade de existéncia de mecanismos
mal-intencionados que adulteram o cddigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a nao
quitacdo do boleto junto ao Instituto SEPROD;

Item. 15 O Instituto SEPROD e a Prefeitura Municipal de ANORI - AM nao se responsabilizardo pela
solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacgéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

Item. 16 N&o havera isencéo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que declararem
e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos
termos do Decreto Federal n° 6.593, de 02 de novembro de 2008.

Item. 17 Os candidatos deverdo solicitar suas inscricdes com isen¢do somente nos dias 08 e 09/01/2024,
conforme previsto no Cronograma, e, para tanto, o candidato devera escolher a opgdo isencéo da
taxa de inscri¢cdo, preencher o formulario gerado (informacfes obrigatorias) e finalizar sua
inscricdo. Cada candidato s6 podera pedir isencdo de um (uma) taxa de inscricéo;

Item. 18 Para a realizacdo da inscricdo com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera
preencher e comprovar, anexando em campo proprio do sistema, cumulativamente, os seguintes
requisitos:
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1) Declaracdo emitida pelo setor de Cadastro Unico da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, ou Comprovante de cadastro emitido pelo Ministério da Cidadania (Secretaria
Nacional do Cadastro Unico) atualizados dos ultimos 60 dias a contar da publicacéo do edital,
Copia do RG e CPF e Comprovante de residéncia em nome do requerente ou em nome de
parentes proximos, conjuge e/ou companheiro;

Item. 19 A relacdo dos candidatos com pedidos de isencdo sera disponibilizada na internet, conforme item
“DA DIVULGACAO?”, no dia 15/01/2024, contendo os deferidos e indeferidos;

Item. 20 Os candidatos que ndo tiverem seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do deferido
poderdo participar do presente certame, desde que efetuem, até o Ultimo dia das inscri¢des, 0
pagamento da taxa e sigam todas as demais determinacgdes deste edital;

Item. 21 N&o sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

1) Omitir informacdes e/ou toma-las inveridicas;

2) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

3) Né&o observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no cronograma deste edital;

4) Ndo possua o NIS (numero de identificacdo Social) ja identificado e confirmado na base de
dados do Cadunico, na data da sua inscricao;

5) Que ndo contenha informaces suficientes para a correta identificacdo do candidato no sistema
base de dados Gestor do Cadunico;

Item. 22 N&o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do via fax, postal, correio
eletrbnico ou extemporaneo;

Item. 23 Sera desconsiderado o pedido de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento do referido cargo;

Item. 24 N&o serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos que néo
preencham as condigdes para sua concessdo, seja qual for o motivo alegado;

Item. 25 InformacGes prestadas no Formulério de inscricdo, referentes a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, 0 que acarreta sua eliminacdo do concurso publico,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de
setembro de 1979;

Item. 26 A Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato;

Item. 27 As pessoas economicamente hipossuficientes participardo deste Concurso Pablico em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos, inclusive no que se refere ao contedo da prova de
conhecimento, avaliacéo e critérios de aprovagéo, ao horario e local de aplicacdo da prova e a nota
minima exigida para todos 0s demais candidatos;

Item. 28 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos
concernentes ao Concurso Pablico que sera divulgado conforme item “DA DIVULGAGCAO”. O
Instituto SEPROD néo se responsabiliza por informagdes divulgadas em outros sites;
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DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PCD |

Item. 29 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas do concurso,
existentes no Anexo Il deste Edital para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) em funcdo compativel
com a sua aptidao e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde
que as atribuicdes da funcdo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital,
referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as dispostas na Lei Federal n°
7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, na Lei n°
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14, e ainda nos termos da Lei Federal n°
13.146/2015 e da Lei Federal n® 14126/2021;

Item. 30 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior deste edital resulte em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracédo
superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso
de fracdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos), desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por fungdo, nos termos do 8 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990.

Item. 31 Para concorrer a uma das vagas reservadas (PCD), o candidato devera:

a) No ato da inscricdo, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia (PCD);
b) Encaminhar FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS PCD -
ANEXO V, devidamente preenchido e laudo médico, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagé@o Internacional de Doencas (CID-10;

| AREA DO CAMDIDATO LINXS AREA DO
CANDIDATO

Item. 32 As Pessoas com Deficiéncia (PCD), resguardadas as condicOes previstas no Decreto Federal N°
9.508/2018, participardo do Concurso Puablico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, inclusive no que se refere ao conteddo da prova de conhecimento, avaliag&o e critérios
de aprovacéo, ao horario e ao local de aplicacdo da prova e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos;

Item. 33 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD),
estas serdo preenchidas pelos candidatos conforme item “DA APROVACAO E
CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS”, com estrita observancia da ordem classificatoria;
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Item. 34 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera preencher o
requerimento ANEXO VI — FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL, acompanhado de laudo médico atestando a necessidade e envia-lo atraves da area do
candidato, no site do Instituto SEPROD https://www.institutoseprod.com.br/, até o ultimo dia de
inscricao;

| AREA DO CANDIDATO LINKS AREA DO
CANDIDATO

Item. 35 A taxa de inscricdo estd classificada de acordo com o cargo pleiteado, segundo os valores
especificos no quadro abaixo:

Ensino Médio R$ 75,00
Ensino Superior R$ 130,00

Item. 36 N&o serdo aceitas inscricbes ou comprovantes de pagamento via e-mail, postal, fac-simile,
condicional e/ou extemporanea;

Item. 37 Efetuada a Inscricdo, em hipotese alguma, serdo aceitos pedidos para qualquer alteracdo, bem
como ndo havera devolugdo da importancia paga a titulo de ressarcimento das despesas com
materiais e Servigos;

Item. 38 Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscrigdes, provas ou nomeacdo do candidato, se
verificadas falsidade de declaragdo ou irregularidade nas provas ou documentos, assegurado o
direito ao contraditorio e ampla defesa;

Item. 39 Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscricéo,
sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

Item. 40 O candidato tera sua inscricdo deferida somente ap0s o recebimento, pelo Instituto SEPROD
atraves do banco, da confirmacdo do pagamento de sua taxa de inscricao.
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Item. 41 O candidato poderd efetuar inscricdo para mais de um cargo do concurso, desde que a prova
objetiva seja realizada em periodos distintos para cada cargo, devendo observar os periodos de
aplicacdo da prova (manha e tarde) estabelecidos neste Edital.

Item. 42 No caso de duas ou mais inscri¢cbes de um mesmo candidato para 0 mesmo periodo de realizagdo
da prova, serd considerada a ultima inscricdo realizada com data e horario mais recente,
independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigdes serdo
canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor
pago para outro candidato, ou, ainda, para inscri¢ao realizada para outro cargo.

Item. 43 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato
da inscrigéo.

Item. 44 O Instituto SEPROD em nenhuma hipétese processara qualquer registro de pagamento com data
posterior a estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de
inscricdo ndo seréa devolvido em hip6tese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste concurso.

Item. 45 O ato de inscri¢do gera presuncdo de que o candidato conhece as presentes instrucdes e de que
aceita as condicdes do Concurso Publico, estabelecidas na legislacdo e neste Edital;

DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES |

Item. 46 O edital de deferimento das inscri¢des sera divulgado conforme item “DA DIVULGACAQO”;

Item. 47 Quanto ao indeferimento da inscri¢cdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme
o disposto no item “DOS RECURSOS” deste Edital;

Item. 48 No edital de homologacdo das inscricdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD), e dos candidatos solicitantes de
condicdes especiais para a realizacdo da prova.

Item. 49 O comprovante de inscricdo ou 0 comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato para eventuais recursos;

DA DIVULGACAO |

Item. 50 A divulgacdo das etapas referentes ao presente Concurso Publico dar-se-4 na forma de Avisos e
Extratos de Editais, através dos seguintes meios:
e Diario Oficial: https://www.anori.am.gov.br//;
e No site https://www.institutoseprod.com.br/ de carater meramente informativo;

DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

Item. 51 A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicacéo de prova de conhecimento de acordo com o cargo e sua exigéncia
de escolaridade, de carater classificatorio e eliminatorio e prova de titulos, de carater
classificatorio, para os cargos de nivel superior;
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Item. 52 Ensino Fundamental / Ensino Médio / Técnico / Ensino Superior: Prova de maltipla escolha.
O total maximo a ser obtido no somatério das questdes de multipla escolha € de 100 (cem) pontos
de acordo com o item “DAS QUESTOES POR CARGO”. Sera desclassificado o candidato que
ndo obtiver no minimo 50 pontos da prova de multipla escolha;

Item. 53 Para os cargos de nivel superior, a segunda etapa consistira na avaliacdo de titulos, conforme item
“DA PROVA DE TITULOS” deste Edital;

DA REALIZACAO DA PROVA DE CONHECIMENTO |

Item. 54 O candidato somente fard a prova se munido de documento de identificacdo com foto (RG,
Habilitacdo, Passaporte, Carteira de Trabalho, Reservista, Carteira do Conselho de Classe, e
demais...), ndo serdo aceitas fotocdpias, mesmo que autenticadas, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos sem validade legal ou sem foto,
como certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, assim como documentos digitais em virtude da proibicao de utilizagdo de
aparelhos eletrénicos na aplicacdo da prova;

Item. 55 Na&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de documentos,
certides de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de
identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira
de estudante, Carteiras de Agremiacdes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda
que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

Item. 56 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo da prova,
essas poderdo ser realizadas em outras cidades, priorizando sempre quando houver necessidade a
Capital do Estado.

Item. 57 O Instituto SEPROD podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicacdo da
prova, alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

Item. 58 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagcdo da prova o documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio;

Item. 59 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta da data, local e horério de
realizagdo da prova, que sera previamente publicada conforme item “DA DIVULGACAO”;

Item. 60 N&o sera permitida a entrada de candidatos, ao local de prova, sob qualquer pretexto, apds o
fechamento dos portdes;

Item. 61 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta e documento de identificacéo original,

Item. 62 Fica vedado o ingresso no local da prova de pessoas estranhas ao Concurso Publico;

Item. 63 N&o havera segunda chamada para a prova. O ndo comparecimento, seja qual for o motivo que
tenha determinado a auséncia do candidato, implicara na sua eliminacdo automatica;
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Item. 64 Na ocorréncia de eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, data
de nascimento, o candidato devera solicitar ao fiscal de classe a devida correcdo no dia da prova,
que sera constado em Ata, com a assinatura do préprio candidato e do fiscal;

Item. 65 O tempo de duracdo da prova sera de 04h00min (quatro horas). N&o haver, por qualquer motivo,
prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova;

Item. 66 O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo da sua prova, podera interrompé-la
até que se restabeleca no préprio local de realizagdo da prova. Caso o candidato ndo se restabeleca
para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Concurso Publico;

Item. 67 Ap0s resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, no Cartdo de Respostas, onde sera de sua inteira
responsabilidade o seu correto preenchimento. Os prejuizos advindos das marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Séo
consideradas marcagdes incorretas: dupla marcagdo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada,
campos de marcacdo ndo preenchidos integralmente, marcacdo ultrapassando o campo
determinado e marcacgdo que ndo seja feita com caneta esferografica de tinta preta ou azul;

Item. 68 Os fiscais da sala ndo estardo autorizados a fazer retificagcOes de qualquer natureza nas instrugdes
ou no enunciado das questdes da prova;

Item. 69 No dia de realizacdo da prova, nenhum membro da coordenacdo do Instituto SEPROD estara
autorizado a dar informacdo referente ao contetdo e/ou critérios de avaliacdo, bem como da
classificacdo;

Item. 70 Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitida a comunicacdo entre os candidatos, a utilizacéo
de maquinas calculadoras, porte de aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, players, receptor,
gravador, relogios digitais ou analogicos, chaves de veiculos com alarme) e outros equipamentos
similares, bem como livros, anotagdes, impressos... ;

Item. 71 Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato: Prestar as provas sem que esteja portando um
documento oficial de identificacdo original que contenha, no minimo, foto, filiacdo e assinatura;
realizar as provas sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada; Ingressar no local de
realizacdo das provas ap06s o fechamento do portdo de acesso; Portar indevidamente e/ou fazer uso
de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 70 deste Edital; Em toda e quaisquer
dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletrdnicos
relacionados no item 70 deste edital.

Item. 72 E expressamente proibida a realizacio de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico,
do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto SEPROD a aplicacdo da
penalidade devida.

Item. 73 O Instituto SEPROD recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 70 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses
objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences
fornecidos pelo Instituto SEPROD e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que 0s
candidatos desativem as funcbes e desliguem os celulares antes do acondicionamento no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado.
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Item. 74 O Instituto SEPROD ndo ficara responséavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

Item. 75 N&o serd permitida a entrada de candidatos no local de realizacdo das provas portando armas.
Instituto SEPROD néo efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

Item. 76 O Instituto SEPROD podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como
utilizar detectores de metais.

Item. 77 Ao terminar a prova, o candidato devera devolver ao fiscal o Cartdo-Resposta DEVIDAMENTE
ASSINADO, esclarecendo que por razdes de seguranca, ndo sera permitido a saida da sala antes
do prazo estabelecido de 01 (uma) hora, a contar a partir do inicio da prova;

Item. 78 Apds o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, podendo levar seu caderno de prova apos 02(duas) horas do seu inicio.

Item. 79 Fica terminantemente proibido qualquer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a
prova, bem como o acesso aos banheiros sob pena de ser excluido do Concurso Publico;

Item. 80 A avaliacdo das questdes de multipla escolha serd realizada por sistema eletrdnico de
processamento de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas
para o Cartédo-Resposta;

Item. 81 As pessoas com deficiéncia (PcD) ou lactantes, serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a
depender das necessidades especificas de acordo com a prévia solicitacdo no ato da inscri¢do, na
area do candidato, cabendo ao Instituto SEPROD o cumprimento das demais condic¢des do Edital;

| AREA DO CANDIDATO LINKS ARLA 20

CANDRATO

Item. 82 O Gabarito para conferéncia dos candidatos sera divulgado conforme item “DA DIVULGACAO”
até o 1° (primeiro) dia atil apos a realizagdo da prova.
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Ensino Médio Completo Portugués 20 3,0 60,0
40 questdes
(DAL CRET Matemética 15 225 | 3375 100,00
Merendeira, Vigia diurno, ' ' '
Recepcionista, Fiscal de .
Abastecimento e Produc&o). Atualidades S 1,25 6,25
Ensino Médio Completo R
40 questdes Portugués 15 2,5 37,50
(Agente Administrativo, Auxiliar -

Administrativo, Assistente Informatica 5 2,0 10,00
Administrativo, Fiscal de Obras e 100,00
Postura, Fiscal de Abastecimento Atualidades 5 15 7,50

e Producéo, Técnico em
Seguranca Publica e Técnico de Conhecimentos Especificos 15 3,0 45,00
Controle)
Portugués 15 2,5 37,50
. . Informética 5 2,0 10,00
Ensino Superior Completo 100.00
40 questoes . '
au Atualidades 5 15 7,50
Conhecimentos Especificos 15 3,0 45,00

DA PROVA DE TITULOS |

Item. 83 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de nivel superior.
Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiverem o minimo de 50 pontos na prova;

Item. 84 Os candidatos aprovados, interessados e convocados para participar da prova de titulos, deverdo
enviar os Titulos, juntamente com o ANEXO IX — FORMULARIO PARA ENVIO DE
TITULOS, através da area do candidato no site https://www.institutoseprod.com.br/ no periodo
estabelecido no edital de convocacédo a ser publicado de acordo com o cronograma estabelecido
no Anexo Il
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Fam dla Vidiante
femrean e ) | 7 cabasTar e |

| AREA DO CANDIDATO LINKS AREA DO

CANDIDATO

Item. 85 Poderdo participar da prova de titulos os candidatos que possuirem especializacdo, mestrado ou
doutorado compativel ao exercicio da func¢éo;

Item. 86 A prova de titulos sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 3,0 (trés) pontos, de acordo com a
tabela abaixo;

Diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor) 1,50 150

Diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) 1,00 1,00

Certificado de curso de pés-graduacdo em nivel de especializacdo, com
carga horéaria minima de 360 horas na area de conhecimento correspondente
ao cargo em disputa. Também sera aceita a declaracdo de conclusédo de pos-
graduacdo em nivel de especializagio na area de conhecimento
correspondente ao cargo em disputa, desde que acompanhada de historico
escolar.

0,50 0,50

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 3,0 PONTOS

DA TITULACAO ACADEMICA

Item. 87 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel mestrado ou doutorado,
sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
Também serd aceito/a certificado/declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo, mestrado ou
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doutorado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado/a do
histdrico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi
aprovado e as respectivas mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertacdo. Caso o historico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado/declaragcdo nao sera aceito.

Item. 88 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina
ndo serdo aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

Item. 89 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de especializacdo, seréa
aceito certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo), do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou esta
de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacao (CFE) ou esta de acordo com
o0 paragrafo 8° da Resolucdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018. Também sera aceita declaracao
de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo historico
escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
menc¢des e a comprovacdo da apresentacdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso
atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE
ou que foi realizado conforme a Resolugdo CNE/CES n° 1/2018.

Item. 90 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta
de acordo com as normas do extinto CFE ou nao esteja de acordo com a Resolu¢cdo CNE/CES n°
1/2018, devera ser anexada uma declaracdo do responsavel pela organizacéo e realizacdo do curso
atestando que este atendeu a uma das normas estipuladas deste edital.

Item. 91 Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecidos na tabela deste item néo serdo considerados;

Item. 92 Cada titulo serad considerado uma Unica vez e para uma Unica situacdo. Dessa forma, 0 documento
sera avaliado para atender a um critério;

Item. 93 N&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela deste item;

Item. 94 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo atribuida, sem prejuizo das
cominacdes legais cabiveis;

Item. 95 N&o serd admitida, sob hipdtese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos apos o prazo
estabelecido no edital de convocacao do envio dos titulos;

Item. 96 E de exclusiva responsabilidade do candidato a envio dos documentos e a comprovacio dos
titulos;

Item. 97 As cdpias, declaracbes e documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese alguma;

Item. 98 Sera atribuida pontuacdo 0,00 (zero) ao candidato que ndo enviar os documentos no prazo
estabelecido no edital de convocacéo;

Item. 99 N&o havera segunda chamada para envio de documentos pertinentes a prova de titulos;

Item. 100 A lista com a nota obtida na prova de titulos serd publicada em edital, conforme item “DA
DIVULGACAO”;
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Item. 101 Quanto ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso conforme o item “DOS RECURSOS”;

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS |

Item. 102 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacdo e a
classificacdo minimas exigidas para aprovagdo, nos termos deste Edital;

Item. 103 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

Item. 104 A Nota Final dos candidatos habilitados para os cargos de nivel superior, em todas as areas de
conhecimento sera igual a nota obtida na prova de conhecimento acrescida da nota obtida na
prova de titulos.

Item. 105 Sera publicado o resultado final do Concurso Publico, de acordo com o item “DA
DIVU LGAQAO”, em duas listas, a saber:

a) A primeira lista conterd a classificacdo de todos os candidatos (ampla concorréncia) que
atingiram o minimo de 50 pontos incluindo aqueles que optaram a concorrem as vagas pessoa
com deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados 0s cargos para 0S quais se
inscreveram;

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos optaram a concorrem
as vagas pessoa com deficiéncia que atingiram o minimo de 50 pontos, em ordem de
classificacéo, respeitados os cargos para 0s quais se inscreveram;

Item. 106 O candidato que ndo atingir a nota minima de 50 pontos serd excluido do concurso publico e ndo
constaré da lista de classificacao Final,

Item. 107 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relacdo entre 0 numero de vagas total e 0 niUmero de vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia;

DA DESCLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS |

Item. 108 Sera desclassificado o candidato que:

e Nd&o estiver presente na sala de prova no horario determinado para o inicio das mesmas;

e Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada ou quando a Pericia
Médica entender que a deficiéncia atestada for incompativel com o desempenho das atribuicdes
do cargo publico, quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada for incompativel
com o desempenho das atribui¢fes do cargo publico;

e Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais em qualquer fase;

e Comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

e Ausentar-se da sala, a qualquer tempo sem o acompanhamento do fiscal;

¢ Iniciada a prova, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;

e Tiver conduta inadequado ou descortés para com 0s executores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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e Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata ou for responsavel por falsa
identificacéo pessoal;

e Nao preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no
cargo;

e Obtiver nota inferior de acordo com o item “DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO”;;

e Que for encontrado portando maquinas calculadoras, porte de aparelhos eletrénicos (bip,
telefone celular, players, receptor, gravador, relégios digitais ou analdgicos) e outros
equipamentos similares, aparelho celular em qualquer momento ou lugar enquanto estiver
realizando a prova;

e Na&o assinar o cartdo resposta.

e Apresentar-se apos o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de
realizacdo da prova no horéario determinado para o seu inicio;

e Nd&o apresentar o documento de identidade exigido conforme previsto neste Edital;

e For surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para
obter aprovacédo propria ou de terceiros;

e For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente
ou diferentemente das orientacdes deste Edital:

e a) equipamentos eletrdnicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3,
MP4, telefone celular, tabletes, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica,
controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

e D) livros, anotacgdes, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislacdo e impressos
gue ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

e ) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc.

e Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches ou
relogio de qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibracdo, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as
orientacdes deste Edital, durante a realizacdo da prova;

e Realizar qualquer tipo de registro fotografico seja por quaisquer meios, ap6s a entrada na
sala de prova;

e Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo
0s permitidos;

e Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

e Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

e Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

e Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

e Nad&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou impressdo digital durante a realizacdo da
prova;

e For surpreendido portando qualquer tipo de arma;
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e Recusar-se a ser submetido ao detector de metal,

e Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo
determinado no subitem

e Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de

processo ilicito, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso

Publico.

DA DIVULGAGCAO DO GABARITO |

Item. 109 O gabarito preliminar sera divulgado até o 01 (primeiro) dia Gtil ap6s a aplicacdo da prova
conforme item “DA DIVULGACAO”.

DOS RECURSOS |

Item. 110 Para todas as etapas do Concurso Publico fica estabelecido o prazo de 02 (dois) dias para
interposicdo de recurso a ser protocolizado através da &rea do candidato, no site do Instituto
SEPROD https://www.institutoseprod.com.br/;

| AREA DD CANDIDATD LINKS AREA DO
CANDIDATD

Item. 111 Os prazos para interposicdo de recursos em qualquer fase serdo informados com estrita
observancia do dia da divulgacéo do edital que antecede o evento;
Item. 112 Caber&o recursos assim entendidos:
e Publicagéo do edital;
e Contra o indeferimento da inscri¢do nas condiges:
v’ Pagamento néo confirmado;
v' Condicdo especial;
v" Inscricdo optante as vagas Pessoa com Deficiéncia (PCD);
e Contra as questdes da prova e do gabarito preliminar;
e Contra os resultados das provas (objetivas e titulos);
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e Contra o resultado final;

Item. 113 Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolado atravées da area do candidato, no site do
Instituto SEPROD https://www.institutoseprod.com.br/, exceto para hipétese de impugnacéo do
edital, fora do prazo e que ndo discrimine de forma analitica o objeto da impugnacéo;

Item. 114 N&o sera deferido o recurso que apresente fundamentacao deficiente ou ndo traga delimitadas as
matérias objeto de impugnacéo;

Item. 115 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo com indicacdo do nome do
Concurso Publico, nome do candidato, nimero de inscricdo, cargo que estd concorrendo e
assinatura;

Item. 116 N&o sera conhecido recurso contra o gabarito final, nem contrarrecursos;

Item. 117 O recurso devera:

e Ser apresentado em folhas separadas para questdes/itens diferentes;

e Possuir argumentacdo logica e consistente;
e Interposto e protocolado, impreterivelmente, no periodo determinado;

Item. 118 Deferido recurso, quanto ao gabarito, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(&o) atribuido(s) a todos os candidatos que realizaram a prova;

Item. 119 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo ou contra resultado final ap6s analise recursos e nas demais fases.

Item. 120 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL |

Item. 121 O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Chefe do executivo da Prefeitura Municipal de ANORI - AM, conforme item

“DA DIVULGACAO?”, em duas listas, por cargo, em ordem classificatoria, com pontuagio:

a) A primeira lista conterd a classificacdo de todos os candidatos (ampla concorréncia) que
atingiram o minimo de 50 pontos incluindo aqueles que optaram a concorrem as vagas pessoa
com deficiéncia, em ordem de classificacdo, respeitados 0s cargos para 0S quais se
inscreveram;

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos optaram a concorrem
as vagas pessoa com deficiéncia que atingiram o minimo de 50 pontos, em ordem de
classificacéo, respeitados 0s cargos para 0s quais se inscreveram;,

DO JULGAMENTO E DO PROVIMENTO

Item. 122 Serdo convocados os aprovados no concurso publico em ordem decrescente de classificacdo em
conformidade com o niumero de vagas e listas de classificagéo;

Item. 123 Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, desempatar-se-4 obedecendo a
ordem dos seguintes critérios:
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e Candidato de idade mais elevada dentre aqueles que tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 01/10/2003)

e Obtiver maior pontuacdo nas questdes de conhecimentos especificos;

e Obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa;

e Obtiver maior pontuacdo nas questdes de conhecimentos de legislacéo local;

e Obtiver maior pontuacdo nas questdes de informatica;

e Candidato de idade mais elevada que tenham idade inferior a 60 anos;

e Tiver exercido a funcdo de jurado (conforme art. 440 do Cadigo de Processo Penal).

e Sorteio Publico realizado pela Comissdo Organizadora do Concurso Pablico, com a presenca
dos candidatos empatados, apds devidamente notificados através de edital de convocacéo para
tal;

Item. 124 A aprovacdo no Concurso Publico ndo cria direito & nomeacdo imediata, mas essa, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos de acordo com a
necessidade da Prefeitura Municipal de ANORI - AM;

Item. 125 Os candidatos convocados deverdo satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de
Convocacéo, no prazo assinalado, sob pena de preclusdo do seu direito de nomeacgéo e posse no
cargo publico em que foi classificado;

Item. 126 O candidato, aprovado e convocado, que ndo comparecer apresentando toda a documentagéo
necessaria a posse, ou ainda, ndo requerer expressamente o seu deslocamento para o final da
relacdo dos classificados, perdera o direito a sua classificagéo.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO |

Item. 127 O candidato aprovado no Concurso Publico s6 podera ser investido no cargo se atendidas as
seguintes exigéncias:
e Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicao Federal;
e Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
e Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo publico avaliado por junta
médica especializado do municipio;
Item. 128 Na primeira fase de convocacdo, o candidato deverd apresentar 0s seguintes documentos
conforme prazo estabelecido no edital de convocagao:
e Copia do Titulo de Eleitor;
e Certiddo de quitacéo eleitoral;
o Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino;
e Documentacdo comprobatoria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no

Anexo Il e 1V deste Edital;

I. Diploma no caso de conclusdo de Curso Superior na area de inscricdo do candidato,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo/MEC, e ser devidamente registrado
em conselho de classe especifico, cosa exigido para desempenho da cargo;

I1. Certificado de conclusdo no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos
que exigem apenas esta etapa da educacgdo bésica, acompanhados dos respectivos historicos
escolares;
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e Declaracdo de antecedentes criminais;

e Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para investidura no cargo publico exigidos
neste Edital;

e Apresentar outros documentos e declaragdes que se fizerem necessarios, a época da posse, de
acordo com o Edital de Convocacéo do candidato;

Item. 129 Na segunda fase de convocagdo, ap6s o candidato convocado apresentar todos os documentos
solicitados na 12 fase, o candidato devera submeter-se a exame médico pré-admissional a ser
realizado pela junta médica do municipio conforme edital de convocacéo.

Item. 130 A decisdo da junta médica respeitara o contraditorio e a ampla defesa;

Item. 131 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases, o candidato sera nomeado por
decreto executivo e tera prazo conforme edital de convocacdo para tomar posse no cargo de
provimento efetivo;

DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N° 13.709/2018 |

Item. 132 O Instituto SEPROD declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais
do candidato serdo sem prejuizo de outras que eventualmente se facam necessérias e estejam
amparadas na Lei Federal n°® 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria em relacdo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da
Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos,
dependem de aprovagdo em concurso publico;

b) execucdo de contrato entre a Prefeitura Municipal e o Instituto SEPROD para os fins de
conducéo do certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencdo a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual vird de forma destacada e especifica no
preenchimento do formulario, concedendo sempre a op¢do do ndo consentimento e
tratamento daquele dado em especifico.

Item. 133 O Instituto SEPROD declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade
especifica para a aplicacdo e execucdo do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo
somente como operadora de dados da Prefeitura Municipal de ANORI - AM, a quem os dados
séo repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

Item. 134 Campos presentes no formulario de inscricéo:

a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Org&o Emissor / Data Emissio / Estado
Emissor / Nome da Mée / Email / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro /
CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita de condi¢des especiais? / Senha.

b) NIS (Numero de Identificacdo Social) - Exigido em solicitacdes de isen¢do CadUnico.

c) Considera-se negro? Exigido em concursos que oferecem vagas destinadas a pessoas negras.

Item. 135 O presente edital poderd ser alterado, desde que as eventuais modificagdes sejam previamente
divulgadas conforme item “DA DIVULGACAQ”;

Item. 136 O candidato, ao realizar sua inscri¢cdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacéo de
informacdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo

m INSTITWUTO
S=Errm00D

S ——




ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

ltem.

N
® PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI - AM

ANORI CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2024

O HaiaTno Y 4 ciferenga

essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informacdes
poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

137 A inexatidao das declaraces, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas
no decorrer do Concurso Pablico, mesmo que sé verificada posteriormente, eliminara o candidato
do Concurso Publico, anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscricao;

138 A Prefeitura Municipal aproveitard os candidatos aprovados em numero estritamente necessario
ao atendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de preenchimento
imediato de todas as vagas;

139 A Prefeitura Municipal ndo se responsabilizara por transporte, alimentacdo e hospedagem dos
candidatos aprovados e nomeados no Concurso Publico;

140 Ao entrar em exercicio, o servidor de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatorio,
durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo,
durante o periodo de 03 (trés) anos;

141 Os documentos emitidos no exterior deverdo estar acompanhados de traducdo publica
juramentada.

142 A homologacdo publica serd o unico documento comprobatério de classificacdo do candidato
neste Concurso Publico;

143 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, comunicados e demais
publicacdes referentes a este Concurso Publico nos locais indicados no item “DA
DIVULGACAO” deste edital;

144 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo da prova,
essa podera ser realizada em outras cidades;

145 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e na Lei Organica do Municipio, serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico constituida pela Prefeitura Municipal, através de Decreto;

146 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02(dois) anos, contados da data da publicacao
de sua homologacdo, podendo, antes de esgotado o prazo, ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Prefeitura Municipal de ANORI - AM por ato expresso do chefe do Poder
Executivo;

147 A Prefeitura Municipal e o Instituto SEPROD se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico, assim como nao
reembolsard os mesmos em qualquer hipotese;

148 A homologagdo do Concurso Publico sera efetuada pelo Chefe do Executivo Municipal de
ANORI - AM;

149 O cronograma no final deste Edital podera por iniciativa da Comisséo, ser alterado, devendo para
tanto, ser dada a devida publicidade na forma do item “DA DIVULGACAQ” deste Edital;

150 O Instituto SEPROD néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Concurso Puablico.

151 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial poderd requerer
atraves de solicitacéo assinada pelo préprio candidato, via e-mail:
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contato@institutoseprod.com.br, anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com
expressa referéncia ao Concurso Publico, Cargo e numero de Inscricéo.

Item. 152 Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso, valendo, para esse fim, a homologagé&o.

Item. 153 N&o serdo fornecidas, por telefone, informac6es a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo
da prova e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacédo
estabelecidas neste Edital.

Item. 154 A integra desse edital sera publicada conforme item “DA DIVULGACAO”

Item. 155 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5
(cinco) dias uteis a contar da sua publicacéo.

Item. 156 A impugnacdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via
Sedex com AR, (aviso de Recebimento) para o endereco do Instituto SEPROD.

ANORI - AM, 03 janeiro de 2024.

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito Municipal/Anori/AM
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ANEXO I — DOS CARGOS E DO CONTEUDO PROGRAMATICO |

Nao serdo exigidas atualizacBes de Lei posterior & data de publicacdo do deste edital

NIVEL MEDIO COMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, FISCAL DE ABASTECIMENTO E PRODUGCAO, MERENDEIRA,
VIGIA DIURNO, RECEPCIONISTA

PORTUGUES: Compreenséo de textos escritos de diferentes géneros textuais. A funcdo do "que" e do "se". Parddia
e paréfrase. Texto literario e ndo-literario. Relagcdo entre sentido e contexto: polissemia/conotacdo e denotacao.
Tipologias textuais: narragdo, dissertagdo e descricdo. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e néo-
verbal/lingua escrita e lingua oral/variacao linguistica. Fun¢des da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia -
dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais
de pontuagdo no texto. Acentuacdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos morficos das palavras
(sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (funcdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo
simples: termos associados ao nome e ao verbo). Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos atonos (énclise,
mesaclise e prdclise). O processo de coordenagdo e subordinacdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia:
nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza,
precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundancia). Semantica e Estilistica.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, econémico e social no Brasil e no Mundo,
Principios de Organizagdo Social, Cultural, Saide, Meio Ambiente, Politica e Economia Brasileira, Analise dos
principais conflitos nacionais e mundiais. Amplamente veiculados nos Gltimos dois anos pela imprensa falada e escrita
nacional ou local (radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet).

MATEMATICA: As quatro operacdes fundamentais (Adicdo, Subtracdo, multiplicacio e divis&o); Nimeros pares e
impares; Dezena e Duzia; Numeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema Monetéario
Brasileiro; Geometria Plana (Ponto, Reta e Plano). Raciocinio Logico: Capacidade de interpretar figuras e questdes
matematicas.

NIVEL MEDIO COMPLETO

PORTUGUES: Compreenséo de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parddia
e parafrase. Texto literario e ndo-literario. Relacdo entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagéo.
Tipologias textuais: narracdo, dissertacdo e descri¢do. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e néo-
verbal/lingua escrita e lingua oral/variacdo linguistica. Funcdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia -
dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais
de pontuagdo no texto. Acentuacdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos morficos das palavras
(sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (funcdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo
simples: termos associados ao nome e ao verbo). Sintaxe de colocacdo dos pronomes obliquos atonos (énclise,
mesaclise e prdclise). O processo de coordenacdo e subordinacdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia:
nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza,
precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundancia). Semantica e Estilistica.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenério cultural, politico, econdémico e social no Brasil e no Mundo,
Principios de Organizagdo Social, Cultural, Saide, Meio Ambiente, Politica e Economia Brasileira, Analise dos
principais conflitos nacionais e mundiais. Amplamente veiculados nos ultimos dois anos pela imprensa falada e escrita
nacional ou local (radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet).
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INFORMATICA: Conceito de internet e intranet. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de
correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca, de pesquisa, de redes sociais e ferramentas colaborativas. No¢6es
de sistema operacional (ambiente Windows). Nogdes de IP.. Nocbes de IMEI. Porta légica. ldentificacdo e
manipulacdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de Hardware (Placa méde, memdrias, processadores
(CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). . Periféricos de computadores. Noc¢des basicas de editores de
texto e planilhas eletrdnicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e LibreOffice Calc).. Seguranca na
internet: virus de computadores; spyware; malware; phishing. Metadados de arquivos.. Programas de navegacéo
(Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chromes). Programas de correio eletrdnico (Outlook Express e
Mozilla Thunderbird). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Grupos de discussdo. Redes sociais. Transferéncia de
arquivos pela internet. Procedimentos de backup. Computacdo na nuvem. Armazenamento de dados na nuvem
(cloudstorage). Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Deepweb
e Darkweb.

AGENTE ADMINISTRATIVO

- PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Servigos e rotinas de protocolo, expedi¢do e arquivo. Classificagdo de documentos e correspondéncias.
Correspondéncia oficial. Processos administrativos: formagéo, autuagéo e tramitagdo. Gestao de material e controle de
estoques e almoxarifado. Organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgéos,
qualidade no atendimento ao publico, a imagem da institui¢do, a imagem profissional, sigilo e postura. NocGes de
informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Noces de Direito Constitucional:
Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizagdo do Estado - da
administracdo publica. Tributagdo e do Orgamento - das finangas publicas. Nogfes de Direito Administrativo:
Principios administrativos. Atos Administrativos. Administracdo publica - administracdo direta e indireta e
modalidades de entidades administrativas. Licitacdes e contratos da Administracdo Publica . Etica profissional. Lei de
Acesso a Informacédo n.° 12.527/2011 e suas alteragdes. Lei de Responsabilidade Fiscal

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES +
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Servicos e rotinas de protocolo, expedigdo e arquivo. Classificagdo de documentos e correspondéncias.
Correspondéncia oficial. Processos administrativos: formagéo, autuacéo e tramitacdo. Gestdo de material e controle de
estoques e almoxarifado. Organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgéos,
qualidade no atendimento ao publico, a imagem da institui¢do, a imagem profissional, sigilo e postura. Nogdes de
informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. NocBes de Direito Constitucional:
Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizagdo do Estado - da
administracdo publica. Tributacdo e do Orgamento - das finangas publicas. Nogbes de Direito Administrativo:
Principios administrativos. Atos Administrativos. Administracdo publica - administracdo direta e indireta e
modalidades de entidades administrativas. Licitacdes e contratos da Administracdo Publica. Etica profissional. Lei de
Acesso a Informacédo n.° 12.527/2011 e suas alteragdes. Lei de Responsabilidade Fiscal

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Servigos e rotinas de protocolo, expedicdo e arquivo. Classificagdo de documentos e correspondéncias.
Correspondéncia oficial. Processos administrativos: formagéo, autuagdo e tramitagdo. Gestdao de material e controle de
estoques e almoxarifado. Organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgaos,
qualidade no atendimento ao publico, a imagem da institui¢do, a imagem profissional, sigilo e postura. NocGes de
informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. NocGes de Direito Constitucional:
Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado - da
administracdo publica. Tributagdo e do Orcamento - das finangas publicas. Nogfes de Direito Administrativo:
Principios administrativos. Atos Administrativos. Administracdo publica - administracdo direta e indireta e
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modalidades de entidades administrativas. Licitacdes e contratos da Administragdo Publica. Etica profissional. Lei de
Acesso a Informacdo n.° 12.527/2011 e suas alteracdes. Lei de Responsabilidade Fiscal

FISCAL DE OBRAS E POSTURA

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cbdigo de
Posturas Municipal, Processo construtivo de fundacdes, Materiais de Construcdo. Normas de seguranca no
trabalho. Recomendacdes para a Contratacdo e Fiscalizacdo de Obras de EdificacGes Publicas: escolha de
terreno, viabilidade, elaboracdo de projeto, licitacdo e contrato da obra, aspectos a serem fiscalizados,
conservagao e manutencdo, normas aplicaveis e irregularidades. Fiscalizacdo de Posturas do Municipio.
Licenciamento dos estabelecimentos industriais, comerciais, dos produtores e prestadores de servicos.
Comércio ambulante. Medidas referentes aos animais. Transito publico. Poluicdo das &guas, sonora e do ar.
Poluicdo do meio ambiente. Logradouros publicos. Higiene publica. Autos de infracdo e penalidades.
Direito do Consumidor. Direitos basicos dos consumidores. Responsabilidade civil do comerciante e
fabricante de produtos e dos prestadores de servigo. Praticas abusivas. Lei Federal n° 8.078 de 11 de
setembro de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor.

TECNICO EM SEGURANCA PUBLICA

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Raizes
Histdricas e Conceitos. Licdes Fundamentais. Concep¢do da Atividade de Seguranca. A Seguranca Nao
Pubica e Seguranca Puablica. Administragdo da Seguranca dos Negdcios Organizacionais. Decisdo e
Responsabilidade em Seguranca. Licdes de Relacionamentos. Os Executantes das LicGes. Contingéncias
Organizacionais. Planejamento de Seguranca Fisica. Planejamento de Contingéncias. Conjunto das
Operac6es Organizacionais. Poder de Policia x Funcéo de Policia e aspectos correlatos. Seguranga, Analise
e Gerenciamento de Riscos. Perigo e Risco. Auditoria e Ferramenta de Analise de Risco. Definicdo de
Probabilidade. Prevencédo Integrada. Projetos Téatico e Técnico em Seguranca. Acles Taticas de Seguranca.
Processo de Observacdo. Metodologia e Niveis do Planejamento da Seguranca. Barreiras Perimetrais.
lluminacdo e Protecdo. Alarmes. Guardas. Identificacdo e Controle. Seguranca Corporativa Estratégica.
Seguranca da Gestdo das Areas e Instalagdes. Seguranca da Gestdo das Pessoas. Seguranca da Gestdo dos
processos. Seguranca dos Insumos. Seguranca da Gestdo do Conhecimento. Prevencdo de Acidentes.
Metodologia em Seguranca.

TECNICO DE CONTROLE

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Contabilidade publica; Contabilidade Geral; Lei de Licitaces e Contratos n° 8.666/93; Balanco Consolidado
e Patrimonial; Auditoria Contéabil; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orcamentérias; Fiscalizagdo de
tributos: organizacdo de processos, auditoria fiscal e cumprimento de leis e regulamentos municipais. A
receita do municipio: fontes, arrecadagdo, sonegacdo, cadastro de contribuintes. Receita e despesa publica:
conceitos, classificacdo, escrituracdo. Analise de balancgo, talonarios, selos de controle, notas fiscais e livros
fiscais. Bens publicos: conceitos, célculos e avaliagdes. Despesas publicas, licitacdo, impostos e tributos.
Cadigo Tributario Municipal. Codigo Tributario Nacional. Lei Complementar Federal n® 116/2003.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES: Compreenséo de textos escritos de diferentes géneros textuais. A funcdo do "que" e do "se". Parddia
e parafrase. Texto literario e ndo-literério. Relacdo entre sentido e contexto: polissemia/conotacdo e denotacao.
Tipologias textuais: narracdo, dissertacdo e descricdo. Linguagem e comunicacdo: linguagem verbal e néo-
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verbal/lingua escrita e lingua oral/variacdo linguistica. Fungfes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia -
dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais
de pontuacdo no texto. Acentuacdo grafica. Emprego da crase. Significacdo dos elementos morficos das palavras
(sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (funcdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo
simples: termos associados ao nome e ao verbo). Sintaxe de coloca¢do dos pronomes obliquos atonos (énclise,
mesaoclise e proclise). O processo de coordenacdo e subordinacdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia:
nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza,
precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundancia). Semantica e Estilistica.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, econémico e social no Brasil e no Mundo,
Principios de Organizagdo Social, Cultural, Saide, Meio Ambiente, Politica e Economia Brasileira, Anlise dos
principais conflitos nacionais e mundiais. Amplamente veiculados nos Gltimos dois anos pela imprensa falada e escrita
nacional ou local (radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet).

INFORMATICA: Conceito de internet e intranet. Conceitos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacédo, de
correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca, de pesquisa, de redes sociais e ferramentas colaborativas. Nogdes
de sistema operacional (ambiente Windows). Nog¢des de IP.. Nocbes de IMEI. Porta légica. ldentificacdo e
manipulacdo de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos basicos de Hardware (Placa mée, memorias, processadores
(CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). . Periféricos de computadores. Nogdes basicas de editores de
texto e planilhas eletrénicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e LibreOffice Calc). . Segurancga
na internet: virus de computadores; spyware; malware; phishing. Metadados de arquivos. . Programas de navegacéao
(Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chromes). Programas de correio eletrdnico (Outlook Express e
Mozilla Thunderbird). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Grupos de discussdo. Redes sociais. Transferéncia de
arquivos pela internet. Procedimentos de backup. Computacdo na nuvem. Armazenamento de dados na nuvem
(cloudstorage). Conceitos de organizacéo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. Deepweb
e Darkweb.

ANALISTA DE CONTROLE

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES +
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Planejamento e
organizacdo do trabalho pedagdgico. Gestdo democratica. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-
pedagdgico da escola. Funcdo histdrico-cultural da escola. Educacdo/sociedade e préatica escolar. Interacédo
escola, familia e comunidade. Rela¢Ges humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos.
Educacdo ambiental. Educacdo integral. Educacao Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da
informacdo e comunicagdo na educacdo. Psicologia da educacdo e da aprendizagem. Neurociéncia e
aprendizagem. Praticas pedagogicas e construcdo do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural.
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Concepcdes didatico-pedagogicas e a pratica educativa.
Metodologias de ensino. Processos de ensino e de aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso
social e ético do professor. Pratica docente e gestdo escolar. Organizacdo do Trabalho Pedagdgico em sala
de aula. Organizagdo do tempo e do espaco na pratica pedagogica. Componentes do processo de ensino:
objetivos, conteddos, métodos, estratégias e meios. Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e
suas implicacbes pedagogicas. Organizacdo do ensino na Educacdo Baésica. Tematicas historicas ou
emergentes do contexto escolar na educacdo brasileira: evasdo e abandono escolar, comportamento e
indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional
Comum Curricular: introducdo e estrutura. PARTE 2. Normas Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica
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Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei
n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. - BRASIL. Lei n® 12.288/2010 - Estatuto
da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n°
13.005/2014 - Plano Nacional de Educacédo - PNE. - BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL.
Resolucdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. -
BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 4/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao
Bésica. - BRASIL. Resolugéo n° 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional
de Educacédo (Lei 13.005/2014). Normas constitucionais para regular e organizar a educagdo nacional. Leis
federais que regulam o sistema nacional de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgaos do Ministério da
Educacdo a respeito de como serdo executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposicGes legais
contidas no processo de regulacdo da educacdo nacional. PARTE 3: Fundamentos da Filosofia e Sociologia
da Educacdo. Fundamentos da Psicologia da Educacdo. Fundamentos da Didatica. Educacdo Inclusiva.
Politicas Educacionais e Legislacdo do Ensino. Educacédo e Curriculo. Avaliacdo da Educacional. Educacéao
e Trabalho. Tendéncias pedagdgicas e 0s processos de ensinoaprendizagem. Planejamento e organizacao do
trabalho pedagdgico. Processo de planejamento: concepcdo, importancia, dimensdes e niveis. Planejamento
participativo: concepcdo, construgdo, acompanhamento e avaliagcdo. Planejamento escolar: planos da escola,
do ensino e da aula. Curriculo: do proposto a pratica. Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo na
Educacdo. Educacédo a Distancia. Educacédo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos
Humanos. Educacdo de Jovens e Adultos. Educacdo Integral. Educacdo do Campo. Educacdo Ambiental.
Fundamentos legais da Educacdo Especial/Inclusiva e o Papel do Professor. Educacdo/sociedade e pratica
escolar. Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar. Didatica e pratica histérico-cultural. A didatica na
formacdo do professor. Aspectos pedagdgicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias
pedagogicas. Coordenacdo Pedagogica. Coordenacdo Pedagdgica como espaco de formacdo continuada.
Processo ensino-aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor.
Componentes do processo de ensino: objetivos; conteddos; métodos; estratégias pedagdgicas e meios.
Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do conhecimento. Avaliacdo escolar e suas implicacdes
pedagdgicas. O papel politico pedagdgico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. Fun¢do historico-
cultural da escola. Escola: comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Projeto politico-
pedagogico da escola: concepcdo, principios e eixos norteadores.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - EDUCACAO FiSICA

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico.
Gestdo democrética. Teoria e préatica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Fungéo histérico-
cultural da escola. Educacdo/sociedade e pratica escolar. Interagdo escola, familia e comunidade. Relagdes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educacgéo integral.
Educacdo Especial/Inclusiva. Educacédo a distancia. Tecnologias da informacao e comunicagdo na educacao.
Psicologia da educagéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Praticas pedagogicas e construgdo
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do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural. Tendéncias pedagogicas na préatica escolar.
Concepcoes didatico-pedagdgicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo
escolar. Organizacao do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacdo do tempo e do espaco na pratica
pedagdgica. Componentes do processo de ensino: objetivos, conteddos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacdes pedagodgicas. Organizacdo do
ensino na Educacgdo Basica. Tematicas historicas ou emergentes do contexto escolar na educacéo brasileira:
evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introducdo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n° 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacédo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao (Fundeb). - BRASIL. Resolu¢do CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. - BRASIL. Resolucdo n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educacédo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educacdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgaos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposi¢des legais contidas no processo de regulacdo da
educacdo nacional. PARTE 3: A Educacdo Fisica no Brasil — sua histéria. A importancia social da Educacao
Fisica: na escola, no lazer, na formacdo do individuo e na transformacdo social; desenvolvimento
psicomotor. A Educacéo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance
(desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de
Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos
indispensaveis da Educacdo Fisica. A importancia do Jogo no processo de Educacdo Fisica: concepcdo de
jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbolico; jogo de construcdo; jogo de regras;
pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular. Desportos: regras, organizacdo de
competicdes e aprendizagem dos principais desportos. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas.
Regras e penalidades. Ginasticas: de manutencdo da saude, aerdbica e musculacdo; de preparacdo e
aperfeicoamento para a danca; de preparacéo e aperfeicoamento para 0s esportes, jogos e lutas; a capoeira
como heranca cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Organizacdo de eventos esportivos;
dimenséo social do esporte. Principios norteadores da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade,
ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educacdo Fisica e Educagdo Especial.
Fisiologia do Exercicio: efeitos fisiologicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo
prazo. Anatomia: conceitos bésicos sobre estruturas musculares e 6sseas. Educacdo Fisica e a escola:
Avaliacdo em Educacgédo Fisica. Organizacdo e legislacdo do ensino da Educacdo Fisica. Aprendizagem e
desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- ENSINO FUNDAMENTAL INICIAL

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico.
Gestdo democrética. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Funcéo histérico-

T INSTITWUTO
S=Er=00




&
) PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI - AM
n fE#ees CONCURSO PUBLICO — EDITAL 001/2024
ANORI

O HaiaTno Y 4 ciferenga

cultural da escola. Educacdo/sociedade e pratica escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. Relacfes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educagéo integral.
Educacédo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacéo e comunicacdo na educacéo.
Psicologia da educacéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préaticas pedagdgicas e construgédo
do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural. Tendéncias pedagogicas na préatica escolar.
Concepcodes didatico-pedagogicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacéo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Prética docente e gestéo
escolar. Organizacdo do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacdo do tempo e do espaco na pratica
pedagogica. Componentes do processo de ensino: objetivos, contetdos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacdes pedagodgicas. Organizacdo do
ensino na Educacdo Béasica. Tematicas histdricas ou emergentes do contexto escolar na educacéao brasileira:
evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introducéo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n° 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n° 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n°® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Baésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolugdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolu¢do CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. - BRASIL. Resolucdo n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educacédo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educagdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposic¢Ges legais contidas no processo de regulacdo da
educacdo nacional. PARTE 3: Fundamentos da Filosofia e Sociologia da Educacdo. Fundamentos da
Psicologia da Educacdo. Fundamentos da Didatica. Educacédo Inclusiva. Politicas Educacionais e Legislacao
do Ensino. Educacdo e Curriculo. Avalia¢do da Educacional. Educacdo e Trabalho. Tendéncias pedagdgicas
e 0s processos de ensino aprendizagem. Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico. Processo de
planejamento: concep¢do, importancia, dimensGes e niveis. Planejamento participativo: concepcao,
construcdo, acompanhamento e avaliacdo. Planejamento escolar: planos da escola, do ensino e da aula.
Curriculo: do proposto a préatica. Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo na Educacdo. Educacdo a
Distancia. Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educagdo em e para os Direitos Humanos. Educacao
de Jovens e Adultos. Educacao Integral. Educacdo do Campo. Educacdo Ambiental. Fundamentos legais da
Educacdo Especial/Inclusiva e o Papel do Professor. Educacdo/sociedade e prética escolar. Tendéncias
pedagogicas na préatica escolar. Didatica e pratica historico-cultural. A didatica na formacgéo do professor.
Aspectos pedagogicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagdgicas. Coordenagédo
Pedagdgica. Coordenacdo Pedagdgica como espago de formacdo continuada. Processo ensino-
aprendizagem. Relagéo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Componentes do processo
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de ensino: objetivos; conteudos; métodos; estratégias pedagdgicas e meios. Interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade do conhecimento. Avaliagdo escolar e suas implicagdes pedagogicas. O papel politico
pedagdgico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. Funcdo historico-cultural da escola. Escola:
comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Projeto politico-pedagogico da escola:
concepcao, principios e eixos norteadores.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- ENSINO FUNDAMENTAL FINAL — PORTUGUES
PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagogicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagogico.
Gestdo democratica. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Funcao histérico-
cultural da escola. Educacéo/sociedade e pratica escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. Relacdes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educagdo ambiental. Educacéo integral.
Educacdo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacao e comunicacdo na educacao.
Psicologia da educacéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préaticas pedagdgicas e construcao
do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na préatica escolar.
Concepcoes didatico-pedagdgicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo
escolar. Organizacao do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacdo do tempo e do espaco na pratica
pedagdgica. Componentes do processo de ensino: objetivos, conteddos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacdes pedagodgicas. Organizacdo do
ensino na Educacdo Basica. Tematicas historicas ou emergentes do contexto escolar na educacéo brasileira:
evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introducdo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n° 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n°® 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacédo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. - BRASIL. Resolucdo n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educagdo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educacdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposi¢Oes legais contidas no processo de regulagdo da
educacgdo nacional. PARTE 3: Lingua Portuguesa: Concepcoes de fala, lingua e linguagem como discurso e
processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciacdo, texto,
géneros discursivos. Oralidade: concepcgdo, géneros orais, oralidade e ensino da lingua, particularidades do
texto oral. Leitura: concepcdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacdo do leitor
critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario.
Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producédo, géneros da escrita, fatores
linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da analise e reviséo de reescrita de textos. Analise linguistica:
o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido
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provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades linguisticas. Literatura:
denotacdo e conotagdo; conceituacdo de texto literario; géneros literarios; periodizacdo da literatura
brasileira; estudo dos principais autores dos estilos de época.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- ENSINO FUNDAMENTAL FINAL - MATEMATICA

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagogicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagogico.
Gestdo democrética. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Fungéo histérico-
cultural da escola. Educacdo/sociedade e préatica escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. Relagdes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educacdo integral.
Educacédo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacdo e comunicagdo na educagéo.
Psicologia da educacéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préaticas pedagdgicas e construcao
do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural. Tendéncias pedagodgicas na préatica escolar.
Concepcoes didatico-pedagdgicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo
escolar. Organizacdo do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacdo do tempo e do espaco na pratica
pedagdgica. Componentes do processo de ensino: objetivos, conteddos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacdes pedagdgicas. Organizacdo do
ensino na Educacdo Bésica. Tematicas histdricas ou emergentes do contexto escolar na educacéao brasileira:
evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introducéo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n® 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacédo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Béasica. - BRASIL. Resolu¢do n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educacdo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educagdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposic¢Ges legais contidas no processo de regulacdo da
educacdo nacional. PARTE 3: Matematica: Aritmética e conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais); operacoes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio
multiplicativo; proporcionalidade. Algebra: Equacbes de 1° e 2° graus; fungbes elementares, suas
representacdes graficas e aplicacdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas;
progressGes aritméticas e geométricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
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aplicagdes na informatica; fundamentos de matematica financeira. Espaco e forma: Geometria plana, plantas
e mapas; geometria espacial, geometria métrica; geometria analitica. Tratamento de dados: fundamentos de
Estatistica. Analise combinatoria e probabilidade. Analise e interpretacdo de informacgdes expressas em
graficos e tabelas. Ensino de Matematica: Ensino da matematica: modelagem matematica, resolucdo de
problemas, histdria da matematica, jogos e ensino de matematica, etnomatematica, tecnologias no Ensino da
Matematica.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- ENSINO FUNDAMENTAL FINAL — CIENCIAS

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagogicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagogico.
Gestdo democrética. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Funcao histérico-
cultural da escola. Educacéo/sociedade e pratica escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. Relacdes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educagéo integral.
Educacdo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacdo e comunicagdo na educacéo.
Psicologia da educacéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préaticas pedagdgicas e construcao
do conhecimento. Didatica e préatica historico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na préatica escolar.
Concepcoes didatico-pedagdgicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo
escolar. Organizacao do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacdo do tempo e do espaco na pratica
pedagdgica. Componentes do processo de ensino: objetivos, conteddos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacdes pedagdgicas. Organizacdo do
ensino na Educacdo Basica. Tematicas historicas ou emergentes do contexto escolar na educacéo brasileira:
evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introducéo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n°® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n°® 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacédo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. - BRASIL. Resolucdo n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n® 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Rela¢es Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educagdo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educagdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposi¢Ges legais contidas no processo de regulacdo da
educacgdo nacional. PARTE 3: Ensino de Ciéncias:A construgdo de competéncias e habilidades no ensino-
aprendizagem da ciéncias. Parametros curriculares de ciéncias — ensino fundamental. Ciéncias:
Biotecnologia e qualidade de vida do homem. Citologia: a quimica da célula: substancias organicas e
inorganicas: estrutura, papel bioldgico e importancia na preservacdo da vida. Teoria celular. A vida nas
celulas: membrana celular; citoplasma; nucleo (divisdo celular). Metabolismo celular: energia e controle;
metabolismo energético (respiracdo aerobia, anaerobia, fotossintese e quimiossintese). Histologia: animal e
vegetal.Fisiologia Humana: Nutricdo e digestdo; respiracdo; circulacdo; excrecdo e osmorregulacao;

T INSTITWUTO
S=Er=00




&
) PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI - AM
i CONCURSO PUBLICO — EDITAL 001/2024

rrefeitura de
ANORI
Ve A ciferon

© Rt

sistemas integradores: sistema endocrino e sistema nervoso; Orgdos dos sentidos; sustentacdo e 0s
movimentos do corpo.A continuidade da vida: formas de reproducdo e fecundacdo; reproducdo humana,
métodos anticoncepcionais, IST e AIDS; etapas do desenvolvimento embriondrio humano; intervencdes
humanas na area da reproducdo: bebé de proveta, congelamento de embrides, clonagem.A diversidade dos
seres vivos: classificagdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozoarios, fungos e
algas; Importancia ecoldgica e econdmica das bactérias, algas e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e
fisiologia comparadas dos metazoarios; doencas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por
virus, bactérias, protozoarios e helmintos; caracteristicas morfolégicas, fisiologicas e adaptativas das
plantas.Hereditariedade: composicdo, estrutura, duplicacdo e importancia do estudo do DNA; cddigo
genético e mutagdo,permuta génica; leis de Mendel; grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos maltiplos) e
Fator Rh; herancas autossomicas e ligadas ao sexo,restrita ao sexo e influenciada pelo sexo; interacdo
génica; pleotropia; splicing génico; epigenética; genética de populagdes.Evolucdo: origem da vida:historia
evolutiva da Terra; origem da vida: experimento de Redi, teoria de Oparin e Haldane, experimento de Miller
e Urey; panspermia cdsmica, evolugdo quimica, mundo RNA, teorias evolutivas (fixismo, lamarckismo, e
darwinismo); evidéncias da evolucdo; teoria sintética da evolucdo; origem das espécies; evolucdo do
homem.Ecologia: habitat e nicho ecoldgico; cadeias e teias alimentares; piramides ecoldgicas; ciclos
biogeoquimicos; relacbes entre os seres vivos; relacionamento dos seres vivos com o0 meio: adaptacGes
morfolédgicas e fisiologicas; camuflagens e mimetismos. Dindmica de populacdes; distribuicdo e
caracterizacdo dos grandes biomas; énfase nos ecossistemas brasileiros; sucessao ecoldgica; interferéncia do
homem no ambiente: polui¢do da gua, do ar e do solo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- ENSINO FUNDAMENTAL FINAL — GEOGRAFIA

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico.
Gestdo democrética. Teoria e préatica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Fungéo histérico-
cultural da escola. Educacdo/sociedade e pratica escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. RelacGes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educacdo integral.
Educacédo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacao e comunicagdo na educacao.
Psicologia da educacdo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préaticas pedagdgicas e construcéo
do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar.
Concepcodes didatico-pedagdgicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacéo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Prética docente e gestéo
escolar. Organizacdo do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacdo do tempo e do espaco na pratica
pedagogica. Componentes do processo de ensino: objetivos, contetdos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacBes pedagogicas. Organizacdo do
ensino na Educacgédo Basica. Tematicas historicas ou emergentes do contexto escolar na educacéo brasileira:
evasao e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introdugéo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n° 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n° 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n°® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolugdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. - BRASIL. Resolugdo n° 7/2010 -

T INSTITWUTO
S=Er=00




==
- PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI - AM

ANORI CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2024

O HaiaTno Y 4 ciferenga

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educacdo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educagdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposic¢Ges legais contidas no processo de regulacdo da
educacdo nacional. PARTE 3: A Terra no espaco: caracteristicas determinantes para a manutencao da vida.
Tempo geoldgico. Estrutura da Terra. Tectdnica de placas. Vulcanismo e abalos sismicos. Minerais e rochas.
Bens minerais, matéria-prima e fontes de energia no Brasil e no mundo. Riscos geoldgicos no Brasil e no
mundo. Formas de relevo, identificacdo, classificagdo, localizagdo no Brasil e no mundo. Evolugdo do
relevo: processos erosivos, identificacdo, classificaco e localizaco no Brasil e no mundo. Areas de risco de
ocupacdo no Brasil. Caracteristicas da atmosfera e implicacbes para a vida na superficie terrestre.
Movimentos atmosféricos e estados de tempo. Elementos e fatores climaticos. Ritmo sazonério.
Classificacdes climaticas e sua aplicacdo em nivel local, regional e global. Alteragdes climaticas pela acéo
antropica em nivel local, regional e global. A agua na superficie terrestre: o ciclo da agua. A distribuicdo da
agua no planeta e caracteristicas de seus diversos reservatorios. Recursos hidricos no Brasil e no mundo.
Processos de formacdo dos solos: caracteristicas, classificacdo e localizacdo. Uso e ocupacdo dos solos no
Brasil e no mundo. Dominios e diversidade da vegetacdo. Classificacdo da vegetacdo brasileira. Importancia
da vegetacdo para a manutencdo da vida. Alteracdo da vegetacdo natural pela acdo antrépica. Gerenciamento
dos recursos naturais: recursos naturais e conflitos no Brasil e no mundo. Recursos naturais e planejamento
no Brasil. Teorias demograficas. Conceitos basicos em demografia. Distribuicdo da populacdo e fatores
determinantes. Caracteristicas da populacdo mundial e do Brasil. Desigualdade social. Paises jovens,
intermediarios e velhos. Mobilidade populacional: movimentos transitorios, movimentos pendulares e
migracdes. Etnias, cultura e religido. Politicas demograficas no Brasil e no mundo. O Estado-nacéo, origem
e desenvolvimento. Caracteristicas e fungdes das fronteiras no mundo globalizado. A geopolitica mundial:
da origem da guerra fria a queda do Muro de Berlim. Os conflitos geopoliticos contemporaneos. Os blocos
econémicos. A divisao internacional do trabalho. Regionalizacdo do espaco mundial. A globalizacdo e os
organismos multilaterais. A urbanizacdo em paises desenvolvidos e subdesenvolvidos. Rede urbana:
hierarquia e funcdes. Metropolizacdo no Brasil e no mundo. Planejamento e gestdo das cidades. Os centros
urbanos e a globalizacdo. A organizacdo da producdo agropecuaria no Brasil e no mundo. A questdo
fundiaria. As novas dimensdes do espaco rural: turismo, lazer e conservacdo ambiental. Os fatores de
localizacdo e do desenvolvimento industrial. Tipos de industrias. O novo paradigma industrial: a producéao
flexivel. O impacto das novas tecnologias sobre o mercado de trabalho. A diviséo territorial do trabalho no
Brasil. A representacdo do espaco terrestre: representacdes graficas e cartograficas. Identificacdo, leitura e
interpretacdo de tabelas, graficos, perfis, plantas, cartas e mapas. Sistema de coordenadas geograficas.
Alfabetizacdo cartografica. Letramento cartografico.ProjecGes cartograficas. Escalas, reconhecimento e
calculo. Ensino de geografia Teoria da Geografia: objetos de estudo e Geografia; conceitos e categorias
bésicas da interpretacdo geogréafica; métodos e interpretagcdo geografica.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- ENSINO FUNDAMENTAL FINAL — HISTORIA

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagogicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagogico.
Gestdo democrética. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Funcao histérico-
cultural da escola. Educacéo/sociedade e préatica escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. Relagdes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educagéo integral.
Educacdo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacdo e comunicagdo na educacéo.
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Psicologia da educacéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préaticas pedagdgicas e construgédo
do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural. Tendéncias pedagodgicas na préatica escolar.
Concepcodes didatico-pedagogicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacéo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Prética docente e gestéo
escolar. Organizacédo do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacéo do tempo e do espaco na pratica
pedagogica. Componentes do processo de ensino: objetivos, contetdos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacdes pedagogicas. Organizacdo do
ensino na Educacdo Bésica. Tematicas histéricas ou emergentes do contexto escolar na educacao brasileira:
evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introdugéo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n° 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n°® 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n°® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolugdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica. - BRASIL. Resolu¢do n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educacdo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educagdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposic¢Ges legais contidas no processo de regulacdo da
educacdo nacional. PARTE 3: Histéria: Elementos introdutérios dos estudos historicos: ciéncias e
disciplinas auxiliares da Historia; cronologia; periodizacdo da Historia; a Pré-Histdria — antiga idade da
pedra ou paleolitico; nova idade da pedra ou neolitico; idade dos metais. Economia, Sociedade e Cultura na
Antiguidade: as civilizacdes do Oriente. Antiguidade Classica: Grécia: a polis, Atenas, Esparta, civilizacdo
helenistica; Roma: Realeza, Republica e Império. Idade Média: povos barbaros, invasées, reinos barbaros, o
Império Carolingio; Império e civilizacdo arabe; Império Bizantino ou Romano do Oriente; o feudalismo; as
Cruzadas (apenas causas e consequéncias); a Igreja Medieval e as principais heresias; a cultura medieval.
Idade Moderna: a expansdo maritima e comercial; os impérios coloniais e a politica mercantilista; os Paises
Baixos e as companhias de comércio; Renascimento; cultura barroca; revolucdo cientifica; Reforma
Protestante e Contrarreforma; absolutismo: tedricos do absolutismo real; o absolutismo real em Franca e
Inglaterra; lluminismo e despotismo esclarecido; a Independéncia das 13 Colonias; a Constituicdo de 1787 e
a Federacdo. Idade Contemporanea: Revolucdo Francesa: causas, fases; Napoledo e o Congresso de Viena.
A doutrina Monroe. A Revolucao Industrial: causas, fases e consequéncias. Ciéncia e cultura no seculo XIX.
O imperialismo europeu e o norte-americano. Estados Unidos no século XI1X: expanséo territorial; guerra de
secessdao; o governo de Abraham Lincoln e a libertacdo dos escravos. A politica das nacionalidades: a
unificacdo da Alemanha e suas consequéncias; a Comuna de Paris; a unificacdo da Italia e a Questdo
Romana. Ideias politicas na Europa do século XIX: liberalismo, socialismo, anarquismo e terrorismo
anarquista. A Igreja a questdo social. A Primeira Guerra Mundial: causas; fases do conflito em terra; a
guerra naval e aérea, novos armamentos; consequéncias do conflito; tratados de paz; a gripe espanhola. A
Revolucdo Socialista na Rassia: causas; formagdo da URSS; governos de Lénin e Stalin. Os totalitarismos
de direita: fascismo, nazismo, salazarismo; a Guerra Civil Espanhola e o franquismo. A Grande Depresséo e
seus desdobramentos. A Segunda Guerra Mundial: causas e sintese da guerra. A guerra fria e 0 mundo
bipolarizado: o império norteamericano e a URSS; a ONU; revolugfes comunistas no pos-Guerra: China

T INSTITWUTO
S=Er=00




==
- PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI - AM

ANORI CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2024

O HaiaTno Y 4 ciferenga

(Chiang Kai-shek x Mao Tsé-tung), Coreia, Vietnd, Cuba; descolonizagio em Africa e Asia; queda do Muro
de Berlim e desintegracdo da Unido Soviética; Unido Europeia: origem, evolucgdo, situacdo atual. A Igreja
Catolica (Concilio do Vaticano I, Teologia da Libertacdo, renincia de Bento XVI e Pontificado do Papa
Francisco). O mundo atual: globalizag&o. O Estado de Bem-Estar Social e sua crise; migracoes e terrorismo;
conflitos no Oriente Médio e Primavera Arabe; crise econdmica de 2008 e seus desdobramentos; Brics e
suas economias; democratas e republicanos nos Estados Unidos; a Questdo Palestina; pressdes ocidentais
sobre o Ird e Coreia do Norte; ressurgimento e novas facetas da esquerda: a ideologia do politicamente
correto; ativismo politico e midiatico; narcotrafico e narcoterrorismo; governos e movimentos esquerdistas
na América Latina; blocos econémicos: Nafta, Mercosul, Alianca do Pacifico, projeto de bloco de livre
comércio EUA e Europa; o crescimento da China e suas implicagdes. Historia do Brasil - Periodo colonial -
Administracdo: capitanias hereditarias e governo geral; a economia colonial; a sociedade do ciclo do ouro;
jesuitas e catequese; tratados de limites — de Tordesilhas, de Madri, de Santo lldefonso; conquistas
territoriais luso-brasileiras no Sul, posteriores ao Tratado de Santo lldefonso e defini¢do das fronteiras com
as colbnias espanholas; a Inconfidéncia Mineira. O governo joanino (1808-1821); a Independéncia do
Brasil: causas, o movimento e o reconhecimento da independéncia. O primeiro imperador do Brasil:
Constituicdo de 1824 e Ato Adicional de 1834; a politica interna e externa do primeiro imperador; a
abdicacdo de Dom Pedro I. Os governos regenciais: origens; Regéncia Trina Permanente; Regéncias Unas;
rebelides regenciais: Cabanagem e Guerra dos Farrapos. O segundo imperador: a maioridade de Dom Pedro
I1; economia; politica externa; abolicdo da escravidao, imigracédo europeia. A Proclamacao da Republica e a
Republica Velha (oligarquica) ou Primeira Republica: proclamacédo da Republica e o governo provisério; a
Republica da Espada: governos de Deodoro e Floriano Peixoto; a Constitui¢do de 1891; Guerra de Canudos;
politica dos governadores, do café com leite, coronelismo; Questdo Acreana; a participacdo do Brasil na
Primeira Guerra Mundial; economia e financas: encilhamento, inflagdo, saneamento financeiro de Joaquim
Murtinho; café, borracha, acucar, cacau; industrializacdo e proletariado; socialistas e anarquistas; imigracéo;
o tenentismo e a Revolucdo de 1930. A Segunda Republica: governos de Getulio Vargas (1930-1945);
progressos econdmicos e sociais do periodo, em especial sob o Estado Novo; reflexos politicos e
ideologicos: Alianca Nacional Libertadora e Integralismo; a Constituicdo de 1937; o populismo; a
Constituicdo de 1946; governos Dutra, Vargas e JK; a experiéncia parlamentarista em 1961-1963; o ciclo
dos governos militares (1964-1985), a Constituicdo de 1967 e a emenda de 1969. A Nova Republica:
governos de 1985 até a atualidade (aspectos politicos e econémicos); a Constituicdo de 1988. Movimentos
sociais no Brasil: principais movimentos e sua contribui¢do para as transformacgdes da sociedade brasileira
nos diferentes periodos; questdes de género, étnicas e culturais. Estrutura e organizacao social: instituicoes
sociais; classes sociais, estratificacdo e desigualdade; pobreza e exclusdo social; preconceito e discriminacdo
democracia e participacdo popular; as grandes questdes nacionais e seu processo histérico: industrializacéo,
urbanizacdo e concentracdo demografica, exclusdo social, concentracdo de renda e violéncia urbana; questdo
fundiaria e questdo ambiental, educacéo, saude, desenvolvimento sustentado; a crise do Estado brasileiro:
causas estruturais e conjunturais. Formagdo da Sociedade brasileira: as culturas indigenas, africanas e
europeias. A sociedade brasileira no mundo contemporéneo: Sociedade e cultura, comunicacdo e
globalizagéo, identidade nacional, cultura popular e cultura de massa; insercdo da economia brasileira na
ordem econémica mundial: do mercantilismo ao neoliberalismo, uma visdo do processo; trabalho,
trabalhador e as rela¢fes de producdo no Brasil: o processo historico; trabalho, emprego, empregabilidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA- ENSINO FUNDAMENTAL FINAL — EDUCACAO FIiSICA

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico.
Gestdo democrética. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Fungéo histérico-
cultural da escola. Educacdo/sociedade e pratica escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. RelacGes
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humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educacgédo integral.
Educacédo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacgdo e comunicagdo na educacéo.
Psicologia da educacéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préaticas pedagdgicas e construgédo
do conhecimento. Didatica e pratica historico-cultural. Tendéncias pedagogicas na préatica escolar.
Concepcodes didatico-pedagogicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacéo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Prética docente e gestéo
escolar. Organizacgédo do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacdo do tempo e do espago na préatica
pedagogica. Componentes do processo de ensino: objetivos, contetdos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educacdo Basica. Avaliacdo e suas implicacdes pedagogicas. Organizacdo do
ensino na Educacao Bésica. Tematicas histdricas ou emergentes do contexto escolar na educacao brasileira:
evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introdugéo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n° 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n° 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n° 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n°® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolugdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica. - BRASIL. Resolu¢do n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educacdo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educagdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos érgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposi¢Ges legais contidas no processo de regulacdo da
educacdo nacional. PARTE 3: A Educacéo Fisica no Brasil — sua histdria. A importancia social da Educacéo
Fisica: na escola, no lazer, na formacdo do individuo e na transformacdo social; desenvolvimento
psicomotor. A Educacdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento Humano/Performance
(desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Saude e Qualidade de
Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos
indispensaveis da Educacdo Fisica. A importancia do Jogo no processo de Educacdo Fisica: concepcao de
JOgo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbolico; jogo de construcdo; jogo de regras;
pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular. Desportos: regras, organizacdo de
competicdes e aprendizagem dos principais desportos. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas.
Regras e penalidades. Ginésticas: de manutencdo da saude, aerobica e musculacdo; de preparacdo e
aperfeicoamento para a danca; de preparacdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; a capoeira
como heranca cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Organizacdo de eventos esportivos;
dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade,
ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educagdo Fisica e Educacdo Especial.
Fisiologia do Exercicio: efeitos fisioldgicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo
prazo. Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas musculares e 0sseas. Educacdo Fisica e a escola:
Avaliacdo em Educacdo Fisica. Organizacdo e legislacdo do ensino da Educacdo Fisica. Aprendizagem e
desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas.

PROFESSOR DE EDUCA(;AQ ESPECIAL 3
PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Lei Federal n® 9.394/1996 — Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Lei
Federal n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Lei Federal n® 13.185/2015 - Programa de Combate a Intimidacdo Sistematica (Bullying). Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afrobrasileira, Africana e
indigena. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Resolucdo CNE/CEB
04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Historia da educacdo brasileira. Tedricos
e Teorias da Educacdo. Relacdo entre educacdo, escola e sociedade: concepcdes de Educacdo e de Escola. A funcédo
social da escola, a educagéo inclusiva e 0 compromisso ético e social do educador. Gestdo democrética: a participacdo
como principio. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo, o planejamento e a implementacao das
acles educativas da escola. Construcdo participativa do projeto politicopedagégico e da autonomia da escola.
Metodologias Ativas na Educacdo. Educacdo Especial no Brasil: da segregacdo a inclusdo. Politica Nacional de
Educacdo Inclusiva. Politica de Educacdo Inclusiva e o trabalho pedagdgico. Identificacdo de necessidades
educacionais especiais. Conceituacdo e caracterizacdo do Transtorno Global do Desenvolvimento. Aspectos
importantes do Transtorno Global do Desenvolvimento para a educacdo escolar. A formacdo e a aprendizagem da
crianca com Transtorno Global do Desenvolvimento. A escolarizacdo da crianca com Transtorno Global do
desenvolvimento. Salas de Recursos Multifuncionais: implantacdo e funcionamento. A deficiéncia Intelectual na
humanidade. Concepcoes sobre a deficiéncia intelectual. A escola comum diante da deficiéncia intelectual. A pratica
pedagdgica na escolarizacdo do aluno com deficiéncia intelectual: Curriculo e Avaliagdo Pedagdgica. Praticas de
leitura e escrita com alunos com deficiéncia intelectual. Possibilidades do ensino colaborativo no processo de inclusdo
escolar do aluno com deficiéncia mental. Interacdo e mediacdo pedagogica. Deficiéncia Fisica/Neuromotora no
contexto do processo de ensino-aprendizagem: conceitos e caracteristicas. O trabalho no espago escolar: da
identificacdo as alternativas de ensino. AdequacBes de recursos e modalidades de Tecnologia Assistiva /DF e DV.
Atendimento educacional especializado para os alunos DF e DV. Educagdo de deficientes auditivos e surdos:
Conceituacao e caracterizacdo. Os 6rgaos do aparelho auditivo e seu funcionamento. Etiologia e prevencdo da surdez.
O papel da familia frente a surdez. A inclusdo de alunos surdos no Ensino Comum. O surdo e a histéria da sua
educacdo. A Lingua Brasileira de Sinais. Recursos Tecnolégicos na Educagdo do aluno surdo. Caracteristicas
comportamentais do Superdotado e suas implicacfes no contexto Pedagdgico. O processo de aprendizagem para o
aluno com Altas Habilidades. Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (2008).
Decreto n° 7.611/2011 — Disp6e sobre a Educacdo Especial, o Atendimento Educacional Especializado e d& outras
providéncias. Lei n® 12.764/2012 — Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista. Lei Federal n® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Lei Federal n°® 10.436/2002 e Decreto n® 5.626/2005 — Lingua Brasileira de Sinais.

PEDAGOGO

PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
PARTE 1: 1. Temas Educacionais e Pedagdgicos: Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico.
Gestdo democratica. Teoria e pratica de curriculo. Projeto politico-pedagdgico da escola. Funcao histérico-
cultural da escola. Educacédo/sociedade e prética escolar. Interacdo escola, familia e comunidade. Relacfes
humanas na escola. Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacdo ambiental. Educagéo integral.
Educacdo Especial/Inclusiva. Educacéo a distancia. Tecnologias da informacao e comunicagdo na educacao.
Psicologia da educacéo e da aprendizagem. Neurociéncia e aprendizagem. Préticas pedagdgicas e construcéo
do conhecimento. Didatica e préatica historico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar.
Concepcoes didatico-pedagogicas e a pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestao
escolar. Organizagédo do Trabalho Pedagdgico em sala de aula. Organizacéo do tempo e do espago na pratica
pedagdgica. Componentes do processo de ensino: objetivos, conteddos, métodos, estratégias e meios.
Competéncias gerais da Educagdo Basica. Avaliagcdo e suas implicagdes pedagdgicas. Organizagdo do
ensino na Educacdo Bésica. Tematicas historicas ou emergentes do contexto escolar na educacéo brasileira:
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evasdo e abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso
escolar, violéncia e drogas etc. Base Nacional Comum Curricular: introdugdo e estrutura. PARTE 2. Normas
Legais: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. - BRASIL. Lei n° 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. - BRASIL. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional. - BRASIL. Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial. - BRASIL. Lei n® 13.146/2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - BRASIL. Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacdo - PNE. -
BRASIL. Lei n° 14.113/2020 - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (Fundeb). - BRASIL. Resolugdo CNE/CP n° 2/2017 - Institui e
orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular. - BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica. - BRASIL. Resolu¢do n° 7/2010 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. - BRASIL. Parecer CNE/CP
n° 3/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. - Plano Nacional de Educacdo (Lei 13.005/2014). Normas
constitucionais para regular e organizar a educacdo nacional. Leis federais que regulam o sistema nacional
de educacdo. Resolucdes e pareceres dos 6rgdos do Ministério da Educacdo a respeito de como serdo
executadas as regras juridicas ou, ainda, sobre as disposic¢Ges legais contidas no processo de regulacdo da
educagdo nacional. PARTE 3: Fundamentos da Filosofia e Sociologia da Educagdo. Fundamentos da
Psicologia da Educacdo. Fundamentos da Didatica. Educacdo Inclusiva. Politicas Educacionais e Legislacao
do Ensino. Educacéo e Curriculo. Avaliagdo da Educacional. Educacdo e Trabalho. Tendéncias pedagdgicas
e 0s processos de ensino aprendizagem. Planejamento e organizacdo do trabalho pedagdgico. Processo de
planejamento: concepg¢do, importancia, dimensGes e niveis. Planejamento participativo: concepcéo,
construcdo, acompanhamento e avaliacdo. Planejamento escolar: planos da escola, do ensino e da aula.
Curriculo: do proposto a préatica. Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo na Educacdo. Educacdo a
Distancia. Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para os Direitos Humanos. Educacgéo
de Jovens e Adultos. Educacdo Integral. Educacdo do Campo. Educacdo Ambiental. Fundamentos legais da
Educacdo Especial/Inclusiva e o Papel do Professor. Educacdo/sociedade e préatica escolar. Tendéncias
pedagogicas na préatica escolar. Didatica e pratica histrico-cultural. A didatica na formacdo do professor.
Aspectos pedagdgicos e sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagodgicas. Coordenacéo
Pedagogica. Coordenacdo Pedagdgica como espaco de formacdo continuada. Processo ensino-
aprendizagem. Relacdo professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Componentes do processo
de ensino: objetivos; conteldos; métodos; estratégias pedagdgicas e meios. Interdisciplinaridade e
transdisciplinaridade do conhecimento. Avaliacdo escolar e suas implica¢fes pedagdgicas. O papel politico
pedagdgico e organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. Funcdo historico-cultural da escola. Escola:
comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Projeto politico-pedagogico da escola:
concepcao, principios e eixos norteadores.

PSICOLOGO EDUCACIONAL )
PORTUGUES + INFORMATICA + ATUALIDADES + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Histéria e desenvolvimento da Psicologia Escolar e Educacional: origens, atualidades e perspectivas;

Teorias da Psicologia do Desenvolvimento Humano e suas implicacGes educacionais: epistemologia
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genética de Piaget, psicologia histérico-cultural de Vigotsky, teoria da psicogénese da pessoa de Wallon,
contribui¢des da psicanalise para a educacao, principios basicos da analise do comportamento, psicologia do
desenvolvimento adulto. Processo ensino-aprendizagem; relacdo professor e aluno; relacdo entre
desenvolvimento e educacdo; encontro entre subjetividade e educacdo no cotidiano da pratica educativa;
desenvolvimento atipico, segregacédo e exclusao. Alternativas de intervencdo diagndstica: jogos e dinamicas
grupais; Terapia de grupo e grupos psicoterapéuticos/socioeducativos; As relacdes entre Psicologia e
Educacdo: desafios tedrico-praticos; A Psicologia Escolar e as politicas publicas em educacéo; Politicas de
permanéncia e inclusdo no ensino superior; A atuacdo do psicélogo escolar no ensino superior; Psicologia
Escolar e os processos de evasdo, retencdo e permanéncia na educacdo superior; Perspectiva intra e
interdisciplinar do trabalho do psicdlogo escolar; Aspectos relacionados a professores, alunos e préaticas
pedagogicas; Satude mental.
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. VAGAS
SALARIO | TOTAL
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE CARGA INICIAL DE AMPLA) VAGA
HORARIA (concorrén | SPCD
R$ VAGAS .
cia)
1 Agente Administrativo Nivel Medio 30h 1.500,00 06 05 01
Completo
2> | Auxiliar Administrativo Nivel Medio 30h 1.500,00 10 09 01
Completo
3 | Assistente Administrativo Nivel Medio 30h 2.500,00 02 02 .
Completo
4 | Auxiliar de Servicos Gerais Nivel Médio 40h 1.412,00 21 20 01
Completo
Nivel Médio
5 | Fiscal de Obras e Postura Completo + Curso 30h 2.000,00 02 02 0
Técnico em
Edificacdes
6 Fiscal de Abaste:\umento e Nivel Médio 30h 2.000,00 02 02 0
Producéo Completo
7 Recepcionista Nivel Medio 40h 1.412,00 07 07 0
Completo
8 Técnico de Controle Nivel Médio 40h 1.500,00 03 03 0
Completo
Técnico em Seguranca Nivel Médio
9 Publica Completo 30h 3.000,00 01 01 -
10 Vigia Diurno Nivel Médio 40h 1.412,00 15 14 1
Completo
Nivel Superior
Completo em Direito
11 Analista de Controle ou Contabilidade, ou 40h 2.500,00 02 02 0
Economia ou
Administracéo.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE EDUCA(;AO
5 r
N crron | [ Toma | RS TS
NOME DO CARGO ESCOLARIDADE INICIAL DE A
HORARIA VAGAS (concorréncia
R$ )
12 PROFESSOR DE Diploma devidamente
~ registrado de 20h 2.210,18 15 14 01
EDUCAGAQ INFANTIL conclusdo de curso de
graduacdo de

T

S ——

INSTITUWOUTO
S=Errm00D




S

O Araliaing Yed o diferenga

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI - AM
ANORI CONCURSO PUBLICO — EDITAL 001/2024

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal
Superior, fornecido
por IES reconhecida
pelo MEC.

13

PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL

— EDUCACAO FiSICA

Educago Fisica—
Diploma devidamente
registrado de
concluséo de curso de
graduacdo em
Licenciatura Plena em
Educagéo Fisica,
fornecido por IES
reconhecida pelo
MEC e registro no
Conselho Regional de
Educacao Fisica -
CREF (carteira do
CREF).

20h

2.210,18

04

04

14

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
INICIAL

Diploma devidamente
registrado de
concluséo de curso de
graduacgdo de
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal
Superior, fornecido
por IES reconhecida
pelo MEC.

20h

2.210,18

08

07

01

15

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Lingua Portuguesa —
Diploma devidamente
registrado de
concluséo de curso de
graduagdo em
Licenciatura Plena em
Letras com
habilitagdo em Lingua
Portuguesa e
Literatura, fornecido
por IES reconhecida
pelo MEC.

20h

2.210,18

09

08

01
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PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Matematica —
Diploma devidamente
registrado de
conclusdo de curso de
graduacdo em
Licenciatura Plena em
Matematica,
fornecido por IES
reconhecida pelo
MEC.

20h

2.210,18

08

07

01

17

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Ciéncias— Diploma
devidamente
registrado de

concluséo de curso de
graduagdo em

Licenciatura Plena em

Ciéncias Naturais ou

Ciéncias Bioldgicas,

fornecido por IES

reconhecida pelo
MEC.

20h

2.210,18

06

05

01

18

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Geografia — Diploma
devidamente
registrado de

conclusdo de curso de
graduacdo em

Licenciatura Plena em

Geografia, fornecido

por IES reconhecida

pelo MEC.

20h

2.210,18

06

05

01

19

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Histéria — Diploma
devidamente
registrado de

conclusdo de curso de
graduacdo em
Licenciatura Plena em

Historia, fornecido

por IES reconhecida

pelo MEC.

20h

2.210,18

06

05

01

20

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Educacao Fisica —
Diploma devidamente
registrado de
concluséo de curso de
graduacdo em
Licenciatura Plena em
Educagdo Fisica,
fornecido por IES

20h

2.210,18

06

05

01
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reconhecida pelo
MEC e registro no
Conselho Regional de
Educagdo Fisica -
CREF (carteira do
CREF).

N SALARI
CARGA 0 TOTAL VAGAS VAGAS
NOME DO CARGO ESCOLARIDADE ) INICIAL DE AMPLA PCD
HORARIA VAGAS | (concorréncia)
R$
21 PROFESSOR DE Licenciatura em 20h 2.210,18 05 04 01
EDUCAGAO ESPECIAL Pedagogia com
Habilitacdo especifica
nas areas de
deficiéncias auditiva,
visual ou intelectual
reconhecida pelo MEC..
SALARI
CARGA 0 TOTAL VAGAS VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE ) INICIAL DE AMPLA PCD
HORARIA VAGAS | (concorréncia)
R$
22 PEDAGOGO Diploma devidamente 40 H 4.420,36 05 04 01
registrado de concluséo
de curso de graduagédo
de Licenciatura Plena
em Pedagogia,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
SALARI VAGAS
CARGA 0 TOTAL | VAGAS PCD
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE INICIAL | DE AMPLA
HORARIA VAGAS | (concorréncia)
R$
23 PSICOLOGO Ensino Superior 40H 3.200,00 04 04 -
EDUCACIONAL completo na area de
psicologia e registro no
Conselho Regional de
Psicologia - CRP.
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NOME DO CARGO

ESCOLARIDADE

CARGA

HORARIA

SALARI
(0]
INICIAL

R$

TOTAL
DE
VAGAS

VAGAS
AMPLA
(concorréncia)

VAGAS
PCD

24

PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL

Diploma devidamente
registrado de conclusdo
de curso de graduagédo
de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou
Normal Superior,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

20h

2.210,18

01

01

25

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
INICIAL

Diploma devidamente
registrado de concluséo
de curso de graduagédo
de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou
Normal Superior,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

20h

2.210,18

04

04

26

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Lingua Portuguesa —
Diploma devidamente
registrado de concluséo
de curso de graduagédo
em Licenciatura Plena
em Letras com
habilitagdo em Lingua
Portuguesa e Literatura,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

20h

2.210,18

01

01

27

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Matematica — Diploma
devidamente registrado
de concluséo de curso
de graduacdo em
Licenciatura Plena em
Matematica, fornecido
por IES reconhecida
pelo MEC.

20h

2.210,18

01

01

28

PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL

Ciéncias— Diploma
devidamente registrado
de concluséo de curso
de graduacdo em
Licenciatura Plena em
Ciéncias Naturais ou
Ciéncias Bioldgicas,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

20

2.210,18

01

01

T
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EDUCACAO BASICA-
ENSINO FUNDAMENTAL
INICIAL - COMUNIDADE
DO AMBE

registrado de conclusdo
de curso de graduagéo
de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou
Normal Superior,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

29 PROFESSOR DE Geografia — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado
ENSINO FUNDAMENTAL de concluséo de curso
FINAL de graduacéo em
Licenciatura Plena em
Geografia, fornecido
por IES reconhecida
pelo MEC.
30 PROFESSOR DE Historia — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado
ENSINO FUNDAMENTAL de concluséo de curso
FINAL de graduacdo em
Licenciatura Plena em
Historia, fornecido por
IES reconhecida pelo
MEC.
SALAR| | TOTA VAGAS
CARGA (@] L DE AMPLA VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE HORARIA INICIAL | VAGA | (concorrénci | PCD
R$ S a)
31 PROFESSOR DE Diploma devidamente 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO INFANTIL — registrado de concluséo
COMUNIDADE DO AMBE | de curso de graduacio
de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou
Normal Superior,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
32 PROFESSOR DE Diploma devidamente 20h 2.210,18 03 03 -

T
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33 PROFESSOR DE Matematica — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO FUNDAMENTAL concluséo de curso de
FINAL COMUNIDADE DO | graduagdo em Licenciatura
AMBE Plena em Matematica,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
34 PROFESSOR DE Geografia — Diploma 20h 2.210,18 20h 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO FUNDAMENTAL concluséo de curso de
FINAL COMUNIDADE DO | graduagdo em Licenciatura
AMBE Plena em Geografia,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
CARG . TOTA | VAGAS
A | SALARIO ) pe | AMPLA | VAGA
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE HORA RIQIICIAL VAGA | (concorrén | SPCD
RIA S cia)
35 PROFESSOR DE Diploma devidamente | 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO INFANTIL — registrado de concluséo de
COMUNIDADE CUIUANA | curso de graduacdo de
Licenciatura Plena  em
Pedagogia ou Normal
Superior, fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
36 PROFESSOR DE Diploma devidamente | 20h 2.210,18 04 04 -
EDUCACAO BASICA- registrado de conclusdo de
ENSINO FUNDAMENTAL curso de graduacdo de
INICIAL -— COMUNIDADE | Licenciatura Plena em
CUIUANA Pedagogia ou  Normal
Superior, fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
37 PROFESSOR DE Lingua Portuguesa — Diploma | 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO FUNDAMENTAL concluséo de curso de
FINAL graduacdo em Licenciatura
Plena em Letras com
habilitagdo em Lingua
Portuguesa e Literatura,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
38 PROFESSOR DE Matemética — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -

EDUCACAO BASICA-

devidamente registrado de

T
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concluséo de curso de
graduacdo em Licenciatura
Plena em Matematica,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.

39 PROFESSOR DE Ciéncias— Diploma 20h 2.210,18 01 01
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO FUNDAMENTAL concluséo de curso de
FINAL - - COMUNIDADE graduacdo em Licenciatura
CUIUANA Plena em Ciéncias Naturais
ou Ciéncias Bioldgicas,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
40 PROFESSOR DE Geografia — Diploma 20h 2.210,18 01 01
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO FUNDAMENTAL concluséo de curso de
FINAL -— COMUNIDADE graduagdo em Licenciatura
CUIUANA Plena em Geografia,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
41 PROFESSOR DE Historia — Diploma 20h 2.210,18 01 01
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO FUNDAMENTAL concluséo de curso de
FINAL — COMUNIDADE graduagdo em Licenciatura
CUIUANA Plena em Historia, fornecido
por IES reconhecida pelo
MEC.
CAR . TOTA | VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE GA SIQII_QIRAII? L DE AMPLA VAGAS
HOR RS VAGA | (concorrén | PCD
ARIA S cia)
42 PROFESSOR DE Diploma devidamente registrado 20h 2.210,18 02 02 -

EDUCACAO BASICA-
ENSINO
FUNDAMENTAL
INICIAL —
COMUNIDADE
CATALAO

de concluséo de curso de
graduacdo de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou Normal
Superior, fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
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43 Lingua Portuguesa — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -
devidamente registrado de
PROFESSOR DE concluséo de curso de graduagio
EDUCACAO BASICA- em Licenciatura Plena em Letras
ENSINO com habilitagdo em Lingua
FUNDAMENTAL FINAL - | portuguesa e Literatura, fornecido
COMUNIDADE por IES reconhecida pelo MEC.
CATALAO
44 PROFESSOR DE Matematica — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO concluséo de curso de graduagdo
FUNDAMENTAL FINAL - | em Licenciatura Plena em
COMUNIDADE Matematica, fornecido por IES
CATALAO reconhecida pelo MEC.
CAR . TOTA | VAGAS
GA | SALARIO 1) be | AMPLA | VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE HOR RIglICIAL VAGA | (concorrén | PCD
ARIA S cia)
45 PROFESSOR DE Diploma devidamente registrado 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- de concluséo de curso de
ENSINO graduacdo de Licenciatura Plena
FUNDAMENTAL em Pedagogia ou Normal
INICIAL - COMUNIDADE | Superior, fornecido por IES
PARANA DO SAO TOME | reconhecida pelo MEC.
(SEBASTIAO BARROSO)
46 PROFESSOR DE Lingua Portuguesa — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO conclusdo de curso de graduagdo
FUNDAMENTAL FINAL - | em Licenciatura Plena em Letras
COMUNIDADE PARANA | com habilitagdo em Lingua
DO SAO TOME
(SEBASTIAO BARROSO)
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Portuguesa e Literatura, fornecido
por IES reconhecida pelo MEC.

47 PROFESSOR DE Matematica — Diploma 20h 2.210,18 01 01
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO concluséo de curso de graduacdo
FUNDAMENTAL FINAL em Licenciatura Plena em
— COMUNIDADE Matematica, fornecido por
PARANA DO SAO TOME | IESreconhecida pelo MEC.
(SEBASTIAO BARROSO)
CAR . TOTA | VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE GA Slﬁlll_é IF\;AILO L DE AMPLA VAGAS
HOR RS VAGA | (concorrén | PCD
ARIA S cia)
48 PROFESSOR DE Diploma devidamente 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- registrado de concluséo de
ENSINO FUNDAMENTAL curso de graduagéo de
INICIAL - COMUNIDADE Licenciatura Plena em
PARANA DO SAO TOME Pedagogia ou Normal
(TIRADENTES) Superior, fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
CGAAR SALARIO | TOTAL X:\/I(;ﬁi VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE HOR INICIAL | DE
i R$ VAGAS (concorr | PCD
ARIA éncia)
49 PROFESSOR DE Diploma devidamente 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- registrado de conclusdo de
ENSINO FUNDAMENTAL curso de graduagéo de
INICIAL — COMUNIDADE Licenciatura Plena em
CORDEIRO DA MOTA Pedagogia ou Normal
Superior, fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
CAR | SALARIO | TOTAL 1y agas | vagas
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE GA INICIAL | DE AMPLA | pCD
R$ VAGAS
HOR (concorr

T
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ARIA éncia)
50 Lingua Portuguesa — Diploma | 20h 2.210,18 01 01 -
devidamente registrado de
PROFESSOR DE concluséo de curso de
EDUCACAO BASICA- graduacéo em Licenciatura
ENSINO FUNDAMENTAL Plena em Letras com
FINAL - COMUNIDADE habilitagdo em Lingua
CUXUARA DE DENTRO Portuguesa e Literatura,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
51 PROFESSOR DE Matematica — Diploma 20h 2.210,18 01 01 -
EDUCACAO BASICA- devidamente registrado de
ENSINO FUNDAMENTAL concluséo de curso de
FINAL — COMUNIDADE graduacdo em Licenciatura
CUXUARA DE DENTRO Plena em Matemética,
fornecido por IES
reconhecida pelo MEC.
Céof SALARIO | TOTAL Xﬁﬂ%ﬁi VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE HOR INICIAL | DE
- RS VAGAS (corjncorr PCD
ARIA éncia)
52 AGENTE ADMINISTRATIVO | Ensino Médio Completo 30h 1.500, OO 06 05 01
— ZONA URBANA
53 AUXILIAR Ensino Médio Completo 30h 1.500, OO 06 05 01
ADMINISTRATIVO - ZONA
URBANA
54 AUXILIAR DE SERVICOS Ensino Médio Completo 30h R$ 15 14 01
GERAIS — ZONA URBANA 1.412,00
55 MERENDEIRA(0) — ZONA Ensino Médio Completo 30h R$ 06 05 01
URBANA 1.412,00
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AR " VAGAS
© A ® | sALARIO | TOTAL AMPLA | VAGAS
N NOME DO CARGO ESCOLARIDADE A INICIAL DE
HORA RS VAGAS (concorr | PCD
RIA éncia)
56 AUXILIAR DE SERVICOS Ensino Médio 30h R$1.412,00 | 03 03 -
GERAIS - ZONA RURAL - Completo
LIBERDADE I (Escola
Municipal Nova Uni&o)
57 MERENDEIRA(O) - ZONA Ensino Médio 30h R$ 1.412,00 | 02 02 -
RURAL - LIBERDADE I Completo
(Escola Municipal Nova Uniéo)
58 AUXILIAR DE SERVICOS Ensino Médio 30h R$ 1.412,00 | 03 03 -
GERAIS ZONA RURAL - Completo
AMBE (Escola Municipal So
Jodo)
59 MERENDEIRA(O) ZONA Ensino Médio 30h R$ 1.412,00 | 02 02 -
RURAL - AMBE (Escola Completo
Municipal S&o Joao)
60 AUXILIAR DE SERVICOS Ensino Médio 30h R$ 1.412,00 | 02 02 -
GERAIS - ZONA RURAL - Completo
CUIUANA (Escola Municipal
Bom Jardim)
61 MERENDEIRA(O) ZONA Ensino Médio 30h R$ 1.412,00 | 02 02 -
RURAL- CUIUANA (Escola Completo
Municipal Bom Jardim)

T
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ANEXO Il - CRONOGRAMA |

EVENTO
Periodo de Inscrigdes dos candidatos.
Solicitacdo de Isenc¢do
Lista deferimento Isencéo
Recurso contra indeferimento de isengéo
Vencimento Boleto inscri¢do internet.
Lista de deferimento inscricdes online.
Divulgacéo da relacéo de candidatos PCD e Solicitacfes Especiais
Interposicé@o de recursos contra os indeferimentos das Inscricoes
Divulgacéo da relagéo de candidatos inscritos definitiva.
Divulgacéo dos locais de realizagédo das provas
Realizacdo da Prova.
Gabarito Parcial.
Interposicéo de recursos contra o gabarito da Prova.

Divulgacao do resultado dos julgamentos dos recursos contra o
gabarito.
Gabarito Final.

Resultado Parcial da Prova.

Interposi¢do de recursos contra nota atribuida no resultado parcial.

Resultado da Prova ap6s analise dos recursos.

Edital de Convocagdo para prova de titulos

Prova de titulos

Resultado da Prova de Titulos

Interposicdo de Recurso contra resultado da prova de Titulos
Resultado da prova de titulos apds anélise de recursos

Resultado Final
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DATA
08 a 21/01/2024
08 e 09/01/2024
15/01/2024
16 e 17/01/2024
23/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
25 e 26/01/2024
29/01/2024
16/02/2024
25/02/2024
25/02/2024
26 e 27/02/2024
15/03/2024

15/03/2024
15/03/2024
16 e 17/03/2024
18/03/2024
18/03/2024
24/03/2024
26/03/2024
27 e 28/03/2024
29/03/2024
29/03/2024
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Interposicéo de recursos contraordem de classificacdo do Resultado 30 e 31/03/2024
Final
Resultado Final definitivo apds analise recursos 01/04/2024
Homologacéo A definir
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS PCD |

Candidato

NUmero de inscrigdo

Documento de identificagdo — nimero

Concurso Publico

Cargo

BEIF:! / /

Declaro estar ciente dos termos do Edital
Assinatura:

DECLARACAO

Conforme previsto “DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PCD”, do Edital n° 001/2023, do CONCURSO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE ANORI - AM/SE,

Eu , declaro ser PcD
e assumo a opcao de concorrer as vagas, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema.

Declaro ainda que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e que as consequéncias pela
inexatiddo poderdo gerar responsabilizagéo penal.
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ANEXO V - FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Candidato

NUmero de inscricao

Documento de identificagdo — nimero

Concurso Publico

Cargo

Data

Declaro estar ciente dos termos do Edital
Assinatura;

Solicito conforme Edital n°® 001/2023 do Concurso Publico para provimento de vagas da Prefeitura
Municipal de ANORI - AM — SE, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial
para realizacdo da prova.

) Sala de mais facil acesso

) Prova ampliada*

) Auxilio para transcricao

) Ledor

) Lactante

) Intérprete de Libras

) Outro - conforme especificacdo a seguir:

AN AN AN AN AN AN N

Obs.: * Caso marque prova ampliada, sera necessario especificar o tamanho da fonte
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