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Edital do Concurso Publico n° 01/2023 — PMG

CLEINILS RODRIGUES DA SILVA, Prefeito do Municipio de Gravatal, Estado de Santa Catarina, torna
publico em razdo de erro material e de ajustes necessarios no instrumento convocatorio, a retificacdo n®
01 do Edital do Concurso Publico n°® 01/2023/PMG.

1. ONDE SE LE:

10. DA CLASSIFICAGCAO

10.1 A classificacdo deste Concurso Publico obedecera as disciplinas constantes a seguir.

10.2 A Avaliacao Escrita Objetiva tera valor de, no maximo, 10(dez) pontos.

10.3 O resultado do certame sera o valor da nota da Avaliacao Escrita Objetiva e para os cargos de nivel
superior sera a somatoria aritmética, do valor da nota da avaliacdo escrita objetiva e do valor atribuido a
nota da avaliacdo de titulos, Nota Final = nota da avaliacdo objetiva + valor atribuido a nota da avaliacao
de titulos.

ANEXO I — CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA
1.1 CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS NIVEL DE ESCOLARIDADE SUPERIOR:

1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1.2.1 Procurador: Da Constituicdao: conceito; objeto; classificacao; supremacia da Constituigao;
aplicabilidade das normas constitucionais; interpretacao das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e
deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos politicos; dos partidos
politicos. Da Administracao Publica: disposicdes gerais. Da organizagao dos poderes: Poderes Legislativo
e Executivo. Do Poder Judiciario: disposicOes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal
de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais. Das fungles essenciais a Justica. Da
Advocacia Publica, da Advocacia e Defensoria Publica. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo
Publica. Estrutura administrativa: conceito, elementos e poderes do Estado; organizacdo do Estado e da
Administracdo; entidades politicas e administrativas; 6rgaos e agentes publicos. Atividade administrativa:
conceito; natureza e fins; principios basicos; poderes e deveres do administrador publico; o uso e o abuso
de poder. Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies; invalidagao.
Processo Administrativo. Licitacdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; procedimentos;
anulagao e revogacao; modalidades, leis n® 8.666/93 e n® 14.133/01 (inclusive pregao - Lei n® 10.520/02
e Decretos regulamentares); tipos. Registro de Precos. Controle da Administracdo Publica: controle
administrativo; controle legislativo; controle pelo Tribunal de Contas; controle judiciario. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Improbidade administrativa. Lei do Conflito de Interesses. Responsabilidade civil
do Estado. Lei n® 4.320/64. Lei Complementar n® 123/2006 (arts. 42 a 49, alterada pela LC n°® 147/2014).
Etica no servico publico (Decreto n® 1171/94). Contratagao temporaria. Parcerias e convénios (Leis n°s
8.958/94, 9.790/99 e 13.019/14 e respectivas alteracdes) Decreto n® 9.203/2017 (Disp0de sobre a politica
de governanga da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional). Lei n°® 12.527/ 2011
(Regula o acesso a informagoes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso II do § 3° do art. 37 e no
§ 20 do art. 216 da Constituicdo Federal e da outras providencias). DIREITO E PROCESSO DO
TRABALHO E PREVIDENCIARIO: Principios gerais do Direito do Trabalho. Relagdo de emprego e
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relagao de trabalho. Empregado. Empregador. Contrato individual de trabalho. Terceirizagao no Direito do
Trabalho. Modalidades de contratos de emprego. Alteragao das condigdes de trabalho. Extingao da relagao
de emprego. Formas de rescisao do contrato de trabalho. Obrigagdes decorrentes da cessagao do contrato
de emprego. Remuneracdo e salario. Formas e meios de pagamento do salario. Protecdo ao salario.
Equiparacao salarial. O principio da igualdade de salario. Desvio de fungdo. Interrupcao e suspensao do
contrato de trabalho. FGTS. Jornada de trabalho. Descanso Semanal Remunerado. Feriados. Férias.
Estabilidade e garantias provisoérias de emprego. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho. Processo,
execucdo e Recursos. Sumulas e OrientagBes Jurisprudenciais do TST. Legislacdo previdenciaria (n°
8.213/91). DIREITO TRIBUTARIO: Sistema tributario nacional e federalismo fiscal. Cédigo Tributario
Nacional, Principios e Espécies de tributos. Prescricdo. Decadéncia. Suspensao e Extincdo do Crédito
Tributdrio Lei de Execucao Fiscal (Lei n.° 6.830/1980), Lei 12.249/2011 (trata das contribuicdes devidas
aos conselhos profissionais em geral), art. 3° ao art. 10). LEI N° 6.839/1980. Dispde sobre o registro de
empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes. LEI N° 6.838/1980 Dispde sobre o prazo
prescricional para a punibilidade de profissional liberal, por falta sujeita a processo disciplinar, a ser
aplicada por érgao competente. LEI N° 6.206/1975. Da valor de documento de identidade as carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional e da outras providéncias. DIREITO CIVIL
E PROCESSUAL CIVIL: Lei: vigéncia; aplicagao da lei no tempo e no espaco; integracao e interpretacao.
Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Pessoas naturais e juridicas: personalidade; capacidade; direitos de
personalidade. Domicilio. Bens: conceito e espécies. Fatos e atos juridicos: negdcios juridicos; requisitos;
defeitos dos negdcios juridicos; modalidades dos negdcios juridicos; forma e prova dos atos juridicos;
nulidade e anulabilidade dos negdcios juridicos; atos ilicitos; abuso de direito; prescricdo e decadéncia;
caso fortuito e forca maior. Direitos reais. Espécies. Da jurisdicao: conceito; modalidades; poderes;
principios e 6rgaos. Da acdo: conceito; natureza juridica; condicOes; classificacao. Competéncia: conceito,
competéncia territorial, objetiva e funcional; modificacdo e conflito; conexao e continéncia. Processo e
procedimento: natureza e principios; formacgao; suspensao e extingao; pressupostos processuais; tipos de
procedimentos. Prazos: conceito; classificagao; principios; contagem; preclusdo; prescricao. Sujeitos do
processo: das partes e dos procuradores; do juiz; do Ministério Publico e dos auxiliares da Justica. Da
coisa julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. Agdo
Civil Pablica. Mandado de seguranca. Recursos, cumprimento de sentenca, impugnacao, liquidacdo de
sentenca, execucao de titulo extrajudicial. Lei n® 10.259/01. Lei n® 9.099/95. Lei n°® 11.419/06.DIREITO
PENAL: Dos crimes contra a Administracdo Publica. Direito Ambiental e Processos Legislativos Assistente
Social: O processo de trabalho do Servico Social: aspectos tedrico-metodoldgicos e ético-politicos;
instrumentalidade; estratégias de acdo do Servico Social; dimensGes da competéncia profissional -
planejamento, execugao, pesquisa; a legislagao profissional; a atuacdo do assistente social na esfera
estatal; ética e direitos humanos. As politicas sociais e o Servico Social: organizacao e operacionalizacao
das politicas sociais; o trabalho do assistente social com os diferentes segmentos da populacdo em
situacdo de vulnerabilidade social e de pobreza no campo das politicas sociais setoriais e por segmentos;
interdisciplinaridade e os novos suijeitos sociais: conselhos de direitos e a rede social. Politica Nacional de
Assisténcia Social; SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social; Lei 8.742/93, Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS); Familia, Rede, Lagos e Politicas Publicas; Violéncia Domestica; Estatuto do Idoso, Estatuto
da Crianga e do Adolescente; Cddigo de Etica Profissional do Assistente Social; Programas Governamentais
de Transferéncia de Renda. LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Complementar N° 22, de 09 de junho de 2003,
lei complementar n® 134 de 24 de novembro de 2009 e Lei Organica do Municipio de Gravatal/Sc.
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2. LEIA-SE:

11. DA CLASSIFICAGAO

11.1 A classificacdo deste Concurso Publico obedecera as disciplinas constantes a seguir.

11.2 A Avaliacao Escrita Objetiva tera valor de, no maximo, 10(dez) pontos.

11.3 A Avaliacao de Titulos tera valor de, no maximo, 3(trés) pontos.

11.4 O resultado do certame sera o valor da nota da Avaliacao Escrita Objetiva e para os cargos de nivel
superior sera a somatoria aritmética, do valor da nota da avaliacdo escrita objetiva e do valor atribuido a
nota da avaliacao de titulos, Nota Final = nota da avaliacao objetiva + valor atribuido a nota da
avaliagao de titulos.

ANEXO I — CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1.1CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS NiVEL DE ESCOLARIDADE SUPERIOR, MEDIO E

TECNICO:

1.3CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1.3.11Procurador: Da Constituicao: conceito; objeto; classificagao; supremacia da Constituicao;

aplicabilidade das normas constitucionais; interpretagao das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos
politicos; dos partidos politicos. Da Administracao Publica: disposicOes gerais. Da organizagao dos
poderes: Poderes Legislativo e Executivo. Do Poder Judiciario: disposicdes gerais; do Supremo
Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes
Federais. Das funcdes essenciais a Justica. Da Advocacia Publica, da Advocacia e Defensoria
Publica. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica. Estrutura administrativa:
conceito, elementos e poderes do Estado; organizacao do Estado e da Administracao; entidades
politicas e administrativas; 6rgaos e agentes publicos. Atividade administrativa: conceito;
natureza e fins; principios basicos; poderes e deveres do administrador publico; o uso e o abuso
de poder. Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies;
invalidacdo. Processo Administrativo. Licitagdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade; procedimentos; anulagdao e revogacao; modalidades, leis n® 8.666/93 e n°
14.133/01 (inclusive pregao - Lei n® 10.520/02 e Decretos regulamentares); tipos. Registro de
Pregos. Controle da Administracao Publica: controle administrativo; controle legislativo; controle
pelo Tribunal de Contas; controle judicidrio. Lei de Responsabilidade Fiscal. Improbidade
administrativa. Lei do Conflito de Interesses. Responsabilidade civil do Estado. Lei n© 4.320/64.
Lei Complementar n® 123/2006 (arts. 42 a 49, alterada pela LC n°® 147/2014). Etica no servico
publico (Decreto n® 1171/94). Contratacdo temporaria. Parcerias e convénios (Leis n% 8.958/94,
9.790/99 e 13.019/14 e respectivas alteracoes) Decreto n® 9.203/2017 (Dispde sobre a politica
de governanga da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional). Lei n® 12.527/
2011 (Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 59, no inciso II do § 3° do
art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal e da outras providencias). DIREITO E
PROCESSO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO: Principios gerais do Direito do Trabalho.
Relacao de emprego e relacao de trabalho. Empregado. Empregador. Contrato individual de
trabalho. Terceirizagao no Direito do Trabalho. Modalidades de contratos de emprego. Alteragao
das condigOes de trabalho. Extincao da relacao de emprego. Formas de rescisao do contrato de
trabalho. Obrigacoes decorrentes da cessacao do contrato de emprego. Remuneragao e salario.
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Formas e meios de pagamento do salario. Protecdao ao salario. Equiparacdo salarial. O principio
da igualdade de salario. Desvio de funcdo. Interrupcdo e suspensdo do contrato de trabalho.
FGTS. Jornada de trabalho. Descanso Semanal Remunerado. Feriados. Férias. Estabilidade e
garantias provisérias de emprego. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho. Processo,
execucdo e Recursos. Simulas e Orientagdes Jurisprudenciais do TST. Legislagdo previdenciaria
(n© 8.213/91). DIREITO TRIBUTARIO: Sistema tributario nacional e federalismo fiscal. Cddigo
Tributario Nacional, Principios e Espécies de tributos. Prescricao. Decadéncia. Suspensdo e
Extingao do Crédito Tributario Lei de Execucdo Fiscal (Lei n.© 6.830/1980), Lei 12.249/2011 (trata
das contribuicdes devidas aos conselhos profissionais em geral), art. 3° ao art. 10). LEI N°
6.839/1980. Dispbe sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de
profissdes. LEI N© 6.838/1980 Dispde sobre o prazo prescricional para a punibilidade de
profissional liberal, por falta sujeita a processo disciplinar, a ser aplicada por 6rgdao competente.
LEI N°© 6.206/1975. Da valor de documento de identidade as carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional e da outras providéncias. DIREITO CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL: Lei: vigéncia; aplicacdo da lei no tempo e no espaco; integracdo e
interpretacao. Lei de Introducao ao Cddigo Civil. Pessoas naturais e juridicas: personalidade;
capacidade; direitos de personalidade. Domicilio. Bens: conceito e espécies. Fatos e atos
juridicos: negdcios juridicos; requisitos; defeitos dos negdcios juridicos; modalidades dos
negocios juridicos; forma e prova dos atos juridicos; nulidade e anulabilidade dos negdcios
juridicos; atos ilicitos; abuso de direito; prescricdo e decadéncia; caso fortuito e forca maior.
Direitos reais. Espécies. Da jurisdicao: conceito; modalidades; poderes; principios e 6rgaos. Da
acdo: conceito; natureza juridica; condigOes; classificacdo. Competéncia: conceito, competéncia
territorial, objetiva e funcional, modificagdo e conflito; conexdo e continéncia. Processo e
procedimento: natureza e principios; formagao; suspensao e extingao; pressupostos processuais;
tipos de procedimentos. Prazos: conceito; classificacdo; principios; contagem; preclusao;
prescrigao. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores; do juiz; do Ministério Publico e
dos auxiliares da Justica. Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada
formal e coisa julgada material. Acdo Civil Publica. Mandado de seguranca. Recursos,
cumprimento de sentenca, impugnacao, liquidacdo de sentenca, execugao de titulo extrajudicial.
Lei n® 10.259/01. Lei n° 9.099/95. Lei n°® 11.419/06.DIREITO PENAL: Dos crimes contra a
Admlnlstragao Publlca Dlrelto Amblental e Processos Leglslatlvos Asasteﬁte—SeetaJ—G

Gravatal - SC, 04 de dezembro de 2023.

CLEINILS RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal
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