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VAGAS DO CONCURSO 

ESCOLARIDADE E OUTRAS EXIGÊNCIAS DO 
CARGO* 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO ATUAL 

(R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) TOTAIS GERAIS 
RESERVA 
PCD 10% 

1 COVEIRO 02 02 - Nível Fundamental Incompleto 40h 1.352,74 
 

70,00 
 

2 MOTORISTA 09 08 01 
Nível Fundamental Incompleto. Categoria 
“D”. Experiencia Mínima de 6 Meses e 
Curso De Direção Defensiva.  

40h 1.458,97 70,00 

3 
 
MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 
 

02 02 - 

Nível Fundamental Incompleto. Categoria 
“D”. Experiencia Mínima De 6 Meses, Curso 
De Direção Defensiva e Curso De 
Condução De Veículos De Emergência.  

40h 1.458,97 70,00 

4 
 
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 
 

01 01 - 
Nível Fundamental Incompleto. Categoria 
“D”. Experiencia Mínima De 6 Meses e 
Curso De Direção Defensiva. 

40h 1.458,97 70,00 

5 AGENTE ADMINISTRATIVO 09 08 01 Nível Fundamental Completo. 40h 1.458,97 70,00 

6 ASSISTENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO 16 14 02 Nível Médio Completo. 40h 1.630,72 
 

80,00 
 

7 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 03 03 - Nível Médio Completo.  40h 1.630,72 80,00 

8 FISCAL SANITÁRIO 01 01 - Nível Médio Completo. 40h 1.630,72 80,00 

9 TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES 01 01 - 
Nível Médio Completo E Técnico Em 
Edificações. Registro No Conselho De 
Classe. 

40h 2.231,55 100,00 

10 TÉCNICO EM INFORMÁTICA 04 04 - Nível Médio e Técnico Informática  40h 2.231,55 100,00 

11 TÉCNICO EM DESIGNER GRÁFICO  01 01 - 
Formação Em Nível Médio e Técnico Em 
Design Gráfico Ou Comunicação Visual, 
Reconhecido Pelo MEC.  

40h 2.231,55 100,00 

12 
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

02 02 - 

Formação em curso Superior: em Ciência 
da Computação ou Sistemas de Informação 
ou Engenharia da Computação ou 
Tecnologia em Análise de Desenvolvimento 
de Sistemas, em curso devidamente 
reconhecido pelo Ministério da Educação 

40h 2.746,50 130,00 

13 ARQUITETO  01 01 - 
Nível Superior Na Área De Arquitetura. 
Registro No Conselho De Classe. 

40h 2.746,50 130,00 

14 ENGENHEIRO CIVIL 02 02 - 
Nível Superior Na Area De Engenharia Civil. 
Registro No Conselho De Classe - CREA 

40h 2.746,50 130,00 
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15 ENGENHEIRO ELETRICISTA  01 01 - 
Formação em curso Superior completo em 
Engenharia Elétrica. Registro no respectivo 
conselho de classe profissional. 

40h 2.746,50 130,00 

16 ENGENHEIRO AMBIENTAL 01 01 - 
Formação em curso superior em Engenharia 
Ambiental. Registro no respectivo conselho 
de classe profissional 

40h 2.746,50 130,00 

17 
FISCAL NIVEL SUPERIOR – FISCAL 
AMBIENTAL  

01 01 - 
Nível Superior em Geografia (Bacharelado) 
OU Engenharia Ambiental. Registro no 
respectivo conselho de classe profissional. 

40h 2.746,50 130,00 

18 
FISCAL NIVEL SUPERIOR – FISCAL 
SANITARIO FARMACIA 

01 01 - 
Nível Superior Em Farmácia. Registro No 
Conselho De Classe  

40h 2.746,50 130,00 

19 
FISCAL NIVEL SUPERIOR – FISCAL 
TRIBUTÁRIO/DIREITO  

01 01 - 
Nível Superior Em Direito. Registro No 
Conselho De Classe. 

40h 2.746,50 130,00 

20 
FISCAL NIVEL SUPERIOR – FISCAL 
TRIBUTÁRIO/CONTABILIDADE 

01 01 - 
Nível Superior Em Ciências Contábeis. 
Registro No Conselho De Classe. 

40h 2.746,50 130,00 

21 
TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA 
BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS- 
ADMINISTRATIVO  

01 01 - 

Bacharel em Letras – Tradução e 
Interpretação Libras-Português ou Bacharel 
em Letras/Libras com habilitação em língua 
brasileira de sinais. 

30h 2.746,50 130,00 

22 MÉDICO DO TRABALHO  01 01 - 

Formação em curso Superior em medicina 
com especialização em Medicina do 
Trabalho, ou portador de certificado de 
residência médica em área de concentração 
em saúde do trabalhador reconhecida pela 
Comissão Nacional de Residência Médica, 
do Ministério da Educação. Registro no 
respectivo conselho profissional. 

20h 4.462,80 150,00 

23 ENFERMEIRO DO TRABALHO  01 01 - 

Formação em curso Superior em 
ENFERMAGEM acumulado com PÓS-
GRADUAÇÃO em Enfermagem do Trabalho 
e registro compatível no respectivo conselho 
de classe profissional 

30h 2.995,27 130,00 

24 
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO  

01 01 - 

Formação em nível Superior em Engenharia 
com pós-graduação lato sensu em 
Segurança do Trabalho. Registro no 
Conselho de Classe 

30h 2.746,50 130,00 

25 AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL (40h) 07 06 01 Nível Fundamental Completo 40h 1.352,74 70,00 

26 AUXILIAR DE CUIDADOR SOCIAL (12x36) 02 02 - Nível Fundamental Completo 12x36 1.352,74 70,00 

27 
TÉCNICO DE NÍVEL MEDIO 
EM POLÍTICAS SOCIAIS 

05 04 01 Nível Médio Completo 40h 1.630,72 80,00 

28 CUIDADOR SOCIAL (40h) 06 05 01 Nível Médio Completo.  40h 1.630,72 80,00 

29 CUIDADOR SOCIAL (12x36) 02 02 - Nível Médio Completo.  12x36 1.630,72 80,00 
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30 ASSISTENTE SOCIAL  08 07 01 
Nível Superior Em Serviço Social. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.746,50 130,00 

31 ADVOGADO CREAS 01 01 - 
Ensino superior em Direito e inscrição 
regular na OAB 

30h 2.746,50 130,00 

32 ASSISTENTE DE EDUCAÇÃO 01 01 - Nível Médio Completo 40h 1.630,72 80,00 

33 MONITOR DE OFICINAS – ARTESANATO  01 01 - 
Nível Médio. Habilidades de Artesanato em 
Geral. 

40h 1.630,72 80,00 

34 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 07 06 01 
 Nível Médio Completo. Curso De Monitor 
De Transporte Escolar – Carga Horaria 
Mínima De 40 Horas. 

40h 1.630,72 80,00 

35 ASSISTENTE TÉCNICO EDUCACIONAL 03 03 - 
Nível Médio e Curso Técnico Em 
Biblioteconomia ou Técnico Em Secretaria 
Escolar. 

40h 2.231,55 100,00 

36 
ASSISTENTE TÉCNICO EDUCACIONAL – 
TÉCNICO CONTABILIDADE 

01 01 - Nível Médio E Técnico Em Contabilidade. 40h 2.231,55 100,00 

37 ANALISTA EDUCACIONAL  02 02 - 
Nível Superior Administração (Bacharel 
ou Tecnólogo). 

40h 2.746,50 130,00 

38 
TRADUTOR E INTERPRETE 
EDUCACIONAL DA LIBRAS 

01 01 - 

Formação em curso Superior observando a 
especialidade descrita nos requisitos 
específicos, abaixo detalhados. Ensino 
Superior com formação em Letras (Língua 
Portuguesa e Língua Brasileira de Sinais – 
LIBRAS) ou Pedagogia – Especialização em 
Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS) e 
certificado de aprovação em exame de 
proficiência em tradução e interpretação da 
LIBRAS-Língua Brasileira – PROLIBRAS, 
expedido pelo MEC ou com Declaração de 
Curso de Formação de Instrutores Surdos, 
expedida pela Federação Nacional de 
Educação e Integração dos Surdos – 
FENEIS ou ainda com Certificado de Curso 
de Formação de Instrutores Surdos, 
expedido por instituições credenciadas 
pelas Secretarias de Estado da Educação. 

30h 2.746,50 130,00 

39 ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO  03 03 - 
Nível Superior Em Pedagogia Ou Normal 
Superior E Especialização Em Supervisão 
Escolar 

24h 2.943,79 130,00 

40 PROFESSOR DA EDUCAÇÃO BÁSICA 07 06 01 
Nível Superior Em Pedagogia Ou Normal 
Superior 

24h 2.652,33 130,00 



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPORA – MG 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 

EDITAL 01/2023 
ANEXO I - ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS (Conforme a 1ª Retificação) 

 
 

 

 
   

 

41 
PROFESSOR DA EDUCAÇÃO INFANTIL - 
CRECHES 

07 06 01 
Nível Superior Em Pedagogia Ou Normal 
Superior 
 

40h 4.420,55 130,00 

42 
PROFESSOR DE APOIO À 
COMUNICAÇÃO, LINGUAGEM E 
TECNOLOGIAS ASSISTIVAS 

02 02 - 
Nível Superior com formação em 
Licenciatura em Educação 
Especial/Inclusiva 

24h 2.652,53 130,00 

43 
PSICÓLOGO DE POLÍTICAS DE 
EDUCAÇÃO 

03 03 - 
Nível Superior em Psicologia e registro no 
Conselho 

30 h 2.995,27 130,00 

44 
ASSISTENTE SOCIAL DA POLÍTICA DE 
EDUCAÇÃO 

03 03  - 
Nível Superior em Serviço Social e registro 
no Conselho 

30 h 2.746,50 130,00 

45 
PROFESSOR - BILÍNGUE- LÍNGUA 
PORTUGUESA E LÍNGUA BRASILEIRA DE 
SINAIS – LIBRAS 

02 01 01 

Ensino Superior em Licenciatura em Letras 
com habilitação em Língua Brasileira de 
Sinais (LIBRAS) e certificado em 
proficiência em tradução e interpretação da 
LIBRAS.  

24h 2.652,53 
130,00 

 

46 MÉDICO DE ESF 05 04 01 
Graduação em medicina. Registro no 
conselho de classe. 

40h 21.117,36 150,00 

47 TÉCNICO EM ENFERMAGEM - ESF 05 04 01 
Nível Médio E Técnico Em Enfermagem. 
Registro No Conselho De Classe 

40h 2.266,07 100,00 

48 TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL - ESF 01 01 - 
Nível Médio E Técnico Em Saúde Bucal. 
Registro No Conselho De Classe 

40h 2.716,10 100,00 

49 AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - ESF 03 03 - 
Nível Médio + Curso De Auxiliar De Saúde 
Bucal. Registro No Conselho De Classe. 

40h 1.697,42 100,00 

50 MÉDICO CLÍNICO CAPS 01 01 - 
Nível superior em medicina. Registro no 
conselho de classe 

10h 4.462,80 150,00 

51 MÉDICO CLINICO GERAL 02 02 - 
Graduação na Área Específica. Registro No 
Conselho De Classe.  

10h 4.462,80 150,00 

52 MÉDICO GASTROENTERLOGISTA 01 01 - 

Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em 
Gastroenterologia. Registro No Conselho De 
Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

53 ENFERMEIRO ESF 02 02 - 
Nível Superior Em Enfermagem. Registro 
No Conselho De Classe. 

40h 6.859,01 150,00 

54 ODONTÓLOGO - ESF 02 02 - 
Nível Superior Em Odontologia. Registro No 
Conselho De Classe. 

40h 6.859,01 150,00 

55 MÉDICO GERIATRA CR CR - 
Graduado Em Medicina + Especialização / 
RESIDÊNCIA médica Em Geriatria. Registro 
No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

56 MÉDICO GINECOLOGISTA 01 01 - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Ginecologia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 
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57 MÉDICO INFECTOLOGISTA CR CR - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Infectologia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

58 MÉDICO MASTOLOGISTA CR CR - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Mastologia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

59 MÉDICO NEUROLOGISTA 01 01 - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Neurologia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

60 MÉDICO OFTALMOLOGISTA CR CR - 

Graduado Em Medicina Na Área Específica/ 
RESIDÊNCIA médica. Registro No 
Conselho De Classe E Especialização Em 
Retina. 

10h 4.909,28 150,00 

61 MÉDICO ORTOPEDISTA 01 01 - 
Graduado Em Medicina + Especialização / 
RESIDÊNCIA médica Em Ortopedia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

62 MÉDICO PEDIATRA 01 01 - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Pediatria. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

63 MÉDICO PNEUMOLOGISTA CR CR - 
Graduado Em Medicina + Especialização / 
RESIDÊNCIA médica Em Pneumologia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

64 MÉDICO PSIQUIATRA - CAPS 02 02 - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Psiquiatria. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

65 MÉDICO RADIOLOGISTA CR CR - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Radiologia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

66 MÉDICO REUMATOLOGISTA 01 01 - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Reumatologia. 
Registro No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

69 MÉDICO UROLOGISTA CR CR - 
Graduado Em Medicina + Especialização/ 
RESIDÊNCIA médica Em Urologia. Registro 
No Conselho De Classe. 

10h 4.909,28 150,00 

70 EDUCADOR FÍSICO 02 02 - 
Nível Superior Na Área Específica. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.995,27 130,00 

71 ENFERMEIRO 01 01 - 
Nível Superior Na Área Específica. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.995,27 130,00 

72 FARMACÊUTICO 01 01 - 
Nível Superior Na Área Específica. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.995,27 130,00 

73 FONOAUDIÓLOGO 03 03 - 
Nível Superior Na Área Específica. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.995,27 130,00 
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74 NUTRICIONISTA  01 01 - 
Nível Superior Na Área Específica. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.995,27 130,00 

75 PSICÓLOGO 08 07 01 
Nível Superior Na Área Específica. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.995,27 130,00 

76 TERAPEUTA OCUPACIONAL 02 02 - 
Nível Superior Na Área Específica. Registro 
No Conselho De Classe. 

30h 2.995,27 130,00 

77 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL   02 02 - 
Nível Médio E Curso De Auxiliar De Saúde 
Bucal. Registro No Conselho De Classe. 

30h 1.544,85 100,00 

78 TÉCNICO EM ENFERMAGEM 05 04 01 
Nível Médio/Técnico. Registro No Conselho 
De Classe. 

30h 1.699,48 100,00 

79 ANALISTA JURÍDICO  03 03 - Nível superior em Direito. 30h 2.746,50 130,00 

 
1- A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por ocasião da Posse. 
2- OS CURSOS E ESPECIALIZAÇÕES EXIGIDAS PARA COMPROVAÇÃO DA ESCOLARIDADE DEVEM TER RECONHECIMENTO PELO MEC OU LEGISLAÇÃO ESPECÍFICA, 

CONFORME O CASO E DEVEM TER NO MÍNIMO 360 HORAS.  
3- CR- CADASTRO DE RESERVA.  

                                                             Pirapora - MG, 20 de outubro de 2023.  


