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Ampla
Concorrência

*PcD
Ampla

Concorrência *PcD
SEMANAL

TRABALHADOR BRAÇAL 23 1 68 4 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + Prova de

aptidão física
96º

VIGIA 4 - 11 1 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + Prova de

aptidão física
16º

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO

VAGAS
EFETIVAS

CADASTRO DE
RESERVA

VENCIMENTOS
CARGA
HORÁRIA
SEMANAL

TIPOS DE PROVAS
PONTO

DE CORTEAmpla
Concorrência

*PcD
Ampla

Concorrência *PcD

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 28 2 85 5 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + Prova de

aptidão física
120º

GARI 4 1 14 1 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + Prova de

aptidão física
20º

MOTORISTA - I 4 - 11 1 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + CNH

categoria “B”
16º

MOTORISTA - II 3 - 8 1 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + CNH

categoria “C”
12º

MOTORISTA - III 4 - 11 1 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + CNH

categoria “D”
16º

MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 5 1 17 1 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + CNH
categoria “C” + Curso

específico
24º

OPERADOR DE MÁQUINA II 4 - 11 1 R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + CNH
categoria “D” + Prova

prática
16º

ENSINO MÉDIO/ TÉCNICO

CARGO

VAGAS
EFETIVAS

CADASTRO DE
RESERVA

VENCIMENTOS
CARGA
HORÁRIA
SEMANAL

TIPOS DE PROVAS
PONTO

DE CORTEAmpla
Concorrência

*PcD
Ampla

Concorrência *PcD

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS
– UBS I (Conforme ANEXO IV)

1 - 4 - R$ 2.640,00 40 horas

Prova objetiva + Residir
na área de atuação +

Curso de formação inicial
e continuada

5º

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS
– UBS III (Conforme ANEXO IV)

1 - 4 - R$ 2.640,00 40 horas

Prova objetiva + Residir
na área de atuação +

Curso de formação inicial
e continuada

5º

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS
– UBS IV (Conforme ANEXO IV)

1 - 4 - R$ 2.640,00 40 horas

Prova objetiva + Residir
na área de atuação +

Curso de formação inicial
e continuada

5º

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS
– UBS V (Conforme ANEXO IV)

1 - 4 - R$ 2.640,00 40 horas

Prova objetiva + Residir
na área de atuação +

Curso de formação inicial
e continuada

5º

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE 2 - 5 1 R$ 2.640,00 40 horas
Prova objetiva + Curso de
formação inicial e conti-

nuada
8º

AUXILIAR DE SECRETARIA 4 1 14 1 R$ 1.417,14 40 horas Prova objetiva 20º

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL - ASB 1 - 4 - R$ 1.417,14 40 horas
Prova objetiva + Curso

específico
5º

EXECUTOR ADMINISTRATIVO I 2 - 5 1 R$ 1.417,14 40 horas Prova objetiva 8º

FISCAL DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 1 - 4 - R$ 1.417,14 40 horas Prova objetiva 5º

MONITOR 28 2 85 5 R$ 1.417,14 40 horas Prova objetiva 120º

RECEPCIONISTA 4 - 11 1 R$ 1.417,14 40 horas Prova objetiva 16º
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ENSINO SUPERIOR

CARGO/LOTAÇÃO

VAGAS
EFETIVAS

CADASTRO DE
RESERVA

VENCIMENTOS
CARGA
HORÁRIA
SEMANAL

TIPOS DE PROVAS
PONTO

DE CORTEAmpla
Concorrência

*PcD
Ampla

Concorrência
*PcD

ASSISTENTE SOCIAL 3 - 8 1 R$ 2.966,04 30 horas
Prova objetiva + Registro
no órgão profissional

competente
12º

FONOAUDIÓLOGO 2 - 5 1 R$ 2.966,04 30 horas
Prova objetiva + Registro
no órgão profissional

competente
8º

PROFESSOR PII – EDUCAÇÃO FÍSICA 2 - 5 1 R$ 3.666,30 30 horas
Prova objetiva + Prova de
redação + Prova de títulos

8º

PROFESSOR PII - PEDAGOGIA 28 2 85 5 R$ 3.666,30 30 horas
Prova objetiva + Prova de
redação + Prova de títulos

120º

PSICÓLOGO 3 - 8 1 R$ 2.966,04 30 horas
Prova objetiva + Registro
no órgão profissional

competente
12º

*PcD (Pessoa com Deficiência – Portaria n. 2.344/10 - Secretaria dos Direitos Humanos).

2.2 Os candidatos que forem nomeados receberão os vencimentos previstos no quadro acima e as demais
vantagens previstas na legislação municipal em vigor.
2.3 No certame serão ofertadas 173 (cento e setenta e três) vagas para ampla concorrência e 525 (quinhen-
tos e vinte e cinco) vagas para formação do cadastro de reserva técnica, cujo preenchimento ocorrerá de
acordo com as necessidades da Prefeitura de Indiara - GO durante o prazo de validade do concurso.
2.4 A descrição das atribuições sumárias dos cargos e os requisitos para provimento constam no ANEXO III
deste edital.
2.5 Os valores das taxas de inscrição serão de R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de nível fundamental
incompleto e fundamental completo, R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de nível médio e R$ 150,00 (cen-
to e cinquenta reais) para os cargos de nível superior.
2.6 Caso não haja candidato inscrito que preencha o requisito do ensino médio para os cargos de AGENTE
COMUNITÁRIO DE SAÚDE e AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, poderá ser admitida a contratação de can-
didato com ensino fundamental, desde que seja concluído o Ensino Médio no prazo máximo de três anos,
nos termos do §1º, art. 7º da Lei Federal n. 13.595/18.
2.7 Os candidatos ao cargo de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE deverão observar as vagas abertas nas
respectivas áreas geográficas de cada uma das equipes de saúde, conforme descrito no ANEXO IV deste
edital e em cumprimento ao disposto no art. 6º, inciso I da Lei Federal n. 11.350/06.

3. DOS REQUISITOS BÁSICOS EXIGIDOS PARA POSSE
3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadão Português que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigações civis e gozo dos direitos políticos (Decreto nº 70.436, de 18/04/72, Constituição Federal, art. 12,
inciso II, § 1°, de 05/10/88).
3.2 Possuir, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse.
3.3 Comprovar quitação com as obrigações eleitorais e, se do sexo masculino, quitação do serviço militar.
3.4 Estar em pleno gozo dos direitos civis e políticos.
3.5 Comprovar aptidão física e mental através dos exames exigidos neste edital ou na convocação para pos-
se.
3.6 Comprovar os pré-requisitos ou habilitações exigidas para posse e exercício do cargo, inclusive, quando
for o caso, registro ativo no órgão de classe competente.
3.7 No ato da posse o candidato não poderá estar incompatibilizado para investidura em cargo público.
3.8 Ser aprovado em todas as etapas do concurso.
3.9 Apresentar certidão negativa criminal da Justiça Estadual, Federal e certidão do cartório distribuidor cível
da comarca de sua residência.


