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Tanandra Aparecida Souza Paula Leal 

Secretária Municipal de Educação 

ANEXO I DO EDITAL Nº 051/2023/SEMED 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA 
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VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 
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ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

REQUISITO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito ): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: R 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

OUTROS PRÉ-REQUISITOS: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

.

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL PARA DOCENTE 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 
1.1 
1.2 

1.3 

1.4 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3.1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados no itens1.1, 1.2, 1.3 e 1.4 serão cumulativos.

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL PARA DOCENTE/LIBRAS 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 
1.1 
1.2 

1.3 

1.4 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3.1 
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PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados no itens1.1, 1.2, 1.3 e 1.4 serão cumulativos.

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (PSICÓLOGO, PSICOPEDAGOGO E ASSISTENTE SOCIAL) 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 

1.1 

1.2 

1.3 

1.4 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3.1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados nos itens 1.1, 1.2, 1.3 e 1.4, serão cumulativos.

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (MONITOR DA EDUCAÇÃO INFANTIL) 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 

1.1 

1.2 

2. Cursos 
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2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3.1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados nos itens 1.1 e 1.2, serão cumulativos.

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (SERVIÇOS DE APOIO) 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 

1.1 

1.2 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3.1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados nos itens 1.1 e 1.2, serão cumulativos.

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR) 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 
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1.1 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

3. 

3 .1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (COZINHEIRO) 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 
1.1 

1.2 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3 .1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados nos itens 1.1 e 1.2, serão cumulativos.

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (SERVIÇOS GERAIS FEMININO E MASCULINO) 
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ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 
1.1 

1.2 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3 .1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados nos itens 1.1 e 1.2, serão cumulativos.

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (VIGIA) 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 

1.1 

1.2 
2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3 .1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados nos itens 1.1 e 1.2, serão cumulativos.
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QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL (AUXILIAR DE CRECHE) 

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS 
Unitário Máximo Total 

1. Formação 

1.1 

1.2 

1.3 

2. Cursos 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

3 .1 

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS: 
Paranaíba� MS, ____ , de ___________ de 20___. 

Observações: 

Os títulos apresentados nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, serão cumulativos.

FORMULÁRIO DE RECURSO 

JUSTIFICATIVA PARA REVISÃO 

Departamento de Recursos Humanos


