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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 004/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE GOIAS, Estado de Goiis, pessoa juridica de direito piiblico
interno, inserito no CNPJ sob o n.* 01.126.341/0001-70, com sede administrativa na Praga da Matriz n° 01,
Centro, CEP: 73830-000, por intermédio da COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, nomeada conforme DECRETO 060/2023 de 09 de novembro de 2023, faz saber aos
interessados que do dia 16/11/2023 a 24/11/2023, no hordrio das 08:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00
horas estard recebendo inscrigdes e documentacio para habilitagiio para todos os cargos descritos
nos ANEXOS “I A”, “I B” ¢ “I C”, com a finalidade de selecionar pessoal para preenchimento de vagas
Jjunto as secretarias municipais da seguinte forma: Secretaria Municipal de Educaciio ofertando 41 vagas
imediatas e 47 vagas ho cadastro de reserva: Secretaria Municipal de Saide ofertando 33 vagas imediatas
e 81 vagas no cadastro de reserva; Secretaria Municipal de Administra¢iio e Planejamento ofertando 44
vagas imediatas e 68 Jwagas no cadastro de reserva; em decorréncia de necessidade de excepcional interesse
publico, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituigio Federal; do art. 92, inciso X da Constituigdo
Estadual de Goids, Lei Organica Municipal, Estatuto dos Servidores Municipais de Monte Alegre de Goias e
demais instrumentos legais, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES

1.1 O inteiro teor deste !Edital ¢ dos seus anexos estard disponivel ds pessoas interessadas, em hordrio comercial, na

sede de Prefeitura ¢ no endereco eletrénico: www.montealegre.go.gov.br
[ -
1.2 O Processo seréd ﬂrif:anizadn, coordenado e executado pela COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO

SELETIVO, cabendo éICDMISSﬁD DE AVALIACAO a andlise dos titulos, curriculos e demais documentos dos
candidatos.

1.3 Os participantes nu| proponenics que responderem ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, concordam
integralmente com os termos do presente edital e seus anexos.

1.4 O prazo de vaIida%c do Processo Seletivo ¢ do contrato de trabalho serd de no méaximo 06 (scis) meses,
prorrogavel uma vez, por igual periodo.
2. DO OBJETIVO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se 4 contratagio tempordria de profissionais, conforme os quantitativos ¢
localidades constantes nos ANEXOS “T A”, “I B” ¢ “I C”, para atender & necessidade tempordria de excepcional

interesse pablico
3. DAS VAGAS E DA LOTACAO

|
3.1 Os cargos e vagas ofértadas no processo seletivo sio as previstas nos ANEXOS “I A, “I B” e “I C” deste Edital,
observados os respectivos requisitos de escolaridade.

3.2 A lotagiio ¢ exercicio dos contratados obedecers ao disposto no nos ANEXOS “I A”, “I B” ¢ “I C”, devendo a
opgio pela localidade de ]:xcrcfcio ser definida no momento da inscri¢iio do candidato,

4, DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdio gratuitas e poderdio ser realizadas na data e hordrios previstos neste edital, considerando-se o
hordrio oficial de Brasilia/DF.
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4.2 A inscricio é de inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador que deverd, no ato da inscricdo,
marcar em campo especifico do Formuldrio de Inscrigdo sua opgdo pelo cargo escolhido, sendo possivel se candidatar
apenas a 01 (um) cargo em uma Gnica Secretaria.

4.3 O candidato deverd preencher o quadro com (X) no Formuldrio de Inscrigio Anexo II (A, B ou C) a qual
secrelaria e cargo pretende concorrer. Cabe ressallar que se houver rasura a mesma néo serd homologada e o candidato
eslara desclassificado.

4.4 Na impossibilidade de comparecimento do candidato seriio aceitos documentos entregues por terceiros, mediante
apresentacdo de procuragio original e documento de identidade original do procurador, ou seja, documento
autenticado fisico com firma reconhecida em cartério ou impressa com autenticacio digital,

4.5 Depois de efetivada a inscrigdo com a entrega da documentagiio e do formulario de inscrigdo (anexo 1), ndo serd
aceito pedido de alteragdo das opgdes. conforme item anterior.

4.6 O candidato devera ler e seguir atentamente o Edital ¢ seus anexos para preenchimento do formulério de inscricdo.
4.7 O descumprimento de qualquer das instrugdes para efetivar sua inscrigio implicard no cancelamento da mesma.

4.8 As inscricdes deverdo ser realizadas presencialmente no CRAS, na Praca Santo Antdnio, n® 30 — centro — Monte
Alegre de Goias/GO.

4.9 No ato da inscrigio o candidato devers apresentar documento oficial com foto, ¢, no caso de procurador, deveri
ser apresentado documento pessoal e a documentagiio exigida do candidato.

5. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIF 1ICADO

5.1 Poderdo participar do presente Processo Seletivo Simplificado, pessoas fisicas, devidamente habilitadas, que nio
tenham sofrido penalidade de suspensio ou declaragio de inidoneidade por parte do Poder Piblico, que satisfacam as
condigdes fixadas neste Edital e anexos e, que aceitem as normas estabelecidas pela Administragdo.

5.2 A documentagiio abaixo relacionada deverd ser entregue em envelope tamanho A4, lacrado e o Formulirio de
Inscricdo (anexo II) deverd ser entregue separadamente no ato da inscrigio:

a) Certificado de conclusio do curso de habilitagéo profissional (e especialidade quando for o caso);
b) Registro no Conselho Regional da Classe, quando for o caso

¢) Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo nas tltimas eleicdes:

d) Prova de quitagiio com o Servigo Militar, para o sexo masculino:

¢) Comprovante de endereco residencial atualizado (Gltimos 3 meses);

f) CPF, Carteira de Identidade ou CNH (documento oficial com foto que contenha CPF ¢ RGY;

g) Declaragdo de Disponibilidade o Comprometimento (anexo II);

h) Declaragiio de Idoneidade (anexo IV);

1) Declaragio de que nio existe fato Superveniente Impeditivo de Habilitacdo (anexo V);

1) Declaragio de ndo Actimulo de Cargos (anexo VI);

k) Laudo Médico atestando a deficiéncia (quando for Pessoa com Deficiéncia — PCD) (anexo VII};
1) CNH conforme cargo pretendido.

3.3 Os documentos deverdo estar validos na data da apresentagio para Processo Seletivo Simplificado devidamente
autenticados por cartério competente, ou ainda, fotocépia acompanhada de seu respectivo original, que apés a
conferéneia, serd autenticada por um servidor publico determinado pela administracio no ato da inscrigao, sendo
assim o envelope s6 deverd ser lacrado pelo candidato apés esse ato.

5.4 Nio sera avaliado o candidato que deixar de apresentar os documentos acima, ou apresenta-los em desacordo com
0 presente Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.,
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6.1. Para as pessoas com deficiéncia, interessados em concorrer nessa condi¢iio, serdo adotados os critérios previstos
no art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal 3,298/99 {art. 37)ena
Lei Estadual n.® 14.715/2004:

6.2 Antes de efetuar a inscrigéio, o candidato deverd certi ficar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o
exercicio do cargo para o qual pretende concorrer.

6.3 Sdo reservadas, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas abertas ou que forem criadas no prazo de validade do
Processo Seletivo, para as Pessoas com Deficiéncia (PcD), desde que compativel com as atribuigdes do cargo,
conforme determina o artigo 37, inciso VIII da Constituigdo Federal, Decreto Federal n® 3.298, de 20 de Dezembro de
1999, Decreto n” 8.368, de 02 de dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista), Enunciado da Stimula n® 377 do
STJ (visdo monocular) e Decreto n. 9.508/1 8, de 24/09/18 ¢ Lei 13.146/15, de 06/07/2015.

6.4 De acordo com o Parigrafo 4° do Artigo 1° da Lei Estadual de n® 14.715/04 ¢ suas alteragdes e para efeito deste
Processo Seletivo, “pessoa com deficiéncia ¢ aquela que apresenta, em cardter permanente, perdas ou reducdes de suas
fungdes psicologicas, fisiologicas, mentais ou anatdmicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de
atividades na forma ou na medida considerada dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano™

6.5 Seriio consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Estadual n® 14.715/04 e suas
alteracdes;

6.6 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condigdes especiais previstas na Lei, concorrerd em
igualdade de condigies com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovagio descritos neste Edital;

6.7 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoa com deficiéncia, se nio providas por falta de
candidatos ou pela reprovagiio no Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
classificatoria.

6.8 Os candidatos deficientes, para se beneficiarem da reserva de vagas, deverdo declarar serem pessoas com
deficiéneia, no ato da inscricdo, bem como anexar LAUDO MEDICO, emitido nos ultimos 90 (noventa) dias,
atestando sua deficiéncia, conforme modelo constante no ANEXO VII.

6.9 A classificagiio dos candidatos serd feita em duas listagens, contendo a primeira a pontuagdo de todos os
candidatos, incluindo-se os deficientes, ¢ a segunda somente com a classificagdo dos deficientes, observando-se a
ordem de classificacdo;

6.10 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo poderd utilizar-se desta condigdo para justificar
mudanga de funcio, readaptagdo ou aposentadoria apos sua contratacio,

7. DAS ETAPAS E CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1 A avaliagdo de titulos serd realizada para candidatos aos cargos de nivel superior, médio, fundamental completo ¢
fundamental incompleto ¢ obedecers a tabela abaixo:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
ITEM TITULOS VALOR | VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Graduagdo na drea de atuagiio 30 30
B Mestrado 10 10
C Doutorado 10 10
D Especializagio 05 10
E Cursos Complementares na 4rea de atuaciio 05 40
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TOTAL DE PONTOS

100

CARGOS DE NiVEL MEDIO/ AUX. ENSINO BASICO E MONITOR DE CRECHE

ITEM TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Declaragdo expedida pela Universidade que estd cursando 20 20
Pedagogia ou Certificado de conclusio
C Certificado de conclusiio de curso basico de no¢do a 10 10
informatica
D | Cursos Complementares na area de atuagio 10 40
L TOTAL DE PONTOS 100
CARGOS DE NIVEL MEDIO / AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ITEM | TiTULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusio de curso de digitagdo, 10 10
C Cursos Complementares na drea de atuacéio 10 60
TOTAL DE PONTOS 100
CARGOS DE NIVEL MEDIO/ ACE ZONA URBANA
ITEM TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusio de curso de digitagao, 10 10
C CNH categoria B 10 10
D Cursos Complementares na drea de atuacio 10 50
TOTAL DE PONTOS 100
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CARGOS DE NiVEL MEDIO/ ACE ZONA RURAL
ITEM TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de concluséo de curso de digitagio 10 10
C CNH categoria A 10 10
D CNH categoria B 10 10
E Cursos Complementares na érea de atuagio 10 40
TOTAL DE PONTOS 100
CARGOS DE NIVEL MEDIO / FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
ITEM TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusio de curso basico de nogdo a informatica 10 10
C Certificado de conclusdo de curso em Word / Excel bésico 10 10
D Cursos Complementares na drea de atuagio 10 50
TOTAL DE PONTOS 100
CARGOS DE NIVEL MEDIO / AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ITEM TITULOS VALOR | VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusdo de curso bésico de no¢io a informdtica 10 10
C Certificado de conclusdio de curso em Word / Excel bésico 10 10
D Certificado de conclusio de curso em Excel avancado 10 10
E Cursos Complementares na drea de atuagiio 10 40
|_ TOTAL DE PONTOS 100
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CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL/RECEPCIONISTA
ITEM TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Fundamental 20 20
B Cursos de Etica 10 10
C Curso de Atendimento ao Plblico 10 10
D Certificado de conclusio de curso bisico de nogdo a informatica 10 10
E Certificado de conclusdo de curso em Word / Excel basico 10 10
F Cursos Complementares na drea de atuacdo 10 40
TOTAL DE PONTOS 100
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL (EXCETO RECEPCIONISTA)
ITEM TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Fundamental 50 50
B Cursos de Aperfeicoamento na drea de atuagio 10 50
TOTAL DE PONTOS 100
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ITEM TITULOS VALOR VALOR
UNITARIO | MAXIMO
A Escolaridade: Ensino Fundamental 40 40
B I Cursos de Aperfeigoamento na drea de atuacio 10 60
TOTAL DE PONTOS 100

7.2 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado no item "A" do guadro de atribuigdo de pontos, o candidato

deverd comprovar por meio de Certificado/declaracio de conclusio de curso.
8. DA AVALIACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

8.1 A avaliagio de experiéncia profissional dos candidatos do processo seletivo obedecerd a tabela abaixo:
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PARA TODOS OS NIVEIS
EXPERIENCIA PERIODO/ PONTUACAO VALOR MAXIMO
Experiéncia de atividade Ate 01 ano: 01 pontos
profissional compativel com o
cargo escolhido Entre 2 a 3 anos: 02 pontos

08 Pontos
Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos

Entre 5 a 9 anos: 06 pontos

Acima de 10 anos: 08 pontos

8.2 Para receber a pontuagio relativa & experiéncia profissional relacionada no quadro acima, o candidato devera
atender a uma das seguintes opges:

a. Copia das paginas da foto da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), frente e verso das paginas que
comprovem a experiéncia profissional no cargo ao qual concorre ou copia do contrato de prestagdo de trabalho;

b. Declaragéo efou certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio ¢ fim, se for o caso) ¢ a
espécie do servigo realizado, com a descrigio das atividades desenvolvidas, se realizado na drea publica,
cmitidas pelo Setor de Recursos Humanos ou de Pessoal, se realizado no setor privado, declaracio do
contratante com firma reconhecida em cartério.

¢. Contrato de prestagio de servigos ou recibo de pagamento autonomo (RPA) acrescido de declaragdo que
informe o periodo (com inicio ¢ fim, se for o caso) ¢ espécie do servigo realizado, no caso de servigo prestado
como autdnomo.

8.3. Para efeito de pontuagiio niio serd considerado tempo conflitante.
8.4. Nio sera computado como experiéncia profissional o tempo de estigio ou de monitoria.
8.5. Serd desconsiderada a documentagio apresentada que ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste Edital.

9. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CRITERIO DE DESEMPATE

9.1 A classificagiio final dos candidatos serd ordenada por cargo, em ordem decrescente, de acordo com o somatdrio
dos pontos obtidos, conforme tabelas abaixo:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (TODOS)

AVALIACAO DE TiTULOS | EXPERIENCIA PROFISSIONAL TOTAL

100 08 108

CARGOS DE NiVEL MEDIO (TODOS)

AVALIACAO DE TITULOS | EXPERIENCIA PROFISSIONAL TOTAL

100 08 108
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B
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL (TODOS)
AVALIACAO DE TITULOS | EXPERIENCIA PROFISSIONAL TOTAL
100 8 108
B CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (TODOS) 1
AVALIACAO DE TITULOS { EXPERIENCIA PROFISSIONAL TOTAL

100 ‘ 8 108

9.2 A publicagio do resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd feita contendo a pontuacdo de todos os
candidatos aprovados, inclusive dos Pessoa com Deficiéneia:

9.3 Para todos os cargos de classificagéio final serd realizada com observancia do ponto de corte estabelecido pela
soma das vagas abertas ¢ vagas do cadastro de reserva técnica;

9.4 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no Placar e no Site da Prefeitura de
Maonte Alegre de Goids: ( www.montealegre. go.gov.br).

9.5 Os resultados ndo serdio informados via telefone nem WhatsApp.

9.6 Os candidatos classificados, até o nimero de vagas abertas neste edital, serfio convocados obedecendo & ordem
decrescente de classificacdo, ou seja, iniciando-se com o que obtiver maior pontuagio para o de menor pontuacio;

9.7 Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas compordo o cadastro de reserva, ¢ poderio ser
convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem de classificagdo.

9.8 Para todos os cargos, na classificaciio final, entre candidatos com igual pontuagéo, serd fator de desempate:

a) Candidato/a com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27, pardgrafo Unico, do Estatuto
do Idoso;

b) Candidato/a com maior tempo de experiéncia na drca de atuagdo;
¢) Candidato/a com maior pontuaciio obtida na contagem de titulos;
d) Persistindo o empate, teré preferéncia o candidato mais idoso, entre os candidatos com menos de 60 anos.

9.9 A lista da classificagdo final serd divulgada mediante edital que deverd ser publicado no Placar e site da Prefeitura
¢ submetido 4 homologagio do Prefeito.

9.10 A classificagio do candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a
contratagdo. E reservado o direito de proceder a contratacio em niimero que atenda aos seus interesses, A5 suas
necessidades e disponibilidade financeira.

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato que descjar interpor recurso contra a homologagdo das inscrigies, habilitacio, pontuagio ou
classificagdo final deste Processo Seletivo Simplificado dispors de 2 (dois) dias titeis para fazé-lo em instincia Gnica
enderegado 8 COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO.

10.2 O pedido de recurso deverd constar a justificativa e fundamentos cabiveis, sendo liminarmente indeferidos os que
ndo forem claros, consistentes ¢ objetivos.

10.3 O recurso deverd ser interposto em formuldrio préprio, conforme Anexo VIII, devidamente protocolado na sala
de protocolo, na sede da Prefeitura,
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10.4 Caso o candidato ndo se faga presente para realizar o pedido de recurso, o mesmo deverd ser feito por procuragio
autenticada em cartdrio.

11. DA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO

11.1 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado n®. 004/2023 serio convocados para assinatura do
contrato, conforme necessidade, ¢ perdurard durante seis meses, prorrogdvel por igual periodo.

11.2 Sio requisitos bisicos para a contratagdo tempordria de pessoal:

a) Cumprir as determinagdes do presente edital;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos:

¢) Estar quite com a Justica Eleitoral:

d) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

€) Néo ter sofrido, no exercicio de fungdo piiblica, penalidade incompativel com a nova investidura;
1) Nio ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneracio;

g) Nao ser servidor ativo da administracio direta ou indireta da Unido, do Estado, dos Municipios e do Distrito
Federal, conforme Constituiciio Federal, Art. 37, Inciso XVI, alineasaeb.

h) Nio ter sido aposentado por invalidez;
i) Ndo ter sido aposentado compulsoriamente aos 75 anos de idade:
12. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO

12.1 A contratagio do/a candidato/a classificado/a no presente Processo Seletivo Simplificado ¢ o consequente
exercicio da fungdo dependeri da comprovagio dos seguintes requisitos basicos:

a) Idade minima de |8 (dezoito) anos completada até a data da contratacio;

b) Aptiddo fisica e mental para exercicio da funciio, mediante apresentacio de atestado de saiide laboral;
¢) Estar quite com o respectivo Conselho Profissional:

d) Estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo piiblica, penalidade incompativel com a nova investidura;

g) Nio ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragio;

h) Néo ser servidor efetivo do Municipio de Monte Alegre de Goids:

1) Nao ser servidor ativo da administraciio direta ou indireta da Unido, do Estado, dos Municipios ¢ do Distrito
Federal, nos termos do Artigo 37 da Constituigio Federal;

1) Nao ter sido aposentado por invalidez;
k) Néo ter sido aposentado compulsoriamente aos 75 anos de idade:

I) Ser aprovado neste Processo Seletivo, possuir a experiéncia ¢ o nivel de escolaridade exigidos para o
exercicio do cargo;

m) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracio de cargo, emprego ou fungdo pablica, ressalvados
0s cargos acumuldveis previstos na Constituigio Federal.

12.2 O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos para contratagio:
a) Carteira de Identidade:
b) Titulo Eleitoral e comprovante da dltima votagiio ou certiddo de quitacio eleitoral;
¢) Certificado de Reservista, se for do sexo masculino;
d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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¢) Namero de PIS/PASEP;

f) Comprovante de enderego atualizado (Gltimos 3 meses), tais como: contas de energia ou telefone, contrato
de locaglio, ainda, na falta deste, declaragiio do proprio punho do proprietdrio com firma reconhecida em cartério:

£) Comprovanie de escolaridade (certificado/diploma) conforme exigéncia do edital;

h) Comprovante de inscrigdo no Conselho de Classe ao qual pleiteia vaga;

i) Declaragdo firmada pelo/a candidato/a de que ndo é servidor piiblico e que niio possui vinculo empregaticio
com a Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, que caracterize a incompatibilidade de acimulo de Ccargos
publicos, bem como de hordrios de trabalho (anexo VI):

j) Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor Civel Estadual (site do TJ estadual);

k) Certiddo Negativa do Cart6rio Distribuidor Criminal Estadual (site do T estadual);

I) Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Federal, expedidas em um mesmo documento, disponivel no
site: http://www.trf].jus.br/Servicos/Certidao;

m) Certiddo Negativa da Justica Eleitoral, de quitagio com as obrigacdes eleitorais, disponivel no site:
http://www.tse jus.br/eleitor/certidoes;

n) Certiddo Negativa da Justica Eleitoral relativa & condenagio criminal eleitoral, disponivel no site:
http://'www tse. jus.br/eleitor/certidoes:

o) Comprovagdo de situagio regular perante a Receita Federal do Brasil:

p) Certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos:

q) CPF dos filhos menores de 21 anos;

r} Certiddo de Casamento ou Nascimento;

s} Certiddo negativa da Fazenda Piblica Estadual:

t} Certiddo negativa da Fazenda Piblica Municipal;

u) Comprovante de abertura conta corrente;

v) Carteira de Habilitagfo especifica para o cargo escolhido;

w) Certiddo de Regularidade no TCM/GO.
x) CQC-E-social :/fconsu astral.inss.gov.bi/Esoci es/index.xhtml

13. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

13.1 Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 004/2023, serdo convocados de
acordo com o edital e conforme a necessidade da Administraciio.

13.2 Os documentos exigidos serdo conferidos no ato da contratagao pelo Departamento de Recursos Humanos ¢
somente apds a conferéncia e comprovada a autenticidade dos mesmos, conforme informagdes prestadas no ato da
inscrigdo, o candidato estard apto a iniciar suas atividades.

13.3 O candidato aprovado e convocado, conforme quantitativo do presente edital, deverda comparecer 4 Secretaria
respectiva para firmar contrato em data a ser divulgada posteriormente na imprensa oficial e site do Municipio. Caso o
convocado ndo comparega no prazo estabelecido, perderd o direito 4 vaga, podendo a Secretaria proceder &
convocagdo de outro candidato classificado.

13.4 O prazo de vigéncia do contrato de trabalho por tempo determinado serd conforme necessidade, por um periodo
de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14. DA EXTINCAO DO CONTRATO

14.1 Os contratos por prazo determinado extinguir-se-io:
a) Pelo término do prazo contratual;
b) Por iniciativa da administragéio piblica;
¢) Por iniciativa do confratado,

15. DAS DISPOSICOES GERAIS
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151 A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO tera amplos poderes para orientagdo,
realizaciio e [iscalizagiio dos alos necessirios 4 efetivacio de todo o cerlame.

15.2 O/a candidato/a que, comprovadamente, usar de meios [raudulentos para concorrer ao Processo Seletivo
Simplificado, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar ou fiscalizar 0 mesmo, serd automaticamente excluido, sem prejuizo das demais penalidades
legais.

15.3 As informagdes prestadas pelo/a candidato/a, bem como os documentos que forem apresentados serdo de sua
inteira responsabilidade, tendo a Administragdo a prerrogativa de excluir do processo, a qualquer tempo, aquele que
participar usando documentos ou informagdes falsas e/ou outros meios ilicitos, devidamente comprovados.

15.4 O/a candidato/a que omitir ou falsificar alguma informagdo essencial serd excluido do processo ou terd o seu
contrato rescindido, se a apuragdo desta irregularidade ocorrer depois de encerrado o certame.

15.5 A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSQ SELETIVO, através de sua presidéncia, poderd, se julgar
necessario, designar equipe de apoio/trabalho para colaborar na anilise de curriculo e titulos para auxiliar na
classificagdo final dos candidatos, bem como pelo fornecimento de todas as informacdes referentes ao processo de

selecio.

15.6 Serdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a as declaragdes incompletas, erradas ou desatualizadas do seu
enderego,

15.7 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢oes e instrugdes, bem como editais
complementares, retificagdes do Edital ou resolugdes referentes ao processo de selegio que vierem a ser expedidos.

15.8 Os casos omissos ou que gerem dividas serdo resolvidos pela COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO
SELETIVO designada para coordenar a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

15.09 Os ANEXOS sio partes integrantes deste Edital.

15.10 Este Edital, em sua integra, sera publicado no Placar Oficial da Prefeitura de Monte Alegre de Goias no sitio
eletronico www.montealegre.go.gov.br.

Monte Alegre de Goias. 13 de novembro de 2023.
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ANEXO “I A” DO EDITAL N" 004/2023

QUADRO DE CARGOS/VAGAS/REQUISITOS/VENCIMENTOS/ CARGA
HORARIA/ATRIBUICOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CADASTR
CARGOS VAGAS [VAGAS| pg | CARGA VENCIMENT LARIDADE,  LOCALIDADE
Pely RESERVA ﬂﬂiﬂl.ﬁ R%
Professor Pedagogo 04 | | o6 | 30m | 143000 |NivelSuperior| ZONA URBANA
. :r:;; iliar de Ensino Bésico (Zona 01 - i 4011 1.430,00 Nivel Médio | E. M. CONTENDAS
Iﬂuﬁr:lz;lllar de Ensino Bisico (Zona 01 = 02 401 1.430,00 Nivel Médio E. M. ARISTEU
L :muﬁdtar de Ensino Bésico (Zona 0] — o 4011 | 430,00 Nivel Médio | E. M. ALTAMIRA
R;ﬂxﬂ*:l[\;lhar de Ensino Basico (Zona 01 —— = 40H 1.430.00 Mivel Médio | E. M. PE DA SERRA
8 :r::;rlmr de Ensino Bésico (Zona 01 - il 401 1.430,00 Nivel Médio | E. M. BOM JARDIM
K :r:;cllhar de Ensino Bésico (Zona oi . o1 401 1 430,00 Nivel Médio | E. M. TINGUIZAL
R:r:[’;“mr de Ensino Basico (Zona o1 - e 401 1.430,00 Nivel Médio E. M. BARRA
Rﬂﬁ;:;;lhar de Ensino Basico {Zona 01 - -— 40H 1.430,00 Nivel Médio E. M. SUCURI
R;kr::;rlmr de Ensino Basico (Zona o1 --- - 40H [ 430,00 Nivel Médio E. M. AREIA
= ; ; nas Nivel Médio | E. M. CURRAL DA
sl s A K — | 40H | 143000 TABOCA/EXTENCAOQ
CAROLINA
Auxiliar de Ensino Basico (Zona e Nivel Médio E. M. COVANCA
Rural) > O (bl R DIST. PRATA
Auxiliar de Servigos Gerais - 1.320,00 Ensino E. M. CONTENDAS
(Merenda-Limpeza) 01 —— 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais - 1.320,00 Ensino E. M. ARISTEU
{ Merenda-Limpeza) — 02 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais - - 1.320,00 Ensino E. M. ALTAMIRA
(Merenda-Limpeza) (1 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais - - 1.320,00 Ensino E. M. PE DA SERRA
{Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servicos Gerais - e 1.320,00 Ensino E. M. BOM JARDIM
(Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servicos Gerais - 1.320,00 Ensino E M. TINGUIZAL
(Merenda-Limpeza) 01 01 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servicos Gerais - —— 1.320,00 Ensine E. M. BARRA
( Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servicos Gerais ol S 5 40H 1.320,00 Ensino E. M. SUCURI
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(Merenda-Limpeza) Fundamenial
Incomplelo
Auxiliar de Servigos Gerais — _— 1.320,00 Ensino E. M. AREIA
(Merenda-Limpexza) 01 40H Fundamenial
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais . Ensino E. M. CURRAL DA
(Merenda-Limpeza) 01 s 40H 1.320,00 | Fundamental TABOCA/EXTENCAO)
Incompleto CAROLINA
i ; 5 - Ensina E. M. COVANCA
fomeloi o servigon Clenals i 02 | 40H | 1.320,00 | Fundamental | DIST. PRATA
(Merenda-Limpeza)
Incompleto
Ensino ZONA URBANA
Auxiliar de Servigos Gerais (ASG) | 05 01 05 40H 1.320,00 | Fundamental
Incompleto
P ] —_ Ensino ZONA URBANA
DMntnnsta dnibus escolar categoria 01 09 4011 1.650,00 Fundimenti
Incompleto
- Ensino ZONA URBANA
Muotorista categoria D 01 05 40H 1.320,00 | Fundamental
Incompleto
Moniitor de Creche 04 | T | o6 | som | 132000 |EnsinoMédio| ZONAURBANA
Ensino ZONA URBANA
Vigilante Noturmo 04 01 04 40H 1.320,00 Fundamental
Incompleto
Ensino E. M. COVANCA
Vigilante Noturno -— - 01 4011 1.320,00 Fundamental DIST. PRATA
Incompleto
ey = Nivel Superior| ZONA URBANA
Nutricionista 01 01 20H 1.320,00 em Nutricio
TOTAL DE VAGAS " S
OFERTADAS 39 | 02 il = e
PROFESSOR PEDAGOGO
¢ Docéncia na educagio infantil e anos iniciais do ensino fundamental:
* Participar da claboragdo da proposta pedagdgica da escola:
* Elaborar ¢ cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
® Zclar pela aprendizagem dos alunos;
e [Estabelecer ¢ implementar estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimento;
¢ Ministrar horas de aulas nos dias letivos estabelecidos:
* Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento

profissional;

Colaborar com as atividades de articulagio da escola com as familias ¢ a comunidade;

desempenhar demais tarefas indispensdveis a atingir os fins educacionais da escola ¢ ao processo de ensino
aprendizagem.

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (ZONA RURAL/KALUNGA)
Atender os alunos nos periodos, como nos hordrios de entrada, saida ¢ intervalo:
Atender alunos com necessidades especiais de ordem fisica e intelectual:
Fazer servigos administrativos como registrar frequéncia dos alunos, recebimento, arquivamento de
documentos da escola e relacionados aos alunos, digitacio de documentos de ordem pedagdgica ¢
recenseamento escolar;
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Intermediar nas atividades que forem determinadas pela diretoria;
Atendimento ao publico;
Participar de atividades extracurriculares como excursdes e visilas;
Prestar os primeiros socorros em casos de baixa complexidade;

Organizagio de brinquedos e demais itens das classes: Preparagio de materiais e recursos necessdrios para os

educadores desenvolverem suas atividades;

Acompanhar criangas até o banheiro, refeitério, transporte escolar, etc.
Mediagdo entre conflitos de criangas:

Auxilio pedagégico para que os alunos desenvolvam suas atividades:

Auxilia no preparo do material didatico das aulas conforme orientagdo ¢ conteddo previamente distribuidos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Merenda/Limpeza) (ZONA RURAL/KALUNGA)

Executar com asseio e cuidado as atividades de preparo da merenda e servir a mesma;
Manter a limpeza da cozinha e executar outras atividades correlatas;
Seguir o cardapio elaborado pela Nutricionista enviado a Unidade Escolar;
Varrer, lavar e encerar pisos;

Varrer, lavar e encerar pisos;

Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, méveis e equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, dreas ¢ pdtios;
Limpar carpetes, lustres, limpadas, lumindrias, fechaduras ¢ olear moveis;
Trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitirio nos banheiros e lavatorios;
Remover lixos e detritos;

Desinfetar bens moveis ¢ imoveis:

Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;

Executar servigos auxiliares de comunicagiio ¢ administrativos em geral;
Desempenhar tarefas de conservagio e limpeza em geral:

Executar servigos na drea de viveiros, jardinagem e horticultura:
Desempenhar tarefas de seguranca e portaria;

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA URBANA)
Varrer, lavar ¢ encerar pisos;
Limpar paredes, janelas, portas, miquinas, méveis ¢ equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, dreas e pdtios:
Limpar carpetes, lustres, limpadas, luminérias, fechaduras e olear mdveis;
Trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitdrio nos banheiros ¢ lavatérios:
Remover lixos e detritos;
Desinfetar bens méveis e iméveis:
Lavar ¢ limpar veiculos:
Colocar e retirar placas de sinalizaciio:
Rogar pastos ¢ lotes, fazer ¢ consertar cercas de arame, abrir valetas, tapas buracos;
Fazer desmatamentos, limpar meios fios e calhas, limpar e reparar estradas ¢ bueiros;
Marcar campos, colocar ¢ retirar redes ¢ bandeirolas:
Executar servicos auxiliares de comunicagio ¢ administrativos em geral;
Desempenhar tarefas de conservacio e limpeza em geral;
Executar servigos na drea de viveiros, jardinagem e horticultura:
Desempenhar tarefas de seguranga e portaria; \

>
'
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Executar servigos em geral tais como: colocar e retirar placas de sinalizagdo, servigos de lavar e passar,
transportar e carregar material de um local para outro, operar maquina copiadora, encadernar documenios e
grampear;

Execular servigos auxiliares de pedreiro, pintor, marceneiro, eletricista, encanador, pré-moldados e cerdmica:
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA ONIBUS ESCOLAR CATEGORIA D
Dirigir, com documentagiio legal. énibus escolar:
Manter o veiculo abastecido de combustivel ¢ lubrificante:
Completar dgua no radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria, verificar o funcionamento e
manter em perfeitas condigdes, o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade, verificar e manter a
pressao normal dos pneus, testando-os, quando o servigo, e substituindo-os, quando necessario;
Executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de trinsito e as ordens de servico recebidas;
Recolher & garagem o veiculo quando concluir o servigo e/ou quando exigidos;
Zelar pela limpeza e conservagio do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentaciio do setor de
transporte; exccutar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para 0 bom desempenho de suas
atividades ou a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranga, sempre portar a CNH quando
dirigindo, e executar outras atribuicdes afins.

MOTORISTA CATEGORIA D

Dirigir, com documentagdo legal, os veiculos da Secretaria de Educagio;

Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante:

Completar dgua no radiador e verificar o grau de densidade ¢ nivel de bateria, verificar o funcionamento e
manter em perfeitas condigdes, o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade, verificar ¢ manter a
pressdo normal dos pneus, testando-os, quando o servico, ¢ substituindo-os, quando necessdrio;

Executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de trinsito e as ordens de servigo recebidas;
Recolher & garagem o veiculo quando concluir o serv 1go ¢/fou quando exigidos:

Zelar pela limpeza e conservagio do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentacio do setor de
transporte; executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas
atividades ou a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranga, sempre portar a CNH quando
dirigindo, ¢ executar outras atribuicdes afins.

MONITOR DE CRECHE
Docéncia na educagio em creches:
Garantir o bem estar, assegurar o crescimento e promover o desenvolvimento ¢ a aprendizagem das criancas
da creche; participar da elaboragiio da proposta pedagégica da escola: elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagogica da escola:
Assegurar que bebés e criangas sejam atendidos em suas necessidades de satide: nutrigiio, higiene, descanso ¢
movimentagdo: assegurar que os bebés ¢ criangas scjam atendidos em suas necessidades de protecio,
dedicando atengio especial a clas durante o periodo de acolhimento inicial ("adaptacdo”) ¢ em momentos
peculiares de suas vidas; encaminhar a scus superiores, ¢ estes aos servigos especificos, os casos de criancas
vitimas de violéncia ou maus-tratos;
Possibilitar que bebés ¢ criangas possam exercer a autonomia permitida por seu estagio de desenvolvimento:
Auxiliar bebés e criangas nas atividades que ndo podem realizar sozinhos, alternar brincadeiras de livre
escolha das criangas com aquelas propostas por elas ou eles, bem como intercalar momentos agitados com
outros mais calmos, atividades ao ar livre com as desenvolvidas em salas e as desenvolvidas individualmente
com as realizadas em grupos;
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Organizar e desenvolver atividades nas quais bebés e criangas desenvolvam a imaginagiio. a curiosidade e a
capacidade de expressdo em suas miltiplas linguagens (linguagem dos gestos, do corpo, plastica, verbal,
musical, escrita, virtual); possibilitar que bebés e criangas expressem com tranquilidade sentimentos e
pensamentos;

Realizar atividades nas quais bebés criangas sejam desfiados a ampliar seus conhecimentos a respeito do
mundo da natureza e da cultura;

Organizar situagdes nas quais seja possivel que bebés e criancas diversifiquem atividades, escolhas e
companheiros de interagio;

Criar condi¢des favordveis & construgdo do autoconceito e da identidade pela crianga em um ambiente que
expresse e valorize a diversidade estética e cultural propria da populago brasileira;

Intervir para assegurar que bebés e criangas possam movimentar-se em espagos amplos diariamente;
Coordenar a realizagio de atividades extraclasse, quando houver (patio, parque e outras);

Intervir para assegurar que bebés e criancas tenham opgdes de atividades de brincadeiras que correspondam
aos interesses e as necessidades apropriadas s diferentes faixas etérias e que ndo esperem por longos periodos
durante o tempo em que estiverem acordados;

Garantir oportunidades iguais a meninos e meninas, sem discriminagiio de etnia, op¢o religiosa ou das
criangas com necessidades educacionais valorizar atitudes de cooperagdo, tolerdincia reciproca e respeito a
diversidade ¢ orientar contra discriminagéo de género, etia, opgio religiosa ou as criangas com necessidades
educacionais especiais, permitindo s criangas aprender viver a saudavelmente: em coletividade,
compartilhando e competindo;

Plancjar, realizar ¢ avaliar atividades que propiciem o desenvolvimento integral da crianga no campo afetivo,
social e intelectual;

Utilizar materiais diddticos existentes, ou confecciond-los quando necessdrio para o enriquecimento das
atividades pedagdgicas, assim como responsabilizar-se pela sua conservagio;

Prestar os primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;

Realizar avaliagdo continua e diversificada do processo de desenvolvimento dos bebés e criancas, observando
criteriosamente, cada crianga e fazer registro;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas diretos e de outras salas, com
criangas, pais e com demais segmentos;

Participar de grupos de estudo, encontros, cursos, seminarios ¢ outros eventos, tendo em vista o seu constante
aperfeigoamento profissional;

Manter atualizados os didrios de classe ¢ as fichas avaliativas;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Exccutar demais tarefas indispensdveis ao atingimento dos fins educacionais da escola ¢ ao processo de ensino
aprendizagem.

VIGILANTE NOTURNO
Exercer vigildncia noturna nas diversas dependéncias; fazer ronda de inspecio de acordo com os intervalos
fixados; observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas das dependéncias do érgdo;
Verificar perigos de incéndio, inundagdes ¢ alertar sobre instalagies precarias, abrir ¢ fechar portas, portdes,
Janelas, ligar equipamentos ¢ maquinas;
Fazer comunicagdes sobre qualquer ameaga ao patriménio municipal; ¢
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

NUTRICIONISTA
Planejar Organizar Dirigir, Supervisionar ¢ Avaliar os servigos de alimentagfo e nutrigio escolar.
Acompanhar e fiscalizar os gastos do recurso do PNAE Programa nacional de Alimentagiio Escolar;
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Proceder ao planejamento e elaboragdo de carddpios, baseando se na observacio da aceitaciio dos alimentos
pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugiio gradativa de produtos naturais mais nutritivos
€ econdmicos, para oferecer refeigdes balanceadas aos estudantes da rede municipal de ensino;

Programar e desenvolver Ireinamento, em servigo, de pessoal auxiliar de nutrigio, realizando entrevistas e
reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitagio dos alimentos pelos
comensais, para racionalizar ¢ melhorar o padrio técnico dos servigos;

Orientar o trabalho do profissional auxiliando nas unidades escolares, supervisionando o preparo, distribuicdo
de refeigdes, recebimento de géneros alimenticios sua armazenagem e distribuigiio para possibilitar um melhor
rendimento do servigo;

Efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam refeicdes, fazendo anotagdes em formulirios
apropriados para estimar custo médio da alimentagiio;

Promover conforto ¢ a seguranga do ambiente de trabalho, dando orientacdes a respeito para prevenir
acidentes;

Participar de comissdes e grupos de trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios alimentos
semipreparados e refeigdes preparadas, aquisi¢do de equipamentos maquinaria e material especifico emitindo
opinides de acordo com seus conhecimentos para garantir regularidade no servico:

Fazer lista de alimentos e colaborar no processo de chamada publica para aquisigéo de alimentos do Programa
da Agricultura Familiar;

Acompanhar a aquisicio e o controle de entrega dos alimentos da Agricultura Familiar;

Executar outras atividades correlatas ou complementares determinadas pela chefia imediata;

Elaborar Plano Anual de Trabalho do PNAE, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuiges;

Assessorar o CAE no que diz respeito a execugdo técnica do PNAE.
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QUADRO DE ChRGDSWAGASIREQ[HSITDSIVENCIMENTDS# CARGA

HORARIA/ATRIBUICOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
] VA
CAS| CADASTRO | . VENCIMENTO
CARGOS VAGAS | PeD B lioR Fe < ESCOLARIDADE | LOCALIDADE
Limpeza 05 0l 0& 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. ZONA URBANA
Incompleto
Limpcza 01 —_— 02 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. ZONA RURAL
Incompleto DIST. PRATA
ACS — Agente Comunitario 01 - 01 40 HS 1.550.00 Ensino Médio | ZONA URBANA
de Sande MICRO AREA 02
ACS — Agente Comunitirio 01 e 01 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZOMNA URBANA
de Satide MICRO AREA 10
ACS — Agente Comunitirio 0l —— o1 40 Hs 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Satde MICRO AREA 01
ACS = Agente Comunitirio 01 s 1] 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Saide MICRO AREA 03
ACS - Agente Comunitdrio 01 - 02 40 118 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Sadde : MICRO AREA 04
ACS - Agente Comunitirio | 01 e 02 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Saide MICRO AREAS
07 e 09
ACS — Apente Comunitdrio 0l - 02 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Saiide MICRO AREA 13
ACE~- Agente de Combate a 01 —- 0a 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA URBANA
Endemias
ACE- Agente de Combate a 01 e 04 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZOMA RURAL
Endemias
Vigilante 02 e 1] 40 HS 1.320,00 Fund. Completo | ZONA URBANA
Aux. Serv. Gerais 03 - 10 40 HS 1.320,00 Nivel. Fund. ZONA URBANA
Incompleto
Fiscal de Vigiléncio Sanitéria | --- - 05 40 HS 1.320,00 Ensinoe Médio ZOMNA URBANA
Muatarista categoria D 04 —— 08 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. ZONA URBANA
Incompleto
Muotorista categoria D 01 - al 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. DISTRITO PRATA
Incompleto
Motorista categoria D 02 - al 40 HS 1.320,00 Nivel Fund, KALUNGA
Incompleto
Cozinheira/Copeira 02 - 08 40 HS 1.320,00 Mivel Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Recepcionista 02 - 08 40 Hs 132000 |Nivel Fundamental | ZONA URBANA
TOTAL DE VAGAS - - - -
OFERTADAS 2 1 o .

MICRO AREA 01 — Fazendas: Sdo Joaquim, Santo Estevio, Cana Brava, Garapa,
Bituruna e fazendas vizinhas;

Mata Verde, Sumidor, Lagoa,

MICRO AREA 02 - Ruas: A, E, D, G, Avenida Lava Pé e parte dos Setores Verdes Montes e Mie Marina.
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MICRO AREA 03 - Assentamento Santo Anionio do Atalaia, Engenho Velho, Fazenda Santa Fé, Arara, Novo
Horizonte, Borges, Alalaia e [azendas vizinhas.
MICRO AREA 04 - Regido do Bezerra, Sapato, Macaiiba, Nossa Senhora Aparecida e entorno, Fazenda Ingazeira,
Passa e Fica, Santa Rita | e 2 ¢ Fazendas proximas ao Povoado Parani.

MICRO AREAS 07 e 09 - Fazendas Sio Pedro, Carolina, Curral da Taboca, Faina.

MICRO AREA 10 - Avenidas; Bom Jesus, Industrial, Rua 07, 12. 13 ¢ 14,

MICRO AREA 13 — Fazenda Covanca, Associagdo Arco Verde, Gameleira, Jodo Luiz, Sdo Pedro I. Il e I, Sr.
Elias, Alcides, Séerates, Carlim Honorato, Gilberto Bras, Maria do Rosério, Fortuna, Zé Tiburcio, Santa Rosa, Santa
Rita, Formosona, Fazenda do Ivo Leite, Jodo Gilberto, Jodo Paulo, Andréa Koch, Filho. Voador, Japones, Pretinha,
Cedro, Florisvaldo, Fazenda Tiririca I, 11, Glauria, Selmiro e Giselda.

Limpeza
e Executar com asseio ¢ cuidado nas unidades de satde:
Manter a limpeza e executar outras atividades correlatas:
Varrer, lavar e encerar pisos;
Varrer, lavar e encerar pisos;
Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, méveis e equipamentos:
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, dreas epatios;
Limpar carpetes, lustres, lampadas, lumindrias, fechaduras e olearméveis:
Trocar toalhas, colocar sabdio e papel sanitdrio nos banheiros ¢ lavatérios:
Remover lixos ¢ detritos;
Desinfetar bens méveis e imoveis;
* Desempenhar tarefas de conservagio ¢ limpeza em geral.

ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

¢« O ACS tem como atribuigiio o exercicio de atividades de prevengdo de doencas e promogio da saide,
mediante agdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas. De acordo com o art. 3°, pardgrafo Onico da
Lei 11.350/2006, sdo atividades do Agente Comunitdrio de Satde;

* A utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demogréfico e sociocultural da comunidade de sua drea de
atuagdo;

* A promogdo de agdes de cducagdo para a saiide individual e coletiva:

* O registro para fins exclusivos do controle ¢ planejamento das agdes de salide de nascimentos, obitos,
doengas e outros agravos A satde:

* O estimulo & participagdo da comunidade nas politicas piblicas voltadas para a drea da satde;

* A realizagdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; - A
participagio em agdes que fortalecam os elos entre o setor satde ¢ outras politicas que promovam a qualidade de
vida;

* Cadastramento de condicionalidade do programa bolsa familia;

¢ Acompanhar familias com doengas cronicas;

¢ Registrar, para fins de plancjamento ¢ acompanhamento das agdes de saGde, os dados de nascimentos,
abitos, doengas ¢ outros agravos a saiide, garantido o sigilo ético;

Marcar consultas periddicas pra idosos e acamados:

e Visitas domiciliares ¢ de agdes educativas individuais ¢ coletivas nos domicilios;

¢ Encaminhar a populagiio aos servigos de satide:

*  Orientar as familias;

* Fazer busca Ativa (gestantes, criangas com calendério vacinal atrasado).
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ACE -~ AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

* Executar agbes de campo para pesquisa entomolégica (insetos), malacologia (moluscos) ou coleta de
reservatorios de doengas, e agdes de conlrole de doengas utilizando as medidas de conltrole quimico, biologico, manejo
ambiental ou agdes de manejo integrado de vetores:

* Implementar agdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencio para
prevengio e controle de doencas;

* Realizar cadastramento e atualizacio da base de imoveis para planejamento e defini¢io de estratégias de
prevengdo, intervengdo e controle de doencas, com atualizagiio dos mapas de reconhecimento geogrifico;

* Exercicio de atividades de vigilincia, prevencio e controle de doengas, e promogio da saide, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e, sob supervisdo do Gestor Municipal;

* Realizar a pesquisa em iméveis para levantamento de indice e descobrimento de focos no municipio,
mformando aos seus moradores sobre as doengas -seus sintomas e riscos - € 0 agente transmissor;

* Informar ao morador sobre a importéncia da verificagio da existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da
dengue na casa ou redondezas:

* Orientar a populagio sobre a forma de evitar e eliminar locais possam oferecer risco a formacdo de criadouros
do Aedes Acgypti;

® Realizar a eliminagéo de eriadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecdnico (remocio,
destrui¢do, vedaciio, etc.):

® Executar o tratamento focal e peri-focal como medida complementar ao controle mecénico, aplicando
larvicidas autorizados conforme orientacdio técnica:

Utilizar corretamente os equipamentos de protegio individual indicados para cada situagdo;
Repassar ao supervisor da drea os problemas de maior grau de complexidade nio solucionados:
Manter atualizado o cadastro de imdveis ¢ pontos estratégicos;

Registrar as informagdes referentes as atividades exccutadas nos formulérios especificos;
Deixar seu itinerdrio didrio de trabalho no ponto de abastecimento (PA);

* Orientar os cidaddos a respeito da importincia de manter patios, hortas ¢ arredores limpos, sem lixo, através
de capina manual, recolhimento de lixo e limpeza de calcadas e casas melhorando a qualidade de vida dos moradores;

®  Organizar, manter e zelar os espacos de saide como monitoramento de caixas d'dgua, limpeza de forro das
unidades de saide, recolhimento de pneus, com o objetivo de prevenir possiveis infestacdes e doenca.

VIGILANTE
* Exercer Vigilincia nas Unidades tanto no hordrio diumo como noturno;
* Verificar perigos de incéndio, inundagdes e alertar sobre instalagdes precdrias, abrir ¢ fechar portas,
portdes, janelas, ligar equipamentos ¢ maquinas;
* Fazer Comunicagdo sobre qualquer ameaga ao patriménio municipal;
* Ronda nas dependéncias ¢ observando a entrada e saida de pessoas;
® Zelar pelos bens, para evitar roubos, atos de violéncia e outras infragdes & ordem ¢ & seguranca.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Executar com asseio ¢ cuidado nas unidades de satde:
Manter a limpeza e executar outras atividades correlatas;
Varrer, lavar ¢ encerar pisos;
Varrer, lavar ¢ encerar pisos;
Limpar paredes, janclas, portas, maquinas, méveis ¢ cquipamentos;
Exccutar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, arcas epétios;
Limpar carpetes, lustres, limpadas, lumindrias, fechaduras ¢ olearmoveis:
Trocar toalhas, colocar sabiio ¢ papel sanitdrio nos banheiros ¢ lavatorios;
Remover lixos e detritos;
Desinfetar bens moveis e imoveis:
Executar servigos auxiliares de comunicagiio e administrativos em geral;

LA T I I N I I T T )
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* Desempenhar larefas de conservagiio e limpeza em geral.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

= Exercer as [ungdes de Policia Sanitaria no dmbito municipal;

* Lavrar aulos em cumprimento a legislagdo sanitéria vigente;

* Realizar agdes de orientagiio 4 comunidade, quando a procedimentos e praticas preventivas de doencas,
bem como, que garantam seguranca alimentar;

* Realizar agdes de fiscalizagdo exercendo o poder de policia sanitaria, nos moldes da legislagio vigente;

* Garantir o cumprimento das normas sanitdrias relativas a producio, fabricagio, transporte, manipulagdo e
comercializagdo de alimentos, produtos e correlatos, por meio de acdes educativas e de fiscalizagiio com o intuito
de evitar riscos a saide;

¢  Garantir o cumprimento das normas sanitdrias relativas ao funcionamento de estabelecimentos comerciais
que desenvolvem atividades ligadas a alimentos, produtos e correlatos, servigos de salde e meio ambiente, que
possam vir a expor a risco a satde piblica;

* Vistoriar periodicamente os estabelecimentos comerciais instados no municipio, objetivando a garantia de
que atendem as condigdes sanitarias de funcionalidade, expedindo, por conseguinte, o respectivos Alvard Sanitario;
manter organizado arquivo com todos os dados das agdes de orientacdo e fiscalizagio, bem como, com o registro e
cadastros dos estabelecimentos comerciais deste municipio; -

* Combater o funcionamento irregular e ilegal de estabelecimentos comerciais;

¢ Desempenhar demais agdes ¢ atividades em consondncia com a legislagio Estadual e Federal.

MOTORISTA CATEGORIA D
Dirigir, com documentagdio legal;
Habilitagdo Categoria D;
Cursos de Primeiros Socorros;
Disponibilidade de viagem na remogio de paciente:
Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante:
Completar dgua no radiador ¢ verificar o grau de densidade e nivel de bateria;
Verificar o funcionamento e manter em perfeitas condigdes, o sistema elétrico do veiculo sob sua
responsabilidade;

*  Verificar ¢ manter a pressdo normal dos pneus, testando-os, quando o servigo, e substituindo-os, quando
NECessario;

* Exccutar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de transito ¢ as ordens de servico recebidas:

® Recolher & garagem o veiculo quando concluir o servigo e/ou quando exigidos:

* Zelar pela limpeza ¢ conservagiio do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentacio do setor de
transporte; cxccutar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas
atividades ou a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranga, sempre portar a CNH quando dirigindo, ¢
executar outras atribuicdes afins.

COZINHEIRA /COPEIRA
Executar com asseio e cuidado as atividades de preparo de alimentos ¢ servir a mesma;
Manter a limpeza da cozinha e exccutar outras atividades correlatas:
Seguir o cardapio de acordo com a dicta de cada paciente;
Preparacdo de cafés, sucos ou lanches em geral;
Montagem das bandcjas para servir aos clicntes:
Servir alimentos com cortesia ¢ educagio;
Cuidar da limpeza dos utensilios;
Cuidar da cozinha e preparagiio dos alimentos.

RECEPCIONISTA
*  Atuar no atendimento ao piiblico em recepgio;

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep; 73.830-000 u‘lij
Telefone:(52)3457-1231 | E-mail: prefeilura@montealegre.go.gov.br
montealegre.go.gov.br



y Profeltura de
(] Monte Alegre
' » deGoias
: Um navo Tempo

¢  Orientar a chegada do piblico;

¢  Alender e filtrar ligagdes, realizar agendamento, anotar recados e receber visitas do setor de trabalho;

e  Orientar e encaminhar o piblico; - controlar a entrada e saida de pessoas no local de trabalho, registrar as
visitas e os telefonemas recebidos, prestar informacdes, auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo;

*  Utilizar de recursos de informitica, fazer o direcionamento de ligagdes, envio e controle de correspondéncias;
receber, coletar e distribuir correspondéncia, documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros. interna e
exlernamenie;

*  Prestar apoio em ligagSes e pesquisas para os superiores hierdrquicos:

*  Prestar apoio na organizagdo, gestdo da agenda e ligagdes da chefia; -

* Proceder ao registro de requerimentos, registrar ¢ montar processos ¢ encaminhé-los aos departamentos e
orgdos destinatirios, esclarecer dividas, responder perguntas gerais sobre orgdo ou direcionar as perguntas para outros
servidores qualificados a responder; - enviar e responder correspondéncias ou produtos, processar a correspondéncia
recebida (pacotes, telegramas, e-mails e mensagens);

s  Organiza-los e distribuir para o destinatario;

¢  Executar arquivamento de documentos, marcar reunides, controlar as chaves e registrar informagdes;

*  Coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade: -

*  Operar, abastecer, regular, efetuar limpeza periédica de maquina copiadora, controlar requisigies de maquina
copiadora;

* Receber ¢ assinar recibo de material de consumo, correios, reprografia e outros:;

¢ Desempenhar outras tarefas pertinentes & fungéo.

wh
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ANEXO “I1 C” DO EDITAL N* 004/2023

QUADRO DE CARGOS/VAGAS/REQUISITOS/VENCIMENTOS/ CARGA

HORARIA/ATRIBUICOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
CARGOS VAGAS | VAGAS s LTI Wi et I 7S 70 LOCALIDADE
Auxiliar Administrativo 04 01 05 40H 1.320,00 Nivel Médio ZONA URBANA
Auxiliar de Servigos Gerais (6 01 11 4011 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
(ASG) Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais 01 - 01 40H 1.320,00 Ensino Fundamental POVOADO
(ASG) Incompleto PARANA
Auxiliar de Servigos Gerais 01 - 01 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | DIST. PRATA
{ASG) Incompleto
Auxiliar de Servicos Gerais 01 - 02 40H 1.320,00 Ensino Fundamental POVOADO
ASG) Incompleto RIACHO
Eletricista 01 - 03 40H 2.200,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Gari a7 01 07 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Gari 02 — 0l 4001 1.320,00 Ensino Fundamental DIST. PRATA
Incompleto
Mecénico 0l - 02 40H 2.200,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Motorista Categoria 04 01 10 A0H 1.650,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Caminhio / Carreta Incompleto
Operador de pd carregadeirae| 03 - 03 40H 3.000,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
retroescavadeira Incompleto
Vigilante Noturno 02 - 02 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Pedreiro 02 -— 03 40H 2.500,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Coveiro 02 — 05 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Motorista de trator de pneu 02 - 05 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Muotorista categoria D 01 --- 05 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
TOTAL DE VAGAS o e i e
OFERTADAS 0] o4 i
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
= Preenchimento de formulérios;
* Tramite de correspondéncias ¢ documentos;
* Recepgio de usudrios dos servigos da organizacio;
* Realizagio de atividades de registros de receitas ¢ contas a pagar,
= Emissdo de notas fiscais;
e Elaboragio de oficios ¢ memorandos;
*  Servios auxiliares de controle de estoque (registros em sistemas);
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» Elaboragdo da minuta de relatérios financeiros (que serdo posteriormente consolidados pelo departamento
contabil);

* Atualizagio de arquivos e cadastros de informacdes:

* Aluagio no apoio ao setor de pessoal;

* Assessoramento de gestores com quesiBes priticas da rotina de trabalho. como responder e-mails, controlar a
folha de ponto dos funciondrios, preparar documentos, prestar informagdes ao piblico etc.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG)
Manter a limpeza da cozinha e executar outras atividades correlatas;
Executar com asseio e cuidado as atividades de preparo da merenda e servir a mesma;
Seguir o carddpio elaborado pela nutricionista enviado 4 Unidade Escolar;
Varrer, lavar e encerar pisos;
Limpar paredes, janelas, portas, miquinas, méveis e equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, dreas e pétios;
Limpar carpetes, lustres, limpadas, lumindrias, fechaduras e olear moveis:
Trocar toalhas, colocar sabio e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;
Remover lixos e detritos;
Desinfetar bens moveis e imbveis;
Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas:
Executar servigos auxiliares de comunicagdo e administrativos em geral;
Desempenhar tarefas de conservacio e limpeza em geral;
Executar servigos na drea de viveiros, jardinagem e horticultura;
Desempenhar tarefas de seguranga e portaria.

-l".i'.'vﬂl.'.‘

ELETRECISTA
Fazer ou reformar instalagdes elétricas simples em prédios e dreas plblicas;
Instalar, manter ¢ reparar redes de baixa/alta tensfio;
Reparar sistemas elétricos de veiculos e equipamentos;
Localizar ¢ reparar defeitos elétricos em aparelhos, maquinas e redes;
Relacionar o material necessdrio aos servicos a serem exccutados;
Ligar, cortar ¢ religar o fomnecimento de energia elétrica:
Trocar enrolamentos em transformadores, motores ¢ geradores fazer ampliagdes de instalacdcs elétricas:
Exccutar tarcfas afins, relacionadas com cletricidade.

.= & * @* 2 @ @ @

GARI

* Varmer as vias piblicas e providenciar o acondicionamento do lixo urbano em recipientes proprios a sua
coleta;

* Colher e transportar lixo em recipientes:

* Colaborar e participar de todos os servigos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem
conferidos pelo érgio do municipio;

e Zclar pela guarda ¢ conservagio do material de limpeza que lhe for confiado;

* Desempenhar outras tarefas afins ao seu cargo. Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos,
para coletar lixo,

MECANICO
* Recuperar ou revisar automéveis, caminhdes, maquinas leves ¢ pesadas;
compressores, bombas e motores em geral, converter e adaptar pegas, ajustar anéis de segmentos;
* Identificar defeitos mecdnicos e fazer os reparos necessérios;
* Inspecionar, ajustar e substituir, quando necessério, unidades e partes relacionadas com: vilvulas, pistes,
diferencial, embreagens, eixos, freios, carburadores, acionadores de arranco. mangueiras, geradores e distribuidores;

Praga Matriz, n® 01, Centra-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:{62)3457-1231 | E-mail: prefeilura@montealegre.go.gov.br xlln}‘“a
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Prefeitura de
- 3 Monte Alegre
o, deGoias
- Um nowo Tempo
* Fazer visloria e revisdo nos veiculos;
* Esmerilar e assentar vilvulas: substituir buchas e mancais, lazer soldas elétricas e/ou oxigénio;
e Dar instrugdes aos motoristas novalos sobre manutencio e conservagio de veiculos e lubrificar, quando
necessdrio, trocar pegas, desmontar, reparar, descarbonizar e ajustar motores e veiculos;
¢ Limpar, reparar, montar, ajustar cubos de rodas elc.;
* Trocar e regular platinados e sistema de ignigio;
* Lubrificar partes especiais de veiculos, proceder a substituigio ao ajuste de retificagiio de pecas do motor,
utilizando as ferramentas e os instrumentos especiais:
* Montar motor ¢ 0s demais componentes do veiculo, guiando-se pelos desenhos ou especificagdes pertinentes;
* Realizar instalagdo e manutenciio elétrica preventiva ¢ corretiva em veiculos, analisar as necessidades de troca
e de regulagem, montar sistemas e aplicar testes de funcionamento;
* Zelar pela guarda, conservagio, manutencio e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; e desempenhar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA CAMINHAO/CARRETA

¢ Conduzir veiculos automotores, caminhdes & cargas;

¢ Recolher o veiculo 4 garagem ou local destinado quando concluida a jomada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente;

* Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento;
Fazer reparos de emergéncia;
Zelar pela conservagio do veiculo que lhe for entregue;
Encarregar-se do transporte e de pequenas cargas que lhe forem confiadas;
Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e oleo;
Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcio;
Providenciar a lubrificagdo quando indicada:
Verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibragdo dos pneus;

* Proceder a0 mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horéarios de saida ¢ chegada;

® Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento.

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRA
¢ Operar pa carregadeira e retroescavadeira com ou sem implementos, executando as tarefas pertinentes a
utilizaglo dos mesmos na drea urbana e rural, vistoriar o veiculo e zelar pela manutengdo, recolhé-los 4 garagem assim
que as tarefas forem concluidas:
* Desempenhar outras atividades pertinentes a fungio.

VIGILANTE NOTURNO

Exercer vigilancia noturna nas diversas dependéncias;
Fazer ronda de inspegdo de acordo com os intervalos fixados:
Observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas ¢ viaturas das dependéncias do drgio;
Verificar perigos de incéndio, inundacdes e alertar sobre instalagdes precérias, abrir e fechar portas, portdes,
janelas, ligar equipamentos e méquinas:

* Fazer comunicagdes sobre qualquer ameaca ao patriménio municipal;

* Desempenhar outras tarefas semelhantes.

PEDREIRO
* Exercer atividade na drea de pedreiro, pintura, carpintaria, bombeiro-hidréulico, servigos especializados ¢
outros inerentes a servigos ¢ obras piiblicas, utilizando ferramentas 4 drea de atuagdo.

COVEIRO
* Desempenhar tarefas pertinentes a sepultamentos, providenciando e cuidando do material necessario a tal fim:

Telefone:(62)3457-1231 | E-mall; prefeitura@mentealegre.go.gov br
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* Zelar pela boa apresentagio dos Cemilérios Municipais, carpindo as ruas e operacionalizando os reparos
necessarios ao seu bom funcionamenio;

*  Abrir covas e sepullar, exercer outras atividades alins ao seu cargo,

MOTORISTA DE TRATOR DE PNEU
® Operar trator de pneu, com ou sem implementos, executando as tarefas pertinentes a utilizagio dos mesmos na
area urbana e rural, vistoriar o veiculo e zelar pela manutengéio, recolhé-los & garagem assim que as tarefas forem
concluidas;
® Desempenhar outras atividades pertinentes 4 fungdo.

MOTORISTA CATEGORIA D

* Dirigir, com documentagdio legal, os veiculos da Secretaria de Administraciio e Plangjamento;

e Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante:

e Completar dgua no radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria, verificar o funcionamento e
manter em perfeitas condigdes, o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade, verificar ¢ manter a pressao
normal dos pneus, testando-os, quando o servigo, ¢ substituindo-os. quando necessirio;

* Executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de trinsito e as ordens de servigo recebidas;

* Recolher 4 garagem o veiculo quando concluir o servigo e/ou quando exigidos;

® Zclar pela limpeza e conservagdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentagio do setor de
transporte;

*  Executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas atividades ou
a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranca, sempre portar a CNH quando dirigindo, e executar outras
atribuigdes afins.

Monte Alegre de Goids, 13 de novembro de 2023.

mir Rosa Bas nior
IDENTE DACOMISSAO O MNIZADORA
-~ B PROCESSO SELETIVO

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
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ANEXO * Il A ” DO EDITAL N° 004/2023

N* DE INSCRICAD

FORMULARIO DE INSCRICAO | J
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

Candidato:

Data nascimento / !

(nome legivel por extenso)
Selecione a0 cargo que voeé quer concorrer:

PROFESSOR PEDAGDGC (30 HORAS)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS {MERENDA-LIMPEZA) (E. M. PE DA SERRA)

AUKILIAR DE ENSING BASICD (E. M. CONTENDAS)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS [MERENDA-LIMPEZA) (E. M. BOM JARDIM)

AUXILIAR DE ENSING BASICO (E. M. ARISTEU)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. TINGUIZAL)

AUXILIAR DE ENSING BASICO (E. M. ALTAMIRA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) BASICO (E. M.
BARRA)

AUXILIAR DE ENSIND BASICO [E. M. PE D SERRA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. SUCURI)

AUKILIAR DE ENSING BASICO (E. M. BOM JARDIM)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) [E. M. AREIA)

AUXILIAR DE ENSIND BASICO [E. M. TINGUIZAL)

ALUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. CURRAL DA
TABOCA/S EXTENSAD CAROLINA)

AUXILIAR DE ENSIND BASICO (E. M. BARRA)

AUMILIAR DE SERVICOS GERAIS [MERENDA-LIMPEZA) (E. M. COVANCA/
DISTRITO PRATA)

AUXILIAR DE ENSING BASICO (E. M. SUCURI)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE ENSING BASICO (E. M. AREIA)

MOTORISTA ONIBUS ESCOLAR CATEGORIA D (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE ENSING BASICO (E. M. CURRAL DA TABOCA/
EXTENSAQ CAROLINA)

MOTORISTA CATEGORIA D

AUXILIAR DE ENSIND BASICO (E. M., COVANCA/ DISTRITO PRATA)

MONITOR DE CRECHE (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA] (E. M.
CONTENDAS)

VIGILANTE NOTURNOD (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS [MERENDA-LIMPEZA) (E. M,
ARISTEU)

VIGILANTE NOTURNO (E. M. COVANCAS DISTRITO PRATA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) {E. M.

ALTAMIRA)

NUTRICIONISTA (ZONA URBANA)

Cart. de Identidade (RG) n®

Telefone: ) Nome da mie:

Orglio Expedidor

CPFn"

Ao realizar a presenie inscrigho, assumo integral responsabilidade pelas declaracies aqui feitas ¢ declaro ter conhecimenio
e concordo com as normas e critérios definidas no Processo Seletivo Simplificado Edital n® 004/2023.

ol

Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentadn)

Responsivel p/Inserigio / Procurador

ANEXO=ITA"™ DO EDITAL N*004/2023 N* DE INSCRICAG I— I
FORMULARIO DE INSCRICAQ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
Candidato: Dala nascimento _ / ) Data [nserigho:  / 12023
(nome legivel por exlenso)
Cargo Pretendido; na Secretaria Municipal de

(nome legivel par extenso)

{nome legivel por extenso)

ou

Assinatura dofa) candidaco(a) (igual documento apresentado)

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montesiegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br

Responsivel p/Inscrigio / Procurador
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ANEXO “II B " DO EDITAL N® 004/2023 N* DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAOQ I

J

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Candidato; Data nascimento  / /
{nome legivel por extenso)

Selecione ao cargo que vocé quer concorrer:

LIMPEZA [ZONA URBANA]
LIMPEZA (ZONA RURAL / DISTRITO PRATA)

ACS (ZONA URBANA MICRO AREA 02)

ACS [ZONA URBANA MICRO AREA 10)

ACS [20MA RURAL MICRO AREA 01)

ALS [ZOMA RURAL MICRD AREA 03)

ACS {ZONA RURAL MICRO AREA D4)

ALS [ZONA RURAL MICRO AREA 0T E 03}

ACS (ZONA RURAL MICRO AREA (13]

ACE (ZONA URBANA)

ACE (ZONA RURAL)

VIGILANTE (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ZONA URBANA)

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA [ZONA URBANA)
MOTORISTA CATEGORIA D [ZONA URBANA)

MOTORISTA CATEGORIA D (ZOMA RURAL / DISTRITO PRATA)
MOTORISTA CATEGORIA D (ZONA RURAL / COMUNIDADE KALUNGA)
COZINHEIRA/COPEIRA (ZONA URBANA)

RECEPCIONISTA (ZONA URBANA)

Cart. de Identidade (RG) n® Orgio Expedidor CPF o

Telefone:( ) Mome da mie:

Ao realizar a presente inscrigho, assumo integral responsabilidade pelas declaragics aqui feitas ¢ declaro fer conhecimento
e concordo com as normas ¢ critérios definidas no Processo Seletivo Simplificado Edital n" 004/2023.

Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado) Responsdvel p/Inscrigio / Procurador
ANEXO “[1 B " DO EDITAL N* 00472023 N*DE INSCRIGAO |
FORMULARIO DE INSCRICAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Candidato: Data nascimente  / / Data Inscrigio; /2023
(nome legivel por extenso)

Cargo Pretendido: na Sceretaria Municipal de
(nome legivel por exienso) (nome legivel por extenso)
ou
Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado) Responsivel p/Inscrigio / Procurador
Praga Matriz, n® D1, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:{62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br (Q['u\
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ANEXO “11 C * DO EDITAL N* 004/2023 N* DE INSCRICAO
FORMULARIO DE INSCRICAO L |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Candidato: Data nascimento  / f
(nome legivel por extenso)

Selecione 20 cargo que vocé quer concorrer:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ZONA URBANA)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA RURAL/POVOADO PARANA)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA RURAL/DISTRITO PRATA)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA RURAL/POVOADO RIACHO)
ELETRICISTA (ZONA URBANA)

GARI (ZONA URBANA)

GARI (ZONA RURAL/DISTRITO PRATA)

MECANICO (ZONA URBANA)

MOTORISTA CAMINHAQ/CARRETA (ZONA URBANA)

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRA (ZONA URBANA)
VIGILANTE NOTURNO (ZONA URBANA)

PEDREIRO (ZONA URBANA)

COVEIRO (ZONA URBANA)

MOTORISTA DE TRATOR DE PNEU (ZONA URBANA)

MOTORISTA CATEGORIA D (ZONA URBANA)

Cart. de ldemtidade (RG) n* Orgio Expedidor CPFn®

Telefone:y J MNome da mie;

Ao realizar a presente inscrigio, assump integral responsabilidade pelas declaragnes aqui feftas ¢ declare ter conhecimento
¢ concordo com as normas e critérios definidas no Processo Seletivo Simplificado Edital n* 004/2023.

ou

" Assinatura do{z) candidato(a) (igual documento apresentadn) Responsdvel p/Inscricio / Procurador
ANEXO * I1 C * DO EDITAL N* 004/2023 N* DE INSCRIGAO L
FORMULARIO DE INSCRICAOQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO

Candidaio: Dala nascimento __ / ! Daia Inscrigio; / 2023
(nome legivel por exienso)

Cargo Pretendido: na Secrctaria Municipal de
(nome legivel por exienso) (nome legivel por extenso)

Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado) Responsivel pllnscrigio | Procurador

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000 / m&
Telefone:(62)3457-1231 | E-mall: prefeitura@montealegre.go.gov.br W"
montealegre.go.gov.br
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ANEXO ITI DO EDITAL N* 004/2023

(MODELO)
TERMO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E COMPROMISSO

MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE GOIAS/GO

Eu, abaixo assinado, inscrito(a) no (Conselho
regional de classe/ RG) sob o n pretende que lhe seja outorgada, pela Administracio ,
credencial a titulo precdrio que o autorize a prestar servigos na Secretaria Municipal de
, declara expressamente o seguinte:

01) que conhego integralmente os preceitos estabelecidos pela Administragdo para o Processo Seletivo
Simplificado.

02) que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pela Administragdo para
o Processo Seletivo Simplificado, assim como aceito todos os termos dos atos normativos acima referidos ou
que vierem a ser editados, ¢ me comprometo a observd-los fielmente, sob pena de cancelamento da
respectiva selegfo, independentemente de aviso, interpelagio ou notificacdo prévia.

: de de 2023,

Assinatura do(a) candidato(a)
{igual documento apresentado)

b
Praga Matriz, n® 01, Centro-Mante Alegre - GO | Gep: 73.830-000
Telefone:(82)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealagre.go.gov.br
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ANEXO IV DO EDITAL N" 004/2023

(MODELO)
DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissio de Coordenagio do Processo Seletivo

Através da presente, o(a) Sr.(a) ,  brasileiro(a),

portador(a) do CPF n° , residente e domiciliado a
e

Bairro - Municipio -

declara sob penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagio no
presente Processo Seletivo Simplificado bem como, estar ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

o de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(1gual documento apresentado)

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre go.gov.br

'd 1‘
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ANEXO V DO EDITAL N" 004/2023

(MODELO)
DECLARACAO DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE HABILITACAO

Eu, abaixo assinado, inscrito(a) no
(Conselho Regional de Classe) sob o n” , residente e domiciliado 4
, portador da carteira de
identidade n.” e inscrito no CPF sob n.* ;
ao fim assinado, declara, sob as penas da Lei, para fins de participagio da licitagio levada a efeito pelo
Edital de Processo Seletivo Simplificado n. 004/2023 que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para sua habilitagdo no presente processo e que estou ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

! de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

r’;}&\
e
Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000

Telefone:{62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br
montealegre.go.gov.br
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ANEXO VI DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO (A) CONTRATADO (A)

MNome:

Unidade;

Cargo:

Declaro, em cumprimento as disposigdes legais vigentes, que nio estou em disponibilidade, em gozo
de aposentadoria, em licenga para tratar de interesse particular ou suspensdo contratual, nem ocupo nenhum
outro cargo/emprego/fungio em autarquia, empresa piblica, sociedade de economia mista, suas subsidiarias
e controladas, fundagdo mantida pelo poder piiblico ou outra entidade que se ache sob seu controle direto ou
indireto, quer no dmbito federal, estadual ou municipal.

Declaro, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgéo qualquer situagdo que venha a
ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda as determinacdes legais vigentes relativamente a
acumulagdo de cargos, sob pena de instaurar-se processo administrativo disciplinar na forma da legislacio
vigente.

Declaro, ainda, estar ciente de que prestar declaragio falsa é crime previsto no artigo 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, sujeitando o declarante is suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Telefone:{62)3457-1231 | E-mail; prefeitura@montealegre.go.gov. br

Praga Matriz, n° 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73,830-000 ~ h
f
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ANEXO VII DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)
LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD

O candidato devera entregar o original deste laudo Jjuntamente com os demais documentos, no ato
de entrega da documentagdo para habilitagdo, conforme previsto neste edital,

O (a) candidato (a)
Documento de identificacio n® (RG): CPF

foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA
em conformidade com a Lei Estadual de n” 14.715/2004 e suas alteracies.

Observagio:

A de de 2023.

Assinatura, carimbo e CRM do Médico Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep; 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail; prefeitura@montealegra.go.gov.br | ,1

montealegre.go.gov.br ijfi"“
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ANEXO VIII DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)
FORMULARIO PARA RECURSO

Recurso contra decisdo relativa a(ao) do Processo Seletivo
Simplificado n® 004/2023 para o cargo de na Secretaria
Municipal de constante no Edital

Eu, inscrigido n"

portador do RG n° Orgdo Emissor: , apresento recurso
junto a Comissido Organizadora do Processo Seletivo n’ 004/2023,
contra

Justificativa de contestagio:

Os argumentos da contestacdo sio:

Documentos encaminhados em anexo:

Monte Alegre de Goias, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Praga Matriz, n” 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000 /} ;
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail; prefeitura@montealegre.go.gov.br 'L ~
montealegre.go.gov.br
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ANEXO IX DO EDITAL N° 004/2023
FICHA DE AVALIACAO

N° DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO

PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

ITEM TITULOS VALOR | VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Graduagdo na drea de atuaciio 30 30
B Mestrado 10 10
C Doutorado 10 10
D Especializagiao 05 10
E Cursos Complementares na drea de atuagdo 05 40
Até 01 ano: 01 ponto
F Experiéncia de atividade
pmﬁssiﬂna] compativel Entre 2 a 3 anos: 02 pontos i
com o cargo escoihido Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos
Entre 5 a 9 anos: 06 pontos
Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO
\
(7
Praga Matriz, n® 01, Centra-Mante Alegre - GO | Cep: 73.830-000 L

Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@mantealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO IX DO EDITAL N° 004/2023

FICHA DE AVALIACAQ
N° DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL MEDIO/ AUX. ENSINO BASICO E MONITOR DE CRECHE

ITEM TITULOS VALOR | VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA

A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30

B Declaragdo expedida pela Universidade que esta 20 20

cursando Pedagogia ou Certificado de conclusio
C Certificado de conclusdo de curso bisico de nogéo 10 10
a informatica
D Cursos Complementares na drea de atuagio 10 40
Até 01 ano: 0] ponto
g | Experiéncia de atividade 08

profissional compativel com Entre 2 a 3 anos: 02 pontos

0 cargo escolhido

Entre 3 anos a S anos: 04 pontos

Entre 5 a 9 anos: 06 pontos

Acima de 10 anos: 08 pontos

TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO
Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Gep: 73.830-000 { iﬂ“i_

Telefone:(82)3457-1231 | E-mail: prefeilura@montealegre.go.gov.br
montealegre.go.gov.br
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FICHA DE AVALIACAO

N* DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL MEDIO / AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ITEM TITULOS VALOR | VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusdo de curso de digitacio 10 10
C Cursos Complementares na drea de atuacdo 10 Bl
Até 01 ano: 01 ponto
Experiéncia de atividade
p | profissional compativel com Entre 2 a 3 anos: 02 pontos
. 08
O'cargo epcatnido Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos
Entre 5 a 9 anos: 06 pontos
Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO
Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000 \
Telefone:{62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO IX DO EDITAL N" 004/2023

FICHA DE AVALIACAO
N°® DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL MEDIO/ ACE ZONA URBANA

ITEM TITULOS VALOR VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusio de curso de digitagio 10 10
C CNH categoria B 10 10
D Cursos Complementares na édrea de atuacio 10 50
Até 01 ano: 01 ponto
Experiéncia de atividade
g | profissional compativel com Entre 2 a 3 anos: 02 pontos
: 08
© cargo escolhido Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos
Entre 5 a 9 anos: 06 pontos
Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO
W
(>
Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Gep: 73.830-000 !

Telefone;(62)3457-1231 | E-mail: prefeilura@montealegre.go.gov.br
montealegre.go.gov.br



Prafoitura de

j Monte Alegre

L. deGoias

ANEXO IX DO EDITAL N° 004/2023

Um rova Tempao

FICHA DE AVALIACAO

N* DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL MEDIO/ ACE ZONA RURAL

ITEM TITULOS VALOR VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusdo de curso de digitacio 10 10
C CNH categoria A 10 10
D CNH categoria B 10 10
E Cursos Complementares na drea de atuaciio l 10 40
Até 01 ano: 01 ponto
Experiéncia de atividade

p | profissional compativel com Entre 2 a 3 anos: 02 pontos
0 cargo escelhido Entre 3 anos a S anos: 04 pontos o

Entre 5 a 9 anos: 06 pontos

Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108

COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO
1 ¥

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:{62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO IX DO EDITAL N° 004/2023
FICHA DE AVALIACAO

N° DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL MEDIO / FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

ITEM TITULOS VALOR | VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusdo de curso basico de nocio a 10 10
informdtica
C Certificado de conclusio de curso em Word / Excel 10 10
bésico
D Cursos Complementares na drea de atuacio 10 50
Até 01 ano: 01 ponto
Experiéncia de
atividade profissional Entre 2 a 3 anos: 02 pontos
E ' 08
compativel Efmn ¢ Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos
cargo escolhido
Entre 5 a 9 anos: 06 pontos
Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAQ
MEMBRO MEMBRO

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br
montealegre.go.gov.br
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ANEXO IX DO EDITAL N® 004/2023
FICHA DE AVALIACAO

N° DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO

PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL MEDIO / AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mall: prefaitura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br

ITEM TITULOS VALOR VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Médio Completo 30 30
B Certificado de conclusio de curso bisico de nogio a 10 10
informatica
C Certificado de conclusdo de curso em Word / Excel 10 10
bésico
D Certificado de conclusdo de curso em Excel avancado 10 10
E Cursos Complementares na drea de atuacio 10 40
Ate 01 ano: 01 ponto
. - Entre 2 a 3 anos: 02 pontos
B Experiéncia de atividade : 08
profissional compativel com | Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos
o0 cargo escolhido
Entre 5 a 9 anos: 06 pontos
Acima de 10 anos: 08 pontos
L TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO
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ANEXO IX DO EDITAL N° 004/2023
FICHA DE AVALIACAO

N" DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL/RECEPCIONISTA

ITEM TITULOS VALOR VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Fundamental 20 20
B Cursos de Etica 10 10
Curso de Atendimento ao Piblico 10 10
C Certificado de conclusio de curso bésico de 10 10
no¢do a informética
D Certificado de conclusio de curso em Word / 10 10
Excel basico
E Cursos Complementares na drea de atuagiio 10 40
Ate 01 ano: 0] ponto
Experiéncia de atividade
& profissional compativel Entre 2 a 3 anos: 02 pontos
com o cargo escolhido Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos 08
Entre 5 a 9 anos: 06 pontos
Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO
\
I'“_.z

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Talefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeilura@montealegre.go.gov.br
montealegre.go.gov.br
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ANEXO IX DO EDITAL N* 004/2023
FICHA DE AVALIACAO

N°DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL (EXCETO RECEPCIONISTA)

ITEM TITULOS VALOR | VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Fundamental 50 50
Cursos de Aperfeigoamento na drea de atuagio 10 50
Até 01 ano: 01 ponto
Experiéncia de
atividade Entre 2 a 3 anos: 02 pontos
e pmﬂBSIfmaI Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos
compativel 08
comm o cargo Entre 5 a 9 anos: 06 pontos
escolhido
Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAQO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO

Praga Matriz, n® 01, Centro-Mente Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:{62)3457-1231 | E-mail; prefeitura@montealegre.go.gov b
montealegre.go.gov.br
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ANEXO IX DO EDITAL N* 004/2023

FICHA DE AVALIACAD
N' DE INSCRICAO

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO 004/2023

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

ITEM TITULOS VALOR | VALOR | QUANTIDADE
UNITARIO | MAXIMO | APRESENTADA
A Escolaridade: Ensino Fundamental 40 40
B Cursos de Aperfeicoamento na drea de atuacio 10 60

Ate 01 ano: 01 ponto

Experiéncia de atividade

profissional compativel Entre 2 a 3 anos: 02 pontos

¢ com o cargo escolhido Entre 3 anos a 5 anos: 04 pontos
Entre 5 a 9 anos: 06 pontos e
Acima de 10 anos: 08 pontos
TOTAL DE PONTOS 108
COMISSAO DE AVALIACAO COMISSAO DE AVALIACAO
MEMBRO MEMBRO

Fraca Matriz, n° 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov. br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO X DO EDITAL N" 004/2023

CRONOGRAMA

Periodo Atividade
13/11/2023 Publicagio do Edital
13/11/2023 Abertura do prazo para impugnagdo do Edital
14/11/2023 Encerramento do prazo para impugnacio do Edital
16/11/2023 Divulgagdo das decisdes das impugnacdes do Edital
16/11/2023 Abertura das inscricoes
24/11/2023 Encerramento do prazo para inscrigdes
27/11/2023 Homologagdo das Inscrigdes
29/11/2023 Prazo para interposigéo de recursos
04/12/2023 Divulgagdo do resultado preliminar
06/12/2023 Prazo final para interposigio de recursos do resultado preliminar
(08/12/2023 Divulgagdo dos resultados dos recursos
08/12/2023 Divulgacio do RESULTADO FINAL do Processo Seletivo

Simplificado para homologagio do Chefe do Poder Executivo
Municipal e Publicagdo no Placar, site da Prefeitura e jornais de grande
circulagio.

Monte Alegre de Goias, 13 de novembro de 2023,

m Bastos, Junior

PRESIDENTE DACOMISSAQ-ORGANIZADORA
PROC ELETIVO

Praga Matriz, n® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeiiura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO “I A” DO EDITAL N° 004/2023

QUADRO DE CARGOS/VAGAS/REQUISITOS/VENCIMENTOS/ CARGA
HORARIA/ATRIBUICOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CADASTRO|
CARGOS VAGAS [VAGAS|  pg | CARGA VENCIMENTOpq0) \RipADE ~ LOCALIDADE
PeD | rEsERvA HORARIA RS
Professor Pedagogo 04 | 06 30H | 143000 |NivelSuperior|  ZONA URBANA
Auxiliar de Ensino Bésico (Zona 01 --- . A0H 1.430,00 Nivel Médio | E. M. CONTENDAS
Rural)
Rlﬁzglhar de Ensino Bésico (Zona 01 - 0 401 1.430,00 Nivel Médio E. M. ARISTEU
le%r;l;;lhar de Ensino Bésico (Zona 01 - - A0H 1.430,00 Nivel Médio E. M. ALTAMIRA
Rl.f;l;glhar de Ensino Bésico (Zona 01 - - 40H 1.430,00 Nivel Médio | E. M. PE DA SERRA
Rlﬁ;ll);lhar de Ensino Basico (Zona 01 --- . A0H 1.430,00 Nivel Médio | E. M. BOM JARDIM
RuArzl);lhar de Ensino Basico (Zona 01 - 01 40H 1.430,00 Nivel Médio | E. M. TINGUIZAL
Auxiliar de Ensino Bésico (Zona 01 - -—- 40H 1.430,00 Nivel Médio E. M. BARRA
Rural)
Auxiliar de Ensino Bésico (Zona 01 --- --- AOH 1.430,00 Nivel Médio E. M. SUCURI
Rural)
Auxiliar de Ensino Bésico (Zona 01 - -—- A0H 1.430,00 Nivel Médio E. M. AREIA
Rural)
Auxiliar de Ensino Basico (Zona o Nivel Médio | E. M. CURRAL DA
Rural) 01 --- 40H 1.430,00 TABOCA/EXTENCAO
ure CAROLINA
Auxiliar de Ensino Bésico (Zona - Nivel Médio E. M. COVANCA
Rural) 02 40H 1.430,00 DIST. PRATA
Auxiliar de Servigos Gerais --- 1.320,00 Ensino E. M. CONTENDAS
(Merenda-Limpeza) 01 - 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais -—- 1.320,00 Ensino E. M. ARISTEU
(Merenda-Limpeza) --- 02 40H Fundamental
Incompleto
IAuxiliar de Servigos Gerais - -—- 1.320,00 Ensino E. M. ALTAMIRA
(Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
IAuxiliar de Servigos Gerais -—- -—- 1.320,00 Ensino E. M. PE DA SERRA
(Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
IAuxiliar de Servigos Gerais -—- -—- 1.320,00 Ensino E. M. BOM JARDIM
(Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
IAuxiliar de Servigos Gerais - 1.320,00 Ensino E. M. TINGUIZAL
(Merenda-Limpeza) 01 01 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais --- -—- 1.320,00 Ensino E. M. BARRA
(Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais 01 - - 40H 1.320,00 Ensino E. M. SUCURI

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br
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(Merenda-Limpeza) Fundamental
Incompleto
IAuxiliar de Servigos Gerais - -—- 1.320,00 Ensino E. M. AREIA
(Merenda-Limpeza) 01 40H Fundamental
Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais - Ensino E. M. CURRAL DA
(Merenda-Limpeza) 01 -—- 40H 1.320,00 | Fundamental TABOCA/EXTENCAO
Incompleto CAROLINA
IAuxiliar de Servigos Gerais - Ensino E. M. COVANCA
. -— 02 40H 1.320,00 Fundamental DIST. PRATA
(Merenda-Limpeza) I |
ncompleto
Ensino ZONA URBANA
Auxiliar de Servigos Gerais (ASG) 05 01 05 40H 1.320,00 | Fundamental
Incompleto
Motorista dnibus escolar categoria - Ensino ZONA URBANA
D 01 09 40H 1.650,00 Fundamental
Incompleto
- Ensino ZONA URBANA
Motorista categoria D 01 05 40H 1.320,00 | Fundamental
Incompleto
Monitor de Creche o4 | | 06 | 40H | 132000 |EnsinoMédio|  ZONA URBANA
Ensino ZONA URBANA
Vigilante Noturno 04 01 04 40H 1.320,00 | Fundamental
Incompleto
Ensino E. M. COVANCA
Vigilante Noturno -—- -—- 01 40H 1.320,00 | Fundamental DIST. PRATA
Incompleto
Nutricionista of | 7| o1 | 200 | 1.320,00 |NivelSuperior  ZONA URBANA
em Nutri¢do
TOTAL DE VAGAS - -
OFERTADAS 39 02 47
PROFESSOR PEDAGOGO

e Docéncia na educacdo infantil e anos iniciais do ensino fundamental;

e Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

e Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
e Zelar pela aprendizagem dos alunos;
e Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;
e  Ministrar horas de aulas nos dias letivos estabelecidos;
e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao desenvolvimento

profissional;

o (Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias ¢ a comunidade;

e desempenhar demais tarefas indispensaveis a atingir os fins educacionais da escola e ao processo de ensino

aprendizagem.

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (ZONA RURAL/KALUNGA)

Atender os alunos nos periodos, como nos horarios de entrada, saida e intervalo;

Atender alunos com necessidades especiais de ordem fisica e intelectual;

Fazer servicos administrativos como registrar frequéncia dos alunos, recebimento, arquivamento de
documentos da escola e relacionados aos alunos, digitagdo de documentos de ordem pedagdgica e
recenseamento escolar;

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br
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Intermediar nas atividades que forem determinadas pela diretoria;

Atendimento ao publico;

Participar de atividades extracurriculares como excursoes e visitas;

Prestar os primeiros socorros em casos de baixa complexidade;

Organizagdo de brinquedos e demais itens das classes; Preparacdo de materiais e recursos necessarios para os
educadores desenvolverem suas atividades;

Acompanhar criangas até o banheiro, refeitorio, transporte escolar, etc.

Mediagdo entre conflitos de criangas;

Auxilio pedagogico para que os alunos desenvolvam suas atividades;

Auxilia no preparo do material didatico das aulas conforme orientacdo e conteudo previamente distribuidos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Merenda/Limpeza) (ZONA RURAL/KALUNGA)
Executar com asseio e cuidado as atividades de preparo da merenda e servir a mesma;
Manter a limpeza da cozinha e executar outras atividades correlatas;

Seguir o cardapio elaborado pela Nutricionista enviado a Unidade Escolar;
Varrer, lavar e encerar pisos;

Varrer, lavar e encerar pisos;

Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis e equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, areas e patios;
Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olear moveis;
Trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;
Remover lixos e detritos;

Desinfetar bens moveis e imovelis;

Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;

Executar servigos auxiliares de comunicagio e administrativos em geral;
Desempenhar tarefas de conservagao e limpeza em geral;

Executar servigos na area de viveiros, jardinagem e horticultura;
Desempenhar tarefas de seguranca e portaria;

Desempenhar outras tarefas semelhantes.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA URBANA)
Varrer, lavar e encerar pisos;
Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis e equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, areas e patios;
Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olear moveis;
Trocar toalhas, colocar sabao e papel sanitario nos banheiros e lavatdrios;
Remover lixos e detritos;
Desinfetar bens moveis e imoveis;
Lavar e limpar veiculos;
Colocar e retirar placas de sinalizacao;
Rogar pastos ¢ lotes, fazer e consertar cercas de arame, abrir valetas, tapas buracos;
Fazer desmatamentos, limpar meios fios e calhas, limpar e reparar estradas e bueiros;
Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;
Executar servigos auxiliares de comunicacao e administrativos em geral;
Desempenhar tarefas de conservacao e limpeza em geral;
Executar servigos na area de viveiros, jardinagem e horticultura;
Desempenhar tarefas de seguranca e portaria;

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br



t}if ; Mnnte Alegre
“n deGoias

Executar servigos em geral tais como: colocar ¢ retirar placas de sinalizagdo, servi¢os de lavar e passar,
transportar e carregar material de um local para outro, operar maquina copiadora, encadernar documentos e
grampear;

Executar servigos auxiliares de pedreiro, pintor, marceneiro, eletricista, encanador, pré-moldados e ceramica;
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA ONIBUS ESCOLAR CATEGORIA D
Dirigir, com documentagao legal, 6nibus escolar;
Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante;
Completar 4gua no radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria, verificar o funcionamento e
manter em perfeitas condigdes, o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade, verificar ¢ manter a
pressao normal dos pneus, testando-os, quando o servico, e substituindo-os, quando necessario;
Executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de transito e as ordens de servigo recebidas;
Recolher a garagem o veiculo quando concluir o servigo e/ou quando exigidos;
Zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentacdo do setor de
transporte; executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas
atividades ou a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranga, sempre portar a CNH quando
dirigindo, e executar outras atribui¢des afins.

MOTORISTA CATEGORIA D
Dirigir, com documentac@o legal, os veiculos da Secretaria de Educagao;
Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante;
Completar 4gua no radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria, verificar o funcionamento e
manter em perfeitas condi¢des, o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade, verificar e manter a
pressdo normal dos pneus, testando-os, quando o servico, e substituindo-os, quando necessario;
Executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de transito e as ordens de servigo recebidas;
Recolher a garagem o veiculo quando concluir o servigo e/ou quando exigidos;
Zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentagdo do setor de
transporte; executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas
atividades ou a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranca, sempre portar a CNH quando
dirigindo, e executar outras atribui¢des afins.

MONITOR DE CRECHE
Docéncia na educagido em creches;
Garantir o bem estar, assegurar o crescimento ¢ promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criangas
da creche; participar da elaboragdo da proposta pedagogica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagogica da escola;
Assegurar que bebés e criangas sejam atendidos em suas necessidades de saude: nutri¢do, higiene, descanso e
movimentacdo: assegurar que os bebés e criangas sejam atendidos em suas necessidades de protegdo,
dedicando atengdo especial a elas durante o periodo de acolhimento inicial ("adaptagdo") e em momentos
peculiares de suas vidas; encaminhar a seus superiores, ¢ estes aos servigos especificos, os casos de criancas
vitimas de violéncia ou maus-tratos;
Possibilitar que bebés e criangas possam exercer a autonomia permitida por seu estagio de desenvolvimento;
Auxiliar bebés e criangas nas atividades que ndo podem realizar sozinhos, alternar brincadeiras de livre
escolha das criangas com aquelas propostas por elas ou eles, bem como intercalar momentos agitados com
outros mais calmos, atividades ao ar livre com as desenvolvidas em salas ¢ as desenvolvidas individualmente
com as realizadas em grupos;
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Organizar ¢ desenvolver atividades nas quais bebés e criangas desenvolvam a imaginagdo, a curiosidade ¢ a
capacidade de expressdo em suas multiplas linguagens (linguagem dos gestos, do corpo, plastica, verbal,
musical, escrita, virtual); possibilitar que beb&s e criangas expressem com tranquilidade sentimentos e
pensamentos;

Realizar atividades nas quais bebés criancas sejam desfiados a ampliar seus conhecimentos a respeito do
mundo da natureza e da cultura;

Organizar situagcdes nas quais seja possivel que bebés e criancas diversifiquem atividades, escolhas e
companheiros de interagao;

Criar condigdes favoraveis a constru¢do do autoconceito ¢ da identidade pela crianga em um ambiente que
expresse e valorize a diversidade estética e cultural propria da populagéo brasileira;

Intervir para assegurar que bebés e criangas possam movimentar-se em espagos amplos diariamente;
Coordenar a realizagdo de atividades extraclasse, quando houver (patio, parque e outras);

Intervir para assegurar que bebés e criangas tenham opgdes de atividades de brincadeiras que correspondam
aos interesses e as necessidades apropriadas as diferentes faixas etarias e que ndo esperem por longos periodos
durante o tempo em que estiverem acordados;

Garantir oportunidades iguais a meninos e meninas, sem discriminacdo de etnia, opcdo religiosa ou das
criangas com necessidades educacionais valorizar atitudes de cooperagdo, tolerdncia reciproca e respeito a
diversidade e orientar contra discriminagdo de género, etnia, opcao religiosa ou as criangas com necessidades
educacionais especiais, permitindo as criancas aprender viver a saudavelmente: em coletividade,
compartilhando e competindo;

Planejar, realizar e avaliar atividades que propiciem o desenvolvimento integral da crianga no campo afetivo,
social e intelectual;

Utilizar materiais didaticos existentes, ou confecciona-los quando necessario para o enriquecimento das
atividades pedagogicas, assim como responsabilizar-se pela sua conservagio;

Prestar os primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;

Realizar avaliag@o continua e diversificada do processo de desenvolvimento dos bebés e criangas, observando
criteriosamente, cada crianca e fazer registro;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas diretos e de outras salas, com
criangas, pais ¢ com demais segmentos;

Participar de grupos de estudo, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista o seu constante
aperfeicoamento profissional;

Manter atualizados os diarios de classe € as fichas avaliativas;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

Executar demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino
aprendizagem.

VIGILANTE NOTURNO
Exercer vigilancia noturna nas diversas dependéncias; fazer ronda de inspe¢do de acordo com os intervalos
fixados; observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas ¢ viaturas das dependéncias do 6rgéo;
Verificar perigos de incéndio, inundagdes ¢ alertar sobre instalagcGes precarias, abrir e fechar portas, portdes,
janelas, ligar equipamentos e maquinas;
Fazer comunicagdes sobre qualquer ameaga ao patrimonio municipal; e
Desempenhar outras tarefas semelhantes.

NUTRICIONISTA
Planejar Organizar Dirigir, Supervisionar e Avaliar os servigos de alimentagdo e nutri¢do escolar.
Acompanhar e fiscalizar os gastos do recurso do PNAE Programa nacional de Alimentagdo Escolar;
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Proceder ao planejamento e elaboragdo de cardapios, baseando se na observacdo da aceitacdo dos alimentos
pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos
e econdmicos, para oferecer refeicdes balanceadas aos estudantes da rede municipal de ensino;

Programar e desenvolver treinamento, em servico, de pessoal auxiliar de nutricdo, realizando entrevistas e
reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene ¢ de aceitagdo dos alimentos pelos
comensais, para racionalizar e melhorar o padro técnico dos servigos;

Orientar o trabalho do profissional auxiliando nas unidades escolares, supervisionando o preparo, distribuicao
de refei¢des, recebimento de géneros alimenticios sua armazenagem e distribuicao para possibilitar um melhor
rendimento do servigo;

Efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam refei¢oes, fazendo anotacdes em formularios
apropriados para estimar custo médio da alimentagao;

Promover conforto e a seguranca do ambiente de trabalho, dando orientagdes a respeito para prevenir
acidentes;

Participar de comissdes e grupos de trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios alimentos
semipreparados e refei¢des preparadas, aquisicdo de equipamentos maquinaria e material especifico emitindo
opinides de acordo com seus conhecimentos para garantir regularidade no servico;

Fazer lista de alimentos e colaborar no processo de chamada publica para aquisi¢ao de alimentos do Programa
da Agricultura Familiar;

Acompanhar a aquisi¢ao e o controle de entrega dos alimentos da Agricultura Familiar;

Executar outras atividades correlatas ou complementares determinadas pela chefia imediata;

Elaborar Plano Anual de Trabalho do PNAE, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuigdes;

Assessorar o CAE no que diz respeito a execugdo técnica do PNAE.
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ANEXO “I B” DO EDITAL N° 004/2023
QUADRO DE CARGOS/VAGAS/REQUISITOS/VENCIMENTOS/ CARGA

HORARIA/ATRIBUICOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
VAGAS
CARGOS VAGAS | PeD A H%‘?&% '\ VENC%ENTO ESCOLARIDADE LOCALIDADE
RESERVA
Limpeza 05 01 08 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. ZONA URBANA
Incompleto
Limpeza 01 - 02 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. ZONA RURAL
Incompleto DIST. PRATA
ACS — Agente Comunitario 01 -—-- 01 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA URBANA
de Satide MICRO AREA 02
ACS — Agente Comunitario 01 - 01 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA URBANA
de Saude MICRO AREA 10
ACS — Agente Comunitario 01 -—-- 01 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Satide MICRO AREA 01
ACS — Agente Comunitario 01 -—-- 01 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Saude MICRO AREA 03
ACS — Agente Comunitario 01 -—-- 02 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Saude MICRO AREA 04
ACS — Agente Comunitario 01 --- 02 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Satide MICRO AREAS
07 e 09
ACS — Agente Comunitario 01 --- 02 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
de Satide MICRO AREA 13
ACE- Agente de Combate a 01 - 06 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA URBANA
Endemias
ACE- Agente de Combate a 01 -—-- 04 40 HS 1.550.00 Ensino Médio ZONA RURAL
Endemias
Vigilante 02 --- 10 40 HS 1.320,00 Fund. Completo | ZONA URBANA
Aux. Serv. Gerais 03 - 10 40 HS 1.320,00 Nivel. Fund. ZONA URBANA
Incompleto
Fiscal de Vigilancia Sanitaria | --- -—-- 05 40 HS 1.320,00 Ensino Médio ZONA URBANA
Motorista categoria D 04 -—-- 08 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. ZONA URBANA
Incompleto
Motorista categoria D 01 --- 01 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. DISTRITO PRATA
Incompleto
Motorista categoria D 02 -—-- 01 40 HS 1.320,00 Nivel Fund. KALUNGA
Incompleto
Cozinheira/Copeira 02 -—-- 08 40 HS 1.320,00  |[Nivel Fundamental| ZONA URBANA
Incompleto
Recepcionista 02 -—-- 08 40 Hs 1.320,00  [Nivel Fundamental| ZONA URBANA
TOTAL DE VAGAS --- --- - ---
OFERTADAS 2 1 o 81

MICRO AREA 01 — Fazendas: Sdo Joaquim, Santo Estevdo, Cana Brava, Garapa, Mata Verde, Sumidor, Lagoa,

Bituruna e fazendas vizinhas;

MICRO AREA 02 —Ruas: A, E, D, G, Avenida Lava Pé e parte dos Setores Verdes Montes ¢ Mae Marina.
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MICRO AREA 03 — Assentamento Santo Anténio do Atalaia, Engenho Velho, Fazenda Santa Fé, Arara, Novo
Horizonte, Borges, Atalaia e fazendas vizinhas.

MICRO AREA 04 — Regido do Bezerra, Sapato, Macauba, Nossa Senhora Aparecida e entorno, Fazenda Ingazeira,
Passa e Fica, Santa Rita 1 e 2 e Fazendas proximas ao Povoado Parana.

MICRO AREAS 07 e 09 — Fazendas Sio Pedro, Carolina, Curral da Taboca, Faina.
MICRO AREA 10 - Avenidas: Bom Jesus, Industrial, Rua 07, 12, 13 ¢ 14.

MICRO AREA 13 — Fazenda Covanca, Associacdo Arco Verde, Gameleira, Jodo Luiz, Sdo Pedro I, II e III, Sr.
Elias, Alcides, Socrates, Carlim Honorato, Gilberto Bras, Maria do Rosario, Fortuna, Z¢é Tibtrcio, Santa Rosa, Santa
Rita, Formosona, Fazenda do Ivo Leite, Jodo Gilberto, Jodo Paulo, Andréa Koch, Filho, Voador, Japones, Pretinha,
Cedro, Florisvaldo, Fazenda Tiririca I, II, Glauria, Selmiro e Giselda.

Limpeza
e Executar com asseio e cuidado nas unidades de saude;
e Manter a limpeza e executar outras atividades correlatas;
e Varrer, lavar e encerar pisos;
e Varrer, lavar e encerar pisos;
e Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis e equipamentos;
e Executar servicos de limpeza em escadarias, arquibancadas, areas epatios;
e Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olearmoveis;
e Trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;
e Remover lixos e detritos;
e Desinfetar bens mdveis e imoveis;
e Desempenhar tarefas de conservacao e limpeza em geral.

ACS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

e O ACS tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevengdo de doencas e promogdo da saude,
mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas. De acordo com o art. 3°, paragrafo unico da
Lei 11.350/2006, sdo atividades do Agente Comunitario de Satde;

e A utilizag@o de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da comunidade de sua area de
atuacao;

e A promocdo de agdes de educagdo para a satide individual e coletiva;

e O registro para fins exclusivos do controle e planejamento das agdes de saide de nascimentos, Obitos,
doengas e outros agravos a saude;

e O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

e A realizagdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; - A
participacdo em acdes que fortalecam os elos entre o setor satde e outras politicas que promovam a qualidade de
vida;

e (Cadastramento de condicionalidade do programa bolsa familia;

e Acompanhar familias com doengas cronicas;

e Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de saude, os dados de nascimentos,
obitos, doencas e outros agravos a satde, garantido o sigilo ético;

e Marcar consultas periddicas pra idosos e acamados;

Visitas domiciliares e de a¢goes educativas individuais e coletivas nos domicilios;
Encaminhar a populag@o aos servigos de satude;

Orientar as familias;

Fazer busca Ativa (gestantes, criangas com calendario vacinal atrasado).
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ACE — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

e Executar agdes de campo para pesquisa entomologica (insetos), malacologia (moluscos) ou coleta de
reservatorios de doengas, e agdes de controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico, bioldgico, manejo
ambiental ou a¢des de manejo integrado de vetores;

e Implementar agdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencdo para
prevencao e controle de doengas;

e Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imoveis para planejamento e defini¢do de estratégias de
prevencgdo, intervencao e controle de doengas, com atualizagdo dos mapas de reconhecimento geografico;

e Exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas, e promogdo da saude, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e, sob supervisao do Gestor Municipal;

e Realizar a pesquisa em imodveis para levantamento de indice e descobrimento de focos no municipio,
informando aos seus moradores sobre as doengas -seus sintomas e riscos - € 0 agente transmissor;

e Informar ao morador sobre a importancia da verificagdo da existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da
dengue na casa ou redondezas;

e Orientar a populag@o sobre a forma de evitar e eliminar locais possam oferecer risco a formagao de criadouros
do Aedes Aegypti;

e Realizar a eliminagdo de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecanico (remogao,
destruicdo, vedacao, etc.);

e Executar o tratamento focal e peri-focal como medida complementar ao controle mecanico, aplicando
larvicidas autorizados conforme orientagdo técnica;

e Utilizar corretamente os equipamentos de proteg@o individual indicados para cada situagéo;

Repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de complexidade ndo solucionados;
Manter atualizado o cadastro de imoveis e pontos estratégicos;

Registrar as informagdes referentes as atividades executadas nos formularios especificos;
Deixar seu itinerario diario de trabalho no ponto de abastecimento (PA);

e Orientar os cidaddos a respeito da importancia de manter patios, hortas e arredores limpos, sem lixo, através
de capina manual, recolhimento de lixo e limpeza de calgadas e casas melhorando a qualidade de vida dos moradores;

e Organizar, manter e zelar os espagos de satide como monitoramento de caixas d'dgua, limpeza de forro das
unidades de satde, recolhimento de pneus, com o objetivo de prevenir possiveis infestacdes e doenga.

VIGILANTE
e Exercer Vigilancia nas Unidades tanto no horario diurno como noturno;
e Verificar perigos de incéndio, inundagdes ¢ alertar sobre instalagcdes precarias, abrir e fechar portas,
portdes, janelas, ligar equipamentos e maquinas;
e Fazer Comunicagdo sobre qualquer ameaga ao patriménio municipal;
e Ronda nas dependéncias e observando a entrada e saida de pessoas;
e Zelar pelos bens, para evitar roubos, atos de violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranga.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Executar com asseio e cuidado nas unidades de satde;
Manter a limpeza e executar outras atividades correlatas;
Varrer, lavar e encerar pisos;
Varrer, lavar e encerar pisos;
Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis e equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, areas epatios;
Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olearmdveis;
Trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;
Remover lixos e detritos;
Desinfetar bens moéveis e imoveis;
Executar servigos auxiliares de comunicagdo e administrativos em geral;
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e Desempenhar tarefas de conservacdo e limpeza em geral.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
Exercer as fungdes de Policia Sanitaria no ambito municipal;
Lavrar autos em cumprimento a legislacdo sanitaria vigente;
Realizar agdes de orientagdo a comunidade, quando a procedimentos e praticas preventivas de doengas,
bem como, que garantam seguranca alimentar;

e Realizar agdes de fiscalizagdo exercendo o poder de policia sanitaria, nos moldes da legislagdo vigente;

e Garantir o cumprimento das normas sanitarias relativas a producao, fabricacdo, transporte, manipulacao e
comercializacdo de alimentos, produtos e correlatos, por meio de acdes educativas e de fiscalizagdo com o intuito
de evitar riscos a saude;

e Garantir o cumprimento das normas sanitarias relativas ao funcionamento de estabelecimentos comerciais
que desenvolvem atividades ligadas a alimentos, produtos e correlatos, servigos de saide e meio ambiente, que
possam Vvir a expor a risco a saude publica;

e Vistoriar periodicamente os estabelecimentos comerciais instados no municipio, objetivando a garantia de
que atendem as condic¢des sanitarias de funcionalidade, expedindo, por conseguinte, o respectivos Alvara Sanitario;
manter organizado arquivo com todos os dados das agdes de orientacdo e fiscalizagdo, bem como, com o registro e
cadastros dos estabelecimentos comerciais deste municipio; -

e Combater o funcionamento irregular e ilegal de estabelecimentos comerciais;

e Desempenhar demais ac¢des e atividades em consonancia com a legislacao Estadual e Federal.

MOTORISTA CATEGORIA D
Dirigir, com documentacao legal;
Habilitagdo Categoria D;
Cursos de Primeiros Socorros;
Disponibilidade de viagem na remogao de paciente;
Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante;
Completar agua no radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria;

e Verificar o funcionamento e¢ manter em perfeitas condi¢des, o sistema elétrico do veiculo sob sua
responsabilidade;

e  Verificar e manter a pressdo normal dos pneus, testando-os, quando o servigo, e substituindo-os, quando
necessario;

e Executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de transito e as ordens de servigo recebidas;

e Recolher a garagem o veiculo quando concluir o servigo e/ou quando exigidos;

e Zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentag¢ao do setor de
transporte; executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas
atividades ou a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranca, sempre portar a CNH quando dirigindo, e
executar outras atribui¢oes afins.

COZINHEIRA /COPEIRA
Executar com asseio e cuidado as atividades de preparo de alimentos e servir a mesma;
Manter a limpeza da cozinha e executar outras atividades correlatas;
Seguir o cardapio de acordo com a dieta de cada paciente;
Preparacdo de cafés, sucos ou lanches em geral;
Montagem das bandejas para servir aos clientes;
Servir alimentos com cortesia e educacao;
Cuidar da limpeza dos utensilios;
Cuidar da cozinha e preparagdo dos alimentos.

RECEPCIONISTA
e Atuar no atendimento ao publico em recep¢ao;
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e  Orientar a chegada do publico;

e Atender e filtrar ligagdes, realizar agendamento, anotar recados e receber visitas do setor de trabalho;

e Orientar e encaminhar o publico; - controlar a entrada e saida de pessoas no local de trabalho, registrar as
visitas e os telefonemas recebidos, prestar informagdes, auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo;

e  Utilizar de recursos de informatica, fazer o direcionamento de ligagdes, envio e controle de correspondéncias;
receber, coletar e distribuir correspondéncia, documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e
externamente;

e  Prestar apoio em ligagdes e pesquisas para os superiores hierarquicos;

e  Prestar apoio na organizagao, gestdo da agenda e ligagoes da chefia; -

e  Proceder ao registro de requerimentos, registrar e montar processos € encaminha-los aos departamentos e
orgaos destinatarios, esclarecer duvidas, responder perguntas gerais sobre 6rgdo ou direcionar as perguntas para outros
servidores qualificados a responder; - enviar e responder correspondéncias ou produtos, processar a correspondéncia
recebida (pacotes, telegramas, e-mails ¢ mensagens);

e  Organiza-los e distribuir para o destinatario;

e  Executar arquivamento de documentos, marcar reunides, controlar as chaves e registrar informagoes;

e  (Coletar assinaturas de documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade; -

e  Operar, abastecer, regular, efetuar limpeza peridodica de maquina copiadora, controlar requisigdes de maquina
copiadora;

e Receber e assinar recibo de material de consumo, correios, reprografia e outros;

e Desempenhar outras tarefas pertinentes a fungao.
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ANEXO “I C” DO EDITAL N° 004/2023

QUADRO DE CARGOS/VAGAS/REQUISITOS/VENCIMENTOS/ CARGA

HORARIA/ATRIBUICOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
CARGOS VAGAS VI;SI;%S RESEA;)V A HOIEA’RI A VENC%ENTO ESCOLARIDADE LOCALIDADE
Auxiliar Administrativo 04 01 05 40H 1.320,00 Nivel Médio ZONA URBANA
Auxiliar de Servigos Gerais 06 01 11 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
(ASG) Incompleto
Auxiliar de Servicos Gerais 01 -—- 01 40H 1.320,00 Ensino Fundamental POVOADO
(ASG) Incompleto PARANA
Auxiliar de Servigos Gerais 01 - 01 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | DIST. PRATA
(ASG) Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais 01 -—- 02 40H 1.320,00 Ensino Fundamental POVOADO
(ASG) Incompleto RIACHO
Eletricista 01 - 03 40H 2.200,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Gari 07 01 07 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Gari 02 - 01 40H 1.320,00 Ensino Fundamental DIST. PRATA
Incompleto
Mecénico 01 - 02 40H 2.200,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Motorista Categoria 04 01 10 40H 1.650,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Caminhdo / Carreta Incompleto
Operador de pa carregadeirae| 03 --- 05 40H 3.000,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
retroescavadeira Incompleto
Vigilante Noturno 02 -—- 02 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Pedreiro 02 -—- 03 40H 2.500,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Coveiro 02 - 05 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Motorista de trator de pneu 02 -—- 05 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
Motorista categoria D 01 -- 05 40H 1.320,00 Ensino Fundamental | ZONA URBANA
Incompleto
TOTAL DE VAGAS
OFERTADAS 40 o4 o8

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

e Preenchimento de formularios;

e Tramite de correspondéncias ¢ documentos;

e Recepgio de usuarios dos servigos da organizacao;

e Realizacdo de atividades de registros de receitas e contas a pagar;
¢ Emissdo de notas fiscais;

e Elaboragao de oficios e memorandos;

¢ Servigos auxiliares de controle de estoque (registros em sistemas);
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e Elaboracdo da minuta de relatorios financeiros (que serdo posteriormente consolidados pelo departamento
contabil);

e Atualizagdo de arquivos e cadastros de informagdes;

e Atuagdo no apoio ao setor de pessoal;

e Assessoramento de gestores com questdes praticas da rotina de trabalho, como responder e-mails, controlar a
folha de ponto dos funcionarios, preparar documentos, prestar informagdes ao publico etc.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG)
Manter a limpeza da cozinha e executar outras atividades correlatas;
Executar com asseio e cuidado as atividades de preparo da merenda e servir a mesma;
Seguir o cardapio elaborado pela nutricionista enviado a Unidade Escolar;
Varrer, lavar e encerar pisos;
Limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis e equipamentos;
Executar servigos de limpeza em escadarias, arquibancadas, areas e patios;
Limpar carpetes, lustres, lampadas, luminarias, fechaduras e olear moéveis;
Trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitario nos banheiros e lavatorios;
Remover lixos e detritos;
Desinfetar bens moveis e imoveis;
Marcar campos, colocar e retirar redes e bandeirolas;
Executar servigos auxiliares de comunicacao e administrativos em geral;
Desempenhar tarefas de conservagao e limpeza em geral;
Executar servigos na area de viveiros, jardinagem e horticultura;
Desempenhar tarefas de segurancga e portaria.

ELETRECISTA
Fazer ou reformar instalagdes elétricas simples em prédios e areas publicas;
Instalar, manter e reparar redes de baixa/alta tensao;
Reparar sistemas elétricos de veiculos e equipamentos;
Localizar e reparar defeitos elétricos em aparelhos, maquinas e redes;
Relacionar o material necessario aos servicos a serem executados;
Ligar, cortar e religar o fornecimento de energia elétrica;
Trocar enrolamentos em transformadores, motores e geradores fazer ampliacdes de instalagdes elétricas;
Executar tarefas afins, relacionadas com eletricidade.

GARI

e Varrer as vias publicas e providenciar o acondicionamento do lixo urbano em recipientes proprios a sua
coleta;

e Colher e transportar lixo em recipientes;

e (olaborar e participar de todos os servicos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem
conferidos pelo 6rgdo do municipio;

e Zelar pela guarda e conservacdo do material de limpeza que lhe for confiado;

e Desempenhar outras tarefas afins ao seu cargo. Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos,
para coletar lixo.

MECANICO
e Recuperar ou revisar automoveis, caminhdes, maquinas leves e pesadas;
compressores, bombas e motores em geral, converter e adaptar pegas, ajustar anéis de segmentos;
o Identificar defeitos mecanicos e fazer os reparos necessarios;
e Inspecionar, ajustar e substituir, quando necessario, unidades e partes relacionadas com: valvulas, pistdes,
diferencial, embreagens, eixos, freios, carburadores, acionadores de arranco, mangueiras, geradores e distribuidores;
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e Fazer vistoria e revisdo nos veiculos;

o Esmerilar e assentar valvulas; substituir buchas e mancais, fazer soldas elétricas e/ou oxigénio;

e Dar instrugdes aos motoristas novatos sobre manutencdo e conservacdo de veiculos e lubrificar, quando
necessario, trocar pegas, desmontar, reparar, descarbonizar e ajustar motores e veiculos;

e Limpar, reparar, montar, ajustar cubos de rodas etc.;

e Trocar e regular platinados e sistema de ignigao;

e Lubrificar partes especiais de veiculos, proceder a substituicdo ao ajuste de retificagdo de pecas do motor,
utilizando as ferramentas e os instrumentos especiais;

e Montar motor ¢ os demais componentes do veiculo, guiando-se pelos desenhos ou especificagdes pertinentes;

e Realizar instalagdo e manutengao elétrica preventiva e corretiva em veiculos, analisar as necessidades de troca
e de regulagem, montar sistemas e aplicar testes de funcionamento;

e Zelar pela guarda, conservacdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos ¢ materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; e desempenhar outras tarefas semelhantes.

MOTORISTA CAMINHAO/CARRETA

e Conduzir veiculos automotores, caminhdes e cargas;

e Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente;

e Manter os veiculos em perfeitas condi¢gdes de funcionamento;

e  Fazer reparos de emergéncia;

e Zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;

o Encarregar-se do transporte ¢ de pequenas cargas que lhe forem confiadas;

e Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo;

e Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢ao;

e Providenciar a lubrificacdo quando indicada;

e Verificar o grau de densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibragdo dos pneus;

e Proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horérios de saida e chegada;

e Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento.

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRA
e Operar pa carregadeira e retroescavadeira com ou sem implementos, executando as tarefas pertinentes a
utilizagdo dos mesmos na area urbana e rural, vistoriar o veiculo e zelar pela manutengdo, recolhé-los a garagem assim
que as tarefas forem concluidas;
e Desempenhar outras atividades pertinentes a fungao.

VIGILANTE NOTURNO
e Exercer vigilancia noturna nas diversas dependéncias;
e Fazer ronda de inspegao de acordo com os intervalos fixados;
e Observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas das dependéncias do 6rgao;
e Verificar perigos de incéndio, inundagdes e alertar sobre instalagdes precarias, abrir e fechar portas, portoes,
janelas, ligar equipamentos e maquinas;
e Fazer comunicagdes sobre qualquer ameaga ao patrimdnio municipal;
e Desempenhar outras tarefas semelhantes.

PEDREIRO
e Exercer atividade na area de pedreiro, pintura, carpintaria, bombeiro-hidraulico, servigos especializados e
outros inerentes a servigos e obras publicas, utilizando ferramentas a area de atuacao.

COVEIRO
o Desempenhar tarefas pertinentes a sepultamentos, providenciando e cuidando do material necessario a tal fim;
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e Zelar pela boa apresentacdo dos Cemitérios Municipais, carpindo as ruas e operacionalizando os reparos
necessarios ao seu bom funcionamento;
e Abrir covas e sepultar, exercer outras atividades afins ao seu cargo.

MOTORISTA DE TRATOR DE PNEU
e Operar trator de pneu, com ou sem implementos, executando as tarefas pertinentes a utilizagdo dos mesmos na
area urbana e rural, vistoriar o veiculo e zelar pela manutencdo, recolhé-los a garagem assim que as tarefas forem
concluidas;
e Desempenhar outras atividades pertinentes a fungao.

MOTORISTA CATEGORIA D

e Dirigir, com documentacao legal, os veiculos da Secretaria de Administracao e Planejamento;

e Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante;

o Completar agua no radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria, verificar o funcionamento e
manter em perfeitas condigdes, o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade, verificar e manter a pressido
normal dos pneus, testando-os, quando o servigo, e substituindo-os, quando necessario;

o Executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de transito e as ordens de servigo recebidas;

e Recolher a garagem o veiculo quando concluir o servigo e/ou quando exigidos;

e Zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a regulamentacdo do setor de
transporte;

e  Executar outras tarefas que contribuam direta ou indiretamente para o bom desempenho de suas atividades ou
a critério do seu chefe imediato, usar o cinto de seguranca, sempre portar a CNH quando dirigindo, e executar outras
atribuicdes afins.

Monte Alegre de Goias, 13 de novembro de 2023.

Valmir Rosa Bastos Junior
PRESIDENTE DACOMISSAO ORGANIZADORA
DO PROCESSO SELETIVO
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N° DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Candidato:

Data nascimento / /

(nome legivel por extenso)
Selecione ao cargo que vocé quer concorrer:

PROFESSOR PEDAGOGO (30 HORAS)

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. PE DA SERRA)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. CONTENDAS)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. BOM JARDIM)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. ARISTEU)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. TINGUIZAL)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. ALTAMIRA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) BASICO (E. M.
BARRA)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. PE DA SERRA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. SUCURI)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. BOM JARDIM)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. AREIA)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. TINGUIZAL)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. CURRAL DA
TABOCA/ EXTENSAO CAROLINA)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. BARRA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. COVANCA/
DISTRITO PRATA)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. SUCURI)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. AREIA)

MOTORISTA ONIBUS ESCOLAR CATEGORIA D (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. CURRAL DA TABOCA/
EXTENSAO CAROLINA)

MOTORISTA CATEGORIA D

AUXILIAR DE ENSINO BASICO (E. M. COVANCA/ DISTRITO PRATA)

MONITOR DE CRECHE (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M.

VIGILANTE NOTURNO (ZONA URBANA)

CONTENDAS)

ﬁgé&'ﬁﬁ DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. VIGILANTE NOTURNO (E. M. COVANCA/ DISTRITO PRATA)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MERENDA-LIMPEZA) (E. M. NUTRICIONISTA (ZONA URBANA)

ALTAMIRA)

Cart. de Identidade (RG) n°

Telefone:( ) Nome da mae:

Orgdo Expedidor

CPF n°

Ao realizar a presente inscricao, assumo integral responsabilidade pelas declaragoes aqui feitas e declaro ter conhecimento
e concordo com as normas e critérios definidas no Processo Seletivo Simplificado Edital n° 004/2023.

ou

Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado)

ANEXO “1I A ” DO EDITAL N° 004/2023

Responsavel p/Inscrigdo / Procurador

N° DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Candidato:

(nome legivel por extenso)

Cargo Pretendido:

(nome legivel por extenso)

Data nascimento / /

na Secretaria Municipal de

Data Inscrigao: / /2023

(nome legivel por extenso)

ou

Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado)

Responsavel p/Inscrigdo / Procurador
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ANEXO “1I B ” DO EDITAL N° 004/2023 N° DE INSCRICAO
FORMULARIO DE INSCRICAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Candidato: Data nascimento ___/ /
(nome legivel por extenso)

Selecione ao cargo que vocé quer concorrer:

LIMPEZA (ZONA URBANA)

LIMPEZA (ZONA RURAL / DISTRITO PRATA)

ACS (ZONA URBANA MICRO AREA 02)

ACS (ZONA URBANA MICRO AREA 10)

ACS (ZONA RURAL MICRO AREA 01)

ACS (ZONA RURAL MICRO AREA 03)

ACS (ZONA RURAL MICRO AREA 04)

ACS (ZONA RURAL MICRO AREA 07 E 09)

ACS (ZONA RURAL MICRO AREA (13)

ACE (ZONA URBANA)

ACE (ZONA RURAL)

VIGILANTE (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ZONA URBANA)

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ZONA URBANA)
MOTORISTA CATEGORIA D (ZONA URBANA)

MOTORISTA CATEGORIA D (ZONA RURAL / DISTRITO PRATA)
MOTORISTA CATEGORIA D (ZONA RURAL / COMUNIDADE KALUNGA)
COZINHEIRA/COPEIRA (ZONA URBANA)

RECEPCIONISTA (ZONA URBANA)

Cart. de Identidade (RG) n°® Orgio Expedidor CPF n°

Telefone:( ) Nome da mae:

Ao realizar a presente inscricao, assumo integral responsabilidade pelas declaragoes aqui feitas e declaro ter conhecimento
e concordo com as normas e critérios definidas no Processo Seletivo Simplificado Edital n° 004/2023.

ou
Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado) Responsavel p/Inscrigdo / Procurador

ANEXO “II B” DO EDITAL N° 004/2023 N° DE INSCRICAO
FORMULARIO DE lNSCRlCAO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Candidato: Data nascimento ___/ / Data Inscri¢ao: __/ /2023
(nome legivel por extenso)

Cargo Pretendido: na Secretaria Municipal de
(nome legivel por extenso) (nome legivel por extenso)

ou
Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado) Responsavel p/Inscri¢do / Procurador
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ANEXO “1II C ” DO EDITAL N° 004/2023 N° DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Candidato: Data nascimento ___/ /
(nome legivel por extenso)

Selecione ao cargo que vocé quer concorrer:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA URBANA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA RURAL/POVOADO PARANA)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA RURAL/DISTRITO PRATA)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG) (ZONA RURAL/POVOADO RIACHO)
ELETRICISTA (ZONA URBANA)

GARI (ZONA URBANA)

GARI (ZONA RURAL/DISTRITO PRATA)

MECANICO (ZONA URBANA)

MOTORISTA CAMINHAO/CARRETA (ZONA URBANA)

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA E RETROESCAVADEIRA (ZONA URBANA)
VIGILANTE NOTURNO (ZONA URBANA)

PEDREIRO (ZONA URBANA)

COVEIRO (ZONA URBANA)

MOTORISTA DE TRATOR DE PNEU (ZONA URBANA)

MOTORISTA CATEGORIA D (ZONA URBANA)

Cart. de Identidade (RG) n° Orgio Expedidor CPF n°

Telefone:( ) Nome da mae:

Ao realizar a presente inscricio, assumo integral responsabilidade pelas declaracdes aqui feitas e declaro ter conhecimento
e concordo com as normas e critérios definidas no Processo Seletivo Simplificado Edital n® 004/2023.

ou
Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado) Responsavel p/Inscrigdo / Procurador

ANEXO “II C” DO EDITAL N° 004/2023 N° DE INSCRICAO
FORMULARIO DE INSCRI(;AO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Candidato: Data nascimento __/ / _ Data Inscrig@o; __/ /2023
(nome legivel por extenso)

Cargo Pretendido: na Secretaria Municipal de
(nome legivel por extenso) (nome legivel por extenso)

ou
Assinatura do(a) candidato(a) (igual documento apresentado) Responsavel p/Inscrigdo / Procurador
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ANEXO III DO EDITAL N° 004/2023

(MODELO)
TERMO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E COMPROMISSO

MUNICIPIO DE MONTE ALEGRE DE GOIAS/GO

Eu, abaixo assinado, inscrito(a) no (Conselho
regional de classe/ RG) sob o n pretende que lhe seja outorgada, pela Administragio ,
credencial a titulo precario que o autorize a prestar servigos na Secretaria Municipal de ,

declara expressamente o seguinte:

01) que conhego integralmente os preceitos estabelecidos pela Administragdo para o Processo Seletivo
Simplificado.

02) que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pela Administragao para o
Processo Seletivo Simplificado, assim como aceito todos os termos dos atos normativos acima referidos ou
que vierem a ser editados, e me comprometo a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento da respectiva
selecdo, independentemente de aviso, interpelagdo ou notificagdo prévia.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)
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ANEXO IV DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissdo de Coordenacio do Processo Seletivo

Através da presente, o(a) Sr.(a) , brasileiro(a), portador(a)

do CPF n° , residente e domiciliado a
1n°

Bairro , Municipio ,

declara sob penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente
Processo Seletivo Simplificado bem como, estar ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)
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ANEXO IV DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissdo de Coordenacio do Processo Seletivo

Através da presente, o(a) Sr.(a) , brasileiro(a), portador(a)

do CPF n° , residente e domiciliado a
1n°

Bairro , Municipio ,

declara sob penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente
Processo Seletivo Simplificado bem como, estar ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)
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ANEXO IV DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissdo de Coordenacio do Processo Seletivo

Através da presente, o(a) Sr.(a) , brasileiro(a), portador(a)

do CPF n° , residente e domiciliado a
1n°

Bairro , Municipio ,

declara sob penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente
Processo Seletivo Simplificado bem como, estar ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)
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ANEXO V DO EDITAL N° 004/2023

(MODELO)
DECLARACAO DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE HABILITACAO

Eu, abaixo assinado, inscrito(a) no
(Conselho Regional de Classe) sob o n° , residente e domiciliado a

, portador da carteira de

identidade n.° e inscrito no CPF sob n.° ,
ao fim assinado, declara, sob as penas da Lei, para fins de participagao da licitacdo levada a efeito pelo Edital
de Processo Seletivo Simplificado n. 004/2023 que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo no presente processo e que estou ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO V DO EDITAL N° 004/2023

(MODELO)
DECLARACAO DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE HABILITACAO

Eu, abaixo assinado, inscrito(a) no
(Conselho Regional de Classe) sob o n° , residente e domiciliado a

, portador da carteira de

identidade n.° e inscrito no CPF sob n.° ,
ao fim assinado, declara, sob as penas da Lei, para fins de participagao da licitacdo levada a efeito pelo Edital
de Processo Seletivo Simplificado n. 004/2023 que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo no presente processo e que estou ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO VI DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)
DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO (A) CONTRATADO (A)

Nome:

Unidade:

Cargo:

Declaro, em cumprimento as disposi¢des legais vigentes, que ndo estou em disponibilidade, em gozo
de aposentadoria, em licenca para tratar de interesse particular ou suspensdo contratual, nem ocupo nenhum
outro cargo/emprego/fungdo em autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista, suas subsidiarias
e controladas, fundagdo mantida pelo poder publico ou outra entidade que se ache sob seu controle direto ou
indireto, quer no ambito federal, estadual ou municipal.

Declaro, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgao qualquer situacdo que venha a ocorrer
em minha vida funcional que ndo atenda as determinagdes legais vigentes relativamente a acumulagao de
cargos, sob pena de instaurar-se processo administrativo disciplinar na forma da legislagao vigente.

Declaro, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa € crime previsto no artigo 299 do Codigo
Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

R de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br

montealegre.go.gov.br
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ANEXO VII DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)
LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD

O candidato devera entregar o original deste laudo juntamente com os demais documentos, no ato
de entrega da documentacgao para habilitacdo, conforme previsto neste edital.

O (a) candidato (a)
Documento de identificacdo n° (RG): CPF

foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA
em conformidade com a Lei Estadual de n°® 14.715/2004 e suas alteragdes.

Observacao:

s de de 2023.

Assinatura, carimbo e CRM do Médico Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br
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ANEXO VIII DO EDITAL N° 004/2023
(MODELO)
FORMULARIO PARA RECURSO

Recurso contra decisdo relativa a(ao) do Processo Seletivo
Simplificado n® 004/2023 para o cargo de na Secretaria
Municipal de constante no Edital

Eu, inscri¢cdo n°

portador do RG n° Orgio Emissor: , apresento recurso
junto a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo n° 004/2023,
contra

Justificativa de contestagao:

Os argumentos da contestacao sao:

Documentos encaminhados em anexo:

Monte Alegre de Goids, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
(igual documento apresentado)

Praga Matriz, n°® 01, Centro-Monte Alegre - GO | Cep: 73.830-000
Telefone:(62)3457-1231 | E-mail: prefeitura@montealegre.go.gov.br
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