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A empresa H L O PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 14.808.824/0001-05 foi considerada vencedora com o valor
total de RS 1.004.300,00 (um milhdo e quatro mil e trezentos reais), conforme resultado:

Ttem Quant. Unid. Descri¢io Marca Valor R$ Total R$
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE|
FECHAMENTO 100M - Placas de Fechamento lisa, ou ondular em chapal
galvanizada, com medida de 2 metros de comprimento por 2 metros de altura com|
haste de fixag@o ao solo em tubo de ago.

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE|
2 155,00 DIARIA GRADIL 100M -Grade de protecdo em tubo de ago, medindo 2 metros de] SERVICO R$ 620,00 R$ 96.100,00
comprimento, por 1, 20 de altura com divisorias de 15 em 15 cm

) OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCAGCAO DE
3 80,00 DIARIA PALCO 5 M DE FRENTE COM ABAS PARA MONTAGEM E UTILIZACAO DE| SERVICO R$ 2.200,00 R$ 176.000,00
PA COM 5 M DE PROFUNDIDADE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE]|
4 77,00 DIARIA PALCO 8 M DE FRENTE COM ABAS PARA MONTAGEM E UTILIZACAO DE| SERVICO R$ 2.800,00 R$ 215.600,00
PA COM 6 M DE PROFUNDIDADE

. OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE]
5 70,00 DIARIA TABLADO em estrutura de ago medindo 8,80 de frente ¢ 6,40 de fundo com chapas| SERVICO R$ 600,00 R$ 42.000,00
de 20 mm de compensado.

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE
TENDA com lona branca anti chamas, medindo 8x8 metros, modelo piramide,
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE]|
7 30,00 DIARIA TENDA MEDINDO 3X3 METROS, COM LONA BRANCA ANTI-CHAMAS,| SERVICO R$ 220,00 R$ 6.600,00
MODELO PIRAMIDE

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE
TENDA medindo 4x4 metros, com lona branca anti chamas, modelo piramide,
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PESSOA JURIDICA - LOCACAO DE
TRELICAS 30M- modelo Q25 ou Q30 em ago tubular ou aluminio

1 95,00 DIARIA SERVICO R$ 620,00 R$ 58.900,00

6 345,00 DIARIA SERVICO R$ 700,00 R$ 241.500,00

8 380,00 DIARIA SERVICO R$ 300,00 R$ 114.000,00

9 80,00 DIARIA SERVICO RS 670,00 RS 53.600,00

CERTIFICO que o extrato foi publicado por afixacdo na sede da Prefeitura Municipal de Além Paraiba, nos termos do art. 123 da Lei organica
Municipal e no diario online da AMM.

RAFAELA TORRES SERAFIM
Pregoeira
Publicado por:
Cristiane Lima de Andrade
Cédigo Identificador:C92A1554

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEM PARAIBA
EDITAL N° 004/2023 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PARA PREENCHIMENTO DE FUNCOES E DE CARGOS NECESSARIOS AO FUNCIONAMENTO DA SAUDE
MUNICIPAL, ATE A EDICAO DE CONCURSO PUBLICO PARA O PREENCHIME

EDITAL N° 004/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PARA PREENCHIMENTO DE FUNCOES E DE CARGOS NECESSARIOS AO
FUNCIONAMENTO DA SAUDE MUNICIPAL, ATE A EDICAO DE CONCURSO PUBLICO PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS.

A Prefeitura Municipal de Além Paraiba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais torna publico a abertura das inscrigdes e
estabelece normas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, adiante denominado PSS, destinado a selecionar profissionais para atender a
necessidade de contratagdo de excepcional interesse publico no ambito desta Secretaria, em regime especial de Direito Administrativo, observado o
disposto no inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal; na forma prevista no artigo 232,1 da Lei Complementar Municipal n.°. 003/1993, e
consoante as normas contidas neste Edital, fard Processo Seletivo Simplificado na forma seguinte:

1- DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O PSS sera coordenado, supervisionado e realizado pela Comissao designada pelo Prefeito Municipal.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado se destina a Adequagdo do quadro de funcionério, conforme Quadro 01 FUNCOES, visando preenchimento
de fungdes/atividades de cargos necessarios ao funcionamento da Satide Municipal, até a edi¢do de Concurso Publico para o preenchimento das
vagas.

1.3. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado da data da Homologagdo do seu Resultado Final,
prorrogavel por igual periodo.

1.4. Na hipotese de cessagdo da causa transitoria de excepcional interesse publico justificadora da realizagdo do PSS e /ou de restrigdes
orcamentarias, podera a Administragdo deixar de realizar as contratagdes previstas neste Edital.

1.5. O PSS sera constituido por duas Etapas, Analise Curricular e Entrevista, eliminatoria e classificatoria, aplicada a todas as fungdes.

1.6. A Secretaria Municipal de Satde dard ampla divulgac@o aos tramites do presente processo por meio de publicagdes divulgadas no seu sitio
eletronico: www.alemparaiba.mg.gov.br e no Diario Eletrénico do Municipio.

2- FUNCOES, AREAS DE ATUACAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS / ESCOLARIDADE, REMUNERACAO, CARGA HORARIA:
2.1. A Fungo, area de atuacdo, numero de vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneracdo (vencimento basico), e carga horaria semanal sdo os
estabelecidos no Quadro 01 a seguir:

° P
Céd. Inscricio Funcio sagas Cadastro Reserva Pré-Requisitos/ Escolaridade Remuneracio Carga Horiria Valor da Inscrigio
001 Agente Sanitario 03 02 Ensino Médio Completo R$1.320,00 30h GRATUITA
Ensino Médio Completo
certificado de curso de Auxiliar de|
002 Aux. De Enfermagem 06 12 Enfermagem com registro no| R$1.320,00 30h GRATUITA
respectivo  Conselho  de  do
Exercicio Profissional
003 Assistente Administrativo 05 00 Ensino Médio Completo R$1.320,00 30h GRATUITA
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004

Auxiliar Administrativo

04

01

Ensino Médio Completo

R$1.320,00

30h

GRATUITA

005

Aux. Administrativo SAE

00

01

Ensino Médio Completo

R$1.320,00

40 H

GRATUITA

006

Assist. Social

01

02

Curso de Nivel Superior com)
registro no respectivo Conselho de|
2 do Exercicio|

Profissional

R$2.227,80

22:30h

GRATUITA

007

Aux.De Servicos(saude)

04

Ensino Fundamental Incompleto |
A partir do 4° Ano

R$1.320,00

GRATUITA

008

Atendente Consultorio|
Odontologico

03

00

Escolaridade minima de Ensino
Meédio Registro Ativo Conselho
de Classe

R$1.320,00

30H

GRATUITA

009

Auxiliar de Consultorio Dent|
CEO

02

00

Escolaridade minima de Ensino
Médio Registro Ativo Conselho
de Classe

R$1.320,00

40H

GRATUITA

010

Auxiliar de Obras e Servigos

00

Ensino Fund. Incompleto a partir|
do 4° ano

R$1.320,00

30H

GRATUITA

011

Auxiliar de Serv. Gerais CEO

02

Ensino Fund. Incompleto a partir|
do 4° ano

R$1.320,00

30H

GRATUITA

012

Cirurgido Dentista

05

02

Curso de nivel Superior com
registro no respectivo Conselho de|
Fiscalizagdo do Exerciciol
Profissional

R$2.227,80

20H

GRATUITA

013

Telefonista

01

01

Ensino Fundamental Completo

R$1320,00

30h

GRATUITA

014

Educador Fisico

03

03

Curso de nivel Superior com
registro no respectivo Conselho de|
Fiscalizagdo do Exerciciol
Profissional

R$2.227,80

22:30h

GRATUITA

015

Farmacéutico Bioquimico

01

02

Ensino Superior em Farmacia com|
registro no respectivo Conselho de|
Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional

R$2.227,80

22:30h

GRATUITA

016

Farmacéutico Bioquimico/ SAE

01

Ensino Superior em Farmacia com)
registro no respectivo Conselho de|
Fiscalizagdo do

R$2.227,80

30H

GRATUITA

017

Fisioterapeuta

03

Curso de nivel Superior com|
registro no respectivo Conselho de
Fiscalizagdo do Exercicio|
Profissional

R$2.227,80

22:30h

GRATUITA

018

Fonoaudiologo

01

01

Curso de nivel Superior com
registro no respectivo Conselho de|
Fiscalizagao do Exercicio|
Profissional

R$2.227,80

22:30h

GRATUITA

019

Médico

02

04

Curso de nivel Superior em|
Medicina  com  registro  nof
respectivo Conselho de|
Fiscalizagdo do Exerciciol
Profissional

R$2.227,80

20h

GRATUITA

020

Meédico Veterinario

01

00

Curso de nivel Superior com)
registro no respectivo Conselho de
Fiscalizagio do Exercicio
Profissional

R$2.227,80

20h

GRATUITA

021

Motorista

05

02

Ensino Fund. Incompleto a partir|
do 4° ano e CNH categoria D ou
superior

R$1.320,00

30h

GRATUITA

022

Nutricionista

02

02

Curso de nivel Superior com|
registro no respectivo Conselho de|
Fiscalizagdo do Exerciciol
Profissional

R$2.227,80

22:30h

GRATUITA

023

Odontologo CEO

04

01

Curso de nivel Superior com)
registro no respectivo Conselho de|
Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional

R$2.227,80

40H

GRATUITA

024

Psicologo

04

03

Curso de Nivel superior em)|
Psicologia

Registro ativo no Conselho de
Classe

R$2.227,80

22:30H

GRATUITA

025

Psicologo SAE

00

01

Curso de Nivel superior em)|
Psicologia

Registro ativo no Conselho de
Classe

R$2.227,80

30H

GRATUITA

026

Recepcionista

05

00

Ensino Fundamental Completo

R$1.320,00

30h

GRATUITA

027

Recepcionista CEO

00

02

Ensino Fundamental Completo

R$1.320,00

40H

GRATUITA

028

Recepcionista SAE

00

01

Ensino Fundamental Completo

R$1.320,00

40H

GRATUITA

029

Técnico em Laboratorio Protese|
Dentaria CEO

01

00

Curso  Técnico em  Protese]
Dentaria e Registro ativo no
Conselho

R$1.707,95

40H

GRATUITA

030

Técnico em Laboratério Protese|
Dentaria

00

02

Curso  Técnico em  Protese]
Dentaria e Registro ativo no
Conselho

R$1.707,95

30H

GRATUITA

031

Técnico de Enfermagem

00

Ensino Médio Completo co
Curso Técnico em Enfermagem e
Registro ativo no Conselho

R$1.707,95

30H

GRATUITA

032

Terapeuta Ocupacional

00

02

Curso de Nivel superior em|
Terapia Ocupacional

Registro ativo no Conselho de|
Classe

R$2.227,80

22:30h

GRATUITA

033

Meédico Plantonista

05

05

Curso de nivel Superior em|
Medicina  com  registro  no|
respectivo Conselho de

Fiscalizagao do Exercicio|

R$1.000,00

12h

GRATUITA
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Profissional

Ensino Fundamental Incompleto
A partir do 4° Ano

Ensino Superior

em Enfermagem

com registro no

respectivo

06 04 Conselho de R$2.227,80 22:30h
Fiscalizagdo do
Exercicio
Profissional

034 Aux. Servigos Gerais 02 02 R$1.320,00 30h GRATUITA

035 Enfermeiro GRATUITA

2.2. A jornada de trabalho semanal sera de acordo com o estabelecido no Quadro acima, estando os ocupantes das respectivas Fungdes submetidos ao
regime juridico especifico de contratagdo administrativa, bem como ao expediente estabelecido pela Secretaria Municipal de Satde.

2.3.A descricdo das atribui¢cdes da Funco consta nas respectivas Leis que regem os cargos relativos a esta fungéo.

2.4.Ao inscrever-se para a Fungao oferecidas o candidato devera observar os itens Codigo de Inscrigdo, Escolaridade/Pré Requisitos.

2.5.As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo final dos candidatos habilitados, por Funcao até o nimero das constantes no edital,
sendo as demais, preenchidas de acordo com a necessidade administrativa da Prefeitura Municipal de Além Paraiba (MG).

3. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO:

3.1. A convocagido do candidato aprovado no PSS de que trata este Edital, dentro do numero de vagas, esta condicionada a sua aprovagdo na ordem
de classificacdo e ao surgimento de vaga quando houver necessidade. O mesmo sera investido na Fungdo se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagao;

¢) Nao ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fungao escolhida, de acordo com o discriminado no Quadro 01.

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

h) Nao exercer outro cargo, fungcdo ou emprego na Administracdo Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumuldveis previstos na
Constitui¢ao Federal/88, artigo 37, inciso X VI, alineas a, b e c;

i) Comprovar auséncia de qualquer vinculo empregaticio, mediante apresentacdo de declaracdo conforme modelo ANEXO II, ndo podendo haver
incompatibilidade de horario e nem acumulagdo ilegal.

j) Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servico publico nas esferas
Federal, Estadual/Distrital e Municipal.

3.2 O candidato que deixar de comprovar, no ato da contratagio, o preenchimento dos requisitos elencados no item anterior, sera eliminado do PSS,
ficando igualmente sujeito a tal penalidade aquele que apresentar declaracdo falsa.

3.3 O profissional selecionado neste certame sera contratado para trabalhar nas Unidades de Satide no municipio de Além Paraiba (MG), e ao ser
designado para uma determinada unidade de trabalho devera nesta permanecer, ndo havendo possibilidade de optar por outra, sob pena de eliminagdo
do PSS, bem como de distrato, caso ja celebrado o contrato, ficando a critério da Administragcdo Publica Municipal realizar os remanejamentos que
julgar necessarios de acordo com os postulados de conveniéncia e oportunidade da Administragao Publica.

3.4 A convocacdo do candidato aprovado se dard mediante Edital, publicado no Diario Oficial dos Municipios Mineiros e também no site da
Prefeitura Municipal de Além Paraiba www.alemparaiba.mg.gov.br.

3.5 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes exigidas para a contratagdo serdo convocados os
demais classificados, observando-se a ordem de classificacdo, bem como o nimero de vagas a serem preenchidas, descritas no edital.

3.6 No periodo de validade do PSS, havendo a rescis@o contratual, poderdo ser chamados para a contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

3.7 O contrato podera ter duracdo de até 01 (um) ano, nos termos do Art. 232 e seguintes da Lei Complementar Municipal 003/1993, podendo ser
renovado pelo mesmo periodo.

3.8 No ato da investidura na Fungfo, anular-se-do, sumariamente, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender as
condic¢des apresentadas acima.

3.9 A contratagdo se subordinard aos termo do art. 232 da Lei Complementar n° 003/1993 e ao Regime Juridico Especial das Contratagdes
Administrativas, com o Regime Previdenciario do INSS.

4 - DAS INSCRICOES:

4.1 Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscrigéo.

4.2 Ao candidato sera permitido realizar inscri¢io para apenas uma vaga.

4.3 O candidato que efetivar mais de uma inscri¢ao no PSS sera considerada valida a iltima inscricio.

4.4 O candidato devera efetuar a inscrigdo exclusiva e excepcionalmente pela Internet, via e-mail: processoseletivosaude@alemparaiba.mg.gov.br
descrevendo no campo de “assunto”, nome completo, sem abreviacdes e o cargo pretendido, das 00h e 01min de 27 de novembro de 2023, até as
23h e 59min do dia 01 de dezembro de 2023 conforme os seguintes procedimentos:

4.5 Ler e preencher a FICHA DE INSCRICAOQ, datar e assinar. - ANEXO I

4.6 Ler e preencher MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO OU ACUMULACAO ILEGAL,
datar e assinar. — ANEXO 11

4.7 Ler e preencher o MODELO DE CURRICULO e assinar —- ANEXO III;

4.8 Ler e preencher MODELO DE DECLARAC;\O DE CIENCIA DAS CONDle)ES EDITALICIAS - ANEXO 1V;

4.9 A comprovacao da data e horario da inscri¢do sera efetuada mediante afericdo da data e horario do protocolo de entrega da Ficha de Inscri¢do e
anexos correspondente no envio do e-mail.

4.10 As informagoes prestadas na Ficha de Inscrigdo e anexos, serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissao o direito de
excluir do PSS aquele que nio preencher quaisquer dos documentos de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

4.11 Para a inscri¢do por e-mail, o candidato devera baixar o inteiro teor dos anexos do Edital no Site Oficial da Prefeitura, imprimir, preencher,
assinar e digitalizar, em ynico arquivo no formato de PDF, a Ficha de Inscri¢do e seus anexos a qual devera ser enviada para o e-mail:
processoseletivosaude@alemparaiba.mg.gov.br até o horario indicado no Item 02 do Capitulo IV deste Edital, igualmente em winico arquivo em
formato de PDF ¢ descrevendo no campo de “assunto”, nome completo, sem abreviagdes e o cargo pretendido.

4.12 Nao sera aceita inscri¢ao por e-mail enviadas apds o prazo estabelecido no Item 01 do Capitulo IV deste Edital.
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4.13 A qualidade e a fidelidade do material enviado por e-mail, bem como a integridade dos respectivos arquivos eletronicos, sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.14 A Prefeitura Municipal de Além Paraiba (MG), através da Comisséo, publicara no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Minas
Gerais as inscrigdes indeferidas por ndo atenderem ao Edital.

4.15 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.16 Ao proceder a sua inscricdo, o candidato atesta estar de acordo com as condi¢des deste EDITAL.

5-DA ETAPA E CRONOGRAMA:

5.1 O PSS constara nas Etapas de Analise Curricular e Entrevista conforme cronograma abaixo, eliminatoria e classificatoria.

Atividade Data/Horario

1*| Periodo de inscrigdes e envio de documentagdo (exclusivamente pela internet). Das 00h e 01min do dia 27/11/2023, até as 23h e 59min do dia 01/12/2023
2"| Analise documental e Publica¢do Preliminar dos Selecionados para Entrevista 04/12/2023 a 08/12/2023

3*| Prazo para Recurso da Publicagdo Preliminar de Resultado Entrevista 09/12/2023

4*| Analise dos Recursos Preliminar de Resultado para Entrevista e Resultado Final de Selecionados para Entrevista 11/12/2023

5*| Entrevista 12/12/2023 a 19/12/2023

6"| Publicagdo do Resultado Preliminar. 21/12/2023

7*| Apresentagio de Recursos de Resultado Preliminar pelos candidatos interessados. 22/12/2023

8| Da andlise de recursos e Publicagio de Resultado Final. 26/11/2023

9*| Inicio da Apresentagdo dos candidatos na Secretaria de Saude por meio de agendamento pela Secretaria. 27/12/2023

6 - DA ETAPA UNICA: ANALISE CURRICULAR:

6.1 Anélise Curricular sera realizada pela Comissao e dos dados declarados e comprovados na Ficha de Inscri¢do e seus respectivos Anexos;

6.2 A Analise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade, conhecimentos especificos e experiéncia profissional,
devidamente comprovados, de acordo com a Funcdo a que concorre e conforme os dados curriculares que serdo informados e preenchidos pelo
candidato no ato da inscricao.

6.3 Na analise curricular serdo avaliados as competéncias, habilidades, nivel de escolaridade; experiéncia acumulada; cursos técnicos,
profissionalizantes e extracurriculares, conhecimentos especificos, para cada Fungdo, segundo os requisitos definidos no Quadro 02 a seguir:
QUADRO 2 - REQUISITOS DE AVALIACAO - ANALISE CURRICULAR - FUNCAO - NiVEL SUPERIOR

Especificagio POl.ltl’la.Qﬁo Poglt‘uacﬁo
Unitaria Mixima
Graduagdo concluida na Area de atuagdo - especifica para o cargo. 4,0 pontos 4,0 pontos
Pos-Graduagdo lato sensu concluida na Area de atuagio. 3,0 pontos 3,0 pontos
Pos-Graduagio stricto sensuconluida na Area de atuagdo. 2,0 pontos 2,0 pontos
Cursos (>20Hs) na drea de atuag@o. 1,0 pontos 2,0 pontos
Experiéncia no Servigo Publico em fungdo correlata, por prazo superior a 06 meses comprovada por atestados das institui¢des que atuou 2,5 pontos a cada semestre concluido 10,0 pontos

QUADRO 3 - REQUISITOS DE AVALIACAO — ANALISE CURRICULAR - FUNCAO NiVEL MEDIO E FUNDAMENTAL

Especificacio Pm.ltl’ut;::'m PO!lt'l.l agdo
Unitdria Mixima

Cursos (>20Hs) na area de atuagao. 1,0 pontos 2,0 pontos

Experiéncia no Servigo Piblico em fungdo correlata, por prazo superior a 06 meses comprovada por atestados das instituigdes que atuou 2,5 pontos a cada semestre concluido 10,0 pontos

6.4 A Etapa de Analise Curricular terd carater eliminatdrio e classificatdrio. Considerar-se-ao aptos os candidatos de Nivel Superior com pontuagdo
igual ou superior a 10 (dez) pontos (Conforme Quadro 2), e nos candidatos a Nivel Médio eFundamental com pontuagdo igual ou superior a 5
(cinco) pontos (Conforme Quadro 3), desde que atendidas as exigéncias dos Capitulos III e IV deste Edital.

6.5 A escolaridade ¢ demais pré-requisitos exigidos serdo comprovados na convocagio para entrega de documentagdo no momento da contratagao
para a Fungdo designada, caso aprovado no PSS.

6.6 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares apresentados e, comprovada a culpa do mesmo, o
candidato serd excluido do PSS, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7 - DA ETAPA: ENTREVISTA

7.1 A Comissdo Organizadora convocara, com base na classificagdo da 1* Etapa, os candidatos que obtiverem a pontua¢do minima de acordo com o
item 6.4.

7.2 A convocagdo para a Entrevista sera publicada no enderego eletronico www.alemparaiba.mg.gov.br, sendo de total responsabilidade dos
interessados o acompanhamento das publicagdes afetas ao presente processo seletivo.

7.3 As Entrevistas ocorrerdo no Espago Municipal da Prefeitura de Além Paraiba, estabelecido na Praga Cel. Breves, 151, Sdo José, Além Paraiba —
MG.

7.4 As Entrevistas serdo individuais, e ocorrerdo em data e horario determinados a cada candidato, conforme sera publicado no enderego
www.alemparaiba.mg.gov.br.

7.5 Sera considerado eliminado o candidato que ndo comparecer a entrevista no local, data e horario publicados, sendo tolerado um atraso de, no
maximo, 10 (dez) minutos.

7.6 A entrevista sera realizada por, no minimo, 2 (dois) membros da Comissao Organizadora, podendo haver acompanhamento pelo gestor da
unidade.

7.7 A 2* Etapa — Entrevista tera distribui¢do de pontos conforme desempenho do candidato quanto a habilidades pessoais e técnicas.

7.8 O critério de avaliagdo da 2 Etapa - Entrevista serd pautada pela andlise da compatibilidade do perfil do candidato para o desempenho, pela
coeréncia das respostas relativas as perguntas especificas por fungdo e pela observagao de habilidades. A Entrevista serd pontuada em até¢ 10 (DEZ)
pontos.

8 - DA CLASSIFICACAO:

8.1 Para a Fungdo a pontuacdo final dos candidatos habilitados sera igual ao somatorio dos resultados obtidos nas Etapas de Analise Curricular e
Entrevista.

8.2 Os candidatos habilitados com pontuacdo igual ou superior a 15 (quinze) pontos no caso de Nivel Superior e com pontuaciio igual ou
superior a 10 (dez) pontos nos casos de Nivel Médio e Fundamental e serdo classificados em ordem decrescente da pontuagao final, de acordo
com o numero de vagas da Funcdo concorrida, com cadastro de reserva.

8.3 Na hipotese de igualdade da nota final terd preferéncia o candidato que tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, Lei
Federal n°. 10.741 de 01/10/2003.
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9 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO:

9.1 A Prefeitura Municipal de Além Paraiba (MG), através da Comissdo, publicara o Resultado Final e a Homologagdo do PSS, no Diario Oficial
Eletronico dos Municipios do Estado de Minas Gerais, contendo a relagdo dos candidatoshabilitados em ordem decrescente de pontuacao final, por
Fungdo, de acordo com a op¢do declarada no ato da inscrigao.

9.2 Nas publicagdes das listagens de todos os resultados do PSS constardo os nomes dos candidatos habilitados em ordem de classificaggo final, com
a nota final, por Fungdo, de acordo com a op¢ao declarada no ato da inscrigao.

10 - DOS RECURSOS:

10.1 Sera admitido recurso quanto ao resultado do PSS.

10.20 prazo para interposi¢do de recurso sera de 24h (vinte e quatro horas) apds a publicacdo do resultado da etapa seletiva no Diario Oficial
Eletronico dos Municipios Mineiros e site da Prefeitura tendo como termo final o prazo estabelecido no Cronograma em Anexo.

10.3 Admitir-se-4 um tinico recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.4 Os recursos deverdo ser digitalizados.

10.5 O recurso devera enviado por e-mail para: processoseletivosaude@alemparaiba.mg.gov.br em formato PDF, dirigidos a Comissdo, devendo
nele constar o enderego para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

10.6 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo considerada, para este efeito, a data quando encaminhado via e-mail, a data
da postagem.

10.7 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, telegrama, Correios ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.
10.8 A decisdo do recurso sera proferida pela Comissdo designada pelo Prefeito Municipal e sua decis@o sera dada a conhecer, através de publicagdo
em Diario Oficial Eletronico dos Municipios Mineiros e site da Prefeitura, sendo irrecorrivel administrativamente.

11 - DA CONTRATACAO:

11.1 Apds a Homologacdo do Resultado Final do PSS, a convocacdo dos candidatos aprovados fica condicionada ao nimero de vagas do edital,
obedecendo a ordem de classificacdo final com a pontuag@o final em ordem decrescente e por Funcao, ficando os excedentes no quadro de reserva.
11.2 Na ocasido da convocagdo, o candidato deverad comparecer no dia, horario ¢ local designados, conforme Edital de Convocagao publicado para
entrega da documentacéo exigida.

11.3 No ato da contratagdo o candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Originais e Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, registro no PIS/PASEP e comprovante de residéncia.

b) Original e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovacao da experiéncia profissional conforme informado na ficha
de inscricao;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Original e copia do documento de comprovagao de escolaridade correspondente a Fungdo /Formagao no qual foi inscrito;

e) Original e copia de documento de comprovagao das qualificagdes profissionais declaradas.

f) Original e copia da Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

g) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;

h) Original e copia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco) anos de idade;
i) Original e copia de comprovante de residéncia;

j) Declarac@o de ndo exercer outro cargo publico ou exercer, ainda que privado, com os horarios.

k) Declaragdo de ndo ter ou ter parentes trabalhando na Administragdo Publica Municipal.

11.40 candidato que, na data da contratacdo, nao reunir os documentos requisitados e enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida
Funcao.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1 Durante o periodo de validade do PSS, a Comissao reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servi¢o, quando do surgimento de vagas.

12.2 Todos os calculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

12.3 O acompanhamento das publicacdes referentes ao PSS ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

12.4 Nao serdo prestadas por telefone, fac-simile ou e-mail informagdes relativas ao resultado do PSS.

12.5 Todos os atos relativos ao presente PSS, convocagdes, resultados e homologacao serdo publicados no Didrio Oficial Eletronico dos Municipios
do Estado de Minas Gerais e site da Prefeitura (alemparaiba.mg.gov.br) por meio do titular da Presidéncia da Comissao.

12.6 Nao sera fornecido ao candidato qualquer, documento comprobatoério de classificagdo no PSS, valendo para esse fim as listagens divulgadas
através do Didrio Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Minas Gerais.

12.7 Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a etapa seletiva correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

12.8 Em caso de necessidade de alteracao, atualizacdo ou correcido dos dados de endereco, apds a realizagdo da etapa seletiva, o candidato devera
encaminhar declaragdo a Comissao devendo dela constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

12.9 As despesas decorrentes da participagdo nas etapas e procedimentos do PSS de que trata este Edital correrdo por conta dos proprios candidatos.
12.10 Os casos omissos neste Edital serdo dirimidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

Além Paraiba (MG), 27 de Novembro de 2023.

CLAUDIO DE OLIVEIRA KLEIN
Secretario Municipal De Saude Alem Paraiba

ANEXO I

Formulario de Inscri¢ao
Processo Seletivo Simplificado 004/2023

Ilustre Senhor Presidente da Comissiio Especial do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Além Paraiba (MG).
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Nome do
Candidato

| Estado Civil Identidade CPF | I

| Endereco I Ne | I

| Bairro | Cidade | |ur | cEp | |

Registro no Conselho

Profissao .
Profissional

| Data Nascimento: I | Cargo pretendido: | I

Vem respeitosamente REQUERER a INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO convocado por meio de Edital 004/2023
publicado em 27/11/2023 , com o objetivo de prover, vagas no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Além Paraiba(MG).

Segue em anexo, para regular andlise desta o Curriculum do Requerente, ciente que as declaragdes nele contida no caso de aprovagdo e convocagao,
deverdo ser documentalmente comprovadas no ato de contratagao.

Por fim, declara o candidato possuir inteiro conhecimento ¢ aceita as normas ¢ condigdes estabelecidas no Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

Declara estarcientequepoderaconfigurarcrimeapresentardeclaragdoinveridicanocurriculoe/ouapresentar documento falso para sua comprovagédo (art.
22 do Codigo Penal, pena de reclusdo, de um a cinco anos de reclusdo; art. 304 do Codigo Penal, pena de um a cinco anos de reclus?o).

Termos em que requer o deferimento da presente inscri¢ao.

Além Paraiba (MG) Data | / /2023
Assinatura do Candidato

ANEXO II

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO OU ACUMULACAO ILEGAL

DECLARACAO

Declaro sob todos os efeitos legais e para os fins que regem o Edital n° 004/2023 - PSS, que ndo possuo vinculo empregaticio ou acumulagdo
remunerada impropria ao previsto na Constitui¢do Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b e ¢, de Cargo, Emprego ou Fungdo Publica, no
ambito da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia
mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, sob pena de rescisdo contratual, bem como a
responsabilizagdo civil e penal previstas em Lei.

Por ser expressao da verdade, declaro e assino.

Além Paraiba, de de 2023.

Assinatura do candidato

ANEXO III

MODELO DE CURRICULO

[Seu nome completo]

[Endereco]

[Cidade, estado, CEP]

[Telefone] | [Celular] | [E-mail]
Formacao

[Ensino Fundamental]

* [Nome da institui¢do, cidade, estado]
* Ano de Conclusdo

[Ensino Médio]

* [Nome da instituigao, cidade, estado]
* Ano de Conclusdo

[Ensino Técnico]

* [Nome da institui¢do, cidade, estado]
* Ano de Conclusdo

[Graduag@o, se houver]

* [Nome da institui¢do, cidade, estado]
* Ano de Conclusao

[Especializagao, se houver]

* [Nome da instituig¢do, cidade, estado]
* Ano de Conclusio

[Mestrado, , se houver]

* [Nome da instituigao, cidade, estado]
* Ano de Conclusdo

[Doutorado, se houver]

* [Nome da instituigdo, cidade, estado]
* Ano de Conclusdo

Experiéncia

[Datas De] — [Até]

[Cargo], [Nome da empresa], [local]

[Este ¢ o lugar para fornecer um breve resumo de suas principais responsabilidades e realizacdes mais brilhantes.
[Datas De] — [até]

[Cargo], [Nome da empresa], [local]
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este ¢ o lugar para fornecer um breve resumo de suas principais responsabilidades e realizagdes mais brilhantes.]
Datas De] — [Até]

Cargo], [Nome da empresa], [local]

Este € o lugar para fornecer um breve resumo de suas principais responsabilidades e realizagdes mais brilhantes.]
Cursos (>20Hs) na area de atuacio

[Nome da institui¢ao]

[Nome do curso]

[Ano de Conclusao] [Carga

horaria]

[Nome da institui¢@o]

[Nome do curso]

[Ano de Conclusao] [Carga

horaria]

— e, ——

Assinatura do Declarante

ANEXO IV .
MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA DAS CONDICOES EDITALICIAS

DECLARACA

Declaro sob todos os efeitos legais e para os fins que regem o Edital n® 004/2023 - PSS, que estou ciente de que a contratacdo realizada pelo processo
seletivo € de carater temporario, exclusivamente para fun¢des/atividades da Secretaria Municipal de Saude.
Por ser expressao da verdade, declaro e assino.

Além Paraiba, de de 2023.

Assinatura do candidato
Publicado por:
Rodrigo h De Almeida
Cédigo Identificador:47F56D1C

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ARCOS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS PL 449/2023- CONTRATO

PROCESSO N° 499/2023-
INEXIGIBILIDADE N° 081/2023
ADESAO N° 010/2023

EXTRATO DE CONTRATO N° 352/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ARCOS

Contratada:MAROTO INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI - CNPJ: 22.497.341/0001-57, localizada a2 Rua Presidente Vargas, 300, 2°
andar, bairro Centro, Brumadinho/MG.

DO OBJETO:O presente instrumento tem como objeto: Adesdo a Ata de registro de pregos do Consoércio Publico para Desenvolvimento do Alto
Paraopeba — CODAP, Pregao Presencial n® 022/2022 de 29/11/2022 — Processo Licitatorio n® 053/2022 para aquisi¢@o de uniformes escolares para o
municipio de Arcos/MG.

Ttem Qtd. Und. De medida | Especificacio Valor Unitario Valor Total

Camiseta Manga Curta — ITEM -1 ATA

Cores: Padrao Uniforme do Municipio de Arcos-MG.

Caracteristicas gerais: Camiseta manga curta em meia malha PV 65% poliéster ¢ 35% viscose
gramatura 180g/m com fio vortex, cores a serem definidas pelo municipio solicitante. Gola “O”, ribana|
65.7% poliéster 33% viscose e 1.3% elastano com gramatura 280 g/cm?, com largura de 22 mm)|
sanfonada e na cor solicitada. Mangas curtas com bainha. Bainha da camisa feita com galoneira
medindo 20 mm de largura e bainha das mangas com 20 mm. Na altura do peito, do lado esquerdo de
quem veste, terd patch termocolante do brasdo do Municipio de Arcos-MG. Etiqueta de identificagdo ¢|
observagdo da pega inserida e centrada, internamente na gola.

Bordados: patch termocolante do brasdo e nome doMunicipio de Arcos-MG, medindo
aproximadamente 70 mm de largura com altura proporcional, produzido em tear de alta defini¢do
recortado a laser.

Etiquetas: etiqueta de pano ou nylon indicativa do nimero do manequim a que se refere, composi¢éo do|
tecido, bem como instru¢des de lavagem e conservacdo e logomarca do fabricante. Costuradal
internamente no centro da gola e fixada na parte inferior da jungdo da gola.

Caracteristicas da Confecgdo: Ombros, mangas e laterais: overloque simplesOl agulha; bainha das|
mangas: maquina galoneira acabamento trangado - bitola 7 mm; Bainha da pega: maquina galoneira
acabamento trangado - bitola 7 mm; Decote: com gola em ribana com maquina galoneira — bitola 7
mm; Linhas: linha 120, 100% pés, Fio: de poliéster na cor do tecido; Pontos por cm = 3,5 a 4,0.
Informagdes técnicas dos materiais aceitas:

Tecido corpo Meia Malha Poliviscose (PV):

Composigao: ABNT NBR 11.914:1992 E ABNT NBR 13538:1995 (Composi¢do aceita: 65% poliéster|
€ 35% viscose)

Estrutura de Malhas - ABNT NBR 13460:1995 ¢ ABNT NBR 13462:1995 (Aceito: Meia Malha)
Sistema de Formagao do Fio (Aceito: Fio Vortex)

Gramatura: ABNT NBR 10.591:2008 - (Valor aceito: 180/m?)

Densidade em Malhas - ABNT NBR 12060:1991 ABNT NBR 12060:1991 — (Valor aceito: Colunas:|
15,0/cm e Cursos: 22,0/cm)

Piling (método Martindale — 1000 ciclos): ISO 12945-2:2000 — (Valores aceitos: 5)

Solidez de Cor a Lavagem Doméstica e Comercial - ABNT NBR ISO 105-C06:2010 — (Valores aceitos|
de migragdo e alteragdo igual ou acima de 4)

Solidez da Cor ao Suor - ABNT NBR ISSO 105-E04:2014 - (Valores aceitos de migragao e igual oyl
acima de 4)

Solidez da Cor a Fric¢do - ABNT NBR ISO 105-X12:2019 - (Valores aceitos de migragdo igual ou
acima de 4)

Titulo do Fio em Amostras Reduzidas - ABNT NBR 13216:1994 - (Valores aceitos: tex: 21.50 ; Dtex:
213.50 ; ne: 27.80 ; denier: 192,50)

Tecido Ribana Poliviscose (PV):

1 8.384 Unidade R$ 25,50 R$ 213.792,00
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