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3. DOS CARGOS
3.1 Os cargos, a carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, as vagas para pessoa com deficiência (PcD), as vagas
para negros, o vencimento base inicial, o valor da taxa de inscrição e os requisitos básicos para posse no cargo são os
estabelecidos a seguir:
Tabela 3.1

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL

Cargo
Carga
Horária
Semanal

Vagas Ampla
Concorrência

Vagas
PcD

Vagas
Negros

Vencimento
base (R$)

Taxa de
Inscrição

R$
Requisitos básicos

Atendente de Posto 40h CR * * 1.497,79 50,00 Ensino fundamental completo

Motorista 40h 10 + CR 01 01 1.782,24 50,00
Ensino Fundamental Completo e CNH categoria “D”
ou superior

Operador de Máquinas Rodoviárias 40h 6 + CR * * 2.208,38 50,00
Ensino Fundamental Completo e CNH categoria “C”
ou superior

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO

Cargo
Carga
Horária
Semanal

Vagas Ampla
Concorrência

Vagas
PcD

Vagas
Negros

Vencimento
base (R$)

Taxa de
Inscrição

R$
Requisitos básicos

Agente Administrativo 40h 6 + CR 01 01 2.211,08 100,00 Ensino médio completo

Agente Comunitário de Saúde 40h 6 + CR * * 2.604,00 100,00 Ensino médio completo

Agente de Combate a Endemias 40h 5 + CR * * 2.604,00 100,00 Ensino médio completo

Auxiliar de Veterinário 40h 1 + CR * * 1.621,50 100,00 Ensino médio completo e curso técnico na área

Fiscal de Obras 40h 1 + CR * * 2.510,27 100,00 Ensino Técnico em Edificações **

Fiscal Geral 40h 1 + CR * * 2.823,63 100,00 Ensino Médio Completo

Mãe Social 40h 4 + CR * * 1.606,07 100,00 Ensino Médio Completo

Maestro 20h CR * * 2.021,08 100,00 Ensino Médio Completo

Técnica em Saúde Bucal 40h 1 + CR * * 1.735,16 100,00 Ensino médio/técnico em saúde bucal

Técnico de Enfermagem 40h 5 + CR 01 * 1.893,99 100,00 Ensino médio/técnico em enfermagem

Técnico em Agroecologia 40h 1 + CR * * 2.007,61 100,00 Curso Técnico de Agroecologia **

Técnico em Agropecuária 40h 3 + CR * * 2.007,61 100,00 Curso Técnico em Agropecuária **

Técnico em Compras 40h 1 + CR * * 2.529,27 100,00
Ensino médio completo, curso técnico em
Administração, Contabilidade ou Gestão Pública

Técnico em Recursos Humanos 40h 1 + CR * * 2.529,27 100,00
Ensino médio completo e curso técnico em
Administração, Gestão Pública, Gestão de Recursos
Humanos ou Gestão de Pessoal

Técnico em Segurança do Trabalho 40h 1 + CR * * 2.374,58 100,00 Ensino médio/técnico em segurança do trabalho **

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

Cargo
Carga
Horária
Semanal

Vagas Ampla
Concorrência

Vagas
PcD

Vagas
Negros

Vencimento
base (R$)

Taxa de
Inscrição

R$
Requisitos básicos

Advogado 20h CR * * 4.901,15 150,00 Curso Superior em Direito **

Assistente Social 30h 2 + CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Assistência Social **

Dentista 40h 1 + CR * * 7.272,00 150,00 Curso Superior em Odontologia **
Educador Físico - Sec. Educação 40h 1 + CR * * 4.486,12 150,00 Curso Superior em Educação Física – Bacharelado **
Educador Físico - Sec. Assistência
Social

40h 1 + CR * * 4.420,55 150,00 Curso Superior em Educação Física – Bacharelado **

Educador Físico – Sec. Educação 20h 1 + CR * * 2.243,06 150,00 Curso Superior em Educação Física – Bacharelado **

Enfermeiro 40h 2 + CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Enfermagem **

Engenheiro Agrônomo 40h CR * * 4.745,51 150,00 Curso Superior Engenharia Agronômica **
Engenheiro Civil 20h 1 + CR * * 4.745,51 150,00 Curso Superior em Engenharia Civil **
Engenheiro de Aquicultura 20h CR * * 2.215,63 150,00 Curso Superior em Engenharia de Aquicultura **

Fisioterapeuta 30h 1 + CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Fisioterapia **

Fonoaudiólogo 40h CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Fonoaudiologia **
Médico – Clínico Geral 40h 1 + CR * * 19.944,91 150,00 Curso Superior em Medicina **
Médico – Clínico Geral 20h 1 + CR * * 10.728,05 150,00 Curso Superior em Medicina **

Médico – Obstetra / Ginecologista 20h 1 + CR * * 14.134,00 150,00
Curso Superior emMedicina com especialização em
Obstetrícia ou Ginecologia **
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Médico – Pediatra 20h 1 + CR * * 14.134,00
150,00 Curso Superior emMedicina com especialização em

Pediatria **
Veterinário 40h CR * * 4.476,85 150,00 Curso Superior em Medicina Veterinária **
Nutricionista - Sec. Educação 30h 1 + CR * * 2.917,89 150,00 Curso Superior em Nutrição **
Nutricionista - Sec. Saúde 30h 1 + CR * * 2.917,89 150,00 Curso Superior em Nutrição **
Pedagogo Social 40h 1 + CR * * 3.530,40 150,00 Curso Superior em Pedagogia
Professor de Artes - Sec. Assistência
Social

40h 1 + CR * * 4.420,55
150,00 Curso Superior em Arte Visuais/ Artes Cênicas /

Teatro/ Dança / Licenciatura em Artes
Professor de Artes - Sec. Educação 40h 3 + CR * * 4.420,55 150,00 Curso Superior de Licenciatura em Artes
Professor de Artes - Sec. Educação 20h 2 + CR * * 2.210,75 150,00 Curso Superior de Licenciatura em Artes
Professor de Ed. Física 40h 3 + CR * * 4.420,55 150,00 Curso Superior em Educação Física - Licenciatura
Professor de Ed. Física 20h 2 + CR * * 2.210,75 150,00 Curso Superior em Educação Física - Licenciatura

Professor 20h 29 + CR 02 02 2.210,75 150,00

Normal superior ou pedagogia com habilitação
para atuar na educação infantil e séries iniciais do
ensino fundamental devidamente reconhecido pelo
MEC

Psicólogo - Sec. Assistência Social 40h 2 + CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Psicologia **
Psicólogo - Sec. Educação 40h CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Psicologia **
Psicólogo - Sec. Saúde 40h CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Psicologia **
Terapeuta Ocupacional 40h CR * * 4.563,01 150,00 Curso Superior em Terapia Ocupacional **

* Não há reserva de vagas para candidatos com deficiência/negros para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido,
sendo mantido cadastro de reserva.
** possuir registro no conselho de classe respectivo, no momento da posse.
3.2 A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do número de vagas previstas na Tabela acima,
passarão a integrar o Cadastro de Reserva e poderão ser chamados quando de surgimento de vagas para o respectivo cargo,
observado o prazo de vigência do Concurso Público.
3.3 A sigla “CR*” significa: Cadastro Reserva. Não há vaga para convocação imediata, mas poderá haver vacância de vagas ou
criação de novas vagas no cargo durante a vigência do Concurso Público.
3.4. Em hipótese alguma será realizada a readaptação ou readequação da função de servidor aprovado em Concurso Público,
devendo o(a) mesmo(a) ficar atento às atribuições do ANEXO I do referido edital.
3.5 Quando da posse, o Município irá determinar em qual local o servidor irá atuar, podendo ser na zona urbana, bairros,
distrito, ou rural, conforme necessidade do município.
3.6 O deslocamento ao local de trabalho (cidade ou interior) é de responsabilidade do candidato, não cabendo ao município
a obrigatoriedade de condução.

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO
4.1 São requisitos básicos para o ingresso no quadro de servidores:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituição Federal;
b) ter completado 18 (dezoito) anos;
c) estar em pleno exercício dos direitos políticos;
d) ser julgado APTO física e mentalmente para o exercício do cargo, em inspeção médica oficial.
e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercício do cargo;
f) declarar expressamente o exercício ou não de cargo, emprego ou função pública nos órgãos e entidades da Administração
Pública Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificação do acúmulo de cargos;
g) a quitação com as obrigações eleitorais e militares;
h) não haver sofrido sanção impeditiva do exercício de cargo público;
i) ter sido aprovado no Concurso Público;
j) atender às demais exigências contidas neste Edital.
k) Não estar aposentado em decorrência de cargo, função ou emprego público de acordo com o previsto no inciso XVI, XVII
e paragrafo 10 do art.37 da Constituição Federal.
l) Não estar condenado por sentença criminal transitada em julgado e não cumprida, atestada por Certidão Negativa de
antecedentes criminais, sem ressalvas, expedido pelo Cartório criminal.


