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3.1 Os cargos, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), as vagas
para negros, o vencimento base inicial, o valor da taxa de inscricdo e os requisitos basicos para posse no cargo sdo os

estabelecidos a seqguir:

Tabela 3.1
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Carga . Taxa de
Cargo Horaria Vagas A[n p!a Vagas | Vagas VST Inscrigdo Requisitos bésicos
Concorréncia PcD  |Negros base (R$)
Semanal R$
Atendente de Posto 40h CR * * 1.497,79 50,00 Ensino fundamental completo
Motorista 40h 10 + CR o1 o1 1782,24 50,00 Ensino andamental Completo e CNH categoria "D
ou superior
Operador de Maquinas Rodoviarias | 40h 6 + CR * * 2.208,38 50,00 Ensino andamental Completo e CNH categoria "C
ou superior
CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
Carga . Taxa de
Cargo Horéria Vagas A[n p!a Vagas | Vagas ey Inscrigdo Requisitos bésicos
Concorréncia PcD  |Negros base (R$)
Semanal R$
Agente Administrativo 40h 6 + CR 01 01 2.211,08 100,00 | Ensino médio completo
Agente Comunitério de Saude 40h 6 + CR * * 2.604,00 100,00 | Ensino médio completo
Agente de Combate a Endemias 40h 5+CR * * 2.604,00 100,00 | Ensino médio completo
Auxiliar de Veterinério 40h 1+CR * * 1.621,50 100,00 | Ensino médio completo e curso técnico na area
Fiscal de Obras 40h 1+CR * * 2.510,27 100,00 | Ensino Técnico em Edificagdes **
Fiscal Geral 40h 1+CR * * 2.823,63 100,00 | Ensino Médio Completo
Mée Social 40h 4 + CR * * 1.606,07 100,00 | Ensino Médio Completo
Maestro 20h CR * * 2.021,08 100,00 | Ensino Médio Completo
Técnica em Saude Bucal 40h 1+CR * * 1.735,16 100,00 | Ensino médio/técnico em saude bucal
Técnico de Enfermagem 40h 5+ CR 01 * 1.893,99 100,00 | Ensino médio/técnico em enfermagem
Técnico em Agroecologia 40h 1+CR * * 2.007,61 100,00 | Curso Técnico de Agroecologia **
Técnico em Agropecuaria 40h 3+CR * * 2.007,61 100,00 | Curso Técnico em Agropecudria **
o N N Ensino médio completo, curso técnico em
Tecnico em Compras 40h 1+CR 2:529271 100,00 Administragdo, Contabilidade ou Gestdo Publica
Ensino médio completo e curso técnico em
Técnico em Recursos Humanos 40h 1+CR * * 2.529,27 100,00 | Administracdo, Gestao Publica, Gestdao de Recursos
Humanos ou Gestdo de Pessoal
Técnico em Seguranca do Trabalho | 40h 1+CR * * 2.374,58 100,00 | Ensino médio/técnico em seguranca do trabalho **
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Carga . Taxa de
Cargo Horaria Vagas A[np!a Vagas | Vagas VST, Inscricdo Requisitos bésicos
Concorréncia PcD  |Negros base (R$)
Semanal R$
Advogado 20h CR * * 4.901,15 150,00 | Curso Superior em Direito **
Assistente Social 30h 2 +CR * * 4.563,01 150,00 | Curso Superior em Assisténcia Social **
Dentista 40h 1+ CR * * 7.272,00 150,00 | Curso Superior em Odontologia **
Educador Fisico - Sec. Educacdo 40h 1+CR * * 4.486,12 150,00 | Curso Superior em Educacao Fisica — Bacharelado **
E(ci)g;aldor Fisico - Sec. Assistencia 40h 1+CR * * 4.420,55 150,00 | Curso Superior em Educacao Fisica — Bacharelado **
Educador Fisico — Sec. Educagdo 20h 1+CR * * 2.243,06 150,00 | Curso Superior em Educacao Fisica — Bacharelado **
Enfermeiro 40h 2+CR * * 4.563,01 150,00 | Curso Superior em Enfermagem **
Engenheiro Agronomo 40h CR * * 4.745,51 150,00 | Curso Superior Engenharia Agronémica **
Engenheiro Civil 20h 1+CR * * 4.745,51 150,00 | Curso Superior em Engenharia Civil **
Engenheiro de Aquicultura 20h CR * * 2.215,63 150,00 | Curso Superior em Engenharia de Aquicultura **
Fisioterapeuta 30h 1+CR * * 4.563,01 150,00 | Curso Superior em Fisioterapia **
Fonoaudi6logo 40h CR * * 4.563,01 150,00| Curso Superior em Fonoaudiologia **
Médico — Clinico Geral 40h 1+CR * * 19.944,91 150,00 | Curso Superior em Medicina **
Médico - Clinico Geral 20h 1+CR * * 10.728,05 150,00 | Curso Superior em Medicina **
. ‘ . - Medici yr—
Meédico - Obstetra / Ginecologista | 20h 1+CR * « | 1413400 | 15000 CurseSuperiorem Medicina com especializacdo em
Obstetricia ou Ginecologia **
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Médico — Pediatra 20h 1+CR . N 14.134,00 150,00 Cur§o S.uperior em Medicina com especializagdo em
Pediatria **

Veterinario 40h CR * * 4.476,85 150,00 | Curso Superior em Medicina Veterinaria **

Nutricionista - Sec. Educagdo 30h 1+CR * * 2.917,89 150,00 | Curso Superior em Nutri¢do **

Nutricionista - Sec. Saide 30h 1+CR * * 2.917,89 150,00 | Curso Superior em Nutri¢do **

Pedagogo Social 40h 1+CR * * 3.530,40 150,00 | Curso Superior em Pedagogia

Professor de Artes - Sec. Assisténcia| 40h 1+CR . . 4.420,55 150,00| Curso Superior em A!‘te Visuais/ Artes Cénicas /

Social Teatro/ Dancga / Licenciatura em Artes

Professor de Artes - Sec. Educacdo 40h 3+CR * * 4.420,55 150,00 | Curso Superior de Licenciatura em Artes

Professor de Artes - Sec. Educagado 20h 2+CR * * 2.210,75 150,00 | Curso Superior de Licenciatura em Artes

Professor de Ed. Fisica 40h 3+CR * * 4.420,55 150,00 | Curso Superior em Educacédo Fisica - Licenciatura

Professor de Ed. Fisica 20h 2+ CR * * 2.210,75 150,00 | Curso Superior em Educacédo Fisica - Licenciatura
Normal superior ou pedagogia com habilitacdo

Professor 20h 29 + CR 02 02 221075 150,00 para atuar na educagao.mfantll e séries iniciais do
ensino fundamental devidamente reconhecido pelo
MEC

Psicologo - Sec. Assisténcia Social 40h 2+ CR * * 4.563,01 150,00 | Curso Superior em Psicologia **

Psicélogo - Sec. Educagdo 40h CR * * 4.563,01 150,00| Curso Superior em Psicologia **

Psicologo - Sec. Saude 40h CR * * 4.563,01 150,00 | Curso Superior em Psicologia **

Terapeuta Ocupacional 40h CR * * 4.563,01 150,00 | Curso Superior em Terapia Ocupacional **

* Ndo ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia/negros para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas oferecido,
sendo mantido cadastro de reserva.

** possuir registro no conselho de classe respectivo, no momento da posse.

3.2 Asigla “CR" significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas previstas na Tabela acima,
passardo a integrar o Cadastro de Reserva e poderdo ser chamados quando de surgimento de vagas para o respectivo cargo,
observado o prazo de vigéncia do Concurso Publico.

3.3 Asigla “CR*" significa: Cadastro Reserva. Nao ha vaga para convocacao imediata, mas podera haver vacancia de vagas ou
criagcdo de novas vagas no cargo durante a vigéncia do Concurso Publico.

3.4. Em hipdtese alguma sera realizada a readaptagdo ou readequacdo da funcao de servidor aprovado em Concurso Publico,
devendo o(a) mesmo(a) ficar atento as atribuicdes do ANEXO I do referido edital.

3.5 Quando da posse, o Municipio ird determinar em qual local o servidor ird atuar, podendo ser na zona urbana, bairros,
distrito, ou rural, conforme necessidade do municipio.

3.6 O deslocamento ao local de trabalho (cidade ou interior) é de responsabilidade do candidato, ndo cabendo ao municipio
a obrigatoriedade de conducao.

4, REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1 Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

¢) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial.

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica nos 6rgédos e entidades da Administragao
Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do acumulo de cargos;

g) a quitacdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado no Concurso Publico;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

k) Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo com o previsto no inciso XVI, XVII
e paragrafo 10 do art.37 da Constituicdo Federal.

[) Ndo estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por Certiddo Negativa de
antecedentes criminais, sem ressalvas, expedido pelo Cartério criminal.
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