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contando a data de divulgacdo no enderego eletronico https:/
inscricoes.unesp.br.

5.7. Nao sera concedida a redugao de taxa do valor da
inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducdo de taxa pela
Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

<) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a reducéo, sem apresentar os documentos previs-
tos nos itens 5.1 e 5.2;

5.8. Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes
previstas em lei.

5.9. 0 candidato que ndo comprovar as condigdes constan-
tes nos itens 5.1 e 5.2, CUMULATIVAMENTE, ndo teré o pedido
de reducdo de taxa da inscricio deferido e a inscrigdo s6 sera
validada mediante pagamento do valor total da respectiva
inscrico.

6 - DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secdo |, a relagdo dos candidatos que tiveram suas
inscri¢des indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. 0 candidato podera requerer no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Comissdo Avaliadora do Concurso, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Gteis, contados a partir do prazo final
de recurso. A reconsideracao devera ser dirigida ao Diretor do
Colégio Técnico.

7 - DAS PROVAS

7.1. 0 Concurso Pablico para pmvimenlo de mn;i’m docen-

10.6. O candidato devera comparecer no local da prova, 30
minutos antes do horario estabelecido, munido de documento
original de identidade

10.7. O candidato devera levar garrafa pet para o seu
consumo de agua, uma vez que os bebedouros ndo poderdo ser
utilizados para consumo no local, somente para enché-la.

10.8. 0 candidato devera exibir, no ato da prova, documen-
to habil de identidade.

10.9. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, importando a auséncia do candidato na sua eliminacao
do Concurso Publico.

10.10. A validade deste concurso, destinado para provi-
mento de funcdo em carater temporario, sera de 1 (um) ano,
e prorrogavel por mais 1 (um) ano a critério da Administragao.

10.11. A inscrigao implicara no conhecimento das presentes
|nstru Oes deste Edital e no compromisso de aceitacao das

10.12. A aprovacao no Concurso Piblico nao assegura
direito de ingresso automatico no quadro docente do Colégio
Técnico Industrial “Prof. Isaac Portal Roldan” da Faculdade de
Engenharia, Campus da Unesp de Bauru-SP, mas sim a mera
expectativa de nele ser admitido em carater temporario nas
vagas existentes e as que possam surgir durante o periodo de
validade do concurso.

10.13. O candidato que néo atender & convocagao, recusar
a admissdo ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ou ndo entregar a documentagdo para formalizar a
admissao, tera exaurido os direitos decorrentes de sua habilita-
¢ao no Concurso Publico.

10.14. No ato da admissao, a documentagao comprobatéria
de escolaridade apresentada pelo candidato devera estar em
c i com as copias ap no ato da inscrigao.
A divergéncia constatada implicara na desclassi-

te, mediante admissdo em carater
curricularférea de atuagio NORMAS TECNICAS E DE SEGURAN-
CA constara de Prova Escrita, prevista para ocorrer no més de
novembro ou dezembro de 2023, versando o programa sobre
conhecimento especifico na disciplina, conforme Anexo | do
presente Edital.

7.2. A prova tera duragao méxima de 3 (trés) horas.

7.3. A Prova Escrita terd o valor maximo de 100 (cem)
pontos e sera composta por 50 (cinquenta) questdes objetivas
de maltipla escolha, numeradas sequencialmente, com 5 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E) para cada uma delas, na qual apenas
uma serd a correta. O valor de cada questao sera de 2 (dois) pon-
tos. Durante a realizagao da prova, sera proibida a utilizagdo de
aparelhos celulares ou similares, consulta a livros, apontamentos
ou quaisquer outros documentos.

7.4. A prova sera avaliada pela Comissao de Selecao, na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8 - DA HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que obti-
verem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova.

8.2. 0s candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a titulagdo apresentada no ato da inscrigao e a nota obtida
na prova, sendo:

a) primeiramente candidatos que atendam ao item 3.8.1;

b) demais candidatos que atendam ao item 3.8.2.

8.3. Em caso de igualdade de classificacao tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato com:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior tempo de docéncia no Ensino Médio e na Educa-
cao Profissional Técnica de Nivel Médio, na disciplina/area de
atuacdo a atender.

8.4. 0 candidato portador de deficiéncia fisica participara
com os demais candidatos, em igualdade de condicdes, no que
diz respeito ao contetido e avaliago.

8.5. Sera publicada no Diario Oficial do Estado - D.O.E.
(https://www.imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Segao
1), lista de classificacdo final dos candidatos habilitados.

9 - DA ADMISSAO

9.1. A admissao de docente, em carater temporario, sera
permitida nas hip6teses previstas no artigo 5° da Portaria Unesp
623, de 18/12/2002, far-se-a no padrdo inicial da funcdo de
Docente de Ensino Médio | e/ou II, e por prazo nunca inferior
a 15 dias.

9.2. A admisséo de docente, em carater temporario, somen-
te poderd ser efetuada nas seguintes condices:

a) licenca-prémio, licenca-satide, licenga-gestante, licenca
adogdo e outros afastamentos previstos em lei, excetuando-
-se férias, observados o disposto no artigo 70 do Estatuto do
Magistério de 20 grau da Unesp;

b) vacancia de funcao no decorrer do ano letivo;

) aulas livres, cujo nimero nao justifique a composicao de
uma jornada;

d) em substituicao a docente designado para outras fungdes
previstas no Estatuto do Magistério de 20 grau da Unesp;

e) até o final do ano letivo, para aulas remanescentes da
redistribuicdo de aulas.

9.3. 0 prazo de permanéncia do servidor cujo término da
admissdo ocorra durante o periodo em que, por forca de lei
federal e/ou estadual aplicavel a Universidade, esteja vedada as
admissdes no servigo publico, ficardo prorrogadas até o final do
periodo de proibicao.

9.4. A admissdo obedecerd a rigorosa ordem de classifi-
cacdo.

9.5. 0 candidato classificado devera aceitar o horério com-
pleto de aulas apresentado pela Escola, que podera ser nos peri-
odos matutino, vespertino e noturno. A nao aceitacao do referido
horario de aulas implicara na ndo admisséo do candidato. O
candidato a ser admitido em carater temporario, ndo podera
declinar de parte das horas/aula, quando da sua atribuicao.

9.6. No caso de acumulagdo com outro cargo ou funcdo
publica, inclusive proventos de aposentadoria ou reforma, o can-
didato dever apresentar na admissdo, publicacdo do Ato Deci-
sorio favoravel de acumulagao de cargos. A ndo apresentacao
da referida publicacdo implicara na ndo admisséo do candidato.

9.7. 0 docente admitido em caréter temporario sera dispen-
sado pela administragdo:

a) findo o prazo para o qual foi admitido;

b) com o provimento de funcdo em carater permanente,
mediante concurso publico;

) quando do retorno do titular da funcao;

d) antes do prazo previsto, desde que seu desempenho ndo
seja satisfatorio.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O resultado do concurso sera homologado pelo
Diretor da Faculdade de Engenharia, divulgado na Unidade e
publicado no Diario Oficial do Estado - D.O.E. (https://www.
imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Segao ).

10.2. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao
de nota no prazo de 03 (trés) dias Gteis contados da data da
publicagao dos resultados no D.O.E., através de requerimento
dirigido a Comissao de Seleco no endereco eletrdnico https:/
inscricoes.unesp.

10.3. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos sero julgados pela Comissao de Selecao.

10.4. A convocagao para a prova com indicagao do dia,
hora, local sera feita por Edital a ser publicado no Diario Oficial
do Estado - D.0.E. (https://www.imprensaoficial.com.br, Caderno
Executivo, Secdo 1), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
liteis contados a partir da data da publicacdo do edital, sendo
de responsabilidade do candidato o acompanhamento, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.5. £ de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar todas as publicagdes referentes ao presente concurso no
Diario Oficial do Estado - D.O.E. (https://www.imprensaoficial.
com.br, Caderno Executivo, Secéo I).

ficagdo do candidato e na insubsisténcia de sua admissao.

10.15. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por oca-
sido da admissao, acarretarao a nulidade da inscrigao com todas
as suas implicacGes, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagdes ou retificagdes enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou aviso a ser publicado no D.O.E. (https://
www.imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Seéo I).

(Processo N° 917/2023-FEB-C.Bauru)

ANEXO | - PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Componente Curricular: "NORMAS TECNICAS E DE SEGU-
RANCA *

CONTEUDO PROGRAMATICO

- Legislacdo atualizada em Saide do Trabalhador elabo-
rada pelos Ministérios do Trabalho e Emprego, e Ministério da
Previdéncia Social.

- Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
e Emprego (atualizadas), com énfase na: NR-01 (Portaria
SEPRT — 6730/2020), NR-03 (Portaria SEPRT — n.° 1068/2019),
NR-04 (Portaria MTP — n.® 2318/2022), NR-05 (Portaria SEPRT
- n.° 915/2019), NR-06 (Portaria MTP — n.° 2175/2022), NR-07
(Portaria SEPRT — n.® 6734/2020), NR-09 (Portaria SEPRT — n.°
6735/2020), NR-10 (Portaria SEPRT — n.° 915/2019), NR-11
(Portaria MTPS — n.° 505/2016), NR-12 (Portaria SEPRT — n.°
916/2019), NR-13 (Portaria MTP — n.° 1846/2022), NR-14 (Porta-
ria MTP — n.° 2189/2022), NR-15 (Portaria MTP — n.° 426/2021),
NR-16 (Portaria SEPRT — n.° 1357/2019), NR-17 (Portaria MTP
—n.°423/2021), NR-18 (Portaria SEPRT — n.° 3733/2020), NR-23
(Portaria MTP — n.° 2769/2022), NR-24 (Portaria SEPRT — n.°
1066/2019), NR-25 (Portaria SIT — n.° 3994/2022), NR-26 (Porta-
ria MTP - n.° 2770/2022), NR-28 (Portaria MTP — n.° 4406/2022),
NR-31 (Portaria SEPRT — n.° 22677/2020), NR-32 (Portaria MTP
—n.° 4219/2022) e NR-35 (Portaria MTP — n.° 4218/2022).

- lluminagao de ambientes de trabalho (ABNT NBR ISO/CIE
8995-1;2013);

- Instrucdo Normativa do PRES/INSS (IN n.® 128/2022);

- Legislacdo previdenciaria (Lei n° 8.213/1991): Perfil Profis-
siografico Previdenciario - PPP, Aposentadoria Especial, Benefi-
cios Previdenciarios decorrentes de acidentes do trabalho (novas
regras da Previdéncia Social).

- Laudo Técnico de Condicoes Ambientais no Trabalho -
LTCAT, Riscos Ambientais do Trabalho - RAT, Fator Acidentario
de Prevengao - FAP; Caracterizagdo de Periculosidade e Insa-
lubridade.

- Higiene e Seguranca do Trabalho: Riscos ambientais;
Avaliagao e controle de agentes ambientais; Ventilacao indus-
trial; Riscos quimicos; Gases; Vapores orgénicos e inorgénicos;
Aerodispersoides; Poeiras; Fumos metalicos; Riscos biolégicos;
Radiacdes ndo ionizantes; Radiagdes ionizantes; Infrassom;
Ultrassom; PressGes anormais; Temperaturas extremas; Ruido.

- Prevengdo e combate a incéndio (NBRs, Decreto Estadual
e Instrucdes Técnicas do Corpo de bombeiro): Propriedades
fisico-quimicas do fogo; O incéndio e suas causas; Classes de
incéndio; Produtos inflaméveis; Métodos de extincao; Agentes
e aparelhos extintores; Sistemas de prevencdo e combate a
incéndios; Detecgdo e alarme; Brigadas de incéndio; Planos de
emergéncia: Conceitos e roteiro para elaboragdo.

- Acidentes de trabalho: Conceito técnico e legal; Cadastro,
comunicagdo e registro de Acidentes; Causas e consequéncias
dos acidentes; Investigagdo e analise de acidentes; Custos
dos acidentes; Estatistica de Acidentes; Taxas de frequéncia e
gravidade; Responsabilidade civil e criminal nos acidentes de
trabalho: conceitos de culpa (impericia, imprudéncia, negligén-
cia) e dolo.

- Ergonomia: Principios da Ergonomia; Conforto ambiental;
Organizagao do trabalho; Mobiliario e equipamentos dos postos
de trabalho; Analise ergonémica do trabalho; Elementos da
ergonomia cognitiva.

- Gestao de Seguranca e Satde: Organizacao e atribuicoes
do SESMT e da CIPA; Sistemas de Gestdo de Seguranga e Satide
Ocupacional (SO 45001/2018).

- Acbes de Saude: Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (NRO7); Prevencdo de Doengas Relacionadas ao
Trabalho; Nexo técnico epidemiolégico; Suporte Bésico (emer-
gencial) & Vida (American Heart Association 2015 - Atualizagao
das Diretrizes de RCP e ACE).

- Técnicas de analise de riscos: Série de riscos, analise
preliminar de riscos, anélise de modos de falha e efeitos, HAZOP,
analise de arvore de falhas e técnicas de |nc|demes criticos.

- Conceitos sobre funci
tos de subestagoes de energia elétrica e linhas de (ransmlssau

- Limites & exposigao humana a campos elétricos, magnéti-
cos e eletromagnéticos (Lei 11.934/2009).

- Conforto e insalubridade térmica em ambiente de tra-
balho.

- Doencas ocupacionais: Agentes fisicos, quimicos, biolégi-
cos e ergonomicos

- Protecdo do Meio Ambiente.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- BARROS, B. F. e Cols.; NR 10 Guia Pratico de Analise e Apli-
cacdo. 3.ed. Revisada e atualizada. S3o Paulo: Ed. Erica, 2014.

- BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P; Higiene e Seguranca do
Trabalho. 1.ed. Sdo Paulo: Ed. Erica, 2014.

- BENSOUSSAN, E.; ALBIERI, S. Manual de Higiene, Seguran-
ca e Medicina do Trabalho. Sdo Paulo: Atheneu, 1997.

- CAMISASSA, M. Q.; Seguranga e Satde no Trabalho. 7.ed.
Sao Paulo: Ed. Método, 2020.

- CAMPOS, A.; CIPA: Comissao Interna de Prevencdo de
Acidentes - Uma Nova Abordagem. Sao Paulo: Ed. SENAC, 2016.

- COUTINHO, A. S.; Conforto e Insalubridade Térmica em
Ambientes de Trabalho. Joao Pessoa: Ed. Universitaria, 2005.

- COUTO, H. A;; Ergonomia Aplicada ao Trabalho: Manual
Técnico da Maquina Humana. v.1, v.2. Belo Horizonte: ERGO,
1995.

- GUERIN, F, et. al.; Compreender o Trabalho para Transfor-
mé-lo — A Prética da Ergonomia. Sao Paulo: Ed. Edgard Blucher,
2010.

- IIDA, 1; Ergonomia Projeto e Produgdo. Sao Paulo: Ed.
Edgard Blucher, 1990.

- KROEMER, K. H. E.; GRANDJEAN, E.; Manual de Ergo-
nomia — Adaptando o Trabalho ao Homem. Porto Alegre: Ed.
Bookman, 2005.

- MATTOS, U.; MASCULO, F; Higiene e Seguranca do Traba-
Iho. 8.ed. Rio de Janeiro: Ed. Elsevier/Abepro, 2011

- MENDES, R.; Patologia do Trabalho. Rio de Janeiro: Ed.
Atheneu, 1995.

- MORAES, M. V. G.; Doengas Ocupacionais — Agentes: fisico,
quimico, biolégico, ergondmico. 1.ed. Sao Paulo: Ed. Erica, 2010.

- PINTO, A;; Sistemas de Gestdo de Seguranca a Satide no
Trabalho. Lisboa: Ed. Silabo, 2009.

- SALIBA, T. M.; Curso Basico de Seguranca e Higiene Ocu-
paclonal 7.ed. Sao Paulo: Ed. LTr, 2016.

IBA, T. M.; Manual Pratico de Higiene Ocupacional e
PPRA. 8.ed Sao Paulo: Ed. LTr, 2017.

- SAMPAIO, J. C. A; Manual de Aplicacdo da NR 18. Sdo
Paulo: Ed. Pini, 1999.

- SANTOS Jr, ). R.; BENATTI, A. L.; Gestao e Indicadores
em Seguranca do Trabalho: Uma Abordagem Prética. 1.ed. Sao
Paulo: Ed. Erica, 2019.

- Seguranga e Medicina do Trabalho — Manuais de Legisla-
cao Atlas. 86.ed. Editora Atlas, 2021.

- TAVARES, J. C; Nogdes de Prevengao e Controle de Perdas
em Seguranca do Trabalho. 9.ed. Sdo Paulo: Ed. Senac Sdo
Paulo, 2016.

- WALDHELM NETO, N.; CIPA: Comissao Interna de Preven-
cao de Acidentes — Nr5 - Implementando e Mantendo. Ed. Viena.

. COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL PROF. ISAAC PORTAL ROL-

EDITAL N° 170/2023- STGP/FE — ABERTURA DE INSCRICOES

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO
DE FUNCAO DOCENTE, MEDIANTE ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO, REFERENTE AS HORAS-AULA EXCEDENTES (EM
SUBSTITUICAO), PARA O ANO LETIVO DE 2024, JUNTO AO COLE-
GIO TECNICO INDUSTRIAL “PROF. ISAAC PORTAL ROLDAN" DA
FACULDADE DE ENGENHARIA DE BAURU, NO COMPONENTE
CURRICULAR/AREA DE ATUACAO "QUIMICA"

Estarao abertas, com base no Estatuto do Magistério do
2° Grau da Universidade Estadual Paulista "Jilio de Mesquita
Filho", bem como na legislagdo em vigor, as inscricdes ao
Concurso Piblico de Provas para provimento de funcao docente,
mediante admissao em carater temporario, referente as horas-
-aula excedentes (em substituico) para o ano letivo de 2024,
no componente curricular/area de atuagao "QUIMICA", junto ao
Colégio Técnico Industrial “Prof. Isaac Portal Roldan” da Facul-
dade de Engenharia, Campus da Unesp de Bauru-SP.

0 docente habilitado sera admitido para exercer a funcao
de Docente de Ensino Médio | ou Il (DEM-| ou DEM-II), de acordo
com sua titulagao.

1 - DA REMUNERAGAO

1.1. 0 saldrio correspondente a funcdo autarquica de
Docente do Ensino Médio II, referente ao padrdo 11-A, cujo
valor da hora-aula referente ao més de maio/2023 é RS 29,73
(vinte e nove reais e setenta e trés centavos) e de Docente do
Ensino Médio |, referente ao padrao 9-A, cujo valor da hora-aula
referente ao més de maio/2023 é R$ 26,96 (vinte e seis reais e
noventa e seis centavos) da Escala de Vencimentos — Magistério
de Ensino Médio e Profissionalizante da Unesp, sera composto
em conformidade com a carga horaria quando da admissao.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigoes serdo recebidas no seguinte endereco
eletrdnico https:/inscricoes.unesp.br. O candidato devera preen-
cher o formulério eletronico e realizar o pagamento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 125,00 (cento e vinte cinco reais), que
devera ser efetuado por meio de depdsito bancario no Banco do
Brasil, agéncia 6919-1, conta corrente 30086-1 (Faculdade de
Engenharia de Bauru - CNPJ 48.031.918/0030-69) ou por meio
de transferéncia via PIX: CNPJ-48.031.918/0030-69, no periodo
de 02/10/2023 a 08/10/2023, no horario das 09:00 do primeiro
dia de inscricao as 16:00 do tltimo dia.

3 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAQ

3.1. Ser brasileiro;

3.2. Quando do sexo masculino, possuir documento que
comprove estar em dia com as obrigagdes militares;

3.3. Ser eleitor e possuir documentos que comprovem estar
em dia com as obrigagdes eleitorais;

3.4. Candidatos estrangeiros deverao possuir cédula de
identidade permanente;

3.5. Candidatos estrangeiros serao dispensados das exigén-
cias referentes a comprovacéo de quitagao do Servico Militar e
da Justica Eleitoral, referentes aos itens 3.2 e 3.3;

3.6. Possuir bons antecedentes;

3.7. Ter disponibilidade para lecionar nos periodos diurno,
de 2° feira a sabado, e noturno de 2° a 6° feira;

3.8. Dos requisitos de titulagao:

3.8.1. DEM-II - Ser portador de Licenciatura (Licenciatura
Plena ou programa especial de formacao) na érea profissional
afim e no correspondente componente curricular.

3.8.2. DEM-| - Para os candidatos que ndo atendam ao item
3.8.1, ser portador de pelo menos uma das condicdes:

a) Graduagao Plena em curso superior na area profissional
afim;

b) Graduagao em curso superior de cujo curriculo conste
duragdo minima de 160 horas em componentes curriculares
afins a rea pretendida;

) Matricula regular em curso superior de graduagao rela-
cionado com a disciplina a atender e ter cursado, no minimo,
160 horas em componentes curriculares afins a drea pretendida.

4 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmagdo da inscricdo o candidato devera
enviar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 a
por meio do sistema de inscrigdes, no endereco eletrénico
nscricoes.unesp.br, anexos ao pedido de inscricdo do
candidato, no formato PDF (Portable Document Format).

4.1.1 formulério de inscrigao devidamente preenchido (obti-
do no item 2.1), indicando nome completo, nimero da cédula
de identidade, data de nascimento, filia¢ao, naturalidade, estado
civil, residéncia, profissao e endereco eletrénico, instruindo-o
com os seguintes documentos, frente e verso;

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
a0 e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de recolhimento da taxa de inscricao, no
valor de R$ R$ 125,00 (cento e vinte cinco reais);

4.1.4. Curriculum vitae e documentos que comprovem:

* A formacdo académica indicada no item 3.8 (frente e
verso do diploma de licenciatura ou graduacao, e do histérico
escolar em arquivo tnico);

* A experiéncia profissional na area afim (declaracdo da
instituicdo onde realizou a atividade ou carteira de trabalho que
comprove a atividade).

4.1.5. Declaracao no caso de candidato portador de defi-
ciéncia fisica, do tipo e o grau que apresenta, bem como, se
necessita de condicao especial para submeter-se as provas.

4.2. Observagoes:

- 0 candidato € o (nico responsavel pela organizacao dos
documentos comprobatdrios do curriculum vitae.

- A apresentacao dos demais documentos comprobatorios
das condicGes exigidas no item 3 sera feita por ocasido da
admissao.

- A ndo apresentagao dos documentos no prazo fixado, a
inexatidao das afirmativas e/ou a irregularidade de documentos,
implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos
decorrentes do Concurso Publico em questdo, bem como da

perda dos direitos consequentes, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

4.3. A nao entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 2.1, implicard no indeferimento da
inscrigao.

5— REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.Aredugao do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pds-graduagao.

II - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salérios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da redugao ficara condicionada a apresen-
tacao, pelo candidato, no ato da inscricao:

| - quanto & comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragao, expedida por instituigao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacéo discente;

II - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscrigao, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢ao.

5.4. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa de
inscricao, devera acessar no periodo das 9h do dia 02/10/2023
as 16h do dia 03/10/2023, observado o horério de Brasilia,
no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br (no campo
INFORMACOES COMPLEMENTARES, do formulario de inscricio),
ler e aceitar o requerimento de reducao de taxa e enviar até
as 16h do dia 03/10/2023 os comprovantes estabelecidos no
item 5.2.

5.5. Somente serao aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessérios & sua perfeita analise.

5.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de redugdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no dia
04/10/2023, a partir das 14:30 horas e, no caso de indeferimen-
to, 0 prazo para interposi¢ao de recurso sera de 01 (um) dia
contando a data de divulgacao no endereco eletronico https:/
inscricoes.unesp.br.

5.7. Nao serd concedida a reducdo de taxa do valor da
inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducdo de taxa pela
Internet;

b) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a reducao, sem apresentar os documentos previs-
tos nos itens 5.1 e 5.2;

5.8. Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangdes
previstas em lei.

5.9. 0 candidato que ndo comprovar as condiGes constan-
tes nos itens 5.1 e 5.2, CUMULATIVAMENTE, néo tera o pedido
de redugao de taxa da inscricdo deferido e a inscricdo so sera
validada mediante pagamento do valor total da respectiva
inscriao.

6 - DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secéo |, a relagdo dos candidatos que tiveram suas
inscri¢des indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato poderé requerer no enderego eletrénico
https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias (teis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Comissdo Avaliadora do Concurso, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do prazo final
de recurso. A reconsideragao devera ser dirigida ao Diretor do
Colégio Técnico.

7 - DAS PROVAS

7.1. 0 Concurso Publico para provimento de funcdo docen-
te, mediante admissdo em carater temporario, no componente
curricular/drea de atuacdo QUIMICA constara de Prova Escrita,
prevista para ocorrer no més de novembro ou dezembro de
2023, versando o programa sobre conhecimento especifico na
disciplina, conforme Anexo | do presente Edital.

7.2. A prova tera duracdo méaxima de 3 (trés) horas.

7.3. A Prova Escrita terd o valor maximo de 10,0 (dez)
pontos e sera composta por 10 (dez) questdes, sendo 6 (seis)
questdes discursivas, com valor maximo de 1,0 (um) ponto
para cada questdo, e 4 (quatro) questGes objetivas de multipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) para cada
uma delas, na qual apenas uma sera a correta, sendo 1,0 (um)
ponto o valor de cada questdo. Sera proibida a utilizacao de
aparelhos celulares ou similares, de maquinas calculadoras ou
similares, consulta a livros, apontamentos ou quaisquer outros
documentos durante a sua realizacdo. Nas questdes discursivas
serao utilizados os seguintes critérios de avaliacao e pontuagao:

- Apresentacao (pontuagdo maxima: 0,2 ponto);

- Problematizagdo (pontuacdo maxima: 0,2 ponto);

- Desenvolvimento sequencial (pontuagdo maxima: 0,2
ponto);

- Articulacdo do contetdo (pontuagdo maxima: 0,2 ponto);

- Exatiddo/precisdo nos resultados (pontuacdo maxima:
0,2 ponto).

7.4. A prova sera avaliada pela Comissdo de Selecdo, na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, com variagéo de décimos.

8 - DA HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, no minimo, 5 (cinco) pontos na prova.

8.2. 0s candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a titulagdo apresentada no ato da inscri¢do e a nota obtida
na prova, sendo:

a) primeiramente candidatos que atendam ao item 3.8.1;

b) demais candidatos que atendam ao item 3.8.2.

8.3. Em caso de igualdade de classificagao tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato com:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior tempo de docéncia no Ensino Médio e na Educa-
cao Profissional Técnica de Nivel Médio, na disciplina/area de
atuacao a atender.

8.4. 0 candidato portador de deficiéncia fisica participara
com os demais candidatos, em igualdade de condicdes, no que
diz respeito ao contetido e avaliacao.

8.5. Sera publicada no Diario Oficial do Estado - D.
(https:/www.imprensaoficial.com.br, Cademo Executivo, Secao
1), lista de classificagdo final dos candidatos habilitados.

9 - DA ADMISSAO

9.1. A admissao de docente, em carater temporario, sera
permitida nas hipdteses previstas no artigo 5° da Portaria Unesp
623, de 18/12/2002, far-se-a no padrao inicial da funcdo de
Docente de Ensino Médio | e/ou Il, e por prazo nunca inferior
a15 dias.

9.2. A admisséo de docente, em caréter temporario, somen-
te podera ser efetuada nas seguintes condicdes:

a) licenga-prémio, licenca-salide, licenca-gestante, licenca
adogdo e outros afastamentos previstos em lei, excetuando-
-se férias, observados o disposto no artigo 70 do Estatuto do
Magistério de 20 grau da Unesp;

b) vacancia de fungdo no decorrer do ano letivo;

<) aulas livres, cujo nimero néo justifique a composigao de
uma jornada;
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d) em substituicao a docente designado para outras fungdes
previstas no Estatuto do Magistério de 20 grau da Unesp;

e) até o final do ano letivo, para aulas remanescentes da
redistribuicdo de aulas.

9.3. 0 prazo de permanéncia do servidor cujo término da
admissao ocorra durante o periodo em que, por forca de lei
federal e/ou estadual aplicavel a Universidade, esteja vedada as
admissdes no servico publico, ficardo pi até o final do

- FELTRE, R. Quimica Geral, Fisico-Quimica e Organica. v.1,
v.2, v.3. 4.ed. Editora Moderna.

- CALLISTER JR, W. D. Ciéncia e Engenharia de Materiais -
Uma introdug@o. 8.ed. LTC, 2012.

- SANTOS, W. L. P; MALDANER, 0. A. Ensino de Quimica em
foco. 4.ed. Editora Unijui, 2010.

-MALDANER, O. A. A formacao mlclal e continuada de

periodo de proibicao.

9.4. A admissdo obedecerd a rigorosa ordem de classifi-
cagao.

9.5. 0 candidato classificado devera aceitar o horario com-
pleto de aulas apresentado pela Escola, que podera ser nos peri-
odos matutino, vespertino e noturno. A nao aceitacao do referido
horério de aulas implicara na ndo admisséo do candidato. O
candidato a ser admitido em carater temporario, ndo podera
declinar de parte das horas/aula, quando da sua atribuicao.

9.6. No caso de acumulagdo com outro cargo ou funcdo
publica, inclusive proventos de aposentadoria ou reforma, o can-
didato devera apresentar na admissdo, publicacdo do Ato Deci-
sorio favoravel de acumulagao de cargos. A ndo apresentacao
da referida publicagdo implicara na no admisséo do candidato.

9.7. 0 docente admitido em caréter temporario sera dispen-
sado pela administracdo:

a) findo o prazo para o qual foi admitido;

b) com o provimento de funcdo em carater permanente,
mediante concurso publico;

) quando do retorno do titular da funcao;

d) antes do prazo previsto, desde que seu desempenho nao
seja satisfatorio.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O resultado do concurso sera homologado pelo
Diretor da Faculdade de Engenharia, divulgado na Unidade e
publicado no Diario Oficial do Estado - D.O.E. (https://www.
imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Segao ).

10.2. Os candidatos poderéo apresentar pedido de revisao
de nota no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data da
publicagao dos resultados no D.O.E., através de requerimento
dirigido a Comissao de Selecao no endereco eletrdnico https:/
inscricoes.unesp.br.

10.3. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Comissao de Selecao.

10.4. A convocagdo para a prova com indicagdo do dia,
hora, local sera feita por Edital a ser publicado no Diério Oficial
do Estado - D.O.E. (https://www.imprensaoficial.com.br, Caderno
Executivo, Secao 1), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
uteis contados a partir da data da publicagdo do edital, sendo
de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar todas as publicagdes referentes ao presente concurso no
Diario Oficial do Estado - D.O.E. (https://www.imprensaoficial.
com.br, Caderno Executivo, Sedo I).

10.6. O candidato devera comparecer no local da prova, 30
minutos antes do horario estabelecido, munido de documento
original de identidade

10.7. O candidato devera levar garrafa pet para o seu
consumo de agua, uma vez que os bebedouros ndo poderao ser
utilizados para consumo no local, somente para enché-la.

10.8. O candidato devera exibir, no ato da prova, documen-
to habil de identidade.

10.9. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, importando a auséncia do candidato na sua eliminacao
do Concurso Publico.

10.10. A validade deste concurso, destinado para provi-
mento de funcdo em carater temporério, sera de 1 (um) ano,
e prorrogavel por mais 1 (um) ano a critério da Administragao.

10.11. A inscricao implicara no conhecimento das presentes
instrucoes deste Edital e no compromisso de aceitacdo das
condigGes aqui estabelecidas.

10.12. A aprovacdo no Concurso Piblico ndo assegura
direito de ingresso automatico no quadro docente do Colégio
Técnico Industrial “Prof. Isaac Portal Roldan” da Faculdade de
Engenharia, Campus da Unesp de Bauru-SP, mas sim a mera
expectativa de nele ser admitido em carater temporario nas
vagas existentes e as que possam surgir durante o periodo de
validade do concurso.

10.13. O candidato que nao atender a convocagao, recusar
a admissdo ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ou ndo entregar a documentagao para formalizar a
admissao, teré exaurido os direitos decorrentes de sua habilita-
¢ao no Concurso Piblico.

10.14. No ato da admisséo, a documentagao comprobatéria
de escolandade apresentada pelo candidato devera estar em
IS com as copias as no ato da inscricdo.
A divergéncia eventualmente constatada implicara na desclassi-
ficagdo do candidato e na insubsisténcia de sua admissao.

10.15. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por oca-
siao da admissao, acarretarao a nulidade da inscri¢do com todas
as suas implicagoes, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagBes ou retificagdes enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou aviso a ser publicado no D.O.E. (https:/
www.imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Secéo I).

(Processo N° 918/2023-FEB-C.Bauru)

ANEXO | — PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Componente Curricular: "QUIMICA "

CONTEUDO PROGRAMATICO

- Ensino de Quimica no Ensino Médio: plano de aula, PCNs
e curriculo;

- Evolugdo atémica;

- Elemento quimico: isobaros, isotonos e is6topos;

- Tabela periodica;

- Ligagdes quimicas;

- Forgas intermoleculares;

- Geometria molecular;

- Quimica organica: hibridagdo do carbono, radicais, isome-
ria, reagdes, funcdes organicas;

- Mol: massa atémica, massa molecular, massa molar;

- FungGes inorganicas: acidos, bases, sais e oxidos;

- Reacdes quimicas;

- Gases;

- Calculo estequiométrico;

- Calculo de concentragdo;

- Propriedades coligativas;

- Termoquimica;

- Cinética quimica;

- Equilibrio quimico;

- Eletroquimica: pilhas e eletrolise;

- Radioatividade;

- Introdugdo a ciéncia dos materiais: A estrutura de solidos
cristalinos, imperfeicdes em solidos, difusao;

- Compostos de coordenaao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- ATKINS, P. W.; JONES, L. Principios de Quimica: questio-
nando a vida moderna e o meio ambiente. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

- RUSSELL, J. B. Quimica Geral. v.1, v.2. 2.ed. Pearson Edu-
cation do Brasil, 1994.

-~ BROWN, T. L; LEMAY JR, H. E.; BURSTEN, B. E. Quimica: a
Ciéncia Central. 9.ed. Prentice-Hall, 2005.

- MCMURRY, J. Quimica Orgénica. v.1, v.2. 6.ed. Cengage
Learning, 2005.

- SOLOMONS, T.W. G.; FRYHLE, C. B. Quimica Orgénica. v.1,
v.2.9.ed. LTC, 2009.

- LEE, J. D. Quimica Inorganica Nao Tao Concisa. 5.ed. Edi-
tora Edgar Bliicher, 2000.

de Quimica: 4.ed. Editora
Unuul 2013.
. COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL PROF. ISAAC PORTAL ROL-

AN

EDITAL N° 171/2023— STGP/FE — ABERTURA DE INSCRICOES

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO
DE FUN(;AO DOCENTE, MEDIANTE ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO, REFERENTE AS HORAS-AULA EXCEDENTES (EM
SUBSTITUICAO) PARA O ANO LETIVO DE 2024, JUNTO AO COLE-
GIO TECNICO INDUSTRIAL “PROF. ISAAC PORTAL ROLDAN" DA
FACULDADE DE ENGENHARIA DE BAURU, NO COMPONENTE
CURRICULAR/AREA DE ATUACAO "INFORMATICA".

Estardo abertas, com base no Estatuto do Magistério do
2° Grau da Universidade Estadual Paulista "Jilio de Mesquita
Filho", bem como na legislacdo em vigor, as inscricdes ao
Concurso Publico de Provas para provimento de fungao docente,
mediante admissao em carater temporario, referente as horas-
-aula excedentes (em substituicao) para o ano letivo de 2024,
no componente curricular/drea de atuacdo "INFORMATICA",
junto ao Colégio Técnico Industrial “Prof. Isaac Portal Roldan”
da Faculdade de Engenharia, Campus da Unesp de Bauru-SP.

0 docente habilitado sera admitido para exercer a funcao
de Docente de Ensino Médio I ou Il (DEM-I ou DEM-II), de acordo
com sua titulagao.

1 - DA REMUNERACAO

1.1. 0 saldrio correspondente a funcdo autdrquica de
Docente do Ensino Médio II, referente ao padrdo 11-A, cujo
valor da hora-aula referente ao més de maio/2023 é R$ 29,73
(vinte e nove reais e setenta e trés centavos) e de Docente do
Ensino Médio |, referente ao padrao 9-A, cujo valor da hora-aula
referente ao més de maio/2023 é RS 26,96 (vinte e seis reais e
noventa e seis centavos) da Escala de Vencimentos — Magistério
de Ensino Médio e Profissionalizante da Unesp, sera composto
em conformidade com a carga horaria quando da admissao.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigdes serdo recebidas no seguinte endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera preen-

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. 0 candidato que tiver interesse na redugao da taxa de
inscricao, devera acessar no periodo das 9h do dia 02/10/2023
as 16h do dia 03/10/2023, observado o horério de Brasilia,
no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br (no campo
INFORMACOES COMPLEMENTARES, do formulario de inscricao),
ler e aceitar o requerimento de reducdo de taxa e enviar até
as 16h do dia 03/10/2023 os comprovantes estabelecidos no
item 5.2.

5.5. Somente serao aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessérios & sua perfeita andlise.

5.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de reducdo de taxa de inscricio sera disponibilizado no dia
04/10/2023, a partir das 14:30 horas e, no caso de indeferimen-
to, 0 prazo para interposi¢ao de recurso sera de 01 (um) dia
contando a data de divulgacao no endereco eletrdnico https://
inscricoes.unesp.br.

5.7. Nao sera concedida a reducao de taxa do valor da
inscricao ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducdo de taxa pela
Internet;

b) omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a redugao, sem apresentar os documentos previs-
tos nos itens 5.1 e 5.2;

5.8. Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes
previstas em lei.

5.9. 0 candidato que ndo comprovar as condicGes constan-
tes nos itens 5.1 e 5.2, CUMULATIVAMENTE, ndo tera o pedido
de redugdo de taxa da inscri¢do deferido e a inscrigo s6 sera
validada mediante pagamento do valor total da respectiva
inscrigao.

6 - DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Seco |, a relagdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. 0 candidato podera requerer no enderego eletrénico

cher o formulario eletronico e realizar o da taxa de
inscricdo no valor de R$ 125,00 (cento e vinte cinco reais), que
devera ser efetuado por meio de depdsito bancério no Banco do
Brasil, agéncia 6919-1, conta corrente 30086-1 (Faculdade de
Engenharia de Bauru - CNPJ 48.031.918/0030-69) ou por meio
de transferéncia via PIX: CNPJ-48.031.918/0030-69, no periodo
de 02/10/2023 a 08/10/2023, no horario das 09:00 do primeiro
dia de inscriao as 16:00 do dltimo dia.

3 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAQ

3.1. Ser brasileiro;

3.2. Quando do sexo masculino, possuir documento que
comprove estar em dia com as obrigagdes militares;

3.3. Ser eleitor e possuir documentos que comprovem estar
em dia com as obrigagdes eleitorais;

3.4. Candidatos estrangeiros deverao possuir cédula de
identidade permanente;

3.5. Candidatos estrangeiros serao dispensados das exigén-
cias referentes & comprovacdo de quitacdo do Servio Militar e
da Justica Eleitoral, referentes aos itens 3.2 e 3.3;

3.6. Possuir bons antecedentes;

3.7. Ter disponibilidade para lecionar nos periodos diurno,
de 2° feira a sabado, e noturno de 2° a 6° feira;

3.8. Dos requisitos de titulado:

3.8.1. DEM-II - Ser portador de Licenciatura (Licenciatura
Plena ou programa especial de formacdo) na érea profissional
afim e no correspondente componente curricular.

DEM-| - Para os candidatos que ndo atendam ao item
3.8.1, ser portador de pelo menos uma das condicdes:

a) Graduagao Plena em curso superior na rea profissional
afim;

b) Graduagdo em curso superior de cujo curriculo conste
duracdo minima de 160 horas em componentes curriculares
afins a area pretendida;

) Matricula regular em curso superior de graduagao rela-
cionado com a disciplina a atender e ter cursado, no minimo,
160 horas em componentes curriculares afins a area pretendida.

4 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
enviar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 a
4.1.5, por meio do sistema de inscri¢oes, no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br, anexos ao pedido de inscrigdo do
candidato, no formato PDF (Portable Document Format).

4.1.1 formulario de inscricao devidamente preenchido (obti-
do no item 2.1), indicando nome completo, nimero da cédula
de identidade, data de nascimento, filiaao, naturalidade, estado
civil, residéncia, profissao e endereco eletronico, instruindo-o
com os seguintes documentos, frente e verso;

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
a0 e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao, no
valor de R$ RS 125,00 (cento e vinte cinco reais);

4.1.4. Curriculum vitae e documentos que comprovem:

* A formacdo académica indicada no item 3.8 (frente e
verso do diploma de licenciatura ou graduacao, e do historico
escolar em arquivo dnico);

* A experiéncia profissional na area afim (declaracdo da
instituicdo onde realizou a atividade ou carteira de trabalho que
comprove a atividade).

4.1.5. Declaragéo no caso de candidato portador de defi-
ciéncia fisica, do tipo e o grau que apresenta, bem como, se
necessita de condicdo especial para submeter-se as provas.

4.2. Observagdes:

- 0 candidato € o tnico responsavel pela organizacdo dos
documentos comprobatérios do curriculum vitae.

ricoes.unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias (teis,
contados da data da publicacao a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Comissdo Avaliadora do Concurso, no prazo
méximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do prazo final
de recurso. A reconsideracdo devera ser dirigida ao Diretor do
Colégio Técnico.

7 - DAS PROVAS

7.1.0 Concurso Publico para provimento de funcdo docen-
te, mediante admissao em carater temporario, no componente
curricular/area de atuacdo INFORMATICA constara de Prova
Escrita, prevista para ocorrer no més de novembro ou dezembro
de 2023, versando o programa sobre conhecimento especifico
na disciplina, conforme Anexo | do presente Edital.

7.2. A prova teré duragao méaxima de 4 (quatro) horas.

7.3. A Prova Escrita ter o valor maximo de 10,00 (dez) pon-
tos e sera composta por 4 (quatro) questdes discursivas, sendo
que 1 (uma) questdo terd valor méximo de 4,00 (quatro) pontos
e 3 (trés) questdes valor maximo de 2,00 (dois) pontos cada. As
questdes que envolvam programacao deverdo ser respondidas
utilizando-se a sintaxe das linguagens de programacao/mar-
cagao descritas no contetido programatico, ficando a escolha
a critério do candidato. Sera proibida a utilizagdo de aparelhos
celulares ou similares, de maquinas calculadoras ou similares,
consulta a livros, apontamentos ou quaisquer outros docu-
mentos durante a sua realizacdo. Serdo utilizados os seguintes
critérios de avaliagdo e pontuagdo:

Para a questao com valor méaximo de 4,00 (quatro) pontos:

- Resolugdo do problema apresentado (pontuagdo maxima:
1,00 ponto);

- Raciocinio logico (pontuacdo maxima: 1,00 ponto);

- Clareza de resposta (pontuacao maxima: 1,00 ponto);

- Objetividade (pontuagao méaxima: 0,50 ponto);

- Abrangéncia dos assuntos (pontuacdo méxima: 0,50
ponto).

Para as questdes com valor méximo de 2,00 (dois) pontos:

- Resolugao do problema apresentado (pontuagdo maxima:
0,50 ponto);

- Raciocinio ldgico (pontuagao maxima: 0,50 ponto);

- Clareza de resposta (pontuacao méxima: 0,50 ponto);

- Objetividade (pontuagao méaxima: 0,25 ponto);

- Abrangéncia dos assuntos (pontuagdo maxima: 0,25
ponto).

7.4. A prova sera avaliada pela Comissdo de Selecdo, na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, com variacao de centésimos.

8 - DA HABILITACAO, CLASSIF\CACAO E DESEMPATE

8.1. Serdo i [
obtiverem, no minimo, 5 (cinco) pontos na prova.

8.2. 0s candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a titulagdo apresentada no ato da inscri¢do e a nota obtida
na prova, sendo:

a) primeiramente candidatos que atendam ao item 3.8.1;

b) demais candidatos que atendam ao item 3.8.2.

8.3. Em caso de igualdade de classificacdo tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato com:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior tempo de docéncia no Ensino Médio e na Educa-
cao Profissional Técnica de Nivel Médio, na disciplina/area de
atuacao a atender.

8.4. 0 candidato portador de deficiéncia fisica participara
com os demais candidatos, em igualdade de condices, no que
diz respeito ao contetido e avaliacao.

85. Sera publicada no Diario Oficial do Estado - D.O.E.

que

- A apresentacdo dos demais documentos c¢
das condicdes exigidas no item 3 sera feita por ocasnao da
admissao.

- A ndo apresentacao dos documentos no prazo fixado, a
inexatidao das afirmativas e/ou a irregularidade de documentos,
implicardo em insubsisténcia da inscrigdo e de todos os atos
decorrentes do Concurso Pablico em questdo, bem como da
perda dos direitos consequentes, sem prejuizo das sancdes
penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

4.3. A nao entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 2.1, implicara no indeferimento da
inscricao.

5 — REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.A reducdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacao ou pos-graduacao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2.A concessao da redugdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscricao:

| - quanto a comprovagao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

(https:/h icial.com.br, Caderno Executivo, Secdo
1), lista de classificacéo final dos candidatos habilitados.

9 - DA ADMISSAO

9.1. A admissao de docente, em carater temporario, sera per-
mitida nas hipdteses previstas no artigo 5° da Portaria Unesp 623,
de 18/12/2002, far-se-4 no padréo inicial da funcdo de Docente
de Ensino Médio | e/ou I, e por prazo nunca inferior a 15 dias.

9.2. A admisso de docente, em caréter temporario, somen-
te poderd ser efetuada nas seguintes condicdes:

a) licenga-prémio, licenca-satide, licenca-gestante, licenca
adocdo e outros afastamentos previstos em lei, excetuando-
-se férias, observados o disposto no artigo 70 do Estatuto do
Magistério de 20 grau da Unesp;

b) vacancia de funcdo no decorrer do ano letivo;

<) aulas livres, cujo nimero nao justifique a composigao de
uma jornada;

d) em substituicao a docente designado para outras fungoes
previstas no Estatuto do Magistério de 20 grau da Unesp;

e) até o final do ano letivo, para aulas remanescentes da
redistribuicao de aulas.

9.3. 0 prazo de permanéncia do servidor cujo término da
admissao ocorra durante o periodo em que, por forca de lei
federal e/ou estadual aplicavel a Universidade, esteja vedada as
admissdes no servigo publico, ficardo prorrogadas até o final do
periodo de proibicao.

9.4. A admissdo obedecerd a rigorosa ordem de classifi-
cago.

9.5. 0 candidato classificado deveré aceitar o horario com-
pleto de aulas apresentado pela Escola, que poderé ser nos peri-
odos matutino, vespertino e noturno. A nao aceitagao do referido
horario de aulas implicara na ndo admissdo do candidato. O

candidato a ser admitido em carater temporario, ndo podera
declinar de parte das horas/aula, quando da sua atribuicao.

9.6. No caso de acumulagdo com outro cargo ou funcio
publica, inclusive proventos de aposentadoria ou reforma, o can-
didato devera apresentar na admisséo, publicacao do Ato Deci-
sorio favoravel de acumulagdo de cargos. A ndo apresentacao
da referida publicacao implicara na ndo admissao do candidato.

9.7. 0 docente admitido em carater temporario sera dispen-
sado pela administracao:

a) findo o prazo para o qual foi admitido;

b) com o provimento de funcdo em carater permanente,
mediante concurso publico;

©) quando do retorno do titular da fungao;

d) antes do prazo previsto, desde que seu desempenho néo
seja satisfatorio.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O resultado do concurso sera homologado pelo
Diretor da Faculdade de Engenharia, divulgado na Unidade e
publicado no Diario Oficial do Estado - D.O.E. (https://www.
imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Secao I).

10.2. Os candidatos poderao apresentar pedido de revisao
de nota no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data da
publicacéo dos resultados no D.O.E., através de requerimento
dirigido a Comissao de Selecao no endereco eletronico https://
inscricoes.unesp.br.

10.3. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Comissao de Selecao.

10.4. A convocacdo para a prova com indicagdo do dia,
hora, local sera feita por Edital a ser publicado no Diario Oficial
do Estado - D.O.E. (https://www.imprensaoficial.com.br, Caderno
Executivo, Secdo I), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Gteis contados a partir da data da publicacdo do edital, sendo
de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar todas as publicagdes referentes ao presente concurso no
Diario Oficial do Estado - D.O.E. (https:/www.imprensaoficial.
com.br, Caderno Executivo, Secéo I).

10.6. O candidato devera comparecer no local da prova, 30
minutos antes do horario estabelecido, munido de documento
original de identidade

10.7. O candidato deverd levar garrafa pet para o seu
consumo de agua, uma vez que os bebedouros ndo poderao ser
utilizados para consumo no local, somente para enché-la.

10.8. O candidato devera exibir, no ato da prova, documen-
to habil de identidade.

10.9. Ndo haveré segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, importando a auséncia do candidato na sua eliminacao
do Concurso Publico.

10.10. A validade deste concurso, destinado para provi-
mento de funcdo em carater temporario, sera de 1 (um) ano,
e prorrogavel por mais 1 (um) ano a critério da Administraco.

10.11. A inscriao implicara no conhecimento das presentes
instrucdes deste Edital e no compromisso de aceitacao das
condicGes aqui estabelecidas.

10.12. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura
direito de ingresso automatico no quadro docente do Colégio
Técnico Industrial "Prof. Isaac Portal Roldan” da Faculdade de
Engenharia, Campus da Unesp de Bauru-SP, mas sim a mera
expectativa de nele ser admitido em carater temporario nas
vagas existentes e as que possam surgir durante o periodo de
validade do concurso.

10.13. O candidato que ndo atender & convocagdo, recusar
a admisséo ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ou ndo entregar a documentagao para formalizar a
admissao, tera exaurido os direitos decorrentes de sua habilita-
cao no Concurso Publico.

10.14. No ato da admissao, a documentagéo comprobatdria
de escolaridade apresentada pelo candidato devera estar em
C idade com as copias das no ato da inscricdo.
A divergéncia eventualmente constatada implicara na desclassi-
ficagao do candidato e na insubsisténcia de sua admissao.

10.15. A inexatiddo efou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por oca-
siao da admissao, acarretarao a nulidade da inscricao com todas
as suas implicacoes, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagdes ou retificades enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou aviso a ser publicado no D.O.E. (https:/
www.imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Secdo ).

(Processo N° 919/2023-FEB-C.Bauru)

ANEXO | - PROGRAMA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Componente Curricular: "INFORMATICA "

CONTEUDO PROGRAMATICO

- linguagens de programagao/marcacao para WEB (PHP,
Java, C#, JavaScript, CSS, HTML).

- Programacao orientada a objeto.

- Fundamentos e modelagem de banco de dados.

- Linguagem SQL aplicada ao Banco de Dados PostgreSQL.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- FURGERI, S. Programagao Orientada a Objetos - Conceitos
e Técnicas. 1.ed. Frica - 2015.

.; DEITEL, P. Java como programar. 10.ed. Pear-

- DEITEL,
son, 2016.

- Java Tutorial.

Disponivel em: https://www.w3schools.com/java/default.
asp

Acesso em 20/09/2023.

- QIAN, K. et al. Desenvolvimento Web Java. 1.ed. LTC, 2010.

- ALVES, W. P. Java para Web - Desenvolvimento de Aplica-
cBes - HTML, SERVLET, JSP, MVC. 1.ed. Erica, 2015.

- HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. 6.ed. Porto
Alegre: Bookman, 2009.

- SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F; SUDARSHAN, S. Sistema
de Bancos de Dados. 6.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

- SQL Tutorial.

Disponivel em: https://www.w3schools.com/sql/default.asp

Acesso em 20/09/2023.

- THE PostgreSQL GLOBAL DEVELOPMENT GROUP. Docu-
mentacao do PostgreSQL 8.0.0.

Disponivel em: http://pgdocptbr.sourceforge.net/pg80/
index.html

Acesso em 20/09/2023.

- Documentagéo oficial do PostgreSQL.

Disponivel em: https://www.postgresgl.org/docs/

Acesso em 20/09/2023.

- NIERADKA, 1. P. Javascript + Css + Dom + Desenvolvimen-
to para Web. 1.ed. Nova Terra, 2014.

- HTML Tutorial.

Disponivel em: https:/www.w3schools.com/html/default.
asp

Acesso em 20/09/2023.

- €SS Tutorial.

Disponivel em: https:/www.w3schools.com/css/default.asp

Acesso em 20/09/2023.

- JavaScript Tutorial.

Disponivel em: https://www.w3schools.com/js/default.asp

Acesso em 20/09/2023.

- SANCHEZ, F; ALTHMANN, M. F. Desenvolvimento Web com
ASP.NET MVC. Casa do Cédigo, 2013.

- LEITE E CARVALHO, T. Orientacdo a Objetos. Casa do
Codigo, 2016.

- PHP Tutorial.

Disponivel em: https://www.w3schools.com/php/default.asp

Acesso em 20/09/2023.

- Manual do PHP.

Disponivel em: https:/www.php.net/manual/pt_BR/index.php

Acesso em 20/09/2023.
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