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FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO WALTER CANTIDIO
EXTRATO DE COMODATO N2 43/2023 - UASG 155020

N2 Processo: 23533.031232/2023-91.

Pregdo N2 54/2023. Contratante: EBSERH COMPLEXO HOSPITALAR DO CEARA.
Contratado: 30.450.803/0001-09 - ZAMMI INSTRUMENTAL LTDA. Objeto: Disponibilizagdo,
para o(s) itens 54, do termo de referéncia, do(s) seguinte(s) bem(ns) em regime de
comodato, conforme as exigéncias descritas no termo de referéncia: 01 cabo intermediario
para transdutor de pressdo e 01 placa de fixagdo para transdutor de pressdo compativeis
com o poligrafo sp12+ e sp12.

Fundamento Legal: Lei n2 13.303/2016. Vigéncia: 06/10/2023 a 14/09/2024. Valor Total: RS
0,00. Data de Assinatura: 06/10/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 09/10/2023).
HOSPITAL DE CLINICAS DE PORTO ALEGRE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 741/23

Aquisicdo de Equipo Gravitacional Gotas e Lamina para Trepano.
Data e Horario de Abertura da Proposta: dia 20/10/2023, as 09:00 horas.
Data e Horario de Disputa: dia 20/10/2023, as 10:00 horas.

A licitagdo acima esta disponivel no enderego www.hcpa.edu.br - link licitagdes

Porto Alegre, 10 de Outubro de 2023.
MARCUS MANKE OLIVEIRA
Coordenador da Comissdo de Licitagdes

FUNDAGAO COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR

EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio N2 940486/2023, N2 Processo: 23038020298202266, Concedente:
FUND.COORD.DE APERF.DE PESSOAL NIVEL SUPERIOR, Convenente: UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA CNPJ n? 78640489000153, Objeto: Formagdo e certificagdo de
graduados e especialistas, mediante oferta de cursos de graduagdo e de especializagdo,
programas e projetos especiais exclusivamente aprovados pelo Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB) e executados pela Universidade Estadual de Londrina - PR., Valor
Total: R$ 1.679.717,50, Valor de Contrapartida: R$ 16.797,18, Valor a ser transferido ou
descentralizado por exercicio: 2023 - RS 486.949,66; 2024 - RS 486.948,66; 2025 - RS
344.511,00; 2026 - RS 344.511,00, Crédito Orcamentério: Num Empenho: 2023NE002731,
Valor: R$ 486.949,66, PTRES: 170067, Fonte Recurso: 1444000000, ND: 333041, Vigéncia:
29/09/2023 a 29/09/2028, Data de Assinatura: 29/09/2023, Signatdrios: Concedente:
SUZANA DOS SANTOS GOMES CPF n2 ***844.616-**, Convenente: MARTA REGINA
GIMENEZ FAVARO CPF n2 ***949,999-**,

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 25/2023 - UASG 154039

N2  Processo: 23105020700202342. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em servigos de gerenciamento, produgdo e operacionalizagdo de eventos com
aproximadamente 4.300 atletas inscritos e publico de 10.000 pessoas da Capital e Interior,
incluindo servigos eletrénicos de multimidias, servicos de confecgdes especializadas,
servicos de alimentagdo, locagdo de espago, servicos de recursos humanos e servigos de
transportes para atender as necessidades de promogdo dos Jogos Universitarios da UFAM..
Total de Itens Licitados: 1. Edital: 11/10/2023 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.
Endereco: Av. General Rodrigo Octavio Jordao Ramos, 6000 - Aleixo, - Manaus/AM ou
https://www.gov.br/compras/edital/154039-5-00025-2023. Entrega das Propostas: a partir
de 11/10/2023 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 26/10/2023
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

TIAGO LUZ DE OLIVEIRA
Pregoeiro

(SIASGnet - 10/10/2023) 154039-00001-2023NE000248

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo N2 1/2023 - UASG 154040. Nimero do Contrato: 12488/2022. N2 Processo:
23106.124881/2022-94. Dispensa. N2 12488/2022. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE
DE BRASILIA - UNB. Contratado: 37.116.704/0001-34 - FUNDACAO DE EMPREENDIMENTOS
CIENTIFICOS E TECNOLOGICOS. Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar
o prazo de vigéncia do contrato firmado entre as partes em 31/01/2023, visando o apoio
da finatec a execugdo e ao desenvolvimento do projeto de pesquisa intitulado "elaboragdo
do plano de agdo ciéncia para biodiversidade e servigos ecossistémicos", oriundo do termo
de execugdo descentralizada n2 26717520220006-000545, celebrado entre o ministério da
ciéncia, tecnologia e inovacdes e a universidade de brasilia, em 07/10/2022. O prazo de
vigéncia do contrato original fica prorrogado até 31 de janeiro de 2024, a contar de
07/10/2023, conforme faculta o art. 57, §19, inciso ii da lei n? 8.666/1993. Vigéncia:
07/10/2023 a 31/01/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 182.000,00. Data de
Assinatura: 06/10/2023. (COMPRASNET 4.0 - 06/10/2023).

AVISO DE PENALIDADE

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA - UnB, declara a quem possa interessar, que com
base no art. 72 da Lei 10.520 de 2002 e do Item 21 do Edital de Pregdo Eletrénico SRP n.
303/2023, resolve aplicar o impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica
Federal e suspensdo do SICAF pelo periodo de 03 (trés) meses a empresa 02 AMBIENTAL
LTDA, CNPJ/MF sob o n. 28.993.675/0001-06, uma vez que a licitante utilizou do beneficio
para empresas ME/EPP indevidamente, ensejando condutas previstas no art. 72 da Lei
10.520 de 2002 e do Item 21 do Edital de Pregdo Eletrénico SRP n. 303/2023. Inicio da
Sangdo: 23/10/2023 a 23/01/2024.

Em 9 de outubro de 2023
MARCIA ABRAHAO MOURA
Reitora

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
AVISO DE PENALIDADE

O SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMAC/&O DA UNIVERSIDADE DE
BRASILIA, no uso de suas atribuicGes, torna publica a aplicacdo da penalidade de multa,
no valor de RS 982,24 (novecentos e oitenta e dois reais e vinte e quatro centavos),
a empresa Ol S.A. - EM RECUPERACAO JUDICIAL, CNPJ n? 76.535.764/0001-43, nos
termos do art. 87, inc. Ill da Lei n? 8.666/1993 e dos itens 8.1.a e 8.1.b do Anexo Il
da Portaria n? 306, de 13 de dezembro de 2001, c/c as obrigagdes previstas no Termo
de Referéncia do Pregdo n2 203/2020 e no Contrato n? 515/2021, em decorréncia da
inexecugdo parcial das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagdo, apurada
mediante o Processo Administrativo n? 23106.058391/2023-73. Por fim, informamos
que o referido Processo Administrativo se encontra com vista franqueada ao
interessado, no ambito do Sistema Eletronico de Informagdes da Universidade de
Brasilia (SEI/UnB).

Em 10 de outubro de 2023
JACIR LUIZ BORDIM
Secretdrio de Tecnologia da Informagdo

DECANATO DE ENSINO DE GRADUAGAO
EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: CONVENIO.

Processo: 23106.116890/2023-92.

Participes: UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB) (CNPJ n2 00.038.174/0001-43) e ACADEMIA E
CONDICIONAMENTO FISICO WIGENESKI LTDA , nome fantasia ACADEMIA CONCEPT (CNPJ n2
21.130.841/0001-93).

Objetivo: este Convénio tem por objeto proporcionar estagio obrigatério/ndo obrigatério nas
diversas areas da CONCEDENTE aos estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva nos cursos de graduagdo da CONVENENTE. O estagio deve proporcionar ao estudante
complementagdo de ensino e aprendizagem de competéncias préprias da atividade
profissional, devendo ser planejado, executado, acompanhado e avaliado em conformidade
com o curriculo, programa e calenddrio escolar a fim de se constituir instrumento de integragdo
em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

Vigéncia: de 09/10/2023 a 08/10/2028.

Assinam o Prof. John Lenon Cardoso Gardenghi (Coordenador de Estagio de Graduagdo da UnB)
e Sr. Luis Fernando Andrade Wigeneski (representante legal da empresa)

ESPECIE: CONVENIO.

Processo: 23106.118319/2023-11.

Participes: UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB) (CNPJ ne 00.038.174/0001-43) e PICK N GO
LOGISTICA LTDA (CNPJ n2 40.802.559/0001-50).

Objetivo: este Convénio tem por objeto proporcionar estagio obrigatério/ndo obrigatério nas
diversas areas da CONCEDENTE aos estudantes regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva nos cursos de graduagdo da CONVENENTE. O estagio deve proporcionar ao estudante
complementagdo de ensino e aprendizagem de competéncias prdprias da atividade
profissional, devendo ser planejado, executado, acompanhado e avaliado em conformidade
com o curriculo, programa e calenddrio escolar a fim de se constituir instrumento de integragdo
em termos de treinamento prético, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

Vigéncia: de 09/10/2023 a 08/10/2028.

Assinam o Prof. John Lenon Cardoso Gardenghi (Coordenador de Estagio de Graduagao da UnB)
e Sr. Lucas Born Narciso (representante legal da empresa)

DECANATO DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL N2 142 DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA NO CARGO DE PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB), em conformidade com a Lei n? 8.112/1990, com a Lei n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 12.863/2013, de 24/9/2013, e pela Lei n®
13.325/2016, de 29/7/2016, com o Decreto n? 7.485/2011, e com Decreto n? 9.739/2019 e nos termos da Portaria Interministerial n2 316, de 09/10/2017, publicada no DOU de
19/10/2017, dos Ministérios de Estado da Educagdo e do Planejamento, Orgamento e Gestdo, e com Decreto n2 11.211/2022 de 26 de setembro de 2022, torna publica a abertura de
inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Prova de Titulos, e estabelece normas destinadas a selecionar candidatos para o cargo de Professor de Magistério Superior da Universidade
de Brasilia (UnB).

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e pelo Edital de Condigdes Gerais n2 01/2018, publicado no DOU n2 249, de 28 de dezembro de 2018, Secdo 3, paginas
55 a 59, disponibilizados no endereco eletrénico http://www.concursos.unb.br e executados pela Universidade de Brasilia (UnB).

1.2 O concurso publico visa selecionar candidatos para o cargo de Professor de Magistério Superior, no primeiro nivel de vencimento da classe "A", nos termos do art. 82 da
Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013, de 24/9/2013, e pela Lei n? 13.325/2016, de 29/7/2016.

1.3 A selegdo para o cargo de Professor de Magistério Superior constara das seguintes provas:

a) Prova Escrita de Conhecimentos, de cardter eliminatdrio e classificatério, com peso unitdrio (obrigatéria para as denominagdes de Auxiliar e Assistente "A" e optativa para
a denominagdo de Adjunto "A");

b) Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatorio, com peso dois (obrigatdria para todas as denominagdes da classe "A");

c) Prova Didatica, de cardter eliminatdrio e classificatério, com peso unitario (obrigatéria para todas as denominagdes da classe "A");

d) Prova de Titulos, de carater classificatdrio, com peso unitario (obrigatéria para todas as denominagBes da classe "A");

1.4 O concurso publico sera realizado no Distrito Federal.

1.4.1 As provas serdo realizadas no Distrito Federal, na Universidade de Brasil}j%&), nos locais e datas indicados na forma prevista no edital de cronograma de provas.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 107

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023101100107 I

que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasi
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2 DAS VAGAS
Unidade de Lotacdo Cargo/Classe/ Regime de trabalho Vagas para ampla concorréncia (**) Vagas reservadas para candidatos | Vagas reservadas para candidatos
R . , com deficiéncia negros
Denominacdo/Nivel
Faculdade de Tecnologia/Departamento de | Professor de Magistério Superior 1 (***) (¥***)
Engenharia Civil e Ambiental (Adjunto "A" / Nivel 1 / Classe A) Dedicagdo Exclusiva-DE.

Area do Conhecimento(*): Engenharia Civil/Construgdo Civil/Materiais e Componentes de Construgio

Requisito bdsico: Bacharelado em Engenharia Civil e titulo de Doutor em Engenharia Civil

(*) As dreas ou subareas do conhecimento tém por base as constantes da Tabela das Areas do Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq), ou da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), vigentes a data de publicagdo do edital do concurso.

(**) Caso haja disponibilidade de cédigo de vaga e havendo se esgotado a lista de classificados para o cargo de Adjunto "A" e Assistente "A", poderdo ser convocados os
candidatos dos cargos subsequentes.

**%) Nao hda vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato, sendo mantido cadastro de reserva.

(****) Nao hd vagas para candidatos negros para provimento imediato, sendo mantido cadastro de reserva.

3 DA REMUNERACAO

3.1 A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal é composta por Vencimento Basico e Retribuigdo por Titulagdo (RT), conforme valores e
vigéncias estabelecidos na Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, de 24/9/2013, e pela Lei n? 13.325/2016, de 29/7/2016, e tabela a seguir (efeitos financeiros a partir
de 12 de agosto de 2019):

‘ Do inacd ‘ Regime de Trabalho ‘ Titulagdo ‘ Vencimento Bésico ‘ Retribuicdo por Titulacdo ‘Total ‘
[Adjunto "a" [ oe [ Doutorado [a.875,18 [ 5.606,46 10.481,64

4 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Das vagas destinadas para cada cargo/especialidade de que trata este edital e das que vierem a ser disponibilizadas para o concurso durante seu prazo de validade, 20%
serdo providas na forma do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112/1990 e do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 4.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n? 8.112/1990 e do § 22 do art. 37 do Decreto n2 3.298/1999.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto n2
3.298/1999; e na Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ).

4.3 O candidato com deficiéncia deverd declarar sua condi¢do no ato da inscrigdo.

4.3.1 O candidato que ndo declarar sua condigdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscrigdo perdera o direito de concorrer as vagas destinadas a candidatos com

deficiéncia.

4.4 A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n2 3.298/1999, participard do concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que concerne ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida a todos os demais
candidatos.

4.5 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no concurso, figurara em lista especifica e também na listagem de classificagdo geral dos candidatos
ao cargo/especialidade de sua opgao.

4.5.1 Antes da homologacdo do resultado final do concurso, o candidato deverd submeter-se a inspe¢do médica, mediante agendamento prévio, que tera decisdo terminativa
sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia da qual é portador realmente o habilita a concorrer
as vagas reservadas para candidatos em tais condigdes.

4.5.1.1 O candidato apresentar-se-a para a inspe¢do médica constante do subitem 4.5.1 as suas expensas.

4.5.2 O candidato que n3o for considerado pessoa com deficiéncia pela Pericia Oficial em Saude, nos termos do Decreto n22 3.298/99, passara a figurar apenas na listagem
de classificagdo geral.

4.5.3 O ndo comparecimento a convocagdo supramencionada acarretard a perda do direito as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

4.5.4 O candidato deverad comparecer a Pericia Oficial munido de laudo médico e de exames complementares comprobatérios da deficiéncia.

4.5.4.1 O laudo médico devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento
afetadas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel,
carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

4.5.4.2 Os exames complementares comprobatérios serdo apresentados conforme o tipo de deficiéncia:

a) Deficiéncia Visual: Acuidade Visual, Tonometria, Fundoscopia, Biomicroscopia e Campimetria;

b) Deficiéncia Auditiva: Audiometria (audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz);

c) Deficiéncia Fisica: resultados de exames de imagem pertinentes;

d) Deficiéncia Mental: laudo médico especializado e declaragbes de demais profissionais ligados a drea (psicologo, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, etc.);

e) Deficiéncia Multipla: exames comprobatdrios relacionados aos tipos das deficiéncias em que se enquadra.

4.6 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigBes.

4.7 A nomeagdo dos candidatos aprovados deverd obedecer a ordem de classificagdo, observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificagdo da
ampla concorréncia e da reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia, observado o percentual de reserva fixado no subitem 4.1 deste edital.

4.8 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga reservada implicard a sua substituigdo pelo proximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condigdo.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade, 20% serdo providas na forma da Lei n? 12.990, de 9 de junho de 2014, e da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de
2018, alterada pela Portaria SGP/SGP/SEDGG/ME n2 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero fracionado, este serad elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em
caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do & 22 do art. 1° da Lei n?
12.990/2014.

5.1.2 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos nos cargos/especialidade com nimero de vagas igual ou superior
a 3 (trés).

5.1.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e autodeclarar-se negro, conforme quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.1.3.1 Até o final do periodo de inscrigdo no concurso publico, serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos

negros.
5.1.4 A autodeclaragdo do candidato goza da presuncgdo relativa de veracidade e tera validade somente para este concurso publico.
5.1.4.1 A autodeclaragdo do candidato serd confirmada mediante procedimento de heteroidentificagdo.
5.1.5 As informagGes prestadas no momento de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, na forma do art. 22 da Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de
2018.

5.1.6 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso. . -

5.2 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO DOS CANDIDATOS NEGROS

5.2.1 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condi¢do autodeclarada.

5.2.2 Serd convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas
negras previstas neste edital ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢des de aprovagdo estabelecidas neste edital.

5.2.3 Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no subitem 5.2.2 deste edital serdo convocados para participarem do procedimento de heteroidentificacdo em
edital especifico para esta fase.

5.2.4 Os candidatos que se autodeclararam negros serdo submetidos antes da homologagdo do resultado final no concurso, ao procedimento de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros.

5.2.5 Para o procedimento de heteroidentificagdo, na forma da Portaria Normativa n2 4/2018, o candidato que se autodeclarou negro deverd se apresentar a comissdo de
heteroidentificagdo.

5.2.5.1 A comissdo de heteroidentificagdo sera composta por cinco integrantes e seus suplentes, que ndo terdo seus nomes divulgados, e devera ter seus integrantes distribuidos
por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

5.2.5.2 Os curriculos dos integrantes da comissdo de heteroidentificagdo serdo disponibilizados no enderego eletrénico http://www.concursos.unb.br/, no dia de divulgagdo do
edital de convocagdo para essa fase.

5.2.6 O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravagdo sera utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

5.2.6.1 O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo suplementar
de candidatos ndo habilitados.

5.2.7 A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢do da condi¢do declarada pelo candidato.

5.2.7.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo.

5.2.7.2 Ndo serdo considerados, para fins do disposto no subitem 5.2.7 deste edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certides referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.2.8 A comissdo de heteroidentificagdo deliberard pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

5.2.8.1 As deliberagdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este concurso.

5.2.8.2 E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

5.2.8.3 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

5.2.9 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaragdo falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo.

5.2.9.1 O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrera somente as vagas destinadas a ampla concorréncia, caso tenha
nota suficiente para tanto.

5.2.9.2 Na hipétese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo
ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.2.10 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso.

5.2.11 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.2.12 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

5.2.13 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.2.14 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo geral por cargo/especialidade.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 108 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302023101100108 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. g
=
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5.2.15 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero
de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.2.16 O edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificagdo serd publicado no enderego eletrénico http://www.concursos.unb.br/ e tera a previsdo de
comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificagdo, nos termos do respectivo edital.

5.2.16.1 Os curriculos dos integrantes da comissdo recursal serdo disponibilizados no enderego eletrénico http://www.concursos.unb.br/, durante o prazo de interposicdo de
recurso contra o resultado provisério no procedimento de heteroidentificagdo.

5.2.16.2 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo tera interesse recursal o candidato por ela prejudicado.

5.2.16.3 Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissdo e o conteido
do recurso elaborado pelo candidato.

5.2.16.4 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

5.2.17 Demais informagdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo de edital especifico de convocagéo para essa fase.

6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.1 Antes de realizar a solicitagdo de inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/especialidade
ao qual deseja concorrer.

6.1.1 A andlise da compatibilidade das dreas correlatas elencadas no Capitulo 2 deste Edital com a formagdo académica do candidato somente sera realizada na avaliagdo de
Titulos pela Comissdo Examinadora e, posteriormente, conferida no ato da posse no cargo, conforme item (da investidura) do presente Edital.

6.2 Para se inscrever, o candidato deverd, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, documento de identificagdo e preencher todos os campos do Formulario de
Inscrigdo.

6.2.1 Candidatos estrangeiros poderdo solicitar o CPF através do seguinte endereco eletrénico: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfing.asp

6.2.2 Para efeito de inscrigdo e participagdo no certame, serdo considerados documentos de identificagdo:

a) carteira expedida por Secretaria de Seguranga Publica, por Comando Militar, por Instituto de Identificagdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por ¢rgdo fiscalizador (ordem,
conselho etc.);

b) passaporte;

c) certificado de Reservista;

d) carteiras funcionais do Ministério Publico;

e) carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade;

f) carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) carteira Nacional de Habilitagdo, contendo foto.

6.3. No ato da inscrigdo, o candidato deverd indicar sua opgdo de cargo, que ndo sera alterada posteriormente em hipdtese alguma.

6.4 As informagGes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Decanato de Gestdo de Pessoas (DGP) do direito de excluir
do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitagdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.5 O Decanato de Gestdo de Pessoas ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitagdo de inscrigdo via internet por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6 O candidato, isento ou ndo, podera se inscrever em mais de um cargo / area de conhecimento desde que preencha os requisitos exigidos para o cargo.

6.7. A inscricdo somente sera validada mediante confirmagdo, pela Coordenadoria de Provimento Docente (CPROV) do DGP, do pagamento efetuado.

6.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame, por conveniéncia da
Administragdo.

6.8.1 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscrigdo no mesmo cargo/denominagdo do concurso, a(s) taxa(s) ndo serd(do) devolvida(s).

6.9 Todas as informagdes prestadas no processo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.10 O candidato deverd preencher obrigatoriamente os campos referentes ao nome (sem abreviar o primeiro e o Ultimo nome); ao enderego, incluindo Cddigo de
Enderecamento Postal - CEP; ao documento de identificagdo e ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.11 DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.11.1 O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo das provas devera realizar sua inscrigdo no periodo de 16/10/2023 a 27/10/2023, e, no ato da
inscrigdo, selecionar a opgdo adequada no campo "Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia e Condigdes Especiais", em seguida:

a) Selecionar sua condi¢do especial no menu "Atendimentos Especiais";

b) Enviar, via upload, no campo "Comprovante de Atendimento Especial”, laudo médico legivel, a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagdo fisica, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), que justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o
carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

6.11.1.1 Caso a condigdo especial desejada pelo candidato ndo esteja elencada nas opgdes do médulo SIGRH, deve-se selecionar a opgdo "Outros" e especificar sua demanda
através do campo "Justificativa para atendimentos especiais".

6.11.2 Eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que ndo sejam por ele solicitados ndo serdo considerados na andlise da solicitagdo de
atendimento especial.

6.11.3 Ndo serdo aceitos pedidos de tempo adicional para a realizagdo das provas para os candidatos ndo portadores de deficiéncia, assim considerados nos termos do Decreto
n? 3.298/1999.

6.11.3.1 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizagdo de suas provas, que ndo seja considerado deficiente na avaliagdo biopsicossocial,
serd eliminado do concurso, por descumprir o subitem 12.2 deste edital.

6.11.4 As solicitagdes de atendimento especial deferidas, indeferidas e parcialmente deferidas serdo divulgadas no sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos)
e http://www.concursos.unb.br, a partir do dia 01/11/2023.

6.11.4.1 Ap6s a divulgagdo da relagdo dos candidatos que tiveram o seu pedido de atendimento especial deferido serd concedido o prazo de 2 (dois) dias uteis aos candidatos
que ndo constarem desta relagdo, para contestar o indeferimento, devendo enviar pedido de reconsideragdo para o e-mail cprov@unb.br utilizando o Formuldrio de Recurso Contra
Indeferimento de Atendimento Especial - constante no anexo VI. Apés esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.11.4.2 No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentagdo pendente ou complementagdo desta.

6.11.5 Fica assegurado a mde o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo de provas, nos termos da lei ne 13.872/2019.

6.11.5.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da
crianca.

6.11.5.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade
e sera responsavel pela guarda da crianga.

6.11.5.2.1 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianga em sala reservada
para essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

6.11.5.3 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no local das provas.

6.11.5.4 A Universidade de Brasilia ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianga.

6.11.5.5 A mde tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

6.11.5.6 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

6.11.6 A Universidade de Brasilia ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada da documentagdo comprobatdria a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desses documentos, que valerdo
somente para este processo.

6.11.7 A condigdo especial serd desconsiderada caso o pedido ndo seja efetuado no periodo estabelecido.

6.11.8 A solicitagdo de condicdes especiais para a realizagdo das provas serd atendida obedecendo-se a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Haverd isengdo do valor da taxa de inscrigdo somente para os candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido
de 3 de outubro de 2008, ou pela Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018.

7.1.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que: .

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007; ou

b) for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei n? 13.656/2018.

7.2 Para solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera realizar a sua inscricdo no periodo de 16/10/2023 a 27/10/2023, observando o seguinte:

a) acessar o sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), no qual estara disponivel o Formuldrio de inscri¢do;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscricdo de acordo com as instrugdes nele constantes, informando o Nimero de Identificagdo Social - NIS, na hipétese especificada
no item 7.1.1 "a" ou atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o
candidato efetuou a doagdo de medula dssea, bem como a data da doagdo, em se tratando da hipdtese especificada no item 7.1.1 "b";

c) declarar no préprio Formuldrio de Inscrigdo que atende as condigdes estabelecidas nas alineas "a" e "b" do item 7.1.1 deste Edital;

d) enviar eletronicamente e imprimir o comprovante.

7.3 O DGP consultard o dérgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informagGes prestadas pelo candidato.

7.4 A veracidade das informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.5 Serdo desconsiderados os pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar as informagdes apresentadas;

c) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no item 7.2;

d) ndo anexar no formuldrio de inscrigdo o atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de
Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula éssea, bem como a data da doagdo.

7.6 As solicitagdes de isengdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), a partir do dia 01/11/2023.

7.6.1 Apds a divulgagdo da relagdo dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengdo deferido sera concedido o prazo de 2 (dois) dias Uteis aos candidatos que n&do constarem
desta relagdo, para contestar o indeferimento, no sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

7.6.2 A resposta da contestagdo sera disponibilizada, em 3 (trés) dias Uteis, apds o término do prazo previsto no subitem 7.6.1, no sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf
(Menu Concursos).

7.7 O candidato cuja solicitagdo de isencdo for indeferida poderd efetuar o pagamento, em conformidade com o prazo ordinério, até o dia 28/11/2023.

8 DA REALIZAGAO DE INSCRICAO

8.1 A inscricdo sera feita, exclusivamente, via internet, a partir do dia 16/10/2023 até as 23h59 do dia 17/11/2023, observando o horario local e os seguintes
procedimentos:

a) acessar o sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), no qual se encontram disponiveis o Edital e o Formulério de Inscrigo;

b) preencher integralmente o Formuldrio de Inscrigdo de acordo com as instrugdes constantes nele;

c) enviar eletronicamente o Formuldrio de Inscricdo;

d) imprimir a GRU - GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO, para poder efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do;

e) efetuar o pagamento da taxa, no valor correspondente ao cargo, no periodo de 16/10/2023 a 28/11/2023.

8.2 S6 sera admitido o pagamento da taxa de inscrigdo no periodo referido no item 8.1, alinea "e".

8.2.1 O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documento comprovante de pagamento do valor de inscri¢do.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 109 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023101100109 que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. g
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8.3 O candidato devera guardar consigo, até a validagdo definitiva da inscrigdo, o comprovante de pagamento como suficiente instrumento de comprovagdo de pagamento da
inscrigdo.

8.4 Na provével data de 06/12/2023, serd disponibilizado nos sitios https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos) e http://www.concursos.unb.br/ (Menu Docentes)
a relagdo preliminar de inscritos.

8.4.1 O candidato cujo pagamento da taxa de inscrigdo ndo estiver identificado deverd enviar para o e-mail cprov@unb.br, no periodo de 07/12/2023 a 08/12/2023, cépia do
comprovante de pagamento e do boleto bancario (GRU), no horério das 9h as 12h e das 14h as 17h, para que seja providenciada sua validagdo.

8.5 No dia 13/12/2023, serd divulgada a relagdo definitiva de inscritos, podendo o candidato acessa-la por meio dos sitios https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu
Concursos) e http://www.concursos.unb.br/ (Menu Docentes).

8.6. As taxas serdo cobradas conforme o quadro abaixo:

[ Classe / padrao [ Regime de trabalho [ Taxa de inscrigio |
‘Adiunto "A" ‘ Dedi &0 Exclusiva ‘ RS 240,40 ‘

9 DO CRONOGRAMA DE PROVAS E BANCA EXAMINADORA

9.1 Os horarios, o local e a sequéncia de realizagdo das provas e suas respectivas datas serdo objetos dos editais de Cronograma de Provas, cuja primeira prova ndo podera
ocorrer antes de transcorridos 30 (trinta) dias a partir da data de publicagdo deste edital, conforme disposto na Portaria ME n? 10.041, de 18 de agosto de 2021.

9.2 O Edital de Cronograma de Provas serd disponibilizado no enderego eletrénico http://www.concursos.unb.br, com, pelo menos, 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia da
realizagdo da primeira prova.

9.3 A Comissdo Examinadora sera designada por ato do Diretor da Unidade Académica ou Centro vinculado a Reitoria responsavel pelo certame e divulgada no enderego
eletrénico http://www.concursos.unb.br, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data de realizagdo das provas.

10 DAS PROVAS

FASE PROVA CARATER PESO
12 FASE Prova Escrita de Conheci - discursiva Eliminatério e ificatorio 1 (um)
Prova Oral para Defesa de Conhecimentos Eliminatdrio e classificatorio 2 (dois)
22 FASE
Prova Didética Eliminatério e classificatorio 1 (um)
Prova de Titulos Classificatério 1 (um)

10.1 DA PROVA DE TITULOS

10.1.1 A Prova de Titulos, de cardter apenas classificatorio, sera avaliada na escala de O (zero) a 10,0 (dez) pontos.

10.1.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios para a Prova de Titulos, o candidato deverd observar o constante Do item 9.10 - Da Organizagdo dos Titulos para a Prova
de Titulos do Edital de Condi¢des Gerais n? 01/2018.

10.1.3 O Curriculo Lattes ndo sera objeto da Prova de Titulos, nem sera consultado para auxiliar na avaliagdo dos titulos. S6 serdo considerados os titulos entregues para esse
fim.

10.1.4 Para a Prova de Titulos os candidatos deverdo considerar as informagdes contidas no Anexo Il - Formuldrio de Pontuagdo da Prova de Titulos para a denominagdo de
Adjunto "A".

10.1.5 E facultada a entrega de cépias dos titulos declarados sem autenticagio em cartdrio ou sem a apresentagdo de original para autenticacdo, desde que o candidato assine
e apresente a Declaragdo de Copia Auténtica, disponivel no Anexo V. As cdpias entregues ndo serdo devolvidas em hipétese alguma.

10.1.6 A Prova de Titulos tera como objetivo avaliar a formagdo académica e o aperfeigopamento do candidato; a produgdo intelectual e atualizagdo cientifica, evidenciando os
trabalhos académicos do candidato em relagdo as atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo nos 5 anos que antecedem a data de publicagdo do Edital de Abertura do concurso;
as atividades de administragdo académica; e a experiéncia profissional do candidato.

10.1.7 A convocagdo dos candidatos para apresentarem os titulos para a Prova de Titulos se dara no Edital de Cronograma de Provas.

10.2 DA PROVA DIDATICA

10.2.1 A Prova Diddtica, de carater eliminatério e classificatorio, serd avaliada na escala de O (zero) a 10,0 (dez) pontos.

10.2.2 A Prova Diddtica tera peso unitario no célculo da Nota Final do Concurso (NFC).

10.2.3 A Prova Didética consistird de aula tedrica do candidato acerca do objeto de avaliagdo sorteado. Os objetos de avaliagdo (habilidades e conhecimentos) estdo descritos
no Anexo | - Quadro dos Objetos de Avaliagdo.

10.2.3.1 O candidato serd convocado por meio do Edital de Aceitagdo de Inscrigdo e de Cronograma de Provas para comparecer ao local de prova com, no minimo, 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia da data de realizagdo da Prova Didatica para proceder ao sorteio do objeto de avaliagdo dessa prova.

10.2.3.2 O tempo decorrido entre o sorteio do objeto de avaliagdo e o horario definido para realizagdo dessa prova devera ser igual para todos os candidatos.

10.2.3.3 Por ocasido do sorteio do objeto de avaliagdo, o candidato deverd sortear um dos itens indicados no Anexo | - Quadro dos Objetos de Avaliagdo, para compor a Prova
Didatica.

10.2.4 A Prova Didatica tera duragdo maxima de 50 (cinquenta) minutos, sendo o tempo maximo de 30 (trinta) minutos destinados a apresentagdo por parte do candidato e
o tempo minimo de 10 (dez) minutos destinados a argui¢do do candidato pela Comissdo Examinadora. A soma dos tempos ndo podera ultrapassar o tempo de duragdo maxima da Prova
Didatica.

10.2.5 A ordem de apresentagdo da Prova Diddtica sera objeto de sorteio.

10.2.6 A Prova Diddtica serd gravada em meio magnético ou eletrénico de voz.

10.2.6.1 O procedimento de gravagdo da Prova Didatica serd de responsabilidade exclusiva da Universidade de Brasilia (UnB), estando o candidato impedido de efetuar a
gravagdo por meios proprios.

10.2.6.2 A gravagdo magnética ou eletronica de voz ficard disponivel durante o concurso publico e até o periodo de sua vigéncia.

10.2.7 A Prova Diddtica serd aberta ao publico, vedada a presenga de candidatos concorrentes, sendo proibido ao publico arguir quaisquer dos candidatos.

10.2.8 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e de apresentagdo do objeto de avaliagdo sorteado.

10.2.9 Para a apresentacdo da Prova Didatica, o candidato deverd entregar a Comissdo Examinadora, no seu respectivo horario, trés copias do plano de aula.

10.2.10 Na Prova Diddatica, cada membro da Comissdo Examinadora avaliard e pontuard o candidato em conformidade com os critérios a seguir:

a) dominio do objeto de avaliagdo sorteado, com pontuagdo igual a (2,0);

b) capacidade de organizar ideias a respeito do objeto de avaliagdo sorteado, com pontuagdo igual a (2,0);

c) capacidade de expor ideias a respeito do objeto de avaliagdo sorteado ao nivel do aluno de graduagdo, com pontuagdo igual a (2,0);

d) objetividade, com pontuagdo igual a (1,0);

e) espirito critico, com pontuagdo igual a (1,0);

f) coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula, com pontuagdo igual a (1,0);

g) adequagdo da exposicdo ao tempo previsto, com pontuagdo igual a (1,0).

10.2.10.1 A nota de cada membro da Comissdo Examinadora serd a soma dos pontos atribuidos aos critérios de avaliagdo desta Prova.

10.2.11 A Nota Final da Prova Didatica (NFPD) sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Comissdo Examinadora.

10.2.11.1 Para aprovagdo nesta prova, o candidato deverd obter nota final (NFPD) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, ndo considerando o seu respectivo peso.

10.2.11.2 O candidato que obtiver nota final (NFPD) inferior a 7,0 pontos, ndo considerando o seu peso, serd eliminado do concurso publico.

10.3 DA PROVA ORAL PARA DEFESA DE CONHECIMENTOS

10.3.1 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos, de cardter eliminatdrio e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

10.3.2 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos terd peso dois no célculo da Nota Final do Concurso (NFC).

10.3.3 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos constara de exposi¢do acerca da produgdo académica do candidato e sobre o seu grau de conhecimento relativo a area
do concurso.

10.3.4 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos tera duragdo maxima de 50 (cinquenta) minutos, sendo o tempo maximo de 30 (trinta) minutos destinados a apresentagdo
por parte do candidato e o tempo minimo de 10 (dez) minutos destinados a argui¢do do candidato pela Comissdo Examinadora. A soma dos tempos ndo podera ultrapassar o tempo de
duragdo maxima da prova.

10.3.5 A ordem de apresentagdo da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos serd objeto de sorteio.

10.3.6 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos serd gravada em meio magnético ou eletrénico de voz.

10.3.6.1 O procedimento de gravagdo da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos sera de responsabilidade exclusiva da Universidade de Brasilia (UnB), estando o candidato
impedido de efetuar a gravagdo por meios proprios.

10.3.6.2 A gravagdo magnética ou eletronica de voz ficara disponivel durante o concurso publico e até o periodo de sua vigéncia.

10.3.7 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos sera aberta ao publico, vedada a presenga de candidatos concorrentes, sendo proibido ao publico arguir quaisquer dos
candidatos.

10.3.8 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e a de apresentagdo da Prova Oral para Defesa de Conhecimentos.

10.3.9 Na Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, cada membro da Comissdo Examinadora avaliara e pontuara o candidato em conformidade com os critérios a seguir:

a) nivel de conhecimento na édrea objeto do concurso, com pontuagdo igual a (3,0);

b) capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos, com pontuagdo igual a (2,0);

¢) raciocinio, com pontuagdo igual a (2,0);

d) forma de expressdo (uso da norma culta da Lingua Portuguesa), com pontuagdo igual a (1,5);

e) adequagdo da exposigdo ao tempo previsto, com pontuagdo igual a (1,5).

10.3.9.1 A nota de cada membro da Comissdo Examinadora serd a soma dos pontos atribuidos aos critérios de avaliagdo desta Prova.

10.3.10 A Nota Final da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos (NFPO) serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Comissdo
Examinadora.

10.3.10.1 Para aprovagdo nesta prova, o candidato devera obter nota final (NFPO) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, ndo considerando o seu respectivo peso.

10.3.10.2 O candidato que obtiver nota final (NFPO) inferior a 7,0 pontos, ndo considerando o seu peso, serd eliminado do concurso publico.

10.4 DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

10.4.1 A Prova Escrita de Conhecimentos tera carater eliminatdrio e classificatério, sera discursiva e avaliada na escala de O (zero) a 10,0 (pontos).

10.4.2 A Prova Escrita de Conhecimentos tera peso unitario no calculo da Nota Final do Concurso (NFC).

10.4.3 A Prova Escrita de Conhecimentos deverd ser realizada sem consulta e, preferencialmente, em lingua portuguesa e abrangera os objetos de avaliagdo (habilidades e
conhecimentos) descritos no Anexo | - Quadro dos Objetos de Avaliagdo.

10.4.4 A Prova Escrita de Conhecimentos tera a duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

10.4.5 A Prova Escrita de Conhecimentos serd aplicada simultaneamente a todos os candidatos.

10.4.6 O candidato dispora de, no maximo, 15 (quinze) linhas para responder a cada uma das 05 (cinco) questdes discursivas.

10.4.7 Nos casos de fuga ao tema ou auséncia de texto, o candidato recebera nota ZERO na Prova Escrita de Conhecimentos, ou na questdo.

10.4.8 O candidato devera apor sua assinatura somente no local préprio no Caderno de Texto Definitivo. Qualquer marca identificadora realizada pelo candidato no espago
destinado a transcrigdo das questdes discursivas ensejara a ndo corre¢do desta prova.

10.4.9 Na Prova Escrita de Conhecimentos, cada membro da Comissdo Examinadora avaliara e pontuara o candidato em conformidade com os critérios a seguir:

a) capacidade analitica e critica das questdes, com pontuagdo igual a (2,0);

b) complexidade e acuidade dos contetdos desenvolvidos, com pontuagdo igual a (2,5);

c) articulagdo e contextualizagdo dos conteldos desenvolvidos, com pontuagdo igual a (2,0);

d) clareza no desenvolvimento das ideias e conceitos, com pontuagdo igual a (2,0);
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e) forma (uso correto da Lingua Portuguesa), com pontuagdo igual a (1,5).

10.4.10 A Nota Final da Prova Escrita de Conhecimentos (NFPE) serd a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da Comissdo Examinadora.

10.4.10.1 Para aprovagdo nesta prova, o candidato devera obter nota final (NFPE) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, ndo considerando o seu respectivo peso.

10.4.10.2 O candidato que obtiver nota final (NFPE) inferior a 7,0 pontos, ndo considerando o seu peso, serd eliminado do concurso publico.

11 DA NOTA FINAL DO CONCURSO

11.1 A Nota Final do Concurso (NFC) para a Carreira do Magistério Superior serd determinada pela soma da média ponderada das notas finais obtidas nas provas de carater
eliminatdrio e na Prova de Titulos, considerando seus respectivos pesos, conforme a férmula a seguir:

NFC = (NFPE + NFPO*2 + NFPD + NFPT)/5

11.1.1 Considera-se:

a) NFC: Nota Final do Concurso;

b) NFPT: Nota Final da Prova de Titulos;

c) NFPE: Nota Final da Prova Escrita de Conhecimentos;

d) NFPO: Nota Final da Prova Oral para Defesa de Conhecimentos;

e) NFPD: Nota Final da Prova Didatica;

f) NFPP = Nota Final da Prova Prética.

11.2 Todos os calculos utilizados para obter a Nota Final do concurso dos candidatos serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para cima, se o algarismo
da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS DO CONCURSO

12.1 O candidato deverd observar as exigéncias especificas para a area do concurso contidas neste Edital e no Edital de Condigdes Gerais, publicado no DOU n2 249, de 28 de
dezembro de 2018, Seg¢do 3, paginas 55 a 59, e disponibilizado no endereco eletrénico http://www.concursos.unb.br, bem como em Editais e comunicados publicados no Diario Oficial da
Unido e divulgados na pagina eletrénica da Instituicdo.

12.1.1 A inscricgdo do candidato implicard aceitagdo tdcita das normas do Concurso Publico contidas neste Edital e em outros Editais e comunicados eventualmente
publicados.

12.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condigBes, excetuados os casos especificos previstos na legislagdo vigente para o atendimento especializado para a
realizagdo das provas

12.3 O candidato, ao se inscrever, declara ter conhecimento do Edital de Condigbes Gerais, disponibilizado no endereco eletrénico http://www.concursos.unb.br, que é parte
integrante do presente Edital, devendo, ainda, acompanhar todas as fases do concurso publico divulgadas no enderego eletrénico acima mencionado.

12.4 A relagdo final dos candidatos habilitados no concurso publico sera objeto do Edital de Resultado Final e atendera ao art. 39 e seus paragrafos do Decreto n? 9.739/2019,
em especial o § 12, que orienta: "Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico".

12.5 A ordem de nomeagdo considerara:

a) prioritariamente, a classificagdo de candidatos eventualmente aprovados em concursos anteriores de igual area, que estejam dentro do prazo de validade e para o qual haja
disponibilidade de vaga, observando, ainda, as demais condigBes deste subitem;

) a denominagdo para a qual o candidato concorreu, até o limite de vagas estabelecidas neste Edital de Abertura e futuras vagas a ele apropriadas, até o limite de candidatos
classificados para a denominagdo de Adjunto "A", prioritariamente;

c) a ordem de classificagdo;

12.6 O prazo de validade do concurso serd de um ano, contado a partir da data de publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por
igual periodo.

12.7 O candidato deverd manter atualizado os seus dados pessoais e seu enderego perante a Universidade de Brasilia (UnB). Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu enderego.

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES
Decana de Gestdo de Pessoas

ANEXO |

QUADRO DOS OBJETOS DE AVALIAGAO
Ordem Itens dos Objetos de Avaliacdo
01 CIMENTOS PORTLAND
02 TINTAS E SISTEMAS DE PINTURAS
03 AGREGADOS PARA CONCRETO
04 PROPRIEDADES DO CONCRETO
05 CONTROLE, RECEBIMENTO E ACEITACAO DO CONCRETO
06 PRODUCAO DE ESTRUTURAS DE CONCRETO
07 DURABILIDADE DO CONCRETO
08 MATERIAIS CERAMICOS PARA ALVENARIA E REVESTIMENTOS
09 ARGAMASSAS PARA ASSENTAMENTO E REVESTIMENTOS
10 MATERIAIS E SISTEMAS PARA IMPERMEABILIZACAO

ANEXO I
FORMULARIO DE PONTUAGAO DA PROVA DE '[fTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR
CLASSE A - DENOMINACAO: ADJUNTO "A" - NIVEL 1

NOME DO CANDIDATO:
Quantidade de Titulos apresentados:

NUMERO DE INSCRIGAO:

NUMERO DO EDITAL:

Declaro, para fins de Prova de Titulos, que o presente caderno estd organizado da seguinte forma:

1. Formulério de Pontuacdo da Prova de Titulos.

2. Declaracdo de Cépias Auténticas, devidamente preenchida e assinada, se for o caso.

3. Todos os titulos estdo organi: por Grupo e contém a indicacdo do item para o qual estdo sendo apr
pelo candidato, em conformidade com o subitem 9.10 do Edital de Condicdes Gerais n? 01/2018.

4. Todos os titulos estdo

Quantidade de paginas
5. Todas as folhas deste caderno estdo devidamente numeradas pelo candidato.

Declaro, ainda, ter ciéncia do teor dos Editais do Concurso Publico, disponiveis em http://www.concursos.unb.br, e que recebi da Unidade Académica ou Departamento responsével pelo Concurso o comprovante de entrega dos Titulos.
[auTenTicacio l
‘ DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO: ‘

ORIENTACOES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO

1. O candidato devera indicar nos titulos, em destaque, o item para o qual estd sendo apresentado, observando as instrugdes dos subitens 9.9 - Da Prova de Titulos e 9.10 - Da Organizacdo dos Titulos Para a Prova de Titulos do Edital de
Condicdes Gerais n? 01/2018, disponivel em http://www.concursos.unb.br.

2.0 didato deverd preencher as colunas corr i a idade de titulos e & re iva_pontuacdo.

3. A prova de titulos, de cardter apenas orio, serd avaliada na escala de O (zero) a 10,0 (dez) pontos.

4. A prova de titulos compreenderd a avaliacdo dos c correspondentes ao periodo dos ultimos cinco anos que antecedem a publicacdo deste edital, exceto para o Grupo |I.

5. A Comissdo i ra_ndo reclassificard a indicacdo feita pelo candidato para a pontuagdo dos titulos. Eventuais perdas de pontos por indicacdo equivocada serdo de r il do candidato.

6. Nao serdo c para a Prova de Titulos os titulos de pés-graduacdo que forem requisito basico exigido para o exercicio do cargo.

Grupo | - Titulos Académicos Valor de cada Titulo Quantidade de Titulos Pontuagdo Total

Observagdo: para este grupo, ndo havera limitagdo de data de obtengdo

do titulo - Grupo limitado em 1,4 pontos.

1.1 Mestrado concluido na &rea do concurso. | 1,00
Limitado a 1,00 ponto.

1.2 Mestrado concluido em area afim. Limitado a | 0,30
0,30 pontos.

1.3 Especializagdo lato sensu na area do concurso. | 0,10
Limitado a 0,10 pontos.

Total do Grupo | =>

Grupo |l - Atividades Ligadas ao Ensino, & Extensdo e Estdgios - Grupo Limitado em 4,0 pontos. Valor de cada Titulo Quantidade de Titulos Pontuacdo Total
21 Exercicio do magistério superior, como docente em curso de graduagdo e/ou pés graduagdo em Instituicdo Publica de Ensino | 0,10
Superior. Por ano letivo Nao c lativa com outras i no mesmo periodo.

Limitado a 0,20 pontos
2.2 Exercicio do magistério superior, como docente em curso de graduagdo e/ou pds-graduagdo em Instituicdo Privada de Ensino | 0,05
Superior. Por ano letivo completo. Ndo cumulativa com outras quaisquer no mesmo periodo.

Limitado a 0,10 pontos
23 Orientacdo de tese de doutorado aprovada. Pontuagdo por tese. 0,20

Limitado a 1,00 ponto
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2.4 Coorientagdo de tese de doutorado aprovada. Pontuagdo por tese. 0,05
Limitado a 0,10 pontos
25 Orientacdo de dissertacio de mestrado aprovada. Pontuacdo por dissertacdo. Limitado a 0,50 pontos 0,10
2.6 Orientacdo de monografia de especializacdo aprovada. Pontuacdo por monografia. Limitado a 0,10 pontos. 0,05
2.7 Orientagdo de monografia ou trabalho final em curso de graduagdo. Pontuagdo por monografia ou trabalho. 0,02
Limitado a 0,08 pontos.
2.8 Orientacdo de grupo PET. Pontuacdo por grupo-ano. Limitado a 0,08 pontos. 0,02
2.9 Orientacdo de aluno bolsista de iniciacdo cientifica. Pontuagdo por bolsista-ano. Limitado a 0,08 pontos. 0,02
2.10 Orientacdo de aluno bolsista de monitoria. Pontuacdo por bolsista-ano. Limitado a 0,05 pontos. 0,01
211 Orientacdo de aluno bolsista de extensdo. Pontuacdo por bolsista-ano. Limitado a 0,06 pontos. 0,02
212 Participagdo em Banca Examinadora de doutorado como membro efetivo. Pontuagdo por tese. 0,08
Limitado a 0,40 pontos
2.13 Participacdo em Banca Examinadora de mestrado como membro efetivo. Pontuagdo por dissertacdo. Limitado a 0,30 pontos 0,06
2.14 Participacdo em Banca Examinadora de monografia de | de curso ou de ializacdo. Limitado a 0,25 pontos 0,05
2.15 Participagdo em Banca Examinadora de Concurso Publico de Docente para a classe de Professor Adjunto como membro efetivo. | 0,10
Limitado a 0,20 pontos
2.16 Coordenagdo de projeto de pesquisa e de extensdo devidamente registrado no o¢rgdo competente. Pontuagdo por | 0,05
programa/projeto. Limitado a 0,20 pontos.
217 Coordenagdo de curso de especializagdo 360 horas. Pontuagdo por coordenagdo. Limitado a 0,20 pontos.
0,10
2.18 Coordenacdo de curso de extensdo (minimo de 50h/aula). Pontuacdo por coordenacdo. Limitado a 0,10 pontos. 0,05
Total do Grupo Il =>
\
Grupo IIl - Produgdo Cientifica, Técnica, Artistica e Cultural na drea do Concurso - Grupo limitado em 4,0 pontos Valor de cada Titulo Quantidade de Titulos Pontuacdo Total
31 Livro publicado com ISBN, na area de conhecimento objeto do concurso. 0,25
Limitado a 0,25 pontos
3.2 Capitulo de livro publicado com ISBN, na area de conhecimento objeto do concurso. 0,05
Limitado a 0,20 pontos
33 Livro publicado com ISBN, como organizador, na area de conhecimento objeto do concurso 0,05
Limitado a 0,15 pontos
34 Patente Registrada no exterior. 0,05
Limitado a 0,10 pontos
35 Patente Registrada no Brasil. 0,05
Limitado a 0,10 pontos
3.6 Publicacdo de trabalho cientifico em periddico qualificado na CAPES como Qualis Al e A2, na drea de conhecimento | 0,5
objeto do concurso. Pontuagdo por publicagéo.
Limitado a 1,5 pontos
3.7 Publicagdo de trabalho cientifico em periddico qualificado na CAPES como Qualis A3, A4, na érea de conhecimento | 0,25
objeto do concurso. Pontuagdo por publicagéo.
Limitado a 1,0 pontos
3.8 Trabalho completo publicado em anais de congresso internacional, na drea de conhecimento objeto do concurso.
Pontuagdo por trabalho. 0,05
Limitado a 0,40 pontos
3.9 Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional na drea de conhecimento objeto do concurso. Pontuagdo | 0,02
por trabalho.
Limitado em 0,20 pontos
3.10 Consultoria a ¢6rgdo especializado de gestdo cientifica, tecnoldgica ou consultoria técnica prestada a érgdo publico ou
privado. Limitado a 0,05 pontos. 0,05
3.11 Organizagdo de congressos. Pontuacdo pelo conjunto. Limitado a 0,05 pontos 0,05
Total do Grupo Il =>
Grupo IV - Exercicio de atividades ligadas @ administracdo universitaria. Grupo limitado em 0,6 pontos Valor de cada Titulo Quantidade de Titulos Pontuagéo Total
4.1 Chefia de departamento, coordenador de colegiado de curso de graduagdo, coordenador de programa de 0,10
6s-graduacdo de cardter permanente. Pontuacdo por ano. Limitado a 0,40 pontos
4.2 Atividade profissit relacionada com a area de conhecimento. Pontuacdo por ano. Limitado a 0,20 pontos 0,10
Total do Grupo IV=>
PONTUACAO TOTAL =>
ANEXO V . R
DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA
Eu, portador do CPF ne¢ inscrito  sob o n2
no concurso publico objeto do Edital de Abertura n2 / , para a area de

, do Departamento  de
declaro, para fins de prova junto a Universidade de Brasilia e somente para efeito da Prova de Titulos, que os comprovantes

entregues sdo copias auténticas dos originais.
Declaro que estou ciente de que, na hipdtese de prestar falsas informagdes, estarei incorrendo em falta e sujeito a penalidades previstas no § 32 do art. 42 do Decreto n2

2.880/1998.
Brasilia, de de
Assinatura
Observagdo: Esta declaragdo devera acompanhar o Formuldrio de Pontuagdo da Prova de Titulos.
ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
1. A resposta ao recurso sera disponibilizada no enderego eletrénico cadastrado pelo candidato no ato da inscrigao.
2. O candidato deve seguir as instrucdes contidas no edital de abertura do concurso.
Nome do Candidato:
Quantidade de folhas do recurso (incluindo esta):
Edital de abertura do concurso:
Area do Concurso:
E-mail:
1.
Data:
ANEXO VII
CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO
ACOES DATA
CRONOGRAMA
DO EVENTO
Periodo de Inscricdo 16/10/2023 a 17/11/2023
Periodo de Solicitagdo de Isencdo de Inscricdo e Solicitagdo de i Especial 16/10/2023 a 27/10/2023
Divulgacdo da relagdo dos i que tiveram o pedido de isen¢do e atendimento especial deferido 01/11/2023
Periodo para contestar o indeferimento do pedido de isencdo ou de atendimento especial 02/11/2023 e 03/11/2023
Divulgacdo do da do do pedido de isencdo 08/11/2023
Data limite para o da taxa de inscricdo 28/11/2023
Divulgacdo da Relagdo Preliminar dos c i inscritos 06/12/2023
Periodo de contestacdo do indeferimento das inscricdes 07/12/2023 a 08/12/2023
Divulgacdo da relacdo di dos did. inscritos 13/12/2023
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