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‘ MUNICIPIO DE MIRANTE DO PARANAPANEMA - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 004/2023

ATILA RAMIRO MENEZES DOURADO, Prefeito Municipal de Mirante do Paranapanema, estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as condi¢des
estipuladas neste Edital e demais disposi¢oes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas
as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO para Admissio de Pessoal, pelo Regime da CLT, conforme abaixo
discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formagio de CR - Cadastro de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. As atribui¢des dos cargos encontram-se dispostas no Anexo II deste Edital.

1.1.4. Nao serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos,
por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacio estabelecidas neste Edital e
demais publica¢bes no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E DEMAIS
VANTAGENS.

Nomenclatura C/H VAGAS VENC. (RY) REQUISITOS MINIMOS
Auxiliar de Saude Bucal - ESF 40 01 CR 1.320,00  Ensino Médio Completo e Registro no CRO.
Dentista - ESF 40 01 1.980,00 | Curso Superior em Odontologia e Registro no CRO.
Médico - ESF 40 03 11.850,00 ' Curso Superior em Medicina e registro no CRM.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$

NiVEL SUPERIOR ENSINO MEDIO
90,00 70,00

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 11 de outubro de 2023 até as 23 horas e 59 minutos do dia 22 de outubro de 2023, através
do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, durante
o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigdo, preencher o formulario de inscricdo, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 23 de outubro de 2023.

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 23 de outubro de 2023, disponivel no endereco eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de
inscricdo on-line;

2.2.4. As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do valor da
inscricao;

2.2.5. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica nio se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdes via Internet nio
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.6. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢ao indeferida.

2.2.7. 0 descumprimento das instrucdes de inscricdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscricdo.
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2.2.8. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.9. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgoes sobre a
aplicacdo das provas.

2.2.10. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato.
2.2.11. Efetivada a inscri¢ao, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo.

2.2.11.1. O candidato que realizar mais de uma inscri¢do, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao local
e sala de prova da opc¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horario
de realizagdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opg¢des.

2.2.12. Havera devolugdo da importdncia paga a titulo de taxa de inscrigdo nos seguintes casos: pagamento realizado em
duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacido, suspenséo ou anulacdo do Concurso Publico.

2.2.13. Nédo serdo aceitas inscri¢gdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nio as especificadas neste Edital.

2.3 - 0 candidato classificado no Concurso Publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se atendidas as
seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constitui¢cdo Federal.
2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagdo ou Certiddo
Quitacao Eleitoral (podendo ser obtida via internet no sitio do TSE).

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacio, em caso de candidato do sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, avaliada por Médico do trabalho indicado pelo
municipio.

2.3.7. Nao estar em gozo de beneficios junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.8. Apresentar documentacio comprobatdria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.9. Apresentar outros documentos que se fizer necessarios, a época da posse, de acordo com a legislacdo em vigor.
2.3.10. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, mediante apresentacdo de
Certiddes Negativas da Justi¢a Estadual e Federal;

2.3.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvado os casos
de actimulo previstos na Constituicdo Federal;

2.3.12. Apresentar declaracao de bens.

3. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Os candidatos que atenderem as condigdes estabelecidas no Decreto Federal n? 6.593/2008, poderao solicitar isen¢do
da taxa de inscricdo a Comissdo Especial, no periodo de 11 a 13 de outubro de 2023, através do preenchimento da Ficha
de Solicitacdo de Isencdo (Anexo III deste Edital) que sera disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha
impressa, preenchida e assinada devera ser enviada via e-mail klcconsultoria@gmail.com até as 23h59min do dia 13 de
outubro de 2023.

3.1.1. Podera solicitar a isencdo de taxa de inscrigdo o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
11.016/2022; e

I1 - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n?2 11.016/2022.

3.1.2. O pedido de isengdo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

I - indicagdo do Ntimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

I1 - declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no inciso Il do item 3.1.1.

3.1.3. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam os incisos I e II do item 3.1.2 ou a apresentacdo dos documentos
fora dos padroes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isencio.

3.1.4. O resultado da analise da documentagdo para solicitagio de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 19 de outubro de 2023, pelo site www.klcconcursos.com.br.

3.1.5. Os candidatos com isen¢do concedida deverdo fazer sua inscrigdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua
solicitacdo de inscricdo deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado.
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4. DAS PESSOAS COM DEFICENCIA - PcD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o exercicio do
cargo seja compativel com a sua deficiéncia.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, fica
reservado as Pessoas com Necessidades Especiais 5%(cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com necessidades especiais;

b) se a fragdo do nuimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o numero de
vagas destinadas as pessoas com necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro subseqiiente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PcD, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N2
3.298/99.

4.1.4. As pessoas PcD, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99, particularmente em
seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao
conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacio, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverao ser requeridos
por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscrigao especial.

4.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, ap6s a realizagido da sua inscri¢do, deverdo encaminhar via e-mail -
Klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 22 de outubro de 2023, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢cdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova,
informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e op¢do de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverdo encaminhar a solicitacdo de
“condicdo especial”, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com -, até o 22 de outubro de 2023, devendo anexar ao pedido um
atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

4.1.7. Serao indeferidas as inscrigdes na condicdo especial de PcD, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo
e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo
24.

4.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como nio
PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. O candidato PcD que nio realizar a inscrigdo conforme as instrucées constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacgao.

4.1.11. A publicacédo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacio de
todos os candidatos, inclusive a dos PcD, e a segunda somente a pontuacgao destes ultimos.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1 - 0 Concurso Publico sera de provas escritas objetivas e prova de titulos.

5.1.1. A duragdo da prova sera de até 2h30min (duas horas e trinta minutos), ja incluida o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

5.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM
DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.1.3. As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questao tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova escrita sera
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atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma op¢do assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

5.1.4. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos
os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

5.1.5. Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nao seja o estritamente necessario
para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser desligados e deixados sob a mesa do fiscal da sala até o
término da prova.

5.1.6. O candidato que, durante a realiza¢do da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagio da prova, exceto policiais em servico.
5.1.8. Sera, também, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local de
realizacdo da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer comunicagdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para
outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orienta¢des expedidas pela organizacido do
Concurso Publico.

5.1.9. As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas. Nao
serdo computadas questdes nido respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.10. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido para a
correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

5.1.11. Ndo sera computada questio com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questio ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma hipétese havera substitui¢cdo da folha de
respostas, por erro do candidato.

5.1.12. Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

5.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés transcorrido, no minimo, 1 (uma) hora do
horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva
folha de respostas.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. Sera divulgado no dia 27 de outubro de 2023 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢es homologadas,
assim como o local de realizagdo das provas. A relagdo sera afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Mirante do
Paranapanema - SP e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do Concurso Publico
www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio dos locais de prova.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva sera
composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questao Valor total das questdes
Conhecimentos Gerais 03 4.0 12,0 pontos
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

7.1.1. A nota final sera calculada através da somatdria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova
escrita e prova de titulos). A classificacdo final serad efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.
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8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital esta prevista para ser aplicada no dia 19 de novembro
de 2023, com inicio as 09h00min, sendo que, o local sera divulgado quando da publicacdo do Edital de Homologacao das
Inscrig¢des previsto para o dia 27 de outubro de 2023.

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos a data prevista no item 7.1 .podera ser
alterada.

9. DAS NORMAS

9.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem utilizacao
de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial do Concurso Publico e aos
Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢ao individual e
correta das provas.

9.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e apds o fechamento dos
portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

9.3. Ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das provas,
exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a nido participacdo do candidato no Concurso Publico
Simplificado.

9.3.1. Em caso de necessidade de amamenta¢do durante a realizacdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.
Nao havera compensag¢ido do tempo de amamentacdo a duragdo da prova da candidata.

9.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que nio estejam
sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

9.5. A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

9.6. Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

9.7. 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia.
0 ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminag¢do do Concurso Publico.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. Os documentos relativos aos Titulos, deverdo ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacdo da Prova
Objetiva, ao fiscal da sala de prova.

10.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que nio entregar o Titulo ndo
sera eliminado do Concurso Publico.

10.3. Os documentos comprobatérios dos Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na sua
parte externa, o nome do candidato e cargo para o qual esta concorrendo. TODOS os documentos deverao ser apresentados
em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO. Caso o documento comprobatério do titulo possua o Cédigo de
Verificacdo de Autenticidade, o candidato deverd apresentar o Certificado de conclusdo do Curso devidamente

acompanhado do documento da consulta da autenticidade, ndo havendo, desta forma, a necessidade de autenticacio em
Cartorio, bem como os certificados que conterem o QR code e/ou forem assinados digitalmente.

10.3.1. Ndo serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo com o
item 10.3. deste Edital.

10.3.2. Ndo deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

10.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educac¢do, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

10.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracgdes, certiddes, atestados, e outros documentos que
ndo tenham o cunho definitivo de conclusido de curso, deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar,
mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicido reconhecida pelo MEC -
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Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedicao do documento.

10.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgaos competentes.

10.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacio dos documentos de Titulos.

10.7. Nao sera aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que nio constem
nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

10.8. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.9. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo pontuado o de
maior grau.

10.10. A prova de titulos tera carater classificatorio.

10.11. As cdpias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentagio
do Concurso Publico.

10.12. Serao considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
UNITARIO /
VALOR
MAXIMO

TITULOS COMPROVANTE

a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada 10,0 /10,0

o . Cépia autenticada do diploma devidamente registrado
a area do cargo pretendido. P p 8

ou declaracdo de conclusdo de curso, acompanhado da

b) Mestrado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada 7,0/7,0
a drea do cargo pretendido.

cOpia autenticada do respectivo Historico Escolar.

Copia autenticada do Certificado ou Certiddo de
conclusdo do Curso, indicando o numero de horas e
periodo de realizagdo do curso. No caso de Declaracido
de conclusdo de curso, esta deve vir acompanhada da
cOpia autenticada do respectivo Historico Escolar.

c) Pods-Graduagdo Latu Sensu (especializacdo)
relacionada a area do cargo pretendido, com

= A , 3,0/3,0
carga horaria minima de 360 horas, concluida
até a data de apresentacio dos titulos.

10.13. A pontuacdo da documentacao de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia o seguinte:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscri¢cdo, nos temos da Lei Federal n®
10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

12. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia 1til apés a realizacido da referida
prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP,
publicado no drgio de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicio de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 01 (um) dia, contado do primeiro dia subseqiiente a data de publicacdo do objeto de
recurso contra:

a) Inscrigdes indeferidas;
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b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva;

13.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br,
no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especifica¢des:

- nome do candidato;

- nimero de inscrigio;

- numero do documento de identidade;

- cargo para o qual se inscreveu;

- a questao objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentag¢do ou o embasamento, com as devidas razoées do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questdo, sob pena de sua desconsiderag¢io e os mesmos deverio conter indicagdo do nimero da questdo, da prova e anexar
copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragio.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou datilografado e
estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera
se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

13.5. Recursos nio fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nio cabendo recurso a outra
autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

14. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

14.1. A prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater eliminatério.

14.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos.

14.1.3. A classificagio final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

14.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

15. DA DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR

15.1. Previsto para ser divulgado no dia 30 de novembro de 2023, a partir das 17h00min, através de Edital afixado no Mural
da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP, disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacao
do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema -
SP.

16. DO RESULTADO FINAL

16.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado no dia 04 de dezembro de 2023, a partir das 17h00min, através de
Edital afixado no Mural da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP, disponibilizado no site da empresa
responsavel pela organizacdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site da Prefeitura Municipal
de Mirante do Paranapanema - SP.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

17.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sang¢oes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

17.3. O 6rgio realizador do presente certame nido se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicac¢des referentes ao concurso.

17.4 - As folhas de respostas mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

17.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgado realizador, apds o
resultado final.
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17.6. A validade do presente Concurso Publico serd de "2" (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP.

17.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, nao
gerando o fato de aprovacio, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

17.8. Os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na data deste
edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente concurso.

17.9. Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou aqueles que
possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a
tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado
do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

17.10. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por médicos
especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - SP e apresentacdo de documentos
legais que lhe forem exigidos.

17.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de
Mirante do Paranapanema - SP.

17.12 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Mirante do Paranapanema /SP, 10 de outubro de 2023.

ATILA RAMIRO MENEZES DOURADO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacido grafica - estrutura e
formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, emprego - substantivos: classificacdo e emprego - flexdo de género, nimero e
grau, formacdo e andlise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locu¢des adjetivas, flexdes - advérbios:
classificacao, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposicao - conjungoes -
interjeicdes - Sintaxe: frase, ora¢do, periodo - pontuacdo - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes
verbais - ora¢des subordinadas - oragdes coordenadas - concordancia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal -
Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos
fonoldgicos, morfolégicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento -
significacdo das palavras - vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satide e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacgio,
Cultura, Esporte, Literatura, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Histéricos e Geograficos do Estado de Sio
Paulo e do Municipio de Mirante do Paranapanema - PR.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Odontologia Preventiva - higiene dental, placa bacteriana, carie e doenca periodontal (etiologia, prevencio e controle);
fldor (composicdo e aplicacdo); cariostaticos e selantes oclusais: Processo Saide/Doenca - levantamento epidemiolédgicos:
nog¢des de vigilancia a Saude, Educacdo em Satude: Materiais, Equipamentos e Instrumentais - manutengao e conservagao;
Materiais dentarios - forradores e restauradores; Esterilizacdo e Desinfec¢do; Nog¢des de : Radiologia, Odontopediatria,
Prétese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica, Ergonomia e anatomia bucal e dental (notagdo dentdria). Lei 8080/90. Lei
8142/90. Etica e legislagdo profissional. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MSExcel
2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

DENTISTA

Biosseguranga em Odontologia. Controle de infec¢do. Odontologia Social e Preventiva. Odontologia em Satude Coletiva.
Anatomia bucal e dentaria. Patologias e semiologia da cavidade oral. Doencas sistémicas com repercussido na cavidade oral.
Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungio
Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial. Préotese Dentdria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia
Odontolégica e Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessérios odontoldgicos. Clinica Integral. Exame do
paciente. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Odontologia Legal e Bioética. Lei 8080/90. Lei 8142/90.
Informatica bésica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

MEDICO

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagnoésticas. Tratamento e prevencdo de doencgas: reumatica, hematolégica,
pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e
metabdlicas do sistema enddcrino, imunoldgicas, neurolégicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.
Anatomia, Atendimento e Intervencdes em Acidentes com Multiplas Vitimas e Catastrofes, Urgéncia Clinica Adulto e Infantil, Urgéncias
Obstétricas, Urgéncias Psiquiatricas, Intervencdo nas Doengas Respiratérias, Metabdlicas e Circulatérias, Linguagem de Radio,
Radiocomunica¢do; Manuseio de Aparelhos de Informatica, Manuseio de Respirador Artificial, Desfibrilador, Monitor Cardiaco,
Intervencdes em todos os tipos de traumas. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislacio profissional. Informatica basica: nogdes de
Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet.
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ANEXO II - ATRIBUICAO DO CARGO

ANEXO II - ATRIBUICOES COMUNS DE TODOS 0S MEMBROS QUE ATUAM NA ATENGCAO BASICA

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da drea de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades; cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros
dados de saide das familias e dos individuos no sistema de informacdo da Aten¢do Basica vigente, utilizando as
informagdes sistematicamente para a andlise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econOmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situa¢des a serem acompanhadas
no planejamento local; realizar o cuidado integral a satide da populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da
Unidade Basica de Satde, e quando necessario, no domicilio e demais espacos comunitarios (escolas, associagdes,
entre outros), com atenc¢do especial as populacdes que apresentem necessidades especificas (em situa¢do de rua, em
medida socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.); realizar a¢es de atengdo a sadde conforme a
necessidade de saude da populacio local, bem como aquelas previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas
e terapéuticas, assim como, na oferta nacional de a¢des e servicos essenciais e ampliados da AB; garantir a atencdo a
sadde da populacdo adscrita, buscando a integralidade por meio da realizacdo de acdes de promogao, protegdo e
recuperacdo da saude, prevenc¢do de doengas e agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da
realizacdo das agdes programadticas, coletivas e de vigilancia em sadde, e incorporando diversas racionalidades em
saudde, inclusive Praticas Integrativas e Complementares; participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando
atendimento humanizado, realizando classificacido de risco, identificando as necessidades de intervencdes de
cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atencdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagdo adscrita ao longo do tempo no que se refere as multiplas
situagdes de doencas e agravos, e as necessidades de cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do
cuidado; praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor
intervengdes que possam influenciar os processos saide - doenca individual, das coletividades e da prépria
comunidade; responsabilizar-se pela populagdo adscrita mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando
necessita de atengdo em outros pontos de atencido do sistema de sadde; utilizar o Sistema de Informacio da Atengao
Basica vigente para registro das a¢des de satide na AB, visando subsidiar a gestdo, planejamento, investigacdo clinica
e epidemiologica, e a avaliagdo dos servigcos de saude; contribuir para o processo de regulagdo do acesso a partir da
Atencdo Basica, participando da definigcdo de fluxos assistenciais na RAS, bem como da elaboracdo e implementacao
de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a ordenagio desses fluxos; realizar a gestdo das filas de espera,
evitando a pratica do encaminhamento desnecessario, com base nos processos de regulacdo locais (referéncia e
contra referéncia), ampliando-a para um processo de compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de
responsabilidade das equipes que atuam na atencio basica; prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atencdo de
diferentes configura¢des tecnolégicas a integracdo por meio de servigos de apoio logistico, técnico e de gestdo, para
garantir a integralidade do cuidado; instituir acdes para seguranca do paciente e propor medidas para reduzir os
riscos e diminuir os eventos adversos; alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informacdo da Atencdo Basica, conforme normativa vigente; realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de
notificacdo compulséria, bem como outras doengas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situacdes sanitarias e
ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de a¢des de prevencao,
protecdo e recuperacdo em saude no territorio; realizar busca ativa de interna¢des e atendimentos de
urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a Atencdo Basica, a fim de estabelecer estratégias que ampliem a
resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB; realizar visitas domiciliares e atendimentos em
domicilio as familias e pessoas em residéncias, Instituicdes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tipos
de moradia existentes em seu territério, de acordo com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades
estabelecidas; realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de sadde controlados/compensados com algum
grau de dependéncia para as atividades da vida diaria e que ndo podem se deslocar até a Unidade Basica de Saudde;
realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas técnicas, profissionais de diferentes formacdes e
até mesmo outros niveis de ateng¢do, buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao
processo de trabalho cotidiano para essa integracdo (realizacdo de consulta compartilhada reservada aos
profissionais de nivel superior, constru¢do de Projeto Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras
estratégias, em consondncia com as necessidades e demandas da populacdo); participar de reunides de equipes a fim
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de acompanhar e discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo sistematica das a¢des da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis, visando a readequacido constante do processo de trabalho; articular e participar das
atividades de educacdo permanente e educacdo continuada; realizar acdes de educacdo em saude a populacio
adstrita, conforme planejamento da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico;
participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da UBS; promover a
mobilizacdo e a participacdo da comunidade, estimulando conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais,
profissionais de satide e usudrios, viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Basica de Saude; identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acOes intersetoriais; acompanhar e registrar no
Sistema de Informagdo da Ateng¢do Basica e no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou
outros programas sociais equivalentes, as condicionalidades de saide das familias beneficidrias; e realizar outras
acdes e atividades, de acordo com as prioridades locais, definidas pelo gestor local.

ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - Proceder a desinfeccdo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados; sob
supervisdo do CD ou TSB; realizar procedimentos educativos e preventivos aos usudrios, individuais e coletivos,
como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacdo supervisionada, orientacdes de escovagdo, usos de fio dental;
preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necessarios ao trabalho;
instrumentalizar o CD ou TSB durante a realizacdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro maos); cuidar da
manutengdo e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; agendar o paciente e orientd-lo quanto ao retorno e a
preservacao do tratamento; Recepcionar os pacientes: ficha clinica, organizacdo de arquivo, Preparo e manutengao
das salas de atendimento com suprimento do material necessario. Isolamento do campo operatdrio. Manipulacio e
classificacdo de materiais odontoldgicos. Preparo do paciente para o atendimento, Auxilio no atendimento:
instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em higiene bucal, junto a cadeira operatéria. Aplicagdo de
métodos preventivos para controle de carie dental e doencas periodontais. Orientacdo ao paciente sobre higiene
bucal. Manutengio e conservacio de equipamentos odontolégicos.

DENTISTA - ESF: Realizar a atencdo em saude bucal (promocdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manuten¢do da sadde) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des entre outros), de acordo com planejamento da
equipe, com resolubilidade e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas, observadas as disposi¢cdes legais da profissdo; realizar diagnéstico com a
finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programacdo em saude bucal no territério;
realizar os procedimentos clinicos e cirurgicos da AB em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias,
pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptacao e
acompanhamento de prdteses dentdrias (elementar, total e parcial removivel); coordenar e participar de agdes
coletivas voltadas a promo¢do da saide e a prevencdo de doengas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saide com os demais membros da equipe, buscando aproximar satide bucal e integrar a¢des
de forma multidisciplinar; realizar supervisio do auxiliar em sadde bucal (ASB); planejar, gerenciar e avaliar as a¢des
desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; realizar estratificacdo de risco e
elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des cronicas no territdério, junto aos demais
membros da equipe; e exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagio.

MEDICO: Realizar a atencio a saide as pessoas e familias sob sua responsabilidade; realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirturgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitdrios (escolas, associa¢des entre outros); em conformidade com protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas, observadas as disposi¢des
legais da profissdo; realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
condic¢des cronicas no territério, junto aos demais membros da equipe; encaminhar, quando necessario, usudrios a
outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do
plano terapéutico prescrito; indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e
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ACE em conjunto com os outros membros da equipe; e exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na
sua area de atuagio.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n? 004/2023, solicito a isengdo do pagamento da taxa de
inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isencao de pagamento de taxa de inscricao ao
Concurso Publico, que apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido
no Edital n2 004/2023 da Prefeitura Municipal de Mirante do Paranapanema - Estado de Sao Paulo, em
especial quanto as disposi¢des do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informac¢des e documentagdes apresentadas é de
inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdao Examinadora do Concurso Publico, em caso de
fraude, omissao, falsificacdo, declaracdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder
ao cancelamento da inscrigdo e automaticamente a eliminag¢do do certame, podendo adotar as medidas
cabiveis contra a minha pessoa.

Mirante do Paranapanema / SP, ___de de 2023.

Assinatura Candidato
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