PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana
Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

CONCURSO PUBLICO 03/2023 - PREFEITURA - SAUDE
EDITAL 01.01/2023

A Prefeita Municipal de Andira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, mediante as
condicdes estipuladas neste Edital, em conformidade com o artigo 37, Il, da Constituicdo Federal, Lei
Municipal n°® 2.282/2011 e posteriores alteracdes, Lei Municipal n°® 1857/2008 e posteriores alteracdes,
Lei Municipal n°® 3073/2018 e posteriores alteracdes, Lei Municipal n°® 2940/2017 e posteriores
alteracdes, Lei Municipal n°® 2916/2017 e posteriores alteracdes, Lei Municipal n°® 3230/2019 e
posteriores alteracdes, Lei Municipal n® 3634/2022 e posteriores alteracfes, e demais disposicdes
atinentes a matéria torna publico o presente Edital que estabelece as instrucdes para realizacédo de
CONCURSO PUBLICO de provas e titulos para provimento dos cargos para a Prefeitura Municipal
sendo Agente Comunitario de Saude, Agente de Endemias, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Médico (40 horas), Médico (20 horas), Médico Ginecologista e Obstetra, Médico
Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista, Técnico de Enfermagem e Terapeuta Ocupacional.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera executado pela FADCT - Fundag¢do de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico do Vale do Piquiri, obedecidas as normas deste edital, acompanhados por
meio, de uma Comissao especialmente designada para esse fim.

1.2 O concurso publico de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objetiva de carater eliminatério
e classificatorio;

b) avaliacdo de titulos, de carater classificatério.

1.3 Todas as etapas serdo realizadas na cidade de Andira - Pr, em local e horério a ser divulgado
mediante edital especifico a ser publicado ho momento oportuno, podendo caso as escolas disponiveis
para realizacéo das provas ndo atender a demanda, serem utilizadas escolas de cidades vizinhas.

1.4 Todos os atos pertinentes ao presente Concurso Publico serdo publicados nos enderegos
eletrénicos https://fadct.selecao.net.br, www.andira.pr.gov.br, Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio e
afixados no Pago Municipal até a homologacao final do concurso. Os atos de convocagdo serdo
publicados no Orgéo Oficial Eletrdnico do Municipio de Andira.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos pertinentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

1.6 A inscricdo implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitacdo das condi¢cdes do Concurso Publico, tais como aqui se acham
estabelecidas.

1.7 Ficou instituida através do Decreto Municipal n°® 9.994/2023 a Comisséo Especial de Concurso
Publico para o acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo deste concurso publico, sendo composta
por: Cassia Cornélia Lamim de Oliveira, Claysse Danielle Morimoto, Fracieli Munhao Martins, Tatiane
Aparecida Marchiori, Liria Elisabete Cheida Bonancin e Murilo Ferrari de Souza.

1.8 Sera admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de até
(05) cinco dias uteis a contar da sua publicagcdo, no periodo compreendido entre as 08:00 horas do
primeiro dia util e as 17:30 horas do quinto dia util contados a partir de sua publicacéo, a qual devera ser
apresentada conforme orienta¢des disponibilizadas no site https://fadct.selecao.net.br, no link referente
ao Concurso Publico do Municipio de Andird/Pr.

1.9 Os candidatos gue j4 realizaram a inscricéo e efetuaram o pagamento da taxa de inscricdo no
periodo de inscricdo anterior, terdo suas inscricdes validadas.
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1.9.2 Os candidatos gque efetuaram o pagamento da taxa de inscricdo e em virtude da alteracdo

do _cronograma do _presente concurso, desejarem a devolucdo da taxa da inscricdo, deverdo

solicitar até o Ultimo dia de inscricdo 13/11/2023, através do e-mail fadct@hotmail.com.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, TAXA DE
INSCRICAO E SALARIO BASE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

CARGO SALARIO TAXA N° DE CARGA REQUISITOS
INSC. VAGAS HORARIA
(R$)

* Agente Comunitario de Saude R$ 2.640,00 70,00 **05 + CR 40 Ensino Médio Completo e residir na area de
atuacdo desde a publicacédo deste edital****

* Agente de Endemias R$ 2.640,00 70,00 **05 + CR 40 Ensino Médio Completo

***Enfermeiro R$ 3.619,01 120,00 01+CR 40 Superior Completo em Enfermagem e Registro
no Orgéo de Classe

Farmacéutico R$ 4.785,70 120,00 01+CR 40 Superior Completo em Farmécia e Registro no
Orgéo de Classe

Fisioterapeuta R$ 2.871,42 120,00 01+CR 20 Superior Completo em Fisioterapia e Registro
no Orgéo de Classe

Médico R$ 18.605,52 120,00 01+CR 40 Superior Completo em Medicina e Registro no
Orgéo de Classe

Médico R$9.571,39 120,00 01+CR 20 Superior Completo em Medicina e Registro no
Orgéo de Classe

Médico Ginecologista e Obstetra | R$ 10.000,00 120,00 01+CR 20 Superior Completo em Medicina, Registro da
Especializagéo em Ginecologia e Obstetricia no
Orgdo de Classe e Registro no Orgdo de
Classe

Médico Pediatra R$ 10.000,00 120,00 01+CR 20 Superior Completo em Medicina, Registro da
Especializacdo em Pediatria no Orgdo de
Classe e Registro no Orgéo de Classe

Médico Psiquiatra R$ 9.506,46 120,00 01+CR 12 Superior Completo em Medicina, Registro da
Especializagdo em Psiquiatria no Orgdo de
Classe e Registro no Orgéo de Classe

Nutricionista R$ 3.828,55 120,00 01+CR 30 Superior Completo em Nutricdo e Registro no
Orgéo de Classe

**Técnico de Enfermagem R$ 1.914,29 70,00 01+CR 40 Curso Técnico de Enfermagem Completo e
Registro no Orgéo de Classe

Terapeuta Ocupacional R$ 3.828,55 120,00 01+CR 20 Superior Completo em Terapia Ocupacional e
Registro no Orgéo de Classe

CR = cadastro de reserva

* Para os empregos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Endemias, o candidato aprovado e convocado, ap6s nomeag&o caso
nédo tenha o curso de formagdo inicial devera realiza-lo conforme Lei Federal n® 11.350/2006 e suas posteriores alteragdes.
** Para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Endemias, sdo 3 vagas no geral, 1 vaga afrodescendente e 1 vaga portador

de deficiéncia.

*** O pagamento do piso nacional sera realizado na forma da Lei Municipal n°® 3742/2023, mediante repasse da Unié&o.
**+ Conforme a PNAB 2017 e Portaria n® 2436/2017, considera-se territorio a unidade geografica Unica, de construcéo descentralizada do
SUS na execugdo das agdes estratégicas destinadas a vigilancia, promogéao, prevencao, protegdo e recuperagéo da saude (devendo desta

forma o candidato residir no municipio de Andira na data da publicacédo deste edital).

2.1 O cadastro reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso
publico, que poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliagdo médica e posterior
nomeacdao, conforme quantitativo de vagas autorizado.
2.2 A convocagdo dos integrantes do cadastro reserva obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacéo final dos candidatos aprovados e classificados.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana
Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

2.3 A nomeacéo dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os procedimentos e
critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a avaliagdo médica.

2.4 Quando o nimero de vagas autorizadas para a convocagédo de candidatos do cadastro permitir a
aplicagéo dos percentuais de vagas previstos neste Edital serdo convocados candidatos portadores de
deficiéncia e afrodescendente.

2.5 Ainclusado no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito a convocacao
e nomeacdao, ficando reservado a Administracdo Publica Municipal o direito de proceder as nomeacdes,
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

2.6 O candidato incluso no cadastro reserva ndo sera convocado pessoalmente para quaisquer atos
decorrentes do Concurso Publico, sendo todos os atos publicados no Orgdo Oficial Eletrénico do
Municipio.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA E AFRODESCENDENTES
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 10% seréo reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 1170/1993. Caso a aplicacao do percentual resulte
em numero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), a primeira vaga para pessoas portadoras
de deficiéncia se daré na quinta vaga;

b) se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo
que o nimero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao niumero inteiro
subsequente.

3.1.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico,
desde que as atribuigcBes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras, de conformidade com o Art. 37, Inciso VII, da Constituicdo Federal e Decreto n? 3.298, de
20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido 21/12/1999.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condigBes com
0s demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o0 candidato devera:

a) declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscri¢ao;

b) encaminhar copia do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido nos
Gltimos 03(trés) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia. A documentagéo devera ser encaminhada via SEDEX, postado impreterivelmente
até 13 de novembro de 2023 para a Central de Concursos da FADCT - Concurso Prefeitura Municipal
de Andira (laudo médico) — Caixa Postal 50 CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR ou anexada via sistema
no ato da inscrigao;

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagédo das provas
devera indicar a necessidade na solicitagéo de inscricdo e encaminhar, até 13 de novembro de 2023,
na forma do subitem 4.4.9, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da
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area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2°
do artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

3.2.1 O fornecimento do laudo médico original ou cépia autenticada em cartério e da cépia simples do
CPF, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT néo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada dessa documentacéo a seu destino.

3.2.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer na forma do subitem 4.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizacéo das provas, indicando as condicdes
de gue necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n°
3.298/99 e suas alteracdes.

3.2.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) e a copia do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como n&o serdo fornecidas copias
dessa documentacéo.

3.2.4 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, nos enderecos eletrbnicos da
https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br na ocasido da homologacéo das inscri¢des.

3.2.5 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico, o qual
terd previsao no edital de homologag¢éo das inscrigdes. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de reviséo.

3.2.6 O candidato que for nomeado na condi¢édo de pessoa portadora de deficiéncia ndo poderé arguir
ou utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanca de funcao, relotagcéo, reop¢éo de vaga,
reducdo de carga horéria, alterac@o de jornada de trabalho, limitacéo de atribui¢cdes e assisténcia de
terceiros no ambiente do trabalho e para o desempenho das atribui¢cdes da fungéo.

3.2.7 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretari a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia e o ndo atendimento as condigfes
especiais necessarias e a inscricao sera processada como de candidato ndo portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condi¢cio posteriormente.

3.3 DA PERICIA MEDICA

3.3.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso,
quando convocados para assumir 0 cargo deverdo se submeter a pericia médica oficial promovida por
equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal, formada por profissionais, que
verificar4 sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, nos termos do artigo 43 do Decreto n°®
3.298/99 e suas alteragoes.

3.3.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico original ou copia autenticada em cart6rio que ateste a espécie e o0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n° 3.298/99 e suas altera¢des, bem como a
provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia fisica.

3.3.3 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) sera retido pela Prefeitura Municipal
por ocasido da realizacdo da pericia médica.

3.3.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacao.

3.3.5 Perdera a vaga de portador de deficiéncia o candidato que, por ocasiao da pericia médica de que
trata o subitem 3.3, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) ou que

4
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apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como que nao for qualificado
na pericia médica como portador de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

3.3.6 O candidato que ndo for considerado portador de deficiéncia na pericia médica, continuara
figurando na lista de classificagédo geral por cargo.

3.3.7 A compatibilidade entre as atribuic6es do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no 8§ 2° do artigo 43 do Decreto n°
3.298/99 e suas alteracdes.

3.3.8 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de
experiéncia por incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera demitido.

3.4 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de deficiéncia e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral por
cargo.

3.5 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que n&o forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo por cargo.

AFRODESCENDENTES

3.6 Ficam reservadas aos afrodescendentes, 10% (dez por cento) das vagas de acordo com a Lei
Municipal n°® 3672/2023. Para o preenchimento da vaga, sera considerado afrodescendente aquele que
se autodeclarar negro ou pardo (anexo), conforme o quesito cor ou utilizado pelo IBGE.

3.6.1 A reserva de vagas referida no item 3.6 devera ser aplicada sempre que 0 numero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a trés e, no caso de aplicagdo do percentual
estabelecido resultar em namero fracionado, seré elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente.
3.6.2 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas aos afrodescendentes, no ato da inscrigao
deverdo anexar via site, uma declaracdo, devidamente assinada, atestando tal situacéo.

3.6.3 Os candidatos afro-brasileiros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

| - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

Il - Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

3.6.4 A nomeacdao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade,
gue consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

3.6.5 Detectada a falsidade na declaragédo a que se refere o inciso 3.6.2, sujeitar-se-a o infrator as
penas da lei, sujeitando-se, ainda:

| — se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo, apOs procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sanc¢des cabiveis;

Il - Se candidato, a anulacdo da inscricdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
3.6.7 O candidato aprovado e classificado para a vaga de afrodescendente, sera convocado para
confirmar a situacdo declarada no ato da inscricdo perante a Comissdo de Avaliacdo de
Afrodescendente a ser designada pela Administracdo Municipal.
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3.6.8 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificagcao geral por
cargo.

3.6.9 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacéo geral por
cargo.

3.6.10 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que nao forem providas por falta de
candidatos afrodescendentes aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacao por cargo.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1 As inscrigBes serao:

4.1.1 Sera admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br,
solicitada no periodo entre 09 horas do dia 24 de outubro de 2023 e 23 horas e 59 minutos do dia
13 de novembro de 2023, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

4.1.2 AFADCT néo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacado, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O candidato poderé efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da impressao do boleto
bancério, o qual faz parte do processo de inscrigao.

4.1.4 O boleto bancério estara disponivel para impressédo logo apds o preenchimento da ficha de
inscricao.

4.1.5 O boleto pode ser pago preferencialmente nas Casas Lotéricas.

4.1.6 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 14 de novembro de 2023.
4.1.7 As inscri¢des efetuadas somente serao acatadas ap0s a comprovagéo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo.

4.2 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br, apds o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao desse documento.

4.3 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através endereco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br.

4.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

O candidato podera realizar a inscri¢cdo para até 02 (dois) cargos, devendo observar os horérios de
prova conforme abaixo estabelecido, sendo que podera realizar uma Unica prova por periodo.

PROVAS MATUTINO PROVAS VESPERTINO
Agente Comunitario de Salde Agente de Endemias
Enfermeiro Técnico de Enfermagem
Farmacéutico

Fisioterapeuta
Médico — 20 horas

Médico — 40 horas
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Médico Ginecologista e Obstetra

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Nutricionista

Terapeuta Ocupacional

A FADCT e Administragdo Municipal reserva-se o direito de remanejar o horéario de prova, caso
ndo haja coincidéncia de candidatos, para melhor organizagéo das provas.

4.4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera optar pelo cargo. Uma vez
efetuada a inscri¢cdo, ndo serd permitida, em hipétese alguma, a sua alteragdo apds o pagamento da
taxa de inscricdo.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
publicos.

4.4.3 E vedada inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrdnico.

4.4.4 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.4.5 As informagbes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FADCT do direito de excluir do concurso publico aquele que nédo preencher o
formulario de forma completa e correta.

4.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipotese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao.

4.4.7 Nao haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, com exce¢ao do candidato que
atender os requisitos:

| — constantes na Lei Federal n® 13.656/2018 e Lei Municipal n°® 3109/2018, Decreto Federal n°
11016/2022: os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional; ou

Il — constantes na Lei Federal n°® 13.656/2018 e Lei Estadual do Parana n® 19293/2017 e posteriores
alterag@es: os candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude; ou

Il — constantes na Lei Estadual do Parand n® 19293/2017 e posteriores alteracdes: os candidatos
doadores de sangue em Banco de Sangue ou Instituicdo de Saude vinculada ao SUS; ou

IV — constantes na Lei Estadual do Parana n® 16196/2017: os candidatos eleitores que foram
convocados e nomeados, que tenha prestado servigo eleitoral, em dois eventos eleitorais.

4.4.7.1 O requerimento do beneficio de isenc¢éo do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado no
periodo compreendido entre as 09 horas do dia 24 de outubro de 2023 até as 16h00min do dia 27
de outubro de 2023, diretamente no site https:/fadct.selecao.net.br no link especifico para a
solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo e ainda, realizar a inscricdo regular no site
https://fadct.selecao.net.br, sob pena de nulidade do pedido de isenc¢éo.

4.4.7.2 A solicitacdo do beneficio de isencéo do valor da taxa de inscricdo devera ser feita mediante o
preenchimento de requerimento onde o interessado deverd informar seus dados pessoais e ainda:

i) Cadunico: a) Indicagc&o do Namero de Identificagio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da
folha resumo; b) A comprovacéo para solicitacdo de isencdo do presente Edital podera ser gerada
através do link cadastro Unico (dataprev.gov.br); ou

ii) Doadores de Medula Ossea: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com
foto, filiagdo e assinatura; b) anexar cépia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato
cadastrado como Doador de Medula Ossea, no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
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REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude. No comprovante devera conter
nome completo do candidato, bem como o nimero do documento oficial de identifica¢éo; ou

iii) Doadores de Sangue: a) anexar copia simples do documento oficial de identificacdo com foto,
filiacdo e assinatura; b) anexar declaracdo expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, ou
outro banco de doacao da rede hospitalar de outro Estado, onde devera constar o nome completo do
candidato, bem como nimero de seu CPF, nimero de cadastro, e data(s) da(s) doacao(cbes), que
comprove sua condicdo de doador regular ha no minimo 06 (seis) meses. Para fazer jus a isencao, o
doador tera que ter realizado no minimo duas doacdes nos ultimos doze (12) meses da publicacdo
deste Edital; ou

iv) Eleitor convocado e nomeado: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com
foto, filiacdo e assinatura; b) anexar copia da comprovacao do servico prestado, expedido pela Justica
Eleitoral do Estado em que for eleitor, na qual devera constar o nome completo do candidato, bem
como o numero do documento oficial de identificacdo, a funcdo desempenhada, o turno e a data da
eleicdo. Para ter direito a isencao, o eleitor convocado tera que comprovar o servico prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢cao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo.

4.4.7.3 O resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo sera publicado no dia 31 de outubro
de 2023, as 19 horas, no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br.
4.4.7.4 Cabera pedido de reconsideracéo face ao indeferimento do pedido de isencdo se protocolado

no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data de publicacdo do resultado. Periodo compreendido
entre os dias 01 a 06 de novembro de 2023.

4.4.7.5 A Comissédo Executora do Concurso Publico procedera a andlise dos pedidos de reconsideracao
e publicara o resultado no dia 07 de novembro de 2023, as 19 horas, nos enderegos
https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br.

4.4.7.6 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do do valor da taxa indeferido somente podera
participar do concurso publico mediante o recolhimento integral do valor da taxa de inscri¢do prevista
para o cargo de interesse.

4.4.7.7 A declaragéo falsa ou inexata de dados ou documentos falsos determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela derivados, independente de san¢des penais correlatas.
4.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

4.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas deverd indicar,
na solicitagdo de inscri¢cdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o 13 de novembro
de 2023 impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Concursos da FADCT - Concurso
PREFEITURA ANDIRA (laudo médico) — Caixa Postal 50 — CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR ou anexar
no sistema no ato da inscri¢cdo, copia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera
indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica.
4.4.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) e da cépia simples
do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT nao se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacéo a seu destino.
4.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd encaminhar, para a Central de Concursos da FADCT,
copia autenticada em cartério da certiddo de nascimento da crianca, até o dia 13 de novembro de
2023, e levar um acompanhante, que ficara em sala reservada e serd o responséavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crian¢a no local de
realizacéo das provas.

4.4.9.3 A FADCT néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.
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4.4.9.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e a copia simples do CPF valerédo
somente para este concurso e nédo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa
documentagéo.

4.4.9.5 A relacao dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada nos
enderecos eletrénicos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br, na ocasido da divulgacéo do
edital de locais e horarios de realizacao das provas.

4.4.9.6 O candidato dispora de trés dias a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico na
forma informada no edital que divulgar a relacdo. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

4.4.9.7 A solicitacdo de condi¢des especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.4.9.8 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da contratacao.

5. 0 CONCURSO ABRANGERA:

a) prova objetiva de caréater eliminatério e classificatério compreendendo: Conhecimento Especifico
(CE), Lingua Portuguesa (LP), Matematica (MAT), dependendo do cargo;

b) prova de titulos: de carater classificatério, conforme demonstrado abaixo.

Cargo gggggzlgao do Tipos de provas
CE LP MAT

Agente Comunitario de Saude 30 10 10 Objetiva

Agente de Endemias 30 10 10 Objetiva
Enfermeiro 40 10 Objetiva e Titulos
Farmacéutico 40 10 Objetiva e Titulos
Fisioterapeuta 40 10 Objetiva e Titulos
Médico (40 horas) 40 10 Objetiva e Titulos
Médico (20 horas) 40 10 Objetiva e Titulos
Médico Ginecologista e Obstetra 40 10 Objetiva e Titulos
Médico Pediatra 40 10 Objetiva e Titulos
Médico Psiquiatra 40 10 Objetiva e Titulos
Nutricionista 40 10 Objetiva e Titulos
Técnico de Enfermagem 40 10 Objetiva
Terapeuta Ocupacional 40 10 Objetiva e Titulos

6. DA PROVA OBJETIVA



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana
Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

6.1 A prova objetiva valera 100 pontos e abrangera os contetidos constantes no Anexo | deste edital.
6.2 Seréa observada a seguinte quantidade e valoragdo das questdes:

6.2.1 Para os cargos de Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico (40 horas), Médico (20
horas), Médico Ginecologista e Obstetra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista,
Técnico de Enfermagem e Terapeuta Ocupacional, serdo 50 questées, com 04 alternativas (a, b, c,
d), possuindo apenas uma correta, com a valoragéo abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 40 2,0 80,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Total 50 - 100,00

6.2.2 Para os cargos de Agente Comunitério de Saude e Agente de Endemias, serdo 50 questdes,
com 04 alternativas (a, b, ¢, d), possuindo apenas uma correta, com a valoracao abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 30 2,5 75,00
Lingua Portuguesa 10 15 15,00
Matematica 10 1,0 10,00
Total 50 - 100,00

6.3 O candidato deverd transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que
sera o unico documento vélido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucbes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipétese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital ou com a folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacao ndo preenchido integralmente.

6.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo
da leitura 6ptica.

6.6 O candidato é responséavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscricdo, data de nascimento e o numero de seu documento de identidade.

6.6.1 O candidato €&, ainda, responsavel para no momento em que receber o caderno da prova objetiva,
conferir se a mesma confere com o0 cargo para o qual concorre e se 0 caderno de prova possui a
guantidade de questdes correta, havendo alguma divergéncia devera imediatamente informar ao fiscal
de sala, ndo possuindo validade qualquer reclamacgéo posterior caso a mesma néo seja realizada no
momento do recebimento da prova.

6.7 Nao sera permitido que as marca¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realiza¢do das provas.
Nesse caso, o candidato ser4d acompanhado por fiscal da FADCT devidamente treinado.
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6.8 Os locais e o horario de realizacdo das provas objetivas estardo disponiveis para consulta na
Internet, nos enderecos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br, a partir da data provavel de
06 de dezembro de 2023.

6.8.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar o seu
local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados e, se
quiser imprimir seu comprovante de inscricéo.

6.8.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela FADCT.

6.8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de realizacéo
das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.8.4 O candidato devera comparecer ao seu local de prova com 01 hora de antecedéncia ao inicio da
prova, portando documento de identifica¢éo (Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade fornecida
por érgdo ou conselho de representacéo de classe ou Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo
com fotografia) que contenha o niumero da carteira de identidade ou Passaporte brasileiro ou carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico, que por lei federal valham como identidade ou Carteira de
Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997 ou Certificado de Reservista com
foto ou Carteiras de Identificagdo das Forcas Armadas ou Carteiras de ldentidade de Estrangeiros
emitida no Brasil). Comprovante de inscricéo, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.
6.8.5 A Comissao do Concurso podera permitir o ingresso do candidato na sala de aplicagéo da prova,
apenas com documento de identificagdo citados no item anterior, caso seu nome conste da lista de
presenca.

6.8.6 Nao serfo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificAveis e/ou danificados.

6.8.7 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

6.8.8 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.8.4 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

6.8.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no méaximo, noventa
dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulério proprio.

6.8.10 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8.11 Os portdes ou portas de acesso ao local de prova serdo fechados 20 minutos antes do inicio
das provas.

6.9 As provas objetivas terdo a duracdo de 4 horas e serdo aplicadas na data provavel de 10 de
dezembro de 2023.

6.10 A FADCT podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior,
comunicacado pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrdnico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 6.8.1 deste edital.

6.11 O resultado final das provas objetivas, provas praticas e o resultado da prova de titulos serao
publicados nos enderecos eletrdnicos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.qov.br.
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6.12 Seréa considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 60,00 pontos e néao
zerar em nenhuma matéria. Os candidatos que ndo atingirem essa nota minima ou zerarem em
alguma matéria serdo eliminados do concurso publico.

6.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

6.14 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horario fixado
para o fechamento do portao.

6.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apés o inicio das provas.

6.15.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a néo correcdo das provas e, consequentemente,
a eliminacdo do candidato do concurso publico.

6.16 A FADCT fara o controle do tempo de prova por intermédio dos fiscais de sala.

6.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nédo podera retornar em hipétese alguma.

6.18 O candidato devera ao término da prova, entregar todo o material recebido para sua realizacéo,
sendo caderno de provas e cartdo resposta, ndo podendo levar consigo esse material.

6.18.1 Um exemplar do caderno de prova estara disponivel para o candidato na area do candidato
durante o periodo de recurso das questfes da prova objetiva.

6.18.2 O caderno de provas, o qual ndo é objeto de correcéo sera incinerado apds a homologacao do
resultado final, sendo arquivado o cartdo resposta, objeto de correcdo e demais documentos
administrativos.

6.19 N&o havera, por qualquer motivo, prorroga¢édo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
raz&o do afastamento de candidato da sala de provas.

6.20 N&o haverad segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicaré a eliminag&o automéatica do candidato.

6.21 N&o serdo permitidas, durante a realizacéo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a
utilizac@o de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
gualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislacao.

6.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacéo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréafica, controle de alarme
de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

6.22.1 A FADCT recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior
no dia de realizag&o das provas.

6.22.2 A FADCT nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

6.22.3 A FADCT nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizag@o das provas nem por danos neles causados.

6.23 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
gue estiver armado devera se encaminhar & Coordenacéao antes do inicio das provas para providéncias
necessarias.

6.24 Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
gue durante a sua realizacéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que néo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas, com as
autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;
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d) fizer anotacédo de informag8es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos, sendo que na parte inferior da capa da prova constara
rascunho para anotacéo do gabarito e posterior conferéncia;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e ou digital quando necessario;

1) for surpreendido portando anota¢Bes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo das provas;

n) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas para posterior exame
grafolégico quando necessario.

6.25 No dia de realizagdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificagdo.

6.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

6.27 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

7. DO REGIME DE CONTRATACAO

7.1 Os candidatos aprovados e convocados serdo submetidos ao Regime Estatutario.

8. DA AVALIACAO DE TITULOS

8.1 A avaliagdo de titulos seréd aplicada somente para os cargos de Nivel Superior, valera 10,00
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor e, serao
computados apenas os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva.

8.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados:

TITULACAO PONTOS MAXIMO DE PONTOS

Curso de POs Graduacdo -— Ilato sensu-|1,00 pontos cada 2,00
Especializacdo, na area de atuacdo

Curso de Pos Graduacéo — stricto sensu- Mestrado, | 3,00 pontos cada 3,00
na area de atuacao

Curso de PoOs Graduagdo - stricto sensu- |5,00 pontos cada 5,00
Doutorado, na area de atuacgao

8.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no
local estipulado conforme edital de convocagédo para entrega dos titulos.
8.4 N&o serao aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrdnico.
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8.5 No ato de entrega dos titulos, os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de
titulos deverdo: a) preencher o formulario de Cadastro de Titulos e b) apds completado o
preenchimento, anexar os documentos comprobatérios dos titulos das 09h00min do dia 09 de janeiro
2024 até as 23h59min do 10 de janeiro de 2024 no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br.
Posteriormente ao envio o sistema ira gerar um comprovante de protocolo contendo a descricdo dos
documentos anexados. ApOs esse periodo de entrega da documentacdo, ndo serd permitida a
complementacédo de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisao e/ou recurso.
8.5.1 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverao ser anexados em fotocépias simples, sendo
que, caso necessario os mesmos poderao ser confirmados em comparag¢do com o documento original
no ato de nomeacéao e posse do candidato, em virtude de aprovacgao e convocagao no concurso publico.
8.5.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, envio dos
documentos e a comprovacdo dos titulos. A exatiddo dos documentos anexados sera de total
responsabilidade do candidato. Os documentos apresentados n&o serfo devolvidos, nem seréo
fornecidas cépias desses titulos.

8.5.3 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax.

8.5.4 O candidato é responsavel pela copia do titulo entregue, sendo que qualquer falsidade detectada
no documento apresentado ter4 como consequéncia a eliminacéo do candidato.

8.6 Em nenhuma hip6tese serdo recebidos os documentos originais.

8.7 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo documentos gerados por via eletrénica que ndo
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacéo.

8.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.9 Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.1 serdo desconsiderados.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletrénico.
9.2 Seréo avaliados os titulos apenas dos candidatos aprovados na prova objetiva para os cargos que
houver.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

10.1 A nota final no concurso (NFC) serd calculada por meio das seguintes formulas, como segue
abaixo:

10.1.1 Para os cargos de Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico (40 Horas), Médico
(20 Horas), Médico Ginecologista e Obstetra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista
e Terapeuta Ocupacional sera NFC = NFPO + NAT, em que NFPO ¢ a nota final nas provas objetivas,
NAT é a pontuacgdo obtida na avaliacdo de titulos.

10.1.2 Para os cargos de Agente Comunitario de Salde, Agente de Endemias e Técnico em
Enfermagem, serd NFC = NFPO, em que NFPO ¢é a nota final nas provas objetivas.

10.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
concurso (NFC), observados os critérios de desempate deste edital.

10.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia ou
afrodescendentes e tiverem suas inscricfes assim homologadas, se ndo eliminados no concurso, teréo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagao geral.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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11.1 Em caso de empate na nota final no concurso tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do ldoso;

b) eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parana que prestarem servicos no
periodo eleitoral visando a preparacao, execucao e apuracao de eleicbes oficiais, em plebiscitos ou em
referendos nas condic8es previstas na Lei Municipal n°® 3109/2023;

¢) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Portugués;

e) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais;

f) obtiver a maior nota na disciplina de Matematica.

11.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11.1.2 Persistindo, ainda, o empate, seré realizado sorteio.

12. DA DIVULGACAO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA, DA PROVA DE TITULO E
CLASSIFICACAO FINAL

121 A nota da prova objetiva sera divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br,
www.andira.pr.gov.br.

12.2 A nota da prova de titulos serd divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br e
www.andira.pr.gov.br apenas dos candidatos que foram aprovados na prova objetiva e demais etapas
para os cargos que houver.

12.3 A classifica¢@o final serd divulgada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e nos sites
https://fadct.selecao.net.br, www.andira.pr.gov.br.

13. DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico https://fadct.selecao.net.br, a partir das 19 horas do primeiro dia Util subsequente a realizacéo
da prova objetiva.

13.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares das provas objetivas
dispora de trés dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses gabaritos,
no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

13.3 Para recorrer contra 0s gabaritos preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar o
meio eletrbnico, na forma informada no edital que divulgar as notas da prova objetiva e seguir as
instruces ali contidas.

13.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteracdes/anulagbes de gabaritos
serdo divulgadas nos enderecos eletronicos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br quando
da divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos, devendo o candidato acessar a &rea do candidato para visualizar sua resposta.

13.5 O candidato que desejar interpor recursos contra 0s resultados provisérios nas demais fases
(homologacédo das inscricdes, questdes da prova objetiva, nota da prova objetiva, nota da prova de
titulos, classificagdo preliminar e outras publicagcbes) do concurso dispora de trés dias para fazé-lo, a
contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses resultados, conforme procedimentos
disciplinados nos respectivos editais de resultados provisérios atraves do  site
https://fadct.selecao.net.br, &rea do candidato, aba recursos, e suas respostas serdo visualizadas na
mesma area do candidato, pela mesma forma de acesso.
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13.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

13.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.6.2 O recurso ndo podera conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6.3 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.6.4 Se houver alteragéo, por forca de impugnacdes, de gabarito preliminar de item integrante de
prova, essa alteracéo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.6.5 N&o sera aceito recurso que ndo esteja de acordo com este edital ou na forma estipulada nos
editais que informarem seu procedimento e estiverem fora do prazo.

13.6.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

13.6.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

14. DA CONVOCACAO

14.1 A convocacao dos candidatos seré feita através de Edital de Convocac¢ao por meio de publicacdo
no site da Prefeitura Municipal de Andird e no Diario Oficial do Municipio, o candidato devera
apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Andir4 em até 03 dias Uteis, a contar da publicacdo do edital
de convocagéo, tendo apds sua apresentacdo mais 2 (dois) dias Uteis para entrega de documentos.
14.2 O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacdo ou a apresentacdo dentro
dos prazos estabelecidos para a contratacéo, porém, sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital,
implicard a inabilitacdo do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal o direito de convocar o
proximo candidato da lista de classificacéo.

14.3. Caso o candidato admitido para assumir a vaga ndo preencha os requisitos para a posse, ou por
qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo se apresente no prazo estipulado no item
14.1, sera convocado o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacéo para o
respectivo cargo e o candidato sera automaticamente eliminado deste concurso publico.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

a) ser aprovado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) no caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo Estatuto de Igualdade
de direitos e obrigacdes civis entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do Art. 12, §1°, da Constituicao Federal e Decreto Federal n° 70.436 de 18/04/72;
d) ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

e) apresentar os documentos comprovando a escolaridade, experiéncia profissional e demais requisitos
exigidos para a funcéo;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;
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h) nao registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e
politicos;

i) ndo haver sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

j) ndo acumular cargo ou funcao publica, excepcionados os casos permitidos pela Constituicdo Federal,
apresentando declaracédo prépria sobre essa condicao;

k) ndo acumular proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em
6rgéo publico;

1) ndo ter sido demitido do servico publico nos dltimos 5 (cinco) anos na forma do inciso VIII do Art. 8°
da Lei n° 4.928/92 e alteracdes;

m) apresentar os documentos pessoais exigidos para contratacéo.

16. DA NOMEACAO E POSSE

16.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes serdao convocados
mediante Edital, contendo dia, hora e local, para que apresentem os documentos relacionados neste
Edital e no Edital de Convocagéo.

16.2 A convocagdo dos candidatos obedecerd, impreterivelmente, & ordem de classificagdo, constante
do resultado final.

16.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes serdo nomeados
de acordo com o Regime Estatutario.

16.4 O candidato somente poderd iniciar suas atividades na unidade ap6s a nomeacao e posse.

16.5 O candidato devera fazer prova dos documentos e das condi¢des previstas no item 15, bem como
preencher os requisitos exigidos por ocasido do ato da convocacao, sendo eliminado do certame o que
deixar de apresentar ou desatender qualquer das exigéncias.

16.6 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocacdo para nomeacdo, serdo submetidos a
exames médicos admissionais podendo ser exigidos exames neurolédgicos, de acordo com a fungao, a
serem realizados por médico ou clinica credenciada pela Prefeitura Municipal, sendo considerado
inapto para a funcdo aquele que nédo gozar de boa salde fisica e mental.

16.7 O candidato na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado
no Concurso Publico, por ocasido de sua convocacao para nomeacao, sera submetido a uma avaliagédo
Médica, para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas
conforme item 3.3 deste edital.

16.8 Sera eliminado, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da funcéo.

16.9 Para preenchimento das vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente observar-se-a, primeiramente, se previsto para a fungao, o
namero de vagas ofertadas neste Edital para os candidatos enquadrados nesta condicao.

16.9.1 Havendo necessidade de nomeacdo de servidores além do limite de vagas (geral) ofertadas
neste Edital, para apuracdo do nimero de vagas a ser destinada aos candidatos inscritos como pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente, utilizar-se-a o critério estabelecido no item 16.9.2 e 16.9.3,
respectivamente.

16.9.2 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo ofertadas
neste Edital, 01(uma) serd preenchida por candidato inscrito na condicdo de pessoa portadora de
deficiéncia, observada a pontuagdo minima de aprovagdo, bem como a ordem classificatéria.
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16.9.3 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo ofertadas
neste Edital, 01(uma) ser& preenchida por candidato inscrito na condigdo de pessoa afrodescendente,
observada a pontuagdo minima de aprovagdo, bem como a ordem classificatéria.

16.10 A Administragdo da Prefeitura Municipal reserva-se o direito de convocar os candidatos
aprovados e classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidades.

16.11 Por ocasido da convocacéo, sera exigida do candidato, a apresentacdo dos documentos relativos
as condicdes estabelecidas neste edital, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a
qualquer uma dessas condicdes.

16.12 A inexatiddo das declaracdes e/ou informacfes prestadas na ficha de inscricdo ou a
apresentacéo irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscricdo ou contratacao.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 Os candidatos quando da inscrigdo aceitam se submeter a todas as regras contidas neste edital e
posteriores publicacdes, além de obedecer a toda previsédo legal constante na legislagdo municipal
objeto de concurso publico, como Lei Organica Municipal, Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos e
Salarios, dentre outras previsGes que a Administracdo dispuser.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicaco de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diério Oficial Eletr6nico do Municipio e
divulgados na Internet, nos enderecos eletrdnicos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br
até a homologacao final do concurso.

17.4 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Concursos
da FADCT, por meio do telefone disponivel no site, ou via Internet, no endereco eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br.

17.5 Nao seréo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacédo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados.
17.6 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apés dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

17.7 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco perante a FADCT
enguanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central
de Concursos da FADCT, e perante o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,
ap6s a homologacao do resultado final, desde que aprovado. S&o de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu endereco.

17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FADCT e pela Comissdo Especial de Avaliacdo da
Prefeitura Municipal.

17.9 A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, salvo se listada nos
objetos de avaliagcdo constantes no Anexo | deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores ndo serao objeto de avaliacao.

17.10 Quaisquer alteracfes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

17.11 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico correrdo as expensas do
candidato.

18



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

Andira-Pr., 16 de outubro de 2023.

IONE ELISABETH ALVES ABIB
Prefeita Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

PORTUGUES

1. Compreenséo e estruturacdo de textos.2. Ortografia: emprego das letras e acentuacéo gréfica. 3.
Emprego das classes de palavras.4. Formacao de palavras.5. Prefixos e sufixos.6. Valores semantico-
sintaticos das preposicdes e das conjuncdes.7 Correspondéncias semantico-estruturais na construcao
de periodos e oracfes. 8. Regéncia nominal e verbal.9. Concordancia nominal e verbal. 10. Colocacéo
dos termos na frase.11. Emprego do acento indicativo da crase. 12. Emprego dos sinais de pontuagao.

MATEMATICA

1. Opera¢Bes com numeros naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Equac¢des e inequacgfes do 1° e do
2° graus. 3. Exponenciais e equagfes exponenciais. 4. Logaritmos. 5. Fung¢8es: conceito; tipos de
funcdes. 6. Progressao Aritmética e Progressdo Geométrica. 7. Geometria Plana. 8 Poligonos: conceito
e classificagdo. 9 Medidas de comprimento com unidades padronizadas. 10. Probabilidade e
Estatistica. 11. Matemdtica Financeira: razdo, proporgao, porcentagem, divisdo proporcional, juros
simples, desconto simples; juros compostos. 12. Matrizes e Determinantes. 13. Sistemas lineares. 14.
Analise Combinatoria: principio fundamental da contagem; permutagcdo simples; arranjo simples;
combinagéo simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Atribuicdes e atividades do Agente Comunitario de Salde. NogBes Gerais sobre as Atribuicdes do
Emprego. Salde Publica e Saneamento Bésico. Endemias e Epidemias. Arboviroses Urbanas
(Dengue, Zika, Chikungunya, Febre Amarela), esquistossomose, leishmaniose, leptospirose: no¢des
basicas, prevencdo primaria, classificacdo dos agentes transmissores e causadores, combate aos
agentes transmissores, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude. Doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis. Salde bucal. Alimentagdo e nutricdo. Promo¢do da Saude:
conceito e estratégias. Saude como dever do Estado e como direito social. A salde nas diversas fases
da vida. Nocdes de ética e de cidadania. Lei 8.080/1990 (condi¢g8es para a promocao e recuperagao
da saude). Decreto n® 7.508/2011 (Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizac&o do Sistema Unico de Satde — SUS). Portaria n° 2.436/2017 (Politica Nacional de
Atencao Basica) Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Salde
(PACS); Conhecimentos geogréficos da areal/regido/municipio de atuagéo; Cadastramento da familia
e do territorio: finalidade e instrumentos; Interpretagdo demogréfica; Conceito de territorializa¢éo, micro-
area e area de abrangéncia; Indicadores epidemioldgicos. Condicionalidades do Programa Bolsa
Familia.

AGENTE DE ENDEMIAS

Endemias e Dengue: Definicdo, Histérico; Aspecto Biolégicos do Vetor: Transmisséo, Ciclo de Vida;
Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de
Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizacdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas domiciliares,
Educacdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento Basico. Vigilancia Sanitéria na &rea de alimentos,
Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo Risco Ambiental e Sanitario. Processo
saude-doenca; Vigilancia Epidemioldgica; Dengue Instru¢Bes para Pessoal de Combate ao Vetor;
Manual de Normas Técnicas — 2001 — Ministério da Saude; Fundacao Nacional de Saude - 32 Edicédo
Revisada.
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ENFERMEIRO

Parametros para o funcionamento do SUS; Salide e Doenca: Promocéo a salide. Prevencao e controle
de infec¢cdes. Prevencéo de agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccéo e no controle de doencas;
Introducdo a Enfermagem: Origem e evolugdo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio
da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Materno—
Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a salde materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto
e puerpério e periodo neonatal; Politicas de salde: no¢ées sobre o Sistema Unico de Saltde — SUS;
Saude da Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervencdes da Enfermagem na
Assisténcia a Crianca no aspecto preventivo e curativo: Doencas preveniveis por imunizacdo: vacinas
(rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Administracao e Validade).

FARMACEUTICO

1. Legislacao farmacéutica, ética profissional, gestdo da farméacia hospitalar, sistema de distribuicao de
medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. 2. Farmacotécnica de produtos nao estéreis:
andlise de formulag6es; manipulagdo de formulas magistrais e oficinas; estabilidade de formula¢bes
extemporaneas; unitarizacdo de medicamentos sélidos e liquidos; controle de qualidade. 3.
Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e estabilidade de medicamentos
injetaveis; unitarizacéo e fracionamento para dispensac¢ao por dose unitaria; preparo de solu¢des para
nutricdo parenteral e outras formulacdes de grande volume; controle microbiolégico, controle de
qualidade; manipulacdo de quimioterapicos antineoplasicos; validacdo de processos. célculos em
farmacia, gestao de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos; sistema
informatizados de controle de estoque; farmacodindmica: vias de administracdo de medicamentos;
mecanismos de agdo dos farmacos; interagdo medicamentosa; fatores que interferem na ac¢éo dos
farmacos; efeitos colaterais e reacdes adversas; alergia, tolerancia e intoxicagéo; utilizacdo de
medicamentos em populagbes especiais: neonatos, criangas, gestantes, idosos; utilizacdo de
medicamentos em condi¢Bes especiais: insuficiéncia renal, hepética, cardio vascular e respiratéria. 4.
Farmacocinética: conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos;
margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitorizagdo de farmacos na
pratica clinica; metodologia de monitorizacdo. 5. Farmécia clinica e atenc¢éo farmacéutica: conceitos;
uso racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas relacionados ao
medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmaco epidemiologia: farmacovigilancia e estudos
de utilizacdo de medicamentos. 6. Farmaco economia: conceitos gerais; andlise custos-beneficio,
custo-utilidade e custo minimizacdo. 7. Selecdo de medicamentos: conceitos; padronizacdo de
medicamentos. Leis Orgéanicas na Salde — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos
196 e 198 da Constituicao Federal, PNAB (Politica Nacional da Atencao Basica de 2017). Cddigo de
ética e legislagédo profissional.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Respiratoria; Hemiplegia no Adulto: Avaliagdo e Tratamento; A deficiéncia motora em
pacientes com paralisia cerebral; Psicomotricidade - Teoria e Pratica; Desenvolvimento normal e seus
desvios no lactente- diagndstico e tratamento precoce do nascimento até o 18° més; Fisioterapia na
Ortopedia e na Medicina do Esporte; Ortopedia e Traumatologia: principios e pratica; Fisioterapia
Cardiopulmonar; Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacdo de Krusen; Fisioterapia: Avaliacdo e
Tratamento; Fisioterapia em pediatria; Paralisia Cerebral Aspectos praticos; Fisioterapia Neurolégica.

MEDICO (20HORAS E 40 HORAS)

Conceitos Fundamentais: Sistema Unico de Saude. Municipalizacdo da Sautde. Controle Social na
Saude. Programa Saude da Familia. Atencdo Priméaria a Saulde. Politicas Publicas do SUS: Lei
8.080/90. Politica Nacional de Humanizacédo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Lei n° 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS.
Financiamento e repasse de recursos no SUS. Politica Nacional de Promog&o de Saude. Etica médica,
responsabilidade profissional e bioética. Vigilancia em Salde. Vigilancia Epidemiol6gica. Saude do
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Trabalhador. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria. Programa Nacional de Imunizagao.
Medicina Preventiva e Social. Assisténcia Médica em Saude do Adulto: Medicina de Familia e
Comunidade. Clinica Médica e Medicina Interna. Epidemiologia, Fisiopatologia, Quadro Clinico,
Diagnéstico e Tratamento de Doencas Cardiovasculares, Pulmonares, Endécrinas, Neuroldgicas,
Reumatoldgicas, Hematol6gicas, Dermatolégicas, Psiquiatricas, Gastrointestinais, Renais/Urolégicas,
Infecciosas e Sexualmente Transmissiveis. Trauma. Cirurgia Geral/ No¢des de Técnica Cirlrgica.
Principios de Anestesiologia. Procedimentos médicos. Emergéncias clinicas e condutas no paciente
grave. Acidentes com animais pecgonhentos e Intoxicagfes Exdgenas. Anatomia e Farmacologia
aplicadas a pratica clinica. Diagnéstico por Imagem e Radiologia Basica. Farmacologia e Toxicologia
Clinicas. Patologia Clinica e Medicina Laboratorial. Assisténcia Médica em Ginecologia e Obstetricia.
Assisténcia Médica ao Idoso. Assisténcia Médica em Pediatria.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Medicina preventiva. Repercussdes da gravidez sobre o organismo, sistémicas e do aparelho genital.
Assisténcia pré-natal e puerpério. Propedéutica da gravidez. Planejamento familiar. Doencas
intercorrentes no ciclo gravido puerperal. Doenca hemolitica perinatal. Gravidez na adolescéncia.
Doenca hipertensiva especifica da gravidez: pré-eclampsia e eclampsia. Vulvovaginites. Endometriose,
doenca inflamatéria pélvica. Infeccdo geniturinaria. Oncologia ginecoldgica, neoplasias benignas e
malignas, propedéutica e tratamento. Sindrome do climatério e menopausa. Doencas benignas e
malignas da mama. Sangramento genital anormal, hemorragia uterina disfuncional. Doencas
sexualmente transmissiveis, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Abortamento. Gravidez
ectépica. Placenta prévia e descolamento prematuro de placenta. Sexualidade humana, disfuncéo
sexual e violéncia sexual. Endoscopia Ginecoldgica (Videoisteroscopia e Videolaparoscopia).
Incontinéncia urinaria e prolapsos e disturbios do assoalho pélvico. Anatomia da pelve feminina e
embriologia. Cirurgias ginecolégicas, avaliacdes pré-operatérias e tratamento posoperatério. Dor
pélvica e dismenorreia. Gestagdo de alto risco. Parto conceitos, contratilidade uterina, mecanismo,
estudo clinico e assisténcia.

MEDICO PEDIATRA

Organizacgéo dos servicos de sautde no Brasil: Sistema Unico de Salde — principios e diretrizes.
Indicadores de salde. Sistemas de notificacao e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para
avaliacdo, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Legislacdo e
Etica Profissional. Legislag&o do Sistema Unico de Saude - SUS. Politicas Publicas de Saude. Etica e
Bioética. Meios diagnésticos complementares em patologia clinica e imagenologia. Atestado Médico e
Declaragdo de Obito. Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra referéncia.
Crescimento e desenvolvimento da crianca: do periodo neonatal a adolescéncia. Alimentagdo da
crianga e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imuniza¢des na crianca e adolescéncia.
Prevencéo de acidentes na infancia. Assisténcia a crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses
intestinais. Distlrbios do crescimento e desenvolvimento. Baixa estatura. . Doengas do aparelho
digestivo e obesidade. Doencas do aparelho geniturinario. Constipacdo crénica funcional na infancia.
Atendimento ambulatorial da crianca com necessidades especiais. Dificuldades escolares. DistUrbios
psicolégicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia. Abordagem do sopro
cardiaco na crianca. Adenomegalias. Infec¢des congénitas. Asma brénquica. Abordagem do lactente
chiador. Infec¢cBes de vias aéreas superiores e inferiores. AfeccBes de vias aéreas superiores.
Infec¢des pulmonares bacterianas. Tuberculose na crianca. Hipnoindutores; estimulantes do SNC e
alucindgenos; hidrocarbonetos; salicilatos; anticolinérgicos; plantas; animais peconhentos. Doencas
infectocontagiosas em UTI: infec¢cdo hospitalar; antibioticoterapia; endocardite bacteriana; septicemia;
pneumonias; AIDS; tétano; infecgbes abdominais; meningites. Problemas cirlirgicos em UTI: cirurgias
cardiacas; abdome agudo; queimados; Diarreia aguda; Alergia alimentar; Intolerancia a Carboidratos;
Linfangiectasia intestinal; Doenca seliaca; Desnutricdo; Desidratacdo; Epilepsia na infancia;
Hipertensdo intracraniana, Cefaleias na infancia; Bronquio-lite; Infeccdo urinaria; Glomerulonefrite
difusa aguda; Sindrome nefrética; Anemias carenciais; Anemias hemoliticas; Diabetes infanto-juvenil;
Doencas exanteméticas. Sarampo; Estafilococcia; Anomalias da regido inguinal; Anomalias da regido
umbilical e da parede abdominal. Afec¢des pleuropulmonares; Drenagem pleural; Anomalias do
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diafragma; Anomalias da face e pescoc¢o; Anomalias do eséfago; Obstrucdo do piloro e duodeno;
Anomalias do intestino delgado; Anomalias anorretais; Ictericia; Atresia das vias biliares; Megacolo
congénito; Afeccdes urolégicas; Abdome agudo; Tumores malignos; Estados intersexuais.

MEDICO PSIQUIATRA

Conceitos Fundamentais: Sistema Unico de Salde. Municipalizagdo da Saude. Controle Social na
Saude. Programa Saude da Familia. Atencdo Primaria a Saulde. Politicas Publicas do SUS: Lei
8.080/90. Politica Nacional de Humanizacéo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestéo. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Lei n° 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS.
Financiamento e repasse de recursos no SUS. Politica Nacional de Promocao de Salde. Cddigo de
Etica Médica; Etica e legislacéo profissional. Relagdo médico—paciente; Mecanismos de acéo e efeitos
colaterais dos antibiéticos, corticbides e anti—hipertensivos. Controle de infec¢Bes hospitalares;
Avaliacdo do desenvolvimento neuro—psicomotor do paciente; Exames complementares invasivos e
nao—invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica didria. Emergéncias clinicas e cirdrgicas; Psicologia
médica: Desenvolvimento da personalidade, Mecanismo de defesa do ego, Relagdo médico paciente.
Distarbio do desenvolvimento infantil. Distirbio do desenvolvimento do adolescente; Transtornos
psiquiatricos da infancia e adolescéncia; Deficiéncia mental; Autismo infantil; Neuroses, transtornos
ansiosos e somatizacéo; Fobia e sindrome do pénico. Esquizofrenia. Depressédo. Psicose maniaco
depressiva. Sindromes psico organicas; Transtornos do humor, transtorno de péanico Disturbios da
personalidade. Suicidio e paras suicidio; Alcoolismo e outras drogas psicoativas na infancia e
adolescéncia; Transtornos por uso de substancias; Dependéncia e tolerancia a drogas, farmacos e
téxicos. Terapéutica: Psicofarmacoterapia, Psicoterapia, latrogenia em psicoterapia; Urgéncias
psiquiatricas. No¢Bes de psiquiatria Forense — interdicdo e responsabilidade criminal. Assisténcia
psiquidtrica moderna; MEDICINA GERAL: — Cardiologia: hipertensdo arterial; — Dermatologia:
infeccBes e neoplasias cutaneas, doencas auto— imunes que acometem a pele e anexos; — DistUrbios
hedroeletroliticos e &cidos— basicos; — Estado de inconsciéncia; — Hematologia: anemias carenciais,
anemias hemoliticas, leucoses; — Infectologia: doencas sexualmente transmissiveis, vacinagao,
profilaxia anti—rdbica; — Intoxicacao e envenenamento; — Nog¢des gerais de neoplasias; — Queimaduras;
Conhecimentos de saude publica — Nog¢Bes béasicas de vigilancia epidemiolégica e sanitéria.
Indicadores Epidemiologia das doengas infecto—contagiosas; —Nutrologia: obesidade, anorexia
nervosa, bulimia, desnutricdo; — Pneumologia: infeccdes e de saude. Sistema de notificacéo.
Endemias/Epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Distritos sanitarios enfoque
estratégico. Nog¢des de higiene social, sanitaria e mental; Transtornos do estresse; Fobia social;
transtorno obsessivo compulsivo; Distlrbio de sexualidade, Psiquiatria da mulher; Gerontopsquitrica;
Transtorno do sono; Tratamento em Psiquiatria; Emergéncias psiquiatricas.

NUTRICIONISTA

Alimentacdo e Nutricdo; Principios Nutricionais; Digestdo, Absorcdo, Transporte e Excrecdo de
Nutrientes; Nutricdo nos Ciclos da Vida; Nutricdo para a Manutencdo da Saude e Prevencado de
Doencas; Fisiologia Humana e da Nutricdo; Patologia Geral e da Nutricdo; Dietoterapia; Interacao
farmaconutriente; Nutricdo e Doencas; Recomendacdes Nutricionais nas Fases da Vida; Necessidades
Nutricionais; Terapia Nutricional Enteral e Parenteral; Avaliacdo Nutricional; Educagdo Nutricional;
Nutricdo Funcional e Estética; Administracdo e NutricAo em Saude Publica; Bioética e Nutricao;
Administracdo e Nutricdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo; Nutricdo e Dietética; Técnica
Dietética; Rotulagem Nutricional; Ciéncia e Tecnologia de Alimentos; Andlise Sensorial de Alimentos;
Controle de Qualidade; Microbiologia Geral e de Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminacao
em Alimentos; Doencas Transmitidas por Alimentos; Seguranca Alimentar e Nutricional; Higiene de
Alimentos; Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Boas Praticas de Fabricacédo de
Alimentos; Legislacdes relacionadas a area da Nutricdo. Saude Coletiva (Publica). Atengdo Basica -
Estratégia Saude da Familia e NASF; Politica Nacional da Atencao Basica (2017). Cédigo de ética e
legislagéo profissional. Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE); Atualidades em alimentos
e nutrigdo.
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TECNICO DE ENFERMAGEM

Atendimento na Unidade de Pronto Atendimento (UPA): Cuidados de enfermagem em emergéncias
cardiovasculares: Parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do miocardio,
insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertenséo e arritmias. Cuidados de enfermagem em emergéncias
respiratérias: insuficiéncia respiratéria aguda, obstrucdo das vias aéreas superiores, pneumotérax,
embolia pulmonar, asma e doenca pulmonar obstrutiva crbénica. Cuidados de enfermagem em
emergéncias metabdlicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios e &acido- basicos, insolagéo,
hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Cuidados de enfermagem em emergéncias ginecolégicas
e obstétricas: sangramento vaginal; gravidez ectépica, sangramento no terceiro trimestre, doenca
hipertensiva da gravidez; violéncia sexual. Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquiatricas:
paciente suicida, paciente violento e paciente depressivo. Cuidados de enfermagem em emergéncias
pediatricas: crises convulsivas, crises asmaticas, obstrucdo das vias aéreas superiores e parada
cardiaca. Cuidados de enfermagem em emergéncias no trauma: traumatismo mdltiplo, traumatismo
craniano, leséo da coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras,
ferimentos. Esquema vacinagdo e rede de frios. Técnicas de enfermagem: injecdo, curativo,
nebulizacdo, pungéo venosa, afericdo de sinais vitais; Central de materiais; Seguranca do paciente;
orientacdes e procedimentos na coleta de material para exames, oxigeno terapia. Portaria n° 2.436/17
(PNAB/2017); Infeccdes sexualmente transmissiveis.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1. Conceitos de Reabilitacdo e suarelacdo com as praticas atuais; 2. Terapia Ocupacional na Estratégia
Saude da Familia; 3. A lesdo medular e o0 modelo de ocupacdo humana; 4. Transdisciplinaridade e
praticas hibridam em sadde mental; 5. Itinerarios terapéuticos e construcao de projetos terapéuticos
cuidadores; 6. A insercdo da Terapia Ocupacional na rede de assisténcia em saude mental; 7.
Fundamentos e histéria da Terapia Ocupacional no Campo Social; 8. Tecnologia assistiva, Terapia
Ocupacional e abordagens no cotidiano da pessoa com deficiéncia; 9. Reabilitacdo psicossocial e a
pratica da Terapia Ocupacional em saude mental; 10. Recursos tecnoldgicos e estratégia de promocao
do auto-cuidado, atividades e participagdo para pessoa com doenca de Parkinson; 11. A Terapia
Ocupacional social, diversidade, cultura e saber técnico; 12. Terapia ocupacional e as a¢bes no
contexto da educacgdo; 13. Terapia Ocupacional e o dispositivo grupal como intervencdo em
reabilitacdo; 14. Terapia ocupacional, a producdo do cuidado em salde e o lugar do hospital; 15. Rede
de cuidados da pessoa com deficiéncia e a Terapia Ocupacional. Diretrizes para tratamento e
reabilitacdo/habilitacdo de pessoas com deficiéncia fisica. Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Normas
Operacionais Basicas do SUS). Saude Coletiva (Publica). Atencdo Basica - Estratégia Salde da
Familia e NASF; PNAB ( Politica Nacional da Atencao Basica de 2017). Codigo de ética e legislagao
profissional. No¢des basicas de acordo com as atribuicdes do emprego.
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ANEXO Il = ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricao Sumaria

Atividades de execucdo, treinamento e orientacdo relacionadas a visitas domiciliares para coletar,
identificar e analisar problemas e necessidades para fins de profilaxia e policia sanitarias.

Descricao Detalhada

Realizar visitas domiciliares com vistas a educacdo ao controle sanitario; entrar em contato com
autoridades, professores e lideres de grupos, visando a obter apoio e cooperacao ativa para a execucao
de campanhas sanitarias; cooperar e participar de todas as campanhas de salde, dentro de programas
preestabelecidos, ou em situacdes de emergéncia, utilizando-se de todos os meios e recursos
disponiveis ao seu alcance; participar da elaboracdo de programas de divulgacdo das praticas de
higiene, de saneamento elementar e da profilaxia das doencas carenciais, especialmente no meio
familiar e escolar; investigar e notificar as autoridades competentes, casos de doencas infecto
contagiosas de que tiverem conhecimento, encaminhando-os as unidades sanitarias; realizar
divulgacdo sobre doengas transmissiveis e medidas recomendadas para a sua profilaxia, bem como
importancia da sua notificac@o; cooperar e participar do treinamento de pessoa auxiliar de saude, na
realizacdo de inquéritos e levantamentos epidemiologia. Executar outras tarefas correlatas.

AGENTE DE ENDEMIAS

Descricdo Sumaria

Monitorar e controlar os agravos periodicamente, conforme orientagdes da coordenacdo da area de
saude; Rastrear e combater focos de doencas especificas.

Descri¢éo Detalhada

Visitar domicilios a fim de monitorar e controlar os agravos transmissiveis de notificagdo compulséria.
Fornecer supervisdo e orientagdo técnica permanente. Coordenar, no nivel municipal, as atividades
técnicas desenvolvidas no ambito da vigilancia desses agravos. Descentralizar as atividades de
vigilancia epidemioldgica para todas as unidades de salde. Coleta, processamento, andlise e
interpretacdo dos dados. Analise do comportamento das doencas de notificacdo compulsoéria.
Investigacéo de surtos. Capacitacao dos profissionais de salude. Recomendagédo e acompanhamento
das medidas de controle apropriadas. Avaliagdo da eficacia e efetividade das medidas adotadas.
Retroalimentacdo dos notificantes. Alimentacéo do banco de dados SINAN (Sistema de Informacgéo de
Agravos de Notificac@o) Producéo e divulgacéo de informag8es. Articulagdo intersetorial. Busca ativa
dos casos hospitalizados, laboratorios, rede conveniada, centro de hemoterapia. E executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas determinadas pelo superior imediato,
em todo &mbito do municipio.

ENFERMEIRO

Descri¢cdo Sumaéria

Executa servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos para possibilitar a
protecéo e a recuperacao da saude individual ou coletiva.

Descricdo Detalhada

Executa diversas tarefas de enfermagem como: administracdo de sangue e plasma, controle de
pressao arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em préatica seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes. Presta
primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca, fazendo curativos ou
imobilizagbes especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico.
Supervisiona a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de
equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescricdo do médico,
para assegurar o tratamento ao paciente. Mantém os equipamentos e aparelhos em condi¢ges de uso
imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou
conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. Supervisiona e
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mantém salas, consultérios e demais dependéncias em condigfes de uso, assegurando sempre a sua
higienizacdo e limpeza dentro dos padrdes de seguranca exigidos. Promove a integracao da equipe
como unidade de servico, organizando reunides para resolver os problemas que surgem, apresentando
solucdes através de didlogo com os funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes. Desenvolve
0 programa de saude da mulher, orientacées sobre planejamento familiar, as gestantes, sobre os
cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal, etc. Efetua trabalho com criancas para prevencao da
desnutricdo, desenvolvendo programa de suplementacao alimentar. Executa programas de prevencao
de doencas em adultos, identificacdo e controle de doencas como diabetes e hipertensdo. Desenvolve
0 programa com adolescentes, trabalho de integragéo familiar, educacgéo sexual, prevencao de drogas
etc. Executa a supervisao das atividades desenvolvidas no Posto de Saude, controle de equipamentos
e materiais de consumo; faz cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano.
Participa de reunibes de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeigoamento
dos servigos prestados. Efetua e registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relagdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de
enfermagem da unidade, para documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o controle de saude.
Faz estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de
servigos e atribuicdes diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para
assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem.

FARMACEUTICO

Descricdo Sumaria

Recepcionar e identificar o paciente, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados;
atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude;
Atuar em equipe multiprofissional assegurando a assisténcia terapéutica universalizada na promocao,
protecéo e recuperac¢do da salude da populacéo, em seus aspectos individuais e coletivos; Desenvolver
atividades de planejamento, pesquisa, manipulacdo, producéo, controle de qualidade, vigilancia
epidemiolégica, farmacolégica e sanitaria dos medicamentos e produtos farmacéuticos; Atuar no
controle e gerenciamento de medicamentos e correlatos (politicas de salude e de medicamentos);
Prestar assisténcia farmacéutica na dispensacdo e distribuicdo de medicamentos e correlatos
envolvendo revisdo, atualizacao, inspec¢éo e fiscalizagao, elaboragéo de laudos técnicos (exames) e a
realizacdo de pericias técnico-legais relacionadas com atividades, produtos, formulas, processos e
métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; Atuar na selecdo (padronizagdo) compra
(licitagdo e opc¢éo técnica), armazenamento e distribuicdo de medicamentos e correlatos; E executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas determinadas pelo superior
imediato, em todo &mbito do municipio.

Descri¢&o Detalhada

Promover o controle, requisicdo e guarda de medicamentos; supervisionar a esterilizacdo de vidros e
utensilios; promover o registro de psicotrépicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no
Programa de Saude Mental; participar no desenvolvimento de agfes de investigagdo sanitaria,
organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial;
supervisionar a apresentacdo de mapas e balancos periddicos dos medicamentos utilizados e em
estoque, verificando prazos de validade; proceder a ensaios fisicos e fisico-quimicos, necessarios ao
controle de substancias ou produtos utilizados na area da saude publica; realizar estudos e pesquisas
microbiolégicas e imunoldgicas relativas a quaisquer substancias e produtos que interessem a salde
publica; colaborar na realizacéo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e em estudos toxicolégicos;
examinar e controlar, do ponto de vista microbiolégico ou imunoldgico, a esterilidade, pureza,
composicao ou atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas, anatoxinas, antitoxinas,
antibioticos, fermentos, alimentos, saneantes, produtos de uso cirdrgico; plasticos e quaisquer outros
de interesse da saude publica; participar na promocéao de atividades de informacdes e debates com a
populagdo, profissionais e entidades representantes de classe sobre o tema de salide publica. Proceder
a manipulagdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas; controlar a requisicdo e guarda de
medicamentos, drogas e matérias primas, a preparacao e esterilizacdo de vidros e utensilios de uso
das farmacias; organizar e atualizar o fichario de produtos farmacéuticos quimicos e biolégicos,
mantendo o registro permanente do estoque de drogas; proceder a fiscalizacdo de farméacias, drogarias,
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depésitos de drogas, laboratérios e herbanarios; participar dos exames de controle de qualidade de
drogas e medicamentos, produtos bioldgicos, quimicos, odontoldgicos e outros que interessem a saude
publica; orientar e executar analises quimico-bromatologicas, quimico-toxicol6gicas e quimico-
biolégicas; orientar e executar as andlises reclamadas pela clinica médica, em laboratérios de analises
clinicas; orientar e executar a analise quimica e microbiolégica de aguas e esgotos; participar do
controle de pesquisas farmacologicas e clinicas sobre novas substancias ou associacbes de
substancias, quando interessem a salde humana; executar quaisquer outros encargos semelhantes,
pertinentes a categoria funcional, estabelecidos na legislagdo que regulamentou o exercicio da
profisséo.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo Sumaria

Trata meningites, encefalites, doencas reuméticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-
cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas
especiais de reeducagéo muscular, para obter o maximo de recuperacao funcional dos 6rgéos e tecidos
afetados.

Descricdo Detalhada

Avalia e reavalia o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes musculares,
funcionais, de amplitude articular, de verificagdo de cinética e movimentacéo, de pesquisa de reflexos,
provas de esfor¢o, de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos
Orgéos afetados. Planeja e executa tratamentos de afec¢des reuméticas, osteoartroses, sequelas de
acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos raquimedulares, de
paralisias cerebrais, motoras, neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de
meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequiéncias
dessas doencas. Atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para
possibilitar sua movimentacao ativa e independente. Ensina exercicios corretivos de coluna, defeitos
dos pés, afecgdes dos aparelhos respiratorio e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em
exercicios ginasticos especiais, para promover corre¢des de desvios de postura e estimular a expanséo
respiratéria e a circulagcdo sangiinea. Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores
de problemas psiquicos, treinando-os de forma sisteméatica, para promover a descarga ou liberagdo da
agressividade e estimular a sociabilidade. Supervisiona e avalia atividades do pessoal auxiliar de
fisioterapia, orientando-os na execucao de tarefas, para possibilitar a execucao correta de exercicios
fisicos e a manipulacao de aparelhos mais simples. Assessora autoridades superiores em assuntos de
fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres, para avaliacdo da politica de salde.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO (40 HORAS)

Descri¢cdo Sumaéria

Faz exames médicos, emite diagnoésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem-estar do paciente.

Descri¢&o Detalhada

Atua em programas implantados pelo Sistema Unico de Salde, especialmente o Programa Salde da
Familia — PSF, ou em outras areas determinadas pela Secretaria Municipal de Saude. Examina o
paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagnéstico ou, sendo
necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista. Registra a consulta
médica, anotando em prontudrio préprio, fisico ou eletrbnico, a queixa, os exames fisicos e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada. Analisa e interpreta resultados de exames de
raio X, bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou
informar o diagndstico. Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salde do
paciente, conforme as recomendacdes do Sistema Unico de Salde. Efetua exames médicos
destinados a admissédo de candidatos a cargos em ocupagdes definidas, baseando-se nas exigéncias
da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Presta
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atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou altera¢des agudas de salde, orientando
elou executando a terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador.
Emite atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de ébito, para atender as determinacdes
legais. Participa de programas de salde publica, acompanhando a implantacdo e avaliacdo dos
resultados, assim como a realizacdo em conjunto com equipe da unidade de salde, acdes educativas
de prevencao as doencas infecciosas, visando preservar a sadde no municipio. Participa de reunides
de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacdes sobre as necessidades na
unidade de saude, para promover a sadde e o bem-estar da comunidade. Zela pela conservagéo de
boas condi¢des de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando
proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Realiza visitas in loco, quando necessério ou
mediante as politicas publicas determinadas pelo Sistema Unico de Saude. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO (20 HORAS)

Descri¢cdo Suméria

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem-estar do paciente.

Descricdo Detalhada

Examina o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagndstico ou,
sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista. Registra a
consulta médica, anotando em prontudrio proprio a queixa, os exames fisico e complementares, para
efetuar a orientacdo adequada. Analisa e interpreta resultados de exames de raio X, bioquimicos,
hematolégicos e outros, comparando-os com padrBes normais, para confirmar ou informar o
diagndstico. Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragcao, assim
como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saude do paciente. Efetua
exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em ocupacgdes definidas, baseando-
se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos
mais aptos. Presta atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteracdes agudas
de saude, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir conseqiiéncias mais
graves ao trabalhador. Emite atestados de saude, sanidade e aptidéo fisica e mental e de 6bito, para
atender as determinacfes legais. Participa de programas de saude publica, acompanhando a
implantacdo e avaliacdo dos resultados, assim como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade
de saude, acdes educativas de prevencdo as doengas infecciosas, visando preservar a salde no
municipio. Participa de reunides de a&mbito local, distrital ou regional, mantendo constantemente
informacgdes sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a salde e o bem-estar da
comunidade. Zela pela conservagéo de boas condi¢fes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza
e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Descricdo Sumaria

Faz exames médicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem-estar do paciente, conforme a especialidade médica do profissional.
Descri¢éo Detalhada

Realiza atividades e procedimentos assistenciais em sua &rea de atuacdo, de carater eletivo e de
urgéncia e emergéncia, inclusive ambulatorial e hospitalar. Examina o cliente fazendo inspecéo,
palpacdo e toque, para avaliar as condigbes gerais dos 6rgdos. Realiza exames especificos de
colposcopia e colpocitologia oncética, utilizando colposcopio e laminas, para fazer diagnostico
preventivo de afecgdes genitais e orientacdo terapéutica. Executa bidpsia de 6rgdos ou tecidos
suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatoldgico e estabelecer o
diagndstico e a conduta terapéutica. Faz cauterizages do colo uterino, empregando termocautério ou
outro processo, para tratar as lesfes existentes. Executa cirurgias ginecolégicas, seguindo as técnicas
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indicadas a cada caso, para corrigir processos organicos e extrair 6rgdos ou formacdes patologicas.
Participa de equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover programas de
prevencao do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doencas que afetam a area genital. Colhe
secrecdes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial. Exerce outras atividades,
compativeis com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores
hierarquicos.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo Sumaria

Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem-estar do paciente, conforme a especialidade médica do profissional.
Descri¢éo Detalhada

Realiza atividades e procedimentos assistenciais em sua area de atuacdo, de carater eletivo e de
urgéncia e emergéncia, inclusive ambulatorial e hospitalar, se necesséario. Examina a crianga,
auscultando-as, executando palpacdes e percussdes, por meio de estetoscépio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a presenca de anomalias e malformagfes congénitas do recém-nascido,
avaliar-lhe as condicdes de salde e estabelecer diagndstico. Avalia o estagio de crescimento e
desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrdes normais, para orientar a alimentacao,
indicar exercicios, vacinacdo e outros cuidados. Estabelece o plano médico-terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares,
anorexias, desidratacao, infec¢gbes, parasitoses e prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e
outras doencas. Trata lesdes, doencas ou alteracBes orgéanicas infantis, indicando ou realizando
cirurgias, prescrevendo pré-operatério e acompanhando o pdés-operatério, para possibilitar a
recuperacdo da saude. Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de planos, programas e
projetos de saude publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogao,
protecéo e recuperacao da salde fisica e mental das criangas. Exerce outras atividades, compativeis
com sua formacao, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

MEDICO PSIQUIATRA

Descricdo Sumaéria

Realiza consultas médicas, emite diagnéstico, prescreve tratamento. Aplica seus conhecimentos
utilizando recursos de Medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude
dos clientes e da comunidade. Realiza a promoc¢éo, prevencdo e reabilitacdo de portadores de
transtornos mentais. Participa de Junta Médica quando convocado. Coordena programas e Servigos
em salde, efetua pericias. Executa tarefas afins.

Descricdo Detalhada

a) trabalha também com equipe multiprofissional, na elaboracgédo e na construgao do projeto terapéutico
da unidade; conhecendo, diagnosticando, intervindo e avaliando a pratica cotidiana de acordo com as
necessidades da populacdo da regio;

b) da atendimento psiquiatrico e terapéutico, inclusive em grupo;

¢) trabalha com oficinas terapéuticas e atividades de insercdo comunitéaria;

d) representa a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado pelo coordenador;
promove e participa de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil,
bem como com outras equipes da salde;

e) trabalha de acordo com as diretrizes do SUS;

d) preenche os impressos da unidade como, por exemplo, prontuario, laudo, etc, bem como softwares
da rede municipal, estadual ou federal;

e) interna em hospital geral;

f) acompanha o paciente internado;

g) encaminha internacdo em hospital psiquiatrico;

h) programa ag¢8es para promog¢éo da saude;

i) desempenha as atividades de assisténcia, promocao e recuperacao da saude e habilitagdo social de
modo interdisciplinar;
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j) presta assisténcia em salide mental ambulatorial nos diversos niveis primario, secundario e terciario;
k) presta assessoria e emite parecer sobre assuntos, temas e/ou documentos técnicos cientificos
relacionados a aspectos médicos;

I) atende os casos de urgéncia /emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios;

m) interpreta exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);

n) faz encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessario, em formulario préprio de
referéncia;

0) respeita e cumpre as ordens de seus superiores;

p) executa outras atividades correlatas que lhe forem designadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA

Descricdo Sumaria

Atividades de supervisdo, coordenacgdo, orientacdo e execucdo referentes a trabalhos relativos a
educacdo alimentar, nutricdo e dietética, para individuos e ou coletividades.

Descricdo Detalhada

Planejar, organizar e fiscalizar servicos de nutricAo em estabelecimentos diversos, promovendo a
orientacdo técnica da alimentacéo; planejar e orientar a alimentacdo dos enfermos, sob prescricao
médica, bem como a distribui¢cdo e horéario da alimentagdo de cada um; propor a adocdo de normas,
padrdes e métodos de educacao e assisténcia alimentar, visando a prote¢cdo materno-infantil.; elaborar
e fiscalizar cardapios normais e dietoterapicos; pesquisar informacg@es técnicas especificas e preparar
para divulgacdo informes sobre nocfes de higiene e alimentagdo, orientacdo para aquisicdo de
alimentos e controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade; planejar e promover a
execucao dos programas de educacdo Alimentar; proceder a visita em instituicdes diversas , de forma
a promover a orientacao técnica e adequada da alimentacao; proceder a visitas domiciliares, a fim de
promover a formagéo de bons habitos alimentares e de assistir os casos que meregcam dieta especial;
emitir parecer sobre assunto de sua especialidade; planejar, implantar e avaliar a vigilancia alimentar e
nutricional e também no diagnéstico clinico, qualificando e quantificando a composigao quimica, a oferta
energética, os alimentos integrantes da racao alimentar e sua forma de preparo e ingestéo; reavaliar
sistematicamente a evolugdo nutricional do paciente e inteirar-se da sua evolucao clinica, fazendo,
quando necessario, ajustes ou alteracdes nas condutas dietoterapicas adotadas; anotar regimes
nutricionais nos prontuarios. Executar quaisquer outros encargos semelhantes, pertinentes a categoria
funcional, estabelecidos na legislacdo que regulamentou o exercicio da profissao.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Descricdo Sumaria

Exercer atividades de salde de nivel técnico, sob a supervisdo de enfermeiro, que envolvam servicos
de enfermagem e a participacao junto com a equipe de saude em atividades de protegdo, promogéo e
recuperacao da saude.

Descricdo Detalhada

Auxiliar no atendimento dos pacientes, nas unidades hospitalares e de saude publica, nas tarefas de
enfermagem em geral; por determinacéo superior e observando-se as prescricdes médicas, ministrar
medicamentos, fazer curativos, aplicar oxigénio, soros imunizantes, inje¢cdes, sangue, plasma e outros
fluidos e realizar drenagens de adenite, issistile, abertura de abscessos e transfusédo de sangue, bem
como colocar e retirar sondas; verificar e anotar a temperatura de pacientes internados, ou nao, bem
como atender as suas chamadas, sempre que necessario, a qualquer hora do dia e da noite; atender
ao doente em qualquer situacdo de emergéncia que exija limpeza corporal ou de leito, se ndo contar
no momento, com a presenca de auxiliares para isso; auxiliar ou ministrar alimentagdo ao paciente,
anotando as anormalidades verificadas; controlar o balango hidrico e dos excretos do doente; receber
ou transportar pacientes cirdrgicos ou sob cuidados especiais; participar da preparacdo do paciente
para atos cirtrgicos ou exames especializados, bem como assisti-lo durante o ato cirdrgico e no periodo
pos-operatoério; auxiliar o médico na instrumentagdo das intervengdes cirdrgicas; orientar 0s pacientes
de ambulatério ou internados, a respeito das prescricdes médicas que receberem; recolher, quando
designado, material para andlises clinicas, bem como receber os resultados de exames de laboratério,
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Raios-X e outros, anexando-os os prontuario do doente; zelar pela limpeza, conservacéo e assepsia
do material e instrumental destinado a uso médico ou cirurgico; esterilizar e preparar salas de cirurgia
e material; observar, registrar e informar, a autoridade superior, sinais e sintomas apresentados pelos
pacientes, inclusive fendbmenos patolégicos e outras anomalias; executar quaisquer outros encargos
semelhantes, pertinentes a categoria funcional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descricdo Sumaria

Atende pacientes para prevencao, habilitagdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional. Realiza diagnésticos especificos; analisa condi¢cdes dos pacientes.
Orienta pacientes e familiares. Desenvolve programas de prevencgéo, promocao de salde e qualidade
de vida. Exerce atividades técnico cientificas. Assessora nas atividades do local de lotagéo.
Descri¢éo Detalhada

a) avaliar e auxiliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias.

b) eleger procedimentos de habilitagdo para atingir 0os objetivos propostos a partir da avaliagéo.

c) facilitar e estimular a participagdo e colaboracdo do paciente no processo de habilitagdo ou de
reabilitacéo.

d) avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolucéo.

e) planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas.

f) redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares.

g) promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos.

h) utilizar recursos de informatica.

i) executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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Publicacdo do Edital de Abertura na imprensa oficial/escrita/site da

FADCT 17/10/2023
Prazo de Impugnacéo do Edital 17/10 a 23/10/2023
Abertura de inscri¢cfes, pela internet. 24/10/2023
Inicio e término do periodo de inscricdo 24/10 a 13/11/2023
Prazo para pagamento do boleto das inscricdes 14/11/2023
Prazo para envio dos laudos médicos dos portadores de deficiéncia 13/11/2023
Inicio e término dos pedidos de isencao 24/10 a 27/10/2023
Divulgacdo dos pedidos de isencdo deferidos 31/10/2023
Prazo para recurso de pedido de isencéo indeferido 01/11 a 06/11/2023
Divulgacdo dos pedidos de isencdo RECURSOS (se houver) 07/11/2023
Edital de DEFERIMENTO das inscricfes 21/11/2023

Prazo para recurso contra o DEFERIMENTO das inscricbes

22/11 a 24/11/2023

Divulgagdo dos RECURSOS contra o resultado das inscri¢cdes (se

houver) 28/11/2023
Edital de Ensalamento (data, local e horario das provas objetivas) 29/11/2023
Data de Aplicacdo da PROVA OBJETIVA 03/12/2023
Divulgacédo do gabarito preliminar da prova objetiva 04/12/2023
Prazo para recursos contra o gabarito da prova objetiva 05/12 a 07/12/2023
Respostas dos recursos do gabarito preliminar 18/12/2023
Divulgacéo do gabarito oficial da prova objetiva 18/12/2023
Edital de divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva 19/12/2023
Prazo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva 20/12 a 22/12/2023
Respostas dos recursos da Nota da Prova Objetiva 27/12/2023
Convocacéo Prova de Titulos 04/01/2024
Prova de Titulos 09 a 10/01/2024
Resultado da Prova de Titulos 16/01/2024
Recurso Prova de Titulos 17/01 a 19/01/2024
Resposta Recurso Prova de Titulos 22/01/2024
Edital de divulgacdo do Resultado da Classificacéo final 23/01/2024
Prazo para recurso contra o resultado da Classificacéo final 24/01 a 26/01/2024
Respostas dos recursos da Classificacdo final 30/01/2024
Divulgacdo da Homologacéo Final 31/01/2024

32



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana
Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

ANEXO IV

DECLARACAO DE CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Eu, , portador do RG n°
e CPF n° ,

devidamente inscrito no cargo de
, DECLARO, nos termos e sob

as penas da lei, para fins de inscricdo no Concurso Publico do Municipio de Andir4-Pr (Concurso
Publico n° 03 - Edital n° 01.01/2023 - SAUDE), que sou cidad&o() negro(a), nos termos da legislacio

em vigor, identificando-me como de cor (negra ou parda), pertencente a raca/etnia
negra.
Andira-Pr., de de 2023.

Nome do candidato
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