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1.10. Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a realizacao de todas as etapas
do presente concurso publico, inclusive as decorrentes de exames, laudos, atestados, deslocamento,
hospedagem e outras decorrentes de modificagdes de datas ou de locais de prova.

1.11. O ato para distribuicdo das vagas com reserva imediata para pessoas pretas ou pardas - PPP (20% das
vagas) e pessoas com deficiéncia - PcD (5% das vagas) sera realizado pela Diretoria de Provimento e
Movimentacgdo da UFJ, em sessdo publica, apds a homologacdo final das inscrigdes.

1.11.1. O ato de que trata o item 1.11. serad gravado de forma integral e registrado em ata, tendo o resultado
divulgado no endereco eletrénico www.access.org.br, na pagina de acompanhamento do concurso publico.
1.11.2. A distribuicdo das vagas reservadas para negros e pessoas com deficiéncia se dard somente entre
aqueles cargos que tiverem, respectivamente, candidatos pretos ou pardos e (ou) com deficiéncia com inscrigdo
homologada.

1.12. Toda mengdo a horario neste edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial de Brasilia-DF.

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. Os cargos, a jornada de trabalho, as vagas ofertadas e o nimero maximo de aprovados por cargo sdo os
estabelecidos a seguir:

Cargos com Nivel de Classificacdo "D’ (Total: 27 vagas)
Jornada Total

Cadigo Cargo de de NM**
Trabalho* | Vagas
101 Assistente em Administracao 40 h/s 19 54
102 Técnico de Laboratdrio/Area: Eletronica 40 h/s 1 5
103 Técnico de Laboratério/Area: Eletrotécnica 40 h/s 1 5
104 Técnico de Tecnologia da Informagdo 40 h/s 3 14
105 Técnico em Contabilidade 40 h/s 3 14

Cargos com Nivel de Classificacdao “E'’ (Total: 28 vagas)
Jornada Total

Cadigo Cargo de de NM**
Trabalho* | Vagas
201 Administrador 40 h/s 3 14
202 Analista de Tecnologia da Informac&do/Area: Redes 40 h/s 1 5
203 Analista de Tecnologia da Informacdo/Area: Sistemas 40h/s 1 5
204 Arqguivista 40 h/s 1 5
205 Auditor 40 h/s 1 5
206 Bibliotecario-Documentalista 40 h/s 1 5
207 Contador 40 h/s 3 14
208 Engenheiro de Seguranga do Trabalho 40 h/s 1 5
209 Engenheiro/Area: Civil 40 h/s 1 5
210 Engenheiro/Area: Producdo 40 h/s 1 5
211 Fisioterapeuta 30 h/s 1 5
212 Médico/Area: Medicina do Trabalho 20 h/s 1 5
213 Médico/Area: Clinica Médica 20 h/s 2 9
214 Produtor Cultural 40 h/s 1 5
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215 Psicélogo/Area: Clinica e da Saude 40 h/s 1 5
216 Psicélogo/Area: Organizacional 40 h/s 1 5
217 Quimico 40 h/s 1 5
218 Técnico em Assuntos Educacionais 40 h/s 6 25

* h/s = horas por semana.
** Numero maximo de candidatos aprovados de acordo com o art. 39 do Decreto n°© 9.739, de 28/03/2019,
publicado no D.O.U. de 29/03/20109.

2.1.1. Os requisitos exigidos a cada cargo estdo dispostos no Anexo I deste edital.

2.2. Para os cargos da Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacgao, conforme a Lei n®
11.091/2005 e alteragdes previstas na Lei n® 11.233/2005, a Lei n® 12.772/2012 e a Medida Proviséria n°
1.170/2023, o vencimento basico é de:

a) nivel de classificagao E: R$ 4.556,92 (quatro mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e noventa e dois
centavos), acrescido de auxilio alimentagdo no valor de R$ 658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais); e

b) nivel de classificacdo D: R$ 2.667,19 (dois mil, seiscentos e sessenta e sete reais e dezenove centavos),
acrescido de auxilio alimentagdo no valor de R$ 658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais).

2.3. Podera ser concedido Incentivo a Qualificagdo ao candidato nomeado que possuir educagdo formal superior
a exigida para o ingresso no cargo, em percentuais previstos na forma do Anexo IV da Lei n® 12.772/2012.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico, conforme prevé o art. 5° da Lei n® 8.112/1990:
a) ser aprovado no concurso publico dentro do nimero maximo de candidatos aprovados conforme este edital;
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do
disposto no art. 12, § 1° da Constituicdo Federal, e no art. 13 do Decreto n® 70.436/1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagOes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maximo de 70 (setenta) anos na data da posse;

g) ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, a ser comprovada por inspegdo médica oficial;

i) ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal;

j) nado ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico,
prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n® 8.112/1990;

k) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, exceto aqueles permitidos pela Constituicdo Federal,
ficando assegurada a hipotese de opgdo dentro do prazo para posse previsto no § 1°, art.13, da Lei n°
8.112/1990;

I) cumprir as determinagbes deste edital, com as alteragdes posteriores, e das leis que regem o presente
concurso publico;

m)declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse;

n) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei, a época da posse;

0) cumprir as determinagdes deste edital.

3.2. Os brasileiros naturalizados devem, no ato da posse, prestar informagdes sobre o processo de
naturalizacdo: data de chegada ao Brasil, pais de origem, data de publicacdo da naturalizacdo e se tem ou ndo
filhos brasileiros.




