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AC = Ampla Concorrência.   AFRO = Afrodescendentes.     JTS = Jornada de Trabalho Semanal.      PcD = Pessoa com Deficiência.  
 
*CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação além do número de vagas 
ofertadas. Os candidatos que compõem o cadastro de reserva somente serão contratados se, durante o período de validade do 
concurso, ocorrer o surgimento de vagas. 

 
3.2 Os candidatos quando aprovados, além da percepção do salário base, farão jus ao recebimento de auxílio 

creche, vale refeição, vale transporte, plano de saúde e odontológico com coparticipação. 

 

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE EMPREGADOS  

 

4.1  São requisitos básicos para o ingresso no quadro de empregados Conselho Regional de Biologia da 7ª 

Região – CRBio-07. 

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituição Federal; 

b) Ter, na data da contratação, idade mínima de 18 (dezoito) anos completos e não ter idade superior 

a 74 (setenta e quatro) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias até a data da contratação, 

em virtude do disposto no inciso II, do artigo 40, da Emenda Constitucional nº 88 de 07 de maio de 

2015; 

c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Serviço Militar; 

d) Estar quite com suas obrigações eleitorais e em gozo dos direitos políticos; 

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo I para o emprego ao qual se candidatou; 

f) Não ter sofrido, no exercício de função pública, penalidade incompatível com a contratação; 

g) Não estar ocupando cargo ou emprego na administração direta ou indireta da União, dos Estados, 

do Distrito Federal e dos Municípios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiárias e 

controladas, salvo os casos de acumulação expressas em lei; 

h) Cumprir as determinações deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso para Emprego 

Público e ser considerado apto após submeter-se aos exames médicos exigidos para a 

contratação. 

 

5. DAS INSCRIÇÕES  

 

5.1 A inscrição no Concurso para Emprego Público implica, desde logo, o conhecimento e a tácita aceitação 

pelo candidato das condições estabelecidas neste Edital. 

5.2 Antes de efetuar o pagamento do valor da inscrição, o candidato deverá certificar-se de que preenche 

todos os requisitos estabelecidos neste Edital.  

5.3 O candidato, ao efetuar sua inscrição, não poderá utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de 

nascimento e localidades de nascimento e residência. 

TABELA 3.1 

COMUM AOS EMPREGOS DE NÍVEL MÉDIO 

VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO R$ 60,00 

QUADRO DE VAGAS 

EMPREGO PÚBLICO LOTAÇÃO REQUISITO JTS AC PcD AFRO SALÁRIO 

Aux. Administrativo/Financeiro Curitiba – PR Ensino Médio Completo 40h *CR - - R$ 2.682,65 

Agente Fiscal Curitiba – PR 
Ensino Médio Completo e 
Carteira Nacional de 
Habilitação – CNH.  

40h *CR - - R$ 2.844,83 

TABELA 3.1 

COMUM AOS EMPREGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO R$ 80,00 

QUADRO DE VAGAS 

EMPREGO PÚBLICO LOTAÇÃO REQUISITO JTS AC PcD AFRO SALÁRIO 

Fiscal Biólogo Curitiba – PR 

Diploma de bacharel ou 
licenciado em curso de 
História Natural, ou de 
Ciências Biológicas, em todos 
as suas especialidades ou de 
licenciado em Ciências, com 
habilitação em Biologia c/c 
Registro no CRBio e CNH 
válida. 

40h *CR - - R$ 4.588,37 


