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ANEXO III - REQUISITOS PARA POSSE E ATRIBUICOES DO CARGO
1 CARGOS COM NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1.1 AGENTE DE SERVICOS GERAIS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Exercer atividades gerais, de nivel primario, envolvendo orientagio execucio de
servicos operacionais semiqualificados de infraestrutura. Na area de conservagao e limpeza, jardinagem
e outros servigos afins, varrer, lavar e encerar pisos; limpar paredes, janelas, portas, maquinas, moveis
e equipamentos; trocar toalhas, colocar sabdo e papel sanitarios nos banheiros e lavatorios; remover
lixos e detritos; lavar e limpar veiculos; auxiliar em pequenos servigos elétricos, hidraulicos, sanitarios,
moveis e equipamentos, executar servigos e arrumagdes de salas, quartos e gabinetes; exercer vigilancia
diaria enoturna nas diversas dependéncia; observar e fiscalizar a entrada e saida de pessoas e viaturas
das dependéncias do 6rgdo, fazer comunicagdo sobre qualquer ameaga ao patrimonio do municipio;
plantar, zelar, regar, adubar, pulverizar plantas, cortar arvores, gramas, flores, hortalicas; preparar
canteiros, viveiros e sementes ¢ mudas; cuidar da criacdo de aves, organizando, fiscalizando ou
executando as diferentes tarefas proprias desta atividade para produzir carnes e ovos, determinados ao
consumo ¢ comercializacao ; colocar e retirar placas de sinalizacdo , lubrificar veiculos, maquinas e
equipamentos; auxiliar em reparos mecanicos; Consertar e carregar material de um lado para o outro,
reparar pegasde madeira e metal; carregar e descarregar cargas; recolher lixos e entulhos das ruas, lotes
vagos e reparticdes publicas; rogar pastos, fazer consertar cercas de arame, abrir valas, tapar buracos,
fazer desmatamentos, limpar meios-fios e calhas, limpar ruas e bueiros; desempenhar outras tarefas
semelhantes.

1.2 AGENTE DE SERVICOS URBANOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas externas, predominantemente bragais e sob supervisio direta da
unidade administrativa onde estiver lotado, relacionadas a servigos de execugdo e manutengao externa
abrangendo, varrigdo, coleta de lixo, capinagdo, podal lavagem, pintura e limpeza em geral de ruas,
pragas, jardins e demais logradouros e prédios publicos. Servigos de movimentagao e transportes de
moveis, utensilios, materiais de construcdo, pecas,ferramentas, acessorios e equipamentos, bem como
auxilio na execugao de servigos por parte de outros profissionais na equipe em que atue. Servigos de
manutengdo de vias publica e de instalagdo de equipamentos, executando abertura, cobertura e
compactagdo de valas e valetas. Remog¢do manual de vegetac@o entre pavimentagao e sarjetas e entre
paralelos. Limpeza e desobstrugdo de galerias pluviais, rede de esgoto sanitario, bocas de lobo, pogos
de visita e similares. Servigos de escavacdes, demoli¢des, transporte, carga, descarga e acomodagio
de materiais, ferramentas e equipamentos. Servi¢os de producdo em usina municipal de asfalto e
artefatos de concretos. Operagdo e manuseio de maquinas e equipamentos auxiliadores nao
especializados (martelete, pneumatico, compactadores, bombas etc). Transporte de materiais de
almoxarifados e de produtos alimenticios nas areas de merenda escolar. Executar outras tarefasafins,
de acordo com a determinacao da chefia.

1.3 AUXILIAR DE SERVICOS DE HIGIENE E ALIMENTACAO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas e trabalhos de baixa complexidade, servigo de copa, cozinha e
limpeza no 6rgdo de lotagdo, respeitadas os regulamentos do servigo. Preparar lanches e refeigdes,
providenciar sua distribuicdo, executar a limpeza do ambiente de trabalho e utensilios; Executar tarefas
inerentes ao preparo ¢ distribuicdo de merendas, selecionando alimentos, preparando refeigoes e
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distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e
outros; efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os ¢
armazenando-os de acordo com as normas ¢ instru¢des estabelecidas para obter melhor aproveitamento
e conservagdo dos mesmos; selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeigdes separando-
os emedindo-os de acordo com o cardapio do dia, registrar nimero das refeigoes distribuidas anotando-
as em impressos proprios , efetuar o controle do material existente no setor discriminando-o por pecas €
respectiva quantidade, para manter o estoque e outros extravios; dispor quanto a limpeza da louga,
talheres e utensilios empregados no preparo das refeicdes; manter a ordem, higiene e seguranca do
ambiente do trabalho, observando as normas e instrugdes para prevenir acidentes; desempenhar outras
tarefas semelhantes.

1.4 COVEIRO DE CEMITERIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Preparar os jazigos para a realizagdo de sepultamento dentro da programacio
estabelecida pela administracdo do cemitério; abrir covas nos lotes de terrenos definidos pela chefia
imediata; construir a base de jazigos, gavetas ou nichos dentro dos padrdes legais, de acordo com a
determinagdo da chefia; providenciar e executar a colocagdo dos caixdes e urnas nos jazigos ou nichos;
fechar a sepultura; executar servigos de inumagdo e exumacgdo; manipular cadaveres; auxiliar na
montagem de velodrios realizados no cemitério; efetuar servigos de conservagao e limpeza do cemitério;
executar outras tarefas afins.

1.5 ELETRICISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Montar ¢ reparar instalagdes de baixa e alta tensdo, em edificios e outros locais,
guiando-se por esquemas e outra especificagdes, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais,
aparelhos de medicao elétrica e eletronica, material isolante e equipamento de solda, para possibilitar o
funcionamento das mesmas; executar tarefas de menor complexidade, em colaboracdo com
eletrotécnicos ou engenheiros, na area de instalagdes elétricas de baixa e alta tensao; estudar o trabalho
a ser realizado, consultando plantas, esquemas especiais e outras informagdes pessoais, para estabelecer
o roteiro das tarefas; colocar e fixar os quadros de distribuicdes, caixa de fusiveis, tomadas e
interruptores, utilizando ferramentas manuais e especiais e materiais, elementos de fixacdo, para
estruturar a parte geral da instalacdo elétrica, executar o corte, dobradura e instalagdo de condutores
isolantes e enfia¢do ou instalar diretamente os cabos elétricos, utilizando equipamentos de cortar dobrar
tubos, puxadores de ago, grampos e dispositivos de fixag@o, para dar prosseguimento a montagem; ligar
os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante, para
completar as tarefas de instalagao; testar a Instalagdo, fazendo o funcionar em situagoes reais, repetidas
vezes,para comprovar a exatiddo do trabalho executado; testar os circuitos de instalagdo, utilizando
aparelhos de comparacao e verificacdo elétricos ou eletronicos, para detectar partes ou pecas defeituosas;
desempenhar outras tarefas semelhantes.

1.6 ELETRICISTA DE AUTO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substitui¢io de pacas na instalago
elétrica de veiculos, maquinas pesadas e demais equipamentos eletromecanicos, restabelecer as condigdes
necessarias para o funcionamento dos implementos elétricos de veiculos automotores, entre outras tarefas
correlatas.

1.7 MONITOR SOCIAL DE ABRIGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.
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REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES: Prestar orientagdes e informacdes em geral, participar administrativamente de
reunides socioeducativas, sistematizar acompanhamentos auxiliar na realizacdo de eventos municipais,
trabalhar com oficinas de artesanato nos programas sociais para criangas,adolescentes e idosos,
preencher formularios, participar administrativamente de atividades de organizacao social € comunitaria
auxiliar nos transporte de criangas, adolescentes, idosos e pessoas portadoras de necessidades especiais,
executar atividades especiais, executar atividades de apoio como o preparo da cama o recebimento,
conferencia, arranjo da roupa, vinda da lavanderia, arrumar e trocar roupas de cama, cuidar de banhos ¢
higiene de criancas, adolescentes e idosos, arrumar e trocar roupas pessoais acompanhar e auxiliar as
criangas, adolescentes ¢ os idosos nas suas refeigdes, no uso de medicamentos e controle de dietas,
executar servigos de limpeza e conservacdo nas dependéncias dos abrigos de criangas, adolescentes ¢
idosos, auxiliar nas oficinas de danga, teatro, musica, artesanato, reciclagem de papel, croché, trico,
bordado, pinturas, culindria, costura, manicura, pedicura, cabeleireiro entre outras bem como executar
outras atividades afins.

1.8 MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau incompleto e carteira de habilitacdo categoria ”D”.

ATRIBUICOES: Dirigir automével de passeio, furgdes ou similares, acionando os comandos de
marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajeto determinado deacordo com as regras de transito e as
instrugdes recebidas para efetuar o transporte de funcionarios, autoridades, entrega e recolhimento de
carga, Verificar o funcionamento e manter o veiculo em perfeitas condi¢oes de uso; Respeitar as leis de
transito e as ordens de servigos recebidas; Zelar pela limpeza e conservagao do veiculo sob sua guarda,
recolher o veiculo,quando concluir os servigos e/ou terminar seu expediente de trabalho, Cumprir a
regulamentacdo do setor de transporte; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencao ou solucdo de qualquer problema, para garantir a seguranca dos passageiros,
transeuntes e outros veiculos; Desempenhar outras tarefas semelhantes.

1.9 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1°grau incompleto e carteira de habilitacdo categoria ‘*‘D”.

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos pesados tais como: caminhdes, carretas ¢ Onibus, acionando os
comandos de marcha e direcdo e conduzindo-os em trajeto determinado, segundo as regras de transito;
Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido para programar sua tarefa;
Verificar o funcionamento e manter o veiculo em perfeitas condi¢des de uso, respeitar as leis de transito
e as ordens de servicos recebidas; Zelar pela limpeza e conservagao do veiculo sob sua guarda, recolher
o veiculo quando concluir os servicos e/ou terminar seu expediente de trabalho; Cumprir a
regulamentacdo do setor de transporte, zelar e/ou terminar seu expediente de trabalho; Cumprir a
regulamentacao do setor de transporte; Zelar pela documentagdo da carga do veiculo, verificando sua
legalidade, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevenc¢do ou
solucdo de qualquer problema para garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos,
desempenhar outras tarefas semelhantes.

1.10 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Operar tratores, motoniveladoras, moto-scrapers, pa4 mecanica, rolo compressores,
pavimentadora, compactadores, colheitadeiras e valetadeiras com os respectivos implementos; efetuar
o engate e regulagem dos implementos; efetuar manutengdo preventiva a abastecimento dos
equipamentos; efetuar terraplanagem e limpeza em locais de obras; abrir valas e valetas para montagem
de adutoras e esgoto; conduzir e controlar a aplicagdo do material de pavimentacdo; proceder a

47



&
ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRACANJUBA
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2023
EDITAL N.° 01/2023- ABERTURA E REGULAMENTO

regulagem dos mecanismos de controle das maquinas, realizando os ajustes pertinentes; desempenhar
outras tarefas similares.

1.11 PEDREIRO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012.

REQUISITOS: 1° Grau Incompleto.

ATRIBUICOES: Executar tarefas nas areas de marcenaria, alvenarias, pintura, pisos, forros,
revestimentos de edificac¢des, instalagdes hidraulicas e hidrossanitarias, madeiramento do dmbito da
construgdo civil, obras de arte e grandes estruturas, bem como armagdes de ferro e tela. Na area de
marcenaria e carpintaria; fabricar, montar, prestar manutencdo de moveis e instalagdes de madeiras;
operar maquinas industriais e ferramentas especificas de sua area de atuagdo, seguir as normas técnicas
dos projetos ou as recomendadas, zelar pela conservagdo de maquinas,ferramentas e equipamentos sobre
sua responsabilidade. Na area de alvenaria e pintura, executar trabalhos de levantamentos de paredes de
alvenaria, concretos e outros; construir pisos € contrapisos, aplicar forros e revestimentos diversos,
preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis. Na area da hidraulica
fazer ligagdes de bombas, caixas e reservatorios.
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2 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

2.1 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Fundamental completo + Habilitagao Especifica.

ATRIBUICOES: Participar de atividades operacionais de apoio ao tratamento odontologico, sob
orientacdo e supervisao do odontélogo. Participar em nivel de execugdo simples em programas de
assisténcia a pacientes e comunidade e em unidade de satde publica; auxiliar no atendimento a pacientes,
nas unidades de saude publica, sob a supervisdo do odontdlogo; cumprir ou fazer cumprir prescri¢des
odontolégicas e auxiliar em intervengdes cirurgicas, esterilizar e conservar os instrumentosodontologicos;
organizar e controlar os arquivos odontologico; participar de programas de aprimoramento profissional;
participar de programas comunitarios de saude bucal; desempenhar outras tarefas semelhantes.

2.2 MAQUEIRO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.®2.115/2023.

REQUISITOS: Nivel fundamental completo; habiliddes profissionais especificas a serem verificadas
mediante prova pratica e objetiva; aprovacdo em concurso publico.

ATRIBUICOES: Transporte de pacientes em dependéncias internas e externas das unidades de satde,
bem com auxilia-los na sua colocagdo e retirada de veiculos que os transportem; executar a
transferéncia de pacientes de forma segura; cumprir as normas e regulamentos da institui¢do bem como
as rotinas operacionais da sua Unidade; executar as transferéncias, altas, Obitos dos pacientes;
conhecer e nortear suas a¢des fundamentado no Manual de Procedimentos Operacionais Padrdo (POP)
em sua pratica diaria; realizar registro do procedimento realizado; participar do processo acolhimento
com classificacdo de risco, transferindo os pacientes para os setores; conhecer ¢ manusear material
imprescindivel ao transporte de pacientes; registrar e notificar toda e qualquer ocorréncia
administrativa e/ou eventos adversos durante o transporte do paciente; desempenhar outras atividades
correlatas a fun¢do ou definidas em regulamento.
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3 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

3.1 AGENTE ADMINISTRATIVO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino MédioCompleto.

ATRIBUICOES: Executar atividades de apoio administrativas, técnicas e operacionais, de nivel médio,
compreendendo a execucdo auxiliar de trabalho referentes a administracdo geral, operacional e de
manutengdo; auxiliar na execugdo de tarefas nas areas financeira, or¢amentaria,contabil, de material,
patrimoénio, de recursos humanos e outras ligadas as atividades meio e fim do 6rgdo; auxiliar no controle
das atividades e tarefas da 4area de manutencdo em geral, executar, sob supervisdo, tarefas inerentes as
comunicagdes, telecomunicagdes, recebendo e transmitindo mensagens; auxiliar na implantagao e execucao
de normas, regulamentos, manuais e roteiros de servigos, prestar assisténcia técnica e treinar outros
executores menos Experientes; prestar informagdes e esclarecimento sobre o o6rgdo; colaborar na
elaboragdo de relatorios, na preparagdo de graficos, coleta de dados e minutar documentos; auxiliar em
trabalhos de pesquisas, tabulacdo de dados e em pequenos calculos matematicos e estatisticos; participar
de grupos de trabalhos e comissdes; rascunhar oficios, cartas, certiddes, pareceres e outros documentos;
auxiliar nas tarefas relativas a aquisi¢ao de material e nos controles internos, bem como a sua distribuigao;
identificar afixando as devidas plaquetas em todo material permanente e equipamentos, verificar
setorialmente, o uso e o estado material permanente e equipamentos; auxiliar no exame e controle dos
pedidos e fornecimento de Material; colaborar em levantamento de material inservivel existente para fins
de baixas, auxiliar no cadastro de bens moveis imoveis , relatar, imediatamente,falha dos servigos,
maquinas e equipamentos, auxiliar nos processos e controle de fichas de freqiiéncia, cartdes de ponto e
apurar o tempo dos funcionarios, trabalho de recebimento, registro, tramitag@o, conservagao.

3.2 ASSISTENTE DE ATIVIDADES CULTURAIS E DESPORTIVAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades envolvendo a¢des educacionais, culturais, esportivas, de lazer,
de saude coletiva, de qualificacdo profissional, entre outras, em conformidade com as orientagdes do
coordenador da unidade; auxiliar nas atividades de recreagdo e lazer junto a comunidade e pessoas
portadoras de deficiéncias; desenvolver, sob orientagdo, atividades de terapia ocupacional com idosos;
colaborar na realizagdo de exames de suficiéncia fisica; auxiliar na promoc¢do de atividades esportivas;
atender aos professores em quadra e eventos diversos, colaborando no desenvolvimento das atividades
programas; auxiliar na execug@o dos exercicios definidos por fisioterapeuta utilizandoa reabilitacdo de
individuos com diversos graus de comprometimento fisico; desempenhar outras tarefas semelhantes.
exercer atividades auxiliares nas areas de cultura, lazer e turismo dando apoio técnico para o
desenvolvimento de programas artisticos e culturais e de incentivo ao turismo e desporto; operar
equipamentos audiovisuais e demais atribui¢des inerentes ao cargo.

3.3 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; Lein.° 1.901/2019.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e carteira de habilitagdo no minimo da categoria “AB”.
ATRIBUICOES: Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo
também as demoli¢Oes, terraplanagens, parcelamento do solo, colocagdo de tapumes, andaimes, telas,
plataforma de protecdo e as condi¢des de seguranca das edificagdes; fiscalizar o cumprimento do Coédigo
de Obras e Edificacdes do Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo; emitir
notificagdes, lavrar autos de infragdo e expedir multas aos infratores da legislacdo urbanistica municipal;
reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislacao
urbanistica municipal as edificacdes clandestinas a formagdo de favelas e os agrupamentos semelhantes
que venham a ocorrer no ambito no Municipio realizar vistoria para a expedicdo de “Habite-se” das
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edificacdes novas ou reformadas; definir a numeragao das edificacdes, a pedido do interessado; elaborar
relatorio de fiscalizagdo orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislagdo; apurar
as dentuincias e elaborar, relatorio sobre as providéncias adotadas. Autorizar e fiscalizar o funcionamento
de estabelecimentos comerciais, industrias etc; regular o usoe a manutengdo dos logradouros publicos;
autorizar e fiscalizar propagandas, placas e anuncios nas areas publicase frontais aos imdveis; autorizar o
funcionamento de eventos, shows, parques de diversdes, circos, etc. Fiscalizar o cumprimento do Codigo
de Posturas Municipal; elaborar Relatorio de fiscalizagdo; orientar as pessoas e profissionais;orientar as
pessoas e profissionais quanto ao cumprimento da legislagdo; apurar as denuncias e elaborar relatorio
sobreas providencias adotadas.

3.4 FISCAL DE TRIBUTOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; Lein.° 1.801/2017.

REQUISITOS: Ensino Médio.

ATRIBUICOES: Proceder a avaliagio de todos os imoveis urbanos e rurais e dos direitos a eles relativos,
para efeito de pagamento do imposto de transmissdo de bens imoveis- ITBI; pesquisar os precos do mercado
imobiliario; proceder a vistoria em imdveis para efeitos fiscais; manter atualizados registros de precos de
materiais empregados na construgdo civil e do custo da mao-de-obra, aplicar processos e formularios
relativos a avaliagdo de imdveis; efetuar pesquisas “in loco” para verificar a exigéncia de servigos de infra-
estrutura. participar na elaboracdo da tabela anual de valores prediais, territoriais e urbanos, revisar e
executar trabalhos relacionados com coleta de dados e avaliagdo de imoveis para efeitos tributarios,
determinar os indices de varia¢des dos valores do mercado imobiliario, colaborar na fixa territoriais urbano,
imposto de transmissdo e contribui¢ao de melhoria; executar atividades a coleta de informes que possam
orientar ou determinar o perfil dos bens imoveis, verificando a caracteristica equalidade de acordo com
padroes estabelecidos para apuragdo do valor a fimde orientar as transagdes imobiliarias; estudar, planejar
e estabelecer padroes para apuragdo de valores imobiliarios, efetuando calculos, elaborando planilhas,
supervisando equipes ¢ grupos de trabalhos, de avaliagdo de orientagdo sobre a legislacdo e técnicas
operativas correspondentes; prestar informagdes em processos de avaliacdo, emitindo relatdriostécnicos;
organizar normas de servicos para determinar os procedimentos para determinar os procedimentos dos
trabalhos de avaliagdo e orientar os usuarios dos servicos, estudar e emitir pareceres técnicos em processos
de revisdo de avaliacdo; desempenhar outrastarefas semelhantes. - dar cumprimento a legislagao tributaria
pertinente; lavrar termos, intimagdes, notificagdes, autos de infracdo e apreensdo na conformidade da
legislacdo competente; construir o crédito tributario, mediante orespectivo langamento, inclusive, o
decorrente de tributo informado e nio pago; exercer a fiscalizagdo preventiva através de orientagdes aos
contribuintes com vista ao exato cumprimento de legislacdo tributaria; exercer a fiscalizacdo repressiva,
com imposic¢ao das multas cabiveis, nos termos da lei, responder verbalmente as consultas formuladas por
contribuintes

3.5 FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio.

ATRIBUICOES: Exercer trabalhos de fiscalizagdo e inspecdo sanitaria, orientando e inspecionando os
servicos de saude, o comércio, as industrias, os prestadores de servicos e a populagcdo em geral, sobre as
normas de higiene a serem cumpridas e instruindo os propostos para o perfeito andamento das normas
pré-estabelecidas; fiscalizar todo estabelecimento ou local destinado ao preparo, manipulagio,
acondicionamento, depdsito e ou venda de alimentos, bem como todos os demais de interesse da satde
publica; orientar os proprietarios, quanto aos dispositivos de segurancga pessoal dos trabalhadores e dos
estabelecimentos; exercer vigilancia nos matadouros, depositos de gado, suino, estabulos, estrebarias,
canis, aviarios e outros locais onde se verifique concentra¢do de animais; promover agoes de imunizagao
de animais ou dela participar, visando a prevencdo de doengas transmissiveis ao homem; promover
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programas de educacdo sanitaria e de saneamento do meio ambiente ou delas participar; desempenhar
outrastarefas semelhantes.

3.6 MONITOR DE CRECHE

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; 1901/2019.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

ATRIBUICOES: Auxiliar no trabalho de assisténcia aos usuérios das creches municipais, em cuidados
como higiene, alimentacdo e acompanhamento nas atividades de recreagdo; zelar pela organizacdo das
creches, executando servigos de limpeza de ambientes, utensilios e espagos internos e externos, acompanhar
e prestar apoio necessario ao trabalho dos professores, psicologos e outros profissionais envolvidos no
atendimento a crianca, realizar outras atividades correlatas.

3.7 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.®°2.115/2023

REQUISITOS: Nivel médio completo; aprovagdo em concurso publico.

ATRIBUICOES: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; verificar se todos os alunos estao
assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar e auxiliar os alunos,
a colocarem o cinto de seguranca; orientar os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas
de seguranga e comportamento, evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela; zelar
pela limpeza do transporte, juntamente com o motorista, durante e depois do trajeto; identificar
a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar os alunos a
subir e descer as escadas dos transportes; verificar a seguran¢a dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aospais e alunos;
conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de
alunos especiais na locomoc¢ao dos alunos; executar tarefas afins; tratar os alunos com urbanidade
e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; ser pontual e
assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor
atendimento as necessidades dos alunos; executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

3.8 MOTORISTA SOCORRISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio + Habilitagao especifica de acordo com Portaria Ministerial 2048/GM de
05 de novembro de 2002.

ATRIBUICOES: Conduzir veiculo de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes,
acionando os comandos de marcha, dire¢do, segurancga e de alerta conduzindo-o no trajeto mais indicado,
segundo as regras de transito proprias para veiculos de emergéncia; conhecer integralmente o veiculo e
seus equipamentos; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e
seguir suas orientagdes; conhecer a malha vidria local, conhecer a localizacdo de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema assisténcia local; vistoriar o veiculo, verificando o estado
dos pneus, o nivel do combustivel, agua e 6leo do Carter e testando freios e parte elétrica para certificar-
se de suas condi¢des de funcionamento; examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser
seguido, os horarios, o niimero de viagens e outras instrugdes, para programar sua tarefa; zelar pelo bom
andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na preven¢ao ou solu¢do de qualquer anomalia, para
garantir a seguranca do paciente e demais passageiros, transeuntes e outros veiculos; obedecer
rigidamente as escalas de plantdo e de atendimento dos pacientes que necessitem de transporte de
urgéncia; executar outras tarefas assemelhadas e afins, pertinentes ao cargo, determinadas pelos superiores
hierarquicos.
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4 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE:ENSINO MEDIO-TECNICO COMPLETO

4.1 TECNICO EM ENFERMAGEM

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo + Habilitagdo especifica e registro no 6rgao fiscalizador.
ATRIBUICOES: Executar servicos de cuidados de enfermagem, através de técnicas usuais ou
especificas; efetuar atividades de educacgao sanitaria, observagio, cuidado, visitas didrias e tratamento dos
doentes, gestantes e acidentados, bem como de aplicagdo de medidas destinadas a prevengdo de doengas,
possibilitando a protecdo e a recuperagdo da saude individual e coletiva; prestar cuidados de enfermagem
a pacientes graves com risco de vida; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides e através de observacdes sistematizadas, para preservar e recuperar a saude;
executar tarefas de administragdo de sangue e plasma, controle dapressdo venosa, monitoriza¢do e
aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentagao ativa e passiva e
de higiene pessoal; fazer curativos, imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos e tratamento em
situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as conseqiiéncias dessas
situacOes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados,
realizando entrevistas, visitas diarias e orientando-o para reduzir a sua sensagdo de inseguranca e
sofrimento e obtersua colaboragdo no tratamento.

4.2 TECNICO EM GESSO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; 1901/2019.

REQUISITOS: Ensino médio completo e curso profissionalizante de 200 a 400 horas aula.
ATRIBUICOES: Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras ou calhas) e
enfaixamentos com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro). Executar
imobiliza¢do com uso de esparadrapo e talas digitais (imobilizagdes para os dedos). Preparar sala para
pequenos procedimentos fora do centro cirurgico, como pequenas suturas ¢ anestesias locais para
manobra de redugdo manual, pun¢des e infiltragdes. Comunicar oralmente e por escrito com os usuarios
e profissionais de saude.

4.3 TECNICO EM LABORATORIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio + Habilitacdo especifica na area.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades gerais de laboratério de andlise clinicas, coletar e preparar
exames bacterioscopicos e quimicos, reagdes sorologicas dosagem e outros, bem como anatomia para fins
clinicos, sob orientacdo e supervisdo do bioquimico. Participar em nivel de execugdo simples em
programas de assisténcia a pacientes e comunidade em unidade de satide publica; colher material (sangue,
urina e fezes etc) sempre que solicitado; colaborar na elaboracdo de relatérios, coleta de dados, mapas
demonstrativos, fichas, faturas, notas e resultados de exames; operar maquinas e equipamentos manuais
e elétricos; esterilizar e conservar o instrumento; participar de programas comunitario de satide preventiva
e curativa; participar de programas de aprimoramento profissional; executar, sob supervisdo, a execugao
dos exames; desempenhar outras tarefas semelhantes.

4.4 TECNICO EM RADIOLOGIA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Médio + habilitagdo especifica na area e registro no orgao fiscalizador.
ATRIBUICOES: Executar técnicas radiolégicas no setor de diagnostico e de radioterapia no setor de
terapia e outras tarefas especifica da profissdo: radiologicas, no setor diagndstico; radioterapia, no setor
de terapia; radioisotopica, no setor de radioisotopos; industrial, no setor industrial; de medicina nuclear,
outras tarefas inerentes a profissdo.

4.5 TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.2.115/2023.
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REQUISITOS: Nivel Médio Completo; Curso Técnico em Ciéncia da Computagdo e/ou
Tecnologia da Informacgao; Aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Planejar, coordenar e executar projetos de sistemas de informagio, como tais
entendidos os que envolvam o processamento de dados ou utiliza¢do de recursos de informatica
e automacao; definicdo, estruturagdo teste e simulagdo de programas e sistemas de informagdes;
estudos de viabilidade técnica e financeira para implantacao de projetos e sistema de informacgao,
assim como maquinas e aparelhos de informatica e automagao; fiscalizagdo, controle e operacao
de sistema de processamento de dados que demandem acompanhamento especializado; suporte
técnico e consultoria especializada em informatica e automagdo; ensino, pesquisa,
experimentacdo e divulgacao tecnologica; desenvolver outras atividades afins.
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5 CARGOS COM NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO

5.1 ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior Bacharel em Direito e/ou
Contabilidade, devidamente registrado e fornecido por institui¢do de nivel superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC); Habilidades profissionais especificas a serem verificadas
mediante prova objetiva; Aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Auxiliar na execugdo de atividades relacionadas ao controle interno, como a
andlise de processos e procedimentos, a elaboragdo de relatdrios e a revisdo de documentos;
acompanhar e verificar a aplicacdo de normas e regulamentos internos, identificando possiveis
falhas ou irregularidades; realizar a analise de dados e informagdes, apoiando a identificacdo de
riscos e oportunidades de melhoria; prestar suporte na elaboracdo e implementagdo de planos e
programas de auditoria interna; participar de levantamentos, estudos e andlises especificas,
relacionadas com a atuacdo do controle interno; elaborar pareceres técnicos e relatdrios sobre o
desempenho das atividades de controle interno; apoiar a capacitacdo e o treinamento de servidores
e colaboradores em temas relacionados ao controle interno; auxiliar no monitoramento e
avaliacdo da efetividade das agdes corretivas e preventivas implementadas; acompanhar as
auditorias externas, contribuindo com informagdes e documentacido necessarias; realizar outras
atividades correlatas ao cargo e as atribuigdes do controle interno, conforme determinagdodo
superior hierarquico.

5.2 ASSISTENTE JURIDICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.°2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior Bacharel em Direito,
devidamente registrado e fornecido por institui¢do de nivel superior reconhecida pelo Ministério
da Educag¢dao (MEC); Habilidades profissionais especificas a serem verificadas mediante prova
objetiva; Aprovacao em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de sua area profissional, relacionando-se com as
diversas areas de atuagdo do orgdo, sugerindo e apresentando solugdes, em problemas e assuntos
de natureza juridica; participar de estudos de politica organizacional, diagnosticando e efetuando
analise situacional de estrutura da institui¢do, propondo solu¢des e mudangas para a
sistematizagdo e operacionalizacdo de projetos, integrando equipe multiprofissional; redigir
contratos, acordos, convénios, decretos, projetos de lei e outros instrumentos e documentos de
natureza juridica que criem, modifiquem e extingam direitos institucionais e na esfera juridica;
realizar assisténcia juridica, estudando a matéria consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e
outros documentos; redigir ou minutar documentos juridicos minutas e informagdes sobre
questdes de natureza administrativa,fiscal, comercial, trabalhista, penal ou outras, aplicando a
legislacdo em vigor; ministrar documentos que envolvam aspectos juridicos; participar de
comissdo de sindicancia e de procedimentos administrativos, por determinagdo superior,
assessorar autoridade de nivel hierarquico superior, em assuntos de sua competéncia; representar
o 6rgdo em qualquer area, acompanhando os processos de acordo com a legislacdo pertinente;
realizar outras atividades correlatas ao cargo, conforme determinagao do superior hierarquico.
5.3 ASSISTENTE SOCIAL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Servigo Social e RegistroProfissional.
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ATRIBUICOES: Executar as politicas sociais do governo, visando assegurar os segmentos sociais,
vulneraveis as crises socioecondmicas, o acesso aos bens e servigos da sociedade e ainda, contribuir com

o processo de organizagdo e participagdo popular, realizar pesquisas referentes as necessidades bésicas,
para aliviar ou prevenir dificuldades de natureza social e pessoal, prestando servigos de consultas,
elaborando planos e programas de ordem social para os funcionarios do orgdo e seus dependentes,
promovendo meios de ordem social, divertimentos e outros; Identificar e conhecer a realidade em que vai
atuar; mobilizar organizar e instrumentalizar os grupos demandatérios das politicas sociais, visando
assegurar a sua participa¢do a nivel de decisdo, geréncia e usufruto; propor medidas para reformulagio
de politicas sociais vigentes e/ou apresentar e fundamentar a definicdo de novas politicas sociais;
desenvolver pesquisas cientificas proprias da area; criar e operacionalizar mecanismos de participacdo
ativa de grupos e movimentos comunitarios da sociedade civil, identificando formas alternativas de
prestacdo de servigos e promovendo a participacdo dos individuos enquanto cidadaos; estimular e criar
canais de participagdo popular, no interior dos 6rgédos publicos e privados afetos a execug@o da politica
social; trabalhar, socialmente, as relagdes interpessoais, familiares, vicinais e comunitarias dos
funcionarios dos 6rgaos;desempenhar outras tarefas semelhantes.

5.4 BIOMEDICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Biomedicina e registro profissional.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades que envolvem realizagio de exames e emissio de laudos técnicos
pertinentes as analises clinicas. Assumir e executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames
pré-transfusionais.  Supervisionar, orientar e realizar exames hematologicos, imunologicos,
microbiologicos e outros, utilizando aparelhos e reoperadores apropriados. Assumir chefias técnicas,
assessorias e direcao destas atividades. Desempenhar outras atividades afins do cargo.

5.5 EDUCADOR FiSICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.545/2012; Lein.° 1.901/20109.

REQUISITOS: Ensino Superior em Educagao Fisica realizado por institui¢ao reconhecida pelo Ministério
da Educacao e registro profissional no o6rgao de classe competente.

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; veicular informagdo que
vise a preven¢do, a minimizacdo dos riscos e a prote¢do a vulnerabilidade, buscando a produgido do
autocuidado; incentivar a criacdo de espagos de inclusdo social, com a¢des que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas
corporais; proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e saude
juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado,
discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagao
Permanente; articular agdes de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em
saude que incluam os diversos setores da administragdo publica; contribuir para ampliagdo da utilizagdo
dos servicos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia , identificar
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas
corporais, em conjunto com as Equipes do PSF; capacitar os profissionais, inclusive os Agentes
Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas/ praticas corporais; supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade. Articular parcerias com outros setores da area junto com
as Equipes PSF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliacdao das
areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que estimulem acdes que valorizem
atividades fisicas/praticas corporais e sua importancia para a saide da populacdo; outras atividades
inerentes a fungao.

5.6 ENFERMEIRO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.
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REQUISITOS: Ensino Superior em Enfermagem e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar servicos de cuidados em enfermagem, através de técnicas usuais ou
especificas; efetuar atividades de educacdo sanitaria, observagao, cuidado, visitas diarias e tratamento dos
doentes, gestantes e acidentados, bem como de aplicacdo de medidas destinadas a prevencao de doengas,
possibilitando a protecdo e a recuperagdo da saude individual e coletiva; prestar cuidados de enfermagem
a pacientes graves com risco de vida; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reunides e através de observacdes sistematizada, para preservar e recuperar a saude;
executar tarefas de administracdo de sangue e plasma, controle da pressdo venosa, monitorizacdo e
aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados deconforto, movimentagao ativa e passiva e de
higiene pessoal; aplicacdo de dialise peritoneal, gasoterapia, cateterismo, instilacdes lavagens de
estomago, vesicais e outros planejamentos; executar tarefas complementares ao tratamento médico
especializado, em casos de cateterismo, cardiacos, transplante de 6rgdos, hemodialise e outros preparando
o paciente, material e o ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizagdo dos exames e tratamentos;
efetuar dessensibilidades aplicando substancias alergénicase fazendo leitura das reagdes, para obter
subsidios diagnoésticos, fazer curativos, imobilizagdes especiais ministrar medicamentos e tratamentos em
situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as conseqiiéncias dessas
situacdes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos médicos terapéuticos que lhe sdo aplicados,
realizando entrevistas, visitas didrias e orientando-o, para reduzir sua sensagdo de inseguranga e
sofrimento e obter sua colaborac¢do no tratamento.

5.7 ENGENHEIRO CIVIL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Engenharia Civil e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Fazer pesquisas e executar projetos na area de engenharia civil, operagdo mecénica,
quimica, metalirgica, minas, elétrica, eletronica, organizacdo e métodos e outras; efetuar calculos
estruturais; elaborar projetos técnicos e orgamentos; estudar, pesquisar ¢ executar projetos; estudar a
viabilidade técnica e econdmica, fazer vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
desempenhar fungdo técnica; elaborar orcamento; fazer padronizag¢do, mensuragdo e controle de qualidade;
executar obra e servico técnico; fiscalizar obra e servigo técnico; conduzir trabalho técnico; conduzir equipe
de instalagdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencdo; executar instalagdo montagem e reparos;
executar operagdo, manutengao e instalagdo; desempenhar outras tarefas semelhantes.

5.8 FISIOTERAPEUTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Fisioterapia e registro profissional.

ATRIBUICOES: Desenvolver agdes voltadas para a educagio, prevengio e assisténcia fisioterapéutica
coletiva e individual, inserido e trabalhado de forma interdisciplinar; participar de equipes
multiprofissionais destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos,
pesquisas, ou eventos em saude publica; executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo na prevencao, através da atengdo primaria
e também em nivel secundério e terciario de satde por julgar profissional habilitado para realizar
procedimentos tais como: imobilizagdes de fraturas, mobilizagdo de secrecdes em pneumopatas,
tratamento de pacientes com AVC na fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e
pos-cirurgico, analgesia através da manipulacdo e do uso de eletroterapia; realizar atendimentos
domiciliares em pacientes acamados ou impossibilitados, encaminhado a servigos de maior complexidade,
quando julgar necessario; realizar técnicas de relaxamento, prevengdo e analgesia para diminuigdo e/ou
alivio da dor, nas diversas patologias ginecoldgicas, no pré-natal e puerpério, devido as modificacdes
gravidicas locais e gerais, atuar nestas fases da vida da mulher realizando orientagdes de como a gestante
deve proceder no pré e no poés parto para que ela possa retornar as suas atividades normalmente;
desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o idoso consiga realizar suas
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atividades diarias de forma independente, melhorando sua qualidade de vida e prevenindo as
complicagdes decorrentes da vida avangada; orientar a familia ou responsavel, quanto aos cuidados com
o idoso ou paciente acamado, atuar de forma integral as familias, através de acles interdisciplinares e
interssetoriais, visando assisténcia e a inclusdo social das pessoas portadoras dedeficiéncias, incapacitadas
e desassistidas.

5.9 FONOAUDIOLOGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Fonoaudiologia e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de fonoaudidloga nas areas de saude, educacdo e geriatria,
evitando e ou minimizando as possiveis seqiielas nos processos de comunicagdo; prestar atendimento
fonoaudioldgico, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando o tratamento acompanhando a evolugéo, registrando a consulta em documentos
proprios;prestar atendimento especifico a alunos da redemunicipal de ensino, creches, hospitais e
geriatria; avaliagdo neuroanatomofuncional de estruturas do sistema nervoso para reconhecimento de
patologias neurologicas; desenvolver técnica e métodos de reabilitagdo de portadores de seqiielas no
processo de comunicagdo através de questdes especificas quanto a linguagem e a motricidade oral,
audicdo e voz; avaliar a capacidade auditiva do recém-nato normal e seus desvios; participar de reunides
junto a equipe multiprofissional para facilitagdo do conhecimento especifico de diversas patologicas
clinicas; ministrar treinamento, quando necessario, na sua area especifica, emitir parecer sobre assuntos
de suaespecialidades, participar de programas de aprimoramento profissional; desempenhar outrastarefas
semelhantes.

5.10 MEDICO CLINICO GERAL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1622/2013.

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso graduacdo de nivel superior em
Medicina, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao e registro
profissional no 6rgdo de classe competente.

ATRIBUICOES: Descrigdo sumaria: prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia a pacientes em
demanda espontéanea, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento dos mesmos, o que pode
incluir procedimentos tais como: suturas, drenagens e passagem de cateteres; realizar triagem dos
casos clinicos identificando os que requerem maior atencdo da equipe de saude; integrar a equipe
multiprofissional de trabalho, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais; contatar a Central de Regulagdo Meédica para colaborar com a
organizacao e regulacdo do sistema de atencdo a urgéncias; participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia; promover incremento na
qualidade do atendimento medico, melhorando a relagdo medico-paciente e observando preceitos
éticos.

5.11 MEDICO ESTRATEGIA DA FAMILIA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.622/2013; Lei n.° 2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma devidamente de conclusdo do Ensino Superior em Medicina e registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e Especializacdo na Respectiva area ou Residéncia em
Medicina Preventiva e Social ou Mestrado em Satde Coletiva ou Doutorado em Saude Coletiva.
ATRIBUICOES: Desenvolver a¢des de planejamento, avaliagdo e controle dos servicos municipais
de satde; analisar relatorios e visitas técnicas; participar de reunides técnicas; elaborar e acompanhar
indicadores da area; fornecer retorno aos responsaveis pelas Unidades de Satide quantos aos resultados
de desempenho obtidos, de acordo com pardmetros pré-estabelecidos; realizar visitas técnicas as
Unidades de Saude e participar das devolutivas as equipes de saude; colaborar com instituigoes
educativas na formacdo de profissionais da area de satde, apos a formalizagao necessaria; subsidiar a
analise e avaliagdo do impacto das agdes em saide da Secretaria Municipal de Saude (SMS), em
conjunto com outros departamentos desta Secretaria; colaborar na elaboragdo do Plano Plurianual
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(PPA); fornecer dados de produgdo de servigos, produtividade, taxas e coberturas, quando solicitado;
colaborar com a area responsavel pela gestdo de pessoas (DIVGTES) no levantamento das
necessidades e na execucgdo de agdes de educagdo permanente; oferecer subsidio técnico aos demais
departamentos, quando solicitado; participar de agdes de promocgdo a saude em servigos de saude,
empresas, escolas e outras Instituigoes sempre que for solicitado; desenvolver agdes na area de saude
coletiva (Vigilancia Epidemidlogica, Sanitaria e Ambiental); coordenar tecnicamente, conforme
legislagdo vigente, todas as acdes de vigilancia epidemioldgica e de imunizacdo desenvolvidas pelo
municipio (implantagdo, treinamento e acompanhamento), além de definir normas internas;
supervisionar os servigos de saude publicos e privados de Piracanjuba, incluindo as unidades
municipais de saude, quanto ao desenvolvimento adequado de a¢des de vigiladncia epidemiologica e
de imunizagdo; tomar medidas imediatas em caso de contengdo de epidemias e/ou de investigacao
epidemiologica que possam potencialmente representar riscos a saude da coletividade, possiveis
complicagdes advindas da aplicacdo de imunobiologicos e soros e notificagdo imediata e pertinente de
doengas e/ou agravos inusitados a saude; avaliados dados epidemioldgicos e coordenar a elaboragao
de boletins periddicos; analisar 6bitos do municipio, além de executar, investigar, supervisionar,
conferir e/ou treinar profissionais para a realizacdo da codificacdo, digitacdo e emissdo de relatorios a
partir das Declaragdes de Nascidos Vivos registrados em Piracanjuba, conforme normas vigentes;
supervisionar, inspecionar e assessorar tecnicamente em imunizag¢do todos os servicos de saude
publicos e privados de Piracanjuba que tenham sala de vacina, no aspecto de armazenamento, limpeza
do local de estocagem, aplicagdo de imunobioldgicos e campanhas de vacinagdo; realizar visitas
hospitalares, em servigos de saude, em presidios, em domicilio e em outras institui¢cdes, sempre que
se fizer necessario, para o pleno desenvolvimento das a¢des citadas; compor e/ou coordenar a equipe
de vigilancia epidemiologica para inspecdo em servigos de satude, sempre que se fizer necessario, em
especial aqueles que desenvolvem atividades de imunizagdo, exercendo atividade como Autoridade
Sanitaria; coordenar tecnicamente, conforme legislacdo vigente, todas as agdes de vigilancia sanitaria
e ambiental; compor equipe técnica e de fiscalizacdo na area de vigilancia sanitaria e ambiental,
atuando conforme legislagdo vigente; coordenar equipes de fiscalizagdo em servigos de saude de
quaisquer complexidades, conforme o nivel de delegacdo de competéncia ao municipio e leis do
Sistema Unico de Saude, Ministério da Satide e outros 6rgdos afins, sempre que se fizer necessario;
assessorar tecnicamente todos os profissionais da Secretaria Municipal de Satide e dos servicos de
saude publicos e privados de Piracanjuba, no desenvolvimento das acdes da area, bem como para
tomada de medidas pertinentes; propor, coordenar, participar, realizar e/ou executar treinamentos e/ou
aprimoramentos na area, voltados para profissionais que atuam nos servigos de satude, publicos ou
privados.

5.12 MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.°2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma de conclusdo de curso de nivel superior em Medicina, devidamente

registrado e fornecido por instituicdo de nivel superior reconhecida pelo Ministérioda Educagao

(MEC); Especializacdo ou residéncia na area; Registro profissional no CRM e certidao de

regularidadedo CRM competente; Habilidades profissionais especificas a serem verificadas

mediante prova objetiva; aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na rede basica e,

emergencialmente, emcasos gerais; prestar assisténcia médica integral a saude da mulher, na

area de ginecologia e obstetricia; realizar anamnese (historico clinico); efetuar exame fisico;

efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico; determinar o diagnostico ou hipdtese diagndstica;

solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar necessario; prescrever

medicagdo, quando necessario; orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar,

uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal, aleitamento materno entre outros aspectos;
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realizar acompanhamento pré-natal da gestante, comencaminhamento quando se fizer necessario;
coletar material para exames de preventivo de colouterino, quando julgar necessario; desenvolver
atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse
fim; utilizar os equipamentos de protecao individual pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo aclasse, ordem ou conselho profissional
especifico;

5.13 MEDICO VETERINARIO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.098/2002; Lei n.° 2.115/2023.

REQUISITOS: Diploma ou certificado do curso superior em MedicinaVeterinaria; Registro
no Conselho Regional de Medicina Veterinaria(CRMV); Habilidades profissionais especificas a
serem verificadasmediante prova objetiva; Aprovagdo em Concurso Publico.

ATRIBUICOES: Executar atividades relativas a higiene de alimentos, profilaxia e controle de
zoonoses, bem como de programas de defesa sanitdria, aprimoramento e desenvolvimento da
pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos; fazer atendimentos, exercer
fiscalizacdo, empregando outros métodos, assegurando a sanidade dos animais, aproducgdo
racional e econdmica e a saude da comunidade; realizar pericias e laudos técnicos em casos de
violénciaou maus-tratos contra animais, contribuindo para a prote¢ao dos direitos dos animais;
prestar atendimento clinico e cirargico em animais domésticos e silvestres, buscando a cura e o
bem-estar dos animais; fazer exames, tecnologicos e sanitarios dos subprodutosda industria
animal; realizar pesquisas e trabalhos relacionados a bromatologia alimentar; elaborar e
organizar estudos estatisticos ligados a pecudria; diagnosticar laboratorialmente a raiva;
fiscalizar o exercicio profissional; fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de animais,
realizando exames clinicos e de laboratorio para assegurar a sanidade individual e coletiva dos
animais; fazer autopsia, aplicando técnicas cientifica na aberturado corpo, para estudar as causas
da morte, a natureza da doenga e o tipo de tratamento a ser recomendado; desempenhar outras
tarefas semelhantes.

5.14 NUTRICIONISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.

REQUISITOS: Ensino Superior em Nutri¢ao e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de servigos ou programas de nutrigio nos campos hospitalares,
de saude publica, educagdo e de outros similares, identificando as caréncias alimentares ¢ o conveniente
aproveitamento dos recursos dietéticos e controlando a estocagem, preparacdo, conservagido e
distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade
dos regimes alimentares da popula¢do ou de grupos desta; preparar relatdrios sobre pesquisas e
experiéncias e promover a divulgacao dos resultados; pesquisar informagdes técnicas especificas sobre
noc¢des da alimentagdo e orientar a populagdo para melhor aquisi¢do de alimentos; opinar sobre a
qualidade dos géneros alimenticios adquiridos nos hospitais, participar dos grupos de trabalho, para
elaboragdo de programas de assisténcia as populagdes atingidas por calamidades publicas e os grupos
vulneraveis da populagdo, efetuar o registro das despesas e das pessoas que recebem refeigdes
fazendoanotacdes em formularios apropriados para estimar o customédio da alimentacdo; zelar pela
ordem e manutengdo de boas condic¢des higi€nicas, inclusive a extingdo de moscas ¢ insetos em todas
as areas ¢ instalagdes relacionadas com o servigo de alimentacdo, orientando e supervisionando
os funciondrios e providenciando os recursos necessarios para assegurar.

5.15 ODONTOLOGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/2012.
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REQUISITOS: Ensino Superior em Odontologia e registro profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de assisténcia buco-dentaria de estudos e pesquisas de assuntos de
odontologia, promover programas de educacdo da clientela e da implantagdo de normas técnicas e
equipamentos, emitir pareceres e relatorios sobre questdes da area de atuacao, propor medidas que possam
melhorar o nivel oral da comunidade; prestar servigos odontologicos, realizando exames de cavidade oral,
efetuando restauracdes, extragoes, limpezas dentarias e de mais procedimentos necessarios ao tratamento,
prevengdo e promocgao da satde oral; prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e
externo, indicada em odontologia; atestar, no setor e sua atividade profissional, estados mérbidos e outros;
proceder a pericia odonto-legal em foro civel, trabalhista e sede administrativa ; aplicar anestesia gengival
e /ou troncular, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o tratamento;
empregar analgesia e hipnose, desde que comprovadamente atuagdo habilitado, quando constituirem
meios eficazes de trabalho; prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia no caso de acidentes graves, que
comprometem a vida e a saude do paciente; participar de estudos e pesquisas tendo em vista uma
padronizacdo tanto no material e equipamento, como das técnicas e métodos usados nos servigos odonto-
sanitarios; promover programas de carie dentaria, principalmente na infincia, propondo medidas que
venham proporcionar um melhor nivel de satde oral da comunidade; participar deprogramas de
implantacdo de normas técnicas e equipamentos no campo de odontologia;

elaborar relatorios.

5.16 PROFESSOR PIII

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 1.049/2000.

REQUISITOS: Ensino Superior em curso de licenciatura de graduacdo plena, para a docéncia na
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, para o exercicio de atividades de suporte
pedagogico direto as atividades docentes.

ATRIBUICOES: Exerce atividades docentes na Educacio Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio, elaborando planos de curso e de aula, preparando material didatico, elaborando, aplicando e
corrigindo testes e trabalhos para assegurar a formac¢do do aluno, bem como atividades de suporte
pedagogico direto, incluidas as de direcdo, planejamento, capacitagdo, pesquisa, coordenacio,
supervisdo, inspecao e orientagdo educacional em unidades escolares, unidades regionais de ensino e
nas unidades técnicas da Secretaria Municipal de Educagao.

5.17 PROFESSOR PIII - LIBRAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.° 2.108/23.

REQUISITOS: Nivel Superior em Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS ou Licenciatura em Pedagogia com especializagdo em Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS e/ou Proficiéncia em Libras, comprovada por certificagdo em 6rgdo competente.
ATRIBUICOES: Comprometer-se pela complementacio de estudo de caso arquivado em cada
unidade educacional de cada educando surdo ou com deficiéncia auditiva; trabalhar de maneira
itinerante nas unidades da rede municipal em que alunos surdos ou com deficiéncia auditiva
necessitem de Libras, estando vinculado a Secretaria de Educa¢do, devendo também atuar nesta,
conforme orientagdo do Diretor de Educacdo Especial; agir com ética, respeito, responsabilidade e
solidariedade em relagdo aos colegas de trabalho, pais e alunos, contribuindo para um bom clima
organizacional e incentivando os alunos a desenvolver a mesma postura; elaborar e executar projetos
de ensino de Libras para professores e alunos da Rede Municipal de Ensino em turmas em que haja
alunos surdos ou com deficiéncia auditiva que necessitem de Libras, estendendo-se aos pais e a
comunidade, além de outras unidades educacionais, quando houver interesse; realizar
acompanhamento e formacgao dos Auxiliares e Professor da Educacdo Especial que oferegam suporte
na comunicacdo em Libras; respeitar a singularidade e particularidade de cada aluno, tratando-os com
dignidade e afeto, fortalecendo os vinculos e promovendo a autonomia e elevacdo da autoestima,
acompanhar e assessorar as unidades educativas em que alunos surdos ou com deficiéncia auditiva
necessitem de Libras, colaborando com os professores da salas de aula, professores da educacgio
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especial e auxiliares de professor para obter informagdes e contribuir com a melhoria do atendimento
pedagogico aos estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva; produzir materiais didaticos para
fornecer as unidades da Rede de acordo com as necessidades dos alunos surdos ou com deficiéncia
auditiva que necessitem de Libras; lecionar Libras para alunos surdos ou com deficiéncia auditiva
matriculados na Rede Municipal que necessitem desse apoio; sugerir a Secretaria municipal de
Educacdo e as unidades educacionais a aquisi¢do de recursos de Tecnologia Assistiva que possam
contribuir para a aquisicdo da Libras e a explorag@o de recursos visuais; ser assiduo e pontual, zelar
pelo patrimdnio material e imdvel, contribuir com a organizacdo local de trabalho, manter postura
profissional adequada a sua funcdo e cumprir com as normas e determinagdes de cada unidade
educacional em que trabalha e da Secretaria Municipal de Educacdo; prestar atendimento individual
aos alunos surdos ou com deficiéncia que necessitem de Libras e/ou Auxiliares de Professor de
Educagdo, quando a construgdo de conceitos complexos for necessaria antes das aulas de temas
especificos de diferentes componentes curriculares; realizar outras atividades relacionadas as descritas
acima, conforme demanda e/ou critério definido pela Diretoria de Educacdo, que prevera agdes de
apoio pedagogico, formacdo ou producdo de Tecnologia Assistiva na unidade de vinculagdo ou no
ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

5.18 PSICOLOGO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lein.® 1.545/12.

REQUISITOS: Ensino Superior em Psicologia e Registro Profissional.

ATRIBUICOES: Executar atividades de orientagio profissional, desenvolvimento dos potenciais
humanos, emitir diagnésticos, realizar tratamento para saide mental e psicologia social; prestar
atendimento de orientacdo profissional, registrando a consulta em documentos proprios; participar de
equipes encarregadas da analise de problemas detectados; proceder a exames psicologicos para admissao
de funcionarios; participar de equipe de trabalho de pesquisa e apoio, a fim possibilitar a prestagdo de
melhor orientacdo; participar de estudos e projetos sobre organizacdo e administragdo; pesquisar doengas
profissionais; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; aplicar recursos de medicina preventiva
ou terapéutica, para promover a saude e o bem estar do paciente; manter registros dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, para efetuar orientagdo terapéutica adequada, desempenhar outras tarefas
semelhantes.
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